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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, diciembre 11 de 2020

Sefior (a)

MARTHA YOLANDA FLOREZ DULCEY
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1332853
Coordinadora Académica

Programas Especiales

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes
diciembre del afio 2020

Referencia: No 1332853 del ano 2020

KAREN MAYERLYTH BERNAL CABRERA, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.098.649.863 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa articulacion con la educacién media, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS DOCE MIL DOSCIENTOS SIETE PESOS
M/CTE ($38.912.207). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago proporcional correspondiente a los dias ejecutados a partir del acta de inicio, durante el mes de febrero
de 2020, b) nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2020, por valor de TRES
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE. ($3.790.150) cada uno y ¢) un
pago final proporcional correspondiente a los dias ejecutados durante el mes de diciembre de 2020.

Plazo: Serd hasta el 12 de diciembre de 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para impartir formacion en el programa
de Articulacion en la Red de Gestion Administrativa y Financiera conforme a los modelos formativos
establecidos del CSET en el periodo académico del 2020.

CLAUSULA
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. Participar activamente en los alistamientos y | Realizar actualizacion al | Acta y carpeta en
planeacion de los programas a impartir alistamiento 2021  del | pRIVE.

conforme sea su especialidad de acuerdo con | Programa de formacion TN

los lineamientos institucionales, para el area Contab_lllzaaon . de
tematica del objeto contractual operaciones  comerciales y
) ) Financieras.
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Participar cuando el centro de formacion lo
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de FPI, conforme a
las necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales requeridos para el
area tematica objeto del contrato.

N.A.

N.A.

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas, de
acuerdo con los procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina.

Resultados de aprendizaje
evaluados en plataforma
sena Sofiaplus segln plan
de trabajo de las fichas
asignadas.

Reporte de juicios
valorativos sofiplus.

Ejecutar la FPI de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto formativo de
los programas del area tematica objeto del
contrato y acorde a la metodologia de la
entidad en consideracion a los alistamientos
(guias, instrumentos, material de apoyo, etc).

N.A.

N.A.

Aplicar segin la modalidad, estrategias de
ensefianza, aprendizaje, seguimiento vy
evaluacion actualizadas, pertinentes y acordes
a los cambios tecnoldgicos y al mundo
moderno conforme a los lineamientos
pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.

N.A.

N.A.

Participar cuando el centro de formacion lo
requiera, en proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica para fortalecer el
proceso de formacion del area tematica objeto
del contrato y promover los semilleros de
investigacion, aportando al logro de los
resultados propuestos en el programa de
articulacion.

N.A.

N.A.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgica que la entidad defina.

N.A.

N.A.

Entregar los soportes del procedimiento de
ingreso de aprendices al programa de

N.A.

N.A.
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formacidon tales como: ficha de matricula,
fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular,
cuando ejecute formacion complementaria.

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacién que la
entidad defina para la gestion de la FPI
mediante las siguientes actividades: a)
verificando que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese
estado. b) Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para
los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. c) comunicando al coordinador
académico  oportunamente  anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacion.

Seguimiento de entrega de
talleres de  simulacion
empresarial por parte de los
aprendices grado decimo
fichas: 2062537, 2062543,
2062549 y 2074598.

Plataforma
Territorium.

10.

Participar cuando el centro lo requiera en el
proceso de seleccion, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los bancos de
pruebas para la seleccion de aprendices.

N.A.

N.A.

11

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como el manual de convivencia
del centro de formacién.

N.A.

N.A.

12.

Apoyar procesos de registro calificado para los
programas en nivel tecndlogo del area
tematica objeto del presente contrato, cuando
el centro lo requiera.

N.A.

N.A.

13.

Acatar y cumplir oportunamente los
lineamientos del Sistema integrado de gestion
y el sistema de seguridad de salud en el
trabajo y asistir a las convocatorias que el
centro programa.

N.A.

N.A.

14.

Apoyar al centro de formacion cuando este lo
requiera, en la promocion del portafolio de
servicios.

N.A.

N.A.

www.sena.edu.co
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15. Realizar seguimiento en la etapa productiva a | Reporte de Etapa practica | Carpeta en DRIVE
los aprendices que le sean asignados, cuando | con modalidad pasantia y | de cada ficha con
el centro de formacion lo requiera. talleres empresariales grado | formatos F-023
10, fichas 2062537, | (Seguimiento etapa
2062543, 2062549 y | practica) y
2074598 certificacion  horas
por cada aprendiz.
16. Responder por los bienes y elementos puestos | N.A. N.A.
a su disposicion para el cumplimiento del
objeto del contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el almacén.
17. Aplicar al proceso de certificacion de la | N.A. N.A.
NCL"ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS”, o la actualizacion.
"ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO"” o en su defecto debera aplicar
al proceso de certificacion de la norma vy
aportar el respectivo certificado de
aprobacion, o la evidencia de la inscripcion
efectiva al mismo, al informe de ejecucion
contractual, con plazo maximo a julio 31 de
2020.
18. Acompanfar a los aprendices a las actividades | Acompafiamiento de las | Pantallazos
gue se encuentran planeadas por el equipode | fichas de grado 10: |tomados de |la
bienestar al aprendiz y participar y apoyar las | 2062537, 2062543, | actividad y correo
acciones de formacion  extramurales | 2062549 y 2074598 a la | electrénico con la
planeadas por el programa articulacion que | actividad de cierre vigencia | agenda de la
permiten un aprendizaje significativo vy | 2020 realizada del 1 al 4 de | actividad.
aportan a la valoracion de los resultados de | diciembre por la
aprendizaje tales como son los eventos, ferias, | herramienta MEET.
conferencias, congreso, talleres, pruebas de
calidad, entre otros.
19. Apoyar y acompafar los procesos de | N.A. N.A.
autoevaluacion de programas de formacion en
nivel tecndlogo del centro de formacion.
20. Orientar, desarrollar y apoyar procesos de | N.A. N.A.

aprendizaje en cualquiera de las estrategias
de respuesta institucional para los diferentes
grupos poblacionales objeto de la FPI.
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21.

Participar en las labores de montaje y puesta
en marcha de equipos y maquinaria utilizados
en la FPIL.

N.A.

N.A.

22,

Orientar a las instituciones educativas en el
proceso de registro e inscripcion de sus
estudiantes en el aplicativo SOFIA PLUS y/o
en el aplicativo que designe la institucion.

N.A.

N.A.

23.

Asistir y participar activamente en las
reuniones programadas por la(s) red(es) de
conocimiento propias del centro de formacion
y por la coordinacion académica de programas
especiales a las cuales sea convocado.

Asistir a reunion del equipo
de trabajo de la red de
Contabilidad a través de la
herramienta MEET
(diciembre 07).

Capturas
pantalla
reunion.

de

de
la

24,

Participar en reuniones y/o transferencias
técnicas y/o pedagdgicas.

N.A.

N.A.

25,

Impartir formacion titulada y complementaria
en modalidad presencial de acuerdo a las
necesidades del centro de formacion, acorde
a la metodologia de la entidad.

N.A.

N.A.

26.

Participar en las actividades de capacitacion
y/o auditoria para el Sistema Integrado de
Gestion del SENA que acuerden las partes.

N.A.

N.A.

27.

Participar en las actividades de induccion y
reinduccion que sean requeridas por el centro
de formacion y cumplir con la programacion
de las fichas asignadas.

N.A.

N.A.

28.

Realizar técnicamente cuando sea requerido
por la entidad, la identificacion, estructuracion
y definicion de las especificaciones técnicas de
los bienes y servicios necesarios para el
cumplimiento de la misidn institucional y
apoyar la planeacion de los procesos
contractuales de la entidad.

N.A.

N.A.

29.

Realizar cuando sea requerido por la entidad
la verificacion y evaluacidn técnica o
econdmica de las propuestas que se reciba
dentro de los procesos de contratacion de la
entidad.

N.A.

N.A.

www.sena.edu.co
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30. En aplicacion de la Ley 1474 de 2011, realizar | N.A. N.A.
cuando sea requerido por la entidad el apoyo
a la supervision de los contratos que celebre
el SENA, de acuerdo con el manual de
supervision del SENA vigente.

31. Atender oportunamente los requerimientos | Realizar cierre afio Actas y pantallazos
que haga el supervisor del contrato y | académico 2020 de las de la reunién con
presentar informes mensuales de la ejecucion | fichas de grado décimo cada Institucion
del contrato. asignadas. Educativa.

Acompanamiento a las

ceremonias de graduacion

de las IE:

e Colegio Adventista
Libertad.

e Colegio Santa Isabel de
Hungria.

e Colegio Victor
Gomez Nova.

e Instituto Gabriela
Mistral
Bucaramanga.

32. En virtud de lo establecido en el paragrafo 3 | N.A. N.A.

del articulo 2 de la Ley 1562 de 2012, la
entidad o institucién contratante debera
establecer las medidas para que los
contratistas sean incluidos en sus sistemas de
vigilancia epidemioldgica, para lo cual podran
tener en cuenta los términos de duracién de
los respectivos contratos. El costo de los
examenes periodicos sera asumido por el
CONTRATISTA. Vigilar y salvaguardar los
bienes que hagan parte del patrimonio SENA
0 de otras entidades o de particulares puestos
al servicio de la entidad, y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos de control y
vigilancia. En consecuencia, deberan dar
cuenta sobre la entrega de los bienes al
supervisor del contrato respectivo y a los
organos de control fiscal y disciplinario, de ser
procedente.
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33. Las demdas necesarias para el cabal N.A. N.A.
cumplimiento del objeto contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del cumplimiento
de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla- recibo de pago de
aportes a salud, pensiones y ARL, 9413196563 expedido por la red de seguridad social APORTES EN LINEA
correspondiente al mes de noviembre del afio 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitramites”).

Evidencias en (5) folios

Cordialmente,

){afen ema Y

KARE LYTH BERNAL CABRERA
Contratista
C.C. No. 1.098.649.863 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

MARTHA YOLANDA FLOREZ DULCEY
Supervisor(a) Contrato 1332853 de 2020
Coordinadora Academica Programas Especiales
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 1332853 del 02 de febrero de 2020

NOMBRE DEL CONTRATISTA: KAREN MAYERLYTH BERNAL CABRERA
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 1.098.649.863 de Bucaramanga

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para
impartir formacion en el programa de Articulacién en la Red de Gestién Administrativa y Financiera
conforme a los modelos formativos establecidos del CSET en el periodo académico del 2020.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Participar activamente en los alistamientos y planeacién de los programas a impartir
conforme sea su especialidad de acuerdo con los lineamientos institucionales, para el drea
temadtica del objeto contractual.

2. Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en jornadas de diseio y desarrollo
curricular de programas de formacién profesional integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos para el area tematica objeto del
contrato.

3. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

4. Ejecutar la formacidn profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular
y proyecto formativo de los programas del area tematica objeto del contrato y acorde a la
metodologia de la entidad en consideracion a los alistamientos (guias, instrumentos,
material de apoyo, etc).

5. Aplica segin la modalidad, estrategias de ensefanza, aprendizaje, seguimiento y evaluacion
actualizadas, pertinentes y acordes a los cambios tecnolégicos y al mundo moderno
conforme los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.

6. Participar cuando el centro de formacidn lo requiera, en proyectos de investigacion técnica
y/o pedagdgica para fortalecer el proceso de formacion del drea tematica objeto del
contrato y promover los semilleros de investigacion, aportando al logro de los resultados
propuestos en el programa de articulacion.

7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de
las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su
formacién, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégica que la entidad
defina.

8. Entregarlos soportes del procedimiento de ingreso de aprendices al programa de formacion
tales como: ficha de matricula, fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos
definidos en el disefo curricular, cuando ejecute formacién complementaria.

9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la
entidad defina para la gestion de la FPI mediante las siguientes actividades: a) verificando
que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden en ese estado. b)
Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,
25.

evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados.
c) comunicando al coordinador académico oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccidn, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los bancos de pruebas para la selecciéon de aprendices.
Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del
centro de formacidn.

Apoyar procesos de registro calificado para los programas en nivel tecnélogo del area
tematica objeto del presente contrato, cuando el centro lo requiera.

Acatar y cumplir oportunamente los lineamientos del Sistema integrado de gestién y el
sistema de seguridad de salud en el trabajo y asistir a las convocatorias que el centro
programa.

Apoyar al centro de formacidn cuando este lo requiera, en la promocion del portafolio de
servicios.

Realizar seguimiento en la etapa productiva a los aprendices que le sean asignados, cuando
el centro de formacion lo requiera.

Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicidon para el cumplimiento del
objeto del contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el almacén.

Aplicar al proceso de certificacién de la NCL”ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE
EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS”, o la actualizacién. ”ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO” o
en su defecto deberd aplicar al proceso de certificacidon de la norma y aportar el respectivo
certificado de aprobacion, o la evidencia de la inscripcion efectiva al mismo, al informe de
ejecucién contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2020.

Acompaiiar a los aprendices a las actividades que se encuentran planeadas por el equipo de
bienestar al aprendiz y participar y apoyar las acciones de formacion extramurales
planeadas por el programa articulacién que permiten un aprendizaje significativo y aportan
a la valoracién de los resultados de aprendizaje tales como son los eventos, ferias,
conferencias, congreso, talleres, pruebas de calidad, entre otros.

Apoyar y acompafiar los procesos de autoevaluacion de programas de formacién en nivel
tecndlogo del centro de formacion.

Orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de la FPI.

Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria utilizados
en la FPI.

Orientar a las instituciones educativas en el proceso de registro e inscripcién de sus
estudiantes en el aplicativo SOFIA PLUS y/o en el aplicativo que designe la institucion.
Asistir y participar activamente en las reuniones programadas por la(s) red(es) de
conocimiento propias del centro de formacion y por la coordinacion académica de
programas especiales a las cuales sea convocado.

Participar en reuniones y/o transferencias técnicas y/o pedagdgicas.

Impartir formacidn titulada y complementaria en modalidad presencial de acuerdo a las
necesidades del centro de formacién, acorde a la metodologia de la entidad.
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

Participar en las actividades de capacitacion y/o auditoria para el Sistema Integrado de
Gestion del SENA que acuerden las partes.

Participar en las actividades de induccién y reinduccién que sean requeridas por el centro
de formacidn y cumplir con la programacién de las fichas asignadas.

Realizar técnicamente cuando sea requerido por la entidad, la identificacidon, estructuracion
y definicidon de las especificaciones técnicas de los bienes y servicios necesarios para el
cumplimiento de la mision institucional y apoyar la planeacion de los procesos contractuales
de la entidad.

Realizar cuando sea requerido por la entidad la verificaciéon y evaluacién técnica o
econdmica de las propuestas que se reciba dentro de los procesos de contratacion de la
entidad.

En aplicacidon de la Ley 1474 de 2011, realizar cuando sea requerido por la entidad el apoyo
a la supervisién de los contratos que celebre el SENA, de acuerdo con el manual de
supervisidon del SENA vigente.

Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion del contrato.

En virtud de lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 2 de la Ley 1562 de 2012, la entidad
o instituciéon contratante debera establecer las medidas para que los contratistas sean
incluidos en sus sistemas de vigilancia epidemiolégica, para lo cual podran tener en cuenta
los términos de duracidon de los respectivos contratos. El costo de los exdamenes periddicos
sera asumido por el CONTRATISTA. Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del
patrimonio SENA o de otras entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad, y
que le hayan sido entregados para el desarrollo del objeto del contrato, por lo que son
sujetos de control y vigilancia. En consecuencia, deberan dar cuenta sobre la entrega de los
bienes al supervisor del contrato respectivo y a los érganos de control fiscal y disciplinario,
de ser procedente.

Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

LUGAR DE EJECUCION: CRA 27 19-40 SENA BUCARAMANGA — CSET

PLAZO DE EJECUCION: DIEZ (10) MESES Y OCHO (08) DIAS

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 04 DE FEBRERO DE 2020

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 12 DE DICIEMBRE DE 2020

VIGENCIA DEL CONTRATO: DIEZ (10) MESES Y OCHO (08) DIAS

VALOR DEL CONTRATO: TREINTAY OCHO MILLONES NOVECIENTOS DOCE MIL DOSCIENTOS SIETE
PESOS M/CTE ($38.912.207).
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A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

SUPERVISOR: MARTHA YOLANDA FLOREZ DULCEY
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC: 63.274.162

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $38.912.207
Valor Ejecutado $38.912.207
Saldo pendiente de cancelar al contratista o
Saldo a liberar S0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

1. Asistir y participar de la induccién y alistamiento del programa de articulacién con la
educacion media.

2. Apoyar proceso de calidad diligenciando formatos GFPI-PL-004, GFPI-F-021, GFPI-F-035 vy
GFPI-F-033, de las IE asignadas: Colegio Adventista Libertad, Colegio Victor Félix Gémez
Nova, Institucidon Educativa Francisco de Paula Santander, Colegio Santa Isabel de Hungria,
Instituto Gabriela Mistral de Bucaramanga y Colegio Nuestra Sefiora del Pilar.

3. Orientar formacién en las fichas de grado decimo (2062537, 2062543, 2062549 y 2074598)
y fichas de grado undécimo (1850236, 1850269, 1850313, 1850389, 1861000y 1861392) de
las Instituciones educativas asignadas por la supervisora del contrato; a partir de la
emergencia sanitaria se realizé la formacion a través de las plataformas ZOOM y MEET.

4. Evaluar Juicios valorativos en el aplicativo Sofia Plus, de las fichas de formacidn titulada en
la cual estaba asignada como instructora.
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5. Interactuar con actividades en la plataforma Territorium con los aprendices de las fichas
asignadas (1850236, 1850269, 1850313, 1850389, 1861000, 1861392, 2062537, 2062543,
2062549 y 2074598).

6. Cumplir y acompafar las actividades proyectadas en el programa de formacién como:
escuela de padres, creador de historias, carnetizacién de grado decimo, revista somos
estrategia, participacion Zone Skills e induccién y reinduccion SIGA.

7. Realizar comité técnico virtual de | semestre 2020 en las IE asignadas.

8. Organizar y participar de las reuniones virtuales con la comunidad de grado noveno en las
IE: Colegio Adventista Libertad, Colegio Victor Félix Gdmez Nova, Colegio Santa Isabel de
Hungria, Colegio Francisco de Paula Santander, Instituto Gabriela Mistral de Bucaramangay
Colegio Nuestra Senora del Pilar.

9. Orientary validar registro en la plataforma Sofiaplus de los estudiantes de grado noveno de
las IE asignadas: Colegio Adventista Libertad, Colegio Victor Félix Gomez Nova, Colegio Santa
Isabel de Hungria, Colegio Francisco de Paula Santander, Instituto Gabriela Mistral de
Bucaramanga y Colegio Nuestra Senora del Pilar.

10. Realizar seguimiento de Etapa practica presencial y virtual a los aprendices de las fichas de
grado undécimo (1850236, 1850269, 1850313, 1850389, 1861000 y 1861392).

11. Asistir y participar de las reuniones periddicas del programa de articulacién con la educacién
media CSET en la vigencia 2020.

12. Disefar, revisar y evaluar la estrategia de etapa practica para grado décimo, talleres de
simulacién empresarial.

13. Participar en transferencias técnicas y/o pedagdgicas realizadas por la Escuela Nacional de
Instructores (ENI), Primer Congreso Internacional y capacitacién plataforma territorium.

14. Atender oportunamente los requerimientos efectuados por la supervisora del contrato y
presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

La ejecucion del contrato fue atendida de acuerdo a la asignacién y cumpliendo con la

normatividad

SANCIONES: SI__ NOX

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SIX NO__

5 GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_X BUENO__ REGULAR__INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
MARTHA YOLANDA FLOREZ D

CC: 63274162

6 GTH-F-073 V.02




EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL o1 AL 12 DE DICIEMBRE DE 2020
PROGRAMA TN CONTABILZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS

Acta de cierre de vigencia 2020.
%+ L.E. Colegio Francisco de Paula Santander:

7% 71qa

ACTA No. 19
NOMERE DEL CORITE O DE L& REUMIGN:
Cierre de la vigencia 2020
CUDAD ¥ FECHA: HORA INICID: HORA FIN:
Buaramanga, 26 de nowiem bre de 2000 200 . mi. 4:00 pomi. _‘;F.NA -
LUGAR: ) DIRECCHON GENERAL / REGIONAL f CENTRO 7AV f qu
Distancismiznto Socisl — Quadate &n casa santarder — Cantro De Ssrvicios Empruuriul:: ¥

Turisticos

TEMA [5): Reportar el estado y avance de las Fichas del Programa Articulacien con la Edwscion
Mledia CSET &l cierre de la vigencia 2020,

DRJETIVD(S] DE L& RELNION:

Informiar & |s Coondinacion AmacEmics o= programas especales del SENA y & I Imnstitudén Educetiva
Francisco de Faula Sanksnder el cierre del proceso de csda unc de los programas y fichas articulsdas pars owsmvo 5

REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- 19 DEL DIA 26 DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ARO 2020

Reportar el estado y avance de las Fichas del Programa Articulacion con la Educacion Media CSET al cierre de la vigencia 2020.

I8 wipence aRg 2020 No. NOMIBRES ¥ APELLIDOS. céouLa [ FLARTA [ CONTRATETE | EMPREA,/ DEFERDERDIA CORRED ELECTRONICO CELULAR EXT. SEMA [ ARMEA
DESARROLLO DE LA REUNION [Recior 1= DANNY DANIEL OJEDA TARAZONA 13720955 COLEGID FRANCISCO T @gmal com [F102423506 —
! i ANDER e e
La instructors Cleudia Milens Espinosa B-Hu'irqu:z Temico =n Asssoria Comercial ¥ ‘Cperaciones en | _ _ / o _
Entidades Financeras, responsable o= la ficha 1861021, m:l_'urrln Ia irformscian cm\espondienbe al cierre 2 |Coordinador Acaoemica: NANCT VILLAMIZAR ggfﬁ'&':mcmo mnmusunepauasamm1mg-nzl.m§1wm75u? ") ).».: I|
de |a vigencia 2020 [SANTANDER ("m“/'{"--
Goceniz: LEGHGR ZANGRAND COLEGID FRANCISCO |eozami2 @outiook 22 [FIE30E118 " Tberries
I REPORTE DEL CIERRE DE FCHAS GRADO 11- 2020: Finalizado el procesc formetive, se presents 3 PAILA
el resumen del comporiamiento de la fichs [ 4 |Fider FAENEANA PULIDD RUBIO x FizsTiises

1L Fiche: 1861021 — Frograma: TEcnico en Asesoria Comercial y Operaciones en Entidades Financieras —

Irstructor: Claudia Milena Espinosa Bohonguez TR x
7 [melucirE CLAUDIA MILENA ESPINOSA R P ol
FICHA 1861031 [BOHORQUEZ =
MATRICULADDS | 24 8 |instructora: RORIN IVONNE GARCIA LAGOS x
CERTIFICADDS 14 9 | NeuGig: RAREN MAYERLYTH BERNAL 056 643,062 x Py
'CERERA e «
RETIRADOS o= 10 [Instrucior: GINENA QUINTERD | T i3 ?&
TRASLADADDS o
FORMAOMN F3

La Instructora Karen Mayeriyth Berral Cabrers Temmico Contabilizacion de Operaciores Comercales §
Finarsi=ras, responsable de k= ficha 1830236, urljl.l'rla.lu informacicn corresoondientes 8l derre de hﬂ'ﬁmn'a.
2020,

11 Ficha: 1850236— Programa: Técnico Contsbilizecion de Opersdones Comerciales y Finanderss —
Imstructor: Karen Mayerfyth Bermal Cabrera.

FICHA 1ES0235
MATRICULADDS | 35
CERTIFICADDS i=

o7
-]
]

RETIRADDS
TRASLADADOS
[FORMACION

AT VR

nstructora: Karenw Mayerlyth Bernal cabrera



EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL o1 AL 12 DE DICIEMBRE DE 2020
PROGRAMA TN CONTABILZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS

%+ Instituto Gabriela Mistral de Bucaramanga:

¢ r9a

MOMERE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Cierre de |z vigenda 2020 7’:’:\:‘6 ,qu

ACTA No. 022

CIUDAD ¥ FECHA: HORA IMICO: HORA FIN:
Eucaramanga, dickembre 07 de 2020 500 a.m. 5:30 a.mi.
LUGAR: CARECCION GEMERAL / REGIOMAL / CENTRO
Distanciamierto Socisl — Quédste en casa — | Santander — Certro De Servicios Empresarisles y REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- 022 DEL DIA 07 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ARO 2020
- rme MEET Turistices fi la Coordinacion Académica de iales del SENA Ia Institucion Edi iva Gabrigla Mi: | de B el ci
TERAA 151: Reportar & [T —— de las kaﬁd!l PTDEI'HT"IH .EJlﬂu-al'l Jr—— Edumn:i-an h"tﬂiﬂ CIET ouiETva )| nTormar a 1a inacion lemica programas .especla &5 oel ! v.a ! nstitucion ucativa Gabriela istral e Bucaramanga, cierrg
- - N E el proceso de cada uno de los programas y fichas articuladas para Ia vigencia ano 2020.
al diemrs de s vigsnois 2020. T |
L2 D08 (=2 T COMBED ELECTRONICD rLaR  ERT.
OBIETIVO(S) DE LA REUMIGH: T T 2';:3-5 D..l\”::.a.n A RODRIGUEZ| 52232674 . IE GABRIELA MISTRAL — —
Infermar = la Coordinacion Acacemica de programas especiales del SENA y a l= Instfucion Educativa LT antn DE BUCARAMANGA / | zobsigamidims @zmail.com | 304 365 2428 1/ i ol
Gabriels Mistral Gz Bucaramanga, =| cierre del proceso de cacs unc de los programas y fichas articulsdas RECTORA AR, o s ey L
peara e vipencis mio 20200 2 IE GABRIELA MISTRAL
DHESARROLLD DE L& BEEUMICH OSEFINA JAIMES MARTINEZ 53.304.395 X DEBUCARAMANGA/ | jojsmase@gmailcom | 315 242 2976
DXOCENTE -
Les Instructoras Karen Mayeriyth Sermal Cabrera, von Maritzs Rueda §ménez, Kelly Joheana Pinzon y Claudia COORDINADORA ETAPA|
Rocio Forero Gusldrom, resporsables oe las fichas 1251000, 1861083, 1861023, 2062336 y 2032520 PRACTICA
. o . . N . 3 X IE GABRIELA MISTRAL
entrezzn la informacion cormespondients 2l cerre de la vigencia 20200 .
LECNOR RUEDA VESGA 43.040.016 DEBUCARAMANGA [ ( 1 eruve4560@ hotmail.com | 317 668 3510
DXCENTE -
I. FEFOETE DEL JIERRE DE FICHAS GRADD 11- 2020 Firalizado & process mrmaﬁvo_.sepru:rﬂn COORDINADORA SEMA
el FESUMEn oe] Comportamisnto o 1as fichas: IE
i 4
Ll Ficha 1261000: — Programa: TECHICD EM CONTABILIZACIIN DE OPERACIONES COMERCIALES ¥ laMa PULIDO RUBIO E0.310.335 x SEMA / CSET/ LIDER znapulido@senz.educo | 312 577 1983
FIMANCIERAS — Instructora: Earen Meyertyth Bernal Cabrers ARTICULACISH
s SENA / CSET / bernzl@mi 7 .ﬁ/ ?U i
1BE1D00 KAREN MAYERLYTH BERMAL CABRERA |  1.005.540.853 ® / Earen barnal@misenz.adu.c| 300 722 BEE2 o !
FiCHA INSTRUCTCRA TECNICA ! %_'_"— -
MATRICULADOS 3 _ 2 =
& rueda@misenz.educo | 3005669622
CERTIFICADOS C [VOMNE MARITZA RUEDA JIMENEZ 37.860.851 X SENA J CSET /
RETIRADOS 3 INSTRUCTCRA TECNICA g
TRASLADADOS ] - _ ;:_I
o Kellypinzon 2014 @grggil.co | 3214050083
FORMAC ¥ KELLY JOHANNA PINZON GOMEZ £3.558.455 ® SENA J CSET / m e .
INSTRUCTORA TECHICA a
LIl. Ficha 12610E3: — Programa: TECNICO EN ASISTENCLA ADMINISTRATIVA— Instructora: Clasdia Rodio
Forers Gualdran
B
1BE |cLAUDIA ROCIO FORERD GUALDAGN 37.893.053 b SENA / CSET / criorero3@misena.edu.co | 315 372 4671 i &
FIEHA 1083 INSTRUCTORA TEGMICA)
MATRICULADOS 3
CERTIFICADOS ET) g
RETIRADOS o ’E‘
TRASLADADOES o i
FORMACION o =

LIl Ficha 1261023: — Programa: TECHIOD ASISTENCIA EN ORGANIZACKIN DE ARCHINOS— Instructora:
Eelby Johanna Pinzon Gomez

FICHA 1BE10Z23
MATRIOU LADOE
CERTIFICADOS

G

nstructora: Karenw Mayerlyth Bernal cabrera




EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL o1 AL 12 DE DICIEMBRE DE 2020
PROGRAMA TN CONTABILZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS

%+ Colegio Adventista Libertad:

S1QQ

ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Cierre de la vigencia 2020, programa articulacion SENA can la LE, Colegio Adwentista Libertad.

CIUDAD ¥ FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bucaramanga, noviembre 26 de 2020 00 a.m. D30 am.
LUGAR: DIRECCION GENERAL | REGIONAL / J q Q
Distanciaminta social — Quédate en Casa -Plataforma | CENTRO:
MEET. Santander J  Centro  de  Servicios
Emprecariales ¢ Turistioos
TEMA {5): .
Repartar el astado y avance de [as fchas del programa de articulacion con la educackin media CSET REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No 01 DEL DiA 26 DEL MES DE NOVIEMEBRE DEL ANO 2020

al cherre de la vigencia 2020

Informar & la coordinacicn académica de programas especiales del SENAy la I.E. Colegio Adventista Libertad el cierre del proceso de cada uno
de los pregramas v fichas articuladas para la vigencia zezo.

OBIETVE |5}

OBJETIVO|S) DE LA REUNION:

0 G WWELLACON

) o . . . He NOM BRES ¥ APELUBON s ITE ST ETE IS EM PR /T EEND ENELA EORIED ELECTRENID LR (EE. [y
Informar a la coordinacion académica de pragramas especisles del SENSA v la |LE Colegio Adwentista \ECOLEGIO
Libertad el cierre del process de cada una de los programas v fichas articuladas para la vigencia 1 |HUGO ALFREDO ESTURIFAN CASTRO 19,330,304 ¥ ADVEMSTISTA Hugpe75 @gmail.com 315 837 5085
2020, LIZERTAD / RECTOR
IE COLEGID
DESARROLLO DE LA REUNION 2 |ELOY RAMIREZ DE LEON CE 372.050 X ADVENSTISTA |\ Coprdinacion coal2020@Eemail| 315 388 2442 - )
LIBERTAD | com o
COORDINADOR = #
ACADEMICO g
La imstructara del programa Técnico en contabilizacien de operaciones comerciales y financieras, FooEao
Karan Mayerlyth Bernal Cabrers, responsable de las Fichas: 1B50313 y 2074558, entrega la ELGA JOMAMMNA JAIMES VESGA £3.516.231 e ADVEMSTISTA elzajohanna@hotmail.com | 3133611189 | L
informacicn correspandiente al cierre de la vigencia 2020, E LIBERTAD / DOCENTE /
HOMOLOGA =
4 SEMA/ CSET S
I. REPORTE DEL CIERRE DE FICHAS GRADO 11 — 2020: Finalizada ka vigencia 2020, se [ANA PULIDO RUBIO 60.310.325 X |UDERARTICULACION)  anapulido@senaeduco | 312577 1563
presenta el estado en gue derra su proceso formaties bas fichas:
B SENA [ CSET/ [
LI Ficha 1850313 — Téwnico en Contabilizacion de operaciones comerciabes v financieras — KAREN MAYERLYTH BERNAL CABRERA 1.098.649.853 % INSTRUCTORA | Karen bernal@misena.educo| 3007228382 al{m J@’m}ﬁ
t TECHICA (MR
Instructora Karen Mayerlyth Bernal Cabrera: /
FICH& 1850313
MATRICULADOS x5
CERTIFICADOS F2 |
RETIRA DS 1
TRASLADADOS [i]
FORMACION L]

Il. REPORTE DEL CIERRE DE FICHAS GRADO 10 -30X0: Finalizada la vigencia 2020, se
presenta el estado en gue derra su proceso Formaties las fichas:

1 Ficha 2062549 — Técnico en Contabilizsddn de operaciones comerciales y financieras —
Instructora Karen hMayerlyth Bernal Cabrera:

nstructora: Karenw Mayerlyth Bernal cabrera




EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL o1 AL 12 DE DICIEMBRE DE 2020

PROGRAMA TN CONTABILZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS

#* Colegio Santa Isabel de Hungria:

L]
B PO

¢ rlqa

ACTA No. DEE

MOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNIOM:
Cierre de la vigenca 220, prog articulacidn SENA con la LE. Colegic Santa Isabel de Hungria.

QIUDAD ¥ FECHA: HORA IMICID: HORA FIN:

Floridablanca, nowiembre 25 de 2020 200 pum. 3:30 pum.

LUGAR= MRECCION GEMERAL | REGIONAL [

Distarciamiento social — Quédate en Casa Plataforma | CENTRO:

ZO0MM. Lartander [/ Cenfro de Servicios
Empresariabes y Turisticos

TEMA, |5]:

Reportar el estado y avance de k2= fichas del progama de articulacitn con la educacién media CRET
al cierre de la wigenda 2020,

DBIETIVOIS) DE LA REUMIGN:

Informar a la coordiraciin académica de progrmas espedcales del SEMA y la LE. Colegio Santa
Isaibel de Hungria &l cerre del proceso de cada uno de los programas v fichas articuladas para &
vigencia 2000,

DESARROLLO DE LA REUMIGN

La instnuctoma del programa Técnico en contabilzacdn de opermacions comerciales v financieras,
Karen Maperiyth Bernal Cabrera, responsable de laes fichas: 1850265, 1ES0389, 2062537 v 2062543,
entrega la informackdn correspordiente: al cenre de la vigenda 2020,

I. REFORTE DEL CIERRE DE FICHAS GRADOD 11 — 20Z0: Fnalzada k wgenoa 2020, ==
presenta el estado en que cierra su proceso formatvo s fichas:

L1 Ficha 1850285 — Técnico em Contabilizacién de operadones comerciales y finandieras -
Instructom Earen Mayerlyth Bermal Cabrera:

FICHA
MATRICULADOS
CERTIFICADOS
RETIRADOS
TRASLADADDS
FORMACICN

1850269

MI—IhEE

Ll Ficha LB5038% — Técmico en Contabilizacidn de operaciones comerdales y fimancieras —
Instructora Karen Mayerlyth Bermal Cabrera:

FICHA 1850389
MATRIOULADOS 38
CERTIFICADOS 34
RETIRADDS 3
TRASLADADDS o
FORMACION 1

ena.edu.co
EMACHmunica

GO0 ¥R

nstructora: Karenw Mayerlyth Bernal cabrera

-
B E

Ly

siqa

FIGSTRD D ASSTONGIA DEL ACTA Moo DER BEL DA 25 DEL WES DE ROWIBMERE D€L ARO 2000

e los programas y fichas articsladas pera b2 wipencia 2050

. ﬂEinfmnar: la ooordinacon académca de nmﬁl.-.:m:l;: psaccalesdel SENAY la LE. Colegio Eantalsabelde Humngsia & cierre dil proce sode cada ura

e MRS Y RPILLDNE rinas T ke T L TR P i L ) ™)
FIOR &N ADSE & LMANTA SLMANEG 41331925 X IE OOLEGID SANTA, anrosdalreaSyvetog g | 320 B5E 9aE B
! ISABEL [ HURGRIA | j&m.@ﬂ
| RECTOR
TOFeuma T Gy GiavaRA ] IHLFRTED FIl) W COLERED SANTA || couciaet FiSvpraiigom | AL5 629 098 —
B0 HID AGLER | ISABEL DE HUNGRIS | thh[ﬂ
COORMNARIRS
AR
f o MIGLEL OEALRO LIzA=A I L5555 x E DOLERD SANTA mlpgrapd o e S pngiliom | 316 699 2011
LATOREL 1SABEL D HURGRS, | -— =
DOCEMTE HOMOLOGE0 -
A PULIDS R &3.31033% X SEM, J CRET S R i | B F e 1y R K JL2ETF 1963 o F‘
LIDER AATICLALACION S el
ook
[LAREN MEYERLYTH BERMAL 1098640851 X SEWS, f CEET Eareén bersoli®misenapdacs | 300 723 ARRT y
ICABRERA, BETALICTORS, m Emll_ﬂ
TECHICA ] N
—_—
H
=
WAL e aadu,co ﬁ
) SEMAComunica E




EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL o1 AL 12 DE DICIEMBRE DE 2020
PROGRAMA TN CONTABILZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS

%+ Colegio Nuestra Sefiora del Pilar:

¢ riqo

ACTA Mo. 053 . .
NOMBEE DEL COMITE O DE LA REUMIGN: BEMA f}qq
Cimrre de |a ﬁs\endﬁ 2020, programa artinslscion SEMA con Ia ILE. Muestra Sefiors Del Filar. _/?\\_
CIUDAD Y FECHA: HORA INICID: HORA FIN:
Eucaramargs, dicembre 03 de 2020 7:00 a.m. 730a.m.
LUGAR: DIRECOION GEMERAL [ REGIONAL f -
Diztancamients socal — P S— ma | CENTRO REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- 053 DEL DA 09 DEL MES DE DICIEMBRE DEL AND 2020
J =1 ; . — . = - -
Z0OM. Sm“r . c‘_'_“’:“ Se  Serados Informar a la coordinacion académica de programas especiales del SEMA v a |a institucion educativa Muestra Sefora del Pilar el cierre del proceso de cada une de
Emoresanales y Turisticos 00 | OBJETIVO (S) |los programas y fichas articuladas para |3 vigencia 2020
TEMA |5): B el
Reportar el estado y svance ce las fiches del programa de srticulacion con la educacion media CSET He. HOMBRES ¥ APELUDOS A o P CORAED ELECTROMAD CELLLAL/ET. SEHA
al dierre de la vigencia 2020 O]
1
GEIETIVO(S) DE ""'_ “ﬂ"!"ﬂ“ .. . I _ PAARLA DEL PILAR JAIMES CUADROS 63.316.881 X RECTORA rectoriziepilar@gmail.com 316 531 9965 /y?
Informar & la coordiracion académica de programas especales del SEMA y a ka institudon educetim
Muestra Sefora del Pilar | cierre del proceso de cada uno ce ko programas y fichas articuladas o SEMA / CSET / Fa' T
pars la vigencis 2020 lAMA PULIDO RUBID 60.310.335 ® LIDER anapulido@sena.edu.co 312 577 1963 _..-}!1., it foos 1
=1 = ARTICULACION i
DESARROLLD DE L& REUMIGN 3 SEMA [ CSET S Y0
FAREN MAYERLYTH BERNAL CABRERA 1,098 649863 x INSTRUCTORA karen bernal@misenaeduco |300722 8852 fen (Metoat
TECNICA —
Los instrsctores del programa TEmaco en contabilizacan de cperacionss comerdales y financieras, I Iﬁ;’;lﬂg:;“; . ) 315 617 1042 ¥
Karen Mapesith Bernal l:ml:rzru. alga Pa'h'iln'a Reypes anun\lz ¥ h’,"‘“ Luiza Hu'zi_ Farezs oz IDLGA PATRICIA REYES LOZAND 63.339.274 o iletivy olgapatriciarE misena.edu.co -
instructores gl programa Terico &n asesora oomercisl, Hell Ramirez Vesga, Adrian Fsuricio 5 SEMA / CSET/
Sarnica, Wiliam Sandowval Ros y Carla Liliane Sequers Vargas, inrh'l.icburﬂelpmarumarémim =n MARIA LUISS RUIZ PEREZ 1.098.654.540 ,‘ INSTRUCTORA Minuiz04@misenz edu.co 322 732 6870
Juzgamiento deportive Jheison Barbesa Barbosa, resporsables e ks fichas: 2074357, 2074398, i:ic“é‘;;'
2074353, 2074603, 1074354, ZOT43E3, 1074333, 1074554 ¢ 20TE342 eptregan ln informadian F . INSI'RIUCI'OJ . 318 545 015
mrr:spnndi:nte al Gierre de Ia '-'l'smn'a 2020, PBORIAN MAURICIO GARMICA SUAREZ 1.104.068.709 X TECHICO admagasu@ misena. edu.co
[7 SEMA / CSET §
L EEPORTE DEL CIERRE DE FICHAS GRADD 11 — 2020 Revisado este f=m, mo uplina il MVILLIAKA SANDOWVAL ROA 91.294.045 by INSTRUCTOR wsandovali@sena.edu.co 315 671 3004
LE. TECHIED
B SEMA / CSET §
- . . i i INSTRUCTOR helyramirez(@misena.edu.co | 315 378 1053
1. REPOETE DEL CIERRE DE FICHAS GRADO 10 -2020: Finalimds s vigencis 2020, se [IEL RAMIREZ VESGA 78464376 X TECNICD
presenta el estado en gue Cierme su proceso formativo las fichas: = SEMA / CSET /
HEISOM BARBOSA BARBOSA 1.101.754 537 b INSTRULTOR ibarbosab(@sena.educo 301578 5245
Ll Ficha 2074537 — Témico en Contabilizacon de opersciones comerdales y finanderas — TECHICO
R S 10 SEMA / CSET /
Imst Mamna Luiza Rus Perez: ICARLA LILIAMA SEQUERA VARGAS 63.303.560 X INSTRUCTORA carlzseva@misenz edu.co 314 215 2431
TECHICA
FCHA 2074537
MATRICULADOS a0
CERTIFICADOS o -
RETIRADOS o E
TRASLADADOS z %
FORMACION g by
L3

ILIl Ficha 2074598 — Técnico en Contsbilizacion de opemdiones comercisies y financieras —
Instructors Karen Mayeriyth Bemal Cabrera:

GO R

nstructora: Karenw Mayerlyth Bernal cabrera



EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL o1 AL 12 DE DICIEMBRE DE 2020
PROGRAMA TN CONTABILZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS

#+ Colegio Victor Félix Gomez Nova

¢ 7qa

ACTA No. 072 7AT f‘qo

MOMBRE DEL COMITE © DE LA REUNIGN:

Charre oz | wigendia 2020, programa articulacion SENA con b LE. Colsgio Victor F&ix Gomez Now.
REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- 072 DEL DIA 10 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ARO 2020

au ¥ FECHA: H K- HORA FN: [nf [ rdinacio ica de iales del SEMA y a |a institucion educativa Colegio Victor Félix Gomez Nova el cierre del de cada
P'-HdEEJ 1 |:ﬁ:i:|11:|r: 10 de 2020 9:00 am. 5-30 a.m. - n:l;l;i: ECD':'":SECI;:;I;BBRIH:.idESpll:l:lli;'::SEEnscpi:C;:::; el yakan ucion educativa leg or x Gomez Nova el cerre del proceso
'—LL'—umrm
LU GAR: DIRECOHN GEMERAL / REGIOMAL [ Ma. | momsmesvarmupos ctoun e . commen pLEcTROMCS. e s roanan
Cistarciamiento social — Quedate en Casa -Plataforma | CENTRO £ vicrom s
) ¥’ i 91.203.382 =t i i i,
MEET. E:ntur.def K :zp;;n gr  Serdcias 1| opoar RENE RAMIRER LamuS x veznoua ereneramires@emailcom | 314 205 5961 #
T prESArIsEs y TUristicos
7ACTOR 7B
TEMA |5): , o1245.005 . oz oA f _ . a1 298 7327 & wai o
. - . - - 345, bernidB3ai3@emailcom LA
Fzporiar el estedo y avance oe las fichas del programe de articulacion con la educacon medis CSET BERNARDO ARDILA HERRERA “‘xdE'"E 2
al cierre de e vigencia 2020. novoLose 7
SENA f C5ET / LIDER ) - [ 2
310. ‘anapulido@sens.edu.co ,;q D ok f
3 ANA PULIDO RUBIO 60.310.335 X ARTICULACION anapulido@sens edu.co 312 577 1963 - - /

DBIETIVO(S) DE L& REUNIGN:
SENA J CSET [

Informara la coordinecion academics de programes sspeciales del SEMA v a b institucion sducative . : o Pl
’ . A = zdu h
mara rinecs i prog pe ¥ 4 AREN M. BERNAL CABRERA 1.098.649.863 X meTRuCTOR Karen bernal@rmisens edu.co (300 722 8882 Rafm pei {
Colegio Victor Félix Gomez Mowa el diemre del proceso de cada uno o= los progmmas y fiches EN M. BE CABRE I L

articulzdas pars la vigenda J020.

5 SENA / CIET | - B )
5 LIDA MARITZA FLOREZ 37.729.373 X NSTRUCTORA TECHICA Imflorez37i@sena.educo | 312 553 91EE ]ndml OJALg"_‘--\\_.
CESARROLLO DE LA REUMIGN
: z - SENA [ CSET | 3 u a
! . _—
6 JOSE JULIAN MONTANEZ SOLAND 13.175.598 X INSTRUCTOR TECHICED montanezs@sena.educo | 322 822 1021 ‘}:,J alTiA! ),

La instructora del programa Teonico en contaoilzscon de coErmoones comergales :.'ﬁnnnci:nu.

. ;L N
Karen Mayertyth Bernal Cabrem, el instructor del programa Temico =n Venta de Productos y 7 LUCY FERNANDEZ CALDERGN 53.273.867 % mn:::;':ian Fernzdezc@mizena edu.co | 316 333 4534 m
Servicios, Adnan Mauncio Garrecs, los instructores del programa TERICO BR ASES0rE comerdal,

Willinm Sandownl R_'m' ¥ IL"':f" F:rn_und:: Calderon, & '"Hmd:"_"’ del pragrama Tecnica en Azstenca 8 | ADRIAN MAURICIO GARNICA SUAREZ | 1.104.068.709 X .mf.i"c“.é?ﬁmm admagasu@misena edu.co | 316 848 0815
Admirastrativa Jos ulisn Mortane: Solenoe ¥ Lida Maritzs Flarez Oriegn, responsables de las fichas:

1861037, LEEB‘B.Z. LEEA!-‘E!?.. 10! . PO3GEI0 y 2061334 & la mfarmacian 9 WILLLAM SANDOVAL ROA 91.294.045 ® .miﬁ"a“éfiim wsandoval@sena.educo | 315671 3004 o ; E ! D
correspondiente al derme de ka vigendia 2020.

L REPORTE DEL CIERRE DE FICHAS GRADOC 11 — 2020: Finalizads |2 wigencia 2020, se
presenta el estado En QUE CETE P ProCes0 formativo las fichas:

g
11. Ficke: 1BE1037 — Programa: Temioos &n Venta de Productos y Servicios — Instructor: Adrian g
Mauricio Garnics Suarez Ol lica Z
=

FICHa 1BEL03IT

MATRICULADOS 31

CERTIFICADOS 25

RETIRADOS E]

TRASLADADNDS [

FORMACION E]

Lil. Ficha: 1861352 — Programs: Tecnico en Contabilizacon de opersdones comerciales y
tinancieras — Instructors: Karen Mayeriyth Bernal Cabrera

L2 S i

nstructora: Karenw Mayerlyth Bernal cabrera



EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL o1 AL 12 DE DICIEMBRE DE 2020
PROGRAMA TN CONTABILZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS

Acta comité cierre grado 10:
%+ Colegio Adventista Libertad, ficha 2062549:

ACTA Mo, 02

HOBBRE DEL CORITE O DE LA RELRIGN:
Zepuimiento al procesa formatiee de la ficha 2062549, Programa Técnita en contabilizacién de f qo
aperstianes comerdakes ¥ financieras, cierre a fecha didiembee 30 ge 20240,

CHDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bucaramanga, noviembre 36 de 1070 08:30 am 10:30 a.rm REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA Mo 002 DEL DIA 26 DEL MES DE NOVIEMERE DEL ARO 2020
auenm s Reportar 2 la Coordinzdorz académica de programas especiales el estado de avance al cierre de la vigencia 2020 de |z Ficha 2062543
LUGAR: DIRECCHIN GENERAL / REGIORAL = Ia |.E. Calegio Adventista Libertad_
Distanciarmenta social — I'_'!ue'r.latu e Cass - Platafarma | CENTRO Ha. WEMBIES ¥ AFILEDE cluuis .I::‘:':. PR DIFIRRERC LB LTRSS O SRFINT. JRE FRAA
S0 Santander  J  Centro de  Servicios 0 IE COLEGIO )
Erpreari st v Turetiens 1 |HUGE ALFREDG ESTUPIRAN CASTRO 19.330.904 E AE;E:-?EI;.« Hugee75@ grmail com 315 B8 5085
TEMA (5] RECTOR
1. Seguimiento al avance del procesa formative en etapa lectiva IE COLEGIO
2 |ELOY RAMIREZ DE LESN CE 378.060 H ADVENSTISTA  [Coardinstidn coal2020@gmail] 315 388 2442
1. Zepuimiento al avance del process formative stapa productiea UBERTAD / com
COORDINADOR
3. Retires o deserciones del praceso farmativa ACADENICO
IECOLEGIO
ORMETIVO[S) DE LA REUMION: ELGA JOHAMNA JAIMES VESGA £3.516.231 X ADVENSTISTA elgajohanna@ hot mail.com 313 3611189
. i o . 3 LIBERTAD /
Reportar & la Coordinadora academics de programas especisles 2l estado de avance al BOCENTE
cierre de I3 vigenciz 2020 de |3 Ficha 2062542 de |2 |LE. Colegio Adwentista Libertad. HOMOLOGA
] SENA [ CSET/
DESARROLLO DE LA REUMIGN ANA PULIDC RUBID 60.310.335 X LIDER anspulidad@sena.edu.ca 312 577 1963
ARTICULACION
Sa rednen a triavwés de medio remato o Becter de la Instituckin Educativa Hoge Alfredo Cxtupifidn 5 SEMA  C5ET § L/ o
Castro, el Coardinadar académico Eloy Bamirer de Ledn, la docents Homdloga Elga labanna |gimes VAREN MAVERLYTH BERNAL CABRERA 1058 649,863 x INSTRUCTORA | garen bernal® misena.edu.co| 300 7228882 |4y .5|;$IIIIEI
WVesga, ba lider del programa de articulacion con la media, &na Pulido Rubio y la instructora Kanen TECHICA (_,_..-—-—'—f
Mayeriyth Bernal Cabrera asignads 2 la Institucion Educativa Celegio Adventists Libertad, para
presentar informe de cierre del sepuimiento al dessrrolls del proceso Formative, de la ficha
2052549, del programa Técnico en contabilizacitn de operaciones comerciales y financieras.

[ SEGUIMIENTO AL AVANCE DEL PROCESD FORMATIVO EMN ETAPA LECTIVA:

MATRICULADOS | 34
RETIRADOS 1
TRASLADADOS

o adjunta el reporte de Aprendices v el estado de cada une de ellogs & so fermacien con el SENA
fhnexa 1]

Al cierre del primer afo, el avance en el process Formative es del 50% con 26 resultadas de
aprendizaje evaluados, guedando pendientes para el afio 2021 26 Resultadas de Aprendizaje.

L competencias y resultades de aprendizaje evaluadas durante @ afa 2020 s= absersan en el
anexn adjunto Reporte de juicios de Evaluackin, generada por el aplicatien Sofia Plus, donde se

svidencia o avance por aprendie de su proceco Feomative. (AMEKO 3.

nstructora: Karenw Mayerlyth Bernal cabrera



EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL o1 AL 12 DE DICIEMBRE DE 2020
PROGRAMA TN CONTABILZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS

%+ Colegio Nuestra Sefiora del Pilar, ficha 2074598

BCTA Mo, D2

HWORABRE DEL COMITE O DE L& RELIMIORN:
Seguimeents al proceso formativo de la ficha 2074558, Pragrama Técnico en contabilizacion de
aperaciones cormerciales ¢ linancieras, cesna a lecha diciembre 30 de 2020

HIORA, FIM:
0300 pum

HOR, INICIO:
02300 pomi

OUCAD Y FECHA:
Bucaramanga, 03 de didembre de 2030

DIRECCHON GEMERAL / REGIINAL f CENTRO
Santander  Canlra de Sarvicios Empresariales
o Turisticos

LUGAR:
Distanciamiento social — Duddate an casa -
Plaraforma MEET

REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- 002 DEL DiA 03 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ARQ 2020

Reportar a la Coordinadora académica de programas especiales el estado de avance al dierre de la vigencia 2020 de s Ficha 2074598 de la |.E. Colegio

OBIETIVO (8] | yestrs Sefiors del Pilar

TERAA |5
1. Saguimesnts al avance del proceso farmativo &n etaps lectiva

1. Sepuimeerto al avance del preceso formativo etaps prodectiva

T, Aelirgds o desarciones dal pracess foemat e

1P LIE VIR LA LKIN]

DRJIETIWONS) DE LA REUNION:
Recortar 2 la Coordinadors académica de programas especiales el estado de avance &l derre
de la vigenda 2020 de |a Ficha 2074588 de |z ILE. Colegio Nuestra Sefora del Pilar.

DESARROLLD DE LA REUNION

S rainen a través de medio remoto la Rectora de la Bstibucion Educativa Maria del Pllar laime
Cuadres, las docentes Homdlagas Lucy Carrilke Paredes, Ma Estella Cuarte Ballesteros, Mancy
Tararona Jaimes v Moralba [gipes Yafer, la lider del praograma de articulasdn can ks media, dna Pulids
Aubéc y la instructora Karen Mayerlyth Bernal Cabrera asignads a la Institusdn Educativa Colegio
Musstrs Sefiora del Pilar, para pretentas informe e cierns del seguemisnto al dedsrrollo del pracess
farmative, de la ficha 2074558, del pragrama Técrco en contabilizacdn de aperaciones comerciales y

linarcieras

1. SEGUINIENTO AL AVANCE DEL PROCESD FORMATID EN ETAPS LECTING:

MATRICUALADOS | 37
RETIRADOS
TRASLADWDIOS

S gdinta el fepocte de Aprendhces ¢ @l eitado de cada uno de elled @n su lormaodn con &l SENL
Arwxs 1)

Al cierre del primer afio, &l svance en @l grocess Tarmative es deld 67 % con 35 resultades de aprendizaje
aualusdos quedando pendisntes para al afo 2021, 17 Resultados de Aprendizaje

Ma. MON BRES ¥ APELLIDOS CEDULA EN PRELA M EPEND RO CONREQ ELECTRONKD CELUILAAJERT. (i FIAMA
VLANIR | omtanimen
1 COLPILAR /
AR1A DEL FILAR JAIME CUADROS £3.315.521 X RECTORA rectorisiepilar@gmail.com 316 531 #4365 /f/ﬁ
z COLFILAR/ s w
LUCY CARRILLD PAREDES 17.826.817 X DOCENTE lucp562501@email.com 501 278 3542 M
HOMOLOGA
E] COLPILAR/
MANCY ESTELLA DIUARTE BALLESTEROS £0.253.217 X DOCENTE | profesionalcomercio]6@gmsil.com | 315 3857423 ) e Lot
HOMOLOGA i
B COLPILAR /
MANCY TARAZONA JAIMES 28.161.864 X DOCENTE nanyit{@hotmail.com 513 314 8828
HOMOLOGA
B COLPILAR/
MORALBA JAIMES YAREZ £0.257.839 X DOCENTE njsimes 0@ hotrnail.com S2ZITOBNET( p L
HOMALOGA Jotsiaank, X Jrmiues, falTa.
3 SENA [ CSET/
4NA PULIDD RUBIO £0.310.335 X LIDER anapulido{@s=na.edu.co 512 577 1963
ARTICULACION
7 SENA [ CSET/ "
AREM MAYERLYTH BERMAL CABRERA 1.098.645.853 X INSTRUCTORA |  Karen bernal@misena.edu.co | 300722 8832 .h./ o @ ]
TECNICA I —

nstructora: Karenw Mayerlyth Bernal cabrera



EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL o1 AL 12 DE DICIEMBRE DE 2020
PROGRAMA TN CONTABILZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS

%+ Colegio Santa Isabel de Hungria, ficha 2062537:

ACTA Mo, 02

HORBRE DEL COBMITE O DE LA RELUMICN:
Seguimients al process Tormativo de ba Ficha 2062537, Programa Técnioo &n contablizacion de
aperaciones cormerciales ¢ inancieras, cerne a facha diciembre 30 de 2020

QIUCAD Y FECHA: HOR, IMICID: HORA, FIN:

Flaridablanca, nowseribea 35 8a 2020 0330 pon 0d:15 pom f qo

LUGAR: DIRECCION GEMERAL / REGIOMAL

Distanciamierto social — Duadate an casa - PMlatalarma CENTRO

| Saptander J Centre  de  Serdicios R
Ermipeesarinkes y Turfstiens REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No. 002 DEL DIA 25 DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ARIO 2020

TEM:"' I=): § . — i . ) Reportar a la Coordinadora scadémica de programas especizles el estado de avance al cierre de |3 vigencia 2020 dz Iz Ficha 2062537 de la |.E. Colegio Santa lsabel
1. Seguimesnts al avance del proceso formativo @n etaps lectiva OBJETVO (5] [d= Hunsriz.
1. Seguimesnts al asvance del proceso formativo etapa pradwctiva Mo NOMBRES ¥ APELLIDOS CEDULY T EMPREA/DEFENDENCIA| CORRED ELECTRONICD CELUILAR/ENT. SEMA FIRMA
E COLEGID SANTA
3. Retras o desarciones del pracess fonmstiea 1 |CLAUDIA MAGALLY GUEVARA BOHORQUEZ| 28257870 X IsﬁBCECI;RD[EI::E‘IOG:r; claudizgb. 723 @gmail.com 315679 0932 | tm‘(‘) b
DEIETIVOS) DE LA RELNION: ) ACADEMICA
Reportar a la Coordinsdora scadémica de programat espacisbes o sstads da avance sl cierre da la ECOLECID SANTA
wigencia 2000 de |a Ficha J062537 de La |LE. Colegio Santa lsabed de Hungria MIGUEL OSWALDO LIZARAZD LATORRE 51535552 ¥ ISABELESE:;TT:GRI'M miizarazolstorre@email.com | 316 699 2011
2 <
DESARROLLD DE L& RELIMICN HOMOLOED
Se pednen & trawds de medio remote la Coordinadora académics Osudia Bagally Guevara 3 SENA f CSET /
Bohdrgquez, e docente Homdlogo Migeel Oswaldo Linasaio Latodre, ider del programa de ANA PULIDO RUBIO 60.310.335 ¥ |WDERARTICULACION|  anapulido@sens.edu.co 312577 1863
articulacion cor ka media, fna Pulido Rubeg y B indructara Karen bayedyth Bernal Cabrera adignada
a la stitucidn Educativas Colegio Santa liabel de Hungria, para presentar informse de cerre del 4 SEMA S CSET/ |
seguimiento al desarrolia del proceso formative, de la ficha 2062537, del grograma Técnios en [KAREM MAYERLYTH EERNAL CAERERA 1.055.645.563 x INSI'_ILCTORA Karen bemnal@misens.edu.co| 300722 5882 Kﬂm gwjm}é
corilabilizssdn de opaeracionas cormercisles v inarceras TECHIEA '/___,_._-——qi

. SEGUINMIENTO AL aVANCE DEL PROCESD FORMATID EM ETAPS LECTIWA:

SAATRICULADDS | 41
RETIRADOS

TRASLADWDOS

Sa adjunta e reparte de Aprendeces ¢ el astado de cada ura de gllos e su Termacitn con e SENA

Ao 1)

Al cierre del primer afo, &l Sance en e proceds formabneg o4 del 52% con 27 reddltadss de

aprendizaje evaluades, quedands pendientes para el afio 2031, 25 Reddltadas de & prendizags,

Las compelencias v reddltades de aprendizaje svaluados duramte el afa 3030 e obdarvan en &
anexo adjunio Reparte de juicios de Evaluscion, genersdo por @l aplicaties Sofia Plus, donde se
ayidencia &l svance gor aprendi de su process fomd b, (ANEXD 3

nstructora: Karenw Mayerlyth Bernal cabrera



EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL o1 AL 12 DE DICIEMBRE DE 2020
PROGRAMA TN CONTABILZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS

%+ Colegio Santa Isabel de Hungria, ficha 2062543:

s'qQa

ACTA Mo, D2

WOMBRE DEL COMITE O DE L RELINIOM: ) —
Seguimearite 8l proceso farmative de Ba ficha 2063543, Programa Técniod en cantablzacion de 'r O
aperacionss cormarciales ¢ inancieras, desna a fecha diciembre 30 de 2020 q

QUCaD Y FECHA: HORS, INICO: HORA, FIN:
Faridablanca, nowsambea 35 da 3020 415 po 05%:00 pomi
REGISTRO DE ASISTEMCIA DEL ACTA Mo. 002 DEL DIA 25 DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ARO 2020
LUGAR: DIRECCION GEMERAL / REGIONAL
Distanciamisnto social — Ouddate an casa - Platalorma CENTRO Feportar a la Coordinadors académica de programas especizles el estado de avance al cierrs de |z vigencia 2020 de | Fichs 2062543 de la L.E. Colegio Santz Isabel
et | Santander S Centro de  Servicios QBJETIVO [5) [d2 Hungria. THFil O VIRCULACN
Ermiprasasiakeds y Turisticos Mo NOMBRES ¥ APELLIDOS CEDULK VAN A [ ConTaAEin CORRED FLECTAGNICD CELLILA R/ SENA FIRMA

TERAA |51 E COLEGIC SANTA

. ) e ) SOHOH 74 ISABEL DE HUNZRIA / i i l I (‘)b

1. Sepguimisnts al avance del proceso formativo &n etapa lectiva 1 [CLAUDIA MAGALLY SUEVARA BOHOROUEZ 28.257.870 W COORDIMADORS daudizgb. 723 @email.com 315673 0952 (1A

1. Seguimeerte al avance del procso formativo etaps productiva ACADEMICA

E COLEGIO SANTA
1. Retiros o deserciones del process fonmatia MIGUEL OSWALDO LIZARAZO LATORRE $1.535.552 ¥ ISABEL DE HUNGRIA /| mlizarazolatorre@gmail.com | 316 699 2011 '-/f
2 DOCENTE ’
DRIETIONS) DE L& REUMION: HOMOLOGO ]
Regartar & la Coordinadora acaddmica de programas edopeciales o sstads de avarce al ciarre de la
wigerssia 2000 de |a Ficha 2062543 de ks 1LE. Colegio Santa [wabel de Hungria 3 SENA S CEET S 4 Rtk P
AMA PULIDC RUBIO ©0.310.335 ¥ LIDER ARTICULACION anapulido@sens.edu.co 3125771963 | J- P
DESARROLLO DE LA REUIMION
4 SEMA,f CSET

S& rednen & través de medio remote la Coordinadora acadéemics Osudia Jagally Guevara KAREM MAYERLYTH BERNAL CABRERA 1.058.545.863 ¥ IMSTAUCTORA | Karen bernzl@misens.educo | 300722 8352

Bohdrgues, o docente Homdlogo Migesl Oswaldo Lizarazo Latoere, la lider del programa de TECHICA M

articulackdn oan ba media, Ana Pulido Rubia v lainstructora Karen Bayesyth Bernal Cabrera asignada

a la nstiucion Educatva Colegio Santa |sabel de Hungria, para presentar infonme de cierre del

seguimiento al desarrofio ded process formative, de la Ticha 2062543, del grograma Técnios en

contabilizacdn de operacionss comerciales y financeras

I SEGUIMIENTO AL AVANCE DEL PROCESD FORMATID EN ETAPS LECTIVA:

MATRICLILADDS | 53

AETIRADOS 0

TRASLADWDOS 0

Sa adjunta el reparte de Aprendices o o @stado de cada urs de ellas en su Tormacisn con el SENA

Ay 1)

Al cierre del primer afio, el sdance &n el process foomatvg s del 52% con 37 redultadss de
aprendimaie evaluades, quadands pendientes para el afio 2021, 35 Radailtadas de Aprendizage,

Las competencias v resultades de aprendiiaje evaluados durarite el afio 3030 e obsarvan en el
anexo adjunto Reporte de juicos de Evaluscodn, genersdo por @l aplicsts Solis Plus, donde se
ayidencia & Svance por aprendi de su process feemstieg, (SMERD 3]

10
nstructora: Karenw Mayerlyth Bernal cabrera



EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL o1 AL 12 DE DICIEMBRE DE 2020
PROGRAMA TN CONTABILZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS

Evidencia fotografica reuniones grado 9 en las L.E. asignadas:
%+ LE. Colegio Francisco de Paula Santander:

€« >cCc &

A ANA PULIDO RUBIO estd presentando

Programa Articulacién SENA
con la Educacion Media

CSET
=
—
®
SENA

IN

% LE. Colegio Santa Isabel de Hungria:

™ Reunion Socializacion Programas SENA grado 9 CSIH (2020-08-13 at 17:02 GMT-7)

x

% Moria Pauta Lsnos Soto % oy tatiana rodas iz 5 2208 §

s 5

v N 1344 D s6s

»
% +Ama Karina Sepulveda® - HORAS HORAS
ETAPA ETAPA

LECTIVA PRACTICA

o

: - Botén de reproduccién (k)'

% Edith Ekana Romero % David Mocales 'Guevara Bohorquez

R © Escribe aqui para buscar i W T el e e B D Ampe =D . P M ) 2633/5812

= mn

nstructora: Karen Mayerlyth Bernal cabrern

11



EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL o1 AL 12 DE DICIEMBRE DE 2020
PROGRAMA TN CONTABILZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS

+ |.E. Colegio Adventista Libertad:

Dayan

Freddy Barajas

P Escribe aqui para buscar

Reunin en “General”

(¢]

A La grabacién se ha iniciado. Esta reunion se estd grabando. Al unirse. d: @ | AlRA SOFIA JIMENEZ ROMERO +5 participantes

Chat de la reunién
e £
' . en la segunda casilla
NICOUE vmm.:mumznrw"" LNDA KATHERINE MONOGA VANEGAS & | ) -
T R - SARA LUCA GURAN SUAREZ LEONOR RUEDAVESGA & § HARCKDANKLASIERRAGUVERDS 3 ¥

i T S

e =\ i
d Q&F
: L 9

]

’vix '

- i,
@ KAROL DANIELA RUEDA HERNANDEZ & SIRLEY TATIANA OLARTE SANTOS ¥ YENDR! YELISSA VESGA GUARN ¥ J
7 2

N

ya ingrese y ahora me salio esto

KAREN SORIA VELASQUEZ MENESES. MaARIA CAMILA HERNANDEZ BLANCD @ ALYSSE MICHELLE MENDOZA MOUNA & CLAUDIA ROCIO FORERO GUALDRON @ LAURA SOFA IMENEZ ROMERO ’
I

® 909 ol S 14 e @PC 8 Q4K

T e MR N e 8 5 nm o E D P i W T Y S, m e e ey s
12
nstructora: Karenw Mayerlyth Bernal cabrera



EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL o1 AL 12 DE DICIEMBRE DE 2020
PROGRAMA TN CONTABILZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS

+ |.E. Colegio Victor Félix Gdmez Nova:

9 C & meetgooglecomyimf-drew-azplauthuser= A% 6@

Juan Carlos Vale.

@ GRABANDO "‘; Adrian Mauricio Garnica Suarez estd presentando Y5mis

@ CRABANDO |G Jose Julian Montafiez esta presentando

f

el | |
\ w o=
Iy

BASICA DEL

i Denominaciin. | \SISTENCIA ADMINISTRATVA

12. Codigo
e 134101

1.3. Version 1

Programa:

ha adel Fecha inicio programa: 08102019

Programa: Fecha fin programa: El programa aiin se encuentra vigente

Etapa Lectiva: 1344 horas

Etapa Productiva: 864 horas

2208 horas

P Escribe aqui para buscar

EHll © Escribe agui para buscar

KAREN MAYERLYTH BERNAL CABRERA
C.C. 1.098.649.863 de Bucaramanga
CONTRATO No. 1332853

nstructora: Karenw Mayerlyth Bernal cabrera
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