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Cddigo: 2BS-FR-0034

Fecha: 27/06/2012

ACEPTACION DE OFERTA MINIMA CUANTIA

Versién: 1
erston POLICIA NACIONAL
-= 020269
No. GS-2026- !/ ARLOF-GRUCO- 17.6
Bogota, -3 9 JUN 2025
Sefior.

JOSE ANGEL LOMBANA LOZANO
C.C No 19.116.773 de Bogota
Representante Legal

SERVOBRAS LTDA

NIT: 900.114.086-8

Direccién: Calle 7 No. 69C 51 PISO 1
Teléfono: 3203034111

Email: dgintegralservicesas@gmail.com
Bogota

Asunto: Aceptacion Oferta PN DIBIE Nro. 08-7-10023-26

Comedidamente me permito informar, que la propuesta presentada por usted en la plataforma tecnolégica SECOP
Il el dia 26/05/2026 8:42 AM dentro del desarrollo del proceso PN DIBIE MIC 033 2026, cuyo objeto es. “SERVICIO
DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS GASODOMESTICOS Y REDES
DE GAS DE LAS VIVIENDAS FISCALES DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA
POLICIA NACIONAL, INCLUYE IVA Y AIU RESPECTIVAMENTE. por valor de: CIENTO CINCUENTA
MILLONES DE PESOS ($150.000.000,00), MONEDA LEGAL COLOMBIANA, INCLUIDA LA ADMINISTRACION,
IMPREVISTOS Y UTILIDAD (AlIU), VALOR DEL IVA SOBRE LA UTILIDAD, Y DEMAS IMPUESTOS Y TRIBUTOS
LEGALES NECESARIOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO, ha sido aceptada por esta Direccién en los
siguientes términos:

CONTRATANTE | DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA

NIT: 830.042.321-0

ORDENADOR | Brigadier General CLAUDIA SUSANA BLANCO ROMERO
DEL GASTO '

CEDULA DE

CIUDADANIA No. 52.358.689 de Bogota

CARGO Directora de Bienestar Social y Familia

DISPOSICION DE
NOMBRAMIENTO

Decreto 0198 del 04 marzo de 20286.

“SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE
OBJETO LOS GASODOMESTICOS Y REDES DE GAS DE LAS VIVIENDAS FISCALES DE LA
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL, INCLUYE
IVA'Y AlU RESPECTIVAMENTE"

JOSE ANGEL LOMBANA LOZANO

C.C No 19.116.773 de Bogota

Representante Legal

SERVOBRAS LTDA

CONTRATISTA NIT: 900.114.086-8

Direccién: Calle 7 No. 69C 51 PISO 1

Teléfono: 3203034111

Email: dgintegralservicesas@gamail.com
Bogota
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SUPERVISOR
DEL CONTRATO

El supervisor del contrato sera el responsable de administraciones del Grupo de Vivienda
Fiscal de la DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA de la Policia Nacional o
quien haga sus veces, o quien con posterioridad designe el ordenador del gasto; el
supervisor verificara la ejecucion idonea y el cumplimiento del objeto del contrato e
informaré a la DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA de la Policia Nacional
cualquier anomalia que se presente con la ejecucion del mismo de acuerdo con las
funciones asignadas para el efecto en la Resolucién No. 00090 del 15 de enero 2018 y los
articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 12 de julio de 2011.

El supervisor debera cargar en la plataforma SECOP Il y el Médulo de Contratacion (MCT),
el respectivo informe de supervision, recibo a satisfaccién y crear el plan de pagos, aprobar
el pago de la facturacion , emitir concepto de viabilidad para las modificaciones del contrato
como prorrogas, adiciones y tramites de incumplimientos al area de contratos de la
Direccion de Bienestar Social y familia y demas funciones que sean inherentes al cargo, y
al finalizar el contrato debera subir la liquidacion del mismo dentro de los plazos
establecidos por ley.

La factura o documento equivalente debera ser cargada en esta misma plataforma por el
contratista y ser entregada en fisico al Grupo de contratos de la Direccién de Bienestar
Social y Familia, para ser tramitadas a central de cuentas; de acuerdo a lo establecido en
los manuales de Colombia Compra Eficiente,

Para el pago de la factura o documento equivalente, el supervisor debera dejar indicado
en el recibido a satisfaccién el nimero de registro, recurso presupuestal y recurso de la
unidad o unidades a quienes se le va a facturar.

FORMA DE PAGO

La Direccion de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional, realizara el pago en
moneda legal colombiana de la siguiente manera:

Se realizaran pagos mensuales o proporcional a la ejecucion del contrato anexando los
siguientes documentos:

Factura de venta y/o documento equivalente para los no obligados a facturar, de la
ejecucion del contrato con el lleno de los requisitos y la normatividad vigente.

Anexo a la factura con el detallado de la ejecucién del contrato (si aplica).

Copia de las planillas y certificacién de pago de seguridad social y parafiscalidad vigente
al momento del tramite, suscrita por el Representante Legal o Revisor Fiscal en el cual
manifieste que se encuentra a Paz y Salvo con las obligaciones de conformidad con el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquellas que la modifiquen.

Constancia del recibido a satisfaccion del servicio (expedida por el supervisor del contrato).
Demas documentos requeridos por la Direccién de Bienestar Social y Familia para el
procedimiento de pagos a terceros.

Pagos que se realizaran dentro de los sesenta (60) dias calendario, una vez se reciba la
factura de venta, radicada por el contratista y aceptada en el sistema SIIF y demas
documentos necesarios para tramite de pago, previa asignacion de derecho a turno de
conformidad con el articulo 19 de la ley 1150 de 2007 y disponibilidad de Plan Anual de
Caja (PAC) de la Direccién del Tesoro Nacional.

Nota 1: Cuando el contratista este obligado a facturar deberéa ser electrénicamente, dando
cumplimientos a los lineamientos y parametros contemplados en la Resolucidn No. 165
del 01 de noviembre de 2023 expedida por la DIAN “Por la cual se desarrolla el sistema
de facturacion, los proveedores tecnolégicos, se adopta la version 1.9 del anexo técnico
de factura electronica de venta, se expide el anexo técnico 1.0 del documento equivalente
electrénico, y se dictan otras disposiciones en materia del sistema de facturacion”,
debiendo realizar las gestiones que correspondan para la aceptacién de la factura, notas
debito y/o notas crédito en el sistema SIIF Nacién. En el documento de cobro debera
contener dentro de las observaciones las siguientes especificaciones: numeral (#), signo
pesos (§), codigo de identificacion de la unidad (16-01-01-L1), datos del proceso
contractual (numero del contrato), correo del supervisor: (correo institucional del
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supervisor), numeral (#), signo pesos ($), separado por punto y coma. Como ejemplo
#$16-01-01-L1,08-5-16000-24;pedro.perez@correo.policia.gov.co#$ (informacion que le
entregara el supervisor del contrato al contratista), donde el contratista enviara la (factura,
notas débito y/o notas crédito) al buzoén tinico electrénico,
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co junto con el archivo XML y el PDF
comprimido para su aceptacion. Una vez sea enviada la factura por el contratista al correo
del SIIF NACION, el supervisor la aprobara de acuerdo a los lineamientos establecidos en
la Circular Externa 042 del 26/12/2023 del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,
mediagte la cual se implementa el “SISTEMA FACTURACION ELECTRONICA DEL SIIF
NACION".

Nota 2: El contratista publicara en la plataforma SECOP i, en la seccién siete (7)
ejecucion del contrato los siguientes documentos:

v Registro Unico Tributario - RUT (en documentos de ejecucion del contrato).

v Registro de Informacién Tributaria - RIT para contribuyentes inscritos en la ciudad
de Bogota o documento que lo acredite como contribuyente en otra ciudad (en documentos
de ejecucion del contrato).

v Certificacion bancaria relaciona en el contrato (en documentos de ejecucion del
contrato).

v Resolucion de facturaciéon vigente expedida por la DIAN (en documentos de
ejecucion del contrato).

v Publicar la factura de venta aprobada por la DIAN. (en el plan de pagos).

Nota 3: El supervisor del contrato publicara en la plataforma SECOP |}, en la seccion
siete (7) ejecucion del contrato jos siguientes documentos:

v Informe de supervision del mes anterior (en documentos de ejecucién del
contrato).

v Comunicacion oficial de nombramiento como supervisor del contrato firmada (en
documentos de ejecucion del contrato).

Nota 4: Silos documentos en referencia son devueltos por la Direccion de Bienestar Social
y Familia por inconsistencias, como la falta de informacién o mal diligenciamiento de estos,
se anulara el derecho a turno asignado. Por lo tanto, una vez sean subsanadas las
observaciones se programard el trémite para pago dentro de los sesenta (60) dias
calendario previa asignacion de derecho a turno y disponibilidad de Plan Anual de Caja
(PAC).

BENEFICIARIO: SERVOBRAS LTDA

NIT: 800.114.086-8

CUENTA No. 21500240723

TIPO DE CUENTA: CORRIENTE

ENTIDAD FINANCIERA: BANCO CAJA SOCIAL

APROPIACION Certificado de Disponibilidad Presupuestal SIIF No. 8526 de fecha 22 de abril de 2026,
PRESUPUESTAL expedido por el Jefe Grupo Financiero y Presupuesto (E) de la Direccién de Bienestar Social
y Familia
CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($150.000.000,00), MONEDA LEGAL
VALOR DEL COLOMBIANA, INCLUIDA LA ADMINISTRACION, IMPREVISTOS Y UTILIDAD (AIU),
CONTRATO VALOR DEL IVA SOBRE LA UTILIDAD, Y DEMAS IMPUESTOS Y TRIBUTOS LEGALES
| NECESARIOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO
$§§ﬁ%§‘§AC'ON Las contempladas en el Anexo Nro.2; ESPECIFICACIONES TECNICAS
ETAPA CONTRACTUAL
GARANTIA UNICA
Y SANCIONES CIENTO VIGENGIA

INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS EN
LA ACEPTACION DE LA OFERTA.

(20%) DEL
VALOR DE

DELA
ACEPTACIO
NDE
OFERTA.Y
SEIS (6)
MESES MAS,

RIESGO
JURIDIC
[}

GARANTIA
UNICA

INCUMPLIMIENTO
DEL CONTRATO.

CONTRAT

LA VIGENCIA SE ESTABLECE POR EL TERMINO DE LA
VIGENCIA DE LA ACEPTACION DE LA OFERTA Y SEIS (8)
MESES MAS, CON EL FIN DE CUBRIR POSIBLES
INCUMPLIMIENTOS DETECTADOS CON POSTERIORIDAD A

LA
ACEPTACIO
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CONTADOS SU FINALIZACION, EN CONCORDANCIA CON LA GLAUSULA
APARTIR | PENAL PECUNIARIA.
OE SU
SUSCRIPCIO
NY LAS
PRORROGA
SSILAS
HUBIERE.
TGUAL A LA
VIGENCIA
AcEEae | AMPARALOS PERIUICIOS DERIVADOS DE LA DEFICIENTE
Dt (A | EJECUCION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE
VEINTE POR OFERTAY | GASODOMESTICOS Y SUS REDES, GARANTIZANDO EL
CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES TECNICAS
RIESGO CIENTO SEIS ) EXIGIDAS
carania [ SESED | caupap el (20%)DELA | CONTRAT | MESESMAS, -
UNICA vo SERVICIO Q%EEPTAC‘C’ ISTA CONIADOS | LA VIGENCIA CORRESPONDE AL TERMINO DE LA
SrERTA oer VIGENCIA DE LA ACEPTACION DE LA OFERTA Y SEIS (6)
: suSGRiPcic | MESES MAS, PERIODO DURANTE EL CUAL PUEDEN
EVIDENCIARSE FALLAS EN LA PRESTACION DEL
N Y LAS SERVICIO
PRORROGA .
SSILAS
HUBIERE.
TGUAL A LA
VIGENCIA
DELA
ACEPTACIO | AMPARA A LA ENTIDAD FRENTE A LOS PERIUICIOS
NDELA | DERIVADOS DEL INCUMPUMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
NO PAGO DE CINCO POR OFERTAY | LABORALES DEL CONTRATISTA RESPECTO DEL
mEsco | SALARIOS CIENTO (5%) TRES(3) | PERSONAL VINCULADO A LA EJECUCION DE LA
earanTia | RESC0 | prestaciones | DELA CONTRAT | ANOSMAS, | ACEPTACION DE LAOFERTA.
UNICA 2 e ACEPTACIO | 1STA CONTADOS
INDEMNIZACIONE | N DE APARTIR | LA VIGENCIA SE ESTABLECE POR EL TERMING DE LA
$ LABORALES. OFERTA. DESU VIGENCIA DE LA ACEPTACION DE LA OFERTA Y TRES (3)
SUSCRIPCIO | ANOS MAS, EN ATENCION A LOS TERMINGS DE
NY LAS PRESCRIPCION DE LAS ACGIONES LABORALES,
PRORROGA
S SILAS
HUBIERE.
TGUAL AL
PLAZODE | AMPARA LOS DANOS CAUSADOS A TERCEROS CON
DAROS A EJECUCION | OCASION DE LA EJECUCION DE LA ACEPTACION DE LA
TERoe A < por DE LA OFERTA, ESPECIALMENTE POR LA INTERVENCION EN
REso | RESPONSABILIDA e | R e e R OE LA
Smm“‘ FINANCI g&“‘;",;fg[m 200 SMMLY SNTRAT | OFERTA, | ACEPTACION DE LA OFERTA, CONTADO A PARTIR DE SU
ERO SOt CONTADOS | SUSCRIPCIGN, PERIODO DURANTE EL CUAL SE
e IaN BEL APARTIR | DESARROLLAN LAS ACTIVIDADES GENERADORAS DEL
CONTRATO DE SU RIESGO. LA POLIZA DEBERA CONTENER COMO MINIMO
SUSCRIPCIO | LOS AMPAROS CONTEMPLADOS EN EL DECRETO 1082 DE
N. 2015.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
vecam T S T ASIGN .
"SMO DE SE! TIPIFICACION ESTIMAC! | ACION S JUSTIFICACION
COBER DE DELOS % ONDEL DEL VIGENCIA - COBERTURA/
RIES RIESGOS RIESGO RIESG VIGENCIA
TURA : :
GO ., 0.
Ty 9
i
TERMID ¥ Enn | VALOR  sE CUANDO EL CONTRATISTA NO
RIESG | rormA oaeEs | LIQUIDARA CONSTITUYA DENTRO  DEL
7 i ta | CON BAsE | .o | LAMULTASE APLCARAPORCADA | TERMING Y EN LA FORMA
MULTA | ne | aceptacion e | EN UN 02% | CONTRA | 5iA"DE RETARDO Y HASTA POR | PREVISTA DE LA ACEPTACION
o | Bemraon PRl DEL vALOR DIEZ (10) DIAS DE OFERTA O EN ALGUNG DE
oo Do sia | DE LA SUS MODIFICATORIOS, A POLIZA
Mo AT | AGEPTAGION DE GARANTIA UNICA
DE OFERTA
LA POLIZA DE
GARANTIA UNICA
MULTAS LA MULTA SE APLICARA POR CADA
v LOR DIA DE RETARDO HASTA POR UN
PLAZO DE QUINGE (15) DIAS
SE CALENDARIO Que sg | AMPARA LA - MORA = O
RIESG LIQUIDARA DESCONTARA DEL SALO QUE | | INCUMPUMIENTO PARCIAL OE
MULTA o INCUMPLIMIENTO | CON BASE | CONTRA | pESCONTARADEL SALBG QUE LE | 4/ 5na oaLIGACION DERIVADA
JURIDI | PARCGIAL EN UN 05% | TISTA | QR e e ciarra | DE LA ACEPTACION DE OFERTA
co DEL VALOR DR\ MED POR CAUSAS IMPUTABLES AL
DEJADO DE IVADO | CONTRATISTA
oo o2 EN EL QUE SE EXPRESARA LAS
CAUSAS QUE DIERONLUGAR A
ENTREGAR A
VEINTE FOR EL VEINTE POR CIENTG [20%) DEL ™| "AWPARA EL_NCUVPLMENTO
CIENTO VALOR TOTAL DE LA ACEPTACION | PARGCIAL O DEFINITVO DE LA
iy Figse POAMPUMIENTO | 0w DEL CONTRA | DE OFERTACUANDO SE TRATE OE | ACEPTACION DE OFERTA POR
PECOMAR | susot | DommraToRIA VALOR Tiera | | INCUMPLIMIENTG  TOTAL DEL | PARTE DEL CONTRATISTA, SE
- o | D emaToRA TOTAL DE LA CONTRATO Y PROPORCIONAL AL | BUSCA EL PAGO PARCIAL Y
ACEPTACION INCUMPLIMIENTO  PARCIAL DEL | DEFINITIVO DE LOS PERJUICIOS
DE OFERTA CONTRATO QUE SE CAUSEN A LA ENTIDAD

PLAZO Y FORMA
DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato, sera hasta el 30 de noviembre de 2026 o hasta agotar
presupuesto, lo primero que ocurra, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién (suscripcion de la aceptacién de oferta, expedicion del
registro presupuestal de compromiso y aprobacién de la garantia tnica.
La ejecucién del servicio objeto del presente estudio, se realizara de forma parcial de
acuerdo al cronograma establecido por el contratista y aprobados por el supervisor, de

acuerdo con las condiciones técnicas establecidas en el presente estudio de conveniencia
y oportunidad.
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La ejecucion se prestara en las instalaciones de las diferentes viviendas fiscales ubicadas en la
ciudad Bogota y municipio de Chia, como se observa a continuacion.
ITEM URBANIZACION , DIRECCION
1| CONJUNTO LOS ANDES CHIA CALLE 12No. 1B-53
2 | ATICOS DEL EDEN CHIA CARRERA 3 No. 16 - 88
3 | ALAMEDA 170 AV. CARRERA 15 No. 170-81
4 | ALAMEDA COUNTRY CALLE 134 A No. 4-41
5 [ARGO183 CALLE 181 C No. 13-91
6 | BOSQUES DE SUBA CARRERA 95 A No. 138-58
7__ | CALLE 103 CALLE 103 A No. 19 A-36
8 | CALLE 106 CALLE 106 A No. 20 A-41
9 | CAMPINA CARRERA 99 No. 146 D-65
10| CESPO BICENTENARIO 1 AV, BOYACA No. 142 A-55
11 _ | CESPO BICENTENARIO 2 AV. BOYACA No. 142 A-55
12 | CESPO CASAS CARRERA 61 No. 139-90
13 | CESPO GR CALLE 138 No. 46-30
14 | CESPO TORRESAB,CE AV. BOYACA No. 142 A-55
15 | VIVIENDA FISCAL ESPOL AV. BOYACA No. 142 A-55
LUGAR DE 16| COLINA CLUB AV. BOYACA No, 152 B-90
PRESTACION DEL 17 __{ VIVIENDA FISCAL PARQUE 175 CALLE 173 No. 16-80
SERVICIO 18 | VILLA CATALINA CALLE 133 A No. 94 F-13
18| MIRADOR DE LA CAMPINA CALLE 146 No. 95 A-40
20 | LA CASTELLANA CARRERA 47 A No. 98-56
21 | CONJUNTO BAVIERA CALLE 170 CRA 69
22 | BALCONES DE GRANADA VI P.H. CARRERA 120 A No. 77-60
23 | RESERVA DE GRANADA iV CALLE 78 B No. 120-87
24 | SENDEROS DE GRANADA V CALLE 78 B No. 116 B-82
25 | MALAGA CALLE 45 F B No. 16-54
26 | NUEVA GRANADA CARRERA 2A No. 66-52
27 | NUEVO SALITRE CARRERA 74 No. 25 G - 69
28 | PABLOVI CARRERA 57 A No. 55 - 16
29 | TARRAGONA CARRERA 72 A No. 42 - 50
30 | SCALA23 CALLE 22A 52 07
31 | CASTANEDA DE LOS CONDES CARRERA 87 B No. 8A -72
32| PRADOS DEL SALITRE CARRERA 50 2198
33 |VILLA DELRIO CARRERA 66 No.57 A - 12 SUR
34 | PLAZA DE LAS AMERICAS CARRERA 70B 3 45
35 | PASEO DE SEVILLA CARRERA 87B 6D 10
36__| KENNEDY TECHO CALLE 5A SUR No. 73 C - 23
37 | ECSAN COMPLEJO MUZU AV. 27 SUR 41 01
38 | CIUDAD TUNAL CALLE 51 SUR 22D 40
39 | CIUDAD ROMA CARRERA 78 M No. 56 — 12
40 | CASA BLANCA CALLE 51 SUR 79F 42
MONEDA DEL .
CONTRATO Pesos colombianos
La vigencia ser4 igual al plazo de ejecucién de la aceptacion de la oferta y cuatro (4) meses
VIGENCIA mas

De acuerdo a lo anterior, el sefior MY. LUIS DAVID RODRIGUEZ HERNANDEZ - Jefe Area Logistica y Financiera (E)
y el sefior CT. LUIS ALFREDO GALICIA GAMBA - Jefe Grupo Contratos, recomiendan a la sefiora Brigadier General
CLAUDIA SUSANA BLANCO ROMERO - Directora Bienestar Social y Familia, ACEPTAR la oferta presentada por
el contratista SERVOBRAS LTDA con NIT: 90.011.4086-8 , representada legalmente por el sefior JOSE ANGEL
LOMBANA LOZANO, identificado con C.C. 19.116.773 de Bogota, en el desarrollo del proceso PN DIBIE MIC 033
2026, cuyo objeto es: “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS
GASODOMESTICOS Y REDES DE GAS DE LAS VIVIENDAS FISCALES DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y
FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL, INCLUYE IVA Y AlU RESPECTIVAMENTE" Esta aceptacién de oferta es por un valor
total de CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($150.000.000,00), MONEDA LEGAL COLOMBIANA,
INCLUIDA LA ADMINISTRACION, IMPREVISTOS Y UTILIDAD (AIU), VALOR DEL IVA SOBRE LA UTILIDAD, Y
DEMAS IMPUESTOS Y TRIBUTOS LEGALES NECESARIOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO, Certificado
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de Disponibilidad Presupuestal SIIF No. 8526 de fecha 22 de abril de 2026, expedido por el Jefe Grupo Financiero y
Presupuesto (E) de la Direccion de Bienestar Social y Familia, en atencion a que la oferta presentada cumplié técnica,
juridica y econémicamente de conformidad con los términos establecidos en la Invitacién Publica GS-2026-O1§286-
DIBIE-GRUCO-11.6 de fecha 0§ de mayo del 2026 que rigi6 el proceso de contratacion de la referencia. i

Atentamente,

Brigadier General CLAUDIA'SY/$

NA BLANCO ROMERO
Directora de Bienestar Sogigh} A

Analista de contratos

Revisé Capitdn ‘l‘di REDO GALICIA GAMBA
DIBIE-GRUCO

-
Jefe GRIPEY 3
DIBIE-GRUCT

Fecha de elaboracion 16/06/2026
Ubicacién: /Carolina Diaz /2026
Calle44 50-51/CAN
Teléfonos 51898559 Ext 34220
dibie.gruco@policia.gov.co
www.policia.qov.co

INFORMACION PUBLICA
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ANEXO Nro. 2
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO

El contratista se obliga al cumplimiento de la totalidad de las condiciones técnicas de cada uno de los items exigidos en la

descri

pcién contenida en este anexo.
SERVICIO
ITEM DESCRIPCION JOBRA
1 Diagnostico red de gas y los gasodomésticos que componen el predio. Servicio
2 Adecuacion red de gas en tuberia de cobre de 1/2" a 3/4". Servicio
3 Adecuacion red de gas en tuberia galvanizada de 1/2" a 3/4". Servicio
4 Adecuacion red de gas en tuberia pealpe de 1/2" a 3/4". Servicio
5 Adecuacion red de gas en tuberia de cobre de 1" a 1.1/2". Servicio
6 Adecuacién red de gas en tuberia galvanizada de 1" a 1.1/2". Servicio
7 Reparacién de fuga de gas en tuberias de 1/2" a 3/4" sobrepuesta en muro, presentada por fisura, rotura o reapriete. Servicio
Reparacion de fuga de gas en tuberias de 1/2" a 3/4" empotrada en muro, presentada por fisura, rotura o reapriete. Incluye
8 resane en gris. Obra
9 Reparacion de fuga de gas en tuberias de 1" a 1.1/2" sobrepuesta en muro o bajo placa, presentada por fisura, rotura o dafo. Servicio
10 Reparacion de fuga de gas en tuberias de 1° a 1.1/2" empotrada en muro o bajo placa, presentada por fisura, rotura o dafo. Obra
Incluye resane en gris.
11 Reparacion de fuga de gas en conexién de gasodomeéstico. Servicio
12 Instalacién anclaje plastico de 1/2" a 3/4" para fijacion tuberia en muro o en mueble. (Incluye chazo y abrazadera). Servicio
13 Instalacién anclaje metélico de 1" a 1.1/2" para fijacion tuberia en muro o placa. (Incluye chazo y abrazadera) Servicio
14 Adecuacion/Modificacion del centro medicion por deterioro o por presencia de fuga de gas. Servicio
15 Adecuacion caja o nicho metalico unitario/individual para proteger el medidor 6 regulador, por detert,oro ylo oxidacion. Servicio
16 Adecuacion caja o nicho metalico comunal para proteger los medidores y reguladores, por deterioro y/o oxidacian. Servicio
17 Adecuacion de rejillas plasticas para ventilacién de 20cm X 20cm, ubicadas en muro o ventanas. Servicio
18 Adecuacion de rejillas metalicas para ventilacién de 20cm X 20cm, ubicadas en muro o ventanas. Servicio
19 Adecuacion de rejillas plasticas para ventilacion de 40cm X 20cm, ubicadas en muro o ventanas. Servicio
20 Adecuacion de rejillas metalicas para ventilacion de 40cm X 20cm, ubicadas en muro o ventanas. Servicio
21 Aislamiento plastico en PVC de 1/2" a 3/4" para proteger Ia tuberia de gas evitando dafios mecénicos. Servicio
22 Aislamiento plastico en PVC de 1" a 1.1/2" para proteger Ia tuberia de gas evitando dafios mecanicos. Servicio
23 Adecuacion ducto metdlico galvanizado de 2" a 4" para evacuacion de gases en calentadores de agua. Senvicio
24 Adgctuacién ducto metalico galvanizado de 4" a 6" para evacuacion de gases en calentadores de agua o para ventilacion del Servicio
recinto.
25 Reparacion de fuga de agua en conexion del calentador de agua, por dafio de racor o por falta de reapriete. Servicio
26 Reparacién de fuga de agua en tuberia empotrada en el empalme de conexion del calentador de paso o acumulacién a gas, Obra
por daiio de accesorio o tuberia.
27 Regata con resane en gris hasta un 1 metro. (no incluye enchape ni acabados) Senvicio
28 Cambio de accesorio hidraulico en la salida de la conexién del calentador (niple, racor, cheque, valvula de agua o conector). Servicio
29 Prueba de hermeticidad con aire a la red de gas con manémetro. Servicio
30 Prueba de deteccidn de fuga de gas con equipo detector. Servicio
31 Prueba de deteccién de mondxido de carbono con equipo detector. Servicio
32 Retiro/cambio de valvula de paso de gas de 1/2" de la red interna, por dafio o fuga de la existente. Qbra
33 Retiro/cambio de valvula de paso de gas de 3/4" de la red interna, por dafio o fuga de la existente. Obra
34 Retiro/cambio de valvula de paso de gas de 1" a 1.1/4" de la red intemna, por dafio o fuga de la existente. Qbra
35 Cambio conector (manguera) de 1 metro por dafio ¢ ausencia del elemento. Servicio
36 Cambio conector (manguera) de 1,5 metros por dafio o ausencia del elemento. Servicio
37 Adecuacién de meson (concreto, granito o acero) por cambio de cubierta. Incluye corte de meson si se requiere. Incluye Obra
material 0 insumos.
38 Retiro de calentador/cubierta por traslado o dafio. Servicio
39 Puesta en servicio de secadora o estufa a gas. Servicio
40 Taponamiento de punto de gas en tuberias de 1/2" a 3/4" por ausencia de gasodoméstico. Servicio
41 Ca.n:bici de bomba de presurizacién a 110/220 v - HP 1/6 para aumentar presién de agua del calentador, por dafio de la Servicio
existente.
42 Limpieza de economizador de agua ubicados en lavaplatos y duchas por obstruccién o taponamiento de sedimentos. Servicio
43 Instalacion cinta foil para sellar la junta o el empate del ducto metalico del calentador. Servicio
44 Adecuacién/modificacién montaje calentador de paso o acumulacién a gas, para nivelacion o reubicacion del mismo. Servicio
45 Adecuacion/cambio de regulador de gas de primera etapa / ubicado en el centro de medicion. Servicio
46 Adecuacién/cambio de regulador de gas de segunda etapa 6 asociado. Servicio
ltems: Instalacién, mantenimiento preventivo/ correctivo calentadores de agua
47 Limpieza de calentador (retiro de grasa, hollin, tizne, polvo, mota o insectos. Servicio
48 Cambio de membrana. Servicio
49 Cambio bateria (pila). Servicio
50 Cambio caja control electronica o médulo de control. Servicio
51 Cambio caja de bateria. Servicio
52 Cambio quemador. Servicio
53 Cambio de bujia. Servicio
54 Cambio de solenoide o electrovaivuia. Servicio
55 Cambio valvula agua/gas. Servicio
56 Cambio sistema de seguridad ODS o presostato. Servicio
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SERVICIO

ITEM DESCRIPCION JOBRA
57 Cambio de microswitch. Servicio
58 Cambio valvula de alivio o sobrepresién. Servicio
59 Cambio moto ventilador. Servicio
60 Cambio sensor de caudal. Servicio
61 Cambio sensor de temperatura. Servicio
62 Cambio transformador o fuente. Servicio
63 Cambio camara de combustion o serpentin. Servicio
64 Cambio display o visor de temperatura. Servicio
65 Cambio perilla. Servicio
66 Cambio termostato. Servicio
67 Cambio termocupla. Servicio
68 Cambio médulo de encendido o chispero. Servicio
69 Cambio piloto. Servicio
70 Adecuacién conexién eléctrica. Qbra
71 Instalacién de equipo nuevo (calentador a gas) Servicio

Items: Instalacién, mantenimiento preventivo/ correctivo de estufa o cubierta
72 Limpieza de estufa (retiro de grasa, hollin, tizne, polvo, mota o insectos. Servicio
73 Cambio fisto o inyector. Servicio
74 Cambio quemador. Servicio
75 Cambio base quemador. Servicio
76 Cambio tapa quemador Servicio
77 Cambio tapa cubierta exterior en acero INOX. Servicio
78 Cambio botén, manija o perilla. Servicio
79 Cambio termocupla. Servicio
80 Cambio piloto. Servicio
81 Cambio valvula. Servicio
82 Cambio catenaria. Servicio
83 Cambio encendido. Servicio
84 Cambio bujia. Servicio
85 Cambio parrilla. Servicio
86 Cambio plato blindado o fogon eléctrico. Servicio
87 Cambio selector de temperatura. Servicio
88 Adecuacién conexion eléctrica. Servicio
89 Instalacién de equipo nuevo (estufa o cubierta)
ltems: Instalacién, mantenimiento preventivo/ correctivo de horno
90 Limpieza de horno (retiro de grasa, hollin, tizne, polvo, mota o insectos. Servicio
91 Cambio fisto o inyector. Servicio
92 Cambio quemador o flauta. Servicio
93 Cambio botén, manija o perilla. Servicio
94 Cambio termocupla. Servicio
95 Cambio piloto. Servicio
96 Cambio bujia. Senvicio
g7 Cambio encendido. Servicio
98 Cambio termostato a gas. Servicio
99 Cambio termostato eléctrico. Servicio
100 Cambio resistencia eléctrica. Servicio
101 Cambio selector de resistencia. Servicio
102 Cambio bisagra. Servicio
103 Cambio vidrio puerta interno o externo. Servicio
104 Cambio parrilla o entrepafio. Servicio
105 Cambio bandeja. Servicio
106 Adecuacién conexion eléctrica. Servicio
107 instalacidn de equipo nuevo (Horno a gas) Servicio
Items: Instalacién, mantenimiento preventivo/correctivo de chimeneas

108 Limpieza de chimenea (retiro de grasa, hollin, tizne, polvo, mota o insectos. Servicio
108 Cambio pilas del control. Servicio
110 Cambio pilas modulo control. Servicio
111 Cambio termocupla. Servicio
112 Cambio piloto. Servicio
113 Cambio modulo control. Servicio
114 Cambic modulo encendido. Servicio
115 Cambio bujia. Servicio
116 Cambio flauta. Servicio
117 Adecuacién conexion eléctrica. Servicio
118 Instalacion de equipo nuevo (Campana extractora) Servicio

Adecuacion de muros en mamposteria o concreto por cambio de tuberia y accesorios, incluye corte de muros si se requiere,
119 incluye material o insumos, cambio de ladrilios y resanes en mortero y pintura en general. (para todos los mantenimientos o Obra

adecuaciones necesarias)
120 Cambic de tuberia de %, empotrada en muro con sus respectivos accesorios de suministro de agua fria. (para todos los Obra

mantenimientos o0 adecuaciones necesarias)
121 Cambio de tuberia de %, empotrada en muro con sus respectivos accesorios de suministro de agua caliente. (para todos los Obra

mantenimientos o adecuaciones necesarias)
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ITEM DESCRIPCION SERVICIO/OBRA
122 Suministro e instalacion de punto adicional de gas con accesorios (valvula de corte, uniones, adaptadores, codos, Obra
tuberia de ¥ en cobre de 1.50 cm) para su funcionamiento y puesta en marcha
ITEM: |2 e CONDICIONES - TECNICAS ADICIONALES g

El CONTRATISTA debera ejecutar el servicio de mantenimiento de las instalaciones de redes internas de gas y de los gasodomeésticos objeto
del contrato, garantizando el cumplimiento estricto de las especificaciones técnicas establecidas en las normas ICONTEC 2505, 3631y 3833,
aplicables a este tipo de servicio.

Asl mismo, debera asegurar la observancia de lo dispuesto en el Reglamento Técnico para Instalaciones Internas de Gas Combustible
contenido en la Resolucion 90902 del 24 de octubre de 2013 de la Superintendencia de Industria y Comercio.

De igual forma, el CONTRATISTA estara obligado a dar cumplimiento a la normatividad vigente aplicable, en especial a la Resolucién 059 de
2012, modificada por la Resolucion 014 de 2014, y a todas las demas disposiciones técnicas y de seguridad que regulen el mantenimiento y la
operacién de este tipo de instalaciones.

Las condiciones en la prestacion del servicio estaran supeditadas a las normas vigentes de la SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y
COMERCIO, ICONTEC, VANTI, EL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIAS Y LA COMISION DE REGULACION DE ENERGIA Y GAS (CREG).

El CONTRATISTA deber4 prestar el servicio de mantenimiento conforme a las necesidades de la Direccién de Bienestar Social y Familia,
previa coordinacion con el supervisor del contrato, garantizando el desplazamiento al predio donde se requiera la intervencion en un plazo
maximo de ocho (8) horas contadas a partir de la solicitud del servicio.lgualmente, en caso de presentarse novedades o emergencias que
requieran atencion inmediata, el CONTRATISTA debera acudir y atender la situacion en un plazo no mayor a tres (3) horas.

El CONTRATISTA debera adjuntar previo a la ejecucién del contrato y mantener vigente durante su desarrollo, el registro emitido por la
Superintendencia de Industria y Comercio (SIC), mediante el cual acredite su inscripcion conforme a la Resolucion 90902 del 24 de octubre de
2013 para instalaciones internas de gas combustible.

Dicho registro debera evidenciar que se encuentra habilitado para la ejecucion de actividades relacionadas con: correccién de fallas de
funcionamiento de equipos y artefactos a gas; manejo de gas combustible en instalaciones para su suministro; puesta en funcionamiento de
equipos, artefactos e instrumentacion de uso residencial y comercial; verificacién de conexién y funcionamiento de artefactos a gas conforme
a la normatividad vigente; verificacién de instalaciones para el suministro de gas; verificacion de los sistemas de ventilacién y evacuacion de
productos de combustion; y construccién de instalaciones internas mediante uniones roscadas, abocinadas o soldadas para el suministro de
gas combustible.

El contratista realizara los mantenimientos a todo costo (incluyendo mano de obra, repuestos y desplazamientos). Incluyendo resanes en gris
y la adecuacién requerida para la puesta en marcha de los gasodomésticos.

El contratista deberd responder por los dafios ocasionados a las instalaciones de las viviendas fiscales y/o objetos encontrados al interior del
mismo deben subsanarse en forma inmediata, sin costo adicional para la Direccién de Bienestar Social y Familia.

Si durante la ejecucién del contrato resultan actividades necesarias para cumpliir con el objeto contractual que no estan descritas en la tabla de
valores, el contratista informaré al supervisor del contrato por escrito, el mantenimiento o cambios a realizar adjuntando una cotizacion a precios
del mercado con el descuento ofertado, la cual sera verificada por el supervisor del contrato, para dar tramite a la modificacién del contrato.

Una vez realizado el mantenimiento en el inmueble, el técnico debera colocar en un lugar visible de Ia vivienda, un sticker donde describa
nombre de la empresa, la fecha y el tipo de mantenimiento, asi mismo se realizara el registro o historial del mantenimiento del inmueble.

El contratista entregaré un informe al supervisor del contrato donde indique todas las actividades de mantenimiento realizadas en cada
inmueble.

10

El contratista se compromete a cumplir con las garantias establecidas en el presente proceso, asl mismo se compromete a dar solucién a las
posventas durante los primeros 10 dias calendario a realizarse la notificacion.

11

Con el fin de garantizar la calidad del servicio y el éptimo funcionamiento de los equipos, EL CONTRATISTA debe tener todos los equipos de
medidas necesarios para prestar un excelente servicio de mantenimiento calibrado y certificado, es necesario que EL CONTRATISTA presente
certificados de calibracién de minimo dos (2) detectores de fugas y minimo dos (2) detectores de monéxido de carbono con una vigencia no
superior a dos (2) afios, estos equipos deberan estar certificados por los lineamientos técnicos reglamentarios de la ONAC (Organismo Nacional
de Acreditacién) y expedidos por OEC (Organismos de Evaluacion de la Conformidad), antes de la firma del contrato.

12

El contratista antes de realizar alguna intervencion debera coordinar con el supervisor del contrato la actividad a ejecutar, evitando causar
darfios a los elementos que se encuentren en garantia.

PERSONAL REQUERIDO

El CONTRATISTA, con el fin de garantizar la calidad, idoneidad y adecuada prestacién del servicio objeto del contrato, se obliga a presentar
dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la suscripcién del mismo, las hojas de vida de minimo tres (3) técnicos instaladores u operarios
de gas que haran parte de la ejecucién contractual.

Las hojas de vida deberan estar debidamente soportadas con la siguiente documentacién:

a) Copia de las certificaciones de competencias laborales vigentes del personal propuesto (ingeniero, técnico o tecndlogo), que acrediten su
idoneidad para la manipulacion y realizacién de actividades acordes con el objeto del contrato, expedidas por la entidad de acreditacion
correspondiente.

b) Certificacion de inscripcién vigente ante la Superintendencia de Industria y Comercio, en cumplimiento de lo establecido en la Resolucion
90902 del 24 de octubre de 2013, relacionada con instalaciones internas de gas combustible.
Dicha certificacion debera evidenciar que el personal cuenta con competencias para desarrollar actividades tales como:

¢  Corregir fallas de funcionamiento de equipos y artefactos a gas.

Manipular gas combustible en instalaciones para el suministro de gas.

Poner en funcionamiento equipos, artefactos e instrumentacioén para uso residencial y comercial.
Verificar la conexién y funcionamiento de artefactos a gas conforme a la normatividad vigente.
Verificar instalaciones para el suministro de gas.

Verificar la instalacion de los sistemas de ventilacion y evacuacion de productos de combustion.
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CONDICIONES SISTEMA DE GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El Oferente y futuro Contratista se debe comprometer a dar cumplimiento a los requisitos de Seguridad y Salud en
el Trabajo, en concordancia con los lineamientos establecidos por la normatividad legal vigente colombiana “Decreto
1072 de 2015 Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo CAPITULO 6

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ARTICULO 2.2.4.6.1, Objeto y campo de

aplicacion. El presente capitulo tiene por objeto definir las directrices de obligatorio cumplimiento para implementar

el Sistema de Gestion de la Sequridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), que deben ser aplicadas por todos los

empleadores publicos y privados, los _contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil,_comercial ¢

administrativo, las organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, las empresas de servicios

temporales y tener cobertura sobre los trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores cooperados v los

trabajadores en misién’”,

1. EN EL MOMENTO PRESENTACION DE LA OFERTA

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ltem |

~Cumplimiento. .=

CanProductoss o

Fechade entrega |

Resolucién No. 0312 de 2019
“Por la cual se definen los
Estandares Minimos del Sistema
de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST".

Documento que entregar:
El oferente deberd entregar certificacion firmada por el
representante legal de la empresa, personas Juridica o
Natural, donde se relacione:

1. Tipo de empresa o entidad, conforme al nimero de
trabajadores.

2. Actividad econdmica

3. Clase de riesgo de la empresa.

4. Labor u oficios que desarrolien, especificando el nimero
de trabajadores permanentes, clase de riesgo, labor u
oficios que desarrolien.

En el momento de
la oferta

Resolucién No. 0312 de 2019 “Por
la cual se definen los Estandares
Minimos del Sistema de Gestién
de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST".

En su articulo 26.
Implementacién  definitiva del
Sistema de Gestibn de SST,
indica que del 2020 y en adelante,
en el mes de diciembre las
empresas deberan:

Aplicar la autoevaluacion
conforme a la Tabla de Valores y
Calificacién de los Estandares
Minimos del Sistema de Gestién
de SST, mediante el
diligenciamiento del formulario de
evaluacién establecido en el
articulo 27.

Articulo 2.2.4.6.35 del Decreto
1072 de 2015, la Resolucién 4927
de 2016 y la Circular 063 de 2020.

Documentos a entregar:

El oferente deberd entregar el formulario de evaluacion de
Esténdares Minimos diligenciado en el mes de diciembre
2025, en el formulario que trata el articulo 27 de la Resolucion
0312 de 2019, Documento firmado por el representante legal
y el Profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Para la presentacion del documento solicitado es necesario

que en su encabezado se indigue:

a. Elnombre de la empresa.

b. Nombre del documento

¢. Fecha de elaboracién, persona que lo elabora,
documento deber ser entregado por cada integrante de la
unién, temporal o consorcio segun aplique.

Anexar:

1. Copia de la resolucién licencia Seguridad y Salud en el
Trabajo de la persona Responsable Sistema Gestién
Seguridad y Salud en el Trabajo y quien firmo cada uno de
los documentos presentados en el item.

2. Copia de la certificacion aprobacion del curso de 50 horas
virtual Sistema Gestién Seguridad y Salud en el Trabajo
expedido por alguna de las instituciones a las que hace
alusién el articulo 3 de la Resolucion 4927 del 23 de
noviembre del 2018 del Ministerio de Trabajo. O El curso
de 20 horas del SG-SST refuerzo, obligatoria cada 3 afios
para los responsables del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) en Colombia.

3. Copia del titulo (profesional o Especialista) que lo acredite
con la idoneidad para ser responsable del Sistema de

En el momento de
la oferta
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_ Product

4. Certificacion actualizada afio diciembre 2025 de la ARL
(Aseguradora de Riesgos Laborales) a la que se
encuentra afilada la empresa (¢ empresas conformen el
oferente plural) de la realizacién de los estandares
minimos paragrafo 1, articulo 28 Resolucién 0312 de 2018
Ministerio de Trabajo. Por cual, se debera tener a fecha de
expedicion diciembre de 2025.

5. Anexar registro anual de autoevaluacion de estandares
minimos y planes de mejoramiento del SGSST reportada
ante el Ministerio de Trabajo, en cumplimiento a la Circular
No. 0027 del 26/02/2026, en los tiempos establecidos en
dicha circular

:Fecha de entrega

DECRETO 1072 DE 2015
“CAPITULO 6. SISTEMA DE
GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO.

Documentos a entregar:

El oferente entregara documento de compromiso, firmado
por el representante legal de la empresa, a cumplir con las
siguientes obligaciones:

1. Entrega y obligatoriedad del porte de carnet de
identificacién de sus trabajadores.

2. Entrega de la planilla de afiliacion, y de pago oportuno
de la Seguridad Social de la totalidad de los trabajadores
que se encuentren el proceso de la ejecucion del
contrato.

3. Verificar la realizaciéon de las inducciones de peligros

priorizados identificados en donde se ejecute las
actividades, lo anterior se evidencia mediante el
diligenciamiento de las actas firmadas por los
trabajadores que ejecuten el mismo.

En el momento de
la oferta

Resolucion 4272 de 2021 “Por la
cual se establecen los requisitos
minimos de seguridad para el
desarrollo de trabajo en aituras”

Resolucion 0491 de 2020 “por la
cual se establecen los requisitos
minimos de seguridad para el
desarrollo de trabajos en espacios
confinados y se dictan otras
disposiciones”.

Resolucion 2851 de 2023, por
medio de la cual se revoca la
Resolucion nimero 3032 de 2022
por la cual se expone la Guia para
la ldentificacion de Actividades de
Alto Riesgo, definidas en el
Decreto namero 2090 del 2003.

Documentos a entregar:

1. Anexar los Procedimientos y Formatos estandarizados por
el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo de acuerdo con las actividades propias del objeto
del contrato especificamente trabajo alto riesgo, tales
como, riesgo eléctrico, manejo de herramientas, firmados
por el profesional responsable del Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo del contratista singular
o plural con licencia en SST actualizada.

2. Presentacion de los permisos de trabajo de alto riego del
presente  objeto del contrato (instalacion de
gasodomésticos, riesgo eléctrico, manejo de herramienta.
Todos los documentos deben estar firmados por el
representante legal de la empresa y el responsable de la
seguridad y Salud en el Trabajo.

3.Anexar la lista de chequeo trabajo seguro y formato
permiso de trabajo de cada una de las empresas
contratista singular o plural con licencia en SST
actualizada.

Todos los documentos deben estar aprobados y firmados por
el Profesional o Especialista en SST, anexando licencia SST
vigente, curso de 50 horas SGSST y si este es mayora 3
afios anexaré el curso de 20 horas SGSST actualizado.

Se debe presentar
los documentos en
sitio cada vez que
se ejecute las
actividades
descritas de alto
riesgo 0 manejo de
herramientas.

2. PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO.
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Ttem.

ISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL: TRABAJO

“Producto:

Resolucion 899 de 2021: Establece los
requisitos técnicos y de seguridad que deben
cumplir los gasodomésticos, incluyendo cocinas,
hornos y calentadores de agua, para garantizar
su correcto funcionamiento y la seguridad de los
usuarios.

NTC 2832-1: Regula los gasodomésticos para la
coccién de alimentos.

NTC 3531: Especifica los requisitos para los
calentadores de paso continuo.

NTC 3632: Define los requisitos para las
instalaciones de gasodomésticos en viviendas y
locales.

NTC 2505: Regula las instalaciones para
suministro de gas combustible en usos
residenciales y comerciales.

Resolucion 1023 de 2004: Esta resolucion,
aunque anterior a fa 899, establece el reglamento
técnico para algunos gasodomésticos y define
conceptos clave.

Documento a entregar:

El contratista debera capacitar al personal
que manipule de manera directa o indirecta

los
identificar

en donde
los factores de

gasodomésticos, logre

riesgos vy

amenazantes que se pueden ver inmersos,

asi mismo,

la socializacién técnica que

presente los gasodomésticos durante el
mantenimiento.

Evidencia:
Acta con registro de asistencia y fotografico.

Cada vez que se
realice el proceso
de
mantenimiento.

DECRETO 768 DE 2022 “POR EL CUAL SE
ACTUALIZA LA TABLA DE CLASIFICACION
DE ACTIVIDADES ECONOMICAS PARA EL
SISTEMA  GENERAL DE  RIESGOS
LABORALES Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”.

DECRETO 1072 DE 2015 “CAPITULO 6.
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO.

Resolucién No. 0312 de 2019 “Por la cual se
definen los Estandares Minimos del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-8ST”.

El contratista deberd tener en cuenta la
normatividad vigente colombiana, de acuerdo
con la actividad econdémica que desempefien
entre los cuales se encuentra Ley Nro. 1562 de
2012, Decreto Nro. 723 de 2013, Resolucion
2346 de 2007, Resolucién Nro. 1401 de 2007,
Resolucion Nro. 2400 del 1979, Decreto 1295 de
1994, entre otras en las que aplique.

Documentos a entregar:

El contratista singular o plural debera
entregar Documento (Manual) del Sistema
Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo
firmado por el profesional responsable de
Sistema Gestion Seguridad y Salud en el
trabajo del contratista singular o plural.

1.

Matriz Legal (2026), en donde identifica
la normatividad vigente en materia de
riesgos laborales que aplique de
acuerdo con la actividad econémica de
cada uno de los consorciados o
empresa juridica/natural. Planes de
accion y clerre de brechas legales.
Cronograma del programa de
capacitacion para el afio 2026, en donde
se contemple programadas la induccién
y reinduccién para los trabajadores
dependientes, cooperados, en mision y
contratistas; {Cronograma de
capacitacion durante el tiempo que dure
la obra, donde se indique el porcentaje
del cumplimiento).

Asi mismo, todos los documentos deben
estar aprobados y firmados por el Profesional
0 Especialista en SST, anexando licencia
SST vigente, curso de 50 horas SGSST y si
este es mayor a 3 afios anexara el curso de
20 horas SGSST.

Dentro de los 15
dias calendario a
partir de la firma
del acta de inicio
del contrato

El contratista debe presentar el plan de
emergencia establecido para el momento de la
eventualidad de presentarse un hecho
catastréfico en su actividad econémica, donde se
identifique los  Procedimientos Operativos
Normalizados (el antes, durante y después), asi
mismo relacionara los canales de comunicacion.
Plan de Emergencia y/o Contingencia firmado
por un profesional en salud ocupacional con
licencia vigente. (Anexar licencia).

Documento para entregar:

Presenta

Plan de Emergencia vy

Contingencia, especifico de actuacién para
su actividad econémica principal, debera
estar firmado por el representante legal y el
profesional responsable de Sistema Gestion
Seguridad y Salud en el Trabajo, asi mismo,
allegara soportes de socializacién a todo el
personal que desarrollara las actividades,
del presente objeto del contrato, teniendo en

Dentro de los 15
dias calendario a

partir de la firma
del acta de inicio
del contrato
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ISTEMA DE GESTION DE

Cumplimiento
cuenta las posibles implicaciones o eventos
que se puedan generar.
Documentos a entregar:
1. Matriz de Elementos de Proteccién
Personal, de acuerdo a la identificacién
de los peligros y valoracion de los riesgos,
“ contemplando frecuencia de entrega.
gIES?'IEEAlOD[g %7EZSTIIJ§N ZD(I);EA Scé\ggé':égD% 2. Registro de eqtrega de EPP teniendo en D'entro de lo§ 15
cuenta la matriz. dias calendario a
8 SALUD EN EL TRABAJO. 3. Regist d itacic d Hir de la firma
Articulo 2.2.4.6.15. Identificacion de peligros, | °- o9!Sf0  dé - capacitacion de  uso gal { da L
evaluacion y valoracion de los riesgos adecuado EPP. del ac ‘;‘ te inicio
Todos los documentos deben estar|C CONalo
aprobados y firmados por el Profesional o
Especialista en SST, anexando licencia SST
vigente, curso de 50 horas SGSST vy si este
es mayor a 3 afios anexara el curso de 20
horas SGSST.
Documentos a entregar:
1. Matriz de identificacion de peligros vy
. valoracién de riesgos ocupacionales por
DECRETO 1072 DE 2015 “CAPITULO 8. cada centro de trabajo y contemplando los | Dentro de los 15
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y cargos y actividades. dias calendario a
9 | SALUD EN EL TRABAJO. partir de la firma
Articulo.'2.2.4.6.15. ”Identiﬁcacic'm de peligros, ;Sgoobsadc::sy ﬁ?na:%?: n;gf el dPert:J?gsior?:lt a; del acta de inicio
evaluacion y valoracion de los riesgos Especialista en SST, anexando licencia SST del contrato
vigente, curso de 50 horas SGSST y si este
es mayor a 3 afos anexara el curso de 20
horas SGSST.
Documentos a entregar:
El Contratista reportara durante la ejecucion
del contrato sin importar el tipo de informe mensual
vinculacién de sus empleados todos los anexando Ios,
incidentes y accidentes de trabajo respectivos
presentados, con sus rgspectivos soportes lsoportes  cuando
Resolucion 1401 de 2007 (mayo 14) “Por la cual gsc:r?):igo ;;bg?msg;m%?:r?a dd: :fgr' E: aplique (FURAT,
10 |se reglamenta la investigacion de incidentes y R | | ble d investigacion de
identes de trabaio™. eprgsentante Legal v e responsable de | . .. entes,
acal ! seguridad y salud en el trabajo de la nforme e
empresa contratista. intervencion  en
El supervisor del contrato verificara la Jecciones
veracidad de los eventos presentados laprendidas).
(incidentes-accidentes de trabajo),
indicando en el informe de supervision lo
evidenciado.
Documentos a entregar:
glES%EE/;\ODé (gEZST?gN ?60513\ Scéggé‘:giDGY La empresa contratista debera elaborar de
SALUD EN EL TRABAJO. manera mensual Eel Informe de -los
ARTICULO 2.2.4.6.19. Indicadores del sistema | Indicadores establecidas en la presente
de gestion de la seguridad y salud en el trabajo Por_matlvndad (Indicadores de estructura,
ndicadores de proceso), documento
SG-SST firmad I te legal { Informe mensual
11 | ARTICULO 2.2.4.6.20. Indicadores que evalian | '"mado por el represenie legal y e .d
la estructura del sistema de gestion de la profesional SST. vencido.
seguridad y salud en el trabajo SGSST Todos los documentos deben estar
ARTICULO 2.2.4.6.21. Indicadores que evaldan aprobados y firmados por el Profesional o
el proceso del Especialista en SST, anexando licencia
sistema de gestion de la seguridad y salud en el | SST vigente, curso de 50 horas SGSST y si
trabajo SGSST. este es mayor a 3 afios anexara el curso de
20 horas SGSST.
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: SISTEMA DE GESTIGN DELA SEGURIDAD Y SALUD"EN EL TRABAJO

LEY NUMERO 100 DE 1993. Por la cual se crea
el sistema de seguridad social integral y se dictan

ARTICULO 2.2.4.6.22. Indicadores que evaluan

el resultado del sistema de gestion de la

seguridad y salud en el trabajo SGSST.

Resolucion 1401 de 2007 (mayo 14) “Por la cual

se reglamenta la investigacion de incidentes y

accidentes de trabajo”.
Documentos a entregar:
Planillas de pago de seguridad social, donde [E! Personal que
se evidencia el nivel de riesgo de acuerdo [ejecutara

actividades en las

con la actividad. Asi mismo, en el momento § ¢
instalaciones

del ingreso a cualquier vivienda fiscal, se

ofras disposiciones. debe remitir previamente para el ingreso de desgnta
personal que realizara el proceso de Previamente
2 | DECRETO 1072 DE 2015 “CAPITULO 6. |instalacién. g;ﬁ: dop af;;ngg
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y Todos los documentos deben estar squridad sogal af
SALUD EN EL TRABAJO. aprobados y firmados por el Profesional o upervisor del
Especialista en SST, anexando licencia SST contrato a fin de
vigente, curso de 50 horas SGSST y si este autorizar el

es mayor a 3 afios anexara el curso de 20 ingreso

horas SGSST

El
cumplimiento a

las directrices

el SGSST”

Que en el nume
2.2.46.8.

contratista,

establecidos en el Decreto 1072
del 2015 “Por medio del cual se

expide el Decreto Unico
Reglamentario del  Sector
Trabajo  “Articulo  2.2.46.1 | £ contratista realizara informe con

Objeto de aplicacién. El presente
capitulo tiene por objeto definir

cumplimiento para implementar

“Integracién:

3.PARA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

debera dar
los lineamientos

registro fotografico, frente a la
ejecucion de actividades
desarrolladas en el presente
contrato, documento debe ser
firmado por el representante legal y
el Profesional o Especialista SST.

Se debe entregar al supervisor para que

de obligatorio .
g sea anexando en el informe final.

ral 11 del articulo
El

empleador debe involucrar los
aspectos de SGSST, al conjunto
de sistema de gestion, procesos,
procedimientos y decisiones en la

empresa’

CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

+-CONDICIONES DEL, SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

econdmica, servicios prestados y actividades desarrolladas

para el cumplimient
Garantizar que en |

comercializacion) de los elementos, accesorios y equipos a
cambiar

suministrar,

‘No S ‘ REQUERIMIENTO % B = Producto : . Fecha de entrega
Acreditar que en las actividades de mantemmlento Presentar un informe con registro
establecidas en el objeto del contrato (preventivo y/o | fotografico con fecha, de las acciones | Con cada servicio
correctivo) se dara cumplimiento dentro de las instalaciones | realizadas en cada lugar de prestacion | a facturar.
de la DIBIE a todos los requisitos legales ambientales y | del servicio; anexando las respectivas

1 sanitarios vigentes concemientes con la actividad | fichas técnicas de los elementos

suministrados y utilizados en
actividades de mantenimiento
adecuaciones segln correspondiera.

las

0 del mismo. y

a procedencia (fabricacién, transporte y

e instalar en el marco del
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 CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTALi -

No:

REQUERIMIENTO

| Fecha de éntrega

mantemmlento preventlvo y correctivo (segun corresponda)
también cumplen con lo regulado para el particular en la
normatividad ambiental y sanitaria vigente; en los cuales no
se utilizaron o contienen sustancias quimicas, toxicas y/o
corrosivas peligrosas o iritantes, que haya o puedan
impactar negativamente el entorno, los recursos naturales,
la capa de ozono o genere riesgos a la salud humana. Al

igual que en los mantenimientos se propendera por

optimizar y mejorar su eficiencia energética y de consumo
de agua, segln aplique.

En lo posible, procurar que estos tengan caracteristicas
biodegradables, preferiblemente sean empleados productos
que tengan SELLO AMBIENTAL.

En cada lugar de prestacion del servicio, tener los productos
y sustancias quimicas que se utilicen para el cumplimiento
del objeto del contrato, con su respectivo rétulo de
identificacion, fichas y hojas de seguridad con los 16 items
en espaiiol, ubicadas en un lugar visible durante la
prestacion del servicio.

También se compromete a dar cumplimiento conforme se
establece en la Ley 55 del 02/07/1993 “Por medio de la cual
se aprueba el "Convenio No. 170 y la Recomendacion
nimero 177 sobre la Seguridad en la Utilizacion de los
Productos Quimicos en el trabajo”, en relacion al manejo,
manipulacién, almacenamiento, disposicion final y demas
que apliquen para cada tipo de producto y el residuo que se
genere del mismo.

Presentar las copias de las fichas y
hojas de seguridad bajo las
caracteristicas bésicas relacionadas,
de los productos o sustancias quimicas
utilizadas para el cumplimiento del
contrato.

Presentar los certificados y/o
documentos que soporten la
capacitacion del personal a cargo del
contratista, respecto al manejo
productos o sustancias quimicas y la
interpretaciéon de sus respectivas
fichas y hojas de seguridad.

Durante la
ejecucién del
contrato, a los diez
(10) dias del inicio
del mismo y cada
vez que se realice
cambio de algan
producto durante
la ejecucion y
vigencia del
mismo.

Trimestralmente,

Asegurar que los equipos eléctricos y electronicos utilizados
en las instalaciones del Contratante, para el cumplimiento
del objeto del contrato, cumplen con los requerimientos de
eficiencia energética o bajo consumo de energia; asi como
también garantizar que sus baterias y acumuladores no
contienen cadmio, plomo o mercurio.

De lo cual, también se debera propender con las acciones
de mantenimiento (preventivo o correctivo) ejecutado a cada
uno de los equipos o elementos, no alterar las
caracteristicas de consumo de energia, en relacién al
aumento, por el contrario, se debera optimizar y mejorar su
eficiencia energética (segun aplique).

En el caso particular de realizarse cambios de bombillos o
luminarias, deberan ser bajo consumo de energia y/o tipo
LED - Clasificacién en etiquetado TIPO A.

Se deberd presentar informe con
registro fotografico con fecha, que
relacione las acciones realizadas y que
permitan validar las condiciones de
eficiencia energética de cada elemento
0 equipo intervenido (segln aplique),
evidenciando acciones del antes y
después; anexando la relacién de los
equipos eléctricos y electronicos
utilizados, las fichas técnicas de los
mismos.

durante la
ejecucién del
contrato

Durante la
ejecucion del
contrato, para

cada facturacion
de los servicios
prestados.

Péagina 15 de 23




~CONDICIONES DEL SISTEMA DE GEST!@N AMBIENTAL

No

~ REQUERIMIENTO

“Producto .

-Fecha de entrega

Para los residuos peligrosos generados por parte del
Contratista en funcién del cumplimiento del objeto del
contrato, donde aplica por ejemplo para los insumos
utilizados o elementos retirados de los equipos intervenidos
en las labores de mantenimiento preventivo y correctivo
(segun aplique); se debera cumplir con el manejo vy

disposicién final adecuada establecida para los residuos.

peligrosos en el Decreto 1076 del 26/05/2015 al TITULO 6
‘RESIDUCS PELIGROSOS" - Articulo 2.2.6.1.1.1. al
Articulo 2.2.6.2.3.6; enfatizando en lo establecido en el
Articulo 2.2.6.1.4.4, incisos “ay b" del Decreto en referencia,
“Son obligaciones del consumidor o usuario final de
productos o sustancias quimicas con propiedad peligrosa: a)
Seguir las instrucciones de manejo seguro suministradas por
el fabricante o importador del producto o sustancia quimica
hasta finalizar su vida Gtil y; b) Entregar los residuos o
desechos peligrosos post-consumo provenientes de
productos o sustancias quimicas con propiedad peligrosa, al
mecanismo de devolucién o retorno que el fabricante o
importador establezca”.

En particular para los residuos peligrosos asociados a
elementos aparatos eléctricos y electronicos y baterias;
también a las directrices sefialadas en Ley 1672 del
18/07/2013, Decreto 284 del 15/02/2018, Resolucion 0851
del 05/08/2022.

De esto, se responsabiliza del manejo, transporte y
disposicion final adecuada y segura, segun lo establecido en
el Decreto 1076 del 26/05/2015 - CAPITULO 6 “RESIDUOS
PELIGROSOS” y el Decreto 1079 del 26/05/2015 —
CAPITULO 7 — SECCION 8 — “Seccién 8 - Transporte
terrestre automotor de mercancias peligrosas por carretera”,
donde debera asumir los costos que se deriven para la
ejecucidn y cumplimiento de estas actividades.

Presentar un informe con registro
fotogréfico con fecha, evidenciando el
retiro de los RESPEL de los puntos de

Con cada factura,

., . durante la
servicio establecidos en el contrato, eiecucion del
anexando los manifiestos carga c{) ntrato
emitidos por la empresa de transporte ’
autorizado por la autoridad ambiental.
Presentar un informe con la relacion de
los RESPEL generados en
umplimiento del obj el contrato, i
cumplimie de J?to del contra Con la Ultima
relacionando los manifiestos de carga facturacion
y los respectivos certificados de durante ’ la
disposicion  final, anexando los ejecucion del
respectivos ificados de disposicion

pec cert 0s sposicio contrato.

final, emitidos por el gestor autorizado
(planta de tratamiento o gestor con
licencia ambiental vigente).

Para los residuos sélidos no peligrosos generados de las
diferentes actividades dentro de los puntos de servicio
(instalaciones del Contratante), en cumplimiento del objeto
del contrato; se deben garantizar las acciones de
segregacion, manejo adecuado, transporte,
almacenamiento temporal y disposicién adecuada. Para
esto se tendra en cuenta la codificacion. de colores
establecidas por la resolucion 2184 del 26/12/2019 y se
acogera a las dindmicas de recoleccion interna establecidas
en cada punto de prestacion del servicio; asi como las
demés condiciones que apliquen de acuerdo a lo establecido
en el Decreto 1077 del 26/05/2015 —TITULO 2 Servicio
Pablico de Aseo, articulos 2.3.2.2.12 al 2.3.2.2.5.118
Aspectos generales en la prestacién de! servicio de aseo,
articulo 2.3.2.2.2.2.16 almacenamiento y presentacion; asi
como al articulo 2.3.2.2.2.3.44 Recoleccién de residuos de
construccidn y demolicion.

Donde se debe garantizar no dejar dentro de las
instalaciones del Contratante ningdn tipo de residuo no
peligroso, generado durante la prestacion del servicio y
dejando las zonas de trabajo en total orden y aseo.

Presentar un informe con registro
fotografico con fecha, que evidencie
las acciones realizadas y el
cumplimiento a los requerimientos
antes sefialados.

Con cada factura,

durante la
ejecucion del
contrato.

Asegurar el manejo adecuado de los residuos de
construccion y demolicion (anteriormente denominados
escombros) que se lleguen a generar en cumplimento del
objeto del contrato respecto a las actividades de
mantenimiento preventivo y correctivo de los elementos y
equipos (segln aplique); para lo cual, se deberéa presentar y
entregar este tipo de residuos en forma separada de otros y
de acuerdo a los requerimientos establecidos para su

Presentar un informe con registro
fotografico con fecha, que evidencien
los requerimientos antes sefialados,
anexando los manifiestos de carga y
certificados de disposicién  final
emitidos por el gestor o planta
autorizado (anteriormente denominada
escombrera) y la Resolucién por la cual

Con cada factura,
durante la
ejecucion del
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CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTIéN AMBIENT“ -

No

, REQUERIMIENTO L ‘Producto = | Fechadeentrega
transpone tratamlento y/o aprovechamrento asi como | se autonzan las mstalacmnes para contrato (cuando
asumir los costos en que se incurra por la recoleccién y | estas actividades. se desarrollen
transporte éstos hasta al sitio de tratamiento ylo estas actividades).
aprovechamiento.

Las acciones desarroiladas para el cumplimiento del manejo
adecuado, deben dar cumplimiento del orden nacional en la
Ley 1259 del 19/12/2008, Ley 1801 del 29/07/2016, Decreto
1076 del 26/05/2015, Decreto 1077 del 26/05/2015, Decreto
3695 del 25/09/2009, Resolucion 0472 del 28/02/2017 y
Resolucion 1257 del 23/11/2021; las demas que las ¢
modifiquen y complementen en el orden nacional,
departamental, distrital y municipal; asi como las que
expidan y reglamenten las autoridades ambientales de cada
jurisdiccion.

Resaltando las siguientes generalidades de la normatividad,
asi:

a) Tener la informacion en el sitic de obra sobre la
cantidad de escombros generados y entregar al
Supervisor del contrato los certificados expedidos | Presentar un informe con la relacién de
por los sitios de tratamiento y/o aprovechamiento. | los residuos de construccién vy

b) Presentar y entregar los escombros en forma | demolicién (anteriormente
separada de otros residuos y de acuerdo a los | denominados escombros) generados
requerimientos establecidos para su fransporte, | por cada punto de servicio en | Con la (ltima
tratamiento y/o aprovechamiento. cumplimiento del objeto del contrato, | facturacion,

c) El contratista debera asumir los costos en que se | relacionando los manifiestos de carga | durante la
incurra por la recoleccion y transporte de los | y los respectivos cerlificados de | ejecucion del
escombros hasta al sitio de tratamiento y/o | disposicion final, anexando los | contrato (cuando
aprovechamiento. respectivos certificados de disposicién | se desarrollen

d) Separar los escombros de acuerdo a los | final, emitidos por el gestor o planta | estas actividades).
parametros y caracteristicas técnicas definidas por | autorizado (anteriormente denominada
los centros de tratamiento y/o aprovechamiento. escombrera) y la Resolucion por la cual

e) Esta prohibido arrojar, ocupar, descargar o | se autorizan las instalaciones para
almacenar escombros y materiales de construccion | estas actividades.
en areas de espacio publico.

f) Cuando se requiera la utilizacidn temporal del
espacio publico para el almacenamiento de
escombros o materiales de construccidn o para la
adecuacion, transformaciéon o mantenimiento de
obras, se debera delimitar, sefializar y acordonar el
area en forma que se facilite el paso peatonal o €l
transito vehicular. Los escombros y materiales de
construccion deberan estar apilados y totalmente
cubiertos. (El tiempo maximo permitido para el
almacenamiento de escombros y materiales de
construccion en el espacio publico es de
veinticuatro (24) horas).

g) Los vehiculos no pueden arrastrar materiales fuera
del area de trabajo o de los limites del inmueble.

Desarrollar y socializar a su personal a cargo que realizara | Presentar el Plan de Capacitacion

las acciones de instalacion en los puntos de servicio, el | SGA, donde se contemplen los

cumplimiento de las buenas practicas ambientales con | lineamientos descritos la normativa

relacion tematicas: ahorro y uso eficiente del agua y la | Vigente colombiana frente a buenas | ..\ la

energia, manejo integral de residuos sélidos (no peligrosos | Practicas ambientales; el cual debe ejecucion del

y peligrosos), manejo adecuado de aguas residuales y :ontgrner como mmm;o. id - contrato, a los diez
7 | vertimientos y demas que apliquen. - Temas y contenidos (minimo (10) dias

ahorro y uso eficiente de agua y
energia, manejo de sustancias
quimicas, manejo de residuos
solidos no peligrosos y peligrosos,
temas de silvicultura, acciones
para la proteccion de los recursos
naturales, cambio  climatico,

posteriores a la
firma del acta de
inicio del contrato.
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CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL ..

No.

~~ REQUERIMIENTO -

:Producto

Fecha de entrega

Las cuales deben estar alineadas a la Implementacion del
Sistema de Gestion Ambiental y que contribuyan al

cumplimiento de
ambientales institucionales.

la politica ambiental

y objetivos

biodivers:dad, proyectos  de
sostenibilidad, entre otros)
2. Duracién por cada tema a bordar.
3. Cronograma de ejecucién del plan
de capacitacion durante la
vigencia del contrato.

Presentar el informe de cumplimiento
al Plan de capacitacion SGA,
anexando las respectivas Actas o
soportes de socializacion establecidos

por el contratista, en el cual se
evidencie el desarrollo de las
actividades propuestas y

programadas; el informe y demas

soportes deben sustentar y registrar

como minimo:

1. Fecha ejecucion actividad.

2. Intensidad horaria  de la
capacitacién / socializacién.

3. Tematica socializada.

4. Registro de listado de asistencia
de participantes (personal a su
cargo) con su respectivo registro
fotografico con fecha.

5. Evaluacion de la efectividad de ia
capacitacion / socializacién.

6. Seguimiento del cumplimiento al
cronograma presentado
(programado / ejecutado).

Firma del profesional del

ambiental o afin competente.

area

Mensualmente

durante la
ejecucion del
contrato.
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ANEXO No. 7 - EVALUACION ECONOMICA

La propuesta econdmica debera ser presentada, en los {érminos y condiciones establecidos en el cuestionario
de SECOPUI Y DEBERAN ADJUNTAR ARCHIVO EN PDF Y EXCEL

EVALUACION ECONOMICA

De conformidad con o establecido en ef Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015, ia verificacion de los
requisitos juridicos y técnicos se hara exciusivamente en relacién con el proponente que presente el MENOR
VALOR DE LA SUMATORIA DE LOS BIENES Y SERVICOS OFERTADOS POR ITEM.

En caso de gue el oferente con la oferta de menor valor ofertado no cumpla con oS requisitos establecidos
en ka invitacién, se procedera a verificar 1a oferta del proponente ubicado en el segundo lugar de elegibilidad
y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacién de una de las ofertas, se declarara desierto ei proceso.

PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA

Para efectos de presentacion de la propuesta econdémica el oferente debe allegar con la misma ef siguiente
cuadro difigenciado, asi:

T 3 XEX 517230, CIEy
2 mmw“monum&m«t& e 3 ® 57.047.46 450000 8850 A .550,0
8  [Porcunnion ced dw giaa an nbark Jaiwancacts de 1278 4", [l 5 40.267,08 39.000,0 faﬂw WA 48.410,0
A JAcacietiin rad gn gok an TEwrk pealps e B A 4T 5 & 34.245,81 20.000,0] 49300 HPA 30.440,0
&  Pioesuasitn red de gas an Kbacls de cotem o 8 145 £ % 72.630,43 £3.000,0{ 10.231,0 NP A 04.131,0
8 JPACASaiSn et O S aft Literk gaiverirads de 16 5127 3 3 w‘ﬁl_ﬁ 48.6006.0 87400 A S54.740.0
7 E e prasscmie E“;g;‘;‘;‘,z‘;;';",;“gjﬁ‘ I ahramasals ot * 5 47.261,01 2.000,0] 72200 NiA 452200
A 1] S540,00)
EE 540,00/
o pmmmamrammmmaniirRne e . o | 7zes oo risefU[TR|Smem|  easrao
wa 1] Tes,00
TOTAL | 10.374,00
B P A e o I otraposam 3 & ©0.679,00] 47.000,0 80300 HiA £5.930,0
ure o kafo placs pres et da poeSaure: roirs o Sako
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MENOR VALOR OFERTADO SE APLICARA A CADA UNQO DE LOS ITEMS INCLUYENDO LOS QUE
TIENEN AlU.

De acuerde a los costos indirectos inmersos en el desarrolio del objeto a contratar, se estimé ef valor de
AlU, toda vez que entre las actividades a contratar existern actividades de reparaciones de tuberia al interior
del muro {item 8, 10, 26, 32, 33, 34, 37, 70, 119, 1206, 121 y 122); asi mismo por la vetustez de las
edificaciones algunos puntos de suministro de gas son de dificit acceso para la correcta reparacion, io que
puede ocasionar actividades de obra comeo regatas, desmotes, remplazos de tuberia, accesorios, registros,
resanes, ademas de los contemplados para el pago de pélizas e impuestos entre otros; asi mismo no se
toma el AlU histdrico toda vez que la presente contratacion tiene consideraciones diferentes en el plazo de
ejecucién y otros.

El Al se aplicara solo para los items que tienen actividad de obra (item 8, 10, 26, 32, 33, 34, 37,70, 119,
120, 121 y 122) a la sumatoria tolal de jos valores unitarios, teniendo en cuenta las cantidades de obra
ejecutadas. Lo cual debe quedar identificado de manera clara en los informes, facturas que suministre
mensualmente el CONTRATISTA. Para el ofrecimients del AlU de esos items el oferente debe realizar un
calculo responisable, teniendo en cuenta, que:

ADMINISTRACION (A Son los costos indirectos indispensables para Ia correcta ejecucion def objeto del
proyecto, que se necesitan de manera permanente en el desarrolio del objeto, para este caso el costo de
los impuestos, pdlizas y otros como jas medidas de proteccion de bioseguridad v los elementos minimos de
seguridad y salud en el trabajo requerndos.

Por o anterior, se sugirid que el techo de la administracién sea 12,00%: asi:

IMPREVISTO (I} Es el valor porcentual asumido por el contratista y representa todo gasto financiero no
previsto en la formulacidn de su propuesta econdmica; es preciso aclarar gue no existe formula ni
regiamentacion legal al respecto para obtener su calculo, aclarando gue el mismo es “potestativo™ y hace
parie de la propuesta econdmica del oferente de acuerdo al riesgo asumido, sin embargo para el presente
estudioc se ha estimado que el techo sugerido sea de 2,00%, considerando que Ias viviendas estan en su
mayoria ubicadas en la ciudad de Bogots, asi como menor probabilidad de retrasos por efecto dej clima va
que ias actividades se realizan al interior de los edificios fiscales, reduciendo ia probabilidad de accidentes
de trabajadores, entre otros, 1o que permite reducir al maximo los potenciales imprevistos.

UTILIDAD (U} Es el margen de ganancia o remuneracion econdmica que el contratista espera obtener del
contrato. Para el presente estudio se ha considerado el referente histdrico de procesos de contratacion
celebrados anteriormente ¥ se ha estimado que el fecho sugeride sea de 5,00% para e presente estudio
previc, ackarando que el mismo es “potesiativo” v hace parie de la propuesta economica det oferente.

Sobre el valor de la Utilidad se aplica la deduccion del LV .A. 19 %, establecido por Ley para los contratos
de obra publica.

En refacion a lo anterior, 10s interesados no podran sobrepasar el techo def AlU el cual es del 19,00% y el
piso sea maximo de 16.00%:; asi las cosas, se establece un rango entre 19,00% <= PAIUO >= 16,00%.

Nota 1: £l oferente en su oferta deberd indicar el menor valor ofertado, que sera aplicado a los precios
unitarios con VA y AlU, de cada uno de jos ilems de los diferentes gasodomeésticos objetio de mantenimiento
preventivo y comrectivo, en caso de no presertar un valor ofertado, se entenderd que ia oferta econdémica
cbedece al valor del presupuesto oficial sin descuento.

Nota 2: La adjudicacidn se realizard por el valor total del presupuesto oficial asignado, a la oferta gue cumplia
con los requisitos técnicos, juridicos ¥ econdmiccs, establecidos en la invitacidén del pProceso.
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