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INVITACION PUBLICA

INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -
INVIMA

PROCESO DE MINIMA CUANTIA
IP 012 DE 2026

Cuyo objeto es:

Realizar la auditoria Interna a la Oficina de Laboratorios y Control de Calidad del Instituto
Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima, bajo los requisitos de la
norma ISO/IEC 17025:2017 como cumplimiento de los requisitos de la acreditacion 13-
LAB-034 e informe 57 y 45 de la OPS/OMS.

Contenido del documento:

La presente invitacion contiene las condiciones objetivas, normas y reglas que rigen el
proceso de seleccién de la minima cuantia y el futuro Contrato que corresponde a la
aceptacion de la oferta, asi como, los plazos y procedimientos dentro de los cuales los
oferentes deberan presentar sus ofertas para participar en el presente proceso de
Contratacion; en el cual se reflejan los principios rectores de la Contratacién Estatal, como
es la libre concurrencia y la pluralidad de oferentes.

Sede principal:
Carrera 10 # 64 - 28 Bogota, Colombia

Bogota D.C., Junio de 2026
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1. LINEAMIENTOS BASICOS DEL NEGOCIO PRETENDIDO.
1.1. OBJETO DEL PROCESO DE SELECCION

Realizar la auditoria Interna a la Oficina de Laboratorios y Control de Calidad del Instituto
Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima, bajo los requisitos de la
norma ISO/IEC 17025:2017 como cumplimiento de los requisitos de la acreditacion 13-
LAB-034 e informe 57 y 45 de la OPS/OMS.

1.2. CLASIFICACION DE UNSPSC:

De conformidad con el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015,
referente a que el objeto a contratar debe estar identificado con el cuarto nivel del
Clasificador Bienes y Servicios, se relaciona a continuacién el codigo UNSPSC
correspondiente:

Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas
Caédigo Descripcion
84111603 Auditorias internas
80101506 Asesoramiento en estructuras organizacionales
80101703 Servicios de estandarizacion de especificaciones

1.3. PLAZO DE EJECUCION DEL NEGOCIO PRETENDIDO

El plazo de ejecucion del presente contrato se ejecutara por el término de tres (3) meses,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién.

1.4. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion se estima en la
suma de SETENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS OCHO MIL OCHOCIENTOS
VEINTICINCO PESOS M/CTE. ($77.608.825), incluido IVA y demas impuestos, tasa y
contribuciones de ley a las que haya lugar.

El valor anteriormente indicado se pagara con base a la siguiente informacion:

(©

Presupuesto Inversion
CDP No. Ver anexo.
Valor del CDP $ 77.608.825
Mejoramiento de la capacidad de respuesta en la inspeccion,
Nombre proyecto de inversion vigilancia y control de los productos competencia del Invima a nivel
Nacional.
Codigo del producto SIIF C-1903-0300-11-20201C-1903012
Actividad SUIFP Realizar acciones requeridas para el mejoramiento del sistema de
gestion de calidad de los laboratorios del Invima
Coédigo actividad interna OLC06-12-0086
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Nombre de la actividad

reconocimientos.

incluido

OLC06-12-0086: Realizar el proceso para el otorgamiento de

El valor del contrato a celebrar sera hasta por la suma de SETENTA
Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS OCHO MIL OCHOCIENTOS
VEINTICINCO M/CTE ($77.608.825)
impuestos, tasa y contribuciones de ley a las que haya lugar.

IVA y demas

2. CARACTERISTICAS Y CONDICIONES TECNICAS:

En el contrato a celebrar, se requieren el cumplimiento de las especificaciones técnicas
que se describen en el anexo técnico, el cual forma parte integral del presente estudio
previo, las cuales deberan ser garantizadas por el contratista seleccionado, durante el

plazo de la ejecucion del contrato.

e = Unidad Cédido
g Nombre Descripcién s de UNSPgSC
= © 7| medida
La evaluacion corresponde a la revision del 84111603
- Auditoria cumplimiento de los requisitos establecidos en la - UND 80101506
Técnica norma ISO/IEC 17025:2017, Informe 57 y 45 80101703
OMS/OPS.

Nota: En el Anexo técnico 1 contiene ademas la metodologia, etapas de la auditoria,
alcance, criterios, exclusiones, personal minimo requerido y demas condiciones que
debera cumplir el adjudicatario del proceso de seleccion que el Invima adelante.

3. RIESGOS EN LA CONTRATACION ESTATAL

En razon a la distribucion de los riesgos del presente proceso de seleccion y teniendo en
cuenta la forma de pago pactada con el contratista, los riesgos previsibles que se
evidencian para la presente contratacion y de conformidad con lo establecido en el articulo
4 de la Ley 1150 de 2007, los riesgos previsibles del proceso de seleccion de conformidad
con el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA se realizé un analisis de los
riegos desde la perspectiva técnica, financiera-econémica vy juridica para el presente
proceso de seleccion, de conformidad con lo establecido en el documento CONPES 3714
de 2011 "Del riesgo previsible en el marco de la politica de contratacion publica” el cual
presenta los lineamientos basicos para el manejo del riesgo previsible en los contratos
sometidos al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, asi como la
propuesta de politica para su tipificacion, estimacién y asignacién en el marco de lo
dispuesto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y conforme al Manual para la
identificacion y cobertura del Riesgo de Colombia Compra Eficiente.

Asi las cosas, el analisis del riesgo y la forma de mitigarlo se encuentra contenido en el
numeral 6.4. ASIGNACION Y TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS de los ESTUDIOS
PREVIOS del proceso de seleccién, el cual forma parte integral de la presente invitacién
publica.
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4. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma del proceso corresponde a las fechas y horas establecidas en la invitacion
publica electrénica, relacionado en la plataforma SECOP IlI; no obstante, este estara

sujeto a las modificaciones que surjan durante su desarrollo, por lo que se recomienda a
los interesados consultar la plataforma SECOP II.

5. RECOMENDACIONES A LOS PARTICIPANTES

Los participantes deberan tener en cuenta los siguientes aspectos, antes de aportar la
informacion requerida en la presente invitacion publica electrénica, asi como del estudio
previo y el anexo técnico:

1.

Leer cuidadosamente la presente invitacion, los estudios previos y el anexo técnico,
asi como todos los documentos que expida la entidad como respuestas a
observaciones y adendas.

El oferente debe verificar que no se encuentra incurso dentro de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones, constitucional y legalmente
establecidas para presentar propuesta y contratar.

Antes de cargar su oferta en la plataforma SECOP |l se debe verificar que se haya
incluido la totalidad de los documentos exigidos y haber creado su propuesta dentro
de los parametros expuestos por Colombia Compra Eficiente. Por lo tanto, es deber
del proponente conocer el Manual de uso del SECOP Il para proveedores.

Tenga presente la fecha y hora prevista para el cierre del presente proceso, EN
NINGUN CASO SE RECIBIRAN PROPUESTAS FUERA DEL TIEMPO PREVISTO.
Y UNICAMENTE SE RECIBIRAN PROPUESTAS A TRAVES DE LA PLATAFORMA
SECOPIII.

Recuerde que cuando se presente la oferta como propuesta conjunta (consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura), el oferente debera inscribirse y
presentar la oferta en la plataforma SECOP Il. Esto es, no podra inscribirse como
proponente singular y presentar documentos como proponente plural.

Durante el presente proceso de seleccién y hasta nuevo aviso, la correspondencia y
tramitacién de documentacion se debera cargar UNICA Y EXCLUSIVAMENTE a
través de la plataforma SECOP II.

Diligenciar totalmente los anexos contenidos en esta invitacion.

Sera de responsabilidad exclusiva del interesado en participar en el proceso,
capacitarse en el manejo de la plataforma SECOP II; y por lo tanto sera el responsable
del correcto diligenciamiento en cada una de las etapas del proceso, de conformidad
con el manual de uso para proveedores de Colombia Compra Eficiente. Asi las cosas,
si el interesado en participar suministra y carga la informacion por algun canal erréneo
de la herramienta, se tendra por no recibida por parte del INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA.

Dentro de la Plataforma SECOP II, se tiene contemplado que para poder realizar el
cargue de los documentos habilitantes y dado que este requisito es de caracter
obligatorio dentro de la plataforma, se recomienda al futuro proponente que, si no
cuenta con dicho documento, debera anexar un documento soporte para poder
continuar y realizar el cargue eficientemente dentro del portal; de lo contrario no se
podra continuar con el proceso y culminar el cargue de la totalidad de la propuesta.
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Queda entendido que con la presentacion de la propuesta se acogen y aceptan todas
las condiciones estipuladas en la invitacion, los estudios previos, el anexo técnico y
en la ley.

La presentacion de la propuesta constituye evidencia de que se estudio la invitacion
publica, los anexos y demas documentos; que se recibieron las aclaraciones
necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y se acepta que,
el mismo, es completo, compatible y adecuado para identificar los servicios que se
contrataran.

La presentacion de la propuesta indica igualmente que el proponente esta enterado a
satisfaccidén en cuanto al alcance del objeto a contratar y que ha tenido en cuenta todo
lo anterior, para definir las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se
celebrara.

Los proponentes, por la sola presentacion de su propuesta, autorizan a la entidad a
verificar toda la informacién que en ella suministren.

Toda consulta debera formularse por plataforma SECOP Il; no se atenderan consultas
personales ni telefénicas. Las respuestas a las consultas se haran igualmente
mediante escrito suscrito por el competente y dadas a conocer por publicacion en el
SECORP II.

Ningun convenio verbal con personal de la Entidad, antes o después de la aceptacién
del contrato, podra afectar o modificar alguno de los términos y obligaciones aqui
estipuladas.

La Entidad se reserva el derecho de verificar toda la informacién incluida en la
propuesta y de solicitar a las autoridades competentes o a los particulares
correspondientes, informacion relacionada con el contenido de esta.

En caso de presentarse una indisponibilidad en la plataforma SECOP Il a la hora
de incorporar la oferta al proceso de seleccion, previo al cierre del mismo, se debe
proceder a la aplicacion del protocolo de indisponibilidad de Colombia Compra
Eficiente y enviar las propuestas tal como alli se indica al correo
Olaverdej@invima.gov.co.

LAS SOLICITUDES DE ACLARACION Y/O OBSERVACIONES, DEBERAN
FORMULARSE UNICAMENTE MEDIANTE LA PLATAFORMA DEL SISTEMA
ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA - SECOP II.

LA PROPUESTA SE ADJUDICARA AL PROPONENTE QUE OFERTE EL MENOR
PRECIO UNITARIO y cumpla con las condiciones técnicas requeridas por la entidad.

El

INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -

INVIMA no reconocera ningun reajuste de tarifas o precios durante el tramite del proceso

de

seleccion, ni la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta la naturaleza del objeto

contractual; por lo tanto, los proponentes deben proyectar el valor de la oferta teniendo en
cuenta el objeto del negocio respectivo.

6. CAUSALES DE RECHAZO
Cuando se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad

para contratar establecidas en la Constitucion o en la Ley.
La propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.
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c. Existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma
individual o en calidad de integrante de un consorcio o unién temporal.

d. Cuando el INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS - INVIMA detecte inconsistencias que no puedan ser resueltas por los
proponentes mediante pruebas que aclaren la informacion presentada.

e. Cuando siendo la propuesta presentada por un proponente plural (consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura), no se inscriba y presente la oferta en la
plataforma del SECOP II, como tal; o cuando la propuesta no sea cargada en la
plataforma del SECOP Il acorde con lo establecido en el Manual de uso del SECORP Il
para proveedores.

f. Cuando el proponente no subsane o subsane parcialmente lo requerido por el
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -
INVIMA en los casos en los cuales proceda.

g. Cuando el proponente no responda a cualquiera de los requerimientos efectuados por

la entidad en el término previsto en la invitacién publica o en la solicitud, que de forma

particular haga la entidad.

Cuando se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

El proponente sefiale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y

condiciones previstas en la invitacion, estudio previo y anexo técnico, o presente

condicionamiento para la adjudicacion.

j- Enelcasoen que el INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS
Y ALIMENTOS - INVIMA comprobare la violacién por parte del proponente, de sus
empleados o de un agente comisionista independiente actuando en su nombre, de los
compromisos anticorrupcién asumidos por el proponente.

k. La omision en la informacion o la no presentaciéon de la “PROPUESTA Y/U OFERTA
ECONOMICA”.

. Cuando de conformidad con la informacion a su alcance, la entidad estime que el valor
de una oferta resulta artificialmente baja y una vez requerido el proponente para que
explique las razones que sustentan el valor ofertado, las mismas no son suficientes o
razonables para el comité asesor de acuerdo con lo estipulado en el articulo
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

m. Cuando en el Certificado de Existencia y Representacién Legal se verifique que el

objeto del proponente (o de cualquiera de los integrantes cuando sea Consorcio o

Unién Temporal) no se ajusta a lo exigido en la invitacion.

Cuando de acuerdo con el dictamen del Revisor Fiscal el participante o alguno de sus

miembros se encuentre en causal de disolucién.

o. Cuando el valor total de la oferta sea superior al valor total del presupuesto oficial
establecido por la Entidad o cuando se supere alguno de los valores topes
establecidos por la entidad para cada item.

p- No ofertar cualquiera de los items indicados u ofertarlos con cero (0).

gq. Cuando verificada la informacion aportada por cualquiera de los proponentes y/o de

los integrantes del consorcio y/o union temporal, se determine por parte del

INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -

INVIMA que ella no corresponde a la realidad.

En los demas casos que asi lo contemple la ley, el estudio previo, anexo técnico y/o

invitacion.
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7. DECLARATORIA DE DESIERTO

El INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -
INVIMA, podra declarar desierto el procedimiento de seleccion Unicamente por motivos
que impidan la escogencia objetiva del contratista, tales como:

a) Ausencia de ofertas.

b) Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta.
¢) Cuando ninguna de las ofertas se ajuste a la invitacion.

d) Cuando las propuestas superen el presupuesto oficial.

8. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en el presente proceso de
seleccion, se utilizaran las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015,
modificado por la Ley 1069 de 2020 y reglamentado por el Decreto 1860 de 2021:
Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y
iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

CRITERIOS DE DESEMPATE Y ACREDITACION

CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

1. APOYO A LA INDUSTRIA
NACIONAL

Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. Para acreditar
este factor de desempate se tendran en
cuenta las definiciones de que trata el
articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia
con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la
promocion de la industria nacional en
los Procesos de Contratacion de
servicios. Para estos efectos, incluso se
aplicara el inciso tercero de la definicion
de Servicios Nacionales establecida en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1,, citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los
que aplique el puntaje previsto en el
inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de
2003, el requisito se cumplira en los
mismos términos establecidos en los

FORMATO 12.1

Este criterio
certificacion de apoyo a la
nacional
condiciones del proponente y/o personal
segun sea el caso.

se verificara mediante
industria

y la verificacion de las

Para el caso del origen del
proponente, se verificara asi:

Persona Natural: Documento de
identificacion donde se acredita la
nacionalidad colombiana o acreditar
ser residente en Colombia y registro
mercantil en caso de que aplique.

Persona Juridica: Se debe haber
constituido conforme la
normatividad colombiana y para ello
debera anexar el Certificado de
existencia y representacion legal.

El proponente plural, todos los
integrantes deberan acreditar el
origen nacional de la oferta en las
condiciones sefaladas en la ley y
anexar el Formato 12.1.
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CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

articulos indicados en el inciso anterior.
Por tanto, este criterio de desempate se
acreditara con los mismos documentos
que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos
en que no aplique el referido puntaje, la
Entidad Estatal debera definir en el
pliego de condiciones, invitaciéon o
documento equivalente, las condiciones
y los documentos con los que se
acreditara el origen nacional del bien o
servicio a efectos aplicar este factor, los
cuales, en todo caso, deberan cumplir
con los elementos de la nocion de
Servicio Nacional establecida en el
articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto
de acreditar dichas circunstancias
consistira en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje.

2. MUJER CABEZA DE FAMILIA
o VICTIMA DE VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza
de familia. Su acreditacion se realizara
en los términos del paragrafo del
articulo2de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya.
Es decir, la condicion de mujer cabeza
de familia y la cesacién de esta se
otorgara desde el momento en que
ocurra el respectivo evento y se declare
ante un notario. En la declaracion que
se presente para acreditar la calidad de
mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Mujer cabeza de familia: Esta condicion se
adquiere desde el momento en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un
notario. Esta declaracién debe tener una
fecha de expediciéon anterior a la fecha del
cierre del proceso de seleccién. Para aplicar
este criterio se debe aportar: (i) Declaracion
ante notario donde consten las
circunstancias basicas de su caso vy (ii)
copia de documento de identidad (Articulo 1
Ley 1232 de 2008).

Mujeres victimas de la violencia
Intrafamiliar: Esta condicion se acredita
con la copia de la Providencia donde se
decret6 la Medida de proteccion expedida
por la autoridad competente en decision
motivada — Comisaria de familia, Juez,
Autoridad indigena, junto con copia de
documento de identidad de la victima - No
basta la denuncia (Articulo 21 Ley 1257 de
2008).

FORMATO 12.2
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CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

Igualmente, se preferira la propuesta de
la mujer victima de Vviolencia
intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicion de conformidad con el
articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de
la Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccién la debe impartir el comisario
de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de
violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se
preferira a aquellas en las que
participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte
de la persona juridica esta constituida
por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres  victimas de  violencia
intrafamiliar. Ademas, debera acreditar
la condicion indicada de cada una de
las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los
dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de Ilos
proponentes plurales, se preferira la
oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las
condiciones senaladas en los incisos
anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, el titular de la
informacion de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el

Personas juridicas: se preferira a aquellas
en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, para lo
cual el representante legal o el revisor fiscal,
segun  corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo
la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la
composicidn accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por
mujeres que se encuentren en algunas de
las circunstancias antes indicadas,
acreditando la situacion de cada una de
ellas anexando los documentos antes
sefalados.

Proponente plural: Cada uno de los
integrantes del proponente plural debera
acreditar que esta constituido i) por mujeres
cabeza de familia o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y/o ii) por personas
juridicas en las cuales conste que mas del
50% de participacibn son mujeres en
alguna de las situaciones sefialadas.

Cada uno de los integrantes del proponente
plural debera aportar la documentacién que
acredite la situacion segun sea el caso.
(Concepto con radicado
RS20210204000737 del 4 de febrero de
2021 Colombia Compra Eficiente).

NOTA 1: EI oferente debera aportar
autorizacién para el tratamiento de datos
personales como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate,
de conformidad con el articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, dado a que los documentos
incorporan datos sensibles. Esto es, debe
anexar la autorizacion de tratamiento de
datos sensibles de cada una de las mujeres
sobre la cual se acredite alguna de las
situaciones antes senaladas. En _caso de
no aportarse la autorizacion, no se dara
aplicacién al criterio.
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CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

tratamiento de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la
precitada Ley, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

3. CONDICION DE DISCAPACIDAD

Preferir la propuesta presentada por el
proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de
su nomina esta en condicion de
discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina
del Ministerio del Trabajo de Ila
respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afo
de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contrataciéon o desde el
momento de la constitucion de la
persona juridica cuando esta es inferior
a un (1) afo y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término
de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un
proponente plural, el integrante que
acredite que el diez por ciento (10%) de
su némina esta en condicion de
discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta
referida de que trata este numeral se
acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del ultimo afo o del
tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afo, en

FORMATO No 12.3 CONDICION DE

DISCAPACIDAD

Proponente sinqular: El proponente debe

acreditar:

Condicion de discapacidad se acreditara
de la siguiente manera:

Proponente sinqular: debera aportar los

siguientes documentos:

Certificacion del Ministerio del
Trabajo de la respectiva zona,
vigente al momento del cierre del
proceso, en el cual se corrobore que
minimo el 10% o mas porcentaje de
trabajadores de su némina esta en
condicion de discapacidad. (Ley 361
de 1997, Articulo 24.

El personal en condicion de
discapacidad debe estar vinculado
por lo menos con un afo de
anterioridad a la fecha del cierre del
proceso, lo cual se acreditara con la
copia de las planillas de los pagos
realizados por el empleador en el
ultimo ano al Sistema Integral de
Seguridad Social.

Certificacion bajo la gravedad del
juramento suscrita por el
proponente, sea esta persona
natural, o por el representante legal
de la persona juridica o revisor fiscal
en el evento que esté obligado a
tenerlo, donde se asuma el
compromiso de mantener vinculado
el personal en condicion de

el que se demuestren los pagos discapacidad durante el plazo de
realizados por el empleador ejecucion del contrato.
Proponente Plural: Por lo menos uno de
los integrantes debe acreditar:
i. Que el 10% o mas porcentaje de los
trabajadores de su ndmina esta en
Pagina 13 de 59
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CRITERIO DE DESEMPATE ACREDITACION

condicién de discapacidad, lo cual
se acreditara con la certificacion del
Ministerio del Trabajo de Ia
respectiva zona, vigente al
momento del cierre del proceso.
(Ley 361 de 1997, Articulo 24)
(Aplicativo SUIT).

ii.  Tener una participacion minima del
25%, lo cual se corroborara contra el
acto de constitucién del proponente
plural.

iii. La experiencia aportada por este
integrante  debe  corresponder
minimo al 25%.

iv.  Certificacion bajo la gravedad del
juramento suscrita por el integrante,
sea esta persona natural, o por el
representante legal de la persona
juridica o revisor fiscal en el evento
que esté obligado a tenerlo, donde
se asuma el compromiso de
mantener vinculado el personal en
condicién de discapacidad durante
el plazo de ejecucion del contrato.

NOTA: Cuando la persona juridica en
su calidad de proponente o de
integrante del proponente plural se
haya constituido en un plazo inferior
a un ano a la fecha del cierre del
proceso
i La vinculacion en ndémina del
personal en condicién de
discapacidad se realiz6 desde el
momento de constitucion de la
persona juridica.

i.  Aportar Copia de las planillas de los
pagos realizados por el empleador
al Sistema Integral de Seguridad
Social durante el tiempo que lleve
constituida la persona juridica.

ii.  Certificacion bajo la gravedad del
juramento de mantener dicho
personal en condicién de
discapacidad minimo por un lapso
igual al término de ejecucién del
contrato.

4. VINCULACION DE PERSONAS | g proponente sea persona natural; el
MAYORES NO BENEFICARIAS DE representante legal de la persona juridica o
PENSION HABIENDO CUMPLIDO EL | ¢ rgyisor fiscal, en caso de que esté
REQUISITO DE EDAD obligado a tenerlo, y todos los integrantes
del proponente plural deben acreditar:

(©
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CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de personas mayores
que no sean beneficiarias de la pensién
de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la ley, para
ello, la persona natural, el representante
legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregara un
certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su nédmina y el numero de
trabajadores que no son beneficiarios
de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensiéon. Solo se
tendra en cuenta la vinculacién de
aquellas personas que se encuentren
en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afo
contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constituciéon
inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucién de
la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta
referida, de que trata el inciso anterior,
se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo
afio o del tiempo de constitucion de la
persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en
el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales,
su representante legal acreditara el
numero de trabajadores vinculados que
son personas mayores no beneficiarias
de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el
requisito de edad de pension
establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos
anteriores, para el otorgamiento del
criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las

(i) Certificacion suscrita bajo la
gravedad del juramento, donde
se certifique a la fecha de cierre

del proceso: (FORMATO 12.4).

a) El nimero de personas vinculadas en su
noémina;

b) El numero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar
0 de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension y

c) El tiempo de vinculaciéon a la fecha de
cierre del proceso de los trabajadores que
no son beneficiarios de pensién habiendo
cumplido el requisito para ello, conforme lo
sefalado en el literal b) es igual o superior
a un afio.
(ii) En caso de ser adjudicatario del
contrato se compromete a
mantener en su nomina de
personal el mismo porcentaje de
adultos mayores trabajadores al
interior de la empresa durante la
vigencia de ejecucion del
contrato.
(iii) Aportar Copia de las planillas de
los pagos realizados por el
empleador al Sistema Integral de
Seguridad Social durante el
ultimo ano.
(iv) Certificado del trabajador bajo la
gravedad del juramento vy
debidamente suscrito, donde
conste que no es beneficiario de
la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumple la
edad de pension

Copia del documento de
identificacion del trabajador que
firma el certificado de que trata el
numeral anterior.

(V)

NOTA 1: Cuando la persona juridica en
su calidad de proponente o de integrante
del proponente plural se haya
constituido en un plazo inferior a un afio
a la fecha del cierre del proceso, debera
acreditar que las personas mayores que
no sean beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la ley se
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CRITERIO DE DESEMPATE ACREDITACION
condiciones previstas por la ley, | encuentran vinculados desde el
allegara un certificado, mediante el cual | momento de la constituciéon de Ila
acredita, bajo la gravedad de | persona juridica y debera aportar copia
juramento, que no es beneficiario de | de las planillas de los pagos realizados
pensibn de vejez, familiar o | por el empleador al Sistema Integral de

sobrevivencia, y cumple la edad de
pension; ademas, se debera allegar el
documento de identificacion  del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en
relacion con el numero total de
trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al
oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira
con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

Seguridad Social durante el tiempo de su
constitucion.

Para establecer “mayor proporcion” en la
vinculacién de personas mayores que no
sean beneficiarios de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley, la entidad aplicara
una regla de tres simples para cada una de
las ofertas, segun la informacion acreditada
por cada Proponente.

5. POBLACION INDIGENA, NEGRA,
AFROCOLOMBIANA, RAIZAL,
PALENQUERA RROM O GITANA

Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite que por lo menos
el diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona
natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, bajo
la gravedad de juramento sefalara las
personas vinculadas a su nomina, y el
numero de identificacion y nombre de
las personas que pertenecen a la
poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta
la vinculacién de aquellas personas que
hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afo
contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constituciéon
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucién de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta
referida, de que trata el inciso anterior,
se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo
afio o del tiempo de su constitucion

FORMATO No 12.5

El proponente sea persona natural; el
representante legal de la persona juridica o
el revisor fiscal, en caso de que esté
obligado a tenerlo, y todos los integrantes
del proponente plural deben acreditar:

i. Certificacibn suscrita bajo la
gravedad del juramento, donde se
certifique a la fecha de cierre del
proceso:

a) El numero de personas vinculadas
en su nomina y de ellas identificar
con nombre 'y numero de
identificacion el numero de
trabajadores de _su ndémina que
pertenece a poblaciéon indigena,
negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, lo cual
debe corresponder por lo menos al
10%.

b) EIl tiempo de vinculacién a la fecha

de cierre del proceso de los
trabajadores que pertenece a
poblacion indigena, negra,

afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana debe ser igual o
superior a un afo.

i.  Aportar Copia de las planillas de los
pagos realizados por el empleador
al Sistema Integral de Seguridad
Social durante el ultimo afio.
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cuando su conformacion es inferior a un
(1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011,
o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales,
su representante legal presentara un
certificado, mediante el cual acredita
que por lo menos diez por ciento (10%)
del total de la ndbmina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se
definira de acuerdo con la sumatoria de
la nomina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. Las
personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011,
o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de
este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion
de estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento
de la informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

iii. Copia del certificado expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece
a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del
Decreto 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o
complemente.

NOTA 1: Cuando la persona juridica en
su calidad de proponente o de integrante
del proponente plural se haya
constituido en un plazo inferior a un afio
a la fecha del cierre del proceso, debera
acreditar que las personas que
pertenecen a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana se
encuentran  vinculados desde el
momento de la constitucion de la
persona juridica y debera aportar copia
de las planillas de los pagos realizados
por el empleador al Sistema Integral de
Seguridad Social durante el tiempo de su
constituciéon y Copia del -certificado
expedida por el Ministerio del Interior, en la
cual acredite que el trabajador pertenece a
la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del Decreto 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya
o0 complemente.

NOTA 2: ElI oferente debera aportar
autorizacion para el tratamiento de datos
personales como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate,
de conformidad con el articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, dado a que los documentos
incorporan datos sensibles. Esto es, debe
anexar la autorizacion de tratamiento de
datos sensibles de cada una de las
personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de
la informacion. En caso de no aportarse la
autorizacion, no_se dara aplicacién_al
criterio.

NOTA 3: Para proponentes plurales, este
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porcentaje se definira de acuerdo con la
sumatoria de la nébmina de cada uno de los
integrantes del Proveedor plural.

6. PERSONAS EN PROCESOS DE
REINTEGRACION | o
REINCORPORACION

Preferir la propuesta de personas
naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara
copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacién en las
desmovilizaciones  colectivas  que
expida la Oficina de Alto Comisionado
para la Paz, ii) el certificado que emita
el Comité Operativo para la Dejacion de
las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii)
el certificado que emita la Agencia para
la Reincorporacion y la Normalizacion
que acredite que la persona se
encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv)
cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de
identificaciéon de la persona en proceso
de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el
representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, entregara un
certificado, mediante el cual acredite
bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicidn accionaria o cuotas partes
de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de
reintegracion o] reincorporacion.
Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con
los documentos de identificacion de
cada una de las personas que esta en
proceso de reincorporacion o]
reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se
preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso
de reincorporacién, para lo cual se
entregara alguno de los certificados del

FORMATO No. 12.6

Personas naturales en proceso de
reintegracion o reincorporacion, para
aplicar este criterio se requiere:

i. Anexar alguna de las siguientes
certificaciones expedidas por la
autoridad competente:

a) La certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que
expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz.

b) El certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacién de las
Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual.

c) El certificado que emita la Agencia
para la Reincorporacion y la
Normalizacién que acredite que la
persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o

d) Cualquier otro certificado que para
el efecto determine la Ley.

i. Copia del
identificacion de
proceso de
reincorporacion.

documento de
la persona en
reintegracion o

Personas juridicas: El representante legal
o el revisor fiscal, si estan obligado a
tenerlo, presentaran un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad
de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria
0 cuota parte de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de
reintegracion o} reincorporacion,
acreditando la situaciéon de cada una de
ellas anexando los documentos antes
sefalados para las personas naturales.

Proponente plural: Cada uno de los
integrantes del proponente plural debera
acreditar que esta constituido por personas
a) en proceso de reincorporacion, para lo
cual se entregara alguno de los certificados
de los que se establece en el literal_i. y b)

. ) or personas juridicas ue deberan
inciso primero de este numeral, y/o P P J q
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personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas parte
esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual
el representante legal, o el revisor fiscal,
si esta obligado a tenerlo, acreditara tal
situacién aportando los documentos de
identificacion de cada una de las
personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de
este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion
de estos, como son las personas en
proceso de reincorporacion o]
reintegracion, autoricen a la entidad de
manera previa y expresa el manejo de
esta informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de

2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de
desempate.

NOTA 1: El

acreditar las condiciones establecidas en el
subtitulo Personas juridicas.

oferente debera aportar
autorizacién para el tratamiento de datos
personales como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate,

de conformidad con el articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, dado a que los documentos
incorporan datos sensibles. Esto es, debe
anexar la autorizacion de tratamiento de
datos sensibles de cada una las personas
en proceso de reincorporacion o
reintegracion autoricen a la entidad de
manera previa y expresa el manejo de esta
informacion._En_caso de no aportarse la
autorizacion, no se dara aplicacién_al

7. PROPONENTE PLURAL

Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que se
cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion
o reintegracién, para lo cual se
acreditaran estas condiciones de
acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6
del presente articulo; o por una persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo
cual el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo,
presentaran un certificado, mediante el
cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicidon
accionaria o cuota parte de la persona

Proponente Plural
siguiente:

que acredite lo

i.  Porlomenos uno de sus integrantes
debe tener alguna de las siguientes
condiciones:

a) Persona natural
cabeza de familia.

madre

b) Persona natural en proceso
de reincorporacion o]
reintegracion o por una
persona juridica.

c) Persona juridica en la cual
participe o] participen
mayoritariamente  madres
cabeza de familia.

d) Persona juridica en la cual
participe o} participen
mayoritariamente y/o
personas en proceso de
reincorporacion.

i. Elintegrante que acredite alguna de
las situaciones anteriores debe
tener una participacion de por lo

Y
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juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o]
reintegracion. Ademas, debera acreditar
la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion
o] reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral.
Este integrante debe tener wuna
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural
de que trata el anterior numeral debe
aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

7.3. En relacién con el integrante del
numeral 7.1. ni la madre cabeza de
familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, ni la
persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran
ser empleados, socios o accionistas de
otro de los integrantes del proponente
plural, para lo cual el integrante del que
trata el numeral 7.1. lo manifestara en
un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de
este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la
Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como
es el caso de las personas en proceso
de reincorporacion y/o reintegracion
autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacioén, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, como requisito para
el otorgamiento del criterio de
desempate.

NOTA 1: La
condiciones contenidas_en los literales a,

b,

establecido en los numerales 2 y 6 de la
presente tabla.

NOTA2: EI
autorizacion para el tratamiento de datos
personales como
otorgamiento del criterio de desempate,

menos el veinticinco por ciento (25
%) en el proponente plural.

El integrante que acredite el
cumplimiento de los factores i. y ii
debe aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El integrante sea esta persona
natural o el representante legal de la
persona juridica y el revisor fiscal,
en caso de estar obligado a tenerlo,
debe aportar una certificacion
suscrita bajo la gravedad del
juramento donde certifique, segun
corresponda, que, no es empleado,
socio o accionista de otro de los
integrantes del proponente plural.
FORMATO 12.7.

acreditacion de las

y d se realizard conforme lo

oferente debera aportar

requisito para el

de conformidad con el articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, dado a que los documentos
incorporan datos sensibles. Esto es, debe
anexar la autorizacion de tratamiento de
datos sensibles de cada una las personas,
madres cabeza de familia o personas en
proceso de
reintegracion, autoricen a la entidad de
manera previa y expresa el manejo de esta
informacion._En caso de no aportarse la
autorizacion, no se dara aplicacién al

reincorporacion o]

criterio.

8. MIPYME O COOPERATIVAS O

FORMATO No.

11.2 ACREDITACION

ASOCIACIONES MUTUALES O | MIPYMES.
PROPONENTE PLURAL
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CONSTITUIDO POR MIPYMES,
COOPERATIVAS O ASOCIACIONES
MUTUALES

Preferir la oferta presentada por una
Mipyme, lo cual se verificara en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia
con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta
presentada por una cooperativa o
asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que
el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales
que tengan el tamafo empresarial de
grandes empresas junto con micro,
pequefas o medianas, se preferira la
oferta de las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefas o0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se
preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral. En el evento
en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la
oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

La Mipyme para la aplicacion del factor
debera aporta la siguiente documentacion:

Personas naturales deberan aportar:

i.  Certificacion expedida por ellos y un
contador publico, donde se acredite el
tamafio empresarial, adjuntando
copia del registro mercantil.

(0]

ii.  La copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

Personas juridicas deberan aportar:

i. Certificacion expedida por el
representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estdn obligados a
tenerlo, acreditando el tamafo
empresarial y _adjuntando copia del
certificado de existencia y
representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir
dicha certificacion.

(¢}
ii.  La copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al

momento de su presentacion.

Cooperativa o asociaciones mutuales:

deberan aportar:

i. Certificado de existencia y
representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad
respectiva.

Proponentes plurales: Debera acreditar

NOTA 1: Para la acreditacion del tamano

cada uno de los integrantes, segun sea su
naturaleza juridica, que es MiPyme o
cooperativa o asociacion mutual.

empresarial debera observarse los rangos de

o

]
Y
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clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

NOTA 2: En el caso especifico en que el
empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafno
empresarial de grandes empresas junto con
micro, pequenas o medianas, se preferira la
oferta de las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefas 0 medianas.

NOTA 3: En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefas o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. PROPONENTE PLURAL MIPYME

Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido en su
totalidad por micro y/o pequenas

PARA LA ACREDITACION DE MIPYME SE
DEBERA DILIGENCIAR EL FORMATO 12.7

El proponente plural constituido en su
totalidad micro y/o pequenas empresas,

empresas, cooperativas o

cooperativas o asociaciones mutuales

asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por una
MIPYME lo cual se verificara en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 y del
numeral 9 del articulo 2.2.12.4.2.17 del
Decreto 1082 de 2015 adicionado por el
articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 vy,
en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015.

La condicion de cooperativa o
asociacion mutual se acreditara con el
certificado de

existencia y

para la aplicacion del factor debera
aportar sequn se trate la documentacion
de que trata el numeral 8 de la presente
tabla.

NOTA: En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequenas o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes

" A Nacianal de VViailancia de | Jpp————
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicament

1cipal: - > Administrativo:

Pagina 22 de 59

- Invima



https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#2.2.1.13.2.4

(©

u | INVIiMQa

INVITACION PUBLICA A PRESENTAR OFERTAS
PROCESO DE SELECCION DE MIiNIMA CUANTIA
IP 012 DE 2026

CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén
conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferira la
oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015,
medianas.

que sean micro, pequefas o

10. ESTADOS FINANCIEROS O
INFORMACION CONTABLE DONDE
SE VERIFIQUE QUE POR LO MENOS
EL 25% DEL TOTAL DE LOS PAGOS
REALIZADOS A MIPYME,
COOPERATIVAS O ASOCIACIONES
MUTUALES POR CONCEPTO DE
PROVEEDURIA DEL OFERENTE

Preferir al oferente persona natural o
juridica que acredite, de acuerdo con
sus estados financieros o informacion
contable con corte al 31 de diciembre
del afio anterior, que por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) del total de
sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el proponente
persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridica y contador
publico, segun corresponda, entregara
un certificado expedido bajo la gravedad
de juramento, en el que conste que por
lo menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales.

FORMATO No. 12.8

Este factor de desempate se acreditara
asi:

Personas naturales

Personas juridicas:

Certificacion expedida bajo la
gravedad del juramento por la
persona natural y un contador
publico que haga constar que por lo
menos el veinticinco por ciento (25
%) del total de sus pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afo
inmediatamente anterior, anexando
copia de los estados financieros o
informacion contable, donde se
puede evidenciar esta situacion.

El representante legal y el revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo o el
representante legal y un contador si
no esta obligado a tener revisor
fiscal, presentaran una certificacion
expedida bajo la gravedad del
juramento donde se haga constar
que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o] asociaciones
mutuales por concepto de
proveeduria del oferente,
efectuados  durante el afo
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CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

Igualmente, cuando la oferta es
presentada por un proponente plural se
preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una
Mipyme, cooperativa o asociaciéon
mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural, para lo
cual se presentara el documento de
conformacion del proponente plural v,
ademas, ese integrante acredite la
condicién de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del
numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean
empleados, socios o0 accionistas de los
otros integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara mediante un certificado
suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona
juridica.

En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales,
que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la
oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

inmediatamente anterior, anexando
copia de los estados financieros,
donde se puede evidenciar esta
situacion.
Proponentes plurales: L os proponentes
plurales deben acreditar las siguientes
condiciones y documentos

i.  Estar conformado por al menos una
Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacién
de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente
plural. Esta situacién se verificara en
el documento aportado de
constitucion de proponente plural.

ii. Acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en
los términos del numeral 8 de la
presente tabla.

iii. La Mipyme, cooperativa o]
asociacion mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta.

iv. Certificacion expedida, bajo la
gravedad del juramento, por la
persona natural o por el
representante legal en caso de
personas juridicas donde haga
constar que Ni la Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual ni
sus accionistas, socios 0
representantes legales son
empleados, socios o accionistas de
los otros integrantes del proponente
plural.

NOTA: En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales, que
cumplan con los requisitos de los incisos

anteriores, cuyos integrantes estén
conformados unicamente por

cooperativas _y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion  empresarial
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CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefas o medianas.

11. SOCIEDAD DE BENEFICIO E
INTERES COLECTIVO O SOCIEDAD
BIC

Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipymes, para lo
cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el
que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o
la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicion de Mipyme en los términos del
numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se
preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite las condiciones
sefaladas en el inciso anterior de este
numeral.

Se acreditara ser sociedad BIC, asi:
Proponente sinqular:

i. Certificado de existencia vy
representacion legal de la sociedad
en el que conste que reune los
requisitos del articulo 2 de la Ley
1901 de 2018. Corresponde a las
camaras de comercio el registro de
las sociedades BIC y por lo tanto
son las autoridades encargadas de
acreditar su existencia (articulos
221153. 'y 221155, del
Decreto 2046 de 2019).

ii. Acreditar la Condicion de Mipyme
como quiera que se exige que la
sociedad BIC haga parte del
segmento Mipymes. Esta
acreditaciéon se debe realizar en los
términos del numeral 8 de la
presente tabla. Formato 12.7.

Todos los

Proponentes  plurales:

integrantes deben acreditar:

i. Certificado de existencia vy
representacion legal de la sociedad
en el que conste que reune los
requisitos del articulo 2 de la Ley
1901 de 2018. Corresponde a las
camaras de comercio el registro de
las sociedades BIC y por lo tanto
son las autoridades encargadas de
acreditar su existencia (articulos
221153. 'y 221155, del
Decreto 2046 de 2019).

ii. Acreditar la Condicion de Mipyme
como quiera que se exige que la
sociedad BIC haga parte del
segmento Mipymes. Esta
acreditacion se debe realizar en los
términos del numeral 8 de la
presente tabla.

12. JOVENES EGRESADOS DEL ICBF
LEY 2479 de 2025 articulo 21,
mediante el cual se modifico el
articulo 32 de la Ley 2069 de 2020.

Preferir la propuesta presentada por
personas que acrediten: (a) ser jovenes
Egresados del Sistema de Proteccién

FORMATO No.12.9

Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 13 de la Ley 2479
del 2025 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya.
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del ICBF en las condiciones
establecidas en la presente ley; o (b) de
la persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, es decir,
que mas del cincuenta por ciento (50%)
de la composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta
constituida por jovenes egresados del
Sistema de Proteccion del ICBF; o, (c) la
oferta presentada por un proponente
plural con una participacion de al menos
un veinticinco por ciento (25%) de una
persona que acredite ser Egresado del
Sistema de Proteccion del ICBF o una
persona juridica en las cuales se
acredite participacion mayoritaria de
jévenes egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF.

La situacion de jovenes egresados como
factor de desempate se aplicara asi:

Personas naturales:

i.  Anexar certificacion expedida por el
Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar- ICBF que acredite que el
proponente Joven Egresado del
Sistema de Proteccion del ICBF.

(0)

ii. Acreditar que se encuentra inscrito
en el Registro Nacional de Jévenes
Egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF.

Personas juridicas: El representante legal
o el revisor fiscal, si estan obligado a
tenerlo, presentaran un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad
de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria
o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por jovenes egresados del
Sistema de Proteccion del ICBF. A esta
certificacion se debera anexar |la
certificacion expedida por el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar- ICBF
que acredite que el proponente Jovenes
Egresados del Sistema de Proteccion del
ICBF o Acreditar que se encuentra inscrito
en el Registro Nacional de Jbévenes
Egresados del Sistema de Proteccion del
ICBF.

Proponente plural: Minimo uno de los
integrantes del proponente plural debera
acreditar una participacion de al menos un
veinticinco por ciento (25%) de una persona
que acredite ser Egresado del Sistema de
Proteccion del ICBF o una persona juridica
en las cuales se acredite participacion
mayoritaria de jovenes egresados del
Sistema de Proteccion del ICBF. Se debera
anexar la certificacion expedida por el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-
ICBF que acredite que el integrante es
Joven Egresado del Sistema de Proteccion
del ICBF o Acreditar que se encuentra
inscrito en el Registro Nacional de Jovenes
Egresados del Sistema de Proteccién del
ICBF.

Si en relacién con los formatos allegados,
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CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

los mismos no vienen con los soportes
completos al
proceso, se tendra que no cumple para el
presente factor de desempate.

Finalmente, en el caso de los proponentes
plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones senaladas en los incisos
anteriores de este numeral.

momento del cierre del

13. METODO ALEATORIO

Teniendo en cuenta que en el numeral
12 del Articulo 2.2.1.2.4.2.17 del
Decreto 1082 de 2015 que fue
adicionado por el articulo 3 del Decreto
1860 del 2021, indica que se podra
utilizar un método aleatorio para
seleccionar al oferente, el INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -
INVIMA procede a definir el mismo bajo
los siguientes términos:

Tratandose de una modalidad virtual:

Vi.

La Entidad Estatal ordenara a
los proponentes empatados
en orden de presentaciéon de
sus ofertas. Una vez
ordenados, le asignara un
numero entero a cada uno de
estos de forma ascendente,
de tal manera que al primero
de la lista le corresponda el
numero 1.

Seguidamente, la Entidad
Estatal debe tomar la parte
entera (numeros a la
izquierda de la coma decimal)
de la TRM que rigi6 el dia del
cierre del proceso.

La Entidad Estatal debe
dividir esta parte entera entre
el numero total de
proponentes en empate.
Como resultado de la division
el cociente debe ser un
ndamero entero para
posteriormente tomar su
residuo numero entero
también y utilizarlo en la
seleccion final.

Realizados estos calculos, la
Entidad Estatal seleccionara
a aquel proponente que
presente coincidencia entre el
numero asignado y el residuo
encontrado.

En caso de que el residuo sea
cero (0), se escogera al
proponente con el mayor
numero asignado.

PARAGRAFO PRIMERO: Para la acreditacion de los factores establecidos en los
criterios de desempate, el proponente debera allegar todos los soportes con los que
pretenda acreditar las condiciones junto con su propuesta. En todo caso, su no
presentacion como factor de desempate no restringe la participacion del proponente, ni
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es causal de rechazo de la propuesta.

PARAGRAFO SEGUNDO: Si en la evaluacion de criterios habilitantes, se requiere la
subsanacion de algun documento que incida o que también sea requerido como criterio
de desempate, el documento subsanado NO PODRA SER TENIDO EN CUENTA EN EL
FACTOR O FACTORES DE DESEMPATE.

9. VALIDEZ DE LA OFERTA

Con el cargue de la propuesta en la plataforma SECOP I, se entendera que las mismas
tienen una validez minima de noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha
establecida en el cronograma del proceso de seleccion.

10. ASPECTOS PROPIOS DEL PROCESO
10.1. COMUNICACION CON LA ADMINISTRACION

Con el fin de facilitar y agilizar la comunicacion interactiva con los proponentes durante el
proceso de seleccidn, sélo se tendra como conducto regular la plataforma transaccional
SECAORP I, la cual se constituye como el unico medio oficial de comunicacién, por lo tanto,
las comunicaciones que se dirijan a otra direccion no se consideraran validas Mediante la
plataforma transaccional SECOP IlI, los proponentes podran formular consultas,
aclaraciones, sugerencias, observaciones y cualquier inquietud adicional a la invitacion
publica.

Igualmente, sera responsabilidad exclusiva de los interesados verificar permanentemente
a través de la plataforma transaccional SECOP II, todos los documentos que se generen
con ocasion del mismo, los cuales seran puestos a disposicion de la entidad a través del
referido mecanismo en cualquiera de las 24:00 horas del dia fijado en el cronograma para
el efecto.

10.2. CONVOCATORIA A MIPYMES

De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020,
en el presente proceso de seleccion se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2
a 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 que fue modificado por el articulo 5 del Decreto
1860 de 2021.

Asi las cosas, para que el presente proceso proceda la convocatoria limitada a Mipymes
los interesados deberan cumplir con los siguientes parametros, asi:

1. La formulacién de solicitud para limitar la convocatoria a Mipymes colombianas, se
realizara en la fecha establecida en el cronograma del proceso.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipymes colombianas para
limitar la convocatoria a Mipymes colombianas. Estas solicitudes deberan recibirse en
la plataforma SECORP IlI.

3. Se debera acreditar la condicion de Mipymes a través de lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015.
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En caso de no allegar la totalidad de la documentacion requerida para acreditar la
condicién de Mipymes, la misma no se tendra en cuenta para efectos de la limitacion a
Mipymes.

Una vez se verifique la documentacion de las solicitudes de limitar el proceso a Mipymes,
el INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -
INVIMA, publicara un aviso en el SECOP Il precisando si el proceso efectivamente se
limitd a Mipymes o si podra participar cualquier otro interesado.

10.3. OBSERVACIONES A LA INVITACION Y AL INFORME DE EVALUACION

Si algun interesado requiere una aclaracién de cualquier estipulacién contenida en la
invitacion publica, debera formular mediante mensaje a través de la plataforma
transaccional SECOP Il. Dichas observaciones deberan ser presentadas en los términos
sefalados en el cronograma del proceso. Luego de las fechas y tiempos sefalados, todas
las observaciones se entenderan como EXTEMPORANEAS, y, por lo tanto, se
contestaran dentro de los términos del derecho de peticion, publicado en el SECORP II.

Las inquietudes deberan sujetarse a los plazos establecidos en el cronograma del
presente proceso de seleccion.

Las aclaraciones y contestaciones dadas por el INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA
DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, a las preguntas y respuestas son de
caracter meramente ilustrativo e informativo. La modificacién de la invitacion publica se
realizara unicamente a través de adendas. En consecuencia, si se presenta cualquier
diferencia entre aclaraciones o manifestaciones y la invitacién publica o sus adendas,
primara lo dispuesto en estos dos ultimos. Las contestaciones a las observaciones
presentadas a la invitacion publica no obligan al INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA
DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, si las mismas contrarian la invitacion,
sus adendas o los intereses de la entidad.

Nota: No se absolveran consultas efectuadas telefénicamente o en forma personal. Sélo
seran tenidas en cuenta en este proceso, las consultas y observaciones realizadas a
través de la plataforma SECOP II.

10.4. REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS:

El INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -
INVIMA expedira ADENDAS en aquellos casos en que se requiera modificar, aclarar,
adicionar y/o eliminar requisitos de la presente invitacién publica y/o prorrogar y/o
modificar cualquiera de los plazos y/o etapas del presente proceso de seleccion.

Las adendas se podran consultar en la plataforma SECOP Il y sera responsabilidad de
cada proponente la consulta y manejo de la plataforma transaccional SECOP Il conforme
a los manuales ofrecidos por Colombia Compra Eficiente, para efectos de presentar sus
observaciones y enterarse de las respuestas y adendas que expida la Entidad.

De igual manera, es importante sefialar que el INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA
DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA podra expedir adendas para modificar el
cronograma una vez vencido el término para la presentacion de las ofertas y antes de la
adjudicacion del presente proceso de seleccion, de conformidad con lo establecido en el
inciso segundo del articulo 2.2.1.1.2.2.1.del Decreto 1082 de 2015.
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10.5. PRESENTACION DE PROPUESTAS, CIERRE Y DESENCRIPTACION DE
LAS PROPUESTAS

Los interesados en participar en el proceso de seleccion deberan presentar sus
propuestas durante el plazo del proceso de seleccidon en hora y fecha anterior al cierre,
de conformidad con el Cronograma del presente proceso.

La propuesta debera ser presentada a través de la plataforma transaccional SECOP I,
diligenciando los cuestionarios respectivos y adjuntando los soportes establecidos en la
invitacion publica electrénica y sus anexos.

Las propuestas deben contener todos los documentos indicados en la presente invitacion
publica electronica.

Los documentos de las propuestas deberan ser legibles.

Las propuestas deberan ser cargadas en la plataforma transaccional SECOP I, a mas
tardar hasta la hora y el dia fijados para el cierre del presente proceso de seleccion,
diligenciando los cuestionarios respectivos y adjuntados los soportes requeridos en la
invitacion electrénica y sus anexos. No se aceptaran propuestas enviadas en fisico o por
correo.

Los posibles proponentes deben consultar la Guia rapida para presentacion de ofertas en
la plataforma transaccional SECOP Il. La entidad, no asumira responsabilidad de los
oferentes por desconocer el procedimiento establecido en el Protocolo para actuar ante
una indisponibilidad del SECOP I, de Colombia Compra Eficiente, para el cargue de las
propuestas.

Las propuestas seran abiertas en la fecha y hora sefialadas para el cierre del proceso en
el cronograma. La apertura de las propuestas recibidas oportunamente, incluyendo las
solicitudes de modificacion o retiro de estas, se efectuara a través de la PLATAFORMA
SECORP II.

De lo anterior la PLATAFORMA SECOP Il
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, dejara las constancias respectivas,
las cuales se publicaran dentro de la misma plataforma.

NOTA 1: El cargue de los documentos en la PLATAFORMA SECORP Il, se debera realizar
en formato PDF, y estas seran anexadas identificando si son requisitos juridicos, y
técnicos solicitados, a mas tardar hasta la hora y dia fijados para el cierre del presente
proceso de seleccion. (Ej. Documentos Juridicos, Documentos Técnicos
habilitantes, Propuesta Economica, etc.).

NOTA 2: Es responsabilidad del oferente realizar el carque de todos los documentos
con la debida antelaciéon a la fecha y hora establecida para la presentacion de la
oferta. Lo anterior teniendo en cuenta que la Plataforma del SECOP II, puede presentar
intermitencias y/o indisponibilidad.

NOTA 3: En caso de presentarse indisponibilidad de la plataforma, el proponente
debera seguir los pasos del protocolo establecido por Colombia Compra Eficiente,
utiizando el correo Olaverdej@invima.gov.co para el caso Unicamente para la
presentacion de ofertas, allegando el respectivo certificado de indisponibilidad emitido por
Colombia Compra Eficiente.
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11. REQUISITOS HABILITANTES QUE VERIFICARA LA ADMINISTRACION.

El estudio juridico habilita o no la propuesta; tiene por objeto determinar la capacidad
juridica y si las propuestas se ajustan a los requerimientos legales y normativos de la
invitacion publica, para el efecto se verificaran los siguientes documentos:

11.1. ASPECTOS JURIDICOS
11.1.1. Carta de Presentacion

El proponente debera presentar en su propuesta la carta de presentacion (Formato No.
1), la cual debera estar suscrita por el proponente o el representante legal (en caso de ser
persona juridica) o por un apoderado debidamente facultado. En el evento que la
propuesta sea presentada y suscrita por un apoderado se debera adjuntar el poder que
asi lo faculte y realizar todas las manifestaciones alli consagradas.

En caso de presentacion de la propuesta en consorcio, union temporal o promesa de
sociedad futura, la carta de presentacion debe estar firmada por el representante del
Consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, designado conforme a lo
establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

El proponente no debera estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con el Estado, dicha declaracion debera estar expresa en
la carta de presentacion de la propuesta y debera involucrar no sélo la persona Juridica o
Natural sino a su representante legal, socios y cada uno de los integrantes del Consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura.

En el caso de Consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, ninguno de los
integrantes podra estar incurso en las inhabilidades e incompatibilidades para contratar
con el Estado.

11.1.2. Certificado de Existencia y Representacion Legal (Personas Juridicas)
o Matricula Mercantil (Personas Naturales)

e Personas Juridicas

Las personas juridicas deben acreditar su existencia legal mediante los siguientes
documentos:

Certificado de Existencia y Representacion Legal, en original expedido por la Camara de
Comercio respectiva o su equivalente, con no mas de treinta (30) dias calendario de
antelacion a la fecha de cierre del presente proceso de contratacion, en el cual conste
que la sociedad esta registrada o tiene sucursal domiciliada en Colombia y que el término
de duracién de ésta no es inferior a la duracién del contrato y un (1) afio mas. Asi mismo,
su objeto social esté relacionado con el objeto de la presente contratacion.

Los consorcios y las uniones temporales deberan adjuntar el certificado de existencia y
representacion legal de cada uno de sus miembros, en los cuales el objeto social esté
relacionado con el objeto de la presente contratacion.

No se aceptaran objetos sociales que hayan sido modificados para la aplicacion al
presente proceso, razén por la cual no se aceptaran modificaciones al certificado de
existencia y representacion legal en los que hayan sido incluidas las actividades descritas,
dentro de los dos (2) meses anteriores a la apertura del presente proceso.
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Extranjeros

Cuando el proponente sea una persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia, debe
presentar el documento que acredite la inscripcion de la personeria juridica en el registro
correspondiente del pais donde tenga su domicilio principal, asi como los documentos que
acrediten su existencia y representacion legal debidamente consularizados en la forma
como lo establece el articulo 480 del Cddigo de Comercio.

En caso de que en el pais de origen del proponente extranjero no exista autoridad
competente para la expedicion del certificado de existencia y representacién legal o del
registro mercantil, o su equivalente, el proponente debera presentar una declaracién
juramentada sobre el particular y anexar los documentos que acrediten la existencia y
representacion legal de la persona juridica.

Adicionalmente, debera acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente
facultado para presentar propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarla
judicial o extrajudicialmente, en el evento que la sociedad no tenga sucursal en el pais.

En el evento de resultar favorecido un proponente extranjero sin sucursal en Colombia,
para poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una sucursal en Colombia.

Las personas juridicas extranjeras deberan acreditar que la vigencia de la sociedad no
sera inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) ailo mas.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 480 del Cdédigo de Comercio, los
documentos de caracter privado deberan ser autenticados por los funcionarios que en el
pais de origen del documento sean competentes para ello. Adicionalmente, la firma de
estos funcionarios debera ser autenticada por el consul colombiano que se encuentre en
el pais de origen del documento, o a falta de éste, por el consul de una naciéon amiga, de
acuerdo con el mencionado articulo.

Las autenticaciones deberan escanearse y adjuntarse en la Plataforma.

Respecto de los documentos publicos otorgados en pais extranjero, por funcionario de
éste o con su intervencidn, deberan presentarse debidamente autenticados por el consul
o agente diplomatico del pais que corresponda, o, en su defecto, por el de una nacion
amiga. La firma de agentes consulares de un pais amigo, se autenticara previamente por
el funcionario competente de dicho pais y, a su vez, la firma de éste por el cénsul
colombiano, de acuerdo con el Articulo 251 del Cédigo General del Proceso.

Si el documento proviene de paises signatarios de la “Convencién sobre la abolicién del
requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros”, el proponente que
pretenda hacer valer el documento podra elegir si realiza el tramite descrito en el inciso
anterior o si lo apostilla, de acuerdo con lo previsto en la Ley 455 de 1998. Si la apostilla
estd en un idioma distinto del castellano, debera presentarse acompanada de una
traduccion oficial a nuestro idioma en la cual tendra que constar la firma y sello del
traductor oficial, de conformidad con las normas vigentes.

La legalizacion de documentos o apostilla deberan escanearse.

Lo establecido en el presente numeral para el caso de los documentos provenientes del
extranjero, se aplicara a todos los documentos que tengan ese caracter y que pretendan
acreditarse en este proceso.
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Registro entidad sin animo de lucro.

Si el oferente es una entidad sin animo de lucro, debe presentar el correspondiente
certificado expedido por la autoridad competente, con no mas de treinta (30) dias
calendario de antelacion a la fecha de apertura del presente proceso de contratacion.

a. Su objeto social debe permitirle ejecutar las actividades que se contratan con el
presente proceso de seleccion.

b. Tener una duracion no inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio mas.

c. Su representante legal debe estar autorizado para suscribir la propuesta y el
contrato que llegare a celebrar.

¢ Personas naturales

Si el oferente es persona natural debera presentar el certificado de matricula mercantil
expedido por la Camara de Comercio en caso de estar obligado, maximo treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso, en el que consten
las actividades o servicios que correspondan al objeto del presente proceso de seleccion.

11.1.3. Autorizacion

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes del consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura requiere de autorizacion de sus o6rganos de
direccion para presentar oferta y/o para suscribir el contrato en caso de ser adjudicado,
debera anexar los documentos que acrediten la existencia de dicha autorizacion, de
conformidad con lo establecido por los estatutos respectivos de la sociedad. La
autorizacién debe ser anterior a la presentacién de la propuesta.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo en el cual
cuente con amplias facultades para presentar oferta y suscribir el contrato.

En el caso de las personas juridicas extranjeras, los representantes legales con
limitaciones deben presentar el documento que conforme a la Ley de su pais de origen
sea idoneo para presentar la propuesta y el cual debe ser allegado de acuerdo con lo
establecido en la Ley colombiana.

En caso de representacion conjunta, cada uno de los miembros de la estructura plural
debera estar expresamente autorizado para conformar dicha asociacion.

11.1.4. Documento que acredite la conformacion del consorcio o union
temporal o de la promesa de sociedad futura.

En caso de que se requiera los proponentes que se constituyan o se conformen como una
unién temporal o consorcio o como promesa de sociedad futura, todos los integrantes del
consorcio o unién temporal deberan presentar, segun sea el caso, los documentos que
correspondan a su naturaleza, y el documento de constitucion en el cual debe constar por
lo menos:

a. Si la participacion de los proponentes es a titulo de Consorcio, union temporal,
estos sefalaran los términos (actividades) y extensién de la participacion de cada
uno de los integrantes en la propuesta y en la ejecucion del contrato, términos que

Pagina 33 de 59

www.invima.gov.co oy

Instituto Nacional de Vigilancia de Medi

wcipal: ( # 28 - Administrativo: 10 # 64 . PBX 1) 242 H



INVIMa

— sthuto Naclonal de Vi

INVITACION PUBLICA A PRESENTAR OFERTAS
PROCESO DE SELECCION DE MIiNIMA CUANTIA
IP 012 DE 2026

no podran ser modificados sin el consentimiento previo del INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA.

b. Para lo anterior, los integrantes de la Unién Temporal o Consorcio entregaran una
relacién frente a los cuales sefalaran la participacion de los integrantes, en su
ejecucion.

c. El objeto del Consorcio o la union temporal debera indicar el objeto del presente
proceso de seleccion.

d. Designar un representante, quien por tal motivo se entendera revestido de las
facultades suficientes para actuar en nombre y representacion del Consorcio o la
unién temporal segun el caso.

e. Laduracion del consorcio, union temporal, la cual no podra ser inferior al plazo de
ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

Para acreditar los requisitos anteriores los Consorcios o Uniones Temporales deberan
anexar el documento de su constitucién en el que consten los acuerdos que regulan las
relaciones de sus integrantes y el término de duracion del Consorcio o la unién temporal.

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal, y
en el ultimo caso, sefalaran los términos y la extensién de su participacién en la
presentacion de la propuesta y en la ejecucién del contrato, esto es, indicando cuales de
las obligaciones contractuales habrd de ejecutar cada integrante, e indicando el
porcentaje de participacion en el mismo con maximo dos cifras porcentuales.

Si la oferta es presentada en Consorcio, los integrantes del mismo se obligan en forma
solidaria, tanto en la ejecucién del contrato que se llegue a celebrar, como en las
sanciones derivadas del mismo. En consecuencia, el Invima, podra exigir el cumplimiento
de las obligaciones que se deriven del presente proceso de seleccion o del contrato, a
cualquiera de los integrantes del consorcio, 0 a todos juntos.

Si la oferta es presentada en Unién Temporal, los integrantes de la misma se obligan en
forma solidaria, tanto en el presente proceso de seleccidbn como en la ejecucion del
contrato que se llegue a celebrar; pero las sanciones por el incumplimiento de las
obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, se impondran de acuerdo con la
participacién en la ejecucién que se haya definido para cada uno.

En consecuencia, se deberan indicar los términos y extension de la participacion de cada
uno de los miembros de la Unién Temporal en la oferta y en la ejecucion del contrato, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del Invima, términos y
extension de la participacion de los integrantes, se le dara el tratamiento establecido para
Consorcios.

En caso de que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas
en la ley, con el Unico objeto de presentar una propuesta o celebrar un contrato estatal,
la responsabilidad y sus efectos se regiran por las disposiciones previstas en esta ley
para los Consorcios.

Los miembros del consorcio o de la unién temporal y demas formas asociativas
legalmente constituidas, deberan designar la persona que, para todos los efectos,
representara al consorcio o unidon temporal y sefalaran las reglas basicas que regulen
las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de conformidad con lo sefialado en el
paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.
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Las personas naturales y/o juridicas integrantes de un consorcio o union temporal, deben
acreditar individualmente la informacién Tributaria, identificacion y Régimen de Impuesto
a las Ventas al que pertenecen, asi como el Certificado de Existencia y Representacion
Legal.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes
del consorcio o unién temporal y demas formas asociativas legalmente constituidas,
deberan escoger para efectos de pago, en relacién con la facturacion, una de las
siguientes opciones, la misma que debera manifestarse expresamente y por escrito al
momento de la adjudicacion del contrato:

a) Sila va a efectuar en representacion del Consorcio o Uniéon Temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual debe informar el porcentaje o valor del contrato que
corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre, razon social y el numero del
Nit de cada uno de ellos.

b) Si la facturacion es en forma separada, cada uno de los integrantes del consorcio o
unién temporal, debera informar la participacion en el valor del contrato.

c) Sila facturacion la va a realizar el consorcio o la unién temporal a nombre propio y
en representacion de sus miembros (es decir, bajo su propio NIT), caso en el cual se
debe sefialar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los
integrantes, el nombre de la razdn social y el numero de identificacion tributaria, NIT,
de cada uno de ellos. Adicionalmente, en caso de ser el adjudicatario del contrato,
debera adelantar los tramites de expedicion del RUT del consorcio o la unién temporal
ante la DIAN; documento necesario para los tramites de la legalizacién del contrato.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera
inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

Nota 1: En caso de presentarse propuestas por consorcios o uniones temporales
conformadas por una cooperativa y una empresa comercial con capacidad para cumplir
con el objeto de la presente contratacion, no operaran las prerrogativas de la cooperativa,
de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 79 de 1988.

Para la conformacion de la promesa de sociedad futura

Se entendera presentada una propuesta por una Promesa de Sociedad Futura, cuando
de manera conjunta dos 0 mas personas, nacionales y/o extranjeras, presenten una sola
propuesta al proceso bajo la figura de promesa de sociedad futura.

En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos dentro del presente
proceso, el grupo conformado por la pluralidad de personas y no las personas que lo
conforman individualmente consideradas.

Cuando el proponente se presente como promesa de sociedad futura debera cumplir con
los siguientes requisitos y acreditarlos con la propuesta:

a) Aportar un contrato de promesa de sociedad suscrito por todos los integrantes del
grupo, con el lleno de los requisitos previstos en los articulos 110 y 119 del Codigo

de Comercio.
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b) Acreditar la suscripcion de la promesa de contrato de sociedad, con el lleno de los
requisitos y contenido minimo exigidos por el articulo 119° del Cédigo de Comercio
para la validez de la promesa de sociedad, en la cual se prevea la constitucion de
una sociedad mercantil que tenga como objeto la suscripcion y ejecucion del
contrato de prestacion de servicios ofrecido en el presente proceso; y un término
minimo de duracién para la sociedad futura igual al plazo de ejecucién del
contrato y un (1) ano mas, contados a partir de la fecha de su constitucion.

¢) La subordinacién de la suscripcién del contrato de sociedad, unica y
exclusivamente a la adjudicacion del presente contrato; la promesa de sociedad
futura debera abstenerse de incorporar condicionamientos, plazos o modos
adicionales a la mencionada condicién, directos o indirectos, de cualquier
naturaleza. En caso de incorporar condicionamientos, estos se entenderan por no
escritos.

d) El contenido completo y especifico establecido por el articulo 110° del Cadigo de
Comercio para el acto de constitucion de las sociedades mercantiles.

e) Acreditar el nombramiento de un apoderado Unico para todas las personas
nacionales o extranjeras, que conformen la promesa de sociedad futura, mediante
el otorgamiento de un mandato irrevocable suscrito por todos los integrantes de la
promesa de sociedad futura, que le conceda al apoderado facultades suficientes
para la representacion sin limitaciones de los asociados en todos los aspectos que
se requieran para su participacion bajo la promesa de sociedad futura, tales como
presentar la propuesta bajo tal forma de asociacion, y comprometer a través de
ella a las personas asociadas, recibir notificaciones, recibir y responder
requerimientos en nombre del grupo proponente.

f) Acreditar la existencia, representacion legal y capacidad juridica de cada una de
las personas juridicas asociadas y especificamente la capacidad de sus
representantes para:

o La constitucién de la promesa de sociedad futura para la suscripcion y
ejecucién del contrato.

o La presentacion de la propuesta al proceso de seleccién bajo la
conformacion de una sociedad futura con el objeto de ejecutar el contrato.

e La constitucion de la sociedad prometida a fin de celebrar y ejecutar el
contrato a través de la forma de asociacion escogida.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y duracion juridica de cada
una de las personas juridicas nacionales o extranjeras, que se comprometan a la
constitucion de la sociedad futura, deberan acreditarse conforme se indica en el presente
capitulo de esta invitacion publica.

11.1.5. Garantia de seriedad de la propuesta

En atencién a los lineamientos previstos en el inciso quinto del articulo 7 “De las garantias
en la Contratacion” de la Ley 1150 de 2007, el cual dispone que: “(...) las garantias no
seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de
seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se
refiere esta ley, caso en el cual correspondera a la entidad determinar la necesidad de
exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como
en los demas que sefiale el reglamento”; y en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.5.5
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del Decreto 1082 de 2015, el cual indica que: “La Entidad Estatal es libre de exigir o no
garantias en el proceso de seleccion de minima cuantia y en la adquisicion de "grandes
almacenes"; por lo tanto, el INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, considera que de acuerdo a la naturaleza
del proceso de seleccion NO se exigira la constitucidon de la garantia de seriedad.

11.1.6. Fotocopia del documento de identidad del representante legal de la
persona juridica o del proponente persona natural.

Debe adjuntarse a la propuesta fotocopia legible de la cédula de ciudadania del
proponente persona natural o si es persona juridica de su representante legal, cuando se
trate de consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura debera aportar la
fotocopia de cada uno de los representantes legales que conforman la sociedad plural.

11.1.7. Libreta militar o certificado de la definicion de la situacion militar.

Para la persona natural (hombre) o para el representante legal de la persona juridica, en
caso de que el mismo sea menor de 50 afios.

En el evento de presentarse Consorcio, Union Temporal o promesa de sociedad futura,
se debera aportar copia de la libreta militar del representante legal de cada uno de los
integrantes.

11.1.8. Certificado o constancia de pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social

El proponente debe adjuntar con su propuesta el Formato No. 03, con el cual acredita el
pago de los aportes realizados durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de
entrega de propuestas del presente proceso de seleccidn, a los sistemas de salud,
pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Dicha certificacion debe venir suscrita por la proponente persona natural o por el
representante legal de la sociedad proponente. En caso de que la sociedad proponente
cuente con revisor fiscal, el Formato No. 03, sera suscrito por éste.

En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes cuando los
mismos sean personas naturales o juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar
en forma individual dicha certificacién expedida por el revisor fiscal o por la persona natural
y el respectivo Representante Legal, segun corresponda.

En caso de que algun proponente se encuentre exonerado del pago de alguno de los
aportes con fundamento en el articulo 114-1 de la Ley 1819 de 2016 o no tenga personal
a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de seguridad social y aportes
parafiscales en relacion con personal, que este debe asi indicarlo en una certificacion
expedida por el revisor fiscal o por el representante legal o por la proponente persona
natural.

Nota 1: La entidad dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83
de la Constitucion Politica Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones
respecto del incumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y
Aportes Parafiscales, deberan aportar los documentos que demuestren dicha
circunstancia respecto del proponente observado.
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Nota 2: En todo caso, el Invima podra requerir las planillas de pago correspondientes a
los ultimos seis meses.

Nota 3: Esta certificacion se debera acompanar con copia de la Cédula de ciudadania,
copia de la Tarjeta Profesional que acredite la calidad de contador del Revisor Fiscal que
la suscribe y copia del respectivo certificado de vigencia de la tarjeta profesional expedido
por la Junta Central de Contadores. Igual documentacién deberan acompanar todas las
personas juridicas obligadas a tener revisor fiscal conforme con el ordenamiento juridico
colombiano.

11.1.9. Certificado del revisor fiscal.

Si el proponente es una sociedad anénima interesada en que, para los efectos del articulo
8°, numeral 1°, literal h) de la Ley 80 de 1993, se le dé el tratamiento de abierta, debera
aportar una Certificacion del Revisor Fiscal en la que conste que ésta tiene tal caracter
por cuanto reune los requisitos que establece la normatividad.

Esta certificacion se debera acompanar con copia de la Tarjeta Profesional que acredite
la calidad de contador del Revisor Fiscal que la suscribe y copia del respectivo certificado
de vigencia de la tarjeta profesional expedido por la Junta Central de Contadores. Igual
documentacién deberan acompaniar todas las personas juridicas obligadas a tener revisor
fiscal conforme con el ordenamiento juridico colombiano.

11.1.10. Certificados de antecedentes verificables por el INVIMA

e Certificacion de antecedentes disciplinarios del SIRI expedido por la
Procuraduria General de la Naciéon (de la Persona Juridica y de su
Representante Legal)

El oferente debera aportar las certificaciones que expide la Procuraduria General de la
Nacion, la cual reporta las posibles sanciones, incompatibilidades e inhabilidades de los
proponentes y sus representantes legales de la (persona natural o juridica), de quienes
hacen parte de su sociedad (personas juridicas), asi como los que hagan parte de una
estructura plural (consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura), que no se
encuentren reportados en el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones y Causas
de Inhabilidad-SIRI.

De igual manera, el INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS - INVIMA realizara la consulta en la pagina respectiva.

o Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de
la Republica

De acuerdo con lo establecido en el inciso 3 del articulo 60 de la Ley 610 de 2000 y en la
Circular No. 005 del 25 de febrero de 2008 emitida por la Contraloria General de la
Republica, es obligacion de los servidores publicos consultar en la pagina Web de la
Contraloria General de la Republica acerca de la inclusion de nuevos funcionarios o
contratistas en el Boletin de Responsables Fiscales que expide dicha entidad.

Por lo anotado, los oferentes podran presentar el citado certificado del Representante
Legal y de la Persona Juridica, vigente expedido por la Contraloria General de la
Republica dentro de los documentos anexos a su oferta, en caso de no adjuntarse el
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mismo sera verificado en la pagina Web de la Contraloria General de la Republica por el
funcionario encargado de la verificacion juridica.

e Certificado de Antecedentes Judiciales

De acuerdo con lo establecido en el Decreto Ley 019 de 2012, el representante legal del
proponente (individual o plural), deberan presentar el citado certificado vigente expedido
por la Policia Nacional de Colombia dentro de los documentos anexos a su oferta. En caso
de no adjuntarse el mismo sera verificado en la pagina Web de la Policia Nacional por el
funcionario encargado de la verificacion juridica.

¢ Certificado o Documento de Consulta en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas del MDN-POLICIA NACIONAL

De acuerdo con lo establecido en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Cddigo Nacional
de Policia y Convivencia”, el representante legal del proponente (individual o plural),
deberan presentar el citado certificado o documento de consulta expedido por la Policia
Nacional de Colombia dentro de los documentos anexos a su oferta. En caso de no
adjuntarse el mismo sera verificado en la pagina Web de la Policia Nacional por el
funcionario encargado de la verificacién juridica.

Para ello, los proponentes consultaran la siguiente direccion:
https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm _cnp _consulta.aspx

o Consulta al Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM.

El proponente, persona natural, debera anexar el certificado de la consulta de deudores
alimentarios REDAM. En caso de proponente persona juridica debera anexar el certificado
de consulta de su representante legal. Para los proponentes plurales debera anexar
certificado de consulta de cada uno de los representantes que lo conforman.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el Registro de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM es un mecanismo de control para garantizar el cumplimiento de las obligaciones
alimentarias en todo el territorio nacional, y que una de sus consecuencias, es que impide
o inhabilita a la persona para la celebracién de contratos con el Estado, por lo que los
proponentes deberan realizar la consulta del certificado de deudores alimentarios REDAM
a través de la Carpeta Ciudadana Digital del Portal Unico del Estado Colombiano.gov.co;
link. https://carpetaciudadana.and.gov.co/

De acuerdo con la sentencia C-032 de 2021, la H. Corte Constitucional sefald las
responsabilidades penales, disciplinarias y patrimoniales que se deben asumir en materia
de manejo de la informacién del REDAM, asi como las obligaciones establecidas en las
Leyes 1581 de 2012 de proteccién de datos personales y 1266 de 2008 de habeas data,
en consecuencia, el proponente al cargar el documento debe marcarlo como confidencial.
En caso de que no se marque como confidencial la entidad le dara el tratamiento
establecido en las normas anteriores; es decir, en caso de que la certificacién aportada
registre alguna sancion por obligaciones alimentarias.
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11.1.11. Compromiso de Anticorrupcion, transparencia y verificaciéon de la
existencia de situaciones de control del Decreto Nacional 1600 del 2024.

Los proponentes deberan acompanar en su propuesta, el compromiso de anticorrupcion,
transparencia, y verificacion de la existencia de situaciones de control del Decreto
Nacional 1600 del 2024, para lo cual utilizaran para su acreditacion el formato No. 5y No.
6 previsto en los documentos del proceso, debidamente diligenciado y suscrito por el
proponente, su representante legal o apoderado o por el representante de la forma
asociativa.

Con el fin de apoyar la accién del Estado Colombiano en la lucha contra la corrupcion,
en prevenir la corrupcion en la contratacién publica y garantizar mayor transparencia en
los procesos de compra estatal; los proponentes presentaran con su propuesta el
formato, que contiene el compromiso de anticorrupcion, transparencia y la verificacion de
la existencia de situaciones de control del Decreto Nacional 1600 del 2024, mediante el
cual, cada proponente confirma, para efectos del presente proceso de seleccion, que el
origen de los fondos, empréstitos, inversiones, aportes y participaciones econémicas a
cualquier nivel y concernientes al presente proceso, no provienen de actividades ilicitas
ni de actividades relacionadas en cualquier forma con el trafico de estupefacientes,
lavado de activos y/o cualquier otra actividad proscrita por la legislacion nacional y/o
internacional, asi como, deberan poner de presente en los términos de los articulos 260
y 261 del Cédigo de Comercio, (oferentes individuales y/o de los proponentes plurales),
la existencia o no de situaciones de control de las que participen y, en particular, si son
controlantes, controladas o comparten alguna de estas condiciones con otras personas
gue se encuentren participando en el mismo procedimiento de contratacién. Para el caso
de los proponentes plurales, deberan indicar si las personas que los conforman se
encuentran en alguna de las situaciones descritas anteriormente.

Si se comprobare el incumplimiento del proponente, sus representantes o sus empleados,
asesores o agentes respecto de alguno o algunos de los compromisos antes enunciados
durante el presente proceso de seleccion, se rechazara la propuesta presentada.

Si se comprobare el incumplimiento de dichos compromisos con posterioridad a la
adjudicacion de la seleccion, dicha situacion conferira al INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, la potestad de dar
terminacion anticipada al contrato por causa imputable al contratista, haciendo
plenamente aplicables al caso las consecuencias previstas para esta situacién en el
contrato.

Las consecuencias contractuales por el incumplimiento del compromiso anticorrupcion,
seran aplicadas frente al hecho que configure el incumplimiento segun la comprobacion
que del mismo haga la entidad, sin subordinacion alguna a la suerte de las acciones que
se llegaren a impulsar para la determinacion de la responsabilidad de naturaleza penal
que del hecho pudieran llegarse a desprender, si las hubiere, sin perjuicio de lo cual el
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -
INVIMA., procedera a denunciar el hecho ante las autoridades judiciales competentes
para su investigacion y sancién penal, en el caso de que el incumplimiento identificado
constituya delito sancionado por la Ley penal colombiana.

NOTA 1: La falta de algun aspecto en el diligenciamiento de los formatos, no implica su
deshabilitacion juridica.
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NOTA 2: No obstante, lo anterior, el equipo evaluador por si mismo examinara la
existencia de las circunstancias antes descritas, con base en la informacion proporcionada
por los oferentes y en la que reposa en los expedientes publicos registrados ante las
Camaras de Comercio, con el fin de prever la configuracion de las causales de inhabilidad
e incompatibilidad previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993.

11.1.12. Certificado de Cuenta Bancaria.

Expedido con una antelacién no mayor a Treinta (30) dias contados a partir de la fecha
del cierre del proceso de seleccion.

11.1.13. Inhabilidades e Incompatibilidades

El juramento se entendera prestado con la suscripcion de la carta de presentacién de la
propuesta, y cobija todas las inhabilidades o incompatibilidades de orden legal o
constitucional; especialmente las previstas en el Acto Legislativo No. 01 de 2004, en el
articulo 8 de la Ley 80 de 1993, 6 numeral 6.3 y 18 de la Ley 1150 de 2007, los articulos
y 1,2, 3, 4,5, 84 paragrafo 2 y 90 de la Ley 1474 de 2011; y adicionalmente, no estar
reportado en el Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria
General de la Republica, en concordancia con el Articulo 60° de la Ley 610 de 2000. El
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA,
se reserva el derecho de hacer las verificaciones del caso.

El Proponente declarara en la carta de presentacion de la propuesta que no se encuentra
incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades.

En el caso de proponentes plurales, sus integrantes no deberan estar incursos en alguna
causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el Estado, establecidas en la
Constitucién Politica y en la Ley.

Los interesados en el presente proceso de seleccidn deben tener presente que, de
conformidad con el articulo 23° de la Ley 1150 de 2007, para poder participar en un
proceso de seleccion y para formular propuestas y suscribir el contrato y para la
realizacion de cada pago derivado del contrato, deben acreditar estar al dia en el pago de
los aportes parafiscales correspondientes.

Los interesados deberan también tener en cuenta el contenido del Articulo 5° de la Ley
828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece, en relacion
con la elusion o evasion de las obligaciones para con el sistema general de seguridad
social en salud y pensiones:

“El no pago de las multas aqui sefaladas inhabilitara a la persona natural o juridica para
contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se trate de procesos
concursales y existan acuerdos de pago segun la Ley 550 de 1999”.

11.1.14. HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA.

De acuerdo con el formato establecido por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica. Debidamente diligenciado y firmado. Aplica tanto para las personas naturales
como juridicas.

Diligenciar en el siguiente enlace, igualmente disponible en la pagina web del
Departamento Administrativo de la Funcion Publica:
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https://www1.funcionpublica.gov.co/descarga-de-formatos

11.1.15. Cumplimiento — Ley 2013 de 2019

El proponente en cumplimiento de lo establecido en la Ley 2013 de 2019 — “Por medio
del cual se busca garantizar el cumplimiento de los principios de transparencia y
publicidad mediante la publicacion de las declaraciones de bienes, renta y registro
de los conflictos de interés” — y de acuerdo a lo indicado en el articulo 3° de esta Ley,
se debera adjuntar en la propuesta, la presentacion y registro de la declaracion de bienes
y rentas, del registro de conflicto de interés y la declaracién del impuesto sobre la renta y
complementarios, que debera ser actualizada cada afio mientras subsista la calidad de
sujetos obligados de acuerdo con el articulo 2° de la presente Ley.

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 4° de la norma en mencion, todo sujeto
obligado contemplado en el articulo 2° de la presente ley, debera registrar de manera
obligatoria en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico (SIGEP), o
herramientas que lo sustituyan, la declaracion de bienes y rentas, el registro de conflictos
de interés, y cargar una copia digital de la declaracién del impuesto sobre la renta y
complementarios.

Diligenciar en el siguiente enlace:
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/login/auth?opcionDestino=LEY2013

11.1.16. Requisitos para proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en
Colombia.

Idioma: los documentos en un idioma distinto al castellano deben ser presentados en su
lengua original junto con la traduccién oficial al castellano. El proponente puede presentar
con la oferta documentos con una traduccién simple al castellano y entregar la traduccion
oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacién. La traduccion oficial
debe ser el mismo texto presentado.

Apostilla: Si el proponente presenta un documento publico legalizado de acuerdo con la
Convencion de la Apostilla, la Entidad Estatal no debe solicitar legalizaciones,
autenticaciones o ratificaciones adicionales de ninguna autoridad nacional o extranjera,
puesto que el tramite de la Apostilla es suficiente para certificar por si mismo la
autenticidad. De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Practico de la Convencion
de la Apostilla, el pais de origen del documento puede tener una autoridad que verifica y
certifica ciertos documentos publicos (autoridad intermedia) y otra autoridad
centralizadora que es quien emite la Apostilla. En consecuencia, las Entidades Estatales
deben aceptar la Apostilla expedida por la autoridad centralizadora correspondiente.

Apoderado: Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan
acreditar en el pais un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para
presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes
instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones
que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sea
solicitada y demas actos necesarios de acuerdo con la presente Invitacion Publica, asi
como para representarla judicial o extrajudicialmente.
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Legalizacién de documentos otorgados en el Exterior

Para que los documentos otorgados en el extranjero cuenten con eficacia probatoria en
Colombia, deben ser aportados por el proponente de acuerdo con lo previsto en el articulo
251 del Codigo General del Proceso y el articulo 480 del Codigo de Comercio, es decir,
apostillados y legalizados.

Ello, a su vez, de conformidad con la Sentencia de Unificacion
N0.250000232600019971393001 del 25 de septiembre de 2013 (MP. Mauricio Fajardo).

Por su parte, de conformidad con la Circular Externa No. 17 de 11 de febrero de 2015,
actualizada el 16 de abril de 2019 - Circular Externa Unica de Colombia Compra
Eficiente se tiene lo siguiente:

1. Apostilla y consularizacion de documentos publicos: Las Entidades Estatales
solamente pueden exigir la legalizacion de acuerdo con la Convencion de la Apostilla
0 la consularizacién de documentos publicos otorgados en el extranjero. Este tipo de
legalizacién no es procedente para los documentos privados.

Cuando en un Proceso de Contratacion un proponente presenta un documento
publico legalizado de acuerdo con la Convencion de la Apostilla, la Entidad Estatal no
debe solicitar legalizaciones, autenticaciones o ratificaciones adicionales de ninguna
autoridad nacional o extranjera, puesto que el tramite de la Apostilla es suficiente para
certificar por si mismo la autenticidad.

De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Practico de la Convencion de la
Apostilla el pais de origen del documento puede tener una autoridad que verifica y
certifica ciertos documentos publicos (autoridad intermedia) y otra autoridad
centralizadora que es quien emite la Apostilla. En consecuencia, las Entidades
Estatales deben aceptar la Apostilla expedida por la autoridad centralizadora
correspondiente.

2. Presuncion de autenticidad de los documentos: los documentos publicos y privados
se presumen auténticos. Las Entidades Estatales no deben solicitar autenticaciones,
reconocimiento, presentacion personal o tramites adicionales para documentos
aportados a Procesos de Contratacion, excepto cuando la ley lo exige expresamente.
Los poderes especiales para actuar en los Procesos de Contratacion requieren nota
de presentacion personal.

3. Valor probatorio de las copias: los proponentes pueden aportar a los Procesos de
Contratacion los documentos publicos o privados en copia simple. Las copias de los
documentos también gozan presuncion de autenticidad y su valor probatorio es el
mismo del original, excepto cuando por disposicion legal sea necesaria la
presentacion del original o de una determinada copia. En los pliegos de condiciones
y en las invitaciones a participar en Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales
pueden solicitar que durante la etapa de seleccion los documentos sean aportados
en copia simple y que, para la adjudicacion o la expedicion de la aceptacion de la
oferta, el proponente aporte el documento con la exigencia legal correspondiente.

4. Documentos en poder de las Entidades Estatales: las Entidades Estatales no deben
solicitar a los proponentes documentos que estan en su poder. Si un documento
acredita una circunstancia aplicable a varios o a todos los proponentes en un Proceso
de Contratacion, basta con que un proponente lo aporte para que la Entidad Estatal
verifique el requisito respecto de todos los proponentes a quienes corresponda tal
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documento.

5. Documentos en idioma extranjero: los documentos en un idioma distinto al castellano
deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccioén al castellano. El
proponente puede presentar con la oferta una traduccion simple al castellano. Si el
proponente resulta adjudicatario, debe presentar la traduccion oficial al castellano de
los documentos presentados en idioma extranjero. La traduccién oficial debe ser el
mismo texto presentado.

11.2. ASPECTOS FINANCIEROS

De conformidad con el decreto 1082 de 2015, modificado por la ley 2069 de 2020 que, a
su vez, fue regulada por el decreto 1860 de 2021, y teniendo en cuenta la cuantia estimada
del proceso y la modalidad de seleccion, NO se exige capacidad financiera minima como
requisito habilitante.

11.3. ASPECTOS TECNICOS.
11.3.1. Requisitos de experiencia del proponente.

Se considerara como experiencia minima habilitante la acreditacién de hasta cuatro (4)
certificaciones, actas de liquidacién o actas de recibo a satisfaccion de contratos suscritos
por el proponente con entidades publicas o privadas, ejecutados con anterioridad a la
fecha de cierre del presente proceso

Dichos contratos deberan cumplir las siguientes condiciones:

« Tener relacion directa con el objeto del presente proceso, esto es, la realizacion
de auditorias técnicas o evaluaciones en laboratorios bajo estandares de calidad,
preferiblemente en el marco de la norma ISO/IEC 17025:2017

e Incluir dentro de su alcance actividades relacionadas con procesos de
acreditacion, mantenimiento de acreditacibn o evaluaciones técnicas en
cumplimiento de estdndares nacionales o internacionales (por ejemplo, ONAC,
OPS/OMS u organismos equivalentes).

o Acreditar, de manera individual o en conjunto, un valor igual o superior al
presupuesto oficial establecido.

La certificacion de experiencia, el acta de liquidacion o el acta de entrega a satisfaccion,
debera reunir los siguientes requisitos:

Fecha de expedicion de la certificacion.

Nombre o razén social de quien certifica.

Nombre o razoén social del contratista.

Numero del contrato (en caso de que el contrato cuente con niumero de identificacién).
Objeto del contrato.

Valor del contrato o valor facturado y ejecutado.

Fecha de inicio y de terminacién del contrato.

Nombre completo y cargo de la persona que firma la certificacion.

Porcentaje de participacion en caso de consorcios o uniones temporales.

©CONOOARWN =

En todo caso, si el proponente presenta mas de la cantidad de certificaciones requeridas,
solo se tendran en cuenta las primeras segun corresponda en su orden de presentacion.
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No obstante, si las certificaciones aportadas no cumplen con lo requerido en la invitacion
publica, la Entidad continuara la verificacion de las siguientes certificaciones segun el
orden en que fueron presentadas dentro de la propuesta.

Solo se tendran en cuenta las certificaciones de experiencia en las cuales el proponente
acredite que suscribié contrato directamente con la empresa certificadora. No se tendran
en cuenta aquellas certificaciones en las que ostentaron la calidad de subcontratistas.

Las certificaciones deberan ser expedidas por la empresa contratante, por lo tanto, no se
tendran en cuenta aquellas expedidas por el mismo oferente (auto certificaciones).

Tratandose de uniones temporales o consorcios conformados por Cabildo Indigena,
Consejo comunitario de las comunidades negras, Formas o expresiones organizativas,
Organizaciones de Base, Organizaciones de Segundo Nivel, Consorcio, Unién Temporal
y Asociaciones de autoridades tradicionales indigenas, la experiencia correspondera a la
suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural.

Cuando el proponente certifigue contratos en los cuales participé en Unién Temporal o
Consorcio, se considerara dicha experiencia de acuerdo con su participacion en la
conformacion de la Unién Temporal o Consorcio, para lo cual debera aportarse copia del
respectivo documento de constitucion de esta

NOTA: CUANDO LA CERTIFICACION, EL ACTA DE LIQUIDACION O EL ACTA
DE ENTREGA A SATISFACCION NO CONTENGA LA TOTALIDAD DE LA
INFORMACION SOLICITADA, SE PODRA ANEXAR COMO COMPLEMENTO
COPIA DEL CONTRATO. SI AUN APORTANDO ESTOS DOCUMENTOS NO SE
OBTIENE LA INFORMACION REQUERIDA, NO SERA TENIDA EN CUENTA
PARA EL CUMPLIMIENTO DE ESTE REQUISITO.

11.3.2. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES EN EL SISTEMA DE
COMPRAS PUBLICAS. CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18 DEL DECRETO 1082 DE 2015, ADICIONADO POR
EL ARTICULO 3 DEL DECRETO 1860 DE 2021.

Se tendra como experiencia minima habilitante la acreditacion de maximo cinco (5)
certificaciones de contratos terminados o liquidados, debidamente certificados que den
cuenta de la completa ejecucion por parte del por el proponente con entidades publicas o
privadas antes de la fecha de cierre del proceso, cuyo objeto tenga relacion directa con el
objeto del presente proceso y que sus valores sumados o de manera individual contengan
un valor igual o superior al 100% del valor estimado para el presente proceso. Dichos
contratos deberan cumplir las siguientes condiciones:

e Tener relacién directa con el objeto del presente proceso, esto es, la realizacion
de auditorias técnicas o evaluaciones en laboratorios bajo estandares de calidad,
preferiblemente en el marco de la norma ISO/IEC 17025:2017.

e Incluir dentro de su alcance actividades relacionadas con procesos de
acreditacién, mantenimiento de acreditacion o evaluaciones técnicas en
cumplimiento de estandares nacionales o internacionales (por ejemplo, ONAC,
OPS/OMS u organismos equivalentes).

e Acreditar, de manera individual o en conjunto, un valor igual o superior al
presupuesto oficial establecido.
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La certificacion de experiencia debera reunir los siguientes requisitos:

Fecha de expedicion de la certificacion.

Nombre o razoén social de quien certifica.

Nombre o razoén social del contratista.

Numero del contrato (en caso de que el contrato cuente con numero de identificacion).
Objeto del contrato.

Valor del contrato o valor facturado y ejecutado.

Fecha de inicio y de terminacién del contrato.

Nombre completo y cargo de la persona que firma la certificacion.

Porcentaje de participacion en caso de consorcios o uniones temporales.

CoNOGORWN =

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita que tiene la calidad de Mipymes y tiene una
participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Lo anterior, no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos
2.21.24.22y2.21.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015 (Convocatorias limitadas a Mipyme
y Limitaciones territoriales, respectivamente).

NOTA: CUANDO LA CERTIFICACION, EL ACTA DE LIQUIDACION O EL ACTA DE
ENTREGA A SATISFACCION NO CONTENGA LA TOTALIDAD DE LA INFORMACION
SOLICITADA, SE PODRA ANEXAR COMO COMPLEMENTO COPIA DEL CONTRATO.
SI AUN APORTANDO ESTOS DOCUMENTOS NO SE OBTIENE LA INFORMACION
REQUERIDA, NO SERA TENIDA EN CUENTA PARA EL CUMPLIMIENTO DE ESTE
REQUISITO

11.3.3. Requisitos Habilitantes de Orden Técnico

En la oferta presentada por el proponente deberan certificar a través de la carta de
presentacion de la misma, que cumplira con las especificaciones técnicas exigidas en
numeral 2.4 de este estudio previo y ficha Técnica.

Sera motivo de RECHAZO DE LA PROPUESTA, cuando el proponente no acepte o no
se comprometa en la carta de presentacion de la propuesta, a cumplir con las
especificaciones sefaladas en la ficha Técnica, Estudio previo, y demas documentos que
hagan parte integral del proceso de seleccion.

11.4. FACTOR DE EVALUACION Y SELECCION (ASPECTO ECONOMICO).

El criterio de evaluacion de las ofertas sera el precio y su método de evaluacion sera el
de menor valor.

La escogencia del contratista se hara respecto de la oferta que presente el precio mas
bajo del valor total de los items determinados en el proceso de seleccion. Para la
evaluacion de la oferta debera diligenciarse el formulario de "Oferta Econdmica de la
plataforma SECOP II".

En relacién con las propuestas econdmicas, en caso de que el proponente incluya
decimales en su oferta, la entidad aproximara los valores ofertados al peso siguiente si el
valor correspondiente es igual o mayor a 0,50 centavos. Si el precio con centavos es
menor a 0.50 centavos, dejara el valor entero ofrecido sin centavos.
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En el evento que se den las circunstancias contempladas en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del
Decreto 1082 de 2015 “oferta con valor artificialmente bajo”, el Instituto Nacional de
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA, requerira al oferente para que explique
las razones que sustenten el valor por él ofertado y seguira el procedimiento sefialado en
el citado articulo, atendiendo la Guia de Analisis para el manejo de ofertas artificialmente
bajas establecido por Colombia Compra Eficiente.

Sera rechazada la oferta que supere los valores topes unitarios y/o totales establecidos
en el presente acapite.

Cualquier error de calculo del proponente al momento de determinar el valor econémico
de la propuesta correra a su cargo. Si al evaluar la propuesta se encuentra un error
aritmético, el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — INVIMA,
procedera a su correccion y éste sera el valor que se tendra en cuenta para la evaluacion.
Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes seran de forzosa aceptacion
para éstos. Si el proponente, en caso de que se le adjudique el contrato, rehusa aceptar
dichas correcciones, se procedera de conformidad con los lineamientos legales.

El valor ofertado NO ESTARA SUJETO A REAJUSTE ALGUNO, durante el tramite del
proceso de seleccion. Ni se realizaran reajustes durante la ejecucion.

La oferta contemplara todos los costos directos e indirectos en los cuales se incurra para
la correcta ejecucion del objeto de la presente contratacion. Cualquier error u omisién no
dara lugar a modificar el valor propuesto y el proponente favorecido debera asumir los
sobrecostos que esto le ocasione.

El precio ofertado incluira todos los gastos, impuestos, deducciones, retenciones, tasas y
gravamenes nacionales y distritales, asi como todos los costos directos e indirectos que
se generen con la elaboracion y presentacion de la propuesta y ejecucion contractual (aun
hasta el periodo de vigencia y post contractual, relacionado con el mismo). Todos los
gastos no previstos en la propuesta seran a cargo del contratista, asi como en las etapas
de ejecucion del contrato y la liquidacion de este.

De acuerdo con el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la
verificacidon de requisitos habilitantes se hara exclusivamente en relacion con el
proponente que haya ofertado el precio mas bajo. Si esta no cumple con las condiciones
de la invitacién, la entidad debe verificar el cumplimiento de los requisitos de las
invitaciones de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

12. COMITE EVALUADOR

Las personas que integran el Comité Asesor y Evaluador, con el fin de verificar
documentos juridicos, documentos técnicos, experiencia del proponente y la evaluacion
del factor econémico de las propuestas, quienes cumpliran sus funciones de acuerdo con
los criterios de seleccion objetiva establecidos en la invitacién publica, el cual estara
conformado de la siguiente manera:

VERIFICACION
ASPECTOS NOMBRE / AREA (0]
EVALUACION
) OSCAR IVAN LAVERDE JIMENEZ
JURIDICO Abogado Contratista - Grupo de Gestion VERIFICACION
Contractual
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VERIFICACION
ASPECTOS NOMBRE / AREA (0]
EVALUACION
MARIA DEL PILAR HIDALGO
Coordinadora del Grupo de Gestion y
Mejoramiento Organizacional
MARIA DEL PILAR NIETO
TECNICO Y Profesional especializado de la Oficinade | VERIFICACION
ECONOMICO Laboratorios y Control de Calidad Y EVALUACION
CAMILA ANDREA SUAREZ BURGOS
Profesional Universitario de la Oficina de
Laboratorios y Control de Calidad.

Este Comité Evaluador tendra las siguientes funciones:

1. Efectuar la verificacion de los documentos de caracter juridico, financiero (si
aplica), técnico, y de experiencia.

2. Realizar los estudios con sujecion a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y
la invitacién publica.

3. Solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen
indispensables sobre las propuestas presentadas, en los términos establecidos en
la Invitacion Publica, si es el caso.

4. Cumplir el plazo previsto en la Invitacion Publica, para elaborar la evaluacion
respectiva, y si es del caso, responder las observaciones presentadas a la misma.

5. Presentar el informe de evaluacion dentro del término previsto en la Invitacion
Publica.

Cuando la persona designada como miembro del Comité Asesor Evaluador entre en
periodo de vacaciones, licencia o cualquier tipo de suspension de funciones o ceda o
termine su contrato como contratista, los coordinadores o jefes de cada componente
técnico, juridico y financiero, podran cambiar y designar internamente la(s) persona(s)
idoneas para efectuar la verificacion y evaluacion respectiva mediante comunicacion
interna.

13. TERMINO DEL PROCESO DE EVALUACION

El INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -
INVIMA, efectuara los estudios juridicos, y técnicos de las propuestas recibidas hasta el
cierre del proceso establecido en el cronograma del proceso de seleccion disponible en la
plataforma transaccional de Secop II.

Cuando el anterior plazo, a juicio del INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, no garantice el deber de seleccion objetiva,
podra prorrogarlo conforme la normatividad legal mediante adenda publicada en Secop II.

Durante este periodo de evaluacion el INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, podra solicitar a los proponentes las
aclaraciones o explicaciones que estime indispensables; adicionalmente, podra solicitar
documentos expresamente indicados en el presente documento que puedan facilitar
cualquiera de las evaluaciones, mediante la plataforma del SECOP II.

La solicitud de aclaracion y la respuesta correspondiente se haran por conducto de la
plataforma SECOP II; por lo tanto, no se pediran, ofreceran, ni permitiran cambios en
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ningun aspecto de la propuesta que implique completarla, adicionarla, mejorarla o
modificarla.

La informacién relativa al analisis, aclaracién, evaluacion y comparacién de las
propuestas y las recomendaciones para la adjudicacién del contrato no podra ser
revelada a los proponentes ni a terceros, hasta tanto se consolide el informe de
evaluacion y se publique. La anterior reserva comprende el periodo de respuesta a las
observaciones formuladas por los proponentes a la evaluacion de las propuestas.

14. RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION

La informacion relativa al analisis, aclaracion, evaluacion y comparacion de las propuestas
y las recomendaciones para la adjudicacién del proceso no podran ser reveladas a los
Proponentes ni a terceros hasta tanto se consolide el informe de evaluacion.

La anterior reserva comprende el periodo de respuesta a las observaciones de los
Proponentes a la evaluacion de ofertas.

15. PUBLICIDAD DE LOS INFORMES DE VERIFICACION Y EVALUACION Y
PERIODO PARA PRESENTAR OBSERVACIONES DEL INFORME DE
EVALUACION Y SUBSANACION DE ESTAS

El informe de evaluacién de las propuestas estara a disposicion de los proponentes
conforme al cronograma establecido en el proceso de seleccion para que presenten
las observaciones que estimen pertinentes, a través de la plataforma transaccional
SECORP ll, dichas observaciones deberan ser presentadas en los términos sefalados en
el cronograma del proceso.

Durante el periodo de traslado de la evaluacion se podran realizar las observaciones a
través de la plataforma transaccional del SECOP Il
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii e igualmente se podran subsanar los
requisitos de cumplimiento (simples y habilitantes), de conformidad con lo establecido en
el articulo 5° de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018, es decir, que UNICAMENTE, se
recibiran las subsanaciones en dicho periodo.

El INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -
INVIMA dara traslado de las observaciones presentadas al informe de evaluacion y a las
propuestas, con el fin de que los proponentes e interesados puedan ejercer el derecho de
contradiccion.

En_ejercicio _de esta facultad, los oferentes no podrdan completar, adicionar,

modificar o mejorar sus propuestas.

NOTA 1: Los términos fijados en la presente invitacién publica son preclusivos y
perentorios de conformidad con lo establecido en el numeral 1° del articulo 25 de la Ley
80 de 1993, en los articulos 1°y 5° de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018.

16. REGLAS DE ADJUDICACION Y ACEPTACION

a. Solo seran revisados los requisitos de cumplimiento (simples y habilitantes) del
oferente que haya obtenido el menor precio, no obstante, si dentro del proceso de
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seleccion el niumero de participantes es amplio, la entidad podra realizar una
verificacién integral de todos.

A dicho oferente seran aplicadas las reglas de evaluacion las establecidas en el
articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, asi como las de subsanabilidad del
paragrafo primero del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007.

En caso de que el oferente que obtuvo el menor precio y éste no cumpla con los
requisitos de cumplimiento o no subsane en la oportunidad sefalada en la norma, la
entidad procedera a la verificacion del proponente ubicado en segundo lugar y asi
sucesivamente, segun lo determinado por el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015.

De no lograrse la habilitacion de ningun proponente, se declarara desierto el proceso.

17. CONDICIONES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO PARA LAS PARTES UNA
VEZ SE HAYA ACEPTADO LA PROPUESTA

17.1. Obligaciones de las partes:
17.1.1. Obligaciones generales del contratista:

Realizar las actividades para el 6ptimo cumplimiento contractual.

Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucién de las
actividades contratadas.

Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato, una vez
se cuente con el lleno de los requisitos legales para ello.

Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades
de acuerdo con los parametros sefialados por el Supervisor.

Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién a su
cargo. (si aplica).

Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacion que le haya sido
asignada en desarrollo de sus obligaciones contractuales. (si aplica).

Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el
normal desarrollo del objeto contractual.

Cumplir como contratista con las obligaciones del sistema de seguridad social integral
contenidas en las normas legales vigentes y parafiscales, segun se requiera.

Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible o la
identificacion que corresponda. (No aplica).

Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al MECI, gestion
de calidad y ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y Etica de la Entidad. (No aplica).
Recibir, custodiar y cuidar la documentacién que por razén de su actividad conserve
bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o
publicarla en cualquier medio.

Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para
el desempenio de sus actividades. (si aplica).

Responder por sus actos u omisiones en ejecucién del contrato, cuando con ello cause
perjuicios a la administracién o a terceros.

Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y
obligaciones contractuales, se realicen por parte del Invima a través del supervisor
designado.

Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley, con el fin
de obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus obligaciones.
En caso de que ello se presente, informar inmediatamente al Invima.
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Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima
para su ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar
al dia con el aplicativo de correspondencia. (No aplica).

Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion y el objeto
contractual.

Registrar y actualizar su informaciéon y documentos en el Sistema de Informacién y
Gestién del Empleo Publico, SIGEP. (No aplica).

Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracion de
rentas y registro de conflictos de intereses. (No aplica).

Informar a La Entidad, el cambio de régimen tributario cuando a ello haya lugar.
Cargar y actualizar en su usuario del Secop Il, sus cuentas de cobro e informes de
actividades de conformidad con lo desarrollado durante la ejecucion del contrato.

Las demas que sean necesarias y requeridas para el 6ptimo cumplimiento del objeto
contractual.

17.1.2. Obligaciones Especificas:

1. Elaborary presentar el plan de auditoria interna, una vez suscrita el acta de
inicio, al Jefe de la Oficina de Laboratorios y Control de Calidad y a la
Coordinacion del Grupo de Gestion y Mejoramiento Organizacional de la
Oficina Asesora de Planeacion, indicando cronograma, auditor(es)
asignado(s), reuniones de apertura y cierre, y duracion estimada de las
actividades.

2. Ejecutar la auditoria técnica a la Oficina de Laboratorios y Control de
Calidad del Invima, conforme a lo previamente acordado con el jefe de la
Oficina de Laboratorios y Control de Calidad y el responsable del sistema
de calidad de los Laboratorios, garantizando el cumplimiento de los
lineamientos institucionales y normativos aplicables.

3. Garantizar la idoneidad del equipo auditor propuesto para la ejecucion del
contrato. Cualquier modificacion del equipo auditor debera contar con causa
justificada y autorizacioén previa y expresa del supervisor del contrato, quien
evaluara el cumplimiento de los requisitos establecidos. En caso de
aprobacion, el nuevo equipo debera ser presentado dentro del término
indicado por el supervisor.

4. Realizar la auditoria interna de acuerdo con los parametros establecidos en
el plan de auditoria interna y de conformidad con la norma ISO/IEC
17025:2017, Informe 57 y 45 de la OMS/OPS y las politicas del Organismo
Nacional de Acreditacion de Colombia - ONAC, en las fechas definidas en
el plan de auditoria aprobado por el Jefe de Oficina de laboratorios y control
de calidad y el gestor del programa de auditorias internas, rol que ejerce la
Coordinacion del Grupo Gestion y Mejoramiento Organizacional.

5. Atender los requerimientos que efectue el Invima, por intermedio del
supervisor del contrato o el que este designe a través de correo electronico,
teléfono en horario de lunes a viernes de 7:30 am a 4:30 pm durante el plazo
de ejecucion del contrato. La respuesta por parte del contratista no podra
ser mayor a ocho (8) horas siguientes al referido requerimiento.

6. Desarrollar las siguientes actividades dentro de cada etapa en la ejecucion
de la auditoria:

- Revision de todos los documentos y registros pertinentes que dan
cumplimiento a los requisitos de la norma y al ente acreditador. Asi
mismo, realizar la preparacion de las actividades a evaluar in situ.
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- Realizacion de las actividades in situ en donde se valoraran las
actividades alcance de cada Grupo de Laboratorio.

- Elaboracion y entrega del Informe de la auditoria interna.
Realizar la auditoria interna en cada uno de los siete (7) laboratorios, con
minimo un (1) experto técnico para cada laboratorio, un experto técnico puede
auditar hasta dos laboratorios cuya disciplina se encuentre relacionada, y
también como minimo con un (1) auditor lider transversal, de acuerdo con los
requerimientos del procedimiento GSC-AUI-PR001 Auditorias internas del
sistema de gestion integrado o documento que lo modifique o reemplace.
Ejecutar el trabajo de campo, en un plazo no mayor a cuatro (4) dias habiles,
de forma simultanea para cubrir las noventa y nueve (99) metodologias en los
siete (7) Laboratorios de la OLCC, con los auditores que se requieran, esta
testificacion se puede hacer con diferentes técnicas de auditorias (testificacion,
intensificacion de registros, por familias de técnicas, etc.).
Presentar de manera preliminar los hallazgos identificados, una vez finalizado
el trabajo de campo, en reunién de cierre con el Jefe de la Oficina de
Laboratorios y Control de Calidad y los servidores que se indiquen.

. Presentar y entregar el informe de auditoria, en un plazo no mayor a ocho (8)
dias calendario siguientes a la reunion de cierre, el cual sera realizado en el
formato institucional de informe de auditoria al jefe de Oficina de Laboratorios
y Control de Calidad, y demas que indique el jefe de la OLCC. En caso de
requerirse ajustes, estos se deben realizar en un plazo no mayor a dos (2) dias
habiles. Este informe se debe firmar en original y ser entregado posteriormente
a la Oficina de Control Interno y a la Oficina Asesora de Planeacion vy al
supervisor del contrato.

. Permitir el acompafamiento de auditores en formacion del Invima que el gestor
del programa de auditorias del Instituto designe en caso de requerirse y se
realizara por medio del supervisor del contrato previa autorizacion de la Oficina
de Laboratorios y Control de Calidad.

. Cumplir con los principios de auditoria, el Estatuto de Cédigo de ética para la
profesion de auditoria interna para el Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos - INVIMA y el Estatuto de Auditoria Interna.

. Una vez suscrita el acta de inicio entre el contratista y el supervisor del
contrato, el contratista debera anexar constancia en el que se evidencie que
todo el equipo auditor cumple con todas las competencias comportamentales
que se describen a continuacion: (Conducta ética: imparcial, sincero,
honesto, discreto. De mentalidad abierta: expuesto a considerar ideas o
puntos de vista alternativos. Diplomatico: con tacto en las relaciones con las
personas. Observador: activamente consciente del entorno fisico y las
actividades. Perceptivo: instintivamente consiente y capaz de entender
situaciones. Versatil: se adapta facilmente a diferentes situaciones. Tenaz:
persistente, orientado hacia el logro de los objetivos. Decidido: alcanza
conclusiones oportunas basadas en el énfasis y razonamiento logicos. Seguro
de si mismo: actua y funciona independientemente a la vez que se relaciona
eficazmente con otros). Emitido por profesional en Psicologia con
especializacion/maestria en Psicologia organizacional, quien debera allegar,
tarjeta profesional, copia del acta de grado del titulo universitario,
especializacion y/o maestria. La expedicidon de la constancia debe ser emitida
en el afo 2026.
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14. Atender la obligatoriedad de adelantar la contratacion de personas naturales
con discapacidad o, de emprendimientos o empresas de personas con
discapacidad, cuando para el cumplimiento del objeto contractual requiera
subcontratar bienes o servicios dentro de la cadena de provision, atendiendo
los criterios definidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 287 de 2026.

NOTA. Seran propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudios,
investigaciones y en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de
este contrato. El contratista no podra hacer uso de estos para fines diferentes a los del
trabajo mismo, sin autorizacion previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal. El
contratista puede hacer uso y difusion, de los resultados, informes y documentos, en
general de los productos que se generen en desarrollo y ejecucién del presente contrato,
siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el contrato y se
haya obtenido previamente autorizacién del contratante. (No aplica).

17.1.3 DEL CONTRATANTE:

1. Ejercerla supervision del contrato acorde con las normas vigentes y los manuales
adoptados por la Entidad.

2. Exigir al contratista la ejecucién idonea y oportuna del objeto contratado.

3. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

4. Solicitar la actualizacién o revisiébn de los precios cuando se produzcan
fendbmenos que alteren en su contra, el equilibrio econédmico o financiero del
contrato.

5. Adelantar las revisiones periddicas de las obras ejecutadas, servicios prestados
0 bienes suministrados, para verificar que se cumplan con las condiciones de
calidad ofrecidas.

6. Exigir que la calidad de los bienes y servicios adquiridos se ajuste a los requisitos
minimos previstos en las normas técnicas obligatorias, las normas técnicas
colombianas o internacionales.

7. Actuar de tal modo que no sobrevenga una mayor onerosidad en el cumplimiento
de las obligaciones a cargo del contratista.

8. Corregir los desajustes que puedan presentarse y acordar los mecanismos y
procedimientos pertinentes para solucionar rapida y eficazmente las diferencias
o situaciones litigiosas que se presenten.

9. Efectuar el registro presupuestal correspondiente.

10. Pagar el valor del contrato, una vez se cumplan los requisitos para ello.

11. Brindar el acompafamiento, la informacién y la documentacion que el contratista
requiera para el adecuado cumplimiento de sus obligaciones.

12. Pagar el valor de los gastos en que incurra el contratista por conceptos de viajes
o traslados, de acuerdo con los montos establecidos en las normas que regulan
la materia y en los procedimientos del Invima_(No aplica).

13. Adelantar todas las gestiones necesarias para la correcta ejecucion del contrato,
incluyendo las suspensiones y reinicios a que haya lugar.

a. NORMAS APLICABLES, RESPONSABILIDAD Y AUSENCIA DE RELACION
LABORAL

El negocio que se celebre fruto del procedimiento de seleccidon se regira por las
disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulo 30 de la Ley 2069 de 2020,
el Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021, y demas normas reglamentarias y
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complementarias aplicables de conformidad con el Estatuto General de Contratacién
Estatal de la Republica de Colombia. Los contratantes estan sujetos al régimen de
responsabilidades civiles, disciplinarias, fiscales y penales sefialadas en la Ley. El
contratista se obliga a desarrollar el objeto contractual por su cuenta y riesgo bajo su
exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este contrato no genera vinculo laboral alguno
entre el CONTRATISTA y el INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA.

A este proceso de seleccion y al contrato que de él se derive, le son aplicables los
principios y normas de la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Decreto 1882 de
2018, Decreto 1860 de 2021 y demas normas concordantes o complementarias. Para
aquellos aspectos no regulados en las normas anteriores, se aplicaran las normas
comerciales y civiles pertinentes, asi como las reglas previstas en la invitacién publica o
en las adendas que se expidan durante el desarrollo de este proceso.

También tendran aplicacion las normas legales que se dicten sobre la materia durante el
desarrollo de esta contratacion y que deban empezar a regir durante la vigencia de esta,
con las excepciones que al respecto se determinen y las que se desprendan de las normas
generales sobre vigencia de normas.

De conformidad con la cuantia del presente proceso y lo dispuesto por el articulo 94 de la
Ley 1474 de 2011, el cual adicioné el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, debera
adelantarse el mismo mediante la modalidad de seleccion de minima cuantia, en
concordancia con lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015 y demas normas que lo reglamenten o complementen.

b. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA y CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL
DERECHO COMUN

El INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -
INVIMA, podra declarar la caducidad administrativa del presente negocio, sin previo
requerimiento del CONTRATISTA y sin lugar a indemnizacién alguna por medio de
resolucion motivada, cuando se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la
ejecucion del presente contrato y evidencie que pueden conducir a su paralizacién, de
conformidad con los articulos 18 y 5° numeral 5° de la Ley 80 de 1993. Es entendido que
son aplicables al presente contrato los principios de terminacion, modificacion e
interpretacion unilaterales, de acuerdo con lo senalado en los articulos 15, 16 y 17 de la
Ley 80 de 1993.

c. MULTAS Y CLAUSULA PENAL

MULTAS: EI INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS - INVIMA, podra imponer multas al CONTRATISTA en los casos de
incumplimiento o cumplimiento tardio o defectuoso de las obligaciones asumidas por el
mismo, debido a la celebracion del contrato. El incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones del CONTRATISTA facultara a INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, para imponerle al CONTRATISTA multas
sucesivas del (0.5%) del valor de la aceptacion sin que ellas excedan el diez por ciento
(10%) del valor total del negocio.
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PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial de cualquiera de las
obligaciones a cargo de las partes o declaratoria de caducidad, habra lugar al pago de
una sancién pecuniaria equivalente al diez por ciento (10%) del valor del negocio, suma
que se tendra como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios que sufra la entidad
por el incumplimiento.

d. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS Y CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA:

Para la imposicién de multas y clausula penal se seguira el procedimiento establecido en
el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

e. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA

El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con
ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros, en los términos del articulo 52 de
la Ley 80 de 1993.

f. EXCLUSION DE RELACION LABORAL

Las partes declaran que no existe entre ellas relacion de subordinacion o dependencia y,
en consecuencia, en la ejecucién del presente Contrato, cada una de ellas actuara por su
propia cuenta, utilizando sus propios medios y recursos y con plena autonomia profesional
y administrativa y por consiguiente, EL INVIMA no contraera ninguna obligacién laboral
con las personas que el CONTRATISTA vincule o contrate para la ejecucién del Contrato.

PARAGRAFO: Se consideran imputables al contratista todas las acciones y omisiones de
su personal, subcontratistas y proveedores, asi como del personal al servicio de estos
ultimos. En caso de que se intente una accion o se presente una reclamacion contra EL
INVIMA por la cual deba responder el/la CONTRATISTA, LA ENTIDAD procedera a
notificarle a la mayor brevedad para que el CONTRATISTA adopte bajo su propia costa
todas las medidas necesarias para resolver el conflicto y evitar perjuicios AL INVIMA.

g. GARANTIAS

El contratista debera constituir por su cuenta y a nombre del Instituto Nacional de
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA, identificada con NIT 830.000.167-2, de
conformidad con lo establecido en los articulos 2.2.1.2.3.1.2,2.2.1.2.3.1.7y 2.2.1.2.3.1.12
del Decreto 1082 de 2015 y demas disposiciones concordantes, garantia unica que
avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, expedida por una
compania de seguros legalmente establecida en Colombia, que ampare los siguientes
riesgos:
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Amparo

Suficiencia

Vigencia

Cumplimiento del contrato

20% del valor del
contrato

Vigencia por el termino de ejecucién del contrato y
seis (6) meses mas, contado a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion; en
todo caso el proponente debera mantener
actualizadas las pdlizas hasta la liquidacion del
contrato de conformidad con el ARTICULO
2.2.1.2.3.1.12. del Decreto 1082.

Calidad del servicio

20% del valor del

Vigencia por el término de ejecucioén del contrato y
cuatro (4) meses mas, contada a partir del

contrato cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y

ejecucion.
Pago de s_alar/os, 5% del valor del VlgenCIa igual a la ejecucion del coptr_ato y 3 afos
prestaciones sociales legales e contrato mas, contada a partir del cumplimiento de los

indemnizaciones laborales

requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

PARAGRAFO 1.- La garantia debera constituirse y entregarse at INVIMA para su
aprobacién, a mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguiente a la firma del
contrato.

PARAGRAFO 2°. - En todo caso, en cualquier evento de aumento de valor del contrato,
suspension o prorroga de su vigencia, de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del
Decreto 1082 de 2015, EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar los
riesgos asegurados en forma proporcional, de manera que se mantengan las condiciones
originales y la suficiencia de la garantia respectiva. El término de duracién de la garantia
se empezara a contar a partir de la expedicion de esta.

PARAGRAFO 3°. - REPOSICION DE LA GARANTIA. EL CONTRATISTA debera reponer
la garantia antes mencionada, cuando debido a las sanciones impuestas o de otros
hechos, se disminuyere o agotare o cuando el valor de esta se vea afectada por razén de
siniestros, durante el término de ejecucion del contrato, segun sea el caso.

PARAGRAFO 4° - AMPLIACION DE GARANTIAS: En caso debe ser necesario la
ampliacién de la pdliza con el fin de suscribir la liquidacion del contrato, el contratista
debera ampliar la vigencia de la garantia de cumplimiento conforme a lo establecido
articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015: “Suficiencia de la garantia de
cumplimiento. La garantia de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima
hasta la liquidacién del contrato.

h. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El CONTRATISTA a la hora de ejecucion de sus obligaciones negociales tendra que
aplicar los siguientes aspectos so pena de verse inmerso de sanciones de tipo penal, fiscal
y administrativo asi como las consecuencias derivadas por el incumplimiento del presente
contrato: 1.- No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun
funcionario publico en relacion con la propuesta, o contrato que suscriba con ocasion del
proceso de seleccion, ni tampoco permitir que sus empleados o contratistas lo hagan en
su nombre. 2.- El contratista tendra que dar aviso inmediato a la (entidad) o autoridades
competentes de cualquier ofrecimiento, favor, dadiva o prerrogativa efectuadas por los
interesados o proponentes a los funcionarios publicos que intervengan de manera directa
o indirectamente en el proceso de seleccién, con la intencion de inducir alguna decision
relacionada con la adjudicacion. 3.- No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o
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conductas que tengan por objeto la colusién en el proceso de seleccién, con otros
proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion. 4.-
No incurrir en falsedad o adulteraciéon de los documentos exigidos para cumplir con los
requisitos del proceso de seleccion.

i. CONTROLY VIGILANCIA

De conformidad con el Manual de Supervision e Interventoria adoptado por el Invima, la
supervision de la ejecucion de las obligaciones contractuales estara a cargo del
Coordinador del Grupo de Laboratorio de Microbiologia de Productos Farmacéuticos y
Oftras Tecnologias o por la persona que designe el Ordenador del Gasto de la Entidad.

El supervisor asume la responsabilidad por el seguimiento y control del contrato, asi como
la correcta y cabal ejecucién de este, de acuerdo con los mecanismos consagrados en el
Ordenamiento Juridico.

El supervisor del contrato debera verificar, entre otros aspectos, como requisito para el
pago del valor del contrato; que el contratista se encuentre al dia con sus obligaciones
relativas al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales en caso de que asi
corresponda.

j. SUSPENSION DEL CONTRATO

La ejecucién del contrato podra suspenderse en los siguientes eventos:

a) Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito.

b) Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para el
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -
INVIMA ni se causen otros perjuicios.

La suspension se hara constar en acta motivada, que se entiende suscrita por las partes
a través de la aprobacién en el SECOP Il.

k. LIQUIDACION

De conformidad con lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por
el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, el presente negocio sera objeto de
liquidacion.

I. CAUSALES DE TERMINACION

Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo
acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la entidad. 2. Por
declaracién de incumplimiento total. 3. Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo.
4. Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion. 5. Por no
prorrogar, sin justa causa, la garantia dentro del término que se le sefiale para el efecto.
6. Por terminacion anticipada del contrato en caso de incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones del CONTRATISTA, previa certificacion expedida por el interventor del
contrato. PARAGRAFO: En cualquiera de los eventos de terminacién referidos en la
presenta clausula, se procedera a la liquidacion del contrato.

m. INDEMNIDAD
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El contratista se obliga a mantener indemne al INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA
DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA de cualquier dafio o perjuicio originado
en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto
del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del contrato. El contratista mantendra
indemne a INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS
— INVIMA por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el
incumplimiento de las obligaciones laborales que el contratista asume frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucién de las obligaciones derivadas del
contrato.

n. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE INTEGRAL DE CONTRATO

Forman parte integrante del contrato los documentos y comprobantes basicos,
antecedentes fundamentales de la misma que se enumeran a continuacion:

El estudio previo (Matriz de Riesgos — Analisis del Sector).

Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

Certificado de Plan Anual de Adquisiciones

Invitacion publica.

Oferta presentada.

Aceptacion de la oferta.

Documentos del oferente ganador.

Los demas documentos que durante el perfeccionamiento y la ejecucion se
alleguen al mismo.

GNooRWN=

o. DOMICILIO Y CORRESPONDENCIA VIRTUAL

Para todos los efectos se entendera que el domicilio del presente negocio sera la ciudad
de Bogota D.C., se recibe la correspondencia en la plataforma SECOP IlI.

p. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

El negocio se entendera celebrado y perfeccionado desde el momento de publicacion del
documento de aceptacion de la oferta por parte de INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA en el SECORP II.

Para su ejecucidon requerira expedicion de certificado de registro presupuestal, la
aprobacién de la garantia Unica y suscripcién del acta de inicio.

gq. ANEXOS Y FORMATOS
r. DOCUMENTOS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO.

Hara parte integral de la invitacion y del negocio resultante los estudios previos, el anexo
técnico, la presente invitacién sus anexos y formatos y la propuesta presentada por el
contratista.

s. ANEXOS

1. ANEXO 1 — Estudios Previos — Matriz de Riesgos
2. ANEXO 2 - Anexo Técnico

3. ANEXO 3 — Estudio de Mercado

4. ANEXO 4 - CDP
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FORMATOS
FORMATO No. DESCRIPCION
1 Carta de Presentacién de la Propuesta
2 Constituciéon del Proponente Plural
2.1. Consorcio
2.2, Unién Temporal
3 Certificacion de pagos al Sistema Integral de Seguridad Social
3.1. Personas juridicas — Certificacion Representante Legal
3.2 Personas juridicas — Certificacion Revisor fiscal en caso de estar
- obligado a tenerlo
3.3. Personas naturales
4 Acreditacion de Requisitos Financieros de Proponente Extranjero
5 Compromiso Anticorrupcién
6 Compromiso Transparencia
7 Informacién Tributaria
8 Informacion de participacion de sociedades Controlantes y
Controladas
9 Formato experiencia del proponente (No aplica)
10 Propuesta Econdmica
1 Acreditacion cumplimiento requisitos técnicos y aplicacion factores
diferenciales (No aplica)
1.1 Factores Técnicos (No aplica)
11.2 Factor Mipymes
12 Formatos de factores de desempate
121 Factor Apoyo a la Industria Nacional
12.2 Mujer cabeza de Familia o victima de la violencia
12.3 Condicion de discapacidad
12.4 Vinculacién de personas mayores no beneficiarias de pension
12.5 Vinculacién de personas pertenecientes a poblacién indigena,
) negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rroom o gitana
12.6 Vinculacién de Personas en proceso de Reintegracion o
) Reincorporacion
12.7 Desempate proponente plural
12.8 Certificacion Pagos iguales o superiores al 25% a Mipymes,
) Cooperativas o asociaciones mutuales
12.9 Jovenes Egresados del ICBF
13 Formato de Tratamiento de datos personales
Atentamente,
1 C
SAND QUICENO
Secretaria General
Proyectd: Oscar Ivan Laverde J — Abogado Contratista GGC. b e

Revisd: Diego Alexander Vela - Abogado Contratista -GGC 1.

Revis6: Sandra Milena Romero Garzén - Abogada Contratista V‘Swé-graétaria General
Revis6: Julian Andrés Hernandez Mufioz — Coordinador del Grupo de Gestion Contractuaw

Pagina 59 de 59

. . - P
www.invima.gov.co | @600©® O

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima

ina Principal: Cra 10 # 64 - 28 - Administrativo: 3 10 # 64 ) PBX: (601) 242 5C Bogota


Mobile User


