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INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL
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Generalidades:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)

10)

11)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucion mensual que un contratista desarrolla con
ocasién de un contrato de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La acreditacién del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

El formato esta asociado al Manual de Contratacién (GCCON-M-001) y al Manual Supervisidon e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, deberda archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencién documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresion o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Pdblica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

La Dorada, Caldas — junio 2026

Sefior(a)

Mayra Alejandra Pena Hortua

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.8967170 del 2026
Cargo del supervisor Coordinadora Misional

Dependencia 1795154

La Dorada, Caldas

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual del 1 al 30 junio
del afio 2026.
Referencia: CO1.PCCNTR.8967170 del 2026

Juan Felipe Espana Bermudez, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.000.180.133 , en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA'Y

DOS MILLONES ONCE MIL SEISCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE. ($42.011.640). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago en el mes
de enero, por valor de UN MILLON QUINIENTOS VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y
SEIS PESOS M/CTE. ($1.527.696). b) diez (10) pagos iguales en los meses de febrero a
noviembre por TRES MILLONES OCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL DOSCIENTOS CUARENTA
PESOS M/CTE. ($3.819.240). cada uno, y un pago en el mes de diciembre DOS MILLONES
DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE.
(52.291.544). Con cargo al CDP 126

Plazo: Sera hasta el (19) de (diciembre) de 2026.
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Objeto: Prestar servicios profesionales para apoyar la gestion y desarrollo de productos
periodisticosy digitales, ademas de manejarlas redes sociales institucionales teniendo en cuenta
la estrategia nacional de comunicaciones con el fin de divulgar losservicios del SENA en la regional

asignada durante la vigencia 2026.

Ejecucion mensual de actividades

Nro.| Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se realizo apoyo en la
realizacién de productos
periodisticos como notas
SENA TV, Boletin de
prensa, graficas, Lives o
en vivos, referentes a
Oferta tecndlogo
Samana, Feria
universitaria egresados,
Torneo reldmpago
egresados, rescate y

::st\i,g; I: promocion gastrondmica
realizacién de en La Dorada, Eve~ntos
productos Semana cumpleaiios

periodisticos SENA como
que permitan Rueda de. prens.a,
comunicar los Cer(-?r:non_l? masiva de
1 servicios y certlflcaa_on ECCL, ANEXO 1
actividades del Cere.jr:non'l? de,
SENA en la certificacion Titulada
regional ,Encuentro de »
asignada a los egresados, Comité
grupos de técnico, Celebracion DIA
interés durante DEL APRE.NDIZ MASIVO
la vigencia 2026. (en las 3 jornadas),
entrega de kista nucleos
CAMPESENA, IlI
Convocatoria Abierta de
Formacién Ocupacional
y Tecnoldgica 2026,
jornada de
caracterizacion de
jovenes campesinos,
Proyecto IPA Biofabricas
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Apoyar el
cubrimiento
periodistico y
digital, y la
presentacion y
montaje de los
eventos en los

Se realizo apoyo en el
cubrimiento periodistico
y digital, y la
presentacion de Oferta
tecndlogo Samana, Feria
universitaria egresados,
Torneo reldmpago
egresados, rescate y
promocion gastronémica
en La Dorada, Eventos
Semana cumpleaios
SENA como

Rueda de prensa,
Ceremonia masiva de
certificacion ECCL,
Ceremonia de
certificacion Titulada

que esté ,Encuentro de ANEXO 1
presente el egresados, Comité
SENA durante la | técnico, Celebracion DIA
vigencia 2026. | DEL APRENDIZ MASIVO
(en las 3 jornadas),
entrega de kista nucleos
CAMPESENA, IlI
Convocatoria Abierta de
Formacién Ocupacional
y Tecnoldgica 2026,
jornada de
caracterizacion de
jovenes campesinos,
Proyecto IPA Biofabricas
Apoyar el
relacionamiento .
. Se realizo agenda de
con medios de .
N medios parala
comunicacion L e
socializacion y difusion
para fortalecer .
la divuleacion de 11l Convocatoria
& Abierta de Formacion ANEXO 1

de la
informacion del
SENA por medio
de FREE PRESS

Ocupacional y
Tecnolégica 2026 y Ruta
emprendedora de
Desarrollo Empresarial

durante la
vigencia 2026.
Acompaiiar .
P Para el periodo del
cuando se .
. informe no se
requiera la

actualizacién de

la base de datos
de medios de

comunicacion y

ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de esta obligacion
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periodistas de
su regional, con
el fin de realizar
gestion de
medios para la
divulgaciéon de
los servicios del
SENA en la
vigencia 2026.

Realizar cuando
se requiera el
monitoreo de

las noticias y
alertas

Se realizo monitoreo en
medios de comunicacion

informes que

informes de indicadores

contengan

relacionadas a las noticias y alertas ANEXO 1
con el SENA en relacionas con SENA
la regional Caldas.
asignada
durante la
vigencia 2026
Apoyar la
divulgacion en
| . . iy
as. redes Se realizo la divulgacion
sociales de .
. de contenido
contenido .
comunicacional comunicacional y
- audiovisual de las ANEXO 1
y audiovisual . .
. parrillas enviadas por
relacionado con | _. L .
. . Direccién General como
las actividades y .
. . tambien referentes a
servicios del
SENA durante la
vigencia 2026.
Apoyar la
respuesta de
PQRS que se
presenten a
través de las
redes sociales Se apoya llenado el
|nst|tuC|0|.1aIes fo.r’mato realizo la ANEXO 1
de su regional | gestion de PQRS de las
SENA, segtin los | redes sociales de SENA.
lineamientos de
la Oficina de
Comunicaciones
durante la
vigencia 2026
Apoyar la Se apoya en el
realizacién de diligenciamiento de ANEXO 1

sobre campanias y
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indicadores
sobre campanas
y actividades
realizadas en las
redes sociales
institucionales
de su regional
SENA durante la
vigencia 2026.

actividades realizadas en
las redes sociales
institucionales de su
regional SENA durante la
vigencia 2026.

Entregar al
dinamizador de
comunicacién
regional cuando

finalice su
contrato, las Para el periodo del
clavesy informe no se
9 contraseiias de ejecutaron acciones Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones
las redes referentes al referentes al cumplimiento de esta obligacion
sociales y cumplimiento de esta
plataformas del obligacion
SENA que estén
asu cargo
dando un
correcto uso de
estas
Participar y
asistir en las
reuniones a las
que sea citado s .
Se asistié a reuniones
de manera -
que se fue citado de
oportuna a
. manera oportuna a
través de correo .
.. través de correo
electronico PR
L electronico institucional,
institucional, . .
., ademas de cumplir con
ademas de . .
. los lineamientos SIGA y
cumplir con los
X . usar los formatos
lineamientos actualizados cargados en
10 | SIGA vy usar los & ANEXO 1
la plataforma
formatos

actualizados
cargados en la
plataforma
CompromiSO,
con el propésito
de dar
cumplimiento a
las metas e
indicadores de
la Oficina de

CompromiSO, con el
propésito de dar
cumplimiento a las
metas e indicadores de
la Oficina de
Comunicaciones y de la
regional asignada en la
vigencia 2026.

Comunicaciones
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y de la regional
asignada en la
vigencia 2026.

Apoyar
eficientemente
la realizacion de

todas las
actividades
relacionadas
con su objeto
contractual que

le sean
solicitadas por
. Se apoyo con las
el jefe de la . . .
Oficina de solicitudes realizadas de
. todas las actividades
comunicaciones, relacionadas con el
por la ANEXO 1

objeto contractual
solicitadas por el jefe de
la Oficina de
comunicaciones.

coordinacion de
prensay por el
supervisor de su
contrato
durante la
vigencia 2026.
Ademas de
cumplir con las
obligaciones
generales
relacionadas en
la minuta de su
contrato.

Realizar
oportunamente
los tramites
administrativos,
como la
legalizacion de
comisiones 5

Para el periodo del
informe no se

dias después del ejecutaron acciones Para el periodo del infon'e no se ejecutarczn a<f(l:iones
viaje, cuentas referentes al referentes al cumplimiento de esta obligacion
de cobro e cumplimi'entc_)’de esta
informes que le obligacion
sean requeridos
de acuerdo con
su objeto
contractual.
Realizar las ANEXO 1
demas tareas Se relaciona plan de Link plan trabajo:
que le sean trabajo solicitado por la https://senad-
asignadas por el supervisora. my.sharepoint.com/:x:/g/personal/cpf_sena_edu_co/IQCbKy8
supervisor y kpRVKTYiL-Ek7HSPYAaPiPCbSWQ9nnTvSaRwKcTc?e=10KIqr
8
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actividades que

relacionadas
con el objeto de
su contrato.

estén

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacién del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
iTEM NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIAL FINAL
1 XXXXXXXKXXXXXXKXXXXXXK XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXKXXXXKXX [ XXXXXXXKXKXXXXKXXXXX
2 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXKXXXXXXXXXXXK [ XXXKXXXXXXKXXXXXXKXXX

Para el tramite de la cuenta me

permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6018744678 operador SOI referente al mes de mayo

del 2026.

Cordialmente,

T

Ua LeeeCgr~o/ .
JUAN FELIPE ESPANA BERMUDEZ

Contratista
C.C. No. 1000180133

Mgﬁﬂumejé‘gyen‘;aortua

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8967170 del 2026
Cargo del supervisor Coordinadora Misional
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Control de Cambios

®
SENA

N

VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacién del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracion del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacién documental
correspondiente.

Abril 2026

Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se
sustituyd la expresion “No se requirié la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.
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Nro

Obligaciones

Evidencias

Apoyar la
gestidony
realizacidn de
productos
periodisticos
que permitan
comunicar los
servicios y
actividades del
SENA en la
regional
asignada a los
grupos de
interés durante
la vigencia 2026.

Apoyar el
cubrimiento




periodistico y
digital, y la
presentacion y
montaje de los
eventos en los
que esté
presente el
SENA durante la
vigencia 2026.
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Apoyar el
relacionamiento
con medios de
comunicacién
para fortalecer
la divulgacién
de la
informacion del
SENA por medio
de FREE PRESS
durante la
vigencia 2026.

Acompanar
cuando se
requiera la
actualizacién de

o) MW o
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\_"_‘_,/ Publicodo por Sena Caldos @ 2 de junicalas 159 m - @

s Revive nuestro paso por Dorada Stereo 89.1 FM y conoce todo scbre la Il Convocatoria de
Formacicn 2026 del SENA Caldas.... Ver mas

Dorada Stereo tranzmitio 2n vivo.
2de junio 2 las 1E10a. m. - B

®

o) Sovn et

- i
1 0 T o s 0 Py 847 T o e 1 @ ekt bt dubiee
0 i 4 Vs i b | et SIS e U1 C W

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién




la base de datos
de medios de
comunicacion y
periodistas de
su regional, con
el fin de realizar
gestion de
medios para la
divulgacidn de
los servicios del
SENA en la
vigencia 2026.

Realizar cuando
se requiera el
monitoreo de
las noticias y
alertas
relacionadas
con el SENA en
la regional
asignada
durante la
vigencia 2026

13 v prt— ot G000 T

e L L TS
aes b | e e s+ Lerweegne

Apoyar la
divulgacion en
las redes
sociales de
contenido
comunicacional
y audiovisual
relacionado con
las actividades y
servicios del




SENA durante la
vigencia 2026.

AT ICE B

= momvama| ] o

Jubeld 4 1

TeEwn

oy o s

L Pt

Apoyar la
respuesta de
PQRS que se
presenten a
través de las
redes sociales
institucionales
de su regional
SENA, segun los
lineamientos de
la Oficina de
Comunicaciones

213121313 31313

33




durante la
vigencia 2026

Apoyar la
realizacion de
informes que
contengan
indicadores
sobre campafas
y actividades
realizadas en las
redes sociales
institucionales
de su regional
SENA durante la
vigencia 2026.
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Entregar al
dinamizador de
comunicacién
regional cuando
finalice su
contrato, las

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién




clavesy
contrasenas de
las redes
socialesy
plataformas del
SENA que estén
a su cargo
dando un
correcto uso de
estas

10

Participar y
asistir en las
reuniones a las
que sea citado
de manera
oportuna a
través de correo
electrénico
institucional,
ademas de
cumplir con los
lineamientos
SIGA y usar los
formatos
actualizados
cargadosen la
plataforma
CompromiSQO,
con el propdsito
de dar
cumplimiento a
las metas e
indicadores de
la Oficina de
Comunicaciones
y de la regional
asignada en la
vigencia 2026.

Se asistio a las salas de redaccion

Vst 44 Commrnpe ch0 Mo e, EIRSAAY, © 50
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Apoyar
eficientemente
la realizacion de
todas las
actividades
relacionadas
con su objeto
contractual que
le sean
solicitadas por
el jefe de la
Oficina de
comunicaciones
, por la
coordinacién de
prensa y por el
supervisor de su
contrato
durante la
vigencia 2026.
Ademas de
cumplir con las
obligaciones
generales
relacionadas en
la minuta de su
contrato.

Matriz Consejo de Redaccion SEMANA 1 JUNIO

D e e Lrtreculsha Lxtade

12

Realizar
oportunamente
los tramites
administrativos,
como la
legalizacién de
comisiones 5
dias después del
viaje, cuentas
de cobro e
informes que le
sean requeridos
de acuerdo con
su objeto
contractual.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion
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Realizar las
demas tareas
que le sean
asignadas por el
supervisor y
actividades que
estén
relacionadas
con el objeto de
su contrato.

ANEXO 1

Link plan trabajo:

https://sena4-

my.sharepoint.com/:x:/g/personal/cpf sena_edu co/IQCbKy8kpRvkTYilL-
Ek7HSPY AaPiPCbSWQ9nnTvSaRwKcTc?e=10KIqr




