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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Bogotá D.C, 30 de junio de 2026 

 

Señor(a) 

LUZ ANGELA SANTAMARIA BURGOS 
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.8996380 de 2026 

Coordinadora Académica Bienestar y Promoción Social 

Centro de Formación de Talento Humano en Salud 
Bogotá D.C. 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual junio de 2026 

 

Referencia: CO1.PCCNTR.8996380 de 2026 

 

DIANA MARCELA CARDONA GUZMÁN, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 53014307, en mi 

calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, 

a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES 
QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS DOS PESOS M/CTE. ($49.585.802). Esta suma será 
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de 
enero de 2026 por valor de TRESCENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE. 
($315.833), b) (10) Diez pagos iguales por los meses de (febrero) a (noviembre) de 2026, por valor de 
CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. 
($4.737.497) cada uno. c) Un último pago correspondiente al mes de diciembre de 2026 por valor de, UN 
MILLON OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. 
($1.894.999). 
 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada X Pública Reservada  
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Plazo: Sera hasta el (12) de (Diciembre) de (2026). 

 

Objeto: Prestación de servicios personales de carácter temporal para orientar la formación profesional 

programada por el Centro de Formación de Talento Humano en Salud en las áreas temáticas de Salud 

Pública, Apoyo diagnóstico, Apoyo terapéutico y rehabilitación. 

 

Ejecución mensual de actividades 

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Ejecutar procesos de formación, 
cumpliendo con la programación 
académica predeterminada por la 
coordinación respectiva en los 
programas y competencias de 
conocimiento de la RED DE SALUD 
en las áreas temáticas de Salud 
Pública, Apoyo diagnóstico, Apoyo 
terapéutico y rehabilitación. 

Se orientó la formación para las 
fichas asignadas (3411252 y 
3411256) con relación a la anatomía 
del cuerpo humano para Técnicos 
en servicios farmacéuticos.  

https://classroom.google.com/c/Nzk4
MDA3MDYzMjAz 
 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersona
l%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fc
o%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20D
IANA%20MARCELA%20CARDONA%20G
UZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2
D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59
aeb 
 
General | SERVICIOS 
FARMACÉUTICOS_3411252  

2 

Orientar y apoyar a los Aprendices 
en el desarrollo de los proyectos 
formativos en las respectivas 
etapas de Formación 

Se realiza invitación a las fichas de 
Guaviare como visita técnica e 
interacción con Sennova. 

 
hhttps://classroom.google.com/c/Nzk4
MDA3MDYzMjAz 
 
  
https://sena4-
my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersona
l%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fc
o%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20D
IANA%20MARCELA%20CARDONA%20G
UZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2
D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59
aeb 
 
General | SERVICIOS 
FARMACÉUTICOS_3411252  

3 

Participar en las actividades 
convocadas por el Centro de 
Formación para atender los 
procesos institucionales. 

Se asistió a la reunión convocada 
por coordinación. programación de 
instructores. 

  
https://classroom.google.com/c/Nzk4
MDA3MDYzMjAz 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersona
l%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fc
o%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20D
IANA%20MARCELA%20CARDONA%20G
UZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2
D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59
aeb 
 
General | SERVICIOS 
FARMACÉUTICOS_3411252 
  

https://classroom.google.com/c/Nzk4MDA3MDYzMjAz
https://classroom.google.com/c/Nzk4MDA3MDYzMjAz
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A6Bfbq288qHkDto-_cFyDv6RLLrFbyO08Sd7S41rLrU81%40thread.tacv2/conversations?groupId=2392695c-c518-43f6-8bba-84eaf15112de&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A6Bfbq288qHkDto-_cFyDv6RLLrFbyO08Sd7S41rLrU81%40thread.tacv2/conversations?groupId=2392695c-c518-43f6-8bba-84eaf15112de&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://classroom.google.com/c/Nzk2NDg0NDQ0MjM2/gb/sort-last-name/default
https://classroom.google.com/c/Nzk2NDg0NDQ0MjM2/gb/sort-last-name/default
https://classroom.google.com/c/Nzk2NDg0NDQ0MjM2/gb/sort-last-name/default
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A6Bfbq288qHkDto-_cFyDv6RLLrFbyO08Sd7S41rLrU81%40thread.tacv2/conversations?groupId=2392695c-c518-43f6-8bba-84eaf15112de&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A6Bfbq288qHkDto-_cFyDv6RLLrFbyO08Sd7S41rLrU81%40thread.tacv2/conversations?groupId=2392695c-c518-43f6-8bba-84eaf15112de&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://classroom.google.com/c/Nzk4MDA3MDYzMjAz
https://classroom.google.com/c/Nzk4MDA3MDYzMjAz
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A6Bfbq288qHkDto-_cFyDv6RLLrFbyO08Sd7S41rLrU81%40thread.tacv2/conversations?groupId=2392695c-c518-43f6-8bba-84eaf15112de&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A6Bfbq288qHkDto-_cFyDv6RLLrFbyO08Sd7S41rLrU81%40thread.tacv2/conversations?groupId=2392695c-c518-43f6-8bba-84eaf15112de&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
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4 

Participar en las actividades de 
seguridad y salud en el trabajo 
programadas por el Centro de 
Formación. 

Se realizó pausas activas con las 
fichas asignadas (3411252 y 
3411256), para tener en cuenta las 
recomendaciones de seguridad y 
salud en el trabajo lo cual se 
evidencia en no reporte de 
incidentes. 

 
https://classroom.google.com/c/Nzk4
MDA3MDYzMjAz 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersona
l%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fc
o%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20D
IANA%20MARCELA%20CARDONA%20G
UZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2
D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59
aeb 
 
General | SERVICIOS 
FARMACÉUTICOS_3411252 

5 

Orientar, apoyar, acompañar y 
asesorar en forma permanente e 
integral a los aprendices en el 
proceso de formación, incluyendo 
la formulación y seguimiento de 
los planes de mejoramiento que le 
sean asignados. 

Se orientó al aprendiz sobre la 
importancia de asistir a la formación 
y culminar su proceso de 
aprendizaje. Educación desde 
bienestar. Con apoyo de la 
psicopedagoga Esperanza flores. 

  
https://classroom.google.com/c/Nzk4
MDA3MDYzMjAz 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersona
l%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fc
o%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20D
IANA%20MARCELA%20CARDONA%20G
UZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2
D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59
aeb 
 
General | SERVICIOS 
FARMACÉUTICOS_3411252  

6 

Presentar y registrar en el 
aplicativo institucional los 
reportes de evaluaciones de los 
aprendices y demás informes y 
productos resultantes de los 
procesos de formación. 

Se registraron las inasistencias en el 
formato de seguimiento a 
encuentros pedagógicos para el mes 
correspondiente. 

  
https://classroom.google.com/c/Nzk4
MDA3MDYzMjAz 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersona
l%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fc
o%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20D
IANA%20MARCELA%20CARDONA%20G
UZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2
D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59
aeb 
 
General | SERVICIOS 
FARMACÉUTICOS_3411252  

7 

Realizar el proceso de evaluación 
de aprendices de manera 
oportuna y apoyar el proceso de 
certificación de aprendices que 
aprueben sus procesos 
académicos de acuerdo a la 
normatividad y lineamientos 
aplicables 

Se evaluó la pertinencia e 
identificación de los principios 
fundamentales de la normativa 
vigente colombiana, para las fichas 
asignadas, además se trabajó de 
manera didáctica, frente a 
inyectología intramuscular. 

 
https://classroom.google.com/c/Nzk4
MDA3MDYzMjAz 
 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersona
l%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fc
o%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20D
IANA%20MARCELA%20CARDONA%20G
UZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2
D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59
aeb 
 
General | SERVICIOS 
FARMACÉUTICOS_3411252 

 

https://classroom.google.com/c/Nzk4MDA3MDYzMjAz
https://classroom.google.com/c/Nzk4MDA3MDYzMjAz
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A6Bfbq288qHkDto-_cFyDv6RLLrFbyO08Sd7S41rLrU81%40thread.tacv2/conversations?groupId=2392695c-c518-43f6-8bba-84eaf15112de&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A6Bfbq288qHkDto-_cFyDv6RLLrFbyO08Sd7S41rLrU81%40thread.tacv2/conversations?groupId=2392695c-c518-43f6-8bba-84eaf15112de&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://classroom.google.com/c/Nzk4MDA3MDYzMjAz
https://classroom.google.com/c/Nzk4MDA3MDYzMjAz
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A6Bfbq288qHkDto-_cFyDv6RLLrFbyO08Sd7S41rLrU81%40thread.tacv2/conversations?groupId=2392695c-c518-43f6-8bba-84eaf15112de&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A6Bfbq288qHkDto-_cFyDv6RLLrFbyO08Sd7S41rLrU81%40thread.tacv2/conversations?groupId=2392695c-c518-43f6-8bba-84eaf15112de&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://classroom.google.com/c/Nzk4MDA3MDYzMjAz
https://classroom.google.com/c/Nzk4MDA3MDYzMjAz
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A6Bfbq288qHkDto-_cFyDv6RLLrFbyO08Sd7S41rLrU81%40thread.tacv2/conversations?groupId=2392695c-c518-43f6-8bba-84eaf15112de&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A6Bfbq288qHkDto-_cFyDv6RLLrFbyO08Sd7S41rLrU81%40thread.tacv2/conversations?groupId=2392695c-c518-43f6-8bba-84eaf15112de&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://classroom.google.com/c/Nzk4MDA3MDYzMjAz
https://classroom.google.com/c/Nzk4MDA3MDYzMjAz
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A6Bfbq288qHkDto-_cFyDv6RLLrFbyO08Sd7S41rLrU81%40thread.tacv2/conversations?groupId=2392695c-c518-43f6-8bba-84eaf15112de&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A6Bfbq288qHkDto-_cFyDv6RLLrFbyO08Sd7S41rLrU81%40thread.tacv2/conversations?groupId=2392695c-c518-43f6-8bba-84eaf15112de&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7


 

4 

GCCON-F-087 V2 

8 

Participar en las jornadas de 
diseño y desarrollo de programas 
de formación del SENA, cuando le 
sean asignados 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 

Para el periodo del informe no 
se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación. 

9 

Participar en procesos de 
promoción de los programas de 
Formación Profesional Integral, y 
actividades de Divulgación 
Tecnológica, programados por el 
Centro de Formación 

Se resalta la importancia de 
pertenecer a proyectos de 
investigación y visita a Sennova. 

 
https://classroom.google.com/c/Nzk4
MDA3MDYzMjAz 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersona
l%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fc
o%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20D
IANA%20MARCELA%20CARDONA%20G
UZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2
D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59
aeb 
 
General | SERVICIOS 
FARMACÉUTICOS_3411252 

 

10 

Participar en el proceso de 
selección ingreso e inducción de 
aprendices, en el caso que se 
requiera. 

Se asistió a la reunión convocada 
por coordinación. Para recibir 
indicaciones del cambio realizado 
para la formación. 

 
https://classroom.google.com/c/Nzk4
MDA3MDYzMjAz 

 
https://sena4-
my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersona
l%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fc
o%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20D
IANA%20MARCELA%20CARDONA%20G
UZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2
D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59
aeb 
 
General | SERVICIOS 
FARMACÉUTICOS_3411252 

 

11 

Colaborar con el cuidado de los 
activos de la entidad; Responder 
por la integridad y buen uso de 
materiales, equipos y demás 
elementos de la institución 
puestos bajo su cuidado para 
desarrollar actividades asignadas 

Se envía formato informe 
contractual del mes de Junio  2026 
dentro de los tiempos establecidos. 
  

 

https://classroom.google.com/c/Nzk4
MDA3MDYzMjAz 

 
https://sena4-
my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersona
l%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fc
o%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20D
IANA%20MARCELA%20CARDONA%20G
UZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2
D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59
aeb 
 
General | SERVICIOS 
FARMACÉUTICOS_3411252 

 

12 

Participar en las reuniones y 
comités programados por la 
entidad, cuando se requiera. 

Se asistió a la reunión convocada por 
coordinación, para el mes 
respectivo. 

 

https://classroom.google.com/c/Nzk4
MDA3MDYzMjAz 
 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersona
l%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fc
o%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20D
IANA%20MARCELA%20CARDONA%20G
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https://classroom.google.com/c/Nzk4MDA3MDYzMjAz
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
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Armonizarse con el Programa de 
Bienestar Integral de Aprendiz, 
para adelantar proyectos y 
programas tendientes al 
desarrollo de las capacidades 
físicas, psicoafectivas, éticas, 
morales, sociales y valores en los 
aprendices 

Se realiza participación en eventos 
y convocatorias de otros aprendices 
a campeSENA. 

 
https://classroom.google.com/c/Nzk4
MDA3MDYzMjAz 
 
 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersona
l%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fc
o%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20D
IANA%20MARCELA%20CARDONA%20G
UZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2
D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59
aeb 
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Presentar en forma mensual al 
supervisor del contrato el reporte 
de ejecución de actividades, 
registrando las novedades 
sucedidas en el periodo 
académico que afectaron la 
ejecución de la programación. 

Se realiza diligenciamiento del 
formato encuentro pedagógico. 
Adicionalmente se envía formato 
informe contractual del mes de 
Junio 2026 a tiempo 

https://classroom.google.com/c/Nzk4
MDA3MDYzMjAz 

 
https://sena4-
my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersona
l%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fc
o%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20D
IANA%20MARCELA%20CARDONA%20G
UZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2
D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59
aeb 
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Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el 
supervisor del contrato. 

Participé en la reunión de equipo 
SENNOVA, muestra del proyecto de 
investigación. 

 
https://classroom.google.com/c/Nzk4
MDA3MDYzMjAz 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersona
l%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fc
o%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20D
IANA%20MARCELA%20CARDONA%20G
UZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2
D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59
aeb 
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Presentar oportunamente en las 
fechas establecidas las planillas y 
demás documentos para el 
trámite de pago. 

Se presentó informe contractual y 
se adjunta planilla de pago Nº 
1081684316  de Mayo 2026. 

https://classroom.google.com/c/Nzk4
MDA3MDYzMjAz 
 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A6Bfbq288qHkDto-_cFyDv6RLLrFbyO08Sd7S41rLrU81%40thread.tacv2/conversations?groupId=2392695c-c518-43f6-8bba-84eaf15112de&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A6Bfbq288qHkDto-_cFyDv6RLLrFbyO08Sd7S41rLrU81%40thread.tacv2/conversations?groupId=2392695c-c518-43f6-8bba-84eaf15112de&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://classroom.google.com/c/Nzk4MDA3MDYzMjAz
https://classroom.google.com/c/Nzk4MDA3MDYzMjAz
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A6Bfbq288qHkDto-_cFyDv6RLLrFbyO08Sd7S41rLrU81%40thread.tacv2/conversations?groupId=2392695c-c518-43f6-8bba-84eaf15112de&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A6Bfbq288qHkDto-_cFyDv6RLLrFbyO08Sd7S41rLrU81%40thread.tacv2/conversations?groupId=2392695c-c518-43f6-8bba-84eaf15112de&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://classroom.google.com/c/Nzk4MDA3MDYzMjAz
https://classroom.google.com/c/Nzk4MDA3MDYzMjAz
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A6Bfbq288qHkDto-_cFyDv6RLLrFbyO08Sd7S41rLrU81%40thread.tacv2/conversations?groupId=2392695c-c518-43f6-8bba-84eaf15112de&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A6Bfbq288qHkDto-_cFyDv6RLLrFbyO08Sd7S41rLrU81%40thread.tacv2/conversations?groupId=2392695c-c518-43f6-8bba-84eaf15112de&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://classroom.google.com/c/Nzk4MDA3MDYzMjAz
https://classroom.google.com/c/Nzk4MDA3MDYzMjAz
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A6Bfbq288qHkDto-_cFyDv6RLLrFbyO08Sd7S41rLrU81%40thread.tacv2/conversations?groupId=2392695c-c518-43f6-8bba-84eaf15112de&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A6Bfbq288qHkDto-_cFyDv6RLLrFbyO08Sd7S41rLrU81%40thread.tacv2/conversations?groupId=2392695c-c518-43f6-8bba-84eaf15112de&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://classroom.google.com/c/Nzk4MDA3MDYzMjAz
https://classroom.google.com/c/Nzk4MDA3MDYzMjAz
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Participar y aportar en los 
procesos de investigación, 
innovación y desarrollo 
tecnológico de acuerdo con los 
lineamientos institucionales 
cuando se le requiera. 

Durante la formación se motivó a 
los aprendices a continuar con el 
proceso de aprendizaje. No a la 
deserción. Teniendo presente varios 
casos. 

  
hhttps://classroom.google.com/c/Nzk4
MDA3MDYzMjAz 
 
 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersona
l%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fc
o%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20D
IANA%20MARCELA%20CARDONA%20G
UZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2
D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59
aeb 
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Coadyuvar en las actividades de 
implementación, mantenimiento y 
evaluación del sistema PREVIOS 
cuando se le requiera 

Asisto a reunión de actualización 
Previos. 

https://classroom.google.com/c/Nzk4
MDA3MDYzMjAz 

 
https://sena4-
my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersona
l%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fc
o%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20D
IANA%20MARCELA%20CARDONA%20G
UZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2
D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59
aeb 
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Formular acciones que permitan 
mejorar los niveles de retención 
de aprendices en el grupo 
asignado y apoyar las actividades 
desde la ruta de prevención de la 
deserción. 

Durante la formación se motivó a 
los aprendices a continuar con el 
proceso de aprendizaje. Se solicita  
APOYO de la psicopedagoga para 
brindar la información, por algunos 
temas por socializar. 

https://classroom.google.com/c/Nzk4
MDA3MDYzMjAz 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersona
l%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fc
o%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20D
IANA%20MARCELA%20CARDONA%20G
UZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2
D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59
aeb 
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Participar en las reuniones de 
docencia servicio de la institución 
donde se encuentre en práctica 
(en caso de estar asignado) y 
elaborar el anexo técnico. 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 

Para el periodo del informe no 
se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación. 

https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A6Bfbq288qHkDto-_cFyDv6RLLrFbyO08Sd7S41rLrU81%40thread.tacv2/conversations?groupId=2392695c-c518-43f6-8bba-84eaf15112de&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A6Bfbq288qHkDto-_cFyDv6RLLrFbyO08Sd7S41rLrU81%40thread.tacv2/conversations?groupId=2392695c-c518-43f6-8bba-84eaf15112de&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://classroom.google.com/c/Nzk2NDg0NDQ0MjM2/gb/sort-last-name/default
https://classroom.google.com/c/Nzk2NDg0NDQ0MjM2/gb/sort-last-name/default
https://classroom.google.com/c/Nzk2NDg0NDQ0MjM2/gb/sort-last-name/default
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
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Participar en los procesos de 
registro calificado y auto 
evaluación según se requiera. 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 

Para el periodo del informe no 
se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación. 

22 

Fomentar el uso de los recursos de 
acceso a la información científica 
especializada. (Bases de datos y 
libros electrónicos) 

Compartí información sobre la 
utilidad de la biblioteca virtual dicha 
información relacionada en las guías 
de aprendizaje, alfabetización, 
semana cultural. 

https://classroom.google.com/c/Nzk4
MDA3MDYzMjAz 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersona
l%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fc
o%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20D
IANA%20MARCELA%20CARDONA%20G
UZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2
D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59
aeb 
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23 

Participar en las acciones del 
desarrollo y consolidación de la 
cultura institucional. 

En el ambiente de formación se 
propician Espacios de conversación 
sobre convivencia, ética, respeto y 
pertenencia.(Guaviare) 

https://classroom.google.com/c/Nzk4
MDA3MDYzMjAz 
 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersona
l%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fc
o%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20D
IANA%20MARCELA%20CARDONA%20G
UZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2
D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59
aeb 
 
General | SERVICIOS 
FARMACÉUTICOS_3411252 

24 

Utilizar en los procesos 
académicos y administrativos a su 
cargo la documentación 
establecida en la plataforma 
Compromiso. 

Se manejaron los formatos de 
calidad con las versiones 
actualizadas, siempre. 

https://classroom.google.com/c/Nzk4
MDA3MDYzMjAz 
 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersona
l%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fc
o%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20D
IANA%20MARCELA%20CARDONA%20G
UZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2
D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59
aeb 
 
General | SERVICIOS 
FARMACÉUTICOS_3411252 

 

25 

Las demás necesarias para el cabal 
cumplimiento del objeto 
contractual. 

He cumplido con las obligaciones 
contractuales y acompañamiento en 
el proceso de desarrollo   de los 
aprendices de la ficha asignada.  

 
https://classroom.google.com/c/Nzk4
MDA3MDYzMjAz 
 

 
https://sena4-
my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersona
l%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fc
o%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20D
IANA%20MARCELA%20CARDONA%20G
UZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2
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https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
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General | SERVICIOS 
FARMACÉUTICOS_3411252 

 

      

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 1081684316   y el operador simple.com referente al 

mes de mayo 2026. 

 

Cordialmente, 

 

 

Diana Marcela Cardona Guzmán             

Contratista 

CC.53014307 

 

 

 
LUZ ANGELA SANTAMARIA BURGOS 
Supervisor del contrato No CO1.PCCNTR.8996380 de 2026 

 

 

 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://sena4-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fdmcardonag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DIANA%20MARCELA%20CARDONA%20GUZMAN%202026&viewid=8d90ec73%2D0fcc%2D4c0f%2Dbe75%2Db295f3b59aeb
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A6Bfbq288qHkDto-_cFyDv6RLLrFbyO08Sd7S41rLrU81%40thread.tacv2/conversations?groupId=2392695c-c518-43f6-8bba-84eaf15112de&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A6Bfbq288qHkDto-_cFyDv6RLLrFbyO08Sd7S41rLrU81%40thread.tacv2/conversations?groupId=2392695c-c518-43f6-8bba-84eaf15112de&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7


 

9 

GCCON-F-087 V2 

 

 

1.  

 
 
 

2.  

 
 

3. 
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4. 

 
 
5.  

 
 
6.  
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7.  

 
8. Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligación. 
 
9.  

 
 
10.  
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11. 

 
 
12. 

 
13. 
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14. 

 
 
 
 
 
 
15. 
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16. 

 
 
17. 
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18. 

 
19.  

 
 
20. Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligación. 
21. Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligación. 
 
 
 
22. 
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23. 

 
 
24. 

 
 
25. 

 


