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CONSORCIO OBRAS EDUCATIVAS DT  - SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DISTRITAL 

CONTRATO DE OBRA No. CO1.PCCNTR.8155233-2025 
 

“ADELANTAR OBRAS DE ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO 

DE LAS PLANTAS FÍSICAS DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO, ASÍ COMO LA 

EJECUCIÓN DE OBRAS MENORES, QUE PERMITAN A TRAVES DE LA ATENCIÓN DE 

EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FÍSICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL 

FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA EN 

LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS SEDES ADMINISTRATIVAS.” 

 

 

ANEXO No. 1 
INFORME DE SISTEMA DE GESTIÓN DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO. 

 

 

PERIODO: Del 14 de abril de 2026 al 13 de mayo de 2026 
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1. ANTECEDENTES DEL PROYECTO 
 

El pasado 28 de marzo de 2025, La Secretaría de Educación del Distrito de Bogotá D.C. convoca a las 

empresas interesadas en el proceso de licitación Pública No.  SED-LP-OP-DCCEE-012-2025 cuyo objeto 

fue “ADELANTAR OBRAS DE ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO 

DE LAS PLANTAS FÍSICAS DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO, ASÍ COMO LA 

EJECUCIÓN DE OBRAS MENORES, QUE PERMITAN A TRAVÉS DE LA ATENCIÓN DE 

EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FÍSICASPRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO 

Y LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA EN LOS COLEGIOS 

DISTRITALES Y LAS SEDES ADMINISTRATIVAS”. 
 

Posteriormente, el 29 de abril de 2025, consorcio Obras Educativas DT presenta su propuesta, la cual 

es seleccionada y adjudicada mediante la resolución 0071 del 05 de agosto de 2025. 

 

Así las cosas, el 03 de septiembre de 2025, se suscribe el Contrato de Obra No. CO1.PCCNTR.8155233-

2025, entre la Secretaría de Educación Distrital y el consorcio Obras Educativas DT. 

 

Habiéndose cumplido todos los requisitos de perfeccionamiento del contrato No. 

CO1.PCCNTR.8155233-2025, el día 14 de octubre de 2025 se dio inicio al mismo, mediante la firma de 

Acta de Inicio correspondiente. 
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2. LOCALIZACIÓN DEL PROYECTO 
 

El proyecto se encuentra localizado de la siguiente manera: 

 

● País: Colombia. 

● Departamento: Cundinamarca 

● Municipio: Bogotá D.C. 

● Localidades:  

06 - Tunjuelito 

07 - Bosa 

08 - Kennedy 

● Dirección: Varias – Ver Tabla No. 1 
 

 
 

Ilustración 1. Mapa de Ubicación General. 
Fuente: https://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/1/17/Palmira%2C_Valle%2C_Colombia_%28ubicaci%C3%B3n%29.PNG 
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Ilustración 2. Mapa de Ubicación Regional 

Fuente: Producción Propia 
 

Las Instituciones Educativas a cargo de la secretaria de Educación Distrital, en las cuales se estableció 

se harán obras de mejoramiento a la infraestructura de las mismas, se encuentran distribuidas en las 

localidades de la ciudad de Bogotá mencionadas líneas arriba; se intervendrán las ocho (08) sedes que 

componen el proyecto y que son mencionadas a continuación, las cuales cuentan con la siguiente 

localización y características:  

 

 

 

 

 

 



 

 

INFORME DEL SISTEMA DE GESTIÓN SST 
MENSUAL 

CONTRATO DE OBRA No. 
CO1.PCCNTR.8155233-2025 

 
 

ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO 
DE LAS PLANTAS FÍSICAS DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL 

DISTRITO - GRUPO 9 

 

Página 7 | 22 

 
 

 
Tabla 1. Sedes a Intervenir en el Proyecto 

Fuente: Producción Propia 
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3. INFORMACIÓN DEL CONTRATO SUSCRITO 
PROCESO No.  SED-LP-OP-DCCEE-012-2025 

TIPO DE PROCESO LICITACIÓN PÚBLICA  

RESOLUCIÓN DE 
ADJUDICACIÓN No. 

0071 

FECHA DE ADJUDICACIÓN 5/08/2025 

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8155233-2025 

TIPO DE CONTRATO CONTRATO DE OBRA PÚBLICA 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL 
CONTRATO 

3/09/2025 

LUGAR DE EJECUCIÓN 

No. Institución Educativa Sede Dirección 

1 
CPF 618 I.E.D. 
VENECIA 

SEDE B - NUEVO 
MUZÚ 

KR 59 # 52 A - 30 SUR, LOCALIDAD 
DE TUNJUELITO, SUR OCCIDENTE. 
BOGOTÁ D.C. 

2 
CPF 745 I.E.D. 
LEONARDO POSADA 
PEDRAZA 

SEDE A - 
METROVIVIENDA 

KR 92 # 72 - 42 SUR, LOCALIDAD 
DE BOSA, SUR OCCIDENTE. 
BOGOTÁ D.C. 

3 
CPF 812 I.E.D.SAN 
RAFAEL 

SEDE B - 
CATALINA 

TV 78 D # 53 - 21 SUR, LOCALIDAD 
DE KENNEDY, SUR OCCIDENTE. 
BOGOTÁ D.C. 

4 
CPF 605 I.E.D. 
MARCO FIDEL 
SUAREZ 

SEDE A - MARCO 
FIDEL SUAREZ 

DG 52 SUR # 25 - 00  -  KR 
25 # 52 C - 92 SUR, LOCALIDAD DE 
TUNJUELITO, SUR OCCIDENTE. 
BOGOTÁ D.C. 

5 
CPF 845 I.E.D. VILLA 
RICA 

SEDE A - VILLA 
RICA 

KR 77 K BIS A # 50 - 26 SUR, 
LOCALIDAD DE KENNEDY, SUR 
OCCIDENTE. BOGOTÁ D.C. 

6 
CPF 623 I.E.D.SAN 
BENITO ABAD 

SEDE A - DIANA 
TURBAY 

CL 58 SUR # 19 B - 67, LOCALIDAD 
DE TUNJUELITO, SUR OCCIDENTE. 
BOGOTÁ D.C. 

7 CPF 860 I.E.D.CLASS 
SEDE B - CIUDAD 
ROMA 

CL 56 A SUR # 78 A - 20, 
LOCALIDAD DE KENNEDY, SUR 
OCCIDENTE. BOGOTÁ D.C. 

8 
CPF 608 I.E.D. 
INSTITUTO TÉCNICO 
INDUSTRIAL PILOTO 

SEDE D - 
NUESTRA 
SEÑORA DEL 
ROSARIO 

CL 51 SUR # 36 - 86, LOCALIDAD 
DE TUNJUELITO, SUR OCCIDENTE. 
BOGOTÁ D.C. 

NOMBRE DEL PROYECTO 
ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FÍSICAS DE LA 
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO - GRUPO 9 

OBJETO DEL CONTRATO 

ADELANTAR OBRAS DE ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS 
PLANTAS FÍSICAS DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO, ASÍ COMO LA EJECUCIÓN DE 
OBRAS MENORES, QUE PERMITAN A TRAVES DE LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y DE 
NECESIDADES FÍSICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS SEDES 
ADMINISTRATIVAS.  

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 2.426.857.240,00 

VALOR INICIAL DEL CONTRATO 
EN LETRAS 

DOS MIL CUATROCIENTOS VEINTISEIS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SITE MIL 
DOSCIENTOS CUARENTA PESOS 

VALOR ADICIÓN No. 1 $ 0,00 

FECHA ADICIÓN No. 1 A LA FECHA NO SE REGISTRAN ADICIONES AL CONTRATO 

VALOR ADICIÓN No. 1 EN 
LETRAS 

A LA FECHA NO SE REGISTRAN ADICIONES AL CONTRATO 

VALOR ADICIÓN No. 2 $ 0,00 

FECHA ADICIÓN No. 2 N.A. 
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VALOR ADICIÓN No. 2 EN 
LETRAS 

N.A. 

VALOR TOTAL ADICIONES $ 0,00 

VALOR ADICIONES EN LETRAS A LA FECHA NO SE REGISTRAN ADICIONES AL CONTRATO 

VALOR FINAL DEL CONTRATO $ 2.426.857.240,00 

VALOR FINAL DEL CONTRATO 
EN LETRAS 

DOS MIL CUATROCIENTOS VEINTISEIS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SITE MIL 
DOSCIENTOS CUARENTA PESOS 

FECHA DE INICIO  14/10/2025    

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO EN DÍAS  212 EN MESES  7 

FECHA DE TERMINACIÓN 
INICIAL 

 13/05/2026 

FECHA PRÓRROGA No. 1  N.A 

PLAZO PRÓRROGA No. 1 EN DÍAS   EN MESES   

FECHA PRÓRROGA No. 2  N.A 

PLAZO PRÓRROGA No. 2 EN DÍAS   EN MESES   

FECHA PRÓRROGA No. 3  N.A 

PLAZO PRÓRROGA No. 3 EN DÍAS   EN MESES   

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO EN DÍAS  212 EN MESES  7 

NUEVA FECHA DE 
TERMINACIÓN 

 13/05/2026 

ENTIDAD CONTRATANTE SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO CAPITAL 

N.I.T. 899.999.061 – 9 

ORDENADOR DEL GASTO ANDRÉS IVANNO GALEANO TORO  

DOCUMENTO DE IDENTIDAD C.C. 16.070.546 MANIZALES, CALDAS. 

CARGO DIRECTOR DE CONSTRUCCIÓN Y CONSERVACIÓN DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS SED 

SUPERVISOR DE CONTRATO  ANDRÉS IVANNO GALEANO TORO 

APOYO A LA SUPERVISIÓN ING. OSCAR JULIAN TELLEZ QUITIAN  

DIRECCIÓN AVENIDA EL DORADO No. 66-63. BOGOTÁ D.C. 

CONTRATISTA DE OBRA CONSORCIO OBRAS EDUCATIVAS DT 

N.I.T.  901.973.776 – 1 

CONSORCIADO No. 1 DOMO ACUSTICA S.A.S. PORCENTAJE PARTICIPACIÓN 10,00% 

N.I.T.  900.499.791 – 4 

CONSORCIADO No. 2 GRUPO TITANIUM S.A.S. PORCENTAJE PARTICIPACIÓN 90,00% 

N.I.T.  900.749.719 – 7 

REPRESENTANTE LEGAL 
CONTRATISTA 

CARLOS ANDRÉS SALAZAR TOBÓN 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD C.C. 1.019.007.501 BOGOTÁ D.C. 

DIRECCIÓN CARRERA 55 No. 152B - 68. OFICINA 1503. BOGOTÁ D.C. 

TELÉFONO (57 - 60 - 1) 718 94 31 

CORREO ELECTRÓNICO obraseducativasdt.2025@gmail.com 

CONTRATISTA DE 
INTERVENTORÍA 

UNIOBRAS DEL ORIENTE S.A.S. 

N.I.T.  829.000.956-3 

CONTRATO No. CO1. PCCNTR.8169111-2025 

REPRESENTANTE LEGAL 
CONTRATISTA 

MIRIAM LUZ GUTIÉRREZ CORREA 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD C.C. 46.644.261   

OBJETO DEL CONTRATO 

INTERVENTORÍA INTEGRAL AL CONTRATO DE EJECUCIÓN DE LA OBRAS DE ADECUACIÓN, 
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRRECTIVO DE LAS PALANTAS FÍSICAS DE LA SECRETARÍA 
DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO, ASÍ COMO LA EJECUCIÓN DE OBRAS MENORES, QUE PERMITAN A 
TRAVÉS DE LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FÍSICAS Y PRIORITARIAS, 
GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA 
FÍSICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS SEDES ADMINISTRATIVAS LOTE No  3 

DIRECCIÓN SUBA 
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TELÉFONO 3102009455 

CORREO ELECTRÓNICO lote3uniobras@gmail.com 

Tabla 2. Información del contrato. 
Fuente: Producción Propia. 

 

4. PERSONAL INVOLUCRADO EN EL CONTRATO 
 
El proyecto cuenta con el siguiente personal asignado por el Contratante y el Contratista: 

 

4.1. PERSONAL DEL CONTRATANTE – SED    
 

PERSONAL AUTORIZADO POR SED 

NOMBRE CARGO 

ING. OSCAR JULIAN TELLEZ QUITIAN APOYO A LA SUPERVISION 
 

Tabla 3. Personal del Contratante. 
Fuente: Producción Propia. 

 

4.2. PERSONAL DEL CONTRATISTA – CONSORCIO OBRAS EDUCATIVAS DT. 
 

PERSONAL AUTORIZADO POR CONTRATISTA DE OBRA 

CARGO NOMBRE 

Representante Legal  Carlos Andrés Salazar Tobón 

Director de Obra  Marlon Gustavo Conde Benavides 

Residente de Obra  Javier Sebastián Guzmán Munar 

Especialista Estructural  Walber Alex Salazar Hernández 

Especialista Ambiental  Ingrid Johanna Salcedo Sierra 

Especialista en Redes Eléctricas, 
Telefónicas, Voz y Datos  

Jorge Orlando Salazar Saldarriaga 

Especialista en Redes Hidrosanitarias, 
de Gas y Red Contraincendios  

Ángela Isabel Ríos Fresneda 

Profesional en Seguridad y Salud en el 
Trabajo  

Paula Juliana Sánchez Rodríguez 

Profesional de Costos, Presupuestos y 
Programación de Obra  

Nelson Rodrigo Saavedra Nieto 

Inspector de Obra 1  Nicolás Santiago Vergara Alfonso 

Inspector de Obra 2  Santiago Rueda Caro 
 

Tabla 4. Personal del Contratista. 
Fuente: Producción Propia. 
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5. CARACTERIZACIÓN DE LA ZONA DEL PROYECTO 
 

El día 22 de octubre de 2025, se realizó la caracterización del proyecto mediante el levantamiento de 

las actas de vecindad de las ocho (8) instituciones que contractualmente hacen parte del alcance; 

dichas actas se anexan al presente informe. 

 

 

6. SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE ATENCIÓN A LA COMUNIDAD 
 

6.1. ATENCIÓN DE QUEJAS, RECLAMOS O SUGERENCIAS: 
 

A la fecha del presente informe, no se ha recibido activado ningún mecanismo de atención a la 

comunidad (PQRS). 

 

Sin embargo, se realizó la socialización con los rectores y personal administrativo de las diferentes 

instituciones educativas. Se anexan al presente informe. 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA FECHA DE SOCIALIZACIÓN 

CPF 618 I.E.D. VENECIA, SEDE B - NUEVO MUZÚ 24/12/2025 
CPF 745 I.E.D. LEONARDO POSADA PEDRAZA, SEDE A - 
METROVIVIENDA 

11/12/2025 

CPF 812 I.E.D.SAN RAFAEL, SEDE B - CATALINA 24/12/2025 
CPF 605 I.E.D. MARCO FIDEL SUAREZ, SEDE A - MARCO 
FIDEL SUAREZ 

13/11/2025 

CPF 845 I.E.D. VILLA RICA, SEDE A - VILLA RICA 27/11/2025 

CPF 623 I.E.D.SAN BENITO ABAD, SEDE A - DIANA TURBAY 12/11/2025 

CPF 860 I.E.D.CLASS, SEDE B - CIUDAD ROMA 20/11/2025 
CPF 608 I.E.D. INSTITUTO TÉCNICO INDUSTRIAL PILOTO, 
SEDE D - NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO 

12/11/2025 

IDE HERNANDO DURAN DUSSAN 24/03/2026 

DILE BOSA 26/03/2026 
 

Tabla 5. Socialización para el inicio de actividades de Obra. 
Fuente: Producción Propia. 
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7. PERSONAL DEL PROYECTO 
 

Durante el periodo comprendido entre el 14 de abril de 2026 y 13 de mayo de 2026, el proyecto contó 

con el personal requerido para la ejecución de las actividades programadas.  

DETALLE DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DEL PROYECTO 

NOMBRE Y APELLIDO 
Nº 

IDENTIFICACION 
CARGO CONTRATISTA 

FRENTE DE 
OBRA 

Javier Sebastián Guzmán 
Munar 

1.014.266.805 
Residente 
de Obra 

Consorcio Obras 
Educativas DT 

Marco Fidel 
Suarez – Piloto 

sede D 

Aura Dayana Espinel Mora 52.964.201 
Inspectora 

SST 
Consorcio Obras 

Educativas DT 

Marco Fidel 
Suarez – Piloto 

sede D – 
Nuevo Muzú 

Brayan Camilo Rayo Ardila 1.072.717.848 
Inspector 
de Obra 

Consorcio Obras 
Educativas DT 

Nuevo Muzú – 
Leonardo 

Posada – Villa 
Rica – DILE 

BOSA 

Paula Juliana Sánchez 
Rodríguez 

1.110.570.333 
Residente 

SST 
Consorcio Obras 

Educativas DT 

Leonardo 
Posada – Villa 

Rica – DILE 
BOSA 

Édison Albeiro Torres 
Salcedo 

1.110.454.803 Maestro Group Integral Pro 
Leonardo 

Posada 

Jorge González Solano 13.375.363 Maestro Group Integral Pro DILE BOSA 

Baudilio Ramírez Angulo 10.321.025 Ayudante Group Integral Pro DILE BOSA 

 

Nota: Para el periodo evaluado comprendido entre el 14 de abril de 2026 y el 13 de mayo de 2026, se 

anexan las planillas de seguridad social correspondientes al mes de abril, en cumplimiento de la 

obligación de reporte y pago 

INGRESO DE PERSONAL 

Durante el periodo evaluado se registró el ingreso de personal operativo al proyecto, vinculado por 

el Consorcio Obras Educativas DT y por los diferentes subcontratistas, con el fin de atender las 

necesidades de ejecución en los distintos frentes de obra. 

El personal ingresado cumplió con el proceso de vinculación establecido, incluyendo el registro de 

ingreso, la verificación de afiliaciones al Sistema General de Seguridad Social, la inducción en Seguridad 
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y Salud en el Trabajo y la socialización de los riesgos asociados a las labores a desempeñar, previo al 

inicio de actividades. 

A continuación, se presenta el detalle del personal ingresado durante el periodo: 

NOMBRE Y 
APELLIDO 

Nº 
IDENTIFICACION 

CARGO CONTRATISTA 
FECHA DE INGRESO 

FRENTE DE OBRA 

Cristian David 
Ramírez Paez 

1.011.200.779 Ayudante 
Group Integral 

Pro 
13/04/2026 

Villa Rica 

Lisandro Mauricio 
Villada  

80.113.959 Oficial 
Group Integral 

Pro 
13/04/2026 

Villa Rica 

 

RETIRO DE PERSONAL 

Durante el periodo evaluado se presentó el retiro de personal, conforme a la información reportada 

por los subcontratistas vinculados al proyecto, efectuándose la respectiva actualización de los registros 

de control de personal. 

NOMBRE Y 
APELLIDO 

Nº 
IDENTIFICACION 

CARGO CONTRATISTA 
FECHA DE 

RETIRO 
FRENTE DE OBRA 

Kevin Daniel 
Ramírez Páez 

1.010.174.421 Ayudante Group Integral Pro 30/04/2026 Marco Fidel Suarez 

Wilmar Ramírez 
Chocontá 

1.010.165.365 Oficial Group Integral Pro 30/04/2026 Marco Fidel Suarez 

Jarol Sebastián 
Martínez Rincón 

1.012.350.124 Eléctrico Energiza 04/04/2026 Marco Fidel Suarez 

Wilmar Eduardo 
Rodríguez García 

1.015.436.153 Eléctrico Energiza 04/04/2026 Marco Fidel Suarez 

Brayan Alejandro 
Toro Rodríguez 

1.030.647.473 Maestro COBE 07/03/2026 
Hernando Duran 

Dussan 

Jhon Alejandro 
Salgado Santana 

1.007.296.319 Oficial COBE 15/04/2026 
Hernando Duran 

Dussan 

Duban Stiven 
Ramírez Arciniegas 

1.001.202.640 Ayudante COBE 08/04/2026 Class 

Pablo Enrique 
Huérfano 

2.996.024 Maestro Group Integral Pro 28/03/2026 Piloto sede D 

Edwin Andrés 
Huérfano Criollo 

1.012.406.005 Ayudante Group Integral Pro 28/03/2026 Piloto sede D 

Juan López 
Mendoza 

4.906.745 Oficial Group Integral Pro 11/04/2026 Piloto sede D 

Marcos Adalber 
Galvis Cardozo 

1.032.386.686 Oficial Group Integral Pro 12/04/2026 Leonardo Posada 

Gerson Arbey 
Velazco Castro 

93.383.437 Oficial Group Integral Pro 12/04/2026 Leonardo Posada 
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MEDICINA PREVENTIVA LABORAL 

AUSENTISMO EN EL PROYECTO 

Para el periodo comprendido entre el 14 de abril de 2026 al 13 de mayo de 2026, no se registraron 

ausentismos por causas médicas ni por accidentes de trabajo (AT). 

NOMBRE Y 
APELLIDO 

CONTRATISTA FECHA INICIO 
INCAPACIDAD 

FECHA FIN DE 
INCAPACIDAD 

DIAS DE 
INCAPACIDAD 

DIAGNOSTICO 

      

 

ACCIDENTALIDAD DEL PROYECTO 

Durante la vigencia del periodo comprendido entre el 14 de abril de 2026 al 13 de mayo de 2026, no 

se presentaron accidentes de trabajo en ninguno de los frentes de obra en ejecución. 

INDICE MENSUAL INDICE FRECUENCIA INDICE SEVERIDAD 
INDICE LESIONES 
INCAPACITANTES 

    

 

CONSOLIDADO DE INDICADORES 

Durante el periodo evaluado, y de acuerdo con los registros disponibles, los indicadores de Seguridad 

y Salud en el Trabajo presentan un resultado de cero (0), debido a que no se registraron accidentes de 

trabajo, enfermedades laborales ni ausentismo por causa médica en los frentes de obra en ejecución. 

INDICADOR FORMULA RESULTADO 

Frecuencia de Accidentalidad 
(# Accidentes de trabajo en el periodo / # de 
trabajadores promedio en el periodo) * 100 

0 

Severidad de Accidentalidad 
(# de días de incapacidad por AT en el periodo 
/ # de trabajadores promedio en el periodo) * 

100 
0 

Incidencia de Enfermedad 
Laboral 

(# de casos nuevos de enfermedad laboral en 
el periodo / promedio de trabajadores en el 

periodo) * 100.000 
0 

Ausentismo por causa medica 
(# de días de ausencia por incapacidad laboral 

o común en el mes / # de días trabajados 
programados en el mes) * 100 

0 
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AGENDA DE SEGURIDAD 

Durante la vigencia del periodo comprendido entre el 14 de abril de 2026 al 13 de mayo de 2026, se 

desarrollaron actividades de promoción y prevención en Seguridad y Salud en el Trabajo, orientadas a 

la identificación, control y mitigación de los riesgos presentes en los diferentes frentes de obra, así 

como al fortalecimiento de la cultura de autocuidado y cumplimiento del Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 

Dentro de las principales actividades ejecutadas se destacan: 

• Charlas de Seguridad y Salud en el Trabajo, orientadas en la prevención de accidentes, el 

autocuidado, el uso adecuado de elementos de protección personal y el cumplimiento de los 

procedimientos seguros de trabajo. 

• Inducción en SST al personal vinculado durante el periodo, garantizando la socialización de 

normas de seguridad, riesgos asociados a las actividades, las medidas preventivas y 

lineamientos generales del SG-SST antes del inicio de labores. 

• Inspecciones de seguridad en los frentes de obra, con el fin de verificar condiciones locativas, 

orden y aseo, señalización, uso de EPP y cumplimiento de las medidas de control establecidas, 

generando las recomendaciones correspondientes. 

• Entrega y verificación del uso de Elementos de Protección Personal (EPP), asegurando que el 

personal cuente con los elementos adecuados de acuerdo con su labor y que estos sean 

utilizados de manera correcta durante la jornada de trabajo. 

Estas actividades se desarrollaron de manera continua y articulada, permitiendo mantener el control 

de los riesgos, mejorar las condiciones de trabajo y dar cumplimiento a los lineamientos establecidos 

en el SG-SST del proyecto. 

8. GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 

Durante el periodo evaluado, CONSORCIO OBRAS EDUCATVAS DT realizó la verificación del 

cumplimiento de los requisitos de Seguridad y Salud en el Trabajo por parte de los subcontratistas, 

confirmando que contaran con personal calificado para la ejecución de las actividades programadas 

bajo parámetros de seguridad. 

Así mismo, el área de SST efectuó seguimiento en los diferentes frentes de obra al cumplimiento de 

las medidas preventivas establecidas, tales como permisos de trabajo, señalización, capacitaciones y 

pausas activas, así como a la correcta aplicación de las medidas de protección colectiva e individual, 

incluyendo el uso adecuado de Elementos de Protección Personal (EPP). 
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9. REGISTRO DE INSPECCIONES PLANEADAS Y PERMISOS DE TRABAJO 
 

En relación con los riesgos asociados a la seguridad y salud en el trabajo durante la ejecución de las 

actividades del proyecto, se realizaron inspecciones planeadas de seguridad y verificación de permisos 

de trabajo en los diferentes frentes de obra, con el fin de identificar condiciones subestándares y 

garantizar el cumplimiento de las medidas de control establecidas. 

INSPECCIÓN MES DE EJECUCIÓN CANTIDAD FRENTE DE OBRA 

Inspección de herramientas Mayo 1 Villa Rica 

Inspección de pulidora Abril 1 Villa Rica 

Inspección EPP Abril 1 Villa Rica 

Inspección Locativa Abril 1 Villa Rica 

Inspección ambiental Abril 1 Leonardo Posada 

Inspección herramientas Abril 1 Leonardo Posada 

Inspección locativa Abril 1 Leonardo Posada 

Inspección ambiental Abril 1 DILE BOSA 

Inspección herramientas Mayo 1 DILE BOSA 

Inspección taladro Abril 1 DILE BOSA 

10. REGISTRÓ ANÁLISIS DE TRABAJO SEGURO 
 

Durante el periodo evaluado se desarrollaron actividades propias del alcance del proyecto en los diferentes 

frentes de obra, las cuales fueron ejecutadas bajo los lineamientos establecidos en materia de Seguridad y Salud 

en el Trabajo, garantizando la aplicación de las medidas preventivas y de protección correspondientes. 

FRENTE DE OBRA MES DE EJECUCIÓN CANTIDAD ATS 

Villa Rica 
Abril 3 

Mayo 2 

Leonardo Posada 
Abril 3 

Mayo 1 

DILE BOSA 
Abril 3 

Mayo 1 

 

11. FORMACIÓN DE PERSONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 

Con el objetivo de informar y concientizar a los trabajadores sobre su propia Seguridad y Salud en el trabajo, se 

comprende realizar charlas que logren fortalecer el compromiso en materia de SST, considerando como instancia 
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de participación de todas las partes del proyecto. Se relaciona los temas que se trataron en los frentes de obra 

en la siguiente tabla.  

FECHA TEMA FRENTE DE OBRA 

15/04/2026 Socialización análisis de trabajo seguro Villa Rica 

22/04/2026 Reporte de actos y condiciones inseguras Villa Rica 

29/04/2026 ¿Qué hacer en caso de sismo? Villa Rica 

06/05/2026 Actividad segura – Trabajo en caliente Villa Rica 

14/04/2026 
Medidas de prevención riesgo químico – Polvo 

inorgánico  
Leonardo Posada 

21/04/2026 Movimientos repetitivos – Riesgo biomecánico  Leonardo Posada 

28/04/2026 Autocuidado Leonardo Posada 

17/04/2026 Socialización análisis de trabajo seguro DILE BOSA 

24/04/2026 Riesgo químico  DILE BOSA 

02/05/2026 Medidas de prevención en uso de pulidora DILE BOSA 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Fotografía: Charla de seguridad y entrega de dotación 

 

12. GESTIÓN PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE EMERGENCIAS 
 

Durante el periodo evaluado se realizó la conformación de Brigadas de Emergencia en los diferentes 

frentes de obra del proyecto, con el fin de fortalecer la capacidad de respuesta ante situaciones de 

emergencia y dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el Sistema de Gestión de Seguridad 

y Salud en el Trabajo. 


