SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR E.SE.

Subred Iniegrada
de Servicios de Salud

Sur E.5.E.

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE

SERVICIOS

DATOSDEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: 2026-05-01 Hasta: 2026-05-31

Nombre de | CARLOSNOLBERTO PULIDO HERRERA Namer o de Documento: 79632492

Contratista:

Correo Electrénico: carlosnpulidoh@gmail.com Namero Telefénico: 3214839131

Nombre del Supervisor: NESTOR RAUL VALERO Carao: DIRECTOR TECNICO DE Cédigo -
P | zuLuaca 9o URGENCIAS Grado:

DATOSDEL CONTRATO

No. Contrato: 2199-2026 Afio Contrato: 2026 CDP Contrato Inicial: 296
Perfil: AUXILIAR EN ENFERMERIA
Direccién ala que Pertenece: DIRECCION DE SERVICIOS DE URGENCIAS
Unidad de Servicios: USSTUNAL
LIQUI DACION DE SERVICIOS
. Nam Pr j e(%
Centrode . ., . NUmero umero Valor oceta) (%)
Direccién Unidad Horas Total Centrode
Costos Horas - Hora
Adicionales Costos
DIRECCION DE
V02TS SERVICIOS DE ;Eégh’gi% o 186 18 13900 $2835600 110.2%
URGENCIAS
VALOR
SERVICIO $ 2835600 DOSMILLONESOCHOCIENTOSTREINTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS PESOS
PRESTADO
MES:
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha delnicio del Contrato 2026-02-01 Fecha de Terminacion del Contrato Inicial 2026-06-30
No. Cuenta Segun el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 FEBRERO $ 2335200
2 MARZO $ 2668800
3 ABRIL $ 2502000
4 MAYO $ 2835600

VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL

CONTRATO CONTRATO PAGOSREALIZADOS CONTRATO

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2026




$ 12861900

$ 12861900

$ 10341600

$ 2520300
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OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA

PRODUCTO O EVIDENCIA

OBLIGACION
Desarrollar  actividades de  apoyo
asistencial propias del perfil de auxiliar
de enfermeria, conforme a la Lex Artis,
de acuerdo con las necesidades del
servicio definidas por la SUBRED - . )
INTEGRADA DE SERVICIOS DE —Prestar_ servicios como Auxmar de enfermena_ en _ .
1 . el servicio de ambulancias traslados secundarios, -Programacion de actividades mensual
SALUD SUR E.SE., y en observancia G proaramacion de actividades
de los principios del Sistema General de Seguin prog
Seguridad Social en Salud (SGSSS), €
Sistema Obligatorio de Garantia de la
Calidad (SOGC) y la normatividad
vigente aplicable.
Ejecutar acciones de informacion,
educacion y comunicacion en sadud, | -Se desarrollaron  acciones de informacion,
orientadas a la promocion de la salud, la | educacién y comunicacion en salud dirigidas a
prevencién de la enfermedad y € usuarios, familias y comunidad, brindando
2 fortalecimiento del autocuidado, orientacién sobre promocion de la salud, -Historiaclinica
dirigidas a los usuarios, sus familiasy la | prevencién de enfermedades y fortalecimiento de
comunidad, segun el contexto asistencial précticas de autocuidado durante la prestacion de
en e que se desarrollen las actividades | servicio detraslado de pacientes
contratadas.
Registrar de manera completa, veraz y
oportuna la informacién relacionada con
las intervenciones realizadas, el plan de
cuidados de enfermeria y la evolucién
del pamgnte. en Ia_ hls_torla clmlca_c_) N | Redizar d diligenciamiento completo de historia
los registros institucionales definidos o
) : ; A clinica de manera correcta, y demas formatos de la
para ta fin, garantizando integralidad, ; . S
3 - S D Subred Sur, cumpliendo con los parametros y | -Historiaclinica
secuencialidad y racionalidad cientifica, - . . .
. h tiempos establecidos, con la debida adherencia a
conforme a la normativa - vigente rocedimientos y protocolos institucionales.
expedida por el Ministerio de Salud y P yp
Proteccion Social o las autoridades
competentes, e informar oportunamente
a equipo asistencia las variaciones
relevantes en la condicion del paciente.
Apoyar la elaboracion, actuaizacion y
aplicacion d.e formatos qulas, protocolp S | -Partici par en la actuaizacion de formatos, guias y
y  procedimientos de enfermeria, L . : ”
I protocolos del servicio y adherirse a los mismos; e -
asegurando su  correcta  utilizacion, ; A - . -Protocolos, procedimientos, formatos
4 . ’ L - incluir siempre e consentimiento informado en las | .~ " RO
includo e  diligenciamiento  del ) : ) institucionales, historia clinica
. ) atenciones. Cumplir las normas universales de
consentimiento informado cuando bioseauridad
aplique, y e cumplimiento estricto de las S0 '
normas universales de bioseguridad.
Contribuir a proceso de ata temprana
del paciente, mediante el fortalecimiento
de conocimientos dirigidos a pacientey | -Se apoya en los procesos de atencion y traslados
su familia en promocién de hdbitos | internos de pacientes en la unidad mévil, los cuales
5 saludables, autocuidado y cuidados | son dirigidos alas unidades de la Subred Sur E.S.E, -Historia dlinica. bitacora de trasiados
especificos derivados del tratamiento y prestando €l debido servicio y apoyando en los 8
de las recomendaciones médicas, procesos misionales asistenciales de la entidad en
dejando los registros correspondientes en | cada unidad segiin corresponda
la historia clinica y en los documentos
institucionales dispuestos para ello.
Desarrollar las demés actividades de
apoyo asistencia propias del perfil
contratado, que guarden relacion directa . . L . . . .
6 con e objeto contractual y contribuyan a -Rgallzar Ia§ demas_ actividades asignadas que | -Actas, lllstados_ _ de asistencia,
S } apliquen segun el perfil programacion de actividades
cumplimiento de las  funciones
misionales de los servicios de urgencias,
conforme ala supervision del contrato.
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que . . Factura
corresponde el pago Fecha de Pago Numero de Planilla Electrénica
Valor de Honorarios
ARO MES ARO MES DA Certlf!cados el Mes | $2502000
Anterior
82000518 -
2026 ABRIL 2026 05 12

Valor honorarios certificados el mesanterior en letras DOSMILLONES QUINIENTOSDOSMIL PESOS

ltem Entidades Aportantesa Ingreso Base de Valor Minimo delos Valor

Seguridad Social Cotizacion Aportes Aportado
Pensionado NO PROTECCION $ 280145 $ 280200
Salud COMPENSAR EPS $ 1750905 $ 218863 $ 218900

SEGUROS ~GENERALES
ARL 4 SURAMERICANA SA. $0 $0

Caja de Compensacion NO Total $508148 $499100

INFORMACION DE PAGO

Entidad Bancaria | BANCODAVIVIENDA SA. | TipodeCuenta | AHORROS gﬂgnn?ao de | 0570004570186769
HISTORICO
OBSERVACION USUARIO FECHA
CREACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES CARLOS NOLBERTO PULIDO 2026-05-23 23:15:10
HERRERA
MODIFICACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES CARLOS NOLBERTO PULIDO 2026-05-25 12:51:54
HERRERA
) NESTOR RAUL  VALERO -
ACEPTADO SUPERVISION ZULUAGA 2026-05-26 12:54:07
) MELBA VIVIANA RODRIGUEZ -
ACEPTADO CONTRATACION VELANDIA 2026-05-31 16:17:42
INFORME DE ACTIVIDADES PAGADO. S| SU BANCO ES DIFERENTE A
DAVIVIENDA EL PAGO PUEDE TARDAR UN DIiA HABIL EN VERSE QE;'EERT?)LEXANDRA LOZANO 2026-06-11 20:57:58
REFLEJADO EN SU CUENTA

Autorizo para que se haga uso de la firma Gnicamente para el objetivo antes descrito. Y asumo mi responsabilidad por la custodia, reservay uso de la firma (Conforme con
lo previsto en la Resolucion 126 del 13 de febrero de 2024)

NOTA: La firma mecénica ser& para uso exclusivo del aplicativo SIASUR, MODUL O DE INFORMES DE ACTIVIDADES DE CONTRATO de la Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur E.SE.

NESTOR RAUL VALERO ZULUAGA
DIRECTOR TECNICO DE URGENCIAS

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2026
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da e Pablica B4
Colombia Cimpra Eficianta CARLOS PULIDO
BOSQUEda M Mis bt > Mend ¥ Ira '_ Buscar.. E

Escritorio = Ment = Administracion de contratos = Ver contrato

(@ Informacion general % Datos guardados
b Condiciones
@ Cancelar < | Evaluacion de la Entidad Estatal | >
K Bienes y servicios
VER CONTRATO

Documentos del Proveedor . - .
4 : v Ejecucion del Contrato

;) Documentos del contrato Porcentaje = Recepcién de articulos

(33 Informacién presupuestal

Plan de Pagos

o Ejecucion del Contrato
¢ Se requieren emisiones de

[P Si ~ No
3 Modificaciones del Contrato cédigos de autorizacion?

) Incumplimientos Idde pago  Nimero de factura  Fecha de emisién  Fecha de recepcién  Valor total de la factura  Estado

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Crear
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
PS 2199 2026.pdf PS 2199 2026.pdf Comprador Descargar Detalle
O CARLOS PULIDO DIPLOMAS Y CARLOS PULIDO DIPLOMAS Y ACTAS Proveedor Descargar Detalle
ACTAS DE GRADO.pdf DE GRADO.pdf
O CARLOS PULIDO HOJA DE VIDA CARLOS PULIDO HOJA DE VIDA Proveedor Descargar Detalle
SIDEAP.pdf SIDEAP.pdf
O Cuenta Marzo 2026 Contrato N° Cuenta Marzo 2026 Contrato N° 2199- Proveedor Descargar Detalle
2199-2026.pdf 2026.pdf
) FEBRERO CTO 2199-2026 febrero pulido.pdf Proveedor Descargar Detalle
O Cuenta Abril 2026 Contrato N° 2199- Cuenta Abril 2026 Contrato N° 2199- Proveedor Descargar Detalle
2026.pdf 2026.pdf
Borrar Cargar nuevo
Cancelar < Evaluacion de la Entidad Estatal >
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DEPARTAMENT(

PARTAI 0 . . .7
ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO
e CIVIL DISTRITAL BOGOT,\ Iniciar Sesion
DEBOGOTA DC.

Percepcion de ambiente organizacional (contratistas)

MEDICION [ 1551 : 1 7.\ 15
CLIMA LABORAL

Y AM BI ENTE g Con tu participacién podemos identificar fortalezas y oportunidades de [
© mejora en cada entidad, ademas los resultados orientaran decisiones
ORGAN IZACIONAL (N para fortalecer el bienestar, la motivacién y la confianza organizacional.

Confidencial, virtual y toma solo 15 a 20 minutos.

DEL 2 DE MARZO AL 29 DE MAYO DETALLES AQUI

FOTO: WWW.FREEPIKES

Este enlace esta dirigido a las personas contratistas vinculadas a las entidades y organismos del Distrito Capital y corresponde a
la medicién distrital de clima laboral y ambiente organizacional 2026, un ejercicio institucional que permite conocer la
percepcién sobre las condiciones de trabajo, las relaciones laborales, la comunicacion, el acompafiamiento institucional y el
entorno organizacional. Su propdsito es generar informacién confiable que oriente la toma de decisiones y la implementacion
de acciones de mejora a nivel institucional y distrital, en el marco de la Politica Publica Distrital de Gestion Integral del Talento
Humano. La informacién recolectada es confidencial, se analiza de forma agregada y contribuye al fortalecimiento del bienestar,
la calidad de vida laboral y la gestién publica en el Distrito Capital.

Fecha inicio medicion: 2026-02-27 07:00:00 Fecha fin medicién: 2026-05-31 23:59:00

Encuesta diligenciada correctamente.

Usted ya ha diligenciado el instrumento (2026-05-25 12:36:07), por lo tanto no es necesario que vuelva a diligenciarlo.

*
DEPARTAMENTO ‘*
ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO BOGOT

ALCALDIAMAYOR CIVIL DISTRITAL

DE BOGOTA DC.

Direccion: Carrera 30 # 25-90 Piso 9, costado oriental. Bogot4 - Colombia
Teléfono: (+57) 601 3680038

E-mail: bienestar@serviciocivil.gov.co



https://bienestar.serviciocivil.gov.co/
https://bienestar.serviciocivil.gov.co/login

