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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogot3, junio 30 de 2026

Sefior(a)

LUZ ANGELA SANTAMARIA BURGOS

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9034965
Coordinadora Académica Bienestar y Promocidn Social
Centro de Formacidn de Talento Humano en Salud
Bogotd D.C

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual junio 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9034965 de 2026

Mary Luz Vardn Tafur, identificado con la cédula de ciudadania nro. 52957700 de Bogotd, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE DOS PESOS M/CTE. ($38.334.669).
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de enero de 2026 por valor de DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL CIENTO
SETENTA PESOS M/CTE. ($244.170), b) (10) Diez pagos iguales por los meses de (febrero) a (noviembre)
de 2026, por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO
PESOS M/CTE. ($3.662.548) cada uno. c) Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2026
por valor de, UN MILLON CUATROCIENTOS SESENTAY CINCO MIL DIECINUEVE PESOS M/CTE. (51.465.019).

Plazo: 12 de diciembre de 2026.
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SENA
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Objeto: Prestacién de servicios personales de caracter temporal para orientar la formacién profesional

programada por el Centro de Formacién de Talento Humano en Salud en las areas tematicas de Belleza,

cosmetologia y peluqueria.

Ejecucion mensual de actividades

estético de manos y pies.

Oriente formacidn en las
competencias de
Emprendimiento y Mercadeo
en el grupo 3411250 del
programa.

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Ejecutar procesos de Orienté formacidn técnica Link de teams grupo 3411248:

formacién, cumpliendo con | lectiva a aprendices de General | PELUQUERIA 3411248

la programacion académica segundo trimestre grupo | Microsoft Teams

oredeterminada por la 3411248 del programa Técnico

L ) en Peluqueria, desarrollo de Link de drive grupo 3411248:

coordinacion respectiva en |, i igades guia 4 de la fase https://drive.google.com/drive/f

los programas'y planeacién. olders/10ZyrlABzwhNGY-

competencias en las areas FDiN3pnKcekT8Npv-

(s Realice seguimiento de etapa - .
tematicas de Belleza, ) . k?usp=drive link
logfa y pelugueria productiva presencial a los

cosmeto | |8rupos 2935728, 2993118, Link drive grupo 3172615 CEMP
3172646y 2,823.'988 del https://drive.google.com/drive/f
programa Tecnico en olders/1_jS4PBUg39DErYodygQa
Peluqueria y 3172.615 del' zvGODgENIUG4?usp=drive_link

1 programa Operario en Cuidado

Link drive grupo 3172646 CEMP
https://drive.google.com/drive/f
olders/1uFPFqrl7ZYYWENWmMP_ac
ATvmaYnKEYluB?usp=drive link

Link drive grupo 3411250 CEMP
https://drive.google.com/drive/f
olders/1qZmcuD9T5-
cNc7zu0OhSo8KdwUs9v zSn?usp=
drive link

PORTAFOLIO MARY LUZ VARON
TAFUR 2026

Actualizar sus
conocimientos en las
tecnologias en las cuales se
desarrolla la formacion de
2 |los Aprendices.

Asisti a la capacitacion sobre
segregacion de residuos sdélidos
y cortopunzantes en el
ambiente de formacién de
estética ornamental.

Asisti a la capacitacion sobre
ultima tendencias capilares con
la casa cosmética Loreal.

PORTAFOLIO MARY LUZ VARON
TAFUR 2026
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Participar en las actividades
convocadas por el Centro de
Formacion para atender los

procesos institucionales.

Realicé charla informativa a
aspirantes del programa
Técnico en Peluqueria lll
convocatoria abierta 2026.

Realice charla de
contextualizacion sobre
estrategia Worldskills a
aprendices del programa
Técnico en Peluqueria.

PORTAFOLIO MARY LUZ VARON
TAFUR 2026

Participar en las actividades
de seguridad y salud en el
trabajo programadas por el
Centro.

Integro la Brigada de
Emergencia del Centro de
Formacidn para el periodo
2026.

Envié informe sobre estado de
guardianes de los ambientes de
Pelugueria y maquillaje, sede
San Antonio.

PORTAFOLIO MARY LUZ VARON
TAFUR 2026

Orientar, apoyar,
acompafiar y asesorar en
forma permanente e
integral a los aprendices en
el proceso de formacion.

Realice acompafamiento y
seguimiento permanente a
aprendices de etapa productiva
a mi cargo.

Realice reunidn cierre de etapa
productiva, con apoyo de
administracion educativa para
informar sobre proceso de
certificacion.

Realice acompafamiento a
aprendices de etapa lectiva, del
programa Técnico en
Pelugueria grupo 34112478, se
activé ruta retencion de una
aprendiz.

Orienté a aprendiz del
programa Técnico en
Pelugueria en su proceso de
aplazamiento, por estar
prestando servicio militar.

PORTAFOLIO MARY LUZ VARON
TAFUR 2026

Presentary registrar en los
aplicativos institucionales
los reportes de evaluaciones
de los aprendices y demas

Elaboré y presenté a la
coordinacién académica el
informe trimestral y lista de
chequeo del grupo 3411248 del

Link de teams grupo 3411248:
General | PELUQUERIA 3411248
| Microsoft Teams
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informes y productos
resultantes de los procesos
de formacién.

programa Técnico en
peluqueria.

Informe al equipo de
administracion educativa sobre
los aprendices de etapa
productiva, en estado “Por
certificar” para agilizar su
proceso de certificacion.

Registre en Sena Sofia las
inasistencias de los aprendices
grupo 3411248 del programa
Técnico en peluqueria.

Revisé, evalué y firmé las
bitacoras de servicios de los
grupos 2995728, 2993118,
3172646 del programa Técnico
en Peluqueriay 3172615 del
programa Operario en Cuidado
estético de manos y pies.

Evalué actividades de manera
presencial y virtual a los
aprendices del grupo 3411248
del programa Técnico en
Pelugueriay 3411250 del
programa Operario en CEMP.

Evalué actividades de manera
presencial y virtual a los
aprendices del grupo 3411248
del programa Técnico en
Peluqueria.

Link de drive grupo 3411248:
https://drive.google.com/drive/f

olders/10ZyrlABzwhNGY-

FDiN3pnKcekT8Npv-

k?usp=drive link

Link drive grupo 3172615 CEMP
https://drive.google.com/drive/f
olders/1 jS4PBUg39DErYo4ygQa
zvGODgENIUG4?usp=drive link

Link drive grupo 3172646 CEMP
https://drive.google.com/drive/f
olders/1uFPFqrl7YYWENWmMP_ac
ATvmaYnKEYluB?usp=drive link

Link drive grupo 3411250 CEMP
https://drive.google.com/drive/f
olders/1gZmcuD9T5-
cNc7zuOhSo8KdwUs9v zSn?usp=
drive link

PORTAFOLIO MARY LUZ VARON
TAFUR 2026

Realizar el proceso de
evaluacién de juicios
valorativos maximo 8 dias
después de evaluada la
evidencia y apoyar el
proceso de certificacion de
aprendices que aprueben
sus procesos académicos de
acuerdo con la

Evalué el resultado de
aprendizaje de etapa
productiva de los aprendices
que terminaron su proceso de
formacién durante el mes del
grupo 3172646 del programa
Técnico en Peluqueria y del
grupo 3172615 del programa
Operario en CEMP.

PORTAFOLIO MARY LUZ VARON
TAFUR 2026

Link Sena Sofia:
http://senasofiaplus.edu.co/sofia
/home/principal.faces
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normatividad y
lineamientos aplicables.

Evalué un resultado de
aprendizaje de la competencia
de “Cambio de color del
cabello” al grupo 3411248 del
programa Técnico en
Peluqueria.

Envié correo a los aprendices
que terminaron su etapa
productiva con indicaciones
para subir documentos para
certificacion.

Evalué los resultados de
aprendizaje del curso
complementario “Bioseguridad
aplicado a la belleza”,
quedando Por certificar.

Participar en las jornadas de
disefio y desarrollo de

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

8 | programas de formacion del | referentes al cumplimiento de | cumplimiento de esta obligacidn.
SENA, cuando le sean esta obligacion.
asignados.
Participar en procesos de Realicé charlas informativasa | PORTAFOLIO MARY LUZ VARON
promocién de los aspirantes del programa TAFUR 2026
programas de Formacion Técnico en Peluqueria.
Profesional Integral, y
actividades de Divulgacién | Organicé y desarrollé reto de
9 Tecnoldgica, programados | competencia con metodologia
por el Centro de Formacidn. | Worldskills para aprendices del
programa Técnico en
Pelugueria, seguin
orientaciones de la Regional
Distrito Capital.
Colaborar con el cuidado de | Recibi y firmé las bitdcoras de | PORTAFOLIO MARY LUZ VARON
los activos de la entidad. vigilancia siempre que usé la TAFUR 2026
bodega 15 taller practica de
pelugueria, en la sede San
10 Antonio al ingresar y finalizar la

jornada de formacion,
entregué todos los equipos alli
dispuestos.
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Realice inventario de
herramientas y equipos de
peluqueria.

Lideré reunidn para revisiéon de
materiales de formacion y
distribucién equitativa en las
fichas activas, con los
instructores del programa
Técnico en Peluqueria.

Responder por la integridad
y buen uso de materiales,
equipos y demds elementos
de la institucidn puestos

Solicité materiales de
formacidn para el grupo
3411248 del programa Técnico
en Peluqueria, para segundo

PORTAFOLIO MARY LUZ VARON
TAFUR 2026

1 trimestre de formacion.
bajo su cuidado para
desarrollar actividades
asignadas.
Participar en las reuniones y | Lideré reunidn para revision de | PORTAFOLIO MARY LUZ VARON
comités programados por la materiales de formacién Yy TAFUR 2026
entidad, cuando se distribucidn equitativa en las
. fichas activas, con los
requiera. .
instructores del programa
Técnico en Peluqueria.
Asisti a la reunidn convocada
1 por el subdirector como parte
del seguimiento de los
ambientes de formacion de la
sede nueva.
Programé y asisti a la reunion
presencial de seguimiento de
etapa productiva para el grupo
3411248 del programa Técnico
en Peluqueria.
Presentar en forma mensual | Presenté informe mensual de | PORTAFOLIO MARY LUZ VARON
al supervisor del contrato el | actividades a la coordinadora | TAFUR 2026
reporte de ejecucion de académica.
13 actividades, registrando las

novedades sucedidas en el
periodo académico que
afectaron la ejecucion de la
programacion.

Subi documentos de
seguimiento de etapa
productiva en el repositorio de
la coordinacién académica,
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N

como evidencia de aprendices
certificados en el mes de junio.

14

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato.

Envié informe de actividades
académicas de junio solicitado
por la coordinacién académica.

Actualicé la matriz de variables
de pertinencia del programa
Técnico en Peluqueriay
entregué a la coordinacién
académica.

PORTAFOLIO MARY LUZ VARON

TAFUR 2026

15

Presentar oportunamente
en las fechas establecidas
las planillas y demas
documentos para el tramite
de pago.

Elaboré y presenté el informe
mensual de ejecucion
contractual de junio 2026
GCCON-F-087 versién 2
Informe mensual contractual.

Subi al portafolio de evidencias
de trabajo, las evidencias de
actividades realizadas en junio
2026 y lo comparti con la
coordinacion académica.

Elabore el formato liquidacién
de pago mes junio de 2026.

Presenté planilla de Simple de
pago de EPS de mayo 2026 No.
1081756997.

PORTAFOLIO MARY LUZ VARON

TAFUR 2026

16

Formular acciones que
permitan mejorar los
niveles de retencion de
aprendices en cada uno de
los grupos asignados.

Active ruta de retencidn de un
aprendiz del grupo 3411248 del
programa Técnico en
Pelugueria de etapa lectiva.

Envié correos a los aprendices
gue no han iniciado etapa
productiva motivando para
continuar su proceso e
indicando diferentes
alternativas para su desarrollo.

Acordé apoyo de la casa
comercial Loreal para
aprendices del programa

PORTAFOLIO MARY LUZ VARON

TAFUR 2026
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Técnico en Peluqueria con
uniformes y productos.

Participar en las acciones
del desarrolloy
consolidacidon de la cultura
institucional.

Participé con los aprendices del
del programa Técnico en
Peluqueria del grupo 3411248,
en la capacitaciéon sobre
manejo de residuos sdlidos en
el ambiente de peluqueria,

PORTAFOLIO MARY LUZ VARON
TAFUR 2026

Maneje el correo institucional
para todas las comunicaciones
requeridas en la ejecucion de

mi contrato.

Actualicé y Comparti link de
equipos de teams y drive con
asesora pedagodgica y
coordinaciéon a académica.

17 orientada por el drea
Ambiental del CFTHS.
Comparti informacién sobre
apoyos de sostenimiento
regular Il convocatoria 2026.
Utilizar en los procesos Descargué los documentos PORTAFOLIO MARY LUZ VARON
académicos y actualizados para el TAFUR 2026
18 administrativos a su cargo la | seguimiento de etapa
documentacién establecida | productiva y consulté la guia de
en la plataforma orientacién sobre la etapa
CompromlSO. productiva.
Las demas necesarias para | Acepté y envié confirmacion de | PORTAFOLIO MARY LUZ VARON
el cabal cumplimiento del la modificacién del contrato en | TAFUR 2026
objeto contractual. Secop Il.
Presenté a la coordinadora
académica las actas de
entregas de materiales de
formacién y EPP al grupo
3411248 del programa Técnico
19 en Peluqueria.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

GCCON-F-087 V2
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legalizacidn del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 1081756997 operador Simple referente al mes de
mayo de 2026.

Cordialmente,

MARY LUZ VARON TAFUR
Contratista
CC 52957700 de Bogota

/l
|
pé? 4§(é LorrArmono /ﬁ
LUZ ANGELA SANTAMARIA BURGOS
Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR.7434505 de 2026

GCCON-F-087 V2
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EVIDENCIAS DE OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Junio 2026

Obligacion 1.

Obligacion 3:
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Obligacion 4:
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Obligacion 5
T e R e e e e s s
@ e cloud.micreseft/mail fse ntitem s/ id/AACKADI4OT! MU Z 1 NmWLTUZ M TdmO DG Mem Ly b ACUAE TRy Svivi Dem Lk 8L i > o
jugd = Ea o @i Compartis en Tearns @ Zoom [ (=R ==1 =] N ] o

Activacian rutaz de retencién sprendiz grupe 3411248 Peluqusria

ticn 8 Resumir este corren lectranico

Mary Luz Varon Tafur

e N | RN - |
Para: ® adriana Castaneda polo

Cordial salude Adriana

[’ aa ruta as BErGNGIZ BBl PIOGTAMA TECNICO 61 PRILGUBHA 461 EUPG 3411248:
ot Gorreo

[Angie viriey Mean RoangueFC.C. 1077012960 (3702521886 [Vunsymeaaz2egmaicom
Elformato ya se ancuentra también en sl One drive.

-
Gracias, quedo atenta
gy U i ao — = e 12510
L Jriisn B2 Q suca & L e T o C e D aa ~ B T o
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Proceso para Aplazamiento por prestacién de ser

o militar grupo 3172646 @ Publica [ Resumir este correo electrnico

o Mary Luz Varon Tafur (© 4 Responder % Responderatodos (> Reenwiar

Para: Sebastian Paez <juansebastianpaez1120@gmail.com> Mié 27/05/2026 6:58PM

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 24/05/2036 6:58 PM

Cordial saludo, aprendiz Juan Sebastian Diaz Paez

En atencion a la informacion que usted me indico por medio de mensajes de Whatsapp donde informa que se encuentra prestando servicio militar y por tanto, no puede
desarrollando su etapa productiva en este momento, le indico que el proceso a seguir es Aplazamiento de su formacién. A continuacion, le detallo los dos procesos que debera

llevar a cabo:

1. Ingrese a la ruta que le muestro en la imagen, Busque el grupo al que pertenece y registre la novedad de aplazamiento.

semaigsinshucs

Sofiarus 5t

[Adicionar Novedad ]

Obligacion 6:

Informe trimestral grupo 3411248 Peluqueria @ Publica E Resumir este correo electrénico

° Mary Luz Varon Tafur (© € Responder €\ Responderatodos > Reenviar

Para: cbyps Mié 27/05/2026 2:14 PM

o Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 24/05/2036 2:14 PM

[z] Informe trimestral grupo 341... @v Reporte de Juicios Evaluativo... - @v UTF-8Lista de chequeo grup...

v
2MB 418 KB 60 KB

3 archivos adjuntos (3 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo
Cordial saludo Eliza

Adjunto los siguientes documentos del grupo 3411248 del programa Técnico en Peluqueria:
¢ Informe trimestral
¢ Lista chequeo productiva

* Reporte de juicios evaluativos

Quedo atenta, gracias.

€ Responder > Reenviar

GCCON-F-087 V2
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Aprendices en estado Por Certificar grupo No. 3172615 CEMP @ Fublics (2} Resumir este correo electronico

Mary Luz Varon Tafur (@ € Responder € Responderatodos > Reenviar E3) e
Para: certificacion9403 Jue 4/06/2026 B:00 AM
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 1/06/2036 8:00 AM
Cordial saludo compaferos

Les comunico que los siguientes aprendices del grupo No. 3172615 del programa Operario en Cuidado estético de manos y pies, se encuentran en estado Por certificar y estan
pendientes de recibir el enlace para cargar los documentos:

Numero de

Nombre Apellidos Estado
Documento
T11033720650 MARIA FERNANDA ALVAREZ ROMERO Por Certificar
CC 1127208963 ALISSON JULIANA PILLAJO SANCHEZ Por Certificar
CC 1000787967 ANNY YIZETH VENEGAS CASTRO Por Certificar
CC 52937880 BRIGITH LORENA CHICO RUBIO Por Certificar
CC 1021675981 SOFIA CARRERO MORA Por Certificar
T11141716712 LEIDY CAROLINA GONZALEZ GUTIERREZ Por Certificar

Muchas gracias por el apoyo, quedo atenta.

PR
- 1 - . e - - - e am = = P R 2180 m
.- > Sandra Milena Rodrigu... > BITACORAS - =N (= g8 ) @
((viee - I <) [ o <) (rueme - )
Nombre 4 Propietario Fecha de modific... Tamafo del
[-o-] Bitacora 12 - Sandra Redriguez - Grupo 3172646 Peluqueria 2% €& sandramrs72 17 jun 523 KEm
[-o+] i 1 - igue= - fi .pdf 2% @ vo 17 jun 534 KB H
[+or] Bitadcora 10 - Sandra Rodriguez - firmada.pdf =% o o 3 jun 528 KB H
[or] Bitacora @ - Sandra Rodriguez - firmada.pdf =% o vo 3 jun 538 KB H
[or] i @ 8 - Sa =) iguez - # -pdf = Q yo 24 abr 1.5 MB H
[-or] Bitacora 7 - Sandra Rodriguez - firmada. pdf == o vo 7 abr 523 KB H
BB sitacora & - Sandra Rodrigues - firmada.pdf =% D o 7 abr 524 KB :
Q, Buscar en Drive @ +* @
=== > Actividades de Mercad... > Normatividad sobre mer... ~ 2. (= | 88 ) @
[ Tipo =~ ] [ Personas ~ ] [ Modificado ~ ] [ Fuente ~ ]
Nombre & Propietario Fecha de modific... Tamaﬁw
B33  ZAIRA FERNANDA OCHOA CAICEDO @ :zairafochoa..  19jun - H -
-
B3 NICOLL VALERIA GARCIA LESMES €D volegarciate..  19jun - i
B3  MARIA JOSE MALDONADO VELEZ @ maldonadove... 19 jun — H
B3 MAILIN YARELI @ mailinespana... 19 jun
B3 LAURA SOFIA CAICEDO MONTEALEGRE o lauracaicedo... 19 jun — t
B Karol Liseth Fandifio Valencia o valenciakarol... 192 jun — H
B3 KAROL DANIELA SARRIA GUZMAN @ danielasarria.. 19 jun — H

)

Obligacion 7:
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Reunion cierre y evaluacion de la etapa .. b Descargar  <§ Guardar en OneDrive

Reunion cierre y evaluacion de la etapa productiva grupo 3172646 Peluqueria

Mary Luz Varon Tafur

Para: Grupe 3172646 Vie 5/06/2026 8:00 AM
CC: Cristian Valencia <valenciacp22@gmail.com>; @ Cristian Andres Valencia Perez; Nathalia Maldonado <nathaliam@corporacionrespander.org>

Cordial saludo respetados aprendices

Atentamente les convocd a reunion de cierre de seguimiento de etapa productiva de manera presencial para el dia jueves, 18 de junio/2026 a las 10:00 am en &l
ambiente 101 de la sede San Antonio.

La reunidn es para todos los aprendices de la ficha, de todas las alternativas de etapa productiva, en esta reunién se va a aprovechar para dar indicaciones sabre el
proceso de certificacién y charla con la representante de la casa cosmética Loreal, lider del proyecto Belleza por un futuro, quien muy especialmente hara entrega de los
uniformes y kit de bienvenida.

Favor asistir con uniforme del Sena y carnet. Es importante que lleven todas las bitécoras de servicios, control de asistenciay pagos de ARL gue llevan hasta el momento
para su respectiva revision, asi como su formato F23 que se ha venido dili; di i de etapa

& MARY LUZ ) © Loprhe 5 wipuithe

0 Baarchem e betiais P LNE EENY 8 Cubw Cure
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Obligacion 9:

P RO | -  m e T . € a - T e

GCCON-F-087 V2



QOMPETIDORES:
NOETIES 3 N N (06 +
M6, T
dd prgrama Técricoen *20queny
N
Ly N il 036

DONDE. o
HORA; farbierte TaJar1hds -
NN Pk, Sok Snirink

INVITACION ESPECIAL
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de programa Técnico en Peluqueria
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Obligacion 10:

Recibo y firmo siempre que uso la bodega 15 de San Antonio al iniciar y finalizar la jornada de formacion

entrego todos los equipos alli dispuestos y se evidencia en las bitacoras de la empresa de vigilancia.

15
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Obligacion 11:

Solicitud materiales de formacion grupo 3411248 Peluqueria ® publica [ Resumir este correo electrénico

@ Mary Luz Varon Tafur © 4 Responder % Responderatodos 7 Reenviar v Oy &

Para: ® Luz Angela Santamaria Burgos Vie 5/06/2026 9:56 AM

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 2/06/2036 9:56 AM

@ GIL-F-014FormatoSolicitudbi..

~
45KB

Cordial saludo jefe

Adjunto solicitud de materiales de formacidn para el grupo 3411248 del programa Técnico en Peluqueria, para segundo trimestre
de formacion.

Gracias, quedo atenta.

€~ Responder 7 Reenviar

=
a1

Obligacion 12:

GCCON-F-087 V2



SENA

B e T - a8 %

L N - e Y - e LT

) I T SR . e

@ Srd liabardicn Mo Samiim e il e ale w o R RN SR 15 S e beraan X
< [Er. s PO #s 8 e,k = ~ .,
S e R S i
-

-

kN

ot 8

A

i [-on ] z

3 —-

®

[acinwvivai] =3
¥l Hore Juuaf%LCuaBs@ R e R

xK

T pxurow O Stursde outua wn‘j_w avtcsac /Ms-tn-ksfbmm

- | smiveae | weewns [AV] e | O [ ReSenst - SRR | yeveen | T50 S |
Gotebes Kk |al0zdcket €1 | L7
| 5098 o MG % e T L \§ +fo
P A I % moe. 'w;f\m.& sy |
ool Ao g
8 e . A4 3202022 | ¥ 2577 Y i, F2ew @ Syl X
A b Mcatns |1enemese L ¥ 4 S SR T = l% |
15 [deeadjong  |egeoens - A | CTME 98 0 e et et s (—7"
s . o 18 v
2 7{“’ Pamps) THUSLaTR A I - P ~
a "%{”",' Ve szameo | N ! : - | ST AT
i =
A e S ow el « . -v-ue.{rv v'-v-"lm"--’-luv-v--—-\-:
E R e e o e Lt B e e L e Sl R
)| R i Vv WX g W e (v $ ’ STNANE
c = A T - 9 = o @ 0 =
- T g B ]
o an B R T - N |~ S % ) @ -~
Al o Sabn ke W Tamle ks W0 Oms | Whie  Crwe W
[enst———r
CENTIE DE FORMACON TALENTO FURANG FA SALUD artia

PASO A PASO PROCESO INTERNO EEreT——
DE CERTIFICACION ACADEMICA ‘

R L

@i jsfeipirigigst

hcoone

ey

o=
= IR & e * meBLCdE A0 T wee JESE

Obligacion 13:

GCCON-F-087 V2




INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, junio 30 de 2026

Sefor(a)
LUZ ANGELA SANTAMARIA BURGOS

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9034965
Coordinadora Académica Bienestar y Promaocion Sacial

Centro de Formacion de Talento Humano en Salud

Bogota D.C

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual junio 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9034965 de 2026

Mary Luz Varén Tafur, identificado con la cédula de ciudadania nro. 52957700 de Bogota, en mi calidad de

opaiibrs & [ Esparol Colormbia)  $% Accesibildad: o5 necesaria investigar

B Concentracen [ | B

e e me MM 4 M = m

® Compartir G Copiarvinculo (#) Afadir acceso directo a Mis archivos ~ *+* F Ordenarv = v

> Operario Cuidado Estético de Manos y Pies > 3172615 > SARA LUNA FIQUE SALINAS > F23 &

5 Nombre + ~
| F23 Sara luna fique - momento 1.pdf
| F23 Sara luna fique - momento 2.pdf

| F23 Sara luna fique - momento 3.pdf

Modificado ~ Modificado por ~  Tamafi... ~
5 de junio Mary Luz Varon Tafur 1,04 MB
5 de junio Mary Luz Varon Tafur 1,57 M8
5 de junio Mary Luz Varon Tafur 2,31 M8

Obligacion 14:
RE: Matriz de pertinencia de Peluqueria corregida @ publica

o Copia de MATRIZ V4 - IA- VA,
3IMB

Cordial saludo.

[} Resumir este correo electrénico

B -——+
BR . Ten

€D Detalles

Com... ~

& Comp.

& Comp.

&3 Comp.

De: Mary Luz Varon Tafur

Enviado: viernes, 22 de mayo de 2026 11:03 a. m.
Para: ludy katerine Guio Baez <lkguiob@sena.edu.co>
Asunto: Matriz de pertinencia de Peluqueria corregida

Cordial saludo compariera.

Adjunto matriz de pertinencia del programa Técnico en Peluqueria.

Gracias, quedo atenta.

€~ Responder > Reenviar

Obligacion 15:

GCCON-F-087 V2
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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, junio 30 de 2026

Sefior(a)

LUZ ANGELA SANTAMARIA BURGOS
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9034965
Coordinadora Académica Bienestar y Promaocion Sacial
Centro de Formacion de Talento Humano en Salud
Bogota D.C

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual junio 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9034965 de 2026

Mary Luz Varén Tafur, identificado con la cédula de ciudadania nro. 52957700 de Bogota, en mi calidad de

opaiibrs & [ Esparol Colormbia)  $% Accesibildad: o5 necesaria investigar

Mis archivos > PORTAFOLIO MARY LUZ VARON TAFUR 2026 <5

-

EepR

[ Nombre - Modificado + ~ Modificado por ~ Tamafi... ~

° d *Junio 2026.docx & ¥ Haceunos segundos  Mary Luz Varon Tafur 4,54 MB

d Mayo 2026.docx 19 de mayo Mary Luz Varon Tafur 5,95 MB

u’ Abril 2026.docx 21 de abril Mary Luz Varon Tafur 6,03 MB

d Marzo 2026 docx 19 de marzo Mary Luz Varon Tafur 562 MB

d Febrero 2026.docx 18 de febrero Mary Luz Varon Tafur 4,75 MB

ﬁ’ Enero 2026.docx 11 de febrero Mary Luz Varon Tafur 5,08 MB

== - _J — ;= - e M = = ESP -

= Mend () Informe trimestral grupo 31 fr EPSmayo 2026.pdf .. x  + Crear ® B! Iniciar sesion o

Todas tas herramientas

- ]

Editar  Convertic  Firma electrénica

Buscar texto o herramientas Q

Transaccion Aprobada

ha viada y

gada con éxito. Por favor imprima este comprobante como

NS R Il —

= s e ea aM me MM 4 W m

BN R TS

Com... ~
& Comp.
& Comp.
& Comp.
& Comp.

& Comp.

85 Comp.

1560w
g X

e o CHD CITNIRITITY

)

Vv * @
envio y pago de su planilla Slmp e
Q=
©
a
Informacién de la Planilla Pagada
Nit de comercio Operador de Informacién 9000973339
Razén Social del Operador de Informacién SIMPLE S.A
Descripcién Pago de SuAporte
Fecha 2026-06-05, 10:18:57 PM en horario extendido P
Perlodo de Cotizacién Otros Riesgos mayo de 2026
Perlodo de Cotizacién Para Salud mayo de 2026 1
Empresa MARY LUZ VARON TAFUR ~
CEDULA CIUDADANIA CC 52957700
Cédigo Sucursal (Nombre) v
Referencia de Pagol Nimero Planilla 1081756997 c
Tipo de Planilla 1 IS
Numero Transaccién Bancarla/ CUS 369304278 2
Banco (1032) - BANCO CAJA SOCIAL Q
Valor $511.100 [}
= B Qs C LOD-CHEBEE D caw g

Obligacidn 16:
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Activacién rutas de retencién aprendiz grupo 3411248 Peluqueria @ Publica [ Resumir este correo electronico

o Mary Luz Varon Tafur (© € Responder € Responderatodes > Reenviar 28

Para: Adriana Castafeda polo Vie 19/06/2026 8:00 AM

Cordial saludo Adriana

Le hago llegar formato de activacion de ruta de retencion de la siguiente aprendiz del programa Técnico en Peluqueria del grupo
3411248:

Nombre completo TD No. Documento| Celular Correo
Angie Yurley Mesa Rodriguez|C.C.[1077012960 3232521886 |Yurleymesa22@gmail.com

El formato ya se encuentra también en el One drive.

-+ > Peluqueria > 2026 > Grupo 3411248 & &
[ Nombre «

Modificado + Modificado por ~ Tamaf...

ﬂ :‘GFPI7F7176_Forma(o>Ruta_a[enclén»Angle Yurley Mesa Rodriguez.xlsx hace 9 minutos Mary Luz Varon Tafur 48,9 KB

Gracias, quedo atenta.
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SENA

RV: LINEAMIENTOS SEGUNDA CONVOCATORIA DE SOSTENIMIENTO REGULAR @ publica [ Resumir este correo electrénico

Q Mary Luz Varon Tafur © € Responder €\ Responderatodos /2 Reenviar
Para: Grupo No. 3411248 Pelugueria "

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 15/06/2036 %:49PM

De: Luz Angela ia Burgos du.co:
Enviado: jueves, 18 de junio de 2026 11:14 a. m.

Para: Beatriz Adriana Bricefio Bautista <badrianab@sena.edu.co>; Nathaly Esperanza Galindo Burgos <ngalindob@sena.edu.co>; David Camelo Chivez <dcameloc@sena.edu.co>; Maria Esperanza Florez Rico
<meflorezr@sena.edu.co>; Geraldinne Vasquez Molano <gvasquezmo@sena.edu.co>; Consuelo Maria Isabel Melo <cmmelo@sena.edu.co>; Magda Liliana Vesga Jaramillo <mvesga@sena.edu.co; Pilar
Hemandez Potes <phernandezp@sena.edu.co>; Elcy Cecilia Nieto Poveda du.co>; ludy Baez d

; Olga Rosa Buitrago Castro <obuitrago@sena.edu.co>;

- 16°C - P E - - - - s em = 2 . 2280

Obligacion 18:

Version : 02
SENA ‘SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL Codlgo : GFPI-G-040
A ‘Guia pars el Desarrollo de la Etapa Productiva

Fecha de Vigencia : 20250504

SENA

R

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO

GUIA PARA EL DESARROLLO DE LA ETAPA PRODUCTIVA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Pablica X Piiblica Clasificada Piblica Reservada D

De Consuna

Compromiso 2,;:\‘_* v =

Integrado de Gestién y Autecomrol

T — veuvu

Documentos del 5.1.6
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= | crrnram - Formato Planeacion, seguimienlo y svaluacién | GESTIONDE FORMACION o s Famacian roesion
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Obligacién 19:
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N

> Operario Cuidado Estético de Manos y Pies > 3172615 > SARA LUNA FIQUE SALINAS & @&

Y mNombre v+ ~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamaf.. ~  Com.. ~  Actividad
& BITACORAS 5 de junio Mary Luz Varon Tafur 6 elementos &% Comp.
& F23 5 de junio Mary Luz Varon Tafur 3 elementos & Comp...

v

Peluqueria > 2026 > Grupo 3411248 & &

3 Nombre © ~ Modificado ~ Modificado por v Tamaii...
wf GFPI-F-176_Formato_Ruta_atencién_Andrés Matias Murillo Cardo... 17 de marzo Mary Luz Varon Tafur 48,8 KB
d'— GFPI-F-176_Formato_Ruta_atencion_Angie Yurley Mesa Rodriguez.... El jueves a las 8:13 PN Mary Luz Varon Tafur 48,9 KB
ﬂ, GFPI-F-176_Formato_Ruta_atenciéon_David Santiago Gomez.xlsx 22 de abril Liliam Daniela Cortes , 48,5 KB
d' GFPI-F-176_Formato_Ruta_atencién_Luz Estefani Garcia Hernande... 17 de marzo Mary Luz Varon Tafur 48,9 KB
d‘ GFPI-F-176_Formato_Ruta_atencion_Maribel Cuesta Toloza.xlsx 17 de marzo Mary Luz Varon Tafur 48,9 KB
ﬂ GFPI-F-176_Formato_Ruta_atencién_Yeangell Adrian Omaiia Garci... 17 de marzo Mary Luz Varon Tafur 48,9 KB

Mary Luz Varon Tafur @ < &~ v Oy © g

Para: & Carlos Alberto Ramirez Pardo Vie 19/06/2026 3:23 PM

@ Reenvié este mensaje el Vie 19/06/2026 5:19 PM.

©® Retencion: Exchange Online (10 anos) Expira: Lun 16/06/2036 3:23PM

Cordial saludo senor Carlos Alberto.

Le confirmo que ya fue aprobada la modificacidon de mi contrato
en Secop Il.

Pt |
[ [

Modhcaisn sscatnts () Cancot Evmcen o b Evades Exam

Modifcasién pendiente

Err— Mot e 1WOB% 123050 -
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N

Acta entregas de materiales de formacién y EPP grupo 3411248 Peluqueria @ publica (Z Resumir este correo electrénico

Q Mary Luz Varon Tafur (©) € Responder | 4 Responder a todos | /> Reenviar v iy © s

Para: ® Luz Angela Santamaria Burgos Jue 4/06/2026 11:00AM

© Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Dom 1/06/2036 11:00 AM

=] GFPI-F-201_Acta_De_Entrega.. (=) GFPI-F-202_Acta_De_Entrega...
658 KB 466 KB

2 archivos adjuntos (1 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje L Descargar todo

Cordial saludo jefe
Adjunto las siguientes actas del grupo 3411248 del programa Técnico en Pelugueria:

* GFPI-F-201_Acta_De_Entrega_Materiales_De_Formacidn grupo 3411248 abril 2026
* GFPI-F-202_Acta_De_Entrega_Elementos_De_Proteccion_Personal_ grupo 3411248 abril 2026

Quedo atenta.

€\ Responder ~~ Reenviar
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