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ASOCIACION CABLE AEREO DE MANIZALES Cob[e ‘\é(eo

NIT. 900.315.506-2 MANRT T .L
FECHA: 2026/05/28

CAUSACION CONTABLE
No. DOCUMENTO.FV.545

NOMBRE. ECO CLEANING SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S Ml 28l e

NIT/C.C. 901518931 5
VALOR BRUTO: 35,164,332.0

CONCEPTO. SUBTOTAL : 34,508,667.0

SERVICIO INTEGRAL DE ASEO DEL 08 AL 31 DE MAYO DESCUENTOS: 0.00
IVA : 655, 665.00
VALOR AIU: 3,450,866.00
RETE-FUENTE: 69,017.00
RETE-IVA: 98, 350.00
RETE-ICA: 12,768.00
PRODESARROLLO: 69,017.00
PROUNIVERSIDAD : 69,017.00
PROHOSPITAL : 69,017.00
PROADULTO MAYOR : 17,254.00
CONTRIB. ESPECIAL: 69,017.00

VALOR EN LETRAS. ‘ VALOR NETO: 34,690,875.0

TREINTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA MIL OCHOCIEN-0OS SETENTA Y CINCO M/CTE

CUENTA NOMBRE DE LA CUENTA VLR DEBITO VLR CREDITO ¢ . C

240722001 ESTAMPILLA PROUNIVERSIDAD 0.00 69,017.00

240722002 ESTAMPILLA PROADULTO NMAYO 0.00 59,017.00

240722003 ESTAMPILLAS PRO CULTURA 0.00 ©9,017.00

240722004 ESTAMPILLA PRO DEPORTE Y 0.00 17,254.00

240722005 ESTAMPILLA PRO JUSTICIA F 0.00 69,017.00

290210010 OTROS SERVICIOS ' 26,724,892.32 0.00 04

290210010 OTROS SERVICIOS 8,439,439.68 0.00 02

243605003 SERVICIOS DE ASEO Y VIGIL 0.00 69,017.00

243625001 RETEIVA 15% 0.00 98,350.00

243627001 RETEICA 0.37% MANIZALES 0.00 12,768.00

249055001 SERVICIOS 0.00 34,690,875.00

Paan

Vo Bo CONTABILIDAD
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ECO CLEANING SOLUCION
NIT:  901,518,931-5 | ’ FECHA: 2026-05-28

Rireceon. Vencimiento: 2026-
CRA 23 NO 25 32 - Manizales, D.C.

Teléfono: 3105164751

ASOCIACION CABLE AEREQ MANIZALES

NIT: 900,315,506 - 2 Ciudad:
Teléfono: 6068931375

Sucursal:

Direccion. VIA PANAMERICANA ESTACION LOS CAMBULOS TERM DE TRANSPORTE

Factura

06-27

Manizales

Resolucién Factura electronica DIAN No18764098966700 de 2025-09-22 - Prefijo FV Numerada

A @Gleailln‘q ; Desde 445 al 1000

DESCRIPCION

SERVICIO INTEGRAL DE ASEO, PRESTACION DE SERVICIOS DE OPERARIOS DE ASEO PARA LA
ASOCIACION CABLE AEREO MANIZALES DEL 08 AL 31 DE MAYO CONTRATO NO. 41-2026

A PAL TN C A

1l

Pradie e nion
2026-F1-000

2052026 00500

i

VR. UNITARIO
34,508,667.00
L SO
) ! I'x )
(i
i
DOR8R
i1 Folios |

VALOR TOTAL

34,508,667

-
TREINTA Y CINCO MILLONES CIENTO SESENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y
DOS PESOS

\
Péguese con cheque cruzado a favor de ECO CLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS y sello de primer
beneficiario, o consignar en la cuenta de ahorros No. 24108897919 del banco CAJA SOCIAL. El comprador
declara haber recibido real y materialmente las mercancias o prestacién de servicios arriba descri:as; esta
factura es un titulo valor, segln articulo 772 del cddigo de comercio, el no pago oportuno genera intereses de
mora a la tasa maxima permitida por la ley.

REPRESENTACION IMPRESA DE LA FACTURA ELECTRONICA

Firma Electrénica: ESZAOISrr!yVVbcHEfZIDEgMRMTJR1m+

ULiigCZ+xb2MEQShEU4kIWBRYUQLULa240G3q+Z1rk9xJjKocJGWO2Jtwl2DRQ==
FECHA Y HORA DE VALIDACION DIAN: 2026-05-28 08:52:01

CUFE: 79ad4e6f906cc33b8deadf504cfb5666951788468cc1fB8493,

TOTAL BRUTO

34,508,667.00

Administracion 59 1,725,433
Imprevistos 2% 690,173
Utilidad 3% 1,035,260
IVA 19% 655,665

NETO A PAGAR $ 35,164,332.00

4vHdD/F 4gFiMsDivm5BxgO0SBGvnnWyOhlrMKkemcmKSBNEPNJsOwrdO5biGY/xxG /9 JfU93000 GqERPS/CimfrXpKitbGPhcBY pkpxv7zO2QUn38n6LChSTice
5981tDJFFY enGsyYEZ/AO7 JnEtueGsdold464YPjAfwkg3XLK1 70HDrlIK7Zd3ax+GJ7 OJfEILOPZ5KUE Jf3ge5kwOUpDR7h8d0jMeN94t029j46dYDWG7NgGgXy

Elaborada por MaGister Software Ltda NIT 900284185-7

{ Consulte AQUI el estado de la factura ‘J




Coble Aéreo

ASOCIACION CABLE AEREO MANIZALES Cédigo JUR-420
AREA JURIDICA
Version 4.0
INFORME DE SUPERVISION
Fecha 01/10/2024

INFORME DE SUPERVISION N° 001

Contrato 41-2024

FECHA DE ELABORACION DEL
INFORME

15/06/2026

FECHA [INICIO PRESTACION
DEL SERVICIO:

08 de mayo de 2026

FECHA ACTA DE INICIO:

07 de mayo de 2026

Contratistc

ECOCLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS

CONTRATISTA |~ €rsona &
Natural
Persona NIT:
Juridica ) 901518931
41-2026

CONTRATO No.

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE 12 OPERARIAS DE ASEO PARA
LA ASOCIACION CABLE AEREO MANIZALES

REGISTRO PRESUPUESTAL No.
(Del contrato inicial y de las
adiciones si las hay)

347 del 07 de mayo de 2026

PLAZO O DURACION INICIAL

Desde la Suscripcion del Acta de Inicio hasta el 31 de
diciembre de 2026

FECHA APROBACION
GARANTIA UNICA

08 de mayo de 2026

Liliana Giraldo Quintero

SUPERVISORAS: Jenny Julieth Gaviria Marin
VALOR INICIAL DEL| $367.816.831 Trecientos sesenta vy siete millones
CONTRATO ochocientos dieciséis mil ochocientos treinta y un pesos

ML

ADICION O PRORROGA

N/A

VALOR FINAL DEL CONTRATO

$367.816.831 Trecientos sesenta y siete millones
ochocientos dieciséis mil ochocientos treinta y un pesos
ML

Calle 65 A Carrera 42, Via Panamericana - Estacién Cadmbulos Cable Aéreo, Piso 2 - Oficinas Administrativas.

Conmutador: +57 (606) 891 88 41.
info@cableaereomanizales.gov.co
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CableAéreo

ASOCIACION CABLE AEREO MANIZALES »
AREA JURIDICA Codlge: | sz
Versidon 4.0
INFORME DE SUPERVISION
Fecha 01/10/2024

INFORME DE SUPERVISION N° 001
Contrato 41-2024

El pago se realizard 30 dias posteriores a la radicacién
FORMA DE PAGO: de la factura o cuenta de cobro.
Pro- Fira: Firs= Ere(:)-orte .Tt:z;icia
ESTAMPILLAS: Acti)ulto Ur:iversidad Cl:ltura recreaciéx Familiar
(2%) (2%) (2%) (0.5%) (2%)
Si Si Si Si S/
OBLIGACIONES DOCUMENTO OBSERVACIO A CALIFICACIO
DEL CONTRATISTA | EVIDENCIA NES DEL | PORCENTAJ | N (1-5)
SUPERVISOR E ) DE
EJECUCION
1. Readlizar la
limpieza y
desinfeccidon Evidencia
diaria de banos, | Anexo 1
escritorios, Informe de 100% 5
archivadores, Actividades N | Se Cumple 7
mesas, O1Contrato 41-
teléfonos, sillas, | 2026
divisiones e Informe del
modulares, Contratista
bibliotecas, cielo
raso,  paredes,
puertas, vidrios y
persianas, pisos,
elementos de
aseo y cafeteria.
2. Desocupar las
papeleras de | Evidencia
cada bafio | Anexo: Se Cumple | 100%
como minimo | Informe de o
dos (2) veces al | Actividades N
dia; recolectar |01 e Informe

Calle 65 A Carrera 42, Via Panamericana — Estacién Cambulos Cable Aéreo, Piso 2 - Oficinas Administrativas.

Conmutador: +57 (606) 891 88 41.
info@cableaereomanizales.gov.co
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ASOCIACION CABLE AEREO MANIZALES

AREA JURIDICA ot | e
’ Version 4.0
CableAereo INFORME DE SUPERVISION |
Fecha 01/10/2024 ;
INFORME DE SUPERVISION N° 001
Contrato 41-2026

las basuras | del Contratista,
diariamente Registro

Fotogrdfico.
3. Barrer y lavar
diariamente las | Evidencia Se Cumple 100% 5
escaleras de las | Anexo:
instalaciones Informe de

Actividades N

01 e lInforme

del Conftratista,

Registro

Fotogrdafico.
4. Lavar, limpiar,
aspirar, Evidencia
desinfectar y | Anexo:
aplicar Informe de
soluciones para | Actividades N S b 2
la conservacion | 01-2026 e
de muebles | Informe del
como sillas, | Conftratista,
superficies y | Registro
demds Fotogrdfico.
5. Redlizar la
limpieza de las | Evidencia
oficinas y | Anexo:
cafeterias  que | Informe de
se encueniran | Actividades N
ubicadas en las |01 e Informe e o 2
estaciones del | del Contratistq,
Cable Aéreo | Registro
Manizales. Fotogrdfico.

Calle 65 A Carrera 42, Via Panamericana — Estacion Cambulos Cable Aéreo, Piso 2 - Oficinas Administrativas.

Conmutador: +57 (606) 891 88 41.
info@cableaereomanizales.gov.co
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ASOCIACION CABLE AEREO MANIZALES

AREA JURIDICA Codigo | JUR-420
4 Versiéon 4.0
Cable Aereo INFORME DE SUPERVISION
Fecha | 01/10/2024
INFORME DE SUPERVISION N° 001
Contrato 41-2026

6. Limpiar las
cabinas de | Evidencia
operaciéon  del | Anexo:
servicio en su | Informe de
interior Actividades N Se Cumple 100% 5
diariamente. 01 e Informe

del Conftratista,

Registro

Fotogrdfico.
7. Suministrar, vy
tener a
disposicion  las
maaquinarias Evidencia
necesarias para | Anexo: 100% 5
la correcta | Informe de | Se Cumple 7
prestacion  del | Actividades N
servicio de aseo, |01 e Informe
tales como | del Contratista,
aspiradoras y | Regisiro
maquinas Fotogrdfico.
industriales para
lavar  piso vy
senales de
prevencion.
8. Realizar
jornadas de
Aseo Generdl Esta Obligacion
de las se encuentra
Instalaciones estipulada para | N/A N/A N/A
del Cable cuando se
Aéreo y cabinas | presente
en las paradas parada, aun no
por se cumple
mantenimiento
del Sistema
Cable Aéreo,
utilizando la

Calle 65 A Carrera 42, Via Panamericana — Estacién Cambulos Cable Aéreo, Piso 2 - Oficinas Administrativas.

Conmutador: +57 (606) 891 88 41.
info@cableaereomanizales.qov.co
Pagina 4 de 13




ASOCIACION CABLE AEREO MANIZALES
AREA JURIDICA

Cédigo

JUR-420

INFORME DE SUPERVISION

Versidon

4.0

I

Fecha

01/10/2024

J
|
\

INFORME DE SUPERVISION N° 001
Contrato 41-2026

maaquinaria
especializada
para tal fin
garantizando
una correcta
ejecucion de la
actividad.

9. El Contratista
debe garantizar
durante la
ejecucion del
contrato dos 2
jornadas de
desratizacion y
otros roedores
para las
instalaciones de
la ACAM,
ademds de 2
fumigaciones
en seco para el
Area de
Archivo, la cual
debe ser contfra
dcaros

Actividad
programada
para Julio 2026

N/A

N/A

N/A

10 Prestar el
servicio de
cafeteria, para
lo cual deberdn
preparar las
bebidas
calientes o frias
segun las
especificacione
sdela ACAM,
asi como el
reparto de las
mismas.

Evidencia

Anexo:
Informe de
Actividades N
01 e Informe
del
Contratista,
Registro
Fotogrdfico.

Se Cumple

100%

11. Realizar los
recorridos

Calle 65 A Carrera 42, Via Panamericana — Estacion Cambulos Cable Aéreo, Piso 2 - Oficinas Administrativas.

Conmutador: +57 (606) 891 88 41.
info@cableaereomanizales.qov.co
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ASOCIACION CABLE AEREO MANIZALES

AREA JURIDICA Codigo

JUR-420

Cable Aéreo

HARI2ATES

Versidon

4.0

INFORME DE SUPERVISION

Fecha

01/10/2024

INFORME DE SUPERVISION N° 001
Contrato 41-2024

peridédicos para
recoger los
elementos
utilizados para
el consumo

de los
productos

Informe de
Actividades Se Cumple 100% 5
01-2026

12. Presentar los
informes de
cumplimiento
de sus
actividades en
el formato dado
porla

entidad y
constituir las
garantias
solicitadas por
la entidad.

Anexo Informe Se Cumple | 100% 5
de Actividades
e Informe del
Conftratista

13. Enfregar a
sus operarios los
elementos de
protecciony de
dotacion
acorde alo
establecido

en el codigo
sustantivo de
trabajo,
practicar los
respectivos
exdmenes de
ingreso y egreso
cuando
apligue.

Anexo Informe Se Cumple 100% 5
de Actividades
e Informe del
Conftratista

14, Presentar los
respectivos
informes con sus
anexos,

Anexo Informe Se Cumple 100% 5

Calle 65 A Carrera 42, Via Panamericana — Estacién Cambulos Cable Aéreo, Piso 2 - Oficinas Administrativas.

Conmutador: +57 (606) 891 88 41.
info@cableaereomanizales.gov.co
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ASOCIACION CABLE AEREO MANIZALES

|
AREA JURIDICA s | TREEL
’ Version 4.0
CobleAereo INFORME DE SUPERVISION |
Fecha | 01/10/2024 |
INFORME DE SUPERVISION N° 001
Contrato 41-2026
planillas, registro de Actividades
fotogrdafico en e Informe del
cumplimiento Contratista
de las
actividades.
15. Se deberd
contar con un
supervisor para Esta
el contrato con Obligacion se Se Cumple 100% 5
una dedicacion Cumple
minima del 30%, Anexo Informe
quien deberd de Actividades
tener una realizado por
relacioéon laboral el Supervisor
con el Ecocleaning
contratista.
16. El supervisor
debe serde un
perfil Esta
administrativo Obligacioén se Se Cumple 100% ]
profesional o Cumple
técnico con Anexo
capacidad de
verificar, Informe de
conftrolary Actividades
hacer

seguimiento al
cumplimiento
de las funciones
operativas del
personal de
aseo,
garantizando la
correcta
ejecucion de las
labores
conforme a los
lineamientos
institucionales y
confractuales, y

Calle 65 A Carrera 42, Via Panamericana — Estacion Cambulos Cable Aéreo, Piso 2 - Oficinas Administrativas.

Conmutador: +57 (606) 891 88 41.
info@cableaereomanizales.gov.co
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ASOCIACION CABLE AEREO MANIZALES
AREA JURIDICA

Codigo

JUR-420

Cable Aéreo

INFORME DE SUPERVISION

Version

4.0

Fecha

01/10/2024

INFORME DE SUPERVISION N° 001
Contrato 41-202¢6

elaborando
informes
oportunos y
confiables
que sirvan
como insumo
para la toma de
decisiones
administrativas
(Presentacion
de

cuentas de
cobro para
Entidades
Estatales con
conocimiento
enla
plataforma
SECOPII)

16. En el caso
de que ocurra
alguna
circunstancia
por la cual la
operaria
programada no
pueda

asistir se deberd
garantizar su
remplazo sin
que se afecte el
horario nila
jornada.

Esta
Obligacién se Se Cumple 100%
Cumple

Informe de
Actividades

17. Cada
operaria debe
cumplir con el
horario y
funciones
estipuladas en

Esta
Obligacién se Se Cumple 100%
Cumple

Anexo Informe

Calle 65 A Carrera 42, Via Panamericana — Estacién Cambulos Cable Aéreo, Piso 2 - Oficinas Administrativas.

Conmutador: +57 (606) 891 88 41.
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ASOCIACION CABLE AEREO MANIZALES
AREA JURIDICA

Cédigo

JUR-420

Cable Aéreo

INFORME DE SUPERVISION

Version

4.0

Fecha

01/10/2024 |

INFORME DE SUPERVISION N° 001
Contrato 41-2026

la estacion
asignada,

de no poderse
por algun
inconveniente,
la operaria
deberd ser
reemplazada
en el menor
tiempo posible,
por otra
operaria.

de Actividades

19. La empresa
prestadora de
servicios
generales
deberd
acreditar el
cumplimiento
de los

requisitos en
materia de
Seguridady
Salud en el
Trabajo (SST), de
conformidad
conla
normatividad
vigente. En
particular,
deberd dar
estricto
cumplimiento a
lo establecido
en el

Decreto 1072
de 2015y la
Resoluciéon 0312
de 2019,
implementando

Esta
Obligacion se Se Cumple 100%
Cumple

Anexo Informe
de Actividades
#1

Calle 65 A Carrera 42, Via Panamericana — Estacion Cambulos Cable Aéreo, Piso 2 - Oficinas Administrativas.

Conmutador: +57 (606) 891 88 41.
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ASOCIACION CABLE AEREO MANIZALES

CableAdreo

AREA JURIDICA Godige: | JUR-420
Versidon 4.0
INFORME DE SUPERVISION
Fecha 01/10/2024

INFORME DE SUPERVISION N° 001
Contrato 41-2024

y manteniendo
un

Sistema de
Gestion de la
Seguridad y
Salud en el
Trabagjo (SG-SST

20. La Empresa
Confratada
deberd garantizar
visitas del
personal de
Seguridad y Salud
en el Trabajo de
su Entidad, para
verificacion de
cumplimiento
Protocolos de
Seguridad por
parte de las
Operarias

21. El
CONTRATISTA

se obliga a que
cualquier
capacitacion,
induccién,
formacién o
actividad dirigida
a las operarias
vinculadas al
confrato deberd
realizarse por
fuera de la
jornada laboral
establecida para
la prestacion

del servicio. En
caso de que, por

Se Cumple
Informe de
Actividades e
Informe del
Contratista

Calle 65 A Carrera 42, Via Panamericana — Estacién Cambulos Cable Aéreo, Piso 2 - Oficinas Administrativas.

Conmutador: +57 (606) 891 88 41.
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ASOCIACION CABLE AEREO MANIZALES
AREA JURIDICA

Codigo

JUR-420

INFORME DE SUPERVISION

Version

4.0

Fecha

01/10/2024 |

INFORME DE SUPERVISION N° 001
Contrato 41-2024

necesidades del
servicio o del
CONTRATISTA,
dichas
actividades
deban
desarrollarse
dentro del
horario laboral, el
CONTRATISTA
deberd
garantizar, bajo
sU exclusiva
responsabilidad y
sin generar
costos
adicionales para
la entidad
contratante, el
reemplazo
inmediato y
adecuado de las
operarias que
participen en la
capacitacion,
asegurando en
todo momento la
continuidad,
calidady
normal
prestaciéon del
servicio

22. Todas las
demds
inherentes al
objeto del
contrato, y las

Se Cumple Se Cumple 100%

Calle 65 A Carrera 42, Via Panamericana — Estaciéon Cambulos Cable Aéreo, Piso 2 - Oficinas Administrativas.

Conmutador: +57 (606) 891 88 41.
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ASOCIACION CABLE AEREO MANIZALES »
AREA JURIDICA Codigo | JUR-420

P Version 4.0
Cable Aéreo INFORME DE SUPERVISION

Fecha | 01/10/2024

" INFORME DE SUPERVISION N° 001
Contrato 41-2024

establecidas en
la Ley
PAGOS AUTORIZADOS POR EL SUPERVISOR
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 367.816.831
FECHA DE LA NUMERO
FACTURA No. DE ORDEN FACTURA VALOR SALDO
15/06/2026 001 FV-545 $ 35.164.332 $ 332.652.499

$ 35.164.332 treinta y cinco millones ciento sesenta vy

YALOR A PRGAR LON 14 cuatro mil frecientos treinta y dos pesos ML

PRESENTE ACTA

Calle 65 A Carrera 42, Via Panamericana — Estacién CAmbulos Cable Aéreo, Piso 2 - Oficinas Administrativas.
Conmutador: +57 (606) 891 88 41.
info@cableaereomanizales.gov.co
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ASOCIACION CABLE AEREO MANIZALES

. Codi JUR-420
AREA JURIDICA RS

Versiéon 4.0

Cable Aéreo

INFORME DE SUPERVISION

Fecha | 01/10/2024

INFORME DE SUPERVISION N° 001
Contrato 41-2026

S| EL CONTRATO ES DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION CON PERSONAS NATURALES FAVOR DILIGENCIAR EL SIGUIENTE CAMPO

VALOR MENSUAL DEL CONTRATO ‘ $
VALOR DEL INGRESO BASE DE COTIZACION (IBC) $
VALOR A PAGAR POR PARTE DEL CONTRATISTA POR CONCEPTO DE $
SEGURIDAD SOCIAL

En mi calidad de supervisor, certifico que he verificado que el pago se seguridad social
del contratista se realizé sobre el Ingreso base de cotizacion (IBC).

AUTORIZACION DEL PAGO §(’ NO
SUPERVISOR:
\&}'\m g&k &Q,\\(\ A6
LILIANA GIRALDO QUINTERO “
Supervisora

A =i S A )(,&fm g—f\f((c/ y’(
JENNY JULIETH GAVIRIA MARIN
Supervisora

INFORME DE SUPERVISION

CARGADO EN SECOP I SI NO

APROBACION AREA JURIDICA PARA
PAGO

Calle 65 A Carrera 42, Via Panamericana - Estacion Cambulos Cable Aéreo, Piso 2 - Oficinas Administrativas.
Conmutador: +57 (606) 891 88 41.
info@cableaereomanizales.gov.co
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ASOCIACION CABLE AEREO MANIZALES Codigo | JUR-420
AREA JURIDICA
Version 2.0
INFORME DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES PARA |
CONTRATOS DIFERENTES A LOS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y| Fecha | 23/08/2022 |
APOYO A LA GESTION. ?

INFORME DE ACTIVIDADES No. 001

NUMERO DE CONTRATO

FECHA DE PRESENTACION

CONTRATANTE
OBJETO CONTRACTUAL

SUPERVISOR DEL
CONTRATO:
SUPERVISOR

PERIODO DE EJECUCION

CONTRATO N° 41 DE 2026

29 de mayo de 2026

ASOCIACION CABLE AEREO MANIZALES
PRESTACION DE SERVICIOS DE OPERARIOS DE ASEO PARA
LA ASOCIACION CABLE AEREO MANIZALES

Jenny Julieth Gaviria- Liliana Giraldo Quintero

Juliana Velasquez — Maria del Pilar Perulan
08/05/2026 AL 30/05/2026

1 DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ITE | ACTIVIDAD/OBLIG
M ~ ACION PRODUCTO — AVANCE EVIDENCIA
Diariamente se ejecutan
Realizar la limpieza actividades integrales
y desinfeccion di~aria de limpieza,
de bafos, | desinfeccion y
:f;:'itvoaréo;é . mantenimiento en la
’ totalidad de las areas de
o : las instalaciones,
L?Lei;?;r?:s, sillas, sbereands sonas | Anexo 1 Registro Fotografico
modulares, sanitarias, puestos de
1 bibliotecas, cielo  trabajo, archivos,
raso, paredes, | superficies de contacto
puertas, vidrios y frecuente, equipos
persianas,  pisos, | telefénicos, mobiliario,
elementos de aseoy | divisiones internas,
cafeteria. estanterias, techos,
muros, accesos,
ventanales, persianas y
pisos.
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Estas acciones
contemplan la remocion
de polvo, suciedad y
residuos acumulados,
asi como la aplicaciéon
de productos
especializados para la
adecuada desinfeccion
de cada superficie,
permitiendo conservar

espacios en
condiciones Optimas de
higiene, orden y
salubridad.

De igual manera, se
realiza la limpieza vy
desinfeccion de los
implementos utilizados
en las labores
operativas, ademas del
area de  cafeteria,
garantizando el correcto
manejo de utensilios y
espacios compartidos.

Todas las actividades

son desarrolladas
conforme a los
protocolos y
lineamientos

establecidos, con el fin
de minimizar riesgos de
contaminacion,

Pagina 2 de 25
Calle 65 A Carrera 42 Via Panamericana
Teléfono: (606)8918841
juridica@cableaereomanizales.qov.co
info@cableaereomanizales.gov.co




ASOCIACION CABLE AEREO MANIZALES Cédigo | JUR-420 ‘

AREA JURIDICA |

Version 2.0 }

~~~~~ INFORME DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES PARA
CONTRATOS DIFERENTES A LOS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y| Fecha | 23/08/2022 |

APOYO A LA GESTION.

promover  ambientes
seguros para los
usuarios y contribuir a la
preservacion y
adecuado estado de la
infraestructura.

Desocupar las
papeleras de cada
bafio como minimo
dos (2) veces al dia;
recolectar las
basuras diariamente

Durante cada jornada se
efectia la recoleccion
periddica de los residuos
depositados en las
canecas ubicadas en las
baterias sanitarias,
realizando como minimo
dos intervenciones diarias
para prevenir
acumulaciones y
garantizar condiciones
adecuadas de higiene.
Esta labor contempla la
sustitucion de bolsas y la
limpieza externa de los
recipientes destinados al
almacenamiento temporal
de desechos.
Adicionalmente, se
desarrolla diariamente la
gestion de residuos en
todas las areas de las
instalaciones, incluyendo
su separacion, manejo y
traslado hacia los puntos
autorizados para
disposicién final. Estas
actividades se ejecutan de
acuerdo con los
lineamientos establecidos
para el manejo integral de
residuos, contribuyendo al
mantenimiento de
espacios ordenados,
limpios y en O&ptimas
condiciones sanitarias.

Anexo 1 Registro Fotografico
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Barrer y lavar
diariamente las
escaleras de las
instalaciones.

De manera diaria se
realizan labores de
limpieza y mantenimiento
en las escaleras de la
edificaciéon, contemplando
actividades de barrido,
lavado y remocién de

‘suciedad acumulada en

las diferentes superficies.
Estas acciones incluyen la
atencién de escalones,
descansos, pasamanos y
demas areas de
circulacion peatonal,
utilizando  insumos vy
equipos apropiados segun
el tipo de material
intervenido.

Las actividades son
desarrolladas conforme a
los procedimientos
establecidos para el aseo
institucional, con el fin de
preservar condiciones
adecuadas de higiene,
fortalecer la seguridad de
los usuarios y evitar
riesgos  asociados a
superficies contaminadas
o deslizantes. Asimismo,
se contribuye al adecuado
estado de conservacion y
a la presentacion general
de las zonas de transito.

Anexo 1 Registro Fotografico

Lavar, limpiar, aspirar,
desinfectar y aplicar
soluciones para la
conservacion de

4 muebles

como sillas,
superficies y demas

De acuerdo con la
programacion

establecida, se
desarrollan actividades
de limpieza,
desinfeccion y
conservacion del

mobiliario ubicado en

Anexo 1 Registro Fotografico
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las diferentes areas de
las instalaciones. Estas
labores comprenden el
aseo, aspirado y
tratamiento de sillas,
mesas, superficies vy
demas elementos de

uso permanente,
permitiendo remover
polvo, suciedad,

manchas y agentes
contaminantes
mediante el uso de
productos y equipos
adecuados para cada
tipo de material.

De igual manera, se
implementan
procedimientos
orientados a la
proteccién
mantenimiento de los
muebles, favoreciendo
su adecuado
funcionamiento,
apariencia y vida util.
Todas las actividades
se ejecutan bajo los
lineamientos definidos
para el mantenimiento
locativo y de aseo,
contribuyendo a la
generacion de espacios
organizados, higienicos
y apropiados para el
desarrollo de las
actividades
institucionales.
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Realizar la limpieza
de las oficinas y
cafeterias que se
encuentran ubicadas
en las

estaciones del Cable
Aéreo Manizales

Se desarrollan actividades
permanentes de aseo y
mantenimiento en las
oficinas administrativas y
espacios de cafeteria de
las- estaciones del Cable
Aéreo de Manizales,
abarcando la disposicién
de residuos y la limpieza
de areas comunes,
mobiliario, equipos vy
corredores de circulacion.
Dentro de estas labores
se incluyen tareas de
limpieza y sanitizaciéon de
escritorios, mesas, sillas,
vitrinas y demas
superficies de uso
frecuente, priorizando la
atencion en puntos de
contacto continuo para
contribuir a la
conservacion de
ambientes higiénicos vy
ordenados.

En las zonas destinadas a
cafeteria  también se
efectta el lavado vy
desinfeccion de utensilios,
equipos de trabajo, areas
de preparacion y médulos
de atencién al publico,
siguiendo los lineamientos

sanitarios aplicables.
Todas las actividades son
ejecutadas bajo

procedimientos
previamente establecidos,
favoreciendo espacios
seguros, limpios y
adecuados tanto para los
colaboradores como para
los usuarios del sistema.

Anexo 1 Registro Fotografico
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Limpiar las cabinas de
operacioén del servicio
en su interior
diariamente.

Como parte de las
actividades rutinarias de
mantenimiento y aseo,
diariamente se realiza la
limpieza integral  del
interior de las cabinas de
operacion del sistema,
garantizando la
eliminacion de  polvo,
particulas y residuos
acumulados. Estas
labores incluyen la
higienizacion de
superficies internas,
vidrios, paneles de
mando, asientos y demas
elementos de uso
frecuente, utilizando
productos especializados
compatibles con  los
equipos y materiales
instalados.

Las actividades se
desarrollan  bajo los
procedimientos y
lineamientos definidos
para la operacion,
priorizando la
desinfeccion de puntos de
contacto constante, con el
objetivo de mantener
condiciones o6ptimas de
salubridad, proporcionar
comodidad a los usuarios
y  contribuir a la
preservacion,
funcionalidad y adecuado
estado de las cabinas.

Anexo 1 Registro Fotografico

Suministrar, y tener a
disposicion las

7  maquinarias
necesarias para la
correcta prestacién

Se asegura la provisién
continua de equipos vy
maquinaria requeridos
para la correcta ejecucion
del servicio de aseo, tales

Anexo 1 Registro Fotografico
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del servicio de aseo,
tales como
aspiradoras y
maquinas industriales
para lavar piso y
sefiales de
prevencion.

como aspiradoras,
equipos industriales para
el lavado de pisos vy
elementos de
sefializacion  preventiva.
Esta gestién incluye el
control operativo y el
mantenimiento basico de
los equipos, garantizando
su oOptimo estado y
disponibilidad en el
momento oportuno.

De forma
complementaria, se
implementa la
sefializacion  preventiva

durante el desarrollo de
las actividades, con el
objetivo de reducir riesgos

y salvaguardar la
seguridad tanto del
personal como de los
usuarios.

Todas las acciones se

realizan en cumplimiento
de los lineamientos de
seguridad e higiene.

Realizar jornadas de
Aseo General de las
Instalaciones del
Cable Aéreo y
cabinas en las
paradas por
mantenimiento del
Sistema Cable Aéreo,
utilizando la
maquinaria
especializada para tal
fin garantizando una
correcta ejecucion de
la actividad

Esta Obligacion se
encuentra estipulada para
cuando se  presente
parada, aun no se cumple

N/A

El contratista debe

9 garantizar durante la

ejecucién del contrato
dos 2 jornadas de

Planeacion en desarrollo
para la realizacién de la

N/A
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- desratizacion y otros

roedores para las
instalaciones de la
ACAM, ademas de 2
fumigaciones en seco
para el Area de
Archivo, la cual debe
ser contra acaros.

Actividad en el mes de
julio 2026

10

Prestar el servicio de
cafeteria, para lo cual
deberan preparar las
bebidas calientes o
frias

segun las
especificaciones de la
ACAM, asi como el
reparto de las
mismas.

Se presta el servicio de
cafeteria mediante |la
preparacion y suministro
de bebidas frias vy
calientes, atendiendo los
lineamientos y
necesidades establecidas
por la ACAM. Para el
desarrollo de estas
actividades se garantiza el
adecuado manejo de
insumos, asi como el uso
de equipos, utensilios y
elementos en Optimas
condiciones de limpieza y
salubridad, dando
cumplimiento a las
disposiciones  sanitarias
aplicables  durante el
proceso de preparacion.
Asimismo, se realiza la
distribucion y entrega de
las  bebidas en las
diferentes areas 0
dependencias requeridas,
asegurando oportunidad
en la atenciéon, correcta
presentacion de los
productos y calidad en la
prestacion del servicio
ofrecido.

Anexo 1 Registro Fotografico

11

Realizar los recorridos
periédicos para
recoger los elementos
utilizados para el
consumo

de los productos.

El servicio de cafeteria
contempla la elaboracion
y suministro de bebidas
frias y calientes, de
acuerdo con los
lineamientos  operativos

Anexo 1 Registro Fotografico
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establecidos por la ACAM.
Para la ejecucion de estas
actividades se garantiza el
adecuado manejo de
insumos y  materias
primas, asi como el uso de
equipos y utensilios en
Optimas condiciones de
higiene, aplicando las
normas sanitarias
correspondientes durante
todo el proceso de
preparacion.

Igualmente, se realiza la
entrega y distribucion de
las © bebidas en las
diferentes areas y
dependencias requeridas,
procurando eficiencia en
la atencién, adecuada
presentacion de  los
productos y cumplimiento
en los tiempos de servicio.
Todas las actividades se
desarrollan conforme a los
procedimientos
institucionales definidos,
contribuyendo a una
operaciéon organizada,
segura y orientada a
brindar una atencion de
calidad a los usuarios.

12

Presentar los informes
de cumplimiento de
sus actividades en el
formato dado por la
entidad y constituir las
garantias solicitadas
por la entidad

De manera periddica se
elabora y presenta el
informe de gestion
correspondiente a las
actividades  ejecutadas,
utiizando el formato
institucional definido por la
entidad. En dicho
documento se registran
las labores realizadas, su
periodicidad, los
resultados alcanzados vy

Anexo 1 Registro Fotografico
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las observaciones
relevantes, con el fin de
soportar el cumplimiento
de. las  obligaciones
contractuales adquiridas.
Asimismo, se gestionan
los tramites asociados a
pdlizas y garantias
exigidas

contractualmente, con el
objetivo de asegurar la
cobertura requerida vy
respaldar el desarrollo
adecuado del servicio

prestado.

Todas estas actividades
se realizan en
concordancia  con la
normativa vigente,
garantizando el control
documental, el
seguimiento
administrativo, la

transparencia en la
gestion y el cumplimiento
de los requisitos
establecidos por la
entidad.

13

Entregar a sus
operarios los
elementos de
proteccién y de
dotacion acorde a lo
establecido

en el codigo
sustantivo de trabajo,
practicar los
respectivos examenes
de ingreso y egreso
cuando aplique.

Se asegura la provision
oportuna y adecuada de la
dotacion 'y de los
elementos de proteccion
personal al equipo
operativo, en
cumplimiento de la
normativa laboral vigente,
garantizando que cada
colaborador disponga de
los recursos necesarios
para el desarrollo de sus
funciones en condiciones
seguras.

Anexo 1 Registro Fotografico
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De manera
complementaria, se
coordinan y programan los
examenes médicos
ocupacionales de ingreso
y retiro, segun

| corresponda, con el

propésito de establecer y
verificar el estado de salud
al-inicio y finalizacién del
vinculo laboral. Estas
actividades se ejecutan
conforme a los
proccedimientos
institucionales y a la
regulaciéon aplicable,
fortaleciendo la
prevencién de riesgos, la
proteccion del personal y
el cumplimiento de las
obligaciones legales
establecidas.

Presentar los
respectivos informes
CON SUs anexos,
planillas, registro
fotografico en
cumplimiento de las
actividades

14

Se elaboran y presentan
los informes de
cumplimiento de las
actividades asignadas,
adjuntando los soportes
correspondientes  como
anexos, registros  en
planillas y  evidencia
fotografica. Este
procedimiento permite
documentar de manera
precisa las labores
realizadas, los resultados
alcanzados y las
novedades identificadas,
asegurando la trazabilidad
y la transparencia en la
gestion.

Los reportes se entregan
conforme a los formatos y
lineamientos definidos por
la entidad, garantizando

Anexo 1 Registro Fotografico
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que la informacion
suministrada sea
completa, verificable y
pertinente para los
procesos de seguimiento,
supervision y evaluacion
del servicio prestado.

15

Se debera contar con
un supervisor para el
contrato con una
dedicacién minima del
30%,

quien debera tener
una relacién laboral
con el contratista.

Se dispone la designacion
de un supervisor del
contrato con una
dedicacién minima del
30% de su jornada laboral,
encargado de realizar el
seguimiento, verificacion y
control de la ejecucion de
las actividades
establecidas
contractualmente. Este rol
debera ser asumido por
un profesional vinculado al
contratista, con las
competencias  técnicas,
autonomia operativa y
disponibilidad necesarias
para coordinar el equipo
de trabajo y gestionar los
recursos asociados a la
prestacion del servicio.

La incorporacién de esta
figura fortalece el control
operativo, asegura el
cumplimiento de los
estandares de calidad
definidos y garantiza la
adecuada ejecucion de las
obligaciones
contractuales. Asimismo,
favorece la articulacién y
el flujo de informacioén
entre el contratista y la
entidad, promoviendo una
gestion mas eficiente vy
organizada.

Anexo 1 Registro Fotografico
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16

El supervisor debe ser
de un perfil
administrativo
profesional o técnico
con capacidad de
verificar, controlar y
hacer seguimiento al
cumplimiento de las
funciones operativas
del

personal de aseo,
garantizando la
correcta ejecucion de
las labores conforme
alos

lineamientos
institucionales y
contractuales, y
elaborando informes
oportunos y
confiables

que sirvan como
insumo para la toma
de decisiones
administrativas
(Presentacion de
cuentas de cobro para
Entidades Estatales
con conocimiento en
la plataforma SECOP

)

Se establece que la
persona designada como
supervisor debera contar
con formacién en éreas
administrativas, técnicas o
profesionales, que le
habilite para desarrollar
labores de seguimiento,
verificacién y
acompafamiento a la
operacion del personal de
aseéo. Su responsabilidad
principal serd garantizar
que las actividades se
ejecuten conforme a las
condiciones contractuales

y a los lineamientos
definidos por la entidad,
asegurando el
cumplimiento de
estandares de calidad,
eficiencia y

procedimientos
establecidos.

De igual manera, este
cargo debera elaborar y

presentar informes
periédicos con
informacién clara,
verificable y soportada

sobre el desarrollo de las
actividades, asi como
gestionar la radicacion de
cuentas de cobro ante las
entidades publicas,
haciendo uso de
plataformas como SECOP
Il cuando corresponda.
Este rol contribuye al
fortalecimiento del control
administrativo, al
seguimiento del
desempefio operativo, a la
correcta administracion de

Anexo 1 Registro Fotografico
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los recursos y a la
transparencia y
trazabilidad en la
ejecucion contractual.

17

En el caso de que
ocurra alguna
circunstancia por la
cual la operaria
programada no pueda
asistir se debera
garantizar su
remplazo sin que se
afecte el horario ni la
jornada.

En el evento de
presentarse alguna
novedad que impida la
asistencia de la operaria
asignada en el
cronograma, el contratista
debera garantizar su
reemplazo de manera
inmediata, asegurando la
continuidad del servicio
sin alterar los horarios ni la
jornada previamente
establecida.

Esta disposicién tiene
como objetivo prevenir
interrupciones  en la
operacion y mantener el
desarrollo normal de las
actividades, asegurando
la  disponibilidad  del
personal necesario y el
cumplimiento integral de
las condiciones
contractuales pactadas.

Anexo 1 Registro Fotografico

18

Cada operaria debe
cumplir con el horario
y funciones
estipuladas en la
estacion asignada,
de no poderse por
algun inconveniente,
la operaria debera ser
reemplazada en el
menor

tiempo posible, por
otra operaria.

Cada operaria debera
cumplir estrictamente el
horario asignado y las
actividades establecidas
en la estacion
correspondiente,

garantizando la ejecucién
continua y adecuada de
las labores de aseo y
apoyo operativo. En caso
de presentarse alguna
eventualidad que afecte el
cumplimiento de su turno
o funciones, el contratista

Anexo 1 Registro Fotografico

debera disponer de forma
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inmediata de personal de
reemplazo debidamente
capacitado, con el fin de
asegurar la continuidad
del servicio sin
interrupciones.

Esta medida permite
mantener las condiciones
de limpieza, orden e
higiene en todas las
estaciones, reduciendo
posibles impactos en la
operacion y asegurando el
cumplimiento de los
compromisos

establecidos en los
lineamientos

contractuales e
institucionales.

19

La empresa
prestadora de
servicios generales
deberd acreditar el
cumplimiento de los
requisitos en materia
de Seguridad y Salud
en el Trabajo (SST),
de conformidad con la
normatividad vigente.
En particular, debera
dar estricto
cumplimiento a lo
establecido en el
Decreto 1072 de 2015
y la Resolucién 0312
de 2019,
implementando y
manteniendo un
Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo
(SG-SST).

La empresa de servicios

generales presenta,
mediante soportes
documentados, el

cumplimiento integral de
los requisitos en materia
de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SST), de
acuerdo con la
normatividad vigente.
Para ello, se da aplicacion
al Decreto 1072 de 2015y
a la Resolucion 0312 de
2019, asegurando que las
labores operativas se

Anexo 1 Registro Fotografico

desarrollen en
condiciones seguras para
todo el personal
involucrado.

De igual forma, Ila
organizacion debera

contar con un Sistema de
Gestion de Seguridad vy
Salud en el Trabajo (SG-
SST) implementado,
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mantenido y actualizado
de manera permanente.

Dicho  sistema debe
facilitar la identificacion de
peligros, la
implementacién de
controles, la capacitacion
continua de los
trabajadores y el

monitoreo constante de
las condiciones laborales.
Su correcta ejecucion
contribuye a la prevencién
de accidentes y
enfermedades laborales,
a la proteccién integral del
talento humano vy al
cumplimiento de las
disposiciones legales vy
contractuales aplicables.

La Empresa
Contratada

debera garantizar
visitas del personal de
Seguridad y Salud en
el Trabajo de su
Entidad, para
verificacion de
cumplimiento
Protocolos de
Seguridad por parte
de las Operarias.

20

Con el fin de dar
cumplimiento a las
actividades establecidas
dentro del Sistema de
Gestion de Seguridad vy
Salud en el Trabajo (SG-
SST), se estaran
realizando las visitas de
seguimiento e inspeccion
correspondientes por
parte de la responsable de
Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Estas visitas tendran
como proposito verificar el
cumplimiento de los
lineamientos, identificar

condiciones y  actos
inseguros, realizar
seguimiento a las
acciones de  mejora

implementadas y brindar
las recomendaciones

Anexo Registro Fotografico
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necesarias para fortalecer
las condiciones de
seguridad y salud de los
trabajadores.

La encargada de
Seguridad y Salud en el
Trabajo efectuara los
recorridos programados y
elahorara los respectivos
registros e informes, con
el fin de evidenciar el
cumplimiento de esta
obligacién y promover la
mejora continua dentro de
la organizacion.

21

EI CONTRATISTA
se obliga a que
cualquier
capacitacién,
induccién, formacién
o actividad dirigida a
las operarias
vinculadas al contrato
debera realizarse por
fuera de la jornada
laboral establecida
para la prestacion
del servicio. En caso
de que, por
necesidades del
servicio o del
CONTRATISTA,
dichas actividades
deban desarrollarse
dentro del horario
laboral, el
CONTRATISTA
debera garantizar,
bajo su exclusiva
responsabilidad y sin
generar costos
adicionales para la
entidad contratante, el
reemplazo inmediato

y

Se ha garantizado que las
capacitaciones,
inducciones, formaciones
y demas actividades
dirigidas a las operarias
vinculadas al contrato se
programen y desarrollen
preferiblemente fuera de
la jornada laboral
establecida para la
prestacion del servicio.

Asimismo, en los casos en

que, por necesidades
operativas o]
requerimientos del
servicio, dichas
actividades deban
realizarse  dentro  del
horario laboral, se
realizara la asignacion

oportuna de personal de
reemplazo, bajo su
exclusiva responsabilidad

y sin generar costos
adicionales para la
entidad contratante,

garantizando en  todo

N/A
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adecuado de las
operarias que
participen en la
capacitacion,
asegurando en todo
momento la
continuidad, calidad y
normal prestacion del
servicio

momento la continuidad,
calidad 'y  adecuada
prestacion del servicio.

Para verificar el
cumplimiento de esta
obligacion, la responsable
de Seguridad y Salud en
el Trabajo realizara las
visitas de seguimiento
correspondientes, asi
como la revision de
registros de asistencia,
programacion de
actividades y evidencias
de reemplazo del personal
cuando aplique.

Realizar los pagos de
salarios, prestaciones
sociales, otorgar
vacaciones conforme
ala

normatividad laboral y
en los tiempos
establecidos para ello,
asi como presentar
sus

soportes a la
Asociacion
previamente al pago

20

Se asegura el pago
oportuno de salarios,
prestaciones sociales y el
reconocimiento de los
periodos de vacaciones
del personal, en estricto
cumplimiento de la
normatividad laboral
vigente y dentro de los
plazos establecidos para
cada obligacion.

Previo a la realizacion de
cualquier desembolso, se
suministran a la
Asociacién los soportes
documentales

Anexo 1 Registro Fotografico

correspondientes que
respaldan dichos pagos,
garantizando la
transparencia del

proceso, la trazabilidad de
la informacion y el
adecuado control
administrativo. Esta
gestion  contribuye  al
cumplimiento de las
obligaciones legales vy
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contractuales, al bienestar
del personal y a |la
correcta administracion de
los recursos asignados a
la operacioén del servicio.

21

Todas las demas
inherentes al
objeto del contrato,
y las establecidas
en la Ley

Se desarrollan las
actividades
cornplementarias que

sean requeridas para el
adecuado cumplimiento
del objeto contractual,
incluyendo aquellas que
se deriven de la normativa

vigente y demas
disposiciones legales
aplicables, con el
propésito de soportar de
manera integral la
ejecucion de las labores
principales.

Estas acciones abarcan
tareas de caracter
operativo, administrativo y
de seguimiento  que,
aunque no se encuentren
expresamente detalladas,
resultan necesarias para
asegurar la  correcta
ejecucion del contrato. Su
aplicacion favorece el
cumplimiento total de las
obligaciones pactadas, el
fortalecimiento de |la
calidad del servicio, la
eficiencia en los procesos
y la observancia de los
lineamientos

institucionales

establecidos.

Anexo 1 Registro Fotografico

22

Presentar el
informe mensual
de actividades en
el formato

De forma mensual se
prepara y presenta el
informe de ejecucion de
actividades, empleando el
formato oficial establecido

Anexo 1 Registro Fotografico
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dispuesto por la
entidad para el
tramite de la
cuenta de cobro.

por la entidad, requisito
indispensable para la
radicacion de la
correspondiente  cuenta
de cobro. En dicho
documento se consignan
de manera detallada las
actividades realizadas, los
resultados  alcanzados,
las novedades relevantes
y los soportes que
evidencian el
cumplimiento, tales como
registros, listas de
verificacion 'y  material
fotografico, conforme a lo
requerido.

La entrega oportuna vy
completa de este informe
permite verificar el
cumplimiento contractual,
facilita el seguimiento de
las labores ejecutadas y
respalda la adecuada
gestion administrativa y
financiera del servicio
prestado.

2. BALANCE DE EJECUCION CONTRATADO

BALANCE DE CANTIDADES (BIEN Y/O SERVICIO ENTREGADO A LA ENTIDAD)

treinta y dos
pesos)

ITEM DESCRIPCION UNIDAD DE CANTIDAD VALOR
MEDIDA UNITARIO

PRESTACION DE Operarios de

® SERVICIOS DE aseo del 08 de | (treinta y cuatro
OPERARIOS DE ASEQ | abril al 31 de millones ciento | $ 35.164.332
PARA LA ASOCIACION | mayo de 2026 | sesenta y
CABLE AEREO cuatro mil
MANIZALES. trescientos
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BALANCE FINANCIERO
VALOR DEL VALOR VALOR A VALOR PENDIENTE POR
CONTRATO EJECUTADO | COBRAR EJECUTAR
$ 367.816.831 $ 35.164.332 $35.164.332 | $332.652.499
3.1 RELACION DE ANEXOS
__ ANEXOS :
e ‘Nombre  del . o -
ITEM Descripcion | Archivo o] Presentacion | Ubicacion
' » | Documento | ‘
En fisico
Servicio de aseo y cafeteria ANEXO 1| (impreso con | FISICO/
1 realizando en las diferentes REGISTRO el ARCHIVO | SECOP II
dependencias del ACAM FOTOGRAFICO| QUE SE
SOPORTA LA
OBLIGACION)
Acreditar el pago de los
aportes al sistema de En fisico
Seguridad Social integral, asi ANEXO T | —
como los pagos al ICBF, FISICO/
5 SENA fass REGISTRO DE| el ARCHIVO SECOP ||
' ycaasde PAGOS. QUE SE
Compensacién Familiar, si es SOPORTA LA
del caso OBLIGACION)
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4. CUMPLIMIENTO DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL

Naturaleza Marca con una x | No. De planilla
Juridica
Persona natural | (Indicar con una
x el tipo de
persona)
Persona Juridica X 37687883

Texto explicativo del documento adjunto:

Persona Juridica:

Se adjunta al presente informe certificacién en los términos del articulo 50 de la ley 789
de 2002, en la cual el representante legal, da constancia bajo la gravedad de juramento
que la persona juridica se encuentra al dia en el pago de seguridad social y parafiscales.

5. FACTURA

En el presente informe se adjunta la factura que se discrimina a continuacion:

CONTRATOS DIFERENTES A LOS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y| Fecha | 23/08/2022 |

..J

ltem Descripcién

N. de la factura FE 545

Fecha 28 de mayo de 2026

Valor $ 35.164.332
6.POLIZAS

Texto explicativo: Se debe relacionar los datos solicitados de las pélizas requeridas en el
contrato y el anexo en el que se encuentren.

ltem Descripcién

Entidad aseguradora SEGUROS DEL ESTADO

No. de Péliza 21-46-101141504

Pdliza de : Péliza de cumplimiento y/o RCE

cumplimiento y/o RCE
(Segun apligue)

No. de Anexo 01

7.ANEXOS
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Texto explicativo: Se debera adjuntar como minimo un original y una copia de los
documentos relacionados a continuacién:

revisor fiscal

1

Planilla de la seguridad social y la certificacion, junto con los documentos si aplica del

(cédula, tarjeta profesional y antecedentes profesionales).
Certificacion bancaria.

Factura o su documento equivalente.

Informe de actividades y sus anexos.

- los deméas documentos o anexos que sean solicitados.

Cordialmente;

FIRMA

/( ’t’fnw’f/t(‘»—’)

'DOCUMENTO DE
IDENTIFICACION

901.518.931-5

ELECTRONICO

NOMBRES Y ECO CLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS
APELLIDOS

CONTRATISTA

TELEFONO 3105164751

CORREO Ecocleaningsolucionesmail.com
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ANEXO 1
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> SCleauing

 soluciones integiales s.a.s

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

CATALINA SALDARRIAGA CANO identificada con C.C. 1.128.276.858 en mi condicidon
de representante legal de ECO CLEANING SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S.
identificada con NIT 901.518.931-5, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de
los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacidn Profesional para la Industria
de Construccién (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983),
pagados por la compafiia durante los ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha
de cierre del presente procedimiento de seleccién. Lo anterior, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

ERIKA EFIGENIA JACOBO VALERO identificada con C.C. 1.073.598.968, y con tarjeta
profesional No. 233422-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi
condicién de Contadora de ECO CLEANING SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S.
identificada con NIT 901.518.931-5, debidamente inscrito en la Cdmara de Comercio de
Manizales, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente
aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compafia, bajo la gravedad de
juramento, certifico el pago de los aportes de salud; riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion
Profesional para la Industria de Construccién (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3
Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia durante los Ultimos seis (6) meses
contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccién. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En constancia, se firma en Manizales, a los 10 dias del mes de mayo de 2026“1 :

;l " Y‘ : ‘ V.*ﬁ‘{i ;
ERIKA EFIGENIA JACOBO V £ ALINA SALBARRI‘A&?& CANJ; -
Contadora : \‘REPRESENTANTE LEGAL o

C.C.1.073.598.968 Locen 128.276.858

il 3105164751




é%S@AG%)aS

Se certifica que la empresa , identificada con NI-901518931 sucursal 0, cancelé los aportes de seguridad social y parafiscales de
la siguiente manera:

Certificacion de
Pago

cODIGO

MR LG e ENTIDAD AL AOWNEE AR o Jgﬁi COTIZACION |  INTERES S
Poriodo pension: 202605 2514 |900336004  |COLPENSIONES 11 1| 2547.500 1900]  2.549.400
Periodo salud: 2026-06 231001 800227940 COLFONDOS 4 1 1.200.700 900 1.201.600
Planilla Nro.: 37687883 Tipo £ 230301 |800224808 _|PORVENIR 27 1| 7.817.900 5800]  7.823.700
Glasedle gportarite: B 230201 |800229738 | PROTECCION 17 1| | 4448200 3300  4.451500
Fecha transaccién: 2026-06-10 EPS041 900156264 NUEVA E.P.S. S.A: MOV 4 1 277.100 300 277.400
Banco: BANCO CAJA SOCIAL EPS002 (800130907 SALUD TOTAL 25 1 1.701.000 1.300 1.702.300
Transaccién: 379817668 EPS010 |800088702 EPS SURA 16 1 1.070.900 800 1.071.700

EPS017 |830003564 FAMISANAR 1 1 82.300 100 82.400
EPS005 |800251440 SANITAS 7 1 411.000 400 411.400
EPS037 [900156264 NUEVA E.P.S. S.A. 7 1 455.900 400 456.300
14-23 860011153 POSITIVA 60 1 989.400 800 990.200
CCF24 860066942  |COMPENSAR.CCF 1 1 70.100 100 70.200
CCF11 890806490 CCF DE CALDAS 59 1 3.999.000 3.000 4.002.000
PASENA 899999034  |SENA 0 1 0 0 0
PAICBF [899999239 ICBE 0 1 0 0 0
PAESAP 899999054 ESAP 0 1 0 0 0
PAMIED |899999001 MINEDU 0 1 0 0 0
GRAN TOTAL $ 25.090.100

s
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REPUBLICA DE COLOMBIA - ;
IENTIFICACION PERSONAL ;
CEDULA DE CIUDADANIA , ;
weno 1.073.588.968
JACORO VALERO
APELLITAOG

ERIKA EFIGENIA

- MOMIBRS
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ACAUNISTRATIVA

e JUNTA CENTRAL (@19 §
esreci. DE CONTADORES §

ertificado No:

,
L%

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

| CERTIFICA A:
- QUIEN INTERESE

Que el contador publico ERIKA EFIGENIA JACOBO VALERO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1073598968 de PACHO (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta Profesional No 233422-T
Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * ¥ % % # % % % %k k% k 5 &k 5 £k % & 5 & 4
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Dado en BOGOTA a los 27 dias del mes de Marzo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicién. o :

P S 1
,‘/ X : h 2
e S s
i ey ofnern ( OS
| ~_\M)j2m}_; th&%}z f
! : SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este cer’tificadb, lo pUede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



CONSTANCIA DE PAGO
i&ugg PAGOS . Periodo Pensién: 2026-05
S.d. |

Perfodo Salud :2026-06

Se certifica que en la fecha 2026-06-10 la empresa ECOCLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS con
documento de identificacion NI 901518931 sucursal 0, cancel6 los aportes de seguridad social correspondientes
al cotizante CIFUENTES GALLEGO CLAUDIA NANYELI identificado con CC-30398398, dirigido a las siguientes
entidades administradoras:

Datos Aportante i

Ide ntlﬂca cio

NI-901518931 ECOCLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS

Datos Planilla

2026-06-10

Datos Administradoras

- Tlpo - igo |
AFP 900336004 25_14 : = égT;Eﬁ;%dﬁég,Colombiéna de Pénsizorlxes | 30
EPS 800130907 EPS002 SALUD TOTAL S.A. ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD 30
ARL 860011153  |14-23 AR_L'-:’:I;OSITIVA‘.CO‘I\?PAVI\'ITIA DE SEGUROS 30
CCE 890806490 CCF1i ggjﬁFch(l:aTEEgsaéion familiar de Caldas 30

Pagina 1 18-06-2026 1:07 PM



i CONSTANCIA DE PAGO
ASO PAGOS Periodo Pension: 2026-05

S.d. Periodo Salud : 2026-06

Se certifica que en la fecha 2026-06-10 la empresa ECOCLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS con
documento de identificacion NI 901518931 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social correspondientes

al cotizante MARIN GARCIA LILIANA MERCEDES identificado con CC-30391451, dirigido a las siguientes
entidades administradoras:

Datos Aportante

ECOCLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS

Datos Planilla

le Pag

Fecha de Pac iesgo
| 2026-06-10

0,01044

Datos Administradoras

‘AFP 800229739 . 1230201 PROTECCION (ING+PROTECCION) - 30
EPS 800088702 |EPSO10 |EPS SURA £ 30
ARL 860011153 1423 0 :‘ARL-\"LP‘OSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 30
CCF 890806490  |CCF1l o hieneclonfemiiarde Caldas 30

Pagina 1 18-06-2026 1:09 PM



e CONSTANCIA DE PAGO
&SQ PAGOS Periodo Pensién: 2026-05
S.a.

Periodo Salud :2026-06

Se certifica que en la fecha 2026-06-10 la empresa ECOCLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS con
documento de identificacion NI 901518931 sucursal 0, cancel los aportes de seguridad social correspondientes

al cotizante CORRALES TORO PAULA ANDREA identificado con CC-30231098, dirigido a las siguientes
entidades administradoras:

Datos Aportante

NI-901518931 ECOCLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS

Datos Planilla

U

37687883 0,01044

AFP 800224808  |230301 PORVENR . 2130

EPS 800088702 |EPS010 |epssura o 130

ARL 860011153 14-23 | ARL - POSITIVA céMPANlA DE SEGUROS 30
Caja de Compensacion familiar de Caldas

CCF 890806490 | CCF1l CoPAMIAREe2 30

Pagina 1 18-06-2026 1:10 PM



" g : CONSTANCIA DE PAGO
A%O pAGOS Periodo Pension: 2026-05
'Sl

Periodo Salud : 2026-06

Se certifica que en la fecha 2026-06-10 la empresa ECOCLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS con
documento de identificacion NI 801518931 sucursal 0, cancel6 los aportes de seguridad social correspondientes
al cotizante ACOSTA PASTRANA GUSTAVO ADOLFO identificado con CC-15673203, dirigido a las siguientes
entidades administradoras:

Datos Aportante

Identificacién

NI-901518931 ECOCLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS

Datos Planilla

R

Ndmero Planila | Tipo Pla
37687883 E 2026-06-10

Datos Administradoras

(Tee | NT | Cedigo . MNomb | Dis
AFP 800227940  |231001 - |CoLFONDOS (30 iy
EPS 900156264 - EPSO41§ L T NT{L:JVEVA:EM’PF»{ESA-PROMOTORA DE ‘::':A‘LUD«S‘.A. EPSS 30
ARL 860011153 14-23 ARL !;OSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 30
CCE 890806490 CCF11 Caja de Compensacion familiar de Caldas 30

CONFAMILIARES

Pagina 1 18-06-2026 1:11 PM



’ CONSTANCIA DE PAGO
ASO PAGOS Periodo!Pensién: 2026-05
S.d.

Periodo Salud : 2026-06

Se certifica que en la fecha 2026-06-10 la empresa ECOCLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS con
documento de identificacion NI 901518931 sucursal 0, cancelé los aportes de seguridad social correspondientes
al cotizante RIOS OSORIO LORENA identificado con CC-1053775468, dirigido a las siguientes entidades
administradoras:

Datos Aportante

g

NI-901518931 ECOCLEANING SOLUCIONES INTEGR/&LES SAS

Datos Planilla

Tarifa Riesgos Laborale:
0,01044

Tipo Planilla  Fe

E 2026-06-10

o

§

Datos Administradoras

AFP 800229739 230201 PROTECCION (ING+PROTECCION) 23
EPS 800130907 ~ |EPS002 SALUD TOTALS.A. ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD |23
ARL 860011153  |14-23 ~ |ARL-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS | |23
CCF 890806490 CCF11 gaoithchlflr)\wgggsa;ion familiar de Caldas i

Pagina 1 18-06-2026 1:12 PM o



CONSTANCIA DE PAGO
ASG PAGOS Periodo Pensién: 2026-05
S.d. ]

Periodo Salud :2026-06

Se certifica que en la fecha 2026-06-10 la empresa ECOCLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS con
documento de identificacién NI 901518931 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social correspondientes

al cotizante GALLEGO AGUIRRE ALBA NIDIA identificado con CC-30372698, dirigido a las siguientes entidades
administradoras:

Datos Aportante

NI-901518931 ECOCLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS

. Datos Planilla

Fect Tarifa Riesgos Laborales
2026-06-10 0,01044

Datos Administradoras

800224808 1230301 PORVENIR

EPS 900156264  [EPS037 N,QEVA;EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A. 30
ARL 860011153 14-23 ! ARL - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS - 30
CCE 890806490 Cerld 3 Caja de Compensacion fanﬁliar de Caldas 30

CONFAMILIARES

Péagina 1 18-06-2026 1:13 PM



‘ | CONSTANCIA DE PAGO
ASO PAGOS | Periodo Pensién: 2026-05
s.a

Periodo Salud :2026-06

Se certifica que en la fecha 2026-06-10 la empresa ECOCLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS con
documento de identificacion NI 901518931 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social correspondientes
al cotizante HOYOS CORTES YULIANA identificado con CC- 1053830352 dirigido a las siguientes entidades
administradoras:

Datos Aportante

_ Identificac

NI-901518931 ECOCLEANING SOLUCICNES INTEGRALES SAS

Datos Planilla

3?687883 2026-06-10 0,01044

Datos Administradoras

AFP 8_00224808 - 230301 PORVENIR

EPS 800251440 EPS005 Eﬁ%‘IDAs‘PROMd;[:Q;RA BE SALUD SANITAS S.A. 30
ARL 860011153  |14-23 A‘RkL  osive R BE L eunos 30
CCE 890806490 CCF1L g?)jﬁg:M(l:ﬂr:é)ESsacion familiar de Caldas ‘ 30

Pagina 1 18-06-2026 1:13 PM



CONSTANCIA DE PAGO

Periodo Pensién: 2026-05
Periodo Salud : 2026-06

Se certifica que en la fecha 2026-06-10 la empresa ECOCLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS con
documento de identificacion NI 901518931 sucursal 0, cancel6 los aportes de seguridad social correspondientes
al cotizante CARDONA FORERO ESTEFANIA identificado con CC-1053818737, dirigido a las siguientes

entidades administradoras:

NI-901518931

T

i

Datos Aportante

ECOCLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS

Datos Planilla

P 2026-06-10

Daitos Administradoras

5

AFP 800224808 1230301 PORVENR 30
ERS 800130907 ~ |EPS002 | SALUD TOTAL S.A. ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD |30
ARL 860011153  |14-23 ‘ e COMPANIA DE SEGUROS 30
CCF 890806490 CCF11 ggjﬁs:M(l:aTgEegsacion familiar de Caldas 30

Pagina 1 18-06-2026 1:14 PM



e CONSTANCIA DE PAGO
ASO PAGOS Periodo Pensién: 2026-05
S.d. |

Periodo Salud : 2026-06

Se certifica que en la fecha 2026-06-10 la empresa ECOCLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS con
documento de identificacién NI 901518931 sucursal 0, cancel6 los aportes de seguridad social correspondientes
al cotizante PIMIENTO FRANCO DANNYS JOHANA identificado con PT-4098340, dirigido a las siguientes
entidades administradoras:

Datos Aportante

ECOCLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS

Datos Planilla

2026-06-10

0,01044

Datos Administradoras

AFP 800224808 230301 PORVENIR

EPS 900156264 EPS041 NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A. EPSS 30

ARL 860011153 14-23 ARL - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 30
: !

CCE 890806490 CCF11 Caja de Compensaéion familiar de Caldas 30

CONFAMILIARES

Pégina 1 18-06-2026 1:15 PM
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Se certifica que en la fecha 2026-06-10 la empresa ECOCLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS con
documento de identificacion NI 901518931 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social correspondientes
al cotizante OROZCO TANGARIFE NATALIA identificado con CC-1060655355, dirigido a las siguientes

entidades administradoras:

CONSTANCIA DE PAGO

Periodo Pensidn: 2026-05
Periodo Salud : 2026-06

Datos Aportante

NI-901518931

ECOCLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS

__ Numero Planilla

Détos Planilla

g0 | Tarifa Riesgos Laborales

37687883 E

5 2026-06-10 0,01044

Datos Administradoras

AFP 800224808 230301 | prvemg ' 30
EPS 800130907 EPS002 ; S,/E:\!_UD;TOTAL’ S.A. ENTIDAD PROMQTORA DE SALUD 30
ARL 860011153 14-23 XI;L _ POSITIVA COMPANIA DESEGUROS 30
CCF 890806490 CCF1 ; (C:gj;;i:M(]:anggsacion familiar de Caldas 30

Pagina 1 18-06-2026 1:17 PM




' CONSTANCIA DE PAGO
ASO PAGOS Periodo Pensién: 2026-05
S.d.

Periodo Salud :2026-06

Se certifica que en la fecha 2026-06-10 la empresa ECOCLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS con
documento de identificacién NI 901518931 sucursal 0, cancel6 los aportes de seguridad social correspondientes
al cotizante LOPEZ PALACIO JULIANA identificado con CC-1002642427, dirigido a las siguientes entidades
administradoras:

Datos Aportante

Datos Planilla.

cha de Pag

0,01044

RS

37687883 E 2026-06-10

Datos Administradoras

i \
AFP §00229739 230201 PROTECCle klNG+§PRo+Ecc10N) » 1 23
EPS 800251440 |EPS005 ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS SA. |23
ARL 860011153 14-23 : ARL‘- POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS F\ 23
CEE 890806490 CCE1L gz(a)js::M(l:ar:gsggacéion familiar de Caldas 75

Pagina 1 18-06-2026 1:17 PM
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Manizales 29 de mayo de 2026
CONTRATO No. 41-2026.

INFORME DE ACTIVIDADES DEL MES DEL 08 DE MAYO AL 31 DE MAYO DE 2026

CONTRATANTE: ASOCIACION CABLE AEREO DE MANIZALES. CONTRATISTA: ECO
CLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE OPERARIO DE ASEO PARA LA ASOCIACION
CABLE AERERO MANIZALES.

VALOR DEL CONTRATO:

TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS DIECISEIS MIL
OCHOCIENTOS TREINTA Y UN PESOS M/CTE ($ 367.816.831) INCLUIDO AIU E IVAY
DEMAS GASTOS DE LEGALIZACION Y EJECUCION.

PLAZO DE EJECUCION: VEINTICUATRO (24) DIAS
FECHA DE INICIACION: 08 DE MAYO DE 2026
FECHA DE TERMINACION: 31 DE DICIEMBRE DE 2026

Informe de Gestién Opefatjva .

El contrato inicié su ejecucion el 8 de mayo, periodo durante el cual la empresa ECO CLEANING
SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S. llevé a cabo las actividades de aseo, desinfeccion vy
mantenimiento contempladas en el acuerdo suscrito con la Asociacién Cable Aéreo de
Manizales (ACAM). Dichas acciones se orientaron a la conservacion de condICIones optimas de
higiene, orden y presentacion en las instalaciones, contribuyendo a la segundad y adecuada
funcionalidad de los espacios destinados a usuarios y personal operativo.

A continuacioén, se presenta un resumen de las prmcupales actnv:dades desarrolladas y los
resultados obtenidos durante el periodo reportado

=
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7 soluciones integrales s.a.s

Desarrollo de actividades operativas

Se asegurd la prestacion ininterrumpida del servicio de limpieza en estaciones, areas
administrativas, cabinas del sistema y zona de cafeteria, manteniendo estandares adecuados
de aseo, desinfeccion y organizacién. Entre las actividades mas relevantes se destacan:

Ejecucion de rutinas permanentes de limpieza en pisos, baterias sanitarias, mobiliario y
superficies de contacto frecuente, utilizando insumos autorizados y conforme a los lineamientos
establecidos por la ACAM.

Mantenimiento continuo de las unidades sanitarias, garantizando condiciones higiénicas
adecuadas y la disponibilidad de elementos basicos para su uso.

Recoleccion y gestion oportuna de residuos sélidos, asegurando su retiro periédico y
disposicion adecuada, especialmente en areas de alta afluencia.

Limpieza especializada de cabinas operativas, enfocada en superficies de contacto y
componentes funcionales, sin interferir con la operacion del sistema de transporte.

En el servicio de cafeteria, se cumplié con la preparacion, suministro y atencion de bebidas
conforme a los protocolos definidos, complementado con la limpieza permanente de utensilios,
equipos y areas de trabajo.

Ejecucién de jornada de limpieza profunda con apoyo de hidrolavadora en la Linea 3 durante
Semana Santa, logrando la recuperacion integral de Ias estamones Cable, Universidades vy
Fatima en condiciones 6ptimas. ,

Gestion del recurso humano

El personal operativo asignado ejecuto las actividades conforme a la programacmn establecida,
garantizando la continuidad del servicio. Ante eventuales ausenCIas se apllcaron mecanismos
de reemplazo inmediato, evitando afectaciones en la operacién.

Adicionalmente, se resalta:

Entrega oportuna de dotacion y elementos de proteccion personal, en cumpllmlento de la
normatividad vigente.

Programacion y realizacion de examenes medlcos ocupacmnales de mgreso y etlr
a los protocolos establecidos. - o -

Designacion de un supervisor con vmculamon dlrecta‘a Ia empresa y dedlcamo
0%, responsable del seguimiento, control y coordinacién del personal en campo

‘in’,ima del
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Cumplimiento y reporte contractual

Dentro de los primeros veinticuatro (24) dias de ejecucion del contrato, se presenta el primer
informe dentro de los plazos definidos por la entidad contratante, dando cumplimiento a los
requerimientos establecidos. Este documento incluye:

Formatos de control diario de actividades.

Evidencia fotografica de las labores ejecutadas.

Soportes documentales que respaldan el cumplimiento de las obligaciones contractuales.
Fortalecimiento del talento humano

Se implementd una estrategia de trabajo orientada al fortalecimiento del personal operativo,
promoviendo buenas practicas de limpieza sostenible, seguridad laboral y atencién al usuario.
Esta iniciativa busca potenciar las competencias del equipo, optimizar el desempefio operativo
y consolidar la calidad en la prestacion del servicio.

A continuacion, se presenta la relacion del personal operativo asignado a la ejecucion del
contrato, incluyendo la incorporacion de personal supernumerario en la presente adicion

contractual.
NOMBRE COMPLETO CEDULA CARGO
CLAUDIA NANYELI | 30.398.398 Servicios Generales
CIFUENTES GALLEGO , P
LILIA’NA MIERCEDES 30.391.451 Sé‘NiciOS Génerales
MARIN GARCIA e
VIVIANA GONZALEZ Servicios'--Gene_rales‘*" -
PAULA ANDREA | 30.231.098 Servicios Generales
CORRALES TORO :
GUSTAVO ADOLFO | 15.673.203 Servicios Generales ,

ACOSTA PASTRANA

Servicios Generales
LORENA RIOS OSORIO | 1.053.775.468 | .

ALBA NIDIA GALLEGO | 30.372.698 ‘Servicios Generales

S e

ULIANA HOYOS | 1.053.830.352 " [Servicios Generales

Servicios Generales

P 3105164751
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DANNYS JOHANA | P.T 4098340 Servicios Generales
PIMIENTO FRANCO

NATALIA OROZCO | 1.060.655.355 Servicios Generales
TANGARIFE

JULIANA LOPEZ | 1.002.642.427 Servicios Generales
PALACIO

Cumplimiento normativo

La organizacion ha asegurado la observancia rigurosa de la normativa vigente en lo relacionado
con la entrega de dotacién y el suministro de elementos de proteccion personal, indispensables
para la adecuada ejecucion del servicio prestado a la Asociacion Cable Aéreo de Manizales.

El presente informe relne las actividades ejecutadas durante el periodo evaluado, incorporando
los soportes documentales correspondientes que permiten sustentar y verificar los resultados
alcanzados.

Asi mismo, se anexan registros fotograficos que evidencian el desarrollo de las labores
realizadas por el personal en el marco del contrato suscrito.

FOTOGRAFIAS




Clecuing

soluciones integrales s.a.s

e

s

3105164751



?’:;}:

i
i

o
Cleauig

soluciones integrales s.a.s

.




i




£C0
Cleaniing
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En términos generales, el periodo evaluado evidencia un desempefio positivo en la operacion,
reflejado en la adecuada ejecucion de las actividades, la calidad del servicio prestado y el
compromiso del equipo de trabajo. Asi mismo, se resalta el cumplimiento de las obligaciones
contractuales, la observancia de los estandares de calidad definidos y la implementacion de
acciones orientadas al mejoramiento continuo y la sostenibilidad del servicio.

De igual manera, se destaca una coordinacion operativa eficiente, una respuesta oportuna
frente a los requerimientos y una disposicién proactiva por parte del personal, factores que
contribuyen al desarrollo adecuado del contrato y al fortalecimiento de la satisfaccion del cliente.

Atentamente,

Nombre: CATALINA SALDARRIAGA CANO
- Cargo: Representante Legal
Documento de Identidad: 1.128.276.858 de Medellin

[y



oluciones integrales s.a.s

INFORME DE SUPERVISION OPERATIVA PERSONAL DE ASEO DEL CABLE
AEREO DE MANIZALES

PERIODO EVALUADO: 08 de mayo de 2026 al 31 de mayo de 2026 EMPRESA
CONTRATISTA

SUPERVISOR RESPONSABLE: Maria del pilar Perulan Bedoya - Juliana
Velasquez CARGO: Supervisoras operativas del personal de aseo — ACAM

LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: Asociacion Cable Aéreo de Manizales
(ACAM)

Informe de Supervisién Técnica y Operativa

El presente documento relne los resultados derivados del proceso de supervision
técnica y operativa efectuado al personal de aseo vinculado al contrato celebrado
con la empresa Eco Cleaning Soluciones Integrales S.A.S., correspondiente al mes
de mayo de 2026. Esta labor se enmarca dentro de las actividades de seguimiento,
verificacion y control, orientadas a asegurar la adecuada prestacion del servicio de
limpieza en las instalaciones de la Asociacion Cable Aéreo de Manizales (ACAM).

Alcance de la supervisién

ndadores, Cambulos,
igualmente la
s de la ACAM.

Betania, Villamaria, Cable, Universidades y Fatim
operacion en las lineas L1, L2 y L3, asi como las areas :

cumplimiento de las actividades asignadas, a la apllcacmn de o
institucionales y al desempefio del personal operativo, con el propos
la correcta ejecucion del servicio.

Gestion operativa y actividades de control

e Seguimiento al talento humano

As:m|smo se valido la correcta aS|gnaC|on d
establecida, manteniendo registros actual
novedades detectadas.
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o Programacién de turnos y continuidad operativa

Se elaboraron y ajustaron los cronogramas de trabajo de manera semanal,
asegurando una distribucion equilibrada del personal y el cumplimiento de la jornada
laboral definida. Ante ausencias o eventualidades, se activaron mecanismos de
reemplazo inmediato, garantizando la continuidad del servicio sin interrupciones.

e Inspeccidn técnica en campo

Se realizaron recorridos de verificaciébn en zonas de alta circulacién, baterias
sanitarias, taquillas, oficinas, areas comunes y ascensores, con el fin de evaluar el
cumplimiento de los protocolos de limpieza. De igual forma, se supervisaron
jornadas de aseo especiaiizado y se revisaron las condiciones higiénico-sanitarias
de la cocina institucional, priorizando la aplicacién de normas de bioseguridad.

e Control de presentacion personal y EPP

Se verificé el uso adecuado de los elementos de proteccién personal y el
cumplimiento de los estandares de presentacién del personal operativo, conforme
a los lineamientos institucionales y a la imagen del servicio.

e Gestion administrativa y articulacién operativa

Se mantuvo comunicacién permanente con el e
canales institucionales establecidos, facilitando la
atencion de requerimientos y la gestion oportuna de n

) operativo a través de los
inaciéon de actividades, la

De manera complementaria, se fortalecio la articulacion
y las dependencias administrativas de la ACAM, con e
ejecucion del servicio y mejerar la capacidad de respuesta o

empresa contratista

e Acompafiamiento a areas administrativas y cocina

e (Gestion del bienestar del personal

Se promovieron espacios de interaccion co

identificar oportunidades de mejora, %;g%

&
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Adicionalmente, se brindé acompafiamiento en situaciones personales o de salud
que pudieran incidir en el desempefio operativo, contribuyendo a la estabilidad del
personal. '

e Balance general del periodo

El periodo evaluado refleja un desempefio positivo en la prestacion del servicio,
evidenciado en el cumplimiento de la programacién operativa y en la adecuada
ejecucion de las actividades de limpieza y desinfeccion. El personal ha demostrado
compromiso, responsabilidad y adherencia a los lineamientos de seguridad, higiene
y calidad establecidos.

De igual manera, se destaca el mantenimiento de condiciones optimas en los
espacios intervenidos, el uso correcto de los elementos de proteccion personal y la
aplicacion constante de las normas de bioseguridad.

En términos generales, se consolida una gestién operativa estructurada y eficiente,
orientada a la mejora continua, la atencién oportuna de requerimientos y la
adecuada coordinacién de los recursos, garantizando la continuidad del servicio y
fortaleciendo la confianza institucional en la calidad de la operacion.
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