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ESTUDIO PREVIO
AREA SOLICITANTE: DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
RESPONSABLE: LUIS ALFREDO CANAS MONTEALEGRE
CONTRATAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
OBJETO: PRIVADA POR PARTE DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
IBAGUE.

Presupuesto estimado: $91.756.280. Este valor corresponde a las
TARIFAS PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS DE
VIGILANCIA 'Y SEGURIDAD PRIVADA VIGENCIA 2021,

AHEUAN A A gl contempladas en la Circular Externa N°20211300000455 del
31/12/12021, emitida por el SUPERINTENDENTE DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA.
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°2021000021 del 20-01-
ol 2021.
PLAN ANUAL DE En atencion a lo establecido en la normativa vigente, esta
ADQUISICIONES contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones.

La DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, procede a realizar los estudios previos en atencion a lo
estipulado en la normativa vigente.

ANALISIS DEL SECTOR
Se adjunta en archivo anexo.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER

En desarrollo del principio de Transparencia en la actividad contractual estipulado en el articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, que reglamenta lo estipulado en el articulo 25 numerales 7 y 12 de la Ley 80 de 1993 y el decreto
reglamentario, se realiza el presente estudio previo.

La Personeria Municipal de Ibagué, como entidad adscrita al Ministerio Publico, desarrolla su gestién orientada a la
proteccidn y promocion de los Derechos Humanos, la vigilancia de la conducta oficial de la administracion publica,
la proteccion del interés publico y la defensa del medio ambiente, como patrimonio de la comunidad. Los resultados
obtenidos, producto de esta gestion, le han permitido, durante los ultimos afios, posicionarse como una entidad
modelo dentro del contexto local, sentando solidas bases para proyectar su actuar institucional mediante procesos
de mejora continua, todo en aras de mejorar los servicios que a diario se prestan a la comunidad del municipio de
lbagué.

Las personerias gozan de autonomia administrativa y presupuestal. La autonomia presupuestal consiste en la
capacidad para ordenar el gasto en funcion de la ejecucion del presupuesto. Por autonomia administrativa debe
entenderse el desempefio de sus funciones de manera independiente y sin injerencia extrafia de otra entidad,
érgano o funcionario.

En consonancia con lo anterior, la entidad debe garantizar el adecuado y eficiente uso de los recursos que tiene a
su disposicion para cumplir en forma cabal con las obligaciones de orden constitucional y legal que recaen sobre
esta agencia del Ministerio Publico, haciendo uso de los medios establecidos en la Ley.

Que la Personeria Municipal de Ibagué, desarrolla sus actividades en su sede ubicada en la carrera 42 N°41 Bis —
81. Barrio Metaima Il, y en ella se encuentran bienes y enseres que posibilitan el normal funcionamiento de su
actividad.

Que como consecuencia de ello, se requiere garantizar la seguridad del inmueble, por lo que resulta necesario
contar con el servicio de vigilancia y seguridad privada, con el fin de salvaguardar las instalaciones de la Entidad,
las cuales se encuentran completamente dotadas para su normal funcionamiento, con muebles, maquinas, equipos
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informaticos, enseres, etc, para el 6ptimo funcionamiento y cumplimiento de la actividad administrativa y misional
estatal.

Que en efecto, surge la necesidad de contar con el aprovisionamiento de los operarios necesarios para realizar
turnos sucesivos de vigilancia en las instalaciones de la Personeria, ejerciendo control sobre el mismo, asi como de
los bienes o elementos que alli se encuentran, las 24 horas del dia, los siete (7) dias de la semana.

Asi mismo, es de sefialar que en la actualidad la Personeria Municipal de Ibagué, no cuenta con personal idéneo
dentro de su planta de personal para realizar las labores de Vigilancia y Seguridad Privada, determinando que en
materia de seguridad fisica, se requiere del siguiente personal:

e Un (1) servicio de vigilancia y seguridad privada de veinticuatro (24) horas y treinta (30) dias al mes 24 horas,
todos los dias del mes incluyendo sabados, domingos y festivos, con arma, con medio de comunicacion.

Que la justificacion legal para la contratacion de estos servicios se encuentra soportada en las siguientes
obligaciones:

(...) Deberes. Son deberes de todo servidor publico: (...) 21. Vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han
sido encomendados ...” (numeral 21 del articulo 34 de la Ley 734 de 2002); y (...) Faltas Gravisimas. Son faltas
gravisimas las siguientes: (...) 3. Dar lugar a que por culpa gravisima se extravien, pierdan o dafien bienes del
Estado o a cargo del mismo, o de empresas o instituciones en que este tenga parte o bienes de particulares cuya
administracion o custodia se le haya confiado por razén de sus funciones, en cuantia igual o superior a quinientos
(500) salarios minimos legales mensuales” (numeral 3° del articulo 48 de la Ley 734 de 2002).

Que el objetivo del servicio de vigilancia a contratar se basa en principalmente en:

a) Prevenir las amenazas que afecten o puedan afectar la vida e integridad del personal que labora en las
instalaciones de la Personeria Municipal de Ibagué.

b)  Minimizar los riesgos existentes y evitar situaciones que atenten contra la seguridad del personal que labora o
visita las instalaciones de la Personeria Municipal de Ibagué.

c) Custodiar y garantizar que los bienes a cargo de la Personeria Municipal de Ibagué, no sean objeto de
sustraccion o dafio.

Que asi mismo, se debe tener en cuenta los deberes que en materia de proteccion y salvaguarda de bienes e
intereses del Estado Colombiano se disponen en las siguientes normas:

Numeral 21 del articulo 34 Ley 734 de 2002. Deberes. Son deberes de todo servidor publico: *(...) 21. Vigilar y
salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados y cuidar que sean utilizados debida y
racionalmente, de conformidad con los fines a que han sido destinados. (...)"

Numeral 3 del articulo 48 Ley 734 de 2002. Faltas gravisimas. Son faltas gravisimas las siguientes: *(...) Dar lugar a
que por culpa gravisima se extravien, pierdan o dafien bienes del Estado o0 a cargo del mismo, o de empresas o
instituciones en que este tenga parte o bienes de particulares cuya administracién o custodia se le haya confiado
por razon de sus funciones, en cuantia igual o superior a quinientos (500) salarios minimos legales mensuales.

(.1

Aunado a lo anterior, la Circular Conjunta 02 de del 16 de diciembre de 2003, de la Contraloria General de la
Republica y Procuraduria General de la Nacion, reitera los deberes de las entidades en la administracién y cuidado
de los bienes; responsabilidad fiscal y disciplinaria de los funcionarios publicos por pérdida o dafio de los bienes a
su cargo.

En consecuencia, el servicio de vigilancia y seguridad privada es considerada como: “una actividad que en forma
remunerada o en beneficio de una organizacién publica o privada desarrollan las personas naturales o juridicas,
tendiente a prevenir o detener perturbaciones a la seguridad y tranquilidad individual en lo relacionado con la vida y
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los bienes propios o de terceros y la fabricacion, instalacidén, comercializacién y utilizacion de equipos para
vigilancia y la seguridad privada”.

2.1- EL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION. EN EL EVENTO DE CONTRATOS DE DISENO Y
CONSTRUCCION LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

OBJETO: CONTRATAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA POR PARTE DE LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE IBAGUE.

21. ALCANCE DEL OBJETO: Contar con el servicio de vigilancia y seguridad privada, en la modalidad de
vigilancia fija, con medio humano con arma, en las instalaciones de la Personeria Municipal de Ibagué, ubicada en
la Carrera 4A N°41 Bis — 81. Barrio Metaima II.

2.1.1. IDENTIFICACION CON EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

SEGMENTOS FAMILIA CLASE | PRODUCTO NOMBRE
92 12 15 00 Servicios de guardias
92 10 15 00 Servicios de vigilancia

Codigo UNSPSC 92101501 Producto: Servicios de vigilancia
Codigo UNSPSC 92121504 Producto: Servicios de guardas de seguridad

Nota 1: La Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente a traves de la Circular Externa
Unica de Colombia Compra Eficiente establecio respecto de los niveles de clasificacion lo siguiente:

“(...) La clasificacion del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje
comun entre los participes del Sistema de Compras y Contrataciéon Publica. En consecuencia, las Entidades
Estatales no pueden excluir a un proponente que ha acreditado los requisitos habilitantes exigidos en un Proceso
de Contratacién por no estar inscrito en el RUP con el cddigo de los bienes, obras o servicios del objeto de tal
Proceso de Contratacion (...).”

2.3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.3.1. OBLIGACION DEL CONTRATISTA
2.3.1.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

a) Controlar, registrar y responder por la entrada y salida de visitantes y bienes, de acuerdo con las
instrucciones que imparta el supervisor del contrato.

b)  Suministrar el personal que preste el servicio de manera oportuna y diligente en ejecucion del contrato.

c) Prestar el servicio de acuerdo a las especificaciones técnicas de lunes a domingo incluyendo dias festivos.

d) Dotar al personal que prestara los servicios de vigilancia con: uniforme, carné y elementos de seguridad
segun la normatividad vigente, los cuales deberan ser portados permanentemente.

e) Mantener permanente comunicacion interna entre los puestos de vigilancia, la central de la compafiia y el
supervisor del contrato.

f)  Reportar en forma inmediata ante el supervisor del contrato, cualquier anomalia que se presente con la
prestacion del servicio.

g) Suscribir un Acta de Recibo Inicial, y las Actas de recibo periddicas que sean necesarias durante la ejecucion
del contrato, que dé cuenta de los elementos, bienes muebles, que hacen parte del predio a vigilar.
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h) Adoptar medidas de prevencion, registro y control necesarias para garantizar la seguridad de los bienes
muebles e inmuebles.

i) Asignar un supervisor que debe cumplir con los requerimientos necesarios para manejar el personal que sea
requerido, y verifique que el uso de los equipos de comunicacion, armas, animales y todo lo concerniente al
buen desempefio de la labor de vigilancia y demas actividades que le sean designadas por parte del
supervisor del contrato.

j)  Garantizar que el servicio de vigilancia y seguridad ofrecido sea permanente y sin interrupciones, las 24
horas del dia todos los dias de la semana.

k) Acatar las 6rdenes que imparta el supervisor del contrato durante el desarrollo del contrato.

)  Adaptar la cantidad y modalidad de puestos de vigilancia, cuando, por razones del servicio, asi lo solicite el
supervisor del contrato.

m) Suministrar para la ejecucion del contrato radios, telefonia celular y personal necesaria por cada puesto de
trabajo, empleando equipos y elementos autorizados por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada Unicamente para los fines previstos en la licencia de funcionamiento, los equipos de comunicacion
suministrados deben permitir [a comunicacion inmediata con la Policia Metropolitana de Ibagué.

n) Contar, durante el tiempo de ejecucion del contrato, con la vinculacion a la red de apoyo y solidaridad
ciudadana de la Policia Metropolitana de Ibagué.

0) Mantener actualizados los permisos, patentes, licencias, libros, registros, seguros y demas requisitos
conforme a la normatividad vigente.

p) Emplear la dotaciéon de acuerdo con el uso autorizado en el respectivo permiso y abstenerse de emplear
armamento no autorizado de acuerdo con la ley.

q) Responder por la pérdida de bienes debidamente comprobada, cuando hubo falla en el cumplimiento de las
obligaciones para el normal desarrollo del objeto del contrato.

r) No exceder por ninguna razén la jornada laboral maxima establecida en el Régimen Laboral Colombiano y
demas normatividad vigente y garantizar que el total de horas semanales sea igual al maximo legalmente
autorizado por las normas laborales, de tal manera que las personas encargadas de prestar el servicio de
vigilancia disfruten del descanso a que tienen derecho, sin que los turnos sean doblados por la misma
persona.

s) Atender los reclamos del supervisor del contrato, y adoptar las medidas inmediatas en el caso de que algin
vigilante se vea involucrado ya sea por accion u omision, en hechos que atenten contra los bienes objeto de
la prestacion del servicio.

t) Cambiar el personal que le sea solicitado por parte del supervisor del contrato.

u) La pérdida o extravio de cualquier elemento que se encuentre en las dependencias de objeto de vigilancia
durante los turnos de servicio, asi como todos los dafios ocasionados a las instalaciones mismas, cuya
causa fuera atribuible a negligencia, mala fe o simple culpabilidad de la vigilancia, previa la comprobacion
mediante la investigacion interna correspondiente, serian asumidos o cubiertos por el Contratista dentro de
los tres (3) dias siguientes la notificacién de que ello le haga la Entidad.

v) Quien realice ejerza el rol de supervisor por parte del contratista, debera realizar dicha actividad de manera
presencial todos los dias de la ejecucion del contrato.

w) Las demas derivadas de la naturaleza del Contrato y aquellas establecidas en la legislacion aplicable a su
objeto.
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2.3.1.2 OBLIGACIONES GENERALES:

a) Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa, bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno
entre el contratista y la Personeria Municipal de Ibagué.

b) Responder, sin perjuicio de la respectiva garantia Unica de cumplimiento, por los servicios y/o bienes objeto
del contrato.

c) Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean
imputables.

d) Constituir la Garantia Unica de Cumplimiento con los amparos establecidos en el contrato y en el presente
documento.
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e) Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus actividades salvo
requerimiento expreso de Autoridad competente.

f) Entregar al supervisor del control de ejecucion del contrato, los informes que se soliciten sobre cualquier
aspecto y/o resultados obtenidos en cada actividad encomendada, cuando asi se requiera.

g) Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le
imparta la Personeria Municipal de Ibagué, a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y
cumplimiento de sus obligaciones.

h) Presentar los recibos de pago al sistema de seguridad social (salud, pensiones y riesgos profesionales) y
demas impuestos de conformidad con la ley, en especial los sefialados en la Ley 1607 de 2012, cuando haya
lugar a ellos para cada uno de los respectivos pagos.

i) Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el
alcance y las obligaciones contratadas, aunque no estén especificamente sefialadas en el presente
documento, siempre y cuando las mismas correspondan a la naturaleza y objeto del contrato.

2.1.2. OBLIGACIONES DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE IBAGUE

a) Expedir el registro presupuestal.

b) Aprobar la péliza que garantiza el contrato.

¢) Suministrar oportunamente la informacién suficiente y requerida por el contratista para la ejecucion del contrato.
d) Verificar que se cumpla con las condiciones técnicas exigidas.

e) Pagar el valor del contrato.

f) Liquidar el contrato.

2.4. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL CONTRATO

|. Empresas que pueden prestar el servicio de Vigilancia y Sequridad Privada: Las empresas de vigilancia y
seguridad privada constituidas como sociedades de responsabilidad limitada y las cooperativas de vigilancia y
seguridad privada que son empresas asociativas sin animo de lucro, pueden prestar el servicio de vigilancia y
seguridad privada.

La normativa que regula la prestacion del servicio es aplicable tanto a las empresas como a las cooperativas.

1. Empresas de vigilancia y seguridad privada: Una empresa de vigilancia y seguridad privada es una
sociedad de responsabilidad limitada legalmente constituida, cuyo objeto social es la prestacion
remunerada de servicios de vigilancia y seguridad privada, en la modalidad de vigilancia fija, movil y/o
escoltas, mediante la utilizacién de medio armado, tecnoldgico o canino.

La sociedad debe tener como unico objeto social la prestacién de los servicios de vigilancia y seguridad privada y
servicios conexos como la asesoria, consultoria o investigacion en seguridad.

2. Cooperativas de vigilancia y seguridad privada
Una cooperativa de vigilancia y seguridad privada es una empresa asociativa sin animo de lucro en la cual los
trabajadores, son simultdneamente los aportantes y gestores de la empresa, creada con el objeto de prestar
servicios de vigilancia y seguridad privada en forma remunerada a terceros y el desarrollo de servicios conexos,
como los de asesoria, consultoria e investigacion en seguridad.

Solo las cooperativas especializadas pueden constituirse como cooperativas de vigilancia y seguridad privada.
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Il. Requisitos de los prestadores del servicio de Vigilancia y Sequridad Privada

Los prestadores del servicio de vigilancia y seguridad privada deben cumplir con los siguientes requisitos:

1. Contar con licencia vigente de funcionamiento nacional. Esta licencia es expedida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, vigente y que indique la modalidad y los medios autorizados para el beneficiario de
la licencia.

Los prestadores de servicio de vigilancia y seguridad privada deben solicitar a la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada la renovacion de la licencia de funcionamiento 60 dias calendario antes de su vencimiento. La
licencia de funcionamiento se entiende prorrogada hasta que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
tome una decision de fondo sobre la solicitud de renovacién cuando la solicitud cumple con los requisitos legales.

2. Tener una poliza de responsabilidad civil extracontractual que cubra los riesgos de uso indebido de Armas de
Fuego u otros elementos de vigilancia y seguridad privada. El valor asegurado no puede ser inferior a 1000
SMMLV.

lll.__ Modalidades para la prestacion del servicio de Vigilancia y Sequridad Privada.

La modalidad del servicio de Vigilancia y Seguridad Privada, para el presente proceso contractual, es la siguiente:
1. Vigilancia fija: Esta modalidad del servicio esta dirigida a proteger personas o inmuebles en un lugar

determinado.

IV.  Medios para la prestacion del servicio de Vigilancia y Sequridad Privada. Los medios para la prestacion
del servicio de vigilancia y seguridad privada son:

1. Medio armado: Este medio se relaciona con el uso de armas como instrumento para las labores de vigilancia.
Los prestadores del servicio que hagan uso de este medio deben contar con las autorizaciones previstas en la
normativa aplicable.

2. Medios tecnoldgicos: Este medio se refiere al uso de equipos distintos de las armas de fuego para las
labores de vigilancia, como circuitos cerrados, equipos de deteccidn, identificacion, interferencia y escucha de
comunicaciones, controles de acceso, de seguridad bancaria, controles perimétricos y similares de seguridad
bancaria13.

V. Resolucion de aprobacion de los uniformes expedida por la Superintendencia de Vigilancia y
Sequridad Privada.

La empresa participante deberd acreditar que cuenta con la resolucion de uniformes expedida por la
superintendencia de vigilancia y Seguridad privada

VI. Certificacion para desarrollar actividades de telecomunicaciones:

El proponente debera anexar fotocopia legible, de la licencia o de la autorizacion para la utilizacion de frecuencias
radioeléctricas, expedida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, la cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del presente proceso y tener red en |bagué.

Para el caso de proponentes que cuentan con medios de comunicacién que no requieren contar con dicha
autorizacion es decir licencia, se acepta el contar con equipos de uso mediante trunking, para lo cual debe contar
con los contratos y certificaciones expedidas por la empresa legalmente habilitada para la prestacion del servicio.

Los proponentes que presenten propuesta mediante consorcio o unién temporal deberan adjuntar los documentos
antes requeridos de cada uno de sus integrantes.
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NOTA: Se acepta que los oferentes presenten medios alternativos de comunicacién, sin embargo, se debe adjuntar
con la propuesta la autorizacion del MINTIC para el uso del espectro radioeléctrico.

VII.__ Certificacién del Ministerio de Trabajo y Sequridad Social:

El proponente debera presentar copia del acto administrativo que lo autoriza, asi como a cada uno de los miembros
de consorcios 0 uniones temporales, para trabajar tiempo suplementario u horas extras.

VIIl. Certificacion de armas (permiso de porte o tenencia de armas):

El proponente debera presentar certificacion vigente a la fecha de cierre, expedida por el organismo competente
(INDUMIL) en la que se relacione el listado de armamento propio destinado para el servicio de vigilancia.

IX. Licencia de funcionamiento de la escuela de capacitacion y entrenamiento en vigilancia y seguridad
privada:

El proponente debera anexar a la propuesta, copia de la correspondiente licencia de funcionamiento de la escuela
de capacitacion y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada con la cual tiene convenio para realizar la
capacitacion y el entrenamiento de su personal, la cual debe encontrarse vigente.

Para el caso de proponentes que tenga en tramite la renovacion de la Licencia de Funcionamiento, debera
presentar copia de la Licencia de Funcionamiento y certificacion vigente expedida por la Superintendencia, en la
que conste que dicha renovacién se encuentra en tramite, lo anterior de conformidad con lo establecido en el
paragrafo 2 del articulo 85 del decreto 356 de 1994, el cual sefiala que la renovacion de la licencia debera
solicitarse sesenta (60) dias calendario antes de la perdida de vigencia de la misma.

X. Reposicion de bienes:

El oferente debe manifestar en su propuesta, en forma expresa y clara como atenderéa las reclamaciones que se
formulen por parte de la Personeria, derivadas de los hurtos y/o pérdidas de equipos, elementos y demas bienes
que se encuentren en las instalaciones objeto de la prestacion del servicio de vigilancia, es decir el procedimiento a
seguir conforme la Circular 001 de 2010 de la Superintendencia de Vigilancia Y Seguridad Privada. En todo caso,
el proceso para obtener la restitucion del valor total o parcial del bien o bienes de propiedad de la entidad perdidos
o hurtados durante la ejecucion del contrato, no debe superar un término de treinta (30) dias calendario, contados a
partir de la fecha de comunicacion que en tal sentido efectle el supervisor del Contrato.

Xl. Certificacion autorizacion de capacitacion de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada:

El proponente debera allegar la respectiva certificacion expedida por la Superintendencia de Vigilancia Privada y
Seguridad Privada, en relacion con la capacitacion a su personal, asi:

() Siel proponente cuenta con su propio departamento de capacitacion, deberé allegar copia de la certificacion
de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada en la cual conste que la empresa tiene autorizado el
programa de capacitacion.

() Si el proponente presta la capacitacién al personal de su empresa a través de una escuela de capacitacion
en la cual se provea ensefianza, capacitacion, entrenamiento y actualizacién de conocimientos relacionados con
vigilancia y seguridad, debera allegar copia de la licencia de funcionamiento de la misma, la cual debe encontrarse
vigente.

(1) De conformidad con lo anterior, el proponente debera indicar la capacitacion que el personal de vigilancia ha
recibido y recibiré durante la ejecucion del contrato en materia de seguridad en instalaciones, seminarios o cursos
sobre relaciones publicas y/o humanas, indicando la intensidad horaria.

Xil.  Estructura del departamento de seguridad:
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El proponente debe presentar el organigrama propuesto para la prestacion del servicio, el procedimiento de
atencion al cliente y garantizaran la calidad del servicio.

Xlll. Equipo minimo requerido por puesto de trabajo

Requiere para que el proponente pueda llevar a cabo una eficiente presentacion de servicios, de vigilancia y
seguridad el ofrecimiento de los siguientes aspectos técnicos adicionales que deberdn ser incluidos en la
propuesta.

e Uniforme completo que cumpla lo establecido en la Resolucién 510 de 2004 expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada

Minuta de Trabajo, para el registro de cambios de turno y novedades.

Boligrafo

Placa y carnet de identificacion

Pito o silbato metélico

Linterna

Equipo de comunicaciones

Arma de fuego en los puestos que se exija, revlver calibre 38 Largo.

Municion basica y de respaldo (Doce cartuchos)

Demas elementos de servicios que sean necesarios para el cumplimiento a cabalidad del contrato.

XIV. PERSONAL MINIMO.

e VIGILANTES: El proponente allegara junto con la propuesta una certificacion de compromiso, suscrito por el
Representante legal de la Entidad, donde conste que la empresa una vez adjudicado el contrato y en un
término no superior a un (01) dia calendario, presentard& como minimo 3 hojas de vida, las cuales
contendran: titulo de bachiller con situacion militar definida (para el caso de varones), sin antecedentes
judiciales; contar con curso de reentrenamiento en vigilancia vigente y especializacion en vigilancia de
entidades oficiales, curso de antiterrorismo y curso de antiexplosivos. Como experiencia se debera acreditar
minimo un (1) afio en la prestacion de servicios de vigilancia.

e UN SUPERVISOR. (Disponible las 24 Horas del dia y por el periodo contratado) Para garantizar la prestacion
del servicio se debera contar con servicio de supervision que coordine las actividades y eventualidades que
se puedan presentar durante la ejecucion del contrato. Cantidad: 1

El personal ofrecido como Supervisor, debera acreditar lo siguiente:

Certificacion o diploma que demuestre su entrenamiento y capacitacion como supervisor, expedida por instituciones
reconocidas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. Presentar certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Procuraduria General de la Nacién. No registrar amonestaciones, llamados de
atencion o sanciones relacionadas con fallas en la prestacion del servicio, o que debera ser acreditado por el
proponente mediante certificacion escrita firmada por el representante legal. Contar por lo menos con cuatro (4)
afios de experiencia como supervisor en empresas de seguridad y vigilancia, asi mismo debera adjuntar la
credencial de supervisor vigente legalmente expedida.

En ningln caso el representante legal de la sociedad o alguno de los socios de la persona juridica individual o socio
de la persona juridica miembro de la Unién Temporal o Consorcio, podréa ofertarse para este perfil.

2.5. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO
Para la ejecucion del contrato no se requiere contar previamente con permisos ni licencias.

2.6. DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:
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2.7. LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucién del contrato es en la PERSONERIA MUNICIPAL DE IBAGUE.

2.8. PLAZO DE EJECUCION:

Hasta el 31 de diciembre de 2021. Desde el cumplimiento de requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. El
contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucion se requerira de la aprobacion de
las garantias y de la expedicion del respectivo registro presupuestal. Lo anterior, en cumplimiento a lo establecido

en Decreto 1082 de 2015. La vigencia sera igual al plazo de ejecucion y 40 dias.

2.9. FORMA DE PAGO

La Personeria Municipal de Ibagué, realizara el pago, asi: Un primer pago por valor de $3.810.964, pagaderos el 28
de febrero de 2021, y diez pagos parciales cada uno por valor de $87.945.317, previa verificacion de la prestacion
efectiva del servicio, expedicion de constancia de recibo a satisfaccion del supervisor, presentacion de la cuenta de
cobro y/o factura y la acreditacién del pago de las obligaciones al Sistema Integral de Seguridad Social (ARL, EPS,
Pensiones) y demas impuestos a que haya lugar de acuerdo a la ley 1607 de 2012 y constancia de entrada al
Almacén de la Personeria Municipal de lbagué.

2.10. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El Contrato a celebrar es de prestacion de servicio de vigilancia y seguridad, su ejecucidn estara regulada conforme
con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la
eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion
con recursos publicos’, el Cédigo de Comercio y demés normas que regulan la contratacion Estatal, asi como en
las condiciones consignadas en el presente documento.

2.11. MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

La escogencia del contratista se efectuara a través de la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA, de conformidad con lo establecido en el literal b) del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, en consideracion a que el presupuesto oficial estimado del presente
proceso de seleccion, se encuentra en el rango de la Menor Cuantia de la Personeria Municipal de Ibagué, la cual
esta comprendida desde $25.438.728 hasta $254.387.280

El literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, establece el proceso de Seleccion Abreviada de
Menor Cuantia, y se encuentra reglado por el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, la cual establece:

Articulo 2 Literal b) Ley 1150 de 2007

“Articulo 20. De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacion pablica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con
base en las siguientes reglas:

(...

2. Seleccion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para
aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia
o destinacion del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la
gestion contractual.

(..

Seran causales de seleccion abreviada las siguientes:

()
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b) La contratacion de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a continuacion se relacionan,
determinados en funcién de los presupuestos anuales de las entidades publicas expresados en salarios minimos
legales mensuales.”

Articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015:

“(....) Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccién abreviada de menor cuantia. Ademas de las normas
generales establecidas en el presente decreto, las siguientes reglas son aplicables a la seleccion abreviada de
menor cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de
Contratacion los interesados deben manifestar su intencion de participar, a través del mecanismo establecido para
el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Si la Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso o hacer un
sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuara el Proceso de Contratacion. La
Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia habil siguiente a la
fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo. 4. La Entidad Estatal debe
publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dias habiles. (...)"

En atencién a las modalidades de seleccidon contenidas en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, se
concluye que teniendo en cuenta el monto de la contratacion, se escogera al contratista a través de una Seleccion
Abreviada de Menor Cuantia, ya que con ella podemos otorgar ponderacion técnica y econdémica logrando con esto
un beneficio para la entidad, teniendo en cuenta que se escogera un proponente con capacidades técnicas y
operacionales, capaz de ejecutar el contrato acorde con los requerimientos de la Entidad.

De igual modo, es preciso sefialar que el presente proceso de seleccion y el contrato que se llegue a celebrar se
regiran por la ley Colombiana y en especial, por las normas contenidas en la Constitucion Politica de Colombia, en
el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica Ley 80 de 1993 , Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de
2018 y sus Decretos Reglamentarios, la legislacion tributaria, las Resoluciones internas de la Entidad y demés
normas que las modifiquen o adicionen, asi como por los documentos que conforman el proceso, el pliego de
condiciones, sus anexos, formatos, adendas y demas documentos que sobre la materia se expidan durante el
desarrollo del proceso de seleccion, y en lo que no esté particularmente regulado en ellas, o en este documento,
por las normas legales comerciales y civiles vigentes que sean pertinentes.

De acuerdo con la ley Colombiana, las normas actualmente vigentes se presumen conocidas por todos los
PROPONENTES que participen en el presente procedimiento de seleccién.

2.12. MANIFESTACION DE INTERES EN PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION

De acuerdo con el procedimiento establecido en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007 y su Decreto reglamentario, la
PERSONERIA MUNICIPAL DE IBAGUE, invita a los interesados a manifestar su interés en participar en la
conformacion de la lista de posibles oferentes para el presente proceso de seleccion.

La manifestacion de interés deberé ser presentada dentro del término establecido en el cronograma del proceso de
seleccion a través de SECOP Il y de conformidad con la guia rapida para manifestar interés a través del SECOP I
dispuesta por Colombia Compra Eficiente.

Tratdndose de Consorcio o Uniones Temporales, se debera indicar claramente los integrantes de la estructura
plural y su porcentaje de participacién, si no manifiesta su interés de participar de la manera descrita, no sera tenido
en cuenta.
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Si el numero de posibles oferentes inscritos es superior a diez (10), la entidad no efectuara sorteo y adelantara el
proceso con todos los interesados.

Quienes manifiesten interés por fuera del término establecido en el cronograma del proceso para tal fin, no podrén
presentar propuesta. De lo contrario su propuesta sera RECHAZADA.

3. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

Presupuesto estimado: Presupuesto estimado: $91.756.280. Este valor corresponde a las TARIFAS PARA LA
CONTRATACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA VIGENCIA 2021, contempladas en
la Circular Externa N° 20211300000455 del 31/12/2021, emitida por el SUPERINTENDENTE DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA.

1- REGIMEN DE TARIFAS PARA EL ANO 2021.

Todas las Empresas y Cooperativas de Vigilancia y Seguridad Privada con armas y sin
armas, que utilicen el medio humano y/o canino, deben sujetarse al régimen de tarifas en
la prestacion de los servicios, en los siguientes términos:

1.1 SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DE
VEINTICUATRO (24) HORAS Y TREINTA (30) DIAS AL MES.

Los usuarios de los sectores publico, educafivo privado, comercial y de servicios,
industrial, aeroportuario, financiero, transporte y comunicaciones, energéetico y pefrolero,
seran sujetos de aplicacion de la tarifa minima equivalente a 8.8 salarios minimos legales
mensuales vigentes para cubrir los costos laborales; mas un porcentaje por concepto de
gastos administrativos y de supervision, de conformidad con los siguientes parametros:

TARIFA: 908.526‘ b | 88 |= | $7.005.020

PORCENTAJE DE
GASTOS ADMI- VALOR GASTOS DE

NISTRACIONY  ADMINISTRACIONYDE  MODALIDAD/ MEDIO amen , A 'S

TARIFA
p—— SUPERVISION

] MEDIO HUMANG SIN

$7.005.020 8% $630.602 ARMA $ B.634.631
] MEDIO HUMAND CON

$ 7.005.020 10% §799.503 ARMA $ B.704.532
) MEDIO HUMAND CON

£7.005.000 1% §879.453 CANIND § B.674.482
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DESCUENTO HAS-  VALOR TOTAL CON
VALOR GASTOSDE TAEL10% S0OLO  DESCUENTO SOLO
ADMINISTRACION ¥ PARA PARA

SERVICIO
SUPERVISION COOPERATIVAS COOPERATIVAS

24 HORAS 30 DIAS AL MES MEDIO
HUMANC SIN ARMAS § B.634.631 $ B63.463 $ 7.771.168

24 HORAS 30 DIAS AL MES MEDIO
HUMANO COM ARMAS § 8.704.532 $ 870453 $ 7.915.070

24 HORAS 30 DIAS AL MES MEDIO
HUMANO COMN CANING § 8.874.482 $887.448 ¥ 7.987.034

Para los Estratos Residenciales 4, 5 y 6, |a tarifa minima sera de 8.6 salarios minimos
legales mensuales vigentes mas un 10%: de administracion y supervision.

$ 008526 | x | 86 | = | $7.813.324

VALOR TOTAL
HASTADEL W% COM DEBCUENTD

BOLOD PRAR BOLO PARA
COPERNTRAE  COOPERATIVAE

24 HORAS 30

DIAS AL MES $7.813.324 - $781.332 (= | 58504656 (- |%B50466 |$7.735.190

Para los Estratos Residenciales 1, 2 y 3 la tarifa a cobrar debera garantizar al
trabajador el pago de las obligaciones laborales y los costos operativos.

4. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, la Entidad procedera a
verificar las condiciones juridicas, financieras, de organizacion y experiencia de los interesados en participar, con el
propdsito de habilitar las propuestas presentadas.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto
19 de 2012, “todas las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, se inscribiran en el Registro Unico de
Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Cdmara de Comercio con jurisdiccion en su domicilio principal’.

Para el caso de los extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, los requisitos habilitantes se verificaran
directamente por la Entidad Contratante, de acuerdo con lo establecido en el presente documento.

La Personeria Municipal de Ibagué, verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes a través del Registro
Unico de Proponentes de acuerdo con lo contenido en los articulos 2.2.1.1.1.5.2, 2.2.1.1.1.5.3 y 2.2.1.1.1.6.2 del
Decreto 1082 de 2015 y en el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de
Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente

En atencién a lo anterior, se tendran en cuenta en su integralidad las condiciones que frente a inscripcion,
renovacion y actualizacion que se contemplan en el Decreto 1082 de 2015, asi las cosas:

ASPECTOS CRITERIOS DE EVALUACION

JURIDICOS CUMPLE/ NOCUMPLE
EXPERIENCIA CUMPLE/ NOCUMPLE
FINANCIEROS CUMPLE/ NOCUMPLE

ORGANIZACION CUMPLE/ NOCUMPLE

5. REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA
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El proponente para ser considerado habilitado debe cumplir con los siguientes requisitos:

REQUISITO CUMPLIMIENTO
VERIFICACION JURIDICA Habilitante
VERIFICACION TECNICA Habilitante

VERIFICACION FINANCIERA Habilitante

51. DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO
A) Carta de presentacion de la propuesta (Formato N° 1)

Este documento debe venir firmado por el representante legal de la sociedad, si se trata de una persona juridica o
por el representante del consorcio 0 unién temporal, si la propuesta se presenta bajo esta modalidad asociativa.

El proponente debera presentar este documento de acuerdo con el modelo suministrado por la Entidad.
Quien suscriba la carta de presentacién de la propuesta debera:

a) Tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con facultad expresa de actuar en
nombre y representacion del mismo. En este Ultimo caso, la facultad de representacion debe comprender las
de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo. Si la
presentacion de la propuesta implica la transgresion del deber establecido en el numeral 7° del articulo 23 de
la ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante de la propuesta conjunta debera, ademas, allegar
autorizacion de la junta de socios 0 asamblea general de accionistas, segun corresponda.

b) En caso de ser consorcio 0 unién temporal: Tener la calidad de representante del consorcio o unién temporal,
con facultad expresa de actuar en nombre y representacién del mismo. Tal facultad de representacion debe
comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios) y liquidarlo.

B) Acreditacion de la existencia y la representacion legal
Los proponentes deberan acreditar su existencia legal mediante los siguientes documentos:

a. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Superintendencia Financiera de Colombia:
Con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso.

b. Certificado expedido por la Camara de Comercio de la ciudad donde opere la oficina principal y de la
sucursal o agencia que suministrara los elementos a la Entidad, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso, en el que conste que su objeto social
corresponde al objeto del presente proceso.

En el evento en que en ninguno de los certificados mencionados se indiquen las facultades del representante legal
o la duracién de la sociedad, el proponente debera presentar el extracto de los estatutos sociales en donde se
indiquen las mismas, con el fin de verificar, directamente por parte de la Entidad, estos aspectos.

En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unién Temporal, estos documentos deben ser presentados en
forma individual por cada uno de los integrantes.

Si el proponente o los integrantes del mismo cuando éste sea un Consorcio o Unién Temporal, al cierre del
presente proceso carezcan de los requisitos previstos en cuanto al registro o sucursal domiciliada, la indicacion de
las facultades del Representante Legal, el término de duracién y el objeto social exigidos, la propuesta
correspondiente NO SERA HABILITADA.

La capacidad de la persona juridica oferente se circunscribe al desarrollo de la actividad prevista en su objeto
social, el cual debera contemplar la celebracion de contratos de compraventa, y/o suministro, y/o adquisicion, y/o
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comercializacion, y/o distribucion de equipos de cdmputo, lo cual se verificard en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal o en los estatutos de la sociedad. Para proponentes que sean consorcio 0 unién temporal,
todos sus miembros deben cumplir con este requisito.

c. CERTIFICACION EXPEDIDA POR EL REVISOR FISCAL O POR EL REPRESENTANTE LEGAL
SOBRE PAGO DE APORTES DE SUS EMPLEADOS

El proponente debera adjuntar una certificacion expedida por el revisor fiscal — si la persona juridica esta obligada a
tener revisor fiscal- o por el Representante Legal y Contador, segun el caso, en donde acredite que se encuentra al
dia con el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, ARL, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a
ello haya lugar, dentro de los seis (6) meses anteriores al cierre del proceso de seleccion.

El revisor fiscal debe figurar inscrito en el certificado de la Camara de Comercio.

En caso de consorcio o unién temporal esta certificacion debe ser, ademas, presentada por cada una de las
empresas que lo conforman.

d. Documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal (Formato N°3)

Si la oferta es presentada por un Consorcio 0 una Unién Temporal, se debera aportar el documento de constitucién
suscrito por sus integrantes, el cual debera expresar claramente su conformacion, las reglas basicas que regulan las
relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido
en el articulo 70. de la ley 80 de 1993, segun formato del pliego, donde se debe:

a) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio 0 unién temporal.

b) Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razdn social, tipo y nimero del documento de identidad y
domicilio.

c) Designar la persona, que para todos los efectos, representara el consorcio o la unién temporal. Deberan constar
su identificacion y las facultades de representacion, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente
al presente proceso de seleccion y las de celebrar, modificar y liquidar el contrato en caso de resultar
adjudicatario, asi como la de suscribir la totalidad de los documentos contractuales que resulten necesarios.

d) Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unidn temporal y sus
respectivas responsabilidades, su participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato de cada uno de los
integrantes de la forma asociativa.

e) Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de la UNION TEMPORAL, los términos y extension de la
participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la
ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad.

f) Sefalar la duracion del Consorcio o Unidn Temporal, la cual no podra ser inferior a la del plazo de ejecucion y
liquidacion del contrato y cinco (5) afios mas.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformacion del
consorcio o union temporal, la Entidad requerira al proponente y le fijara el plazo dentro del cual deba presentarlas.
En el caso de no entregar las aclaraciones dentro del plazo establecido, la oferta sera rechazada.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o Union
Temporal en el documento de constitucion y para efectos del pago, en relacién con la facturacion deben manifestar:

1. Sila va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus integrantes, caso en el cual
debe informar el numero del NIT de quien factura.

2. Si la facturacién la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o la union
temporal, caso en el cual deben informar el nimero de NIT de cada uno de ellos y la participacion de cada uno en
el valor del contrato.
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3. Sila va realizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar el numero.
Ademas se debe sefialar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el
nombre o razoén social y el NIT de cada uno de ellos.

Celebrado el contrato, queda convenido que no podra haber cesion del mismo entre los miembros que integren el
consorcio. Cuando se trate de cesion a terceros, se requerira de la autorizacidn previa, expresa y escrita de la
Entidad.

e. Compromiso de Transparencia (Formato N°2)

El proponente debera aportar con su propuesta, el Formato No. 2 (Compromiso de Transparencia), debidamente
diligenciado.

En caso de consorcio o unién temporal esta declaracion debera ser, ademas, suscrita por cada uno de los
integrantes que lo conforman.

f. Antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y RNMC

La entidad verificara los antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, a través de los certificados expedidos por la
Contraloria General de la Republica, la Procuraduria General de la Nacién y la Policia Nacional. Asi mismo, la
entidad realizara la consulta correspondiente en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de
la Policia Nacional.

En el caso de consorcios 0 uniones temporales, se realizaran las mismas verificaciones para cada uno de sus
integrantes.

g. Garantia de Seriedad de la propuesta

Atendiendo a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, y ante la posibilidad de que una
vez el proponente adjudicatario se niegue a la constitucion de las pélizas objeto del presente proceso de seleccion,
el proponente para participar en el presente proceso debera constituir una garantia de seriedad de la propuesta
previamente a la presentacion de la oferta, con el fin de afianzar la presentacion de la oferta hasta la aprobacién de
la garantia de cumplimiento del contrato. El proponente podra otorgar, como mecanismo de cobertura del riesgo,
una poliza de seguro, un patrimonio autbnomo, o una garantia bancaria.

La garantia debera constituirse de la siguiente manera:

- Valor de la garantia de seriedad de la oferta: Diez por ciento (10%) del presupuesto del proceso.

- Vigencia: Noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre del proceso.

- Constituirse a favor de: la PERSONERIA MUNICIPAL DE IBAGUE

- Citarse claramente que se esta garantizando la seriedad de la propuesta presentada para participar en el
presente proceso SAMC N°001-2021.

- Firmarse por la aseguradora y por el oferente.

Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o unién temporal, en la garantia deberé estipularse que el
tomador es el consorcio o unidn temporal, segun sea el caso, con la indicacién de cada uno de sus integrantes (no
a nombre de sus representantes legales), porcentaje de participacion y debera expresar claramente que su valor
total sera exigible ante el incumplimiento de las obligaciones amparadas en que incurran cualquiera de los
integrantes del proponente, en todo o en parte, de manera directa o indirecta.

El proponente con el hecho de presentar su propuesta, acepta que la Entidad le solicite ampliar el término de
vigencia de la garantia de seriedad de la oferta.
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Al proponente se le haré efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, en los casos previstos en el Articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

La Garantia de seriedad, una vez seleccionado el contratista, podra ser reclamada por los proponentes o sus
representantes o apoderados en la siguiente forma:

e Por el seleccionado, una vez aprobada la garantia unica que ampare el contrato suscrito.
e Los demas oferentes podran reclamarla dentro de los 10 dias habiles siguientes a la adjudicacion del presente
proceso de seleccion en la Entidad.

h. Inhabilidades e incompatibilidades

Los oferentes no deberan estar incursos en inhabilidades o incompatibilidades para contratar con la Entidad, de
conformidad con la Ley 80 de 1993, el estatuto Organico del Sistema Financiero y demas normas concordantes, ni
estar registrados en el boletin expedido por la Contraloria General de la Republica como responsables fiscales.

En el caso de consorcios 0 uniones temporales, ninguno de los integrantes podra estar incurso en las inhabilidades
0 incompatibilidades para contratar con la Entidad, ni estar registrados en el boletin expedido por la Contraloria
General de la Republica como responsables fiscales.

i. Documento de identidad

Se debera anexar copia de la cédula de ciudadania del representante legal y en caso de consorcio o union
temporal cada uno de sus integrantes anexara copia de su respectiva cédula de ciudadania.

j- Registro Unico de Proponentes

De conformidad al numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015. EI proponente debera acreditar
mediante el Registro Unico de Proponentes RUP, vigente y en firme, de acuerdo con las reglas generales
establecidas en el presente documento para efectos de la informacion consignada en el RUP.

k. Registro Unico Tributario

El oferente nacional indicara su identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos al que
pertenece, para lo cual aportara con la oferta copia del registro Unico Tributario (RUT); de igual forma las personas
juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio 0 Union Temporal acreditaran individualmente este requisito.

En caso de que el Consorcio o Union Temporal sea adjudicatario de la contratacion, procedera a adquirir un
NUmero de Identificacion Tributaria (NIT) y allegaré la respectiva certificacion.

. Certificacion Bancaria

El proponente debera anexar certificacion de la entidad bancaria respectiva en la cual se indique nombre del titular,
numero y tipo de cuenta (corriente o ahorro), con el fin de estipularla dentro del contrato que se suscriba en
desarrollo del presente proceso, para realizar alli las consignaciones resultantes de los pagos del contrato. Dicha
certificacion debe tener una vigencia de expedicion no mayor de treinta (30) dias calendario.

En caso de que el Consorcio o Union Temporal sea adjudicatario de la contratacion, procedera a abrir una Unica
cuenta a nombre del Consorcio o del a Union Temporal y presentara la certificacion de la misma como requisito
previo a la suscripcion del contrato.

m. Acreditacion cumplimiento del Articulo 25 de la Resolucion N° 0312 de 2019 del 13 de febrero de
2019:
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El Proponente debera allegar con su propuesta certificacion expedida por la ARL, en la cual debera manifestar:
“Que se encuentra al dia con el cumplimiento de lo preceptuado en el Articulo 25 de la Resolucion 0312 del 13 de
febrero de 2019, y/o que se encuentra en seguimiento y plan de mejora del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo dentro de los términos establecidos en dicha norma”.

En caso de tratarse de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus miembros debe dar cumplimiento al presente
requisito.

Esta certificacion debe ser expedida con fecha del cierre del proceso o anterior a esta.
CALCULO INDICADORES UNIONES TEMPORALES

Calculo cuando la participacion en el Consorcio o Uniéon Temporal de los integrantes es igual o superior al
30%

Para el calculo de los indicadores se sumaran los factores que integran el indicador para cada uno de los miembros
del consorcio o union temporal y del resultado se calculard el indicador respectivo, siempre y cuando la
participacion de los integrantes de la union temporal o consorcio sea igual o mayor al 30%. En esta opcion cada
uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador.

Calculo cuando la participacion en el Consorcio o Unién Temporal de alguno de los integrantes es inferior
al 30%

Para el caso en que la participacion de alguno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal sea inferior al
30%, el calculo de la verificacion financiera se realizara mediante la Ponderacion de los componentes de los
indicadores, en esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del
indicador de acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura).

5.2 PROPUESTA TECNICA
La propuesta técnica debera presentarse diligenciando los formatos respectivos en medio magnéticos editables.
5.3.EXPERIENCIA:

De conformidad con lo establecido en el numeral 1° del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto Reglamentario 1082 de
2015, en concordancia con lo sefialado en el “Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en
los procesos de contratacion’, emitido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica- Colombia Compra
Eficiente, la experiencia acreditada es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en
actividades iguales o similares a las previstas en el objeto contractual en un proceso de seleccion determinado, la
cual es verificada por la Entidad contratante con base en informacion que se encuentre certificada en el RUP, para
lo cual el proponente debera aportar el certificado de inscripcion expedido por la Camara de Comercio vigente y en
firme.

La experiencia del proponente se debe acreditar asi:

La Entidad verificara la experiencia con minimo un (1) y méximo tres (3) contratos registrados en el RUP, de
acuerdo a los cddigos indicados en el presente numeral, verificando lo siguiente:

Nombre del contratante

Nombre del contratista

Contratos ejecutados que guarden relacion con la ejecucion de servicios de vigilancia y seguridad privada
Clientes PRIVADOS O PUBLICOS.
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Para efectos de la verificacidn de experiencia, el oferente debera indicar en el Formato EXPERIENCIA los
contratos reportados en el RUP que pretende hacer valer, los cuales deberan estar codificados de conformidad con
las exigencias anteriormente descritas, so pena de ser calificada la propuesta como NO CUMPLE.

En relacion con la experiencia acreditada a través de contratos en los cuales el proponente participd como
integrante de un contratista plural, la regla que aplicara la ENTIDAD para que la verificacién de dicha experiencia
correspondera a la ponderacion del valor del contrato por el porcentaje de participacion.

En los eventos de participacion plural, a través de consorcio o unidn temporal, la experiencia podra ser acreditada
por uno o varios de los miembros que conforman el proponente, sin que sea necesario que cada uno de ellos la
acredite.

NOTA: En el evento en que, para la verificacién de la experiencia exigida se requiera constatar informacién
adicional a la certificada por la Camara de Comercio en el RUP, la entidad podra solicitar y el proponente podra
aportar copia de contratos, actas de liquidacion, certificaciones o documentos contractuales adicionales, siempre
que correspondan a los contratos inscritos y certificados como experiencia del proponente en el RUP.

SEGMENTOS | FAMILIA CLASE PRODUCTO | NOMBRE
92 12 15 00 Servicios de guardias

92 10 15 00 Servicios de vigilancia

Codigo UNSPSC 92101501 Producto: Servicios de vigilancia
Codigo UNSPSC 92121504 Producto: Servicios de guardas de seguridad

5.4. DOCUMENTOS PARA DEMOSTRAR LA EXPERIENCIA

La informacién de los contratos con los cuales se pretende acreditar la experiencia se verificaré a través del RUP y
a través de una certificacion que incluya la informacion no contenida en el RUP1, asi:

5.5. INFORMACION A VERIFICAR A TRAVES DEL RUP:

Nombre del contratista.

Nombre del contratante.

Valor del Contrato expresados en SMMLV.

Porcentaje de participacion en el valor ejecutado en caso de consorcios y uniones temporales. Para
efectos de determinar el valor a ser tenido en cuenta en la sumatoria del valor del contrato con el cual se
pretende acreditar la experiencia, se calculara el valor de acuerdo con el porcentaje de participacion.

e) Clasificacién UNSPSC.

o O T QO
_— — —

5.5.1. INFORMACION ADICIONAL NO CONTENIDA EN EL RUP:

La informacién no contenida en el RUP, debera ser acreditada con certificaciones de experiencia expedidas
por el representante legal (o por aquel respecto del cual se acrediten las facultades para expedirlas) de la
persona juridica contratante de quien pretende acreditar la respectiva experiencia. Cada certificacion de
experiencia debera contar con la siguiente informacion:

Nombre o razén social del contratante.

Nombre o razdn social del contratista.

Objeto del Contrato.

Descripcion detallada de las obligaciones contractuales ejecutadas

Identificaciéon y cargo de la persona facultada para expedirla. La certificacion debe venir suscrita por la
persona que ejerza la representacion legal del emisor, o por aquel que tenga las facultades para expedirla.

O O T QO
—_— — — — —

D
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Asi mismo, debe venir acompafada de los datos de contacto de quien certifica (teléfono, correo electrdnico
y direccién) o en su defecto el Proponente podra informar los datos de contacto en documento anexo a la
Propuesta.

f) Si la certificacion incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si se trata de adiciones,
prérrogas u otrosies al principal 0 son contratos nuevos, indicando en cada uno de ellos sus plazos y valor.
Si la certificacion incluye el Contrato principal con sus adiciones, prorrogas u otrosies, se entendera
como un solo Contrato certificado.

g) Fecha de suscripcion o de iniciacidn del Contrato.

h) Fecha de terminacion de los contratos ejecutados. Los contratos ejecutados deben haberse terminado
dentro de los tres (3) afios anteriores a la fecha de cierre de este proceso de seleccion.

i) Fecha de expedicion de la certificacion.

j) La certificacidn que soporta la informacidn anterior unicamente puede ser remplazada por los siguientes
documentos, los cuales deberan ser aportados conjuntamente:

k) Una copia del contrato de la experiencia que se esta acreditando, siempre y cuando el contrato
contenga la informacion antes mencionada. De no contenerla, el interesado deberd complementar la
informacion suministrada, con la informacion faltante a través de una certificacion expedida por el contratante
respectivo; y Copia del acta de liquidacion total del contrato o el documento que haga sus veces segun
aplique.

5.6. CAPACIDAD FINANCIERA

De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, Articulo 6 la Ley 1150 de
2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, la capacidad juridica y
la solidez financiera seran objeto de verificacion sin calificarse en cuanto no son factores de comparacién de las
ofertas y, por lo tanto, podran complementarse en los términos que establezcan las citadas normas.

Los proponentes deberan aportar el Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente. Si este certificado
contiene los indicadores de capacidad financiera solicitados en el cuadro de Indicadores para verificar la capacidad
financiera con corte a diciembre 31 de 2017, y esta informacion esta en firme, bastara con su presentacion.

Los indicadores se tomaran del RUP cuando se trate de informacion contenida en ese registro, segun lo ordena el
Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 3°.

De lo anterior se recomienda que de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 3 del Decreto 1082 de 2015, los
indicadores para medir la capacidad para el presente proceso serian los siguientes:

indice de Liquidez: Determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con que el proponente incumpla
sus obligaciones de corto plazo.

indice de Endeudamiento: Determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion del proponente.
A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

Razén de Cobertura de Intereses: Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras.
a mayor cobertura de intereses menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones
financieras.

Tabla 3 - Indicadores de capacidad financiera

INDICADOR FORMULA MARGEN
indice de liquidez Activo corriente dividido por el pasivo I:/Ioayor aloucle
, corriente
Indice de Menor o igual al
endeudamiento Pasivo total dividido por el activo total 20%

Razo6n de Cobertura de Utilidad operacional divido por gastos de Mayor o igual a
Intereses intereses 35
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5.7 CAPACIDAD DE ORGANIZACION

Los indicadores de rendimiento, denominados también de rentabilidad o lucratividad, sirven para medir la
efectividad de la administracion de la empresa para controlar los costos y gastos y, de esta manera, convertir
las ventas en utilidades.

Desde el punto de vista del inversionista, Io mas importante de utilizar estos indicadores es analizar la manera
como se produce el retorno de los valores invertidos en la empresa (rentabilidad del patrimonio y rentabilidad
del activo total).

Los indicadores de capacidad organizacional contenidos en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.3
numeral 4°, y que en consecuencia deben estar contenidos en el RUP, con corte a 31 de diciembre de 2019,
son:

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Neta / Patrimonio * 100, el cual determina la rentabilidad del
patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacidn de la utilidad neta por cada peso invertido en el
patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la
capacidad organizacional del proponente.

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total * 100, el cual determina la rentabilidad de los
activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en
el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad
organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre
patrimonio.

Tabla 4 - Indicadores de capacidad organizacional

INDICADOR FORMULA MARGEN

" Utilidad operacional dividido

Eenj[abm(jad Del por el Patrimonio, multiplicado | Mayor o igual a 25%
atrimonio oor 100

Rentabilidad Del | Utilidad operacional divido por
Activo el activo total, multiplicado por
100

Menor o igual a 20%

5.8. REQUISTOS TECNICOS

|. Empresas que pueden prestar el servicio de Vigilancia y Seguridad Privada: Las empresas de vigilancia y
seguridad privada constituidas como sociedades de responsabilidad limitada y las cooperativas de vigilancia y
seguridad privada que son empresas asociativas sin animo de lucro, pueden prestar el servicio de vigilancia y
seguridad privada.

La normativa que regula la prestacion del servicio es aplicable tanto a las empresas como a las cooperativas.

1. Empresas de vigilancia y seguridad privada: Una empresa de vigilancia y seguridad privada es una sociedad de
responsabilidad limitada legalmente constituida, cuyo objeto social es la prestacion remunerada de servicios de
vigilancia y seguridad privada, en la modalidad de vigilancia fija, mévil y/o escoltas, mediante la utilizacion de
medio armado, tecnoldgico o canino.

La sociedad debe tener como unico objeto social la prestacidn de los servicios de vigilancia y seguridad privada
y servicios conexos como la asesoria, consultoria o investigacion en seguridad.

2. Cooperativas de vigilancia y seguridad privada

Personeria Municipal de Ibagué Cra 4a # 41bis- 81 - Barrio:Metaima Il - Teléfonos: 2596216 - 2761904 - 3103250867 - 3143750265
Nit: 809000749-2 E-mail: Despacho@personeriadeibague.gov.co - PQRS: pdi.colombiaceropapel.org
Ibague tolima



CO w4 () et
f 2% aging we
) NN | Paoiteipidion P

(_www.personeriadeibague.gov.co )

Una cooperativa de vigilancia y seguridad privada es una empresa asociativa sin animo de lucro en la cual los
trabajadores, son simultaneamente los aportantes y gestores de la empresa, creada con el objeto de prestar
servicios de vigilancia y seguridad privada en forma remunerada a terceros y el desarrollo de servicios conexos,
como los de asesoria, consultoria e investigacion en seguridad.

Solo las cooperativas especializadas pueden constituirse como cooperativas de vigilancia y seguridad privada.

Il. Requisitos de los prestadores del servicio de Vigilancia y Sequridad Privada

Los prestadores del servicio de vigilancia y seguridad privada deben cumplir con los siguientes requisitos:

1. Contar con licencia vigente de funcionamiento nacional. Esta licencia es expedida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, vigente y que indique la modalidad y los medios autorizados para el beneficiario
de la licencia.

Los prestadores de servicio de vigilancia y seguridad privada deben solicitar a la Superintenden cia de Vigilancia
y Seguridad Privada la renovacién de la licencia de funcionamiento 60 dias calendario antes de su vencimiento.
La licencia de funcionamiento se entiende prorrogada hasta que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada tome una decision de fondo sobre la solicitud de renovacién cuando la solicitud cumple con los
requisitos legales.

2. Tener una poliza de responsabilidad civil extracontractual que cubra los riesgos de uso indebido de Armas de
Fuego u otros elementos de vigilancia y seguridad privada. El valor asegurado no puede ser inferior a 1000
SMMLV.

lll. Modalidades para la prestacion del servicio de Vigilancia y Seguridad Privada.

La modalidad del servicio de Vigilancia y Seguridad Privada, para el presente proceso contractual, es la siguiente:

1. Vigilancia fija: Esta modalidad del servicio estd dirigida a proteger personas o inmuebles en un lugar
determinado.

V. Medios para la prestacion del servicio de Vigilancia y Sequridad Privada. Los medios para la prestacion
del servicio de vigilancia y sequridad privada son:

1. Medio armado: Este medio se relaciona con el uso de armas como instrumento para las labores de vigilancia.
Los prestadores del servicio que hagan uso de este medio deben contar con las autorizaciones previstas en la
normativa aplicable.

2. Medios tecnoldgicos: Este medio se refiere al uso de equipos distintos de las armas de fuego para las labores
de vigilancia, como circuitos cerrados, equipos de deteccion, identificacion, interferencia y escucha de
comunicaciones, controles de acceso, de seguridad bancaria, controles perimeétricos y similares de seguridad
bancaria13.

V. Resolucidn de aprobacion de los uniformes expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Sequridad
Privada.

La empresa participante debera acreditar que cuenta con la resolucion de uniformes expedida por la
superintendencia de vigilancia y Seguridad privada

VI. Certificacidon para desarrollar actividades de telecomunicaciones:
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El proponente debera anexar fotocopia legible, de la licencia o de la autorizacion para la utilizacion de
frecuencias radioeléctricas, expedida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones,
la cual debera estar vigente a la fecha de cierre del presente proceso y tener red en Ibagué.

Para el caso de proponentes que cuentan con medios de comunicacién que no requieren contar con dicha
autorizacion es decir licencia, se acepta el contar con equipos de uso mediante trunking, para lo cual debe
contar con los contratos y certificaciones expedidas por la empresa legalmente habilitada para la prestacion del
servicio.

Los proponentes que presenten propuesta mediante consorcio o unién temporal deberan adjuntar los
documentos antes requeridos de cada uno de sus integrantes.

NOTA: Se acepta que los oferentes presenten medios alternativos de comunicacion, sin embargo, se debe adjuntar
con la propuesta la autorizacién del MINTIC para el uso del espectro radioeléctrico.

VII. Certificacién del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social:

El proponente debera presentar copia del acto administrativo que lo autoriza, asi como a cada uno de los miembros
de consorcios 0 uniones temporales, para trabajar tiempo suplementario u horas extras.

VIIL Certificacion de armas (permiso de porte o tenencia de armas):

El proponente debera presentar certificacion vigente a la fecha de cierre, expedida por el organismo competente
(INDUMIL) en la que se relacione el listado de armamento propio destinado para el servicio de vigilancia.

IX. Licencia de funcionamiento de la escuela de capacitaciéon y entrenamiento en vigilancia y sequridad
privada:

El proponente debera anexar a la propuesta, copia de la correspondiente licencia de funcionamiento de la
escuela de capacitacion y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada con la cual tiene convenio para
realizar la capacitacion y el entrenamiento de su personal, la cual debe encontrarse vigente.

Para el caso de proponentes que tenga en tramite la renovacion de la Licencia de Funcionamiento, debera
presentar copia de la Licencia de Funcionamiento y certificacion vigente expedida por la Superintendencia, en
la que conste que dicha renovacion se encuentra en tramite, lo anterior de conformidad con lo establecido en el
paragrafo 2 del articulo 85 del decreto 356 de 1994, el cual sefiala que la renovacion de la licencia debera
solicitarse sesenta (60) dias calendario antes de la perdida de vigencia de la misma.

X. Reposicion de bienes:

El oferente debe manifestar en su propuesta, en forma expresa y clara como atendera las reclamaciones que se
formulen por parte de la Personeria, derivadas de los hurtos y/o pérdidas de equipos, elementos y demas
bienes que se encuentren en las instalaciones objeto de la prestacion del servicio de vigilancia, es decir el
procedimiento a seguir conforme la Circular 001 de 2010 de la Superintendencia de Vigilancia Y Seguridad
Privada. En todo caso, el proceso para obtener la restitucion del valor total o parcial del bien o bienes de
propiedad de la entidad perdidos o hurtados durante la ejecucion del contrato, no debe superar un término de
treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha de comunicacion que en tal sentido efectue el
supervisor del Contrato.

Xl. Certificacion autorizacion de capacitacion de la Superintendencia de Vigilancia y Sequridad Privada:

El proponente deberé allegar la respectiva certificacion expedida por la Superintendencia de Vigilancia Privada
y Seguridad Privada, en relacion con la capacitacion a su personal, asi:
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() Siel proponente cuenta con su propio departamento de capacitacion, debera allegar copia de la certificacion de
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada en la cual conste que la empresa tiene autorizado el
programa de capacitacion.

(Il) Si el proponente presta la capacitacion al personal de su empresa a través de una escuela de capacitacion en
la cual se provea ensefianza, capacitacion, entrenamiento y actualizacion de conocimientos relacionados con
vigilancia y seguridad, debera allegar copia de la licencia de funcionamiento de la misma, la cual debe
encontrarse vigente.

(Il) De conformidad con lo anterior, el proponente debera indicar la capacitacion que el personal de vigilancia ha
recibido y recibird durante la ejecucion del contrato en materia de seguridad en instalaciones, seminarios o
cursos sobre relaciones publicas y/o humanas, indicando la intensidad horaria.

Xll. Estructura del departamento de seguridad:

El proponente debe presentar el organigrama propuesto para la prestacion del servicio, el procedimiento de
atencion al cliente y garantizaran la calidad del servicio.

Xlll. Equipo minimo requerido por puesto de trabajo

Requiere para que el proponente pueda llevar a cabo una eficiente presentacion de servicios, de vigilancia y
seguridad el ofrecimiento de los siguientes aspectos técnicos adicionales que deberan ser incluidos en la
propuesta.

« Uniforme completo que cumpla lo establecido en la Resolucion 510 de 2004 expedida por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada

* Minuta de Trabajo, para el registro de cambios de turno y novedades.

+ Boligrafo

+ Placay carnet de identificacion

+ Pito o silbato metélico

+ Linterna

+ Equipo de comunicaciones

« Arma de fuego en los puestos que se exija, revolver calibre 38 Largo.

* Municién basica y de respaldo (Doce cartuchos)

+ Demas elementos de servicios que sean necesarios para el cumplimiento a cabalidad del contrato.

XIV. Personal minimo.

+ VIGILANTES: El proponente allegara junto con la propuesta una certificacién de compromiso, suscrito por el
Representante legal de la Entidad, donde conste que la empresa una vez adjudicado el contrato y en un término
no superior a un (01) dia calendario, presentard como minimo 3 hojas de vida, las cuales contendran: titulo de
bachiller con situacion militar definida (para el caso de varones), sin antecedentes judiciales; contar con curso
de reentrenamiento en vigilancia vigente y especializacién en vigilancia de entidades oficiales, curso de
antiterrorismo y curso de antiexplosivos. Como experiencia se debera acreditar minimo un (1) afio en la
prestacion de servicios de vigilancia.

* UN SUPERVISOR. (Disponible las 24 Horas del dia y por el periodo contratado) Para garantizar la prestacion
del servicio se debera contar con servicio de supervision que coordine las actividades y eventualidades que se
puedan presentar durante la ejecucién del contrato. Cantidad: 1

El personal ofrecido como Supervisor, debera acreditar lo siguiente:

Certificacion o diploma que demuestre su entrenamiento y capacitacion como supervisor, expedida por
instituciones reconocidas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. Presentar certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Procuraduria General de la Nacion. No registrar
amonestaciones, llamados de atencién o sanciones relacionadas con fallas en la prestacion del servicio, lo que
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debera ser acreditado por el proponente mediante certificacion escrita firmada por el representante legal.
Contar por lo menos con cuatro (4) afios de experiencia como supervisor en empresas de seguridad y
vigilancia, asi mismo debera adjuntar la credencial de supervisor vigente legalmente expedida.

En ningun caso el representante legal de la sociedad o alguno de los socios de la persona juridica individual o
socio de la persona juridica miembro de la Union Temporal o Consorcio, podré ofertarse para este perfil.

5.9. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (CERTIFICADO RUP) Y CLASIFICACION UNSPSC

Todas las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia
que pretendan participar en el proceso de seleccion, sea a titulo Individual o como Miembro de un Proponente
Plural, deberan acreditar que estan inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP de acuerdo con el
articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto - Ley 019 de 2012.

El Proponente o Miembros del Proponente Plural debera presentar el Registro Unico de Proponentes, expedido
por la Camara de Comercio de la ciudad en la cual se encuentra su domicilio, el cual debe encontrarse en firme y
vigente al momento del Cierre del proceso de seleccion.

El certificado de inscripcion en el RUP debera tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
anteriores a la fecha de adjudicacion del proceso de Seleccion.

Es responsabilidad del Proponente Individual y de cada uno de los Miembros del Proponentes Plural que participen
en el proceso de Seleccion, surtir ante la Camara de Comercio respectiva los tramites de inscripcion o de
actualizacién del RUP tendientes a cumplir con las condiciones del mismo exigidas en el proceso de seleccion.
5.6.1. CAPACIDAD DE CONTRATACION

NO APLICA

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

ANALISIS Y PROCEDIMIENTO PARA LA VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

La Personeria Municipal de Ibagué por medio del Comité Evaluador conformado para el efecto, haré los estudios
del caso y el andlisis comparativo de las propuestas, teniendo en cuenta para ello los requisitos minimos y los
criterios de seleccion objetiva establecidos en este documento.

6.1. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

El Comité Evaluador verificara el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos a los proponentes en el Capitulo
del PLIEGO DE CONDICIONES, con el fin de determinar cuales de las ofertas son HABILES o NO HABILES vy, en
tal caso, pueden continuar en el proceso de calificacion.

El Comité Evaluador verificara si las propuestas se ajustan o no al PLIEGO DE CONDICIONES, para determinar en
un primer momento, si ellas cumplen con las condiciones juridicas, técnicas y financieras establecidas en este

documento y si son aptas para ser habilitadas.

Este analisis se hara a través del estudio juridico, financiero y técnico, que definira si la propuesta CUMPLE O NO
CUMPLE.

No se considerara ajustada al PLIEGO DE CONDICIONES la oferta que no reuna las condiciones exigidas para
participar en este proceso de seleccion.
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6.2. ACLARACION DE LAS PROPUESTAS

La Entidad, podré solicitar a los proponentes que en el término perentorio que se le fije en la respectiva
comunicacion, aclare, complete o corrija los documentos que la Personeria Municipal de Ibagué, requiera en un
plazo determinado.

La omision de los requisitos, documentos e informacion necesaria e indispensable para LA COMPARACION Y
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS NO PODRA SUBSANARSE. Toda otra omision, podra ser subsanada por
los proponentes, de conformidad con la ley y lo sefialado en el presente PLIEGO DE CONDICIONES.

El Comité Evaluador también podra requerir informes a terceros, cuando lo considere conveniente o necesario para
el analisis y evaluacion de las propuestas.

Las respuestas del Comité Evaluador a las observaciones formuladas al Informe de Evaluacion se daran a conocer
simultdneamente con la Resolucidn de adjudicacion.

6.3. FACTORES DE CALIFICACION

Las Propuestas que sean evaluadas como habiles para participar en el proceso seran calificadas de conformidad
con lo previsto por el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, de acuerdo con los siguientes criterios:

La ponderacion se efectuard sobre los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas, de
acuerdo con los criterios establecidos para cada uno de ellos.

La ponderacion se hara unicamente a las propuestas HABILITADAS en los aspectos de capacidad juridica,
condiciones de experiencia, y capacidad financiera y organizacional.

En atencion a que el proceso que se llevara a cabo es de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, la adjudicacion
del mismo recaera en el proponente que haya presentado la oferta la que se verificara con la ponderacion de los
elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas, en atencién al literal a) del articulo 2.2.1.1.2.2.2
del Decreto 1082 de 2015:

La calificacion de las propuestas se realizara con base en los siguientes criterios:

Criterio de Evaluaciéon Puntaje

Factor de Calidad (Factor Técnico): 890 puntos
Incentivo a la Industria Nacional: 100 puntos
Incentivos proponentes con trabajadores con discapacidad: 10 puntos
Total: 1.000 puntos

A. CALIDAD (890 Puntos)

El proponente para obtener esta ponderacion debera certificar que ofrece a la Personeria Municipal de Ibagué sin que
genere mayores costos las siguientes condiciones:

1. Supervisor: (600 Puntos)

El Proponente debe acreditar adicional a los requisitos minimos de participacion del supervisor los siguientes
documentos para asi obtener el maximo puntaje 600 puntos asi:

e Acta de grado o diploma de pregrado en Administracion de empresas
e Acta de grado o diploma de Magister en Seguridad

o Certificacion de capacitacion Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo (SG-SST) con una
intensidad de 50 horas

e Certificado como Promotor de convivencia y seguridad ciudadana de la Policia Nacional
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Resolucion de Consultor de Seguridad vigente a la fecha de cierre del proceso
Vinculacion laboral de minimo un afio con el proponente acreditado con pagos de seguridad social
Certificado que lo acredite como auditor BASC

Coordinador (a)

Ofrecer a la Personeria Municipal de Ibagué sin que genere mayores costos las siguientes condiciones de un
coordinador que cumpla los siguientes requisitos para obtener 290 puntos.

Acta de grado o diploma como Profesional en cualquier area

Acta de grado o diploma como Especialista en Administracion de la Seguridad

Certificacién de capacitacion Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo (SG-SST) con una
intensidad de 50 horas

Certificado como Promotor de convivencia y seguridad ciudadana de la Policia Nacional

Resolucidn de Consultor de Seguridad vigente a la fecha de cierre del proceso

Vinculacién laboral de minimo un afio con el proponente acreditado con pagos de seguridad social

Certificado que lo acredite como auditor BASC

10 afos de experiencia especifica como Coordinador y/o Director de Operaciones.

El coordinador no es de dedicacion exclusiva y permanente para el contrato.

NOTA: LOS OFRECIMIENTOS ANTES MENCIONADOS LOS DEBERA REALIZAR EL PROPONENTE EN LA
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA O EN DOCUMENTO SEPARADO, CON LA SALVEDAD QUE ES SIN
COSTO ALGUNO PARA LA ENTIDAD. SO PENA DE NO OBTENER PUNTUACION. LO AQUI OFERTADO SERA
OBLIGACION PARA EL CONTRATISTA Y SU CUMPLIMIENTO SERA VERIFICADO POR EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO.

B. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 PUNTOS)

De acuerdo con lo establecido en el paragrafo segundo del articulo 20 de la Ley 80 de 1993 y el paragrafo del articulo
10 de la Ley 816 de 2003 modificado por el articulo 51 del Decreto Ley 019 de 2012, en concordancia con el art
2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal debe conceder trato nacional a:

(a) Los oferentes, bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga Acuerdos Comerciales,

en los términos establecidos en tales Acuerdos Comerciales;

(b) A los bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial pero respecto

de los cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes de Bienes y Servicios Nacionales gozan de
trato nacional, con base en la revision y comparacion de la normativa en materia de compras y contratacion
publica de dicho Estado;

(c) A los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones teniendo en cuenta la

regulacion andina aplicable a la materia.

La acreditacion de trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en paises con los cuales Colombia ha
negociado en materia de compras publicas se verificara mediante certificacion aportada por el proponente, expedida
por el MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, en los términos del art. 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 del
2015.

Corresponde al proponente la carga de la prueba de los Convenios o Tratados Internacionales celebrados con
Colombia en materia de adquisicion de bienes y/o servicios.

El minimo exigido de componente nacional sera el 10% del valor del bien en fabrica ofertados y para los servicios el
10% del personal profesionales, técnicos y operativos. Conforme con la Ley 816 de 2003, el puntaje que se aplicara
como consecuencia de la proteccion a la industria nacional sera efectuado de la siguiente forma:
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Bienes y servicios 100% nacionales 10%
Bienes y servicios incluidos en acuerdos comerciales

Bienes y servicios con trato nacional

Servicios prestados por oferente miembros de la comunidad Andina

de Naciones

Bienes y servicios extranjeros con componente nacional, sin 5%
aplicacion del principio de reciprocidad.

Bienes y Servicios extranjeros sin reciprocidad. 0%

NOTA 1: El mayor puntaje que se podra otorgar en este criterio de acuerdo con las condiciones establecidas es del
10% que corresponde a 100 puntos. Por su parte el 5% equivale a 50 puntos y el 0% a 0 puntos.

NOTA 2: El oferente seleccionado con productos de origen nacional o acreditado no podra cambiar el origen de los
bienes al momento de la entrega, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, éstos Ultimos debidamente
acreditados.

NOTA 3: El oferente seleccionado con bienes y servicios con componente nacional tendra la obligacién cumplir con el
mismo durante la ejecucion del contrato, so pena de hacerse acreedor a las sanciones de Ley.

NOTA 4: Entiéndase por bienes y servicios acreditados con componente nacional, los que han sido importados y
cuentan con bienes o servicios profesionales, técnicos y operativos

C. INCENTIVOS PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD: 10 PUNTOS

En favor de personas con discapacidad, en la evaluacién se asignaran diez (10) puntos equivalentes al 1% del total
méximo de puntos asignables a los Proponentes que acredite la vinculacién de trabajadores con discapacidad en su
planta de personal, en los términos establecidos en el decreto 392 de 2018.

6.4. CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de 2015, y con el Manual para el
Manejo de Incentivos en los Procesos de Contratacidn de la Agencia Colombia Compra Eficiente, para el caso de
empate entre varias propuestas que se encuentren en igualdad de condiciones, se deberan tener en cuenta las
siguientes reglas sucesivas y excluyentes:

1. Elegir la oferta que haya obtenido el mayor puntaje en el factor de evaluacion técnica.

En caso de igualdad de condiciones de preferird la oferta de servicios nacionales' frente a la oferta de

servicios extranjeros; salvo que se trate de un evento de aplicacion de la reciprocidad de acuerdo con la ley,

en cuyo caso se aplicaran normalmente las demas reglas, dandole trato nacional a los servicios extranjeros a

los cuales se aplique la reciprocidad.

Si el empate persiste y entre los empatados se encuentra una Mipyme Nacional, se preferira a esta.

4, Si persiste el empate y entre los empatados se hubiere presentado un Consorcio o Unién Temporal que este
conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) y la Mipyme aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta y, ni la Mipyme, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad futura.

d. Si persiste otra vez el empate se preferird al oferente singular que acredite tener vinculado laboralmente por
lo menos un minimo del diez por ciento (10%) de sus empleados en las condiciones discapacidad y el
cumplimiento de los presupuestos contenidos en la Ley 361 de 1.997.

6.  Sila oferta es presentada por un Consorcio, Union Temporal o promesa de sociedad futura, el integrante del
oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%)

w
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en el Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

De persistir el empate, se desempatara por medio de sorteo mediante balotas y en audiencia publica, bajo las
siguientes reglas:

e Se insertara en una bolsa, un nimero de balotas de iguales caracteristicas, correspondientes al nimero de
proponentes empatados, marcadas con numeros consecutivos, en forma ascendente.

e Los proponentes, o0 sus delegados debidamente facultados, o quienes designe la Personeria Municipal de
Ibagué, en ausencia de los proponentes o representantes autorizados, procederan a sacar una de las balotas,
en el orden de radicacion de las propuestas.

e El proceso se adjudicara al proponente que saque la balota con el numero mayor y cuyo resultado es aceptado
de antemano por los proponentes involucrados en el empate, sin lugar a reclamacion alguna.

De todo lo anterior, la Personeria Municipal de Ibagué dejara constancia escrita en acta que sera publicada en el
Sistema Electronico para la Contratacion Publica, Plataforma SECOP I, www.contratos.gov.co o
www.colombiacompra.gov.co.

Los servicios originarios de paises con los cuales Colombia tenga compromisos comerciales internacionales
vigentes, en materia de trato nacional para compras estatales, o de aquellos paises en los cuales a las ofertas de
servicios colombianos se les concede el mismo tratamiento otorgado a sus servicios nacionales; deberan ser
tratados en el marco de los criterios de desempate como si fueren servicios nacionales colombianos. Lo anterior de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015.

7. EL ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE
RIESGOS:

El Decreto 1082 de 2015 define Riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud
en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucion de un contrato. Igualmente, También,
establece que la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el
cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia
Compra Eficiente.

Por lo anterior, es necesario identificar que LA PERSONERIA MUNICIPAL DE IBAGUE presenta el siguiente Mapa
de Identificacién de Riesgos, acorde al Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacion, expedido por la Agencia Nacional de Contratacién, Colombia Compra Eficiente:

El Decreto 1082 de 2015 define Riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud
en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucion de un contrato. Igualmente, También,
establece que la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacién representa para el
cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia
Compra Eficiente.

Por lo anterior, es necesario identificar que LA PERSONERIA MUNICIPAL DE IBAGUE presenta el siguiente Mapa
de Identificacién de Riesgos, acorde al Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacion, expedido por la Agencia Nacional de Contratacion, Colombia Compra Eficiente:
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Tipo
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ocurrencia del evento

Probabilidad

Impacto

Valoracion

Categoria
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Los riesgos estan mencionados de manera enunciativa y explicativa sin que se encuentren agotados todos los
riesgos relacionados con el objeto contractual, los cuales se entienden asumidos por el contratista salvo expresa
manifestacion en contrario por parte de la Personeria Municipal de Ibagué; por consiguiente, es responsabilidad
del contratista durante la etapa del proceso y hasta antes del cierre, hacer las observaciones que estime
pertinentes en razon de su conocimiento especializado en el objeto del proceso de seleccion. La Personeria
Municipal de Ibagué, se reserva el derecho de acoger o no las observaciones que se formulen respecto de la
distribucion de los riesgos previsibles a cargo del contratista.

8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

El contratista se obliga a constituir, suscribir y presentar, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes (s) a la fecha
de perfeccionamiento del contrato, la garantia que mas adelante se sefialan a favor de la Personeria Municipal de
Ibagué. Esta garantia se mantendra vigente durante la ejecucidn del contrato, su liquidacién y hasta que cesen los
efectos derivados de ella. El contratista debera mantener vigentes todos los amparos y serén de su cargo los pagos
de todas las erogaciones de constitucion. La Personeria Municipal de Ibagué, podra solicitar a las entidades que
aseguren la prérroga o modificacion de los amparos a cargo del contratista cuando éste se niegue a hacerlo, el valor
de las erogaciones causadas se convertira en obligacién de pago exigible al contratista en forma inmediata. La
demora e n el reconocimiento y pago de las erogaciones aqui sefialadas dara lugar a la aplicacion de las multas
previstas en este pliego de condiciones.

Clases de Garantias

De conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, y en los términos establecidos
en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, podra consistir en: i) Contrato de Seguro contenido en una
Pdliza de seguros, ii) Patrimonio Auténomo iii) Garantia bancaria, que tendra, por objeto respaldar el cumplimiento
de todas y cada una de las obligaciones que surjan a cargo del contratista, en razon de la ejecucion y liquidacion
del contrato.

En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecucion del contrato resultante, o en
cualquier otro evento, el contratista se obliga a modificar la garantia Unica de acuerdo con las normas legales
vigentes. Esta garantia debera amparar los siguientes riesgos:

A continuacion se procedera a enunciar los posibles amparos de los riesgos que deberan ser cubiertos:
A. Responsabilidad Civil Extracontractual

El contratista debe presentar un contrato de seguro contenido en una poliza que ampare el riesgo de
responsabilidad civil extracontractual, derivada de las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o
subcontratistas, a favor de la Personeria Municipal de Ibagué.

En atencidn a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015, la suficiencia de esta garantia
es de 200 smmlv.

B. Garantia de Cumplimiento

El contratista se obliga a constituir, suscribir y presentar, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha
de perfeccionamiento del contrato, una garantia de cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato, a
favor de la Entidad Contratante.

La garantia de cumplimiento debe tener los siguientes amparos:

Tabla - Suficiencia, vigencia y amparos de la garantia de cumplimiento

Amparo Suficiencia Vigencia
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Cumplimiento del Contrato

(a) el incumplimiento total o parcial del
contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista

(b) el cumplimiento tardio o defectuoso 20% del valor del Contrato Hasta la liquidacién del contrato
del contrato, cuando el incumplimiento
es imputable al contratista;

(c) el pago del valor de las multas y de
la clausula penal pecuniaria.

Pago de salarios prestaciones sociales
legales e indemnizaciones laborales.

El incumplimiento de las obligaciones
laborales del contratista derivadas de 5% del valor del Contrato
la contratacion del personal utilizado
en el territorio nacional para la
ejecucion del contrato

El plazo del contrato y tres (3) afios
mas.

La Garantia podra consistir en:

e Contrato de Seguro contenido en una Péliza.
e Patrimonio autbnomo.
e (Garantia Bancaria (Garantia Bancaria o Carta de Crédito Stand by).

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Unién Temporal, Consorcio o promesa de sociedad
futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes.

El mecanismo para restablecer la garantia, cuando el contratista incumpla su obligacion de obtenerla, ampliarla o
adicionarla, correspondera al descuento directo del valor requerido para su restablecimiento, del monto adeudado
al contratista correspondiente al 10% del valor del contrato pagaderos al momento de la liquidacién del mismo.

9.- LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION SE ENCUENTRA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL

En virtud del numeral 8, del articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad debe indicar si el presente
proceso de seleccion esta cobijado por un Acuerdo Comercial, considerado como tratados internacionales vigentes
celebrados por el Estado colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en
los cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen colombiano
y (ii) los proveedores colombianos.

Las contralorias y personerias del nivel municipal estan incluidas en la lista de Entidades de los Acuerdos
Comerciales con Chile; el Triangulo Norte (unicamente con El Salvador y Guatemala); la Unién Europea; y, por la
Decisidn 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN2.

En tal sentido, el presente Proceso de Contratacidn esta sujeto a los mencionados Acuerdos Comerciales.
Por consiguiente, las Ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales
vigentes que cubren el presente Proceso de Contratacion, seran tratadas como Ofertas de bienes y servicios

colombianos y tendran derecho al puntaje para estimular la industria nacional de que trata el presente documento.

Los oferentes, bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga Acuerdos Comerciales,
en los términos establecidos en tales Acuerdos Comerciales;

2 . . . .
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_manual_acuerdos_comerciales.pdf
Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion
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Acuerdo Comercial Entidad Presupuesto del Excepcion aplicable Proceso de
Estatal Proceso de Contratacion al Proceso de Contratacion cubierto
incluida superior al valor del Contratacion por el Acuerdo
Acuerdo Comercial Comercial
ALIANZA NO -
PACIFICO
CANADA NO -
CHILE Si NO - NO
COREA NO -
COSTARICA NO -
ESTADOS UNIDOS NO -
Estados AELC NO -
MEXICO NO -
TRIANGULO
~ NORTE
(UNICAMENTE . ,
CON EL Si NO - Si
SALVADOR Y
GUATEMALA)
UNION EUROPEA Sl )
COMUNIDAD
ANDINA DE
NACIONES
(COLOMBIA, Si NO - Si
BOLIVIA,
ECUADOR Y
PERU)

En consecuencia, los bienes y servicios de los siguientes paises Chile; el Triangulo Norte (Unicamente con El
Salvador y Guatemala); la Union Europea; y, por la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN3, reciben
trato nacional.

De igual manera, se hace la salvedad que de limitarse el presente proceso contractual a MYPIMES, conforme lo

previsto en la normativa vigente, no estaria cobijado la seleccion abreviada de menor cuantia, mismo por un
acuerdo comercial.

10. RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Una propuesta sera rechazada, cuando se encuentre en alguno de los siguientes casos:

3 . . e .
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce manual_acuerdos_comerciales.pdf
Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion
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a) Cuando el proponente o su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus socios, se halle
incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de interés, establecidos en la
Constitucion Politica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y en las demas disposiciones
legales vigentes.

b) Cuando se presenten varias propuestas hechas por el mismo oferente para un mismo ramo, bajo el mismo
nombre o con nombres diferentes, se admitira la primera en orden de recepcion y se rechazaran todas las
propuestas siguientes donde aparezca el mismo oferente.

c) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces.
d) Cuando la propuesta se presente extemporaneamente.
e) Cuando se presenten propuestas parciales por ramo.

f) Cuando el proponente, o su representante aparezca reportado en el Boletin de Responsables Fiscales
expedido por la Contraloria General de la Republica; o en el Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la
Procuraduria General de la Nacion o aparecer reportado en la consulta en linea de antecedentes judiciales
que realiza la Entidad en la pagina de la Policia Nacional de antecedentes judiciales, siempre y cuando, este
reporte constituya causal de inhabilidad o incompatibilidad. Lo anterior, de acuerdo con la consulta en linea
de antecedentes que realiza la Entidad.

g) Si al verificar las condiciones de capacidad juridica, requerimientos minimos de contenido técnico y
capacidad financiera no cumple con lo requerido por la Personeria Municipal de Ibagué en el Pliego de
Condiciones Definitivo y solicitadas las aclaraciones o subsanabilidad de los requisitos objeto de la misma,
estas no sean debidamente atendidas dentro del término establecido por la Entidad para el efecto.4

h) Si al consultar en linea las medidas correctivas en la pagina de la Policia Nacional, aparece reportado el
representante legal del proponente y solicitada la aclaracion, el proponente no aporta el pago de las misma
antes de la adjudicacidn del presente proceso de seleccion.

i) Cuando la propuesta econémica supere el VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO.

j) Cuando la garantia de seriedad no se presente junto con la propuesta como lo establece el paragrafo No. 3
del Articulo No. 5 de la Ley 1882 de 2018.

k) Cuando se evidencia que existe inexactitud o inconsistencia entre la informacion, las declaraciones
presentadas por el proponente y los soportes que acrediten tales situaciones y solicitadas las aclaraciones
correspondientes esto no permita tener claridad.

[) Cuando la oferta sea considerada artificialmente baja, de acuerdo con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

4 Ley 1882 de 2018, Articulo 5°. Modifiquese el paragrafo 1° e incliyanse los paragrafos 3°, 4° y 5° de articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, los cuales quedaran asi:

Articulo 5°. De la seleccion objetiva.

()

Paragrafo 1°. La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacioén o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas
no servirén de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de
puntaje deberan ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacién que
corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del sistema de subasta. Seran
rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente
sefialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

()
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m) Cuando la duracion de la persona juridica proponente sea inferior a la duracion del contrato y un (1) afio
mas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993.

n) Cuando la oferta sea enviada por correo electronico (salvo lo expresamente sefialado en eventos de
indisponibilidad debidamente certificados por Colombia Compra Eficiente), medio magnético o fax.

o) Cuando se evidencie que la informacién contenida en la oferta no se ajusta a la realidad, o contenga
enmendaduras graves o presenten alteraciones e irregularidades que no permitan determinar los aspectos
sustanciales de la oferta o la verificacion de requisitos habilitantes de las mismas o no se encuentren
convalidadas, aclaradas o certificadas con la firma del proponente.

p) Cuando no se esté al dia en el pago de los aportes parafiscales relativos a los Sistemas de Seguridad Social
Integral y Riesgos Laborales, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, de
conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

q) Enlos demas casos expresamente establecidos en el PLIEGO DE CONDICIONES.

11. SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision del contrato sera ejercida por la DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE IBAGUE, teniendo en cuenta que el objeto a contratar no requiere de
conocimientos especiales ni complejos. En todo caso el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la
designacion del supervisor, comunicando su decision por escrito al CONTRATISTA a la Direccién Administrativa y
Financiera.

En el ejercicio de sus funciones el (la) Supervisor(a) del Contrato o el Apoyo a la Supervision debera dar
cumplimiento a las obligaciones como supervisor, que se encuentran establecidas en el Manual de Supervision de
la Entidad, asi mismo debera atender las funciones sefialadas en la Constitucion, la Ley y los reglamentos tanto
legales como internos de la de la Personeria Municipal de Ibagué.

12. DOCUMENTOS DEL CONTRATO

Los siguientes son los documentos del contrato y a él se consideran incorporados:

* El Estudio y Documentos Previos junto con sus Formatos Técnicos.

« EI PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO, sus formatos y anexos.

+ Las Adendas expedidas por la Personeria Municipal de Ibagué.

* La propuesta en todas sus partes.

+ La Resolucion de Adjudicacion.

* Las demas actas y documentos correspondientes a la ejecucion contractual.

13. ANEXOS
CDP Sl X NO Cotizaciones SI X NO
Planos y disefios Sl NO | N/A Anexos técnicos SI NO | NA
Aprobaciones permisos| Sl NO | N/A| Andlisis del Sector Otros| g | x | No
, ORIGINAL FIRMADO
FIRMA DE QUIEN ELABORO

LUIS ALFREDO CANAS MONTEALEGRE
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Apoyo Juridico: Maria del Carmen Vila Barrios / Contratista apoyo juridico.
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