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ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA i
ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DENTRO DE UN PROCESO DE SELECCION DE MINIMA

CUANTIA

De conformidad con lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1.993, la
ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, se procede a realizar el presente estudio de
conveniencia y oportunidad.

FECHA: mayo de 2026

1- DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Conforme al inciso 1° del articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombia, se establece que son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la propia Constitucién, entre otros. Esta disposicién
se encuentra en armonia con lo establecido en el articulo 209 de la misma Carta, el cual impone a las
autoridades administrativas la obligacion de coordinar sus actuaciones, con el fin de asegurar el
cumplimiento adecuado de los fines esenciales del Estado.

Como lo establece el articulo 311, de la constitucion Politica de Colombia, que el Municipio de Tuta
como entidad fundamental de la Divisidbn Politica Administrativa de Estado, le corresponde prestar los
servicios publicos que determine la Ley, Construir las obras que demande progreso local, ordenar el
desarrollo de su Territorio, promover la participaciéon comunitaria, el mejoramiento social y cultural de su
territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y
cumplir las demds funciones que se les asigne la Constitucion y las leyes.

Para lograr tales propdsitos, la Constitucidn Politica en el articulo 339 establecid que “Las entidades
territoriales elaborardn y adoptardn de manera concertada entre ellas y el Gobierno Nacional, planes de
desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus recursos y el desempeno adecuado de las
funciones que les hayan sido asignadas por la Constituciéon y la ley”.

La funcion administrativa estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante
la descentralizacion, la delegacién, y desconcentracion de funciones de conformidad con el articulo 209
de la Constitucion Politica.

De conformidad con lo establecido en los articulos 315, numeral 3 de la Constitucién Politica y 91, literal D,
numeral 1 de la ley 136 de 1994, es deber del alcalde y en general de toda la administracién municipal
servirle a la comunidad, garantizar la efectividad de sus derechos, velar por la proteccion de la vida y
demds bienes de las personas y tomar las medidas pertinentes y eficaces para atender y superar las
sifuaciones de desastre y emergencia que afectan a las personas residentes en este municipio. Tanto el
Estado como los particulares deben obrar conforme al principio de solidaridad social, respondiendo con
acciones humanitarias ante situaciones que pongan en peligro la vida o la salud de las personas.
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En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de
2012, deben concretizar tal precepto constitucional a fravés de la adopcion de planes y programas que
garanticen ademds del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad
de vida de la poblacién en su respectivo territorio.

La recién citada Ley, asi como el conjunto de la legislacion nacional imponen a los entes territoriales
obligaciones especificas a efecto de prestar adecuadamente los servicios publicos a ellos
encomendados, lograr las finalidades propias del Estado Social de Derecho y en fin servir a la comunidad.
le Que conforme al numeral 5 del articulo 3 de la ley 136 de 1994 al municipio corresponde entre otras la
funcion de solucionar las necesidades insatisfechas de salud, educacion, saneamiento ambiental, agua
potable, servicios puUblicos domiciliarios, infraestructura vial, vivienda, recreacién y deporte, con el fin de
propender por el bienestar de la poblacién.

Que el articulo 3 de la ley 80 de 1993 dispone que los servidores puUblicos al celebrar contratos y con la
ejecucion de los mismos, tendrdn en consideracion que las entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios puUblicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados.

Que el articulo 288 de la Constitucién Politica, establece que "(...) Las competencias atribuidas a los
distintos niveles territoriales serdn ejercidas conforme a los principios de coordinacién, concurrencia y
subsidiariedad en los términos que establezca la ley (...)".

De igual manera, el Articulo 365° - "Los servicios pUblicos son inherentes a la finalidad social del Estado. Es
deber del Estado asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio nacional {(...)". En
concordancia con el Articulo 366° - "El bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacién son finalidades sociales del Estado (...)" en este sentido el acceso de agua potable un objetivo
prioritario de accién estatal.

Mientras tanto, la Ley 136 de 1994, en su Articulo 1° - "(...) cuya finalidad es el bienestar general y el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacidon en su respectivo territorio”. En este sentido,
corresponde al municipio garantizar la adecuada prestacion de los servicios publicos domiciliarios, entre
ellos el servicio de acueducto.

En cumplimiento de las competencias asignadas a los entes territoriales por la Ley 142 de 1994 por la cual,
se establece el régimen de los servicios pUblicos domiciliarios, y en especial en el marco de lo dispuesto en
los articulos 334, 336, y 365 a 370 de la Constitucién Politica nacional en lo referente al derecho que tiene
las personas de vivir en condiciones dignas, al bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida
de la poblaciéon como finalidades sociales del Estado serd objetivo fundamental de su actividad la solucién
de las necesidades insatisfechas de salud, de educacion, de saneamiento ambiental y de servicios
pUblicos, mediante los siguientes principios:
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- Garantizar la calidad del bien objeto del servicio publico y su disposiciéon final para asegurar el
mejoramiento de la calidad de vida de los usuarios.

- Atfencién prioritaria de las necesidades bdsicas insatisfechas en materia de agua potable y
saneamiento bdsico.

- Prestacion continua e interrumpida, sin excepcidon alguna, salvo cuando existan razones de fuerza
mayor o caso fortuito o de orden técnico o econdmico que asi lo exijan

- Prestacion eficiente

Asi mismo, el Articulo 5° de la Ley 142 de 1994, establece como competencia para los municipios en
relacion con los servicios publicos, asegurar que se presten a sus habitantes de manera eficiente, los
servicios domiciliarios de acueducto, alcantarilado, aseo, energia eléctrica y telefonia publica bdsica
conmutada, por empresas de servicios publicos de cardcter oficial, privado o mixto.

Los servicios pUblicos domiciliarios constituyen una categoria especial de los servicios puUblicos, son aquellos
que se prestan en forma universal, confinua, eficiente, obligatoria, en igualdad de condiciones y calidad
a todos los usuarios, por medio de redes fisicas o0 humanas en su sitio de habitacion o trabajo, con un
régimen juridico especial de derecho publico, con la participacion directa de la Administracién Publica
en su prestacion, regulacion y control, pues son bienes insustituibles y su prestacion es una actividad
econdmica, que debe buscar la satisfaccion de necesidades esenciales de la poblacion.

Los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012, deben
concretizar tal precepto constitucional a fravés de la adopcidén de planes y programas que garanticen
ademds del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de
la poblaciéon en su respectivo territorio. La recién citada Ley, asi como el conjunto de la legislacion nacional
imponen a los entes territoriales obligaciones especificas a efecto de prestar adecuadamente los servicios
publicos a ellos encomendados, lograr las finalidades propias del Estado Social de Derecho y en fin servir
a la comunidad.

El Estado como encargado de garantizar la adecuada prestacion de los servicios publicos domiciliarios es
competente para ejecutar estrategias que resuelvan problemdaticas presentadas con los mismos. Dicha
competencia se hace mds relevante y necesaria cuando se frata de servicios publicos como el de
acueducto, el cual requiere de una mayor diligencia por cuanto es un servicio puUblico que tiene una
conexion directa con el recurso natural que mds necesidades permite satisfacer: "el agua'.

En el dmbito del derecho internacional de los derechos humanos, el Comité de Derechos Econdmicos,
Sociales y Culturales definid el derecho al agua como ‘“el derecho de todos de disponer de agua
suficiente, salubre, aceptable, accesible y asequible para el uso personal o doméstico”. La Corte
Constitucional ha precisado que el derecho de acceso al agua para consumo humano es un derecho
fundamental y ha sefalado que “tiene un cardcter: (i) universal, por cuanto todos y cada uno de los
hombres y mujeres, sin discriminacién alguna, requieren de este recurso para su subsistencia; (i) inalterable,
ya que en ningun momento puede reducirse o modificarse mas alld de los topes bioldgicos; vy (i) objetiva,
puesto que no tiene que ver con la percepcion subjetiva del mundo o de subsistencia, sino que se instituye
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como una condicién ineludible de subsistencia para cada una de las personas que integran el
conglomerado social”

Los servicios puUblicos representan una finalidad social del Estado, orientada al bienestar general y al
mejoramiento de la calidad de vida. Por consiguiente, el Estado tiene el deber de asegurar su prestacion
eficiente a todos los habitantes. Por ende, la atencién de necesidades bdsicas como el acceso al agua
potable constituye un objetivo prioritario, y el gasto publico social para ello debe prevalecer en los planes
y presupuestos nacionales y territoriales.

En cuanto a la faceta prestacional de este derecho, la Corte recordd en Sentencia T-476 de 2020 que “el
Estado debe garantizar condiciones (i) de disponibilidad, lo que implica que [el] abastecimiento de agua
de cada persona debe ser continuo vy suficiente para los usos personales y domésticos; (ii) accesibilidad,
lo que supone que [el] agua vy las instalaciones y servicios de agua deben ser accesibles para todos, sin
discriminacién alguna, dentro de la jurisdicciéon del Estado Parte, v (iii) calidad, lo que exige que el recurso
hidrico “no ha de contener microorganismos o sustancias quimicas o radiactivas que puedan constituir
una amenaza para la salud de las personas’.

La Ley 142 de 1994 establecid el régimen de los servicios pUblicos domiciliarios, entre ellos, el servicio de
acueducto, al que define como la “distribucién municipal de agua apta para el consumo humano,
incluida su conexién y medicién”. En su articulo 5, esta ley dispone que los municipios deben “asegurar que
se presten a sus habitantes, de manera eficiente, los servicios domiciliarios de acueducto, alcantarillado,
aseo, energia eléctrica, y telefonia publica bdsica conmutada, por empresas de servicios puUblicos de
cardcter oficial, privado o mixto, o directamente por la administracién central del respectivo municipio en
los casos previstos en el articulo siguiente”. Por su parte, el articulo 6 indica que la prestacién del servicio
de acueducto corresponderd a los municipios cuando no haya empresas de servicios publicos que se
hubieren ofrecido a prestar el servicio o que, ante invitacidon del municipio a entidades puUblicas o privadas,
no se hubiere obtenido la respuesta adecuada para la prestacion.

A su turno, el articulo 279 de la Ley 1955 de 2019 determina que los municipios y distritos deben garantizar
el acceso al agua potable y al saneamiento bdsico en zonas rurales y en dreas urbanas de dificil acceso.
Para ello, pueden usar soluciones alternativas o prestar el servicio mediante esquemas especiales definidos
por el Gobierno. Es importante tener en cuenta que, aunque esta disposicidn normativa se alberga en el
Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2018-2022, conserva su vigencia en tanto que el articulo 372 de la Ley
2294 de 2023, prescribe que “los articulos de la Ley 1955 de 2019 no derogados expresamente en el
siguiente inciso o por otfras leyes, continuardn vigentes hasta que sean derogados o modificados por norma
posterior” y, en este caso, el articulo 279 no fue derogado por dicha disposicidn, ni por alguna otra norma.
Adicionalmente, su contenido procura la garantia de derechos fundamentales para mejorar las
condiciones de vida en zonas rurales, lo cual frasciende el periodo especifico del PND, pues adquiere un
cardcter permanente justificado dentro del marco de la planeacion para alcanzar un objetivo del
desarrollo nacional a largo plazo.

ANTECEDENTES
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El Municipio de Tuta - Boyacd, en cumplimiento de lo preceptuado anteriormente plantea como meta del
plan de desarrollo optimizar el funcionamiento de los diferentes acueductos del Municipio, y por ende
prestar una mejor calidad en el suministro de este Servicio Fundamental, evidenciando la necesidad de
realizar intervencién a fin de realizar un mejoramiento de sus instalaciones fisicas y de conduccion como
consecuencia del uso habitual de Ia misma, asi mismo de los insumos necesarios para el éptimo suministro
del servicio de agua potable para la poblacidn tutense.

Dentro del plan de desarrollo “TUTA SIGUE ADELANTE 2024 — 2027 en su linea estratégica . Infraestructura,
servicios y hdbitat, se encuentra el componente vivienda ciudad vy territorio, tema fundamental para
garantizar la calidad de vida de los habitantes del municipio de Tuta, con acceso de la poblacién al

servicio de agua potable.

Dentro de esta linea estratégica en el sector 40. Vivienda, ciudad especificamente la meta 09 Realizar
accionesy obras para la optimizacion de acueductos. Garantizando cobertura y calidad de agua potable
para todos los habitantes del municipio de Tuta, fanto urbanos como rurales.

Articulacion del sector vivienda, ciudad y territorio en el plan de desarrollo:

. Flan Naciomal de Programa de Gobierno
OD5 Relacionados D I Dep i
Eje Homamo ¥ Social —

AGUA LMPLA Vivienda
¥ SANEAMIENTD Vivienda — Agma y Acrcesp a subsidio mral
Sapeamiento Ameductos urbanos
Eje Territorial —
Seguridad Hidrica
Assguramiento en la
prestacion de los sarvicios
publices
Inchision en la actividad
de aprovechantento
Gestion de residuos ¥
aFuas
Rutas FTAR
FRellencs sanitarios

dgun p Sarmamvents "mm‘m:"

Fuente: Plan de Desarrollo Municipal “Tuta Sigue Adelante 2024 — 2027".

El municipio de Tuta cuenta con dos plantas de tratamiento de agua potable, la principal es la planta
Ginuaq, situada en la vereda El Resguardo que fiene un caudal de diseno de 8 L/s y presta el servicio al
64.7% de los usuarios del acueducto del perimetro urbano y a los usuarios del perimetro rural que también
hacen parte de los suscriptores del sistema de acueducto municipal, también cuenta con la planta de
tratamiento de San Antonio, cuya capacidad es de 6 L/s y abastece al 35,3 restante de los usuarios del
perimetro urbano. A continuacién, se presenta una descripcién de cada sistema.
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Elementos que comionen el sistema de acueducto urbano.
=]

URBANO

RURAL

RURAL

Fuente: Elaboracion propia

Fuente: Plan de Desarrollo Municipal “Tuta Sigue Adelante 2024 — 2027".

Por lo anterior la administracién municipal establece dentro de sus estrategias de cumplimiento del plan
de desarrollo acciones como optimizacidn de acueductos, en el cual se comprende los sistemas de
acueductos urbanos y rurales, disminuyendo perdidas y el indice de riesgo de calidad de agua, brindando
acceso general al servicio de agua potable con calidad y eficiencia.

LOCALIZACION

El Municipio de Tuta estd localizado alos 5° 41°36" de latitud norte y 73° 13°51" de longitud oeste, ubicado
a 2600 metros sobre el nivel del mar, ubicado en la Regidén Andina, provincia centro del departamento de
Boyacd, pertenece a la cuenca del rio Chicamocha y cuenta con zonas planas (valle) y zonas de
montana, con humedad relativa promedio de 75% con vientos cuya velocidad es de 1 Km/hora; el
municipio de Tuta tiene una temperatura promedio de 14°C y una extension territorial de 165 Km?
aproximadamente.

La extension de la zona urbana del municipio es de 0,77 km2 corresponde al 0,47% del total de la extensiéon
del municipio, actualmente cuenta con barrios: Villa rosita, los Laureles y Villa de casia adicional de la zona
centro, en esta drea se encuentran las instalaciones de la administracién municipal, el puesto de salud,
banco y demds entes territoriales. Adicional se cuenta con una amplia gama de almacenes, restaurantes
y zonas comerciales con tendencia al crecimiento.

La extensién de la zona rural del municipio es de 163,6 Km2correspondiente al 99,53% de la extensidn total
del municipio, dividida en 8 veredas: Rio de piedras, Resguardo, San Nicolds, Agua blanca, Leoneraq,
Hacienda, Hato y el Alisal.
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Imagen 1. Divisidn Politica. Fuente — Plan de desarrollo

) = vesen ass

El Municipio de Tuta se encuentra localizado geoldgicamente sobre la Cordillera Oriental, y mds
exactamente haciendo parte del flanco oriental del Sinclinal de Tunja, el cual corresponde a una
estructura regional que se exfiende desde inmediaciones del municipio de Paipa hasta las afueras del
municipio de Tunja, con una longitud de 45 km y un ancho de 8 km. La principal dislocacién de la regién
es la falla de Chivata, la cual afecta las rocas localizadas sobre el flanco oriental del Sinclinal de Tunja. Las
rocas aflorantes en el municipio corresponden principalmente a rocas sedimentarias, aunque hay un
sector donde se exponen rocas de origen volcdnico de tipo efusivo. Las edades de todas estas rocas van
desde el Cretdceo, pasando por el Terciario hasta los depdsitos recientes o del cuaternario.

Las diferencias de pendiente en la topografia estdn relacionadas con los cambios en la litologia que
influyen en los patrones de drenaje, vegetacion, zonas de vida, procesos erosivos, etc. Todos estos factores
inciden de una u ofra forma para que se presenten sobre la superficie terrestre expresiones de relieve bien
definidas, cada una de las cuales posee caracteristicas propias que las hace diferentes una de otras. En
el municipio de Tuta, se puede observar que las caracteristicas topogrdficas fundamentalmente
dependen principalmente de la estructura o relieve y luego de la dindmica o modelado. En el municipio
se encuentran zonas con alturas que oscilan entre los 2.500 y los 3400 m.s.n.m, dentro de las cuales la
poblacién desarrolla diferentes actividades sociales y econdmicas

La red hidrogrdfica del municipio se enmarca dentro de la cuenca del Rio Chicamocha, al cual vierten
sus aguas otros rios de menor orden y las quebradas y cuerpos de agua que existen en el municipio. El rio
Chicamocha es uno de los rios mds importantes que drenan la parte central y occidental de la cordillera
Oriental en los departamentos de Boyacd y Santander. Se origina mediante la confluencia del rio Jorddn
y las quebradas Colorada y Honda, en cercanias de Tunja.

Accesibilidad geogrdfica

El municipio de Tuta cuenta con vias de comunicacién terrestre en buenas condiciones. Dista de su capital
Tunja a 26 Km, la carretera hace parte de la doble calzada BTS (Bricefo Tunja Sogamoso). Por la calidad
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de las vias en el drea rural se dificulta el acceso a los servicios de salud por lo tanto se hace necesario
continuar con las acciones de promociéon de la salud y prevencidén de la enfermedad realizdndose
brigadas de salud en las veredas. El municipio no tiene acceso por via aérea ni fluvial y tiene acceso
terrestre con sus municipios circunvecinos, asi: por el Oriente con los municipios de Paipa, Pesca vy
Firavitoba; por el Occidente con el municipio de Combita; por el Norte con los municipios de Sotaquird y
Paipa; por el Sur con los municipios de Chivata, Toca y Oicatd.

El drea urbana cuenta con pavimento, la accesibilidad a cada una de las veredas es buena para el
desplazamiento de las personas del drea urbana a la rural y viceversa pues se cuenta con un servicio de
transporte publico organizado a través de la empresa Gran Colombiana. Sin embargo, en las vias de
acceso Siderurgica -Tuta Centro y San Antonio — Tuta centro, el estado de las vias es bueno.

-
- ) TUTA

CHIQUIZA

CHIVATA TOCA
CUCATTA

SIACHOQUE
SAMACA

Fuente: Planeacion Municipal Tuta

SITUACION ACTUAL

Con el fin de poder garantizar la calidad de vida a los habitantes del municipio de Tuta, y ddndole
cumplimiento a lo preceptuado en la Constitucion Politica de Colombia en la prestacién del servicio
publico de agua potable, asi como dando cumplimiento a establecido en la resolucién 1575 de 2007,
donde se determina no solo la calidad del agua sino el estado de las instalaciones fisicas, del
equipamiento, la disponibilidad de recursos necesarios y fundamentales para el funcionamiento de las
instalaciones, asi como de la disponibilidad de personal que opera las mismas, por lo cual es fundamental
disponer de esta serie de recursos para el cumplimiento de los objetivos de mantener una dptima calidad
del servicio fundamental.
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En la actuadlidad el sistema de acueducto del drea urbana del munipcio de Tuta cuenta con
aproximadamente con mil frescientos cincuenta (1350) usuarios activos, para lo cual el municipio de Tuta
cuenta con dos plantas de fratamiento de agua potable, la planta de Ginua situada en la vereda
Resguardo brinda cobertura aproximadamente al 65% de los usuarios del sistema de acueducto tanto
urbanos como los de la parte rural, ademds cuenta con la planta de San Antonio brinda cobertura al 35%
restante de los usuarios del sistema de acueducto.

Desde la Unidad de Servicios PUblicos Domiciliarios se ha realizado diagnéstico y seguimiento al
funcionamiento y operacién la planta de Ginua, evidenciando que se presentan pérdidas debido al
lavado del filtro, en el cual se estima en promedio de pérdidas de 40,6 m3/dia, el cual se ve incrementado
enlas épocas de invierno por los altos niveles de turbiedad del agua debido alas fuertes lluvias en la fuente
hidrica, por lo cual con el fin de garantizar eficiencia en el tfratamiento y potabilizacién se llegan a realizar
de 2 a 3 lavados diarios al sistema de filiracion, sedimentacion y coagulacion.

Condiciones de turbiedad del agua cruda en las plantas de fratamiento

Fuente: USPD 2026.

Por lo anterior se requiere realizar el presente proceso de contratacién con el fin de establecer la
optimizacién y mejoramiento que requieren las plantas de tratamiento de agua potable de Ginua y San
Antonio para garantizar una optima calidad de agua para el consumo de los usuarios del drea urbana,
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gue ademds se disminuyan las pérdidas de agua y suministros en el tfratamiento y optimizacion del tiempo
de los operarios.

De conformidad con lo preceptos, previstos en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, y los
Decretos 019 y 1082 de 2015 y demds normas reglamentarias, toda contratacién que involucre recursos
publicos por parte de una entidad estatal, debe estar respaldada por los estudios previos, el andlisis de la
conveniencia y oportunidad y una disponibilidad presupuestal.

La contfratacidén se encuentra inmersa en el plan de desarrollo, en el programa de inversion de
Infraestructura, servicios y hdbitat, asi:

COMPONENTE DESCRIPCION
FORTALECIMIENTO Y OPTIMIZACION DE LOS SISTEMAS
Proyecto: DE ACUEDUCTOS EN EL MUNICIPIO DE TUTA

DEPARTAMENTO DE BOYACA
Codigo BPIN N° | 2024600000001 164

Plan d€ | “TUTA SIGUE ADELANTE 2024 — 2027"

Desarrollo

Programa de | PE 02: INFRAESTRUCTURA, SERVICIOS Y HABITAT -
inversion: Agua potable y Saneamiento basico

Metas OP 09. Readlizar acciones y obras para la

optimizacion de acueductos

Indicador del

400301700 — Acueductos optimizados
producto:

Es por todo lo anterior que la entidad requiere suscribir un contrato de compraventa, cuyo objeto serd
“CONTRATAR ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA OPTIMIZACION, AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LA PLANTA
DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE DE GINUA Y SAN ANTONIO DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO URBANO DEL
MUNICIPIO DE TUTA, DEPARTAMENTO DE BOYACA".

2- DESCRIPCION DEL OBJETO

El objeto del contrato sera: “CONTRATAR ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA OPTIMIZACION, AMPLIACION Y
MEJORAMIENTO DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE DE GINUA Y SAN ANTONIO DEL SISTEMA
DE ACUEDUCTO URBANO DEL MUNICIPIO DE TUTA, DEPARTAMENTO DE BOYACA™".

3- DESCRIPCION OBJETO DEL CONTRATO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
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a. IDENTIFICACION EN EL CLASIFICADOR UNSPSC:

CcODIGO PRODUCTO NOMBRE PRODUCTO
77101600 PLANEACION AMBIENTAL
80101600 GERENCIA DE PROYECTOS
80101401 ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD O SELECCION DE IDEAS DE
PROYECTOS
81101500 INGENIERIA CIVIL
81101514 SERVICIOS DE CONSULTORIA ENERGETICA O DE
SERVICIOS PUBLICOS
83101506 SERVICIOS DE TRATAMIENTO DE AGUA

b. IDENTIFICACION DEL CONTRATO Y/ CONTRATO A CELEBRAR: CONSULTORIA
c. IDENTIFICACION DE LAS PARTES: N/A

d. ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES PARA CONTRATAR:

3.4.1. OBLIGACIONES GENERALES

a.) Asumir todos los costos que genere la legalizacidon del contrato.

b.) Cumplir con el objeto del contrato, las especificaciones descritas en los documentos previos, en el
anexo técnico, en lainvitacion puUblica y en la propuesta presentada, la cual para todos los efectos
formard parte integral del contrato.

c.) Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con
el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda.

d.) Aplicarlos lineamientos establecidos en el sistema de gestién institucional y en el Modelo Integrado
de Planeacién y Gestion — MIPG de la Alcaldia Municipal de Tuta.

e.) Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasiéon del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacion con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucién del contrato.

f.) Constituir y mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias del
Conftrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y demds
modificaciones que afecten su vigencia o monto.

g.) Asumir el pago de los impuestos, gravémenes, aportes parafiscales y servicios de cualquier género
que establezcan las leyes colombianas.
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h.) Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del
Contrato le imparta el Municipio de Tuta a través de la supervisibn del mismo, para una correcta
ejecucién y cumplimiento de las obligaciones.

i.) Enfregar a la supervision los informes que se soliciten e informar oportunamente de cualquier
situacion que pueda afectar la correcta ejecucion y cumplimiento del contrato.

j.) Cuando se trate de personas naturales: Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad
social, en proporcién al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente
al supervisor del contrato para cada pago.

k.) Cuando se trate de personas juridicas: Entregar para cada pago, la certificaciéon suscrita por el
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema
de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los
Ultimos seis (06) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo
modifique, adicione o complemente.

l.) Ejecutar el objeto contractual cumpliendo con las especificaciones técnicas descritas en el pliego
de condiciones y todas las condiciones alli requeridas.

m.) Presentar la documentacién necesaria y solicitada por la entidad contratante.

n.) Prestar las facturas de las actividades ejecutadas de acuerdo a la oferta econdmica presentada
por el contratista.

0.) Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existird ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral
alguno entre el contratista y el Municipio de Tuta — Boyacd.

p.) Enfregar de manera pronta de acuerdo al plazo y en el lugar indicado los elementos objeto del
presente contrato relacionado con anterioridad.

g.) Entregar los elementos, con el cumplimiento de las especificaciones y de caracteristicas técnicas
y de calidad establecido por la entidad y relacionado en el presente estudio previo que hace
parte del presente proceso contractual dentro de la respectiva descripcidon técnica establecida
en el objeto del contrato.

r.) Ejecutar las demds actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del
objeto, el alcance y las obligaciones contratadas, aunque no estén especificamente sefaladas en
el presente documento, siempre y cuando las mismas correspondan a la naturaleza y objeto del
confrato.

s.) Mantener los precios ofrecidos durante la vigencia del confrato y la calidad de los mismos.

t.) Redlizar la entrega de los productos de la consultoria en medio fisico y magnético.

u.) Allegar las garantias exigidas consistentes en las pdlizas de seguros de acuerdo con los
requerimientos la minuta del contrato, si hubiera.
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3.4.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS Y/O ESPECIALES

El contratista se obliga a cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados en este proceso,
y con las especificaciones técnicas y econdmicas descritas en los estudios de conveniencia y en la
invitacioén:

a)

e)

f)

e)

Cumplir con el objeto del confrato, las especificaciones descritas en los documentos previos, en el
anexo técnico, en lainvitacion pUblica y en la propuesta presentada, la cual para todos los efectos
formard parte integral del contrato.

Todos los estudios y disenos realizados deberdn ajustarse de conformidad con las normas técnicas
vigentes para el territorio colombiano.

Suscribir oportunamente el acta de inicio, el acta de liquidacion; vy, de ser necesario acta de
suspension, reinicio y cortes parciales del contrato conjuntamente con el/la supervisor/a del mismo
cuando corresponda.

Asumir el pago de los impuestos, gravémenes, aportes parafiscales y servicios de cualquier género
que establezcan las leyes colombianas.

Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del
Contrato le imparta el Municipio de Tuta a través de la supervisidn del mismo, para una correcta
ejecucién y cumplimiento de las obligaciones.

Entregar a la supervisién los informes que se soliciten e informar oportunamente de cualquier
situacion que pueda afectar la correcta ejecucion y cumplimiento del contrato.

Cuando se trate de personas naturales realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad
social, en proporcién al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente
al supervisor del contrato para cada pago.

OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO

1-

2-

Programar vy realizar un cronograma de las actividades que se deberdn desarrollar para el
cumplimiento del objeto del contrato.

Entregar a la supervisibn designada por el municipio para su revision y aprobacion previo a la
suscripcidn del acta de inicio del contrato, las hojas de vida del personal de la Consultoria que
fueron objeto de evaluacion, dentro de los TRES (3) dias hdbiles siguientes a la expedicién del acto
de adjudicacion, los cuales deberdn cumplir a cabalidad con el perfil y la experiencia relacionados
en los estudios previos del presente proceso.

Disponer del personal minimo requerido para el desarrollo de las actividades de consultoria. El
municipio de Tuta no se hard cargo de costo alguno por el trabajo que se pueda generar el horario
extendido y el proponente deberd tenerlo en cuenta en la evaluacién econdmica presentada.

El contratista deberd contar con los equipos necesarios para la realizacién de la consultoria.
Disponer y administrar los recursos del personal, equipos, implementos y demds servicios hecesarios
para el normal desarrollo de la Consultoria.

Proyecto Reviso Aprobo

Nombre: Gabriel Ernesto Martinez S. Roberth A. Caicedo M. Roberth A. Caicedo M.

Cargo: Prof. Apoyo USPD Jefe USPD Jefe USPD

@
Direccidon: Carrera 7 No. 5 - 53 - Parque Principal - Tuta Boyacd
(+57) 310 7849 183 ' l]m

modelo integrado
de planeacién
y gestién

contactenos@tuta-boyaca.gov.co




‘.;\C'IPAE T,
o %,

ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA

¥, Ne
é? % Departamento De Boyacd
oL >
Gestidn de bienes y A-GBS- F-08- Versién: 03
servicios
Aprobacién: 04/04/2023 | Pagina 14 de 54
Formato: Estudios Previos por Modalidad Administracién 2024- TRD:
2027

6- El contratista deberd mantener durante el tiempo que dure la consultoria una dotacidén adecuada
la labor desempenada, asi como los elementos de seguridad industrial necesarios para la
ejecucién de cada una de las actividades.

7- Disponer y mantener, durante la ejecucién del contrato de consultoria y hasta la entrega y recibo
a satisfaccion del mismo, el personal profesional propuesto, exigido y necesario. En caso de que
haya lugar a efectuar algun cambio, el profesional o personal que varie deberd tener un perfil igual
o superior al exigido en el presente estudio previo, el anexo técnico y demds documentos que se
presenten en la etapa contractual, sin perjuicio de la regulacion especifica que sobre este aspecto
se establece para el equipo de frabajo. En dado caso, el supervisor por parte del municipio de Tuta
deberd aprobar previamente el reemplazo a ejecutar.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

A.) Pagar en forma oportuna el valor del contrato.

B.) Velar por el cumplimiento de todas las cldusulas contractuales.

C.) Exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto del contrato, acorde con la cldusula
de forma de pago, previo recibo a satisfaccion del supervisor del contrato.

D.) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar.

E.) Exigirla calidad de los bienes objeto del contrato y el cumplimiento de las caracteristicas técnicas.

F.) Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacién que sufra el municipio en
desarrollo o con ocasién del contrato celebrado.

G.) A corregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar 1os mecanismos y procedimientos
pertinentes y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a presentarse.

H.) Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el proponente elegido de conformidad
con el contenido de la invitacion publica.

I.) Resolver las peticiones presentadas por el proponente elegido en los términos consagrados por la
Ley.

J.) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él
forman parte.

K.) Ejercer la supervision general del contrato.

e. CONDICIONES TECNICAS ESPECIALES REQUERIDAS PARA EL OBJETO CONTRACTUAL:

CONDICION
TECNICA SE TIENE NO SE TIENE POR QUE
ESPECIFICA
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ESTUDIOS
TECNICOS N/A N/A N/A
DISENOS N/A N/A N/A
PLANOS N/A N/A N/A
AUTORIZACIONES N/A N/A N/A
PERMISOS N/A N/A N/A
SERVIDUMBRES N/A N/A N/A

FORTALECIMIENTO Y OPTIMIZACION
DE LOS SISTEMAS DE ACUEDUCTOS
EN EL MUNICIPIO DE TUTA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
202600000001164

TUTA SIGUE ADELANTE 2024 — 2027
REALIZAR ACCIONES Y OBRAS PARA
LA OPTIMIZACION DE ACUEDUCTOS

INCLUSION EN EL
BANCO DE Sl Si
PROYECTOS

SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL.
El confratfista tendrd la obligacién de adoptar las medidas de seguridad industrial necesarias en la
ejecucion del objeto del contrato y de acuerdo a la normatividad vigente.

El contratista serd el Unico responsable de los perjuicios ocasionados por la falta de medidas de seguridad
y salubridad en su ambiente de trabajo.

AUTORIZACIONES:
Para la ejecucion del contfrato no se requiere de Autorizacién alguna de terceros.

PERMISOS:
Para la ejecuciéon del contrato no se requiere de permisos de terceros.

LICENCIAS:
Para la ejecuciéon del contrato no se requiere de Licencias de terceros.

DISENOS, ESTUDIOS TECNICOS, PLANOS:

N/A
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AREA DE INFLUENCIA
El desarrollo del proyecto se desarrollard en el drea urbana del municipio de Tuta.

f. INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Por medio del presente documento se deja constancia que el presente objeto contractual se encuentra
incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad, ASI: “CONTARTAR ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA
OPTIMIZACION, AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE DE
GINUA Y SAN ANTONIO DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO URBANO DEL MUNICIPIO DE TUTA, DEPARTAMENTO DE
BOYACA".

4- CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS (ESPECIFICACIONES TECNICAS

Para una correcta ejecucién de la Consultoria objeto del presente estudio previo, se deberdn seguir las
especificaciones técnicas estipuladas en la normatividad vigente de acuerdo con el objeto contractual
entre las que se encuentran:

e Resolucion 0330 de 2017 - Por la cual se adopta el Reglamento Técnico para el Sector Agua Potable
y Saneamiento Bdsico — RAS

e Ley 99 de 1993: Por la cual se reordena el sector pUblico encargado de la gestion y conservacion
del medio ambiente y los recursos naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental
—SINA— vy se dictan ofras disposiciones.

e Ley 142 de 1994: Establece el régimen de los servicios publicos domiciliarios, asi como de
actividades que realicen las personas que los presten.

o ley 286 de 1996: Por la cual se modifican parciaimente las Leyes 142y 143 de 1994,

o ley 373 de 1997: Porla cual se establece el Programa del uso eficiente y ahorro del agua.

o ley 632 de 2000: Por la cual se modifican parcialmente las Leyes 142 y 143 de 1994, 223 de 1995y
286 de 1996.

o Ley 689 de 2001: Por la cual se modifican parcialmente las Leyes 142 de 1994.Normas que apliquen
y se consideren pertinentes

Para prestar el servicio es necesario que el contratista disene el contenido de las sensibilizaciones tfeniendo
en cuenta como minimo el contenido de los siguientes:

[ ITEM | DESCRIPCION ESPECIFICACIONES | UND | CANTIDAD
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Se redlizard, verificacion de: - Estado de
. o unidades (sedimentacién, floculacion,
Componente diagndstico de . = e - . .
. T filtraciéon y dosificacion). - Validacion de
1 capacidad hidraulica de PTAP . A . L o GLB 1
Ginua y PTAP San Anfonio capacidad hidraulica. - Diagndstico de
la red intferna de la PTAP. - Condiciones
hidrdaulicas y operativas.
Se redlizard evaluacion del sistema
actual: Paneles de sedimentacion,
Componente seleccion de floculacion, filtracion y dosificacion.
2 | alternativas para optimizacion de Ademds, se realizard diseno de GLB 1
la PTAP Ginua y PTAP San Antonio. optimizacion y alternativas de
fratamiento a implementar. Con la
respectiva justificaciéon técnica.
Proyeccion de poblacién (25 anos -
DANE) - Determinacion de caudales de
disefio - Andlisis de presiones-
Componente Hidrdulico de Verificacion de didmetros actuales-
3 . S ; GLB 1
alternativas Rediseno hidrdaulico de: (linea de
entrada, distribucién interna y salida a
redes) - memorias de cdlculo hidrdulico
completas.
Diagndstico de capacidad Util unidad
Componente Unidad de existente y condiciones sanitarias - Planos
4 . A PSRN GLB 1
floculacidon de optimizacién. Diseno hidrdulico,
estructural.
Diagndstico de capacidad Util unidad
Componente Unidad de existente y condiciones sanitarias - Planos
5 . .7 .. . s R GLB 1
sedimentacion de optimizacidén. Diseno hidrdulico,
estructural.
Diagndstico de capacidad Util unidad
6 Componente Filtro Rapido existente 4 c.ond.lclzlone‘s S?hl’rngO’S -‘Plonos GLB 1
de optimizacidén. Diseno hidrdulico,
estructural.
Diagnéstico de capacidad Util unidad
Componente sistema de existente y condiciones sanitarias - Planos
7 . L. I ) N GLB 1
dosificacion de optimizacién - Diseno hidrdulico,
estructural, eléctrico - Automatizacion
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Caracterizacién de agua cruda -
Ensayos de tratabilidad - Determinacion
8 Componente Calidad del agua (dosis de coagulante y pardmetros de GLB 1
operacion) - Diseno del proceso ajustado
a la calidad real
Disefio de (pasarelas de operacion,
plataformas de inspeccién y
. . GLB 1
adecuaciones de unidades) - planos
estructurales de optimizacién
Especificaciones por cada unidad de la
PTAP - Especificaciones de Equipos - GLB 1
Normativa aplicable
Presupuesto detallado de optimizacién -
APU- Memoria de cantfidades de obra - GLB !
AlU - Programacién de Obra - Flujo de

9 Componente estructural

10 Componente especificaciones
técnicas

Componente Presupuestal.

11
inversion
Planos constructivos completos (Planta
general, hidraulicos, estructurales,
12 Componentes planos detalles de unidades) archivos en CLB ]
formato PDF y AutoCAD (DWG)
Procedimientos operativos simplificados,
Manual de operacién y protocolos de dosificacion, rutinas de
13 o e . GLB 1
mantenimiento mantenimiento, control de calidad de
agua
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5- VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
El valor estimado del contrato a suscribir segin dos cotizaciones presentadas es por valor de VEINTINUEVE MILLONES DE PESOS ($ 29,000,000.00)
M/CTE IVA INCLUIDO IMPUESTOS MUNICIPALES.
EL VALOR DEL PRESENTE PROCESO, SE ESTIMO TENIENDO EN CUENTA EL PROMEDIO ARITMETICO DE LOS VALORES DE COTIZACIONES
PRESENTADAS POR PERSONAS JURIDICAS Y/O NATURALES, QUE PRESENTAN IDONEIDAD PARA PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL
OBJETO DEL PROCESO.
COTIZACION
INDESAGRO SAS
[TEM DESCRIPCION UND | CANTIDAD | _SANITECH SAS PR\SA,;(E);O VALOR TOTAL
VALOR UNITARIO | VALOR UNITARIO
Componente diagnéstico de
] capacidad hidraulica de PTAP GLB 1 $ 4,500,000.00 | $ 2,500,000.00 |$ 3,500,000.00 |$ 3,500,000.00
Ginua y PTAP San Antonio
Componente seleccion de
alternativas para optimizacion
2 de la PTAP Ginua y PTAP San GLB 1 $ 3.,000,000.00 | $ 2,200,000.00 |$ 2,600,000.00 |$ 2,600,000.00
Antonio.
3 | Componente Hidraulico de GLB 1 $ 3,000,000.00 | $ 3,500,000.00 |$ 3,250,000.00 |$ 3,250,000.00
alternativas
4 Componente Unidad de GLB ] $ 2,500,000.00 | $ 2,000,000.00 |$ 2,250,000.00 |$ 2,250,000.00
floculacion
5 Componente Unidad de GLB ] $ 2.500,00000 | $ 2,000,000.00 | $ 2,250,000.00 | $2,250,000.00
sedimentacion
6 Componente Filtro Rdpido GLB ] $ 2,500,000.00 | $ 2,000,000.00 |$ 2,250,000.00| $2,250,000.00
Proyecto Revisd Aprobd
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7 Componente sistema de GLB 1 $ 2,500,000.00 | $§ 2,300,000.00 | $ 2,400,000.00 | $2,400,000.00
dosificacion
8 Componegfgeugg"dcd del GLB 1 $ 2,000,000.00 | $ 2,500,000.00 | $ 2,250,000.00 | $2,250,000.00
9 Componente estructural GLB 1 $ 1,500,000.00 | $ 2,500,000.00 | $ 2,000,000.00 | $ 2,000,000.00
10 Compo”e”:éecensisgsc'f'mc'ones GLB 1 $ 1,000,00000 | $ 1,500,000.00 | $ 1,250,000.00 | $ 1,250,000.00
11 Componente Presupuestal. GLB 1 $ 1,000,000.00 | $ 2,000,000.00 | $ 1,500,000.00 | $ 1,500,000.00
12 Componentes planos GLB ] $ 1,500,000.00 | $ 3,000,000.00 | $ 2,250,000.00 | $ 2,250,000.00
13 Manual de operaciony GLB ] $ 1,000,00000 | $ 1,500,000.00 | $ 1,250,000.00 | $ 1,250,000.00
mantenimiento
VALOR TOTAL | $ 29,000,000.00

NOTA: Los valores unitarios del presente estudio incluyen honorarios profesionales, materiales, logistica, diseno, planos y manuales.
NOTA: Los valores unitarios del presente estudio incluyen los impuestos de ley, descuentos y retenciones municipales segun correspondan.
PAGOS QUE DEBE ASUMIR EL CONTRATISTA CON LA FIRMA DEL CONTRATO:

Los gastos que debe asumir el contratista una vez se suscriba el contfrato corresponden a los vigentes en el estatuto de retas Municipales, asi
como los que por su régimen tributario le corresponde de los mismo, Pagos por concepto de los aportes a seguridad social (art.23 ley 1150 de
2007) Garantias a favor de la entidad si las hubiere. El futuro contratista deberd asumir con los porcentajes de descuentos establecidos segin
el Acuerdo Municipal Vigente establecido por la Entidad.
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tfengan a bien consultar los proponentes la asumen bajo su propia

La exactitud, confiabilidad o integridad de la informaciéon que
responsabilidad e igualmente la interpretacion que hagan de la informaciéon que obtenga durante el transcurso de cualquier audiencia, visita

o reunion.
La Administraciéon Municipal, no entregard para los fines de presentacion y preparacién de las propuestas para el presente proceso, material,
documentacién o manuales de ninguna naturaleza asociados a las descripciones y especificaciones técnicas de los servicios a contratar,

excepto la informacién suministrada en los presentes Términos de referencia.
Se recomienda al proponente que obtenga asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, técnica, econdmica y de

cualquier otra naturaleza que considere necesaria para la presentacion de la propuesta.

La circunstancia que el proponente no haya obtenido toda la informacién que pueda influir en la determinacién de su oferta, no lo eximird
de la obligacién de asumir las responsabilidades que le correspondan, ni les dard derecho a reclamaciones, reembolsos, ajustes de ninguna
naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del MUNICIPIO, en el caso que cualquiera de dichas omisiones derive en posteriores sobre

costos para el oferente.

Proyecto Revisd Aprobd
Nombre: Gabriel Ernesto Martinez S. Roberth A. Caicedo M. Roberth A. Caicedo M.
Cargo: Prof. Apoyo USPD Jefe USPD Jefe USPD




‘.;\C'IFAE T,
o %,

ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA

¥, e
é? % Departamento De Boyacd
oL >
Gestidn de bienes y A-GBS- F-08- Versién: 03
servicios
Aprobacién: 04/04/2023 | Pagina 22 de 54
Formato: Estudios Previos por Modalidad Administracién 2024- TRD:
2027

6- ESTUDIO DE MERCADO - ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL OBJETO - FUNDAMENTO DEL VALOR DEL
CONTRATO

Aplicando el Modelo de Abastecimiento Estratégico adoptado por la Agencia Nacional de
Contratacién Publica — Colombia Compra eficiente, se elabord el Estudio del Sector: (VER ANEXO)

7- FORMA DE PAGO:

El Municipio se compromete a pagar el valor del contrato asi: mediante actas parciales hasta por un 90%
del valor del contrato segin avances de ejecucién del contrato o previa entrega de la totalidad de los
entregables confratados con recibo por parte del supervisor y previa certificacion de cumplimiento
expedida por el mismo, acompanada por el informe debidamente soportado y la acreditacién del pago
de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales de acuerdo con lo sefalado en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002. La retencién del IVA y la retencidon en la fuente a los pagos y abonos en cuentas, se
hardn de acuerdo a las disposiciones legales sobre la materia. final avalado, junto con los registros y
soportes necesarios, acreditacion de estar a paz y salvo por concepto de seguridad social integral y
parafiscales en cumplimiento de los dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demds normas
concordantes con el asunto, Lo anterior sin perjuicio de los demds requisitos establecidos por la entidad
para el trdmite de cuentas. La retencién del IVA vy la retencién en la fuente a los pagos y abonos en
cuentas, se hardn de acuerdo a las disposiciones legales sobre la materia.

Para tramitar el pago correspondiente el contratista debe allegar:

» Acta parcial o Acta de liquidacién del contrato suscrito por las partes

* Factura de Venta o cuenta de cobro (ELECTRONICA)

* Soportes del pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscal (SENA, ICBF, CAJA DE
COMPENSACION) y los correspondientes certificados de cada uno.

* Informe de actividades y/o informe de elementos suministrados con evidencia fotogrdfica.

El valor total del contrato se cancelard: mediante un Unico pago una vez se haya cumplido con el objeto
contractual, previa presentacion del acta de recibo a satisfaccion suscrita por el supervisor, factura y pago
a seguridad social o certificacidn de revisor fiscal de estar a paz y salvo en pagos al sistema de seguridad
social en salud.

Como requisito previo para autorizar el pago del contrato, el supervisor designado verificard que el
conftratista se encuentre al dia en el pago y/o cumplimiento de sus obligaciones con los aportes al sistema
integral de Seguridad Social y Parafiscales, de conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002 vy el
numeral 1 del articulo 13 de la ley 1562 de 2012.

PARAGRAFO PRIMERO. Para realizar el pago, EL CONTRATISTA deberd acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacion familiar,
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ICBF y SENA, segun corresponda, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el representante
legal, correspondiente al periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 2353 de 2015, y la ley 828 de 2003. En dicha certificaciéon se debe
hacer constar que la informacién contenida en las declaraciones de autoliquidacién de aportes al sistema
y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus Ingresos Base de Cotizacién es correcta
y que no se encuentra en mora por concepto de aportes al sistema. En todo caso el supervisor general del
contrato podrd solicitar en el momento que estime conveniente, copias de los recibos de pago de los
aportes a los sistemas de salud, pensidn ARP y Parafiscales.

PARAGRAFO SEGUNDO. SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Los pagos a los
cuales estd obligado el MUNICIPIO se redlizardn dentro de los treinta (30) dias hdbiles siguientes al recibo
de la factura y/o cuenta de cobro recibida por parte del Contratista, ademds de la entrega de bien,
servicio u obra, los demds requisitos a que haya lugar, entre ellos pagos de seguridad social, pago de
estampillas, cuando a ellos haya lugar, etc., todo lo cual deberd constar expresamente en el acta de
recibo. Aguel requisito cuya verificacidon no conste expresamente en esta acta, no se entiende cumplido,
asi se haya suscrito el acta verificando los demds requisitos. Los pagos estdn sujetos a la disponibilidad de
los recursos del MUNICIPIO.

PARAGRAFO TERCERO. DEDUCCIONES- EL CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO, para que, por conducto de
la Tesoreria del Municipio, se efectie los desembolsos a su favor las deducciones por concepto de los
gravdmenes Municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deduccién,
los pardmetros que para tal efecto haya establecido la disposicidon que dio origen al gravamen.

PARAGRAFO CUARTO: en todo caso deberd tenerse en cuenta lo previsto en el articulo 12 de la ley 2021
del 2020

8- PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucién del contrato es de DOS (02) MESES, contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y la firma del Acta de Inicio.

Siempre que cualquiera de los plazos en dias calendario indicados en la invitacion tenga vencimiento en
dia inhdbil, se entenderd que dicho plazo vence el dia hdbil inmediatamente siguiente. Para los efectos
del frémite del proceso de seleccidn por minima cuantia, cuando se indiquen plazos de dias hdbiles no se
computardn como tales los dias sdbados, domingos, dias festivos y puentes considerados de esta forma
por la ley colombiana.

9- CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP):

Proyecto Reviso Aprobo
Nombre: Gabriel Ernesto Martinez S. Roberth A. Caicedo M. Roberth A. Caicedo M.
Cargo: Prof. Apoyo USPD Jefe USPD Jefe USPD

modelo integrado
de planeacién
y gestién

@
Direccidon: Carrera 7 No. 5 - 53 - Parque Principal - Tuta Boyacd
(+57) 310 7849 183 ' l]m

contactenos@tuta-boyaca.gov.co




‘.;\C'IPAE T,
o %

ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA

<
% Departamento De Boyacd
B
Gestidn de bienes y A-GBS- F-08- Versién: 03
servicios
Aprobacién: 04/04/2023 | Pagina 24 de 54
Formato: Estudios Previos por Modalidad Administracién 2024- TRD:
2027
Certificado de Disponibilidad No 581 del 13/05/2026
ID Cddigo Descripcién Fuente Valor
1586 | 23201010010308- | Optimizaciéon de acueductos. — FTE: SGP-AGUA | 1.2.4.6.00 $29.000.000,00
02-124600-16- POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO - DEP:
4003017- ADMINISTRACION CENTRAL - SEC: Viviendq,

202600000001164 | Ciudad vy Territorio — PROG: Acceso de la
poblacién a los servicios de agua potable vy
saneamiento bdsico — SUPB: Intersubsectorial
Vivienda vy Desarrollo territorial - PROD:
Acueductos optimizados

10- CRITERIOS PARA SELECCIONAR DE LA OFERTA MAS FAVORABLE.

a. REQUISITOS MiNIMOS PARA PARTICIPAR

Podrdn participar en el presente proceso, personas naturales o personas juridicas legalmente constituidas
U organizadas en consorcios © en uniones temporales, que cumplan con los siguientes requisitos:

- Que tengan la experiencia e idoneidad para el desarrollo de consultorias de obras de sistemas de
agua potable.

- Que cuenten con la respectiva autorizacion de las autoridades competentes para el ejercicio de
la actividad comercial a que se refiere el objeto y rednan los requisitos exigidos en el presente
estudio previo.

- Que no se encueniren incursos en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
indicadas en la Constitucion Politica y en la Ley 80 de 1993, y/o demds prohibiciones de ley.

- Que cuando se trate de una persona juridica, ésta acredite una duracién superior a la del plazo
del contrato y tres aios (3) mds, contados a partir de la fecha de cierre.

- Que, en caso de ser persona juridica, tenga capacidad para contratar.

- Que cumplan con los demds requisitos de participacion definidos a lo largo de este estudio.

- Que el objeto social o la actividad mercantil para personas juridicas debe permitir ejecutar el
objeto del presente proceso de contratacion , para esto debe acreditar las actividades
econdmicas 7112y 3900.

- Cuando se trate de personas juridicas deberdn estar legalmente constituidas, lo que se acreditard
con el Certificado de existencia y representacion legal, en donde se acredite que ha sido
renovado; ademds, deberd tener una fecha de expedicidn no superior a treinta (30) dias
calendario, contados a partir de la fecha de cierre de este proceso y que acrediten que su
duracién no serd inferior a la del plazo del contrato y tres (3) anos mds.

- Para personas naturales, el proponente deberd contar con profesion de ingeniero ambiental o
sanitario con experiencia general de al menos 8 anos desde la obtencién de la tarjeta profesional,
para lo cual deberd presentar titulo profesional y antecedentes profesionales vigentes.
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- Los Consorcios o Uniones Temporales deberdn someterse a la totalidad de las prescripciones que
para estos eventos contempla la Ley 80 de 1993 y ademds tener en cuenta lo siguiente:

- Presentar documento de constitucién, en los términos senalados en el Articulo 7° de la Ley 80 de
1993 y sus Decretos reglamentarios, el cual debe estar suscrito por todos los miembros que lo
conformen, en el cual indiquen si su participacién es a titulo de consorcio o de unidn temporal,
ademds de indicar las normas bdsicas que regulan las relaciones entre ellos, su porcentaje de
participacion ¢ la extension de la participacion en la ejecucion del contrato (actividades) vy la
designacion de la persona que para todos los efectos los representard, los que no podrdn ser
modificados sin autorizacién previa del Municipio.

- Para las Uniones Temporales, deberdn senalar los términos y extension de la participacién en la
propuesta y en la ejecucién del contrato.

b. REQUISITOS HABILITANTES

En atencién a lo consagrado en el Articulo 2 numeral 5, de la Ley 1150 de 2007, Articulo 94 de la ley 1474
de 2011, Articulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto No 1082 de 2015, serdn requisitos habilitantes del
presente proceso de seleccion los siguientes

10.1. DOCUMENTOS JURIDICOS DE LA PROPUESTA

Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste deberd anexar a su propuesta los
documentos que se relacionan a continuacién, y la omision de aquellos necesarios para la comparacion
de las propuestas, impedird tenerla en cuenta para su evaluacion y posterior adjudicacion:

v CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA, Debe presentarse debidamente suscrita por la Persona
Natural o el representante Legal de la persona juridica, consorcio o unidon temporal. Cuando se
actle por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar la oferta.
En este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con expresas facultades para el
efecto. Segun (Anexo 1)

v ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA
CAMARA DE COMERCIO, Si la propuesta es presentada por una Persona Juridica, se debe acreditar
su existencia y representacién legal, mediante la presentaciéon del original o fotocopia del
Certificado de Existencia y Representacién Legal, expedido por la Cdmara de Comercio con
antelacién no menor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccién, que ha sido renovado y servird como base para verificar la siguiente
informacion:

¢ De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la
presentacién de la Propuesta y para la suscripcidn del Contrato. Cuando el representante legal
tenga limitaciones estatutarias, se deberd presentar adicionalmente Copia del Acta en la que
conste la decision del érgano social correspondiente que autorice al Representante Legal para la
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presentacion de la Propuesta, la suscripcidon del contrato, y para actuar en los demds actos
requeridos para la contratacién en el caso de resultar adjudicatario.

e El objeto Social de la sociedad debe corresponder con el Objeto de la presente contratacién, de
manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecuciéon del contrato, teniendo en
cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

En el evento que se trate de PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO,
ademds del cumplimiento de las anteriores exigencias, deberd acreditar su existencia vy
representacion legal, adjuntando para ello un documento expedido por la autoridad competente
en el pais de su domicilio, expedido con antelacién no menor a (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en el que conste su existencia, objeto vy
vigencia, y el nombre del Representante Legal de la Sociedad o de la Persona o Personas que
tengan la capacidad para comprometerla juridicamente vy sus facultades, y en el cual se senale
expresamente que el Representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el
contrato y comprometer a la sociedad a través de su propuesta. En todos los casos, deberdn
cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en
Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propdsito de que puedan obrar como
prueba conforme a lo dispuesto en los articulos 259 y 260 del Codigo de Procedimiento Civil, y las
demds normas vigentes.

Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia Documentos que acrediten la
existencia y representaciéon legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo
establecido en el presente Pliego de Condiciones, en el que debe constar, como minimo, los
siguientes aspectos:

I. Nombre o razdn social completa.

Il. Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

lll. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
Proceso de Contratacién.

IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica, enla que se seiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacidn o documento correspondiente
del érgano social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucién o creacién.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica

VII. Vigencia de la persona juridica no inferior al plazo del contrato y un ano adicional. Para efectos
de la evaluacion, este plazo serd contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion.

VIlIl. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.
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Si no existiese ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacién de
existencia y representacion legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural
deberd presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que
certifique lo solicitado en el presente literal; (i) la informacién requerida en el presente numeral, y
(iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectia la
declaracién, asi como de las demds personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si
las hay.

A. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:
Acto de creacién de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacién legal (este Ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién) o documento equivalente que
permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccién, régimen juridico de
contratacién de la Entidad Estatal

SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL, Cada una de las personas que los intfegren
deberd presentar original o copia de su respectivo certificado expedido por la Cdmara de
Comercio con antelacion no menor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
del presente proceso de selecciodn, en donde se acredite que ha sido renovado. Adicionalmente,
deberd adjuntarse el documento de constitucién del Consorcio o Unidén Temporal, en el cual
deberd indicarse al menos:

e Elobjeto del consorcio o unidén temporal, el cual deberd ser el mismo del objeto a contratar.

e Sila participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas bdsicas que
regulan las relaciones entre sus integrantes.

e El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal en el mismo.

e Sise frata de una Unién Temporal deberdn indicarse, ademds, los términos y extensién de la
participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucién del contrato; de lo
confrario el Municipio considerard que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

e La duracién del Consorcio o de la Unidn Temporal, contada a partir de la fecha de cierre
del proceso de contratacién, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y UN (1)
aino mds. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o
Unidn Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la
ejecucién y liquidacion del Contrato.

e La designacion de la persona que tendrd la representaciéon legal del Consorcio o de la
Unién Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberd designarse
un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva; Celebrado el
contrato no podrd haber cesidén del mismo entre quienes integran el Consorcio o Unidn
Temporal ni a terceros, salvo que el Municipio de Tuta asi lo autorice. (Anexo 8 y/o Anexo 9)

v FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA del proponente o representante legal en el
caso de personas juridicas, Consorcio o uniones temporales.
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v" CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. El Proponente con su propuesta debe presentar copia
del Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la RepUblica, de
conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000; el cual debe encontrarse vigente a la fecha
de presentacion de la propuesta. En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de
éstay el de su Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se presentard el certificado
de cada uno de los integrantes de la unidn temporal o el consorcio, segin corresponda.

v" CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. El Proponente con su propuesta debe presentar
copia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacién; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de las propuestas.

En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de su Representante Legal. En el caso
de propuestas conjuntas, se presentard el certificado de cada uno de los integrantes de la union
temporal o el consorcio, segun corresponda.

v CONSULTA EN LINEA DE ANTECEDENTES JUDICIALES. De conformidad con lo estipulado en el
Articulo 93 del Decreto Ley No. 019 de 2012 (Anti-trdmites), se suprimié el documento certificado
judicial, por lo que ninguna persona estd obligada a presentarlo para trdmites con entidades de
derecho publico o privado.
No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que el Municipio de Tuta requiere conocer los
Antecedente Judiciales de quienes presenten propuesta dentro del presente proceso de seleccion,
realizard la consulta en linea a través de la pdgina web que esté habilitada para el efecto y
aplicard las siguientes reglas:

e Para el caso de personas naturales, se consultardn los antecedentes judiciales del Proponente.

e En caso de ser persona juridica, se consultardn los antecedentes judiciales de su Representante
Legal.

e Enelcaso de propuestas conjuntas, se consultardn los antecedentes judiciales de cada uno de los
integrantes de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

v FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT). EL CONTRATISTA con su propuesta
debe presentar copia de este Certificado, donde se establece el régimen al cual pertenece.

v" CERTIFICACION CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SENALADAS EN EL
ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 y demds disposiciones sobre la materia (APORTES AL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES); suscrita por el Revisor Fiscal si se frata
de una persona juridica que debe tener revisoria fiscal conforme a la ley o por el representante
legal del proponente, si no requiere revisor fiscal. (Anexo 5)

La certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacion a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccidn. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los
integrantes del consorcio o unién temporal debe allegar este documento.

La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la
gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.
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El municipio de Tuta verificard Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de
presentacion de la propuesta y a la fecha de la suscripcidn del contrato, sin perjuicio de los efectos
generados ante las enfidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en
las normas vigentes.

Para el caso de las personas naturales, éstas deberdn manifestar, bajo la gravedad del juramento,
si tienen empleados a su cargo, evento en el cual la certificacion debe mencionar que se
encuentran a paz y salvo por concepto de aportes a la seguridad social integral (salud, pensién y
riesgos profesionales) y parafiscales (cajas de compensacién familiar, SENA e ICBF) y que ha
cumplido con dichas obligaciones durante los Ultimos seis meses anteriores a la presentacion de la
oferta. Ahora bien, si la persona natural no tiene empleados a su cargo, deberd manifestar dicha
circunstancia bajo la gravedad del juramento, y certificar que se encuentra personalmente a paz
y salvo por concepto de sus aportes a la seguridad social en salud y pensiones y que ha cumplido
con dichas obligaciones

v Documento de declaraciéon juramentada en que acredite ausencia de inhabilidades e
incompatibilidades o prohibiciones para la presentacion de la oferta y suscripcidén del contrato,
conforme al ANEXO 3; En esta declaracion la persona juridica certificara que ni la persona juridica
ni su representante legal estdn incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, de
igual manera se certificara para el caso de personas naturales; Para el caso de consorcios o
uniones Temporales el Representante Legal del Consorcio o de la unidén Temporal aportara
documento de Declaracién juramentada en que conste que ningun de los integrantes del
Consorcio o de la Unién Temporal se encuentra con inhabilidades e incompatibilidades o
prohibiciones para la presentacién de la oferta y suscripcidn del contrato.

v Si el oferente es persona juridica, el Representante Legal deberd presentar con la oferta
declaracién juramentada para efectos de contratacion, segin ANEXO 4, en que conste que no se
encuentra en algun grado de inhabilidad o incompatibilidad derivado de sanciones impuestas por
parte de la Superintendencia de Sociedades, segun Arts. 5, 31 y 33 de la ley 1778 de 2016.

v' Acreditar, con el aporte de la libreta militar que ha resuelto su situaciéon Militar, tal como lo
establece el Decreto 2150 de 1995; Para acreditar este requisito el oferente deberd aportar copia
legible de la libreta militar, en caso de uniones temporales o consorcios cada uno de los unidos
temporalmente o consorciados deberd acreditar este requisito.

v' Se deberd presentar ANEXO 6 — Pacto de integridad, segin anexos de la invitacién publica.
v' PAZ Y SALVO MUNICIPAL Se debe adjuntar Certificacién de encontrarse a paz y salvo con el

Municipio hasta la vigencia 2026. La paz y salvo deberd ser solicitado al correo electrénico
secretariahacienda@tuta-boyaca.gov.co

v" CERTIFICADO REDAM: Por consiguiente, el proponente persona natural o el representante legal de
la persona juridica proponte singular o integrante de proponente plural, deberd aportar la

Proyecto Reviso Aprobo
Nombre: Gabriel Ernesto Martinez S. Roberth A. Caicedo M. Roberth A. Caicedo M.
Cargo: Prof. Apoyo USPD Jefe USPD Jefe USPD

modelo integrado
de planeacién
y gestién

@
Direccidon: Carrera 7 No. 5 - 53 - Parque Principal - Tuta Boyacd
(+57) 310 7849 183 ' l]m

contactenos@tuta-boyaca.gov.co



mailto:secretariahacienda@tuta-boyaca.gov.co

‘.;\C'IPAE T,
o %

ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA

<

% Departamento De Boyacd

B
Gestidn de bienes y A-GBS- F-08- Versién: 03
servicios
Aprobacién: 04/04/2023 | Pagina 30 de 54

Formato: Estudios Previos por Modalidad Administracién 2024- TRD:

2027

certificacion donde conste que NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM, emitida por el Ministerio de Tecnologias de la Informaciéon y las
Comunicaciones — MINTIC, la cual puede ser descargada en el Portal Unico del Estado Colombiano
| GOV.CO ([http://www.gov.co)] [hitp://www.gov.co)]

v' Registro Nacional de medidas correctivas. El proponente debe presentar este certificado vigente
a la fecha del cierre del presente proceso de seleccidn. Si es persona juridica se allegard el de su
Representante Legal. Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales, se deberd allegar copia del
certificado de todos los integrantes.

v' CERTIFICADO DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADQOS POR DELITOS SEXUALES
Certificado de inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos
contra menores de 18 anos vigente. El proponente, persona natural, o el representante legal de la
persona juridica deberd adjuntar el Certificado de inhabilidades de quienes hayan sido
condenados por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 anos el cual estd contemplado
en la Ley 1918 del 12/07/2018 "por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a
quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro
de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019
“por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de las Leyes 1581 del
17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al fratamiento de datos.

10.2. DOCUMENTOS TECNICOS DE LA PROPUESTA
10.2.1. EXPERIENCIA GENERAL

El oferente deberd acreditar la experiencia general con DOS (02) contratos suscrito con Entidades
Publicas y/o Privadas, ejecutado, terminado vy liquidado, cuyo objeto corresponda a la ejecucion
de proyectos, programas o actividades relacionadas con la consultoria, optimizacion,
construccioén, instalacién de sistemas tratamiento de agua potable, o similares, cuyo valor sumado
sea igual o superior a dos veces el presupuesto oficial expresado en SMMLV.

La experiencia del oferente plural (unidn temporal, consorcio y promesa de sociedad futura)
corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los infegrantes del proponente
plural. Por ofra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como
infegrante de un confratista plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la
ponderacién del valor del contrato por el porcentaje de participacion.

Para ello, el proponente deberd anexar copia de los contratos donde se indigue como minimo
objeto del contrato, valor del contrato, fecha de inicio y fecha de terminacién o Acta de Recibo
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Final o Liquidacién donde estén los items ejecutados. Se podrd solicitar aclaraciones de la
informacion registrada en el certificado, o la documentacién que el comité evaluador considere
necesaria. Si los contratos incumplen cualquiera de los requisitos anteriores no serdn tenidos en
cuenta. Se deberd diligenciar ANEXO 11 de la invitacion publica.

Cuando la experiencia acreditar sean con entidades privadas el oferente deberd anexar contrato y
certificacion con la descripcion del objeto y factura en donde se evidencie lo siguiente: cliente, niUmero
de factura, valor facturado, items contratados, fecha de librada la factura, constancia de aceptacion,
entrega y resoluciéon de la DIAN.

10.2.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

El oferente deberd acreditar la experiencia especifica con UN (01) CONTRATO suscrito con
Entidades Publicas y/o Privadas, ejecutado, terminado v liquidado, cuyo objeto corresponda a la
elaboracién de estudios y disefios técnicos para PTAP, en donde se demuestre la ejecucién disefio
estructural, diseno hidrdulico, levantamiento topogrdfico, poblacién de diseho y presupuesto., en
donde el valor expresado en SMMLYV, sea igual o superior al del presupuesto oficial.

La experiencia del oferente plural (unién temporal, consorcio y promesa de sociedad futura)
corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los infegrantes del proponente
plural. Por ofra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un confrato como
integrante de un contratista plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la
ponderacién del valor del contfrato por el porcentaje de participacion.

Para ello, el proponente deberd anexar copia de los contratos donde se indique como minimo
objeto del contrato, valor del contrato, fecha de inicio y fecha de terminaciéon o Acta de Recibo
Final o Liquidacién donde estén los items ejecutados. Se podrd solicitar aclaraciones de la
informacion registrada en el certificado, o la documentacion que el comité evaluador considere
necesaria. Si los contratos incumplen cualquiera de los requisitos anteriores no serdn tenidos en
cuenta. Se deberd diligenciar ANEXO 11 de la invitacion publica.

Nota: Los contratos aportados en la experiencia especifica deben ser diferentes al aportado en la
experiencia general. Asi mismo se debe presentar certificacién de calidad y cumplimiento de las
especificaciones técnicas suministradas firmada por el supervisor del contrato, por lo menos en uno
de los contratos presentados para la ya sea en la experiencia general o especifica.
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10.2.3. EQUIPO DE TRABAJO

El perfil y experiencia de los profesionales de apoyo, para desarrollar las actividades propias del contrato
a ejecutar es el siguiente:

UN (01) DIRECTOR DEL PROYECTO

PERFIL: PROFESIONAL EN INGENIERIA CON TITULO DE POSGRADO EN AREAS AFINES. SU
PERMANENCIA O DEDICACION DEBERA SER DEL CINCUENT (50%), PARA LO CUAL DEBERA ANEXAR
CARTA DE COMPROMISO.

EXPERIENCIA GENERAL: MINIMO CINCO (5) ANOS CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE
EXPEDICION DE LA MATRICULA PROFESIONAL, CON CONOCIMIENTO RELACIONADO AL OBJETO
DEL CONTRATO.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: PARA ACREDITAR SU EXPERIENCIA ESPECIFICA DEBERA APORTAR COMO
MININO DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA CERTIFICADA ACTIVIDADES DE PLANIFICACION
EXPERIMENTAL, SEGUIMIENTO TECNICO, ANALISIS FISICOQUIMICO DE AGUAS, EVALUACION DE
EFICIENCIA DE TRATAMIENTO, PROCESAMIENTO E INTERPRETACION DE RESULTADOS, ASI COMO
ELABORACION DE INFORMES TECNICOS

UN (0T) INGENIERO AMBIENTAL

PERFIL: PROFESIONAL EN INGENIERIA AMBIENTAL CON ESPECIALIZACION EN AGUAS, SU
PERMANENCIA O DEDICACION DEBERA SER DEL CIEN POR CIENTO (100%), PARA LO CUAL DEBERA
ANEXAR CARTA DE COMPROMISO.

EXPERIENCIA GENERAL: DEBERA ACREEDITAR ALMENOS CINCO (5) ANOS DE EXPERIENCIA
GENERAL ACREDITADA DESDE LA OBTENCION DE LA TARJETA PROFESIONAL Y ALMENOS (1) ANO
DE EXPERIENCIA ESPECIFICA DESDE LA OBTENCION DEL TITULO DE POSGRADO.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: MINIMO UN (1) ANO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL EN MANEJO,
OPERACION DE PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE, RESIDUAL O INDUSTRIAL, ASI
COMO EN LA GESTION TECNICA Y OPERATIVA DE SISTEMAS DE ACUEDUCTO EN ENTORNOS
URBANOS Y RURALES.

UN (01) INGENIERO CIVIL

PERFIL: PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL CON ESPECIALIZACION EN AGUAS Y SANEMAINETO
AMBIENTAL, SU PERMANENCIA O DEDICACION DEBERA SER DEL CIEN POR CIENTO (100%), PARA
LO CUAL DEBERA ANEXAR CARTA DE COMPROMISO.

EXPERIENCIA GENERAL: DEBERA ACREEDITAR ALMENOS CINCO (5) ANOS DE EXPERIENCIA
GENERAL ACREDITADA DESDE LA OBTENCION DE LA TARJETA PROFESIONAL Y ALMENOS (1) ANO
DE EXPERIENCIA ESPECIFICA DESDE LA OBTENCION DEL TITULO DE POSGRADO.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: MINIMO UN (1) ANO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL EN PROCESOS DE
FORTALECIMIENTO TECNICO DE SISTEMAS DE ACUEDUCTO Y SANEAMIENTO BASICO Y
ELABORACION DE DISENOS BASICOS DE INGENIERIA PARA PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
HIDRAULICA.

El proponente deberd presentar relacion de personal ofertado para la ejecucién de las obligaciones del
conftrato, los siguientes documentos y requisitos:
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e Paracada uno de los miembros del equipo, se deberd anexar una carta firmada por el profesional,
en donde indique su compromiso de participar en la ejecucién del contrato, asi como larespectiva
hoja de vida con sus soportes.

e Los estudios serdn acreditados mediante la presentacién de diplomas, grados, titulos y certificados
otorgados por las instituciones correspondientes.

e Los estudios y titulos de educacién superior que se hayan otorgado en el exterior requerirdn para
su validez, la homologacion y convalidacién por parte del Ministerio de Educacién Nacional o de
la autoridad que competa en cada caso.

e Serd experiencia profesional: La adquirida a partir de la terminacién y aprobacién de todas las
materias que conforman el pensum académico de las respectivas instituciones acreditadas para
impartir educacion superior, (profesional, tecnoldgica o técnica) y en el ejercicio de las actividades
propias de la profesidn o disciplina requerida para desempenar las funciones en cuestion.

e Serd experiencia relacionada: La adquirida en el ejercicio de empleos que tengan funciones
similares a los del cargo a proveer en un drea de trabajo o drea de profesidn, ocupacion y/u oficio
especifico.

e Serd experiencia laboral: La adquirida en el desempeno de cualquier empleo, ocupacion, y/u
oficio.

e Serd experiencia docente: La adquirida en el desempeno en las actividades de divulgacion del
conocimiento, obtenida en Instituciones Educativas reconocidas para tal fin.

e Los Unicos documentos que serdn vdlidos para certificar la experiencia del equipo de trabajo son
las certificaciones expedidas por el empleador o contratante y deberdn contener como minimo la
siguiente informacion:

1. Nombre del empleador.

Fecha de ingreso o inicio de labores.

Fecha de retiro o terminacién de labores.

Firma del representante legal o autoridad competente encargada de

expedir este tipo de certificaciones. Se recomienda que la certificacion sea

expedida con papel membrete.

Ao

Se presume la buena fe del contenido de cada certificacion.

En caso de que no se presenten certificaciones, se deberdn adjuntar copias de los contratos con su
respectiva acta de liquidacion.

De conformidad con lo establecido en la Ley, En caso de fuerza mayor comprobable, iniciada la ejecucion
del estudio y en dado caso que se requiera cambiar alguno de los profesionales, el contratista deberd
demostrar de manera concisa el motivo que le impiden desempenar sus funciones. El nuevo profesional
deberd tener un perfil igual o superior al del profesional que se requiera sustituir. La aceptacién del nuevo
profesional, se realizard con base a la evaluacién de la experiencia por parte del municipio, siendo acorde
con estos pliegos de condiciones. En otro caso, el proponente seleccionado no podrd cambiar los
profesionales propuestos.
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En caso de reemplazo de algin profesional por parte del contratista elegido en el periodo de ejecucion
del contrato, se deberdn seguir estas condiciones.

NOTA 1. El personal dependerd administrativamente del contratista y no tendrd vinculo laboral con El
Municipio.
En el evento de no cumplir con las dedicaciones previstas la propuesta no serd objeto de calificacion.

NOTA 2: Si por alguna razdn, una o varias de las personas propuestas no pueden participar en el proyecto,
su reemplazo estd sujeto a la previa aprobacién escrita de la Supervision del contrato.

Por consiguiente, el contratista someterd a consideracién, con suficiente antelaciéon la Hoja(s) de Vida de
las sustituciones propuestas, quienes deberdn reunir iguales o superiores condiciones de formaciéon
académica y experiencia del profesional, que se pretende reemplazar.

En todo caso el proponente y/o el contratista deberdn conformar bajo su responsabilidad, el equipo de
trabajo humano vy la logistica que le permitan cumplir la totalidad de las obligaciones objeto del presente
proceso de seleccién.

NOTA 3: En el evento en que las certificaciones no contengan toda la informacidn solicitada, el Proponente
debe anexar el contrato o el acta de liquidacion del mismo, de tal forma que la informacién no contenida
en la certificacién, se complemente con el contenido de dichos documentos.

Si el proponente es el mismo que certifica al profesional, ademds de la certificacion del personal propuesto
(expedida por el mismo proponente), debe presentar la copia de las planillas de seguridad social
debidamente pagadas por el confratante.

El proponente deberd adjuntar junto con la hoja de vida del equipo de trabajo los respectivos soportes de
la misma, dentro de los cuales deberd anexar fotocopia de diplomas, tarjeta profesidon con la respectiva
vigencia.

10.2.4. ASPECTOS TECNICOS

El ESPECIFICACIONES TECNICAS: Los interesados en presentar la propuesta deberdn tener en
cuenta que en caso de ser seleccionados deberdn cumplir las especificaciones técnicas y
deberd presentar la certificacion de distribuidor o fabricante junto con su oferta debidamente
diligenciado el Anexo 7 de esta invitacion publica.

10.3. CRITERIO DIFERENCIAL - CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA MIPYME

10.3.1. EXPERIENCIA GENERAL
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El oferente deberd acreditar la experiencia general con DOS (02) contratos suscrito con Entidades
Publicas y/o Privadas, ejecutado, terminado vy liquidado, cuyo objeto corresponda a la ejecucion
de proyectos, programas o actividades relacionadas con la consultoria, optimizacion,
construccion, instalaciéon de sistemas tratamiento de agua potable, o similares, cuyo valor sumado
sea igual o superior al presupuesto oficial expresado en SMMLV.

La experiencia del oferente plural (unién temporal, consorcio y promesa de sociedad futura)
corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los infegrantes del proponente
plural. Por ofra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un confrato como
integrante de un contratista plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la
ponderacién del valor del contrato por el porcentaje de participacion

Para ello, el proponente deberd anexar copia de los contratos donde se indiqgue como minimo
objeto del contrato, valor del contrato, fecha de inicio y fecha de terminacién o Acta de Recibo
Final o Liquidacién donde estén los items ejecutados. Se podrd solicitar aclaraciones de la
informacion registrada en el certificado, o la documentacion que el comité evaluador considere
necesaria. Si los confratos incumplen cualquiera de los requisitos anteriores no serdn tenidos en
cuenta. Se deberd diligenciar ANEXO 11 de la invitacion publica.

10.3.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

El oferente deberd acreditar la experiencia especifica con UN (01) CONTRATO suscrito con
Entidades PUblicas y/o Privadas, ejecutado, terminado v liquidado, cuyo objeto corresponda a la
elaboracién de estudios y disefos técnicos para PTAP, en donde se demuestre la ejecucién disefo
estructural, diseno hidrdulico, levantamiento topogrdfico, poblacién de disefio y presupuesto.

La experiencia del oferente plural (unién temporal, consorcio y promesa de sociedad futura)
corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente
plural. Por ofra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un confrato como
infegrante de un confratista plural, la experiencia derivada de ese confrato corresponde a la
ponderacién del valor del contrato por el porcentaje de participacion.

Para ello, el proponente deberd anexar copia de los contratos donde se indiqgue como minimo
objeto del contrato, valor del contrato, fecha de inicio y fecha de terminaciéon o Acta de Recibo
Final o Liquidacién donde estén los items ejecutados. Se podrd solicitar aclaraciones de la
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informacion registrada en el certificado, o la documentacion que el comité evaluador considere
necesaria. Si los contratos incumplen cualquiera de los requisitos anteriores no serdn tenidos en
cuenta. Se deberd diligenciar ANEXO 11 de la invitacion publica.

Nota: Los contratos aportados en la experiencia especifica deben ser diferentes al aportado en la
experiencia general. Asi mismo se debe presentar certificacién de calidad y cumplimiento de las
especificaciones técnicas suministradas firmada por el supervisor del contrato, por lo menos en uno
de los contratos presentados para la ya sea en la experiencia general o especifica.

10.4. CAPACIDAD FINANCIERA.

Conforme al numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.2.2. del decreto 1082 de 2015, la entidad no exigird para
la habilitacién de la oferta, verificacion de la capacidad financiera.

10.5. VALIDEZ MiNIMA DE LA OFERTA.

Las propuestas deberdn tener una validez minima de TREINTA (30) dias, contados a partir de la fecha
de presentacion de la oferta inicial de precio.

10.6. CRITERIOS PONDERABLES.

En la presente contfratacién podrdn participar personas naturales, juridicas, consorcios o uniones
temporales que demuestren la capacidad juridica y técnica con la cual cumplan los requisitos
exigidos en el cuerpo de la invitacién publica, advirtiendo que la seleccidn de contratistas bajo la
modalidad de minima cuantia el Unico criterio de seleccién serd el menor valor, no obstante, lo
anterior, en el presente proceso se verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes.

NOTA 1: LA PROPUESTA ECONOMICA debe contener los items requeridos, cantidades y valor total de
la propuesta, de conformidad con los anexos, el cual no podrd ser modificado. Las ofertas cuyo valor
total este por encima del valor de referencia, no se consideran para LA EVALUACION y por ende serdn
RECHAZADAS.

NOTA 2: La propuesta econdmica presentada por el oferente no podrd superar los valores unitarios
del presupuesto oficial. Las oferfog que cuyo valor unitario este por encima del valor de referencia, no
se consideran para LA EVALUACION y por ende serédn RECHAZADAS.

La evaluacidn se realizard, otorgando 100 puntos a la propuesta que oferte el menor precio.

10.7. PRESENTACION DE LA OFERTA.
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Los interesados en el proceso de seleccion, podrdn consultar los documentos relacionados con el mismo,
en la pdgina web www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii. Lo anterior, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

La entrega de las propuestas se hard Unica y exclusivamente a través de la pdgina web,
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-i, para lo cual se debe tener en cuenta el cronograma
establecido en la invitaciéon publica.

En caso de indisponibilidad de la plataforma SECOP Il se procederd de conformidad con el protocolo
indicado por Colombia compra eficiente.

10.8. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS
El Municipio de Tuta rechazara las propuestas, en los siguientes casos:

1 Cuando los items y/o servicios ofertados no correspondan exactamente a la descripcion
técnica minima exigida en la presente invitacion.

2 Cuando el proponente no presente la totalidad de los requisitos minimos Habilitantes exigidos
en el presente proceso y no subsane en los términos establecidos en la invitacién publica y
SECORP I

3 Cuando se encuentre que el proponente esté incurso en alguna de las incompatibilidades o
inhabilidades previstas en la Constitucién o en la Ley.

4 Cuando se presente inexactitud en la informacién suministrada por el proponente o en la
contenida en los documentos certificados anexos a la propuesta.

5 Cuando las condiciones ofrecidas por el proponente no cumplan con lo establecido en el
presente proceso de contratacion.

6 Cuando se verifigue que una persona ha presentado oferta mds de una vez, ya sea en forma
individual o haciendo parte de cualquier forma asociativa como uniones temporales,
consorcios, sociedades, cooperativas etc, en cuyo caso serd causal de rechazo de la
propuesta para esta persona natural junto con la persona juridica, si se presentarle caso, sin
importar que con ella quede eliminada otfra persona juridica que sdlo esté inscrita una vez.

7 Cuando la oferta sea por un valor superior al presupuesto oficial de la entidad Contratante, o
sUs precios unitarios sean superiores a los establecidos en el andlisis del sector.

8 Cuando la propuesta exceda el plazo de ejecucidn del contrato para la ejecucién del mismo
y/0 no sea subsanado

9 Cuando se presente confabulacién entre los proponentes que alteren la aplicacién del
principio de Seleccidn Objetiva.

10 Cuando el proponente no oferte la totalidad de los items requeridos por la entidad con la
especificacion exacta de las caracteristicas técnicas (ficha técnica ).

11 Cuando, las propuestas sean presentadas con posterioridad a la hora de la fecha Limite y no
cuenten con el protocolo de indisponibilidad establecido por Colombia Compra Eficiente. En
este caso serdn rechazadas.
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12 Cuando el valor de la propuesta presentada en el anexo 2 discrepe de la consignada u
ofertada en el plataforma de SECOP I

13 Cuando el oferente no acredite la experiencia respectiva en los términos estipulados y/o no
sea subsanado en los términos de ley.

14 Cuando el proponente no acuda a la citacién de verificacién de precio artificialmente bajo.

15 Cuando el proponente no justifique vdlidamente con documentos u otros medios de prueba
fehacientes que los precios ofertados no constituyen precio arfificialmente bajo.

16 Cuando se presente propuesta sin el respectivo documento de autorizacidén para su uso por el
érgano competente. (Cuando aplique)

17 Cuando se llegare a comprobar falsedad de los documentos aportados dentro del procesos
de seleccién.

18 Cuando la propuesta no contenga la oferta econdmica. Se aclara que este es un requisito no
subsanable, toda vez que constituye el Unico factor de evaluacidon a considerar.

19 Cuando la propuesta por su presentaciéon o redaccion resulte condicional, indefinida, o
induzca al error, siempre que impida la comparacién objetiva de las propuestas o no cumpla
las condiciones de participacion.

20 La presentacion de ofertas de dos personas juridicas que tengan el mismo representante legal
o cuando se presente un proponente como persona natural y en representacion de otra
persona natural o juridica, se eliminardn todas las ofertas.

21 Cuando en la PROPUESTA ECONOMICA sean modificadas , adulteradas o eliminadas las
condiciones técnicas requeridas por la entidad , entendidas estas como la cantidad , unidad
y descripcion.

22 Por no considerar las modificaciones a la Invitacidén que mediante adendas haya hecho el
municipio de Tuta.

23 Cuando no se allegue junto con la propuesta, la Garantia de Seriedad de la Oferta requerida
en los documentos del proceso (Si aplica).

El presente listado no tiene cardcter taxativo y serd responsabilidad del oferente tener en cuenta otras
causales derivadas de la misma Ley, Decretos o normas que rigen la Contratacién Estatal.

PARAGRAFO: Para los efectos de este proceso se entenderd por requerido al proponente para subsanar,
con la publicacién en el Portal Unico de Contratacion www.contratos.gov.co, del documento respectivo
en el cual se senalard el componente subsanable y el término para subsanar.

10.9. CRITERIOS DE DESEMPATE
En caso de empate en el puntaje total de dos o mds ofertas deberdn aplicarse las siguientes reglas de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente

favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente
acreditard el origen de los servicios con los documentos sefalados en los pliegos de condiciones. Para el
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caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberdn acreditar el origen nacional de la oferta
en las condiciones senaladas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizard en los términos del
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la
condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirird desde el momento en que ocurra
el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracién debe tener una fecha de expedicion
no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccién.
Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditard esta
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare adicione
o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos
de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, diligenciard el Formato correspondiente, mediante el cual certifica, bajo
la gravedad de juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota
parte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademds, deberd acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finaimente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
infegrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. Debido
a gue para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, diligencie el Formato Autorizacion para el tfratamiento de datos personalesy como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina estd en condicién de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
debidamente certificadas por la oficina de frabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados
con por lo menos un (1) afo de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién o
desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afo y que
manifieste adicionalmente que mantendrd dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato, para lo cual deberd diligenciar el Formato correspondiente. Para aquellos eventos en los que el
diez por ciento (10 %) de la ndmina corresponda a un nimero cuyo primer digito decimal sea 5, 6,7,80 9
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deberd redlizarse la aproximacion decimal al nUmero entero siguiente. Sila oferta es presentada por un
consorcio o una unién temporal, el integrante del proponente que acredite que el diez por ciento (10 %)
de su ndmina estd en condicidn de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unién temporal y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante. El tiempo de
vinculaciéon en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con el certificado de aportes a
seguridad social del Ultimo afo o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién sea inferior a un
(1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporciéon de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensidon establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciard el «<Formato
correspondienten, mediante la cual certificard bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en
su ndbmina y el niUmero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensidn. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion
de aqguellas personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) ano se tendrd en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica. El tiempo de vinculaciéon
en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard con el certificado de aportes a seguridad
social del Ultimo afo o del tiempo de constitucidon de la persona juridica en caso de que la constitucidon
sea inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. En el caso de los
proponentes plurales, su representante legal diligenciard el «Formato correspondienten, mediante el cual
certifique el nUmero de trabajadores vinculados que, siendo personas mayores no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensidn establecido
en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unidn temporal. Las personas enunciadas
anteriormente podrdn estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciard el «Formato 8
correspondienten, mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de
pensién de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensidn, ademds, se deberd allegar el
documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacién con el nUmero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcién se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la
planta de personal de cada uno de sus infegrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la Ley
2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina pertenece a poblacién indigena,
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negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natfural, el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciard el «Formato correspondientey
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su ndmina y el nUmero de identificacion y el nombre
de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom
o gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucidn de la persona juridica. El fiempo de vinculacion en la planta referida
de que frata el inciso anterior se acreditard con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo ano
o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador. Ademds, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por
el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblaciéon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, ola norma
qgue lo modifique, sustituya o complemente. En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
diligenciard el «kFormato correspondienten, mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento
(10 %) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la ndmina
de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrdn
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el frabajador pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, o la norma gue lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas
que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
diligencien el «Formato correspondienten como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual
presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o iii)
cualquier ofro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademds, se entregard copia del
documento de identificacién de la persona en proceso de reintegraciéon o reincorporacion. En el caso de
las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, diligenciardn el
«Formato correspondienteyn, por medio del cual certificardn bajo la gravedad de juramento que mds del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademds, deberd aportar alguno
de los certificados del inciso anterior y, los documentos de identificacién de cada una de las personas que
estd en proceso de reincorporaciéon o reintegracion. Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la
oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de reincorporaciéon, para lo cual se
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entregard alguno de los certificados del inciso primero; o personas juridicas donde mds del cincuenta por
ciento (50%) de la composicidon accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo,
diligenciardn, bajo la gravedad de juramento, el «Formato correspondientey, junto con los documentos de
identificaciéon de cada una de las personas en proceso de reincorporacion. Debido a que para el
otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, diligencien el «Formato correspondientey como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, para lo cual se acreditardn estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral é; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciard el
«Formato correspondienten, mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mds del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica estd
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon y/o reintegracién.
Ademds, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participe en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal.
Este integrante debe tener una participaciéon de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural. (b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta. (c) en relacion con el integrante del literal a) ni
la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacién o reintegracién, ni la persona
juridica, ni sus accionistas socios o representantes legales podrdn ser empleados, socios o accionistas de
otfro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante de que frata el literal a) lo
manifestard diligenciando el «Formato 8 correspondienten. Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion, como es el caso de las personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion, diligencien el «Formato correspondientey como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificard en los términos del pardgrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacién del tamano empresarial se
efectuard diligenciando el «Formato 8 correspondienten, mediante el cual se certifique, bajo la gravedad
de juramento que la Mipyme tiene el famano empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. Asimismo, se
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preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportard el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que fengan el tamano empresarial de grandes empresas junto con micro, pequenas o medianas,
se preferird la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o medianas. Tratdndose de proponentes plurales, se
preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en
los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate enfre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan
la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificaciéon
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituyaq,
gue sean micro, pequenas o medianas.

9. Preferirla oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequenas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. La condicidén de micro o pequeia empresa se
verificard en los términos del pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la
acreditacion del tamano empresarial se efectuard diligenciando el «Formato 8 correspondientey,
mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicién de micro o pequeia empresa de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen. La condicidon de cooperativa o asociacién mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la cédmara de comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o medianas, se preferird la
oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacidn empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del aino anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afo anterior, para lo cual el proponente
persona natural y contador publico, o el representante legal de la persona juridica y contador publico,
segun corresponda, diligenciard el «Formato correspondientey. Igualmente, cuando la oferta es
presentada por un proponente plural se preferird a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentard el documento
de conformacién del proponente plural y, ademds, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
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cooperativa o asociaciéon mutual en los términos del numeral 8; (b) la Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta; y
(c) nila Mipyme, cooperativa o asociacidén mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los infegrantes del proponente plural, para lo cual el infegrante
respectivo lo manifestard diligenciando el «<Formato 8 correspondientey. En el evento en que el empate se
presente enfre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos
infegrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa o asociacidén mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el certificado de existencia vy
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditard la condicién de Mipymes en los
términos del numeral 8.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: (a) La Entidad Estatall
ordenard a los proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre de la persona natural, la
persona juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignard un nimero entero a cada uno de
estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el nUmero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera
entre el nUmero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
seleccién final. (c) Redlizados estos cdilculos, la Entidad Estatal seleccionard a aquel proponente que
presente coincidencia entre el nUmero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0), se escogerd al proponente con el mayor nUmero asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais de origen
tenga Acuerdo Comercial con Colombia o frato nacional por reciprocidad, no se aplicardn los criterios de
desempate de los numerales 8, 9, 10y 11

10.10. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA

El municipio podrd declarar desierta la presente invitacion cuando no pueda adelantar una seleccién
objetiva. Entre otras, serdn causales para declarar desierto el proceso las siguientes:

1. Cuando ninguna de las propuestas se ajuste a la invitacién publica.
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2. Cuando se evidencien acuerdos o maniobras por parte de los proponentes durante el proceso,
gue impidan o no garanticen la seleccion objetiva de la propuesta.
3. Cuando no se presente oferta alguna.

En caso de ser declarada desierta la invitacion, la entidad realizard un nuevo proceso de contratacion.

11. TIPIFICACION, EST!MACIC')N Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL
EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Conforme a lo establecido en los Articulos 4° y 7° de la ley 1150 del ano 2007, Articulos 2.2.1.1.1.6.3 y
2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contratacion (Version 1) los riesgos que se pueden presentar dentro del Presente Proceso de
Seleccién y que pueden afectar La Etapa de Planeacioén hasta la terminacién del Plazo de Ejecucién, La
Liguidacién del Contrato y el Vencimiento de las Garantias:

El Municipio de Tuta sefala que de conformidad al manual para la identificacion y cobertura del Riesgo
en los procesos de contrataciéon (Version 1) expedido por Colombia Compra Eficiente, los riegos serdn
asumidos de acuerdo a las siguientes reglas:

1) Porla parte que esté en mejor disposicidon de evaluarlos, controlarlos y administrarlos.
2) y/o por la parte que disponga de mejor acceso a los instrumentos de proteccidn, mitigacion y/ o
de diversificacion

Conforme a lo establecido en los Articulos 4° de la ley 1150 del aio 2007, Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto
1082 de 2015, los riesgos que se pueden presentar dentro de la presente convocatoria publica son:

RIESGO PREVISIBLE: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la
actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

RIESGO IMPREVISIBLE: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir el
acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que
alteren el orden publico.

TIPIFICACION DEL RIESGO: Es la enunciacion que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de
riesgo que, en criterio del Municipio, pueden presentarse durante y con ocasién de la ejecucién del
confrato.

Asignacion del Riesgo: Es el senalamiento que hace El Municipio y que deberd soportar total o
parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.
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A. RIESGOS PREVISIBLES

Para los efectos del presente proceso de seleccidn, son riesgos previsibles:

Riesgo de no inclusién en el plan anual de adquisiciones

1.

2. Riesgo de indebida utilizacién de la modalidad de seleccién

3. Riesgo de no descripcion clara de los servicios contratados

4. Riesgo de diseno del proceso de contratacién que permita satisfacer las necesidades de la
entfidad estatal, _ cumplir su misidn y si es coherente con el cumplimiento de sus objetivos y metas.
5. Falta de Coordinacién Interinstitucional

6. Riesgo de no verificacion de factores de seleccion del contratista consagrados por la norma
7. Riesgo de que no se firme el contrato

8. Riesgo de que no se presenten las Garantias

9. Riesgo de No Publicacién.

10. Riesgo de no realizar Registro Presupuestal

1. Riesgo de Incumplimiento del servicio.

12. Riesgo de Calidad del servicio

13. Riesgo de Financiero

14. Riesgo de Cambios normativos o de legislacién tributaria

15. Riesgos Laborales

B. RIESGOS IMPREVISIBLES

Se consideran riesgos no previsibles, por la incertidumbre de su ocurrencia, los de fuerza mayor, caso
fortuito o hechos de terceros, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerras, asonadas o
eventos que alteren el orden publico.

C. RIESGOS EN LA ETAPA DE PLANEACION:

CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS

(Se exigiran Garantias cuando la calificacién sea igual o superior a 4)

CATEGORIA m‘:ACTo VALORACION
RIESGO DELRIESGO | L -c~ | DELRIESGO | ASIGNACION DEL MONITOREO DEL RIESGO
RIESGO
(1AS) (1A5) (1AS) Quien Como Periodicidad
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Quien Verificando que | Almomento
Elabora el el objeto del de
1. RIESGO DE NO |3 3 3 La entidad Contratante | Estudio contrato se elaboracion
INCLUSION EN EL Previo y encuentre del Estudio
PLAN ANUAL DE quien incluido en el Previo
ADQUISICIONES seleccién al | Plan anual de
contratista | Adquisiciones
Verificando que | Almomento
por la de
2 RIESGO DE Quien na’rurglez.cln, eloboroc.lon
INDEBIDA Elabora el descripciény del Estudio
UTILIZACION  DE Esfu(-:ho Zzlro;:g(.e;s;lcsc;s Previo
LA MODALIDAD |3 3 3 La entidad Contratante qrji;':y aiuste (J} o
DE SELECCION
SELECCIO seleccién al | Modalidad de
confratista | Seleccién del
contratista que
establece la
norma.
3. RIESGO DE NO Quien Siendo detallista
DESCRIPCION Elabora el | ala hora dela
CLARA DEL Estudio elaboracion del | Almomento
OBJETO A3 3 3 La entidad Contratante | Previo y Estudio previo — de
CONTRATAR quien item descripcion | elaboracion
seleccién al | del objeto del Estudio
contratista Previo
4. RIESGO DE
DISENO DEL
PROCESO DE Quien Elaborando Al momento
CONTRATACION Elabora el adecuadamente | de
QUE PERMITA Estudio la Justificacion elaboracion
SATISFACER LAS Previo y de la Necesidad | del Estudio
NECESIDADES DE . quien y Descripcién del | Previo
LA ENTIDAD 3 3 3 La enfidad Contratante seleccién al | objeto
ESTATAL, CUMPLIR confratista
SU MISION Y SI ES
COHERENTE CON
EL CUMPLIMIENTO
DE SUS OBJETIVOS
Y METAS.
Conla
5.  FALTA DE | 3 3 3 3 realizacién y
COORDINACION . asistencia a Permanente
La entidad .
INTER confratante Concejos de
INSTITUCIONAL Gobiemo y
atendiendo al
cumplimiento del
manual
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especifica de
funciones y
manual de
Contratacion
Conla
elaboracion del
2 2 2 La entidad confratante | Quien Estudio previo, Permanente
elabora el | enespecial la
Estudio descripcién del
previo. objeto del
contfratoy conla
lectura de la ley
1607 de 2002, ley
1562 de 2012y
Dcto. 723 de
2013,
6. RIESGO DE NO
CATALOGAR
ADECUADAMENTE
EL RIESGO
LABORAL AL QUE
CORRESPONDE
ESTE OBJETO
CONTRACTUAL
D. RIESGOS EN LA ETAPA DE SELECCION DEL CONTRATISTA
CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigirdn Garantias cuando la calificacién sea igual o superior a 4)
CATEGORIA x:ACTO VALORACION
RIESGO DEL RIESGO RIESGO DEL RIESGO ASIGNACION DEL MONITOREO DEL RIESGO
RIESGO
(1A%) (1AS5) (1A5) Quien Como Periodicidad
1. RIESGO DE NO Quien Verificando | Al momento
VERIFICACION DE Elabora el | que los dela
FACTORES DE Estudio factores o Elaboracién
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SELECCION DEL La entidad Contratante | Previo y criterios de | del Estudio
CONTRATISTA quien escogencia | Previo
CONSAGRADOS POR |3 3 3 seleccion | del
LA NORMA al contratista
contratista | que da la
norma
estén
acordes
conlo
solicitado
en el pliego
de
condiciones
E. RIESGOS EN LA ETAPA DE CONTRATACION:
CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuando la calificacion sea igual o superior a 4)
CATEGORIA x:ACTO VALORACION
RIESGO DEL RIESGO RIESGO DEL RIESGO ASIGNACION DEL MONITOREO DEL RIESGO
RIESGO
1AS5 1A5
( ) (1A5) ( ) Quien Como Periodicidad
Seleccionando
1. RIESGO DE QUE NO u Olcom,rmm? !
SE FIRME  EL EL CONTRATISTA vien. gue reona & navezse
selecciona | perfil del elabore el
CONTRATO. . . .
al estudio previo. | Estudio
3 3 3 . A
contratista previo.
Luego de
firmado el
Quien contrato Una vez se
Selecciono | Verificary firme el
3 3 3 al requerir al Contrato
2. RIESGO DE QUE NO EL CONTRATISTA contratista | contratista
SE PRESENTEN LAS oel para que
GARANTIAS Supervisor | oforgue las
siyase ha | garantias
constituido | exigidas
Proyecto Reviso Aprobo
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Verificar o
requerir que la
Quien persona Permanente
3. RIESGO DE NO Selecciono | encargada y hasta
PUBLICACION 3 3 3 La entidad Contratante a . ael S‘ECOP' Tcm.f.o *©
contratista | publique el verifique la
oel contrato y los terminacion
Supervisor | demds actos del proceso
siyase ha | del proceso de
constituido | contractual contratacién
Luego de
firmado el
Quien contrato Permanente
4 RIESGO DE NO STIecuono :;erzlecnorrqo ;/ k::sto
REALIZAR REGISTRO La entidad Contratante a tratist f d . . “ ‘f‘o € |
PRESUPUESTAL contratista | funcionarios veri .|que e
oel dela Registro
Supervisor | secretaria de Presupuestal
siyase ha | hacienda y/o
constituido | tesoreria para
el Registro
Presupuestal
F. RIESGOS EN LA ETAPA DE EJECUCION:
CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigirdn Garantias cuando la calificacién sea igual o superior a 4)
CATEGORIA x:ACTO VALORACION
RIESGO DEL RIESGO RIESGO DEL RIESGO ASIGNACION DEL MONITOREO DEL RIESGO
RIESGO
1A TA
(1AS) (1A5) (1AS) Quien Como Periodicidad
Solicitando al
contratista
1. RIESGO DE PAGO DE !EIT T lprlrr;cur:ol di pvorZ Zermc}nenfe
sauawos i | meres e e
PRESTACIONES 4 4 4 EL CONTRATISTA ol documentos aue lazo de
SOCIALES LEGALES E :U ervisor acrediten U: se Z'ecucién
INDEMNIZACIONES P d , )
que de la encuentra al dia del
entidad en los pagos del confrato.
contratante, | sistema de
en caso de | seguridad social
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que se infegral en salud
constituya de los
este profesionales y
trabajadores y
subconfratistas
que utilice para la
ejecucién del
contrato
Solicitando por lo
menos una vez al
El mes un informe Permanente
interventor delavance de lo | durante el
2. RIESGO DE del contfrato | contratado y plazo de
CUMPLIMIENTO  DEL EL CONTRATISTA y la entidad | ejecutadoy ejecuciéon
CONTRATO. 4 4 4 contratante | comprdndolo en | del
el sitio de contrato.
ejecucién del
objeto
contractual
3. RIESGO Examinando al
FINANACIE.ISO 5 5 5 EL CONTRATISTA precio Qel peso
(devaluacion o El colombiano Permanente
Reevaluacién) contratista
3 3 3 La Entidad Contratante | Quien Verificando y Permanente
4. CAMBIOS seleccion al | actualizdndose en
NORMATIVOS O DE contratistay | cuento alos
LEGISLACION el cambios
TRIBUTARIA Interventor normativos
del confrato | tributarios
3 3 3 Verificando por lo
5. RIESGO DE NO menos una vez al
CUMPLIMIENTO DE mes que el Permanente
NORMATIVIDAD DE contratista este durante
RIESGOS LABORALES El cumplimiento don | todo el
inferventor las normas de plazo e
del confrato | Riesgos Laborales | ejecucion
EL CONTRATISTA y la entidad | y seguridad del contrato
contratante | industrial
consagradas en
la norma, para los
trabajadores con
los cuales ejecuta
el contrato (ley
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1562 de 2011y
concordantes)

El interventory/o
supervisor debe

4 4 4 El Supervisor | exigir al Permanente,
6. RIESGO DE y la entidad | contrafista porlo | durante
RESPONSABILIDAD contratante | menos una vez al | todo el
CIVIL mes un informe plazo de
EXTRACONTRACTUAL. que acredite las ejecucion
medidas de del confrato
seguridad principal.
industrial y de
ejecucion

contractual a fin
de evitar causar
danos a terceros
durante la

EL CONTRATISTA ejecucioén del
objeto del
confrato

Este informe
formal deberd ser
entregado ala

entfidad
confratante.
G. RIESGOS EN LA ETAPA DE CIERRE CONTRACTUAL:
CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigirdn Garantias cuando la calificacién sea igual o superior a 4)
CATEGORIA x:ACTO VALORACION
DEL RIESGO DEL RIESGO ASIGNACION MONITOREO DEL RIESGO
RIESGO RIESGO DEL RIESGO
(1A5) (1A5) (1A5) Quien Como Periodicidad
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El representante
legal de la
El enfidad permanente
presentante | confratante
legal o su Una vez
delgado vencida la
vigencia de las
1. RIESGO DE NO garantias se

CIERRE DEL ) ingresara al
PROCESO. 3 3 3 La entidad SECOPy se
contratante K

dejar

constancia del
cierre del
Proceso tal
como lo indica
el Art.
2.2.1.1.2.4.3
Dcto 1082 de
2015

12. GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA Y DE LA
NATURALEZA CONTRACTUAL.

Requiere garantia: SI __X

De conformidad con lo establecido en el Articulo 7 de la ley 1150 del afno 2007, Articulo 2.2.1.2.3.1.1y
siguientes del Decreto 1082 de 2015, en especial el Art. 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015, por la
naturaleza del contrato, el plazo de ejecucion, la cuantia y forma de pago, el contratista favorecido con
la adjudicacién del contrato deberd constituir a favor del Municipio de Tuta, la entidad exigird al
contratista que otorgue por intermedio de una compaiia seguradora legalmente constituida en Colombia
la siguiente Garantia:

GARANTIAS EXIGIBLES ] NO DESCRIPCION

CUMPLIMIENTO

X Diez por ciento (10%) del valor del contrato;

Amparo de cumplimiento del vigente por el PLAZO DE EJECUCION del

Conftrato . .
contrato y seis meses mas.
Amparo de pago de salarios, Cinco por ciento (5%) del valor total del
prestaciones sociales e X confrato; vigente por el plazo del confrato
indemnizacién de naturaleza laboral y tres (03) afos mds.
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Diez (10%) del valor del contrato; vigente
por tres (03) anos desde la suscripcion del
acta de recibo final y/o a satisfaccion.

Amparo de calidad de los servicios
prestados

13. INDICAR S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL O UN
TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO. REFERIR EL ACUERDO O
TRATADO

14. VEEDURIA CIUDADANA

El CONTRATISTA se obliga a permitir la vigilancia de las veedurias ciudadanas de conformidad con lo
dispuesto en la ley 850 de 2003, modificada por la ley 1757 de 2015 y a suministrar a éstas la informacién y
documentacién que soliciten en relacion con el presente contrato y su ejecucién. De igual manera se
invita a todas las personas naturales o juridicas y organizaciones para que de conformidad con el articulo
66 de la ley 80 de 1993 se ejerza el control social frente al cumplimiento y ejecucién de las obligaciones
acciones derivadas del presente contrato.

15. DOCUMENTOS SOPORTE DE LA PRESENTE CONTRATACION

1- Andlisis del Sector

2- Certificado Banco de Proyectos
3- Disponibilidad presupuestal

4- Cotizaciones

5- Certificado Plan Adquisiciones.

RESPONSABLE DE LA ELABORACION DEL ESTUDIO PREVIO

FIRMA
W\ AN
NOMBRE ROBERTH ALEXANBERCAICERE MONTAREZ
CARGO JEFE UNIDAD D‘EﬁVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS
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