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CONTRATO DE CONSULTORIA
No. MC-CM-001-2026

Clase de contrato

Servicios de consultoria

No del Contrato

MC-CM-001-2026

Entidad
Contratante: NIT

MUNICIPIO DE LA CAPILLA
NIT: 800099665- 5

Objeto:

ESTUDIOS Y DISENOS PARA EL MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS
MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN EL MUNICIPIO DE LA
CAPILLA, BOYACA”

Plazo de Ejecucién:

SESENTA (60) DIAS CALENDARIO

Valor:

CIENTO UN MILLONES NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL QUINIENTOS
SETENTAY SIETE PESOS CON 76/100, ($ 101.927.577,76

Contratista:
NIT:

Rep. Legal
CC:

Email:

SOLUCIONES Y CALIDAD EMPRESARIAL S.A.S
NIT 900.661.317-1

CLAUDIA STELLA CORTES ROJAS

096.679.21

sycempresarialsa@gmail.com

Entre los suscritos a saber ALVARO EFRAIN ROJAS BERMUDEZ , identificada con la
Cedula de Ciudadania No 4.145.140 expedida en la capilla, obrando en calidad de Alcalde
y Representante Legal del Municipio de la Capilla Boyacd, entidad publica del orden
territorial, identificado con NIT 800099665, por una parte y quien para efectos del presente
contrato se denominara EL MUNICIPIO y por la otra parte la empresa SOLUCIONES Y
CALIDAD EMPRESARIAL S.A.S NIT 900.661.317-1 representante legal CLAUDIA STELLA
CORTES ROJAS, identificada con cédula ciudadania No 96.679.217 adelante llamado el
CONTRATISTA hacemos constar que hemos convenido celebrar el presente CONTRATO
DE SERVICIO CONSULTORIA previa las siguientes consideraciones

I.  El Municipio como célula basica de la organizacién estatal, tiene por objeto, dentro
de un régimen de autonomia, cumplir las funciones, competencias y prestar los
servicios a su cargo, promover el desarrollo de sus territorios y el mejoramiento
sociocultural de sus habitantes conforme con las atribuciones y procedimientos
consagrados en la Constitucion Politica y la ley.

[I.  Que el Municipio de la Capilla Boyaca, mediante la Resolucién No 094 del 4 de junio

de 2026

realizé de la apertura del proceso y publicacién de los pliegos de

condiciones definitivos Concurso de méritos abierto No MC-CM-001-2026, cuyo
objeto es “ESTUDIOS Y DISENOS PARA EL MEJORAMIENTO DE VIAS
TERCIARIAS MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN EL
MUNICIPIO DE LA CAPILLA, BOYACA.””, documentos que fueron publicados en
el SECOP I

Que, dentro del término establecido en el cronograma en la secretaria de planeacion

y desarrollo territorial , se radicaron tres (3) propuestas de la cuales solo dos cumplié
con las condiciones de presentacion, asi mismo con la limitacion a MiPymes con
domicilio en el Municipio de la Capilla, departamento de Boyaca.

junio de

Que luego concluido el termino de observaciones ejecutoriado entre el 11y 17 de

2026, sin comentario alguno, se consolido el informe final con la

ponderacion correspondiente a la experiencia y se establece el orden de
elegibilidad, para lo cual el comité evaluador emite y el correspondiente concepto
para la adjudicacion, por cuanto la oferta cumplié con las condiciones técnicas,
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habilitantes y ponderativas, la cual corresponde a oferente SOLUCIONES Y
CALIDAD EMPRESARIAL S.A.S NIT 900.661.317-1 representante legal CLAUDIA
STELLA CORTES ROJAS, C. C. 96.679.217.

V. Que la entidad procedié a verificar que la oferta econémica, cumpla con las
condiciones técnicas requeridas y la misma no supere el valor del presupuesto
oficial destinado para el contrato, lo cual segun el acta correspondiente cumplié

VI.  Que el Alcalde Municipal acogio6 la recomendacion del Comité Evaluador y en ese
sentido procedi6é a adjudicar el concurso de méritos abierto No MC-CM-001-2026,
cuyo objeto es “ESTUDIOS Y DISENOS PARA EL MEJORAMIENTO DE VIAS
TERCIARIAS MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN EL
MUNICIPIO DE LA CAPILLA, BOYACA.” Segun Resolucién No 102 de fecha
Junio 18 de 2026, teniendo cuenta las facultades del literal b del numera 3 del
articulo 11 de la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y decreto 1082 de 2015. Por
cumplir con los requisitos habilitantes y obtener la méxima calificacién segun los
pliegos de condiciones

Con base en las anteriores consideraciones, la Entidad y el Consultor (individualmente la “Parte”,
conjuntamente las “Partes”), convienen las siguientes clausulas:

CLAUSULA 1.DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el Contrato con mayuscula inicial deben entenderse con el significado
que se les asigna en el Anexo 3 — Glosario. Los términos definidos son utilizados en singular y en
plural segln lo requiera el contexto en el cual son empleados. Otros términos con mayuscula inicial
deben entenderse de acuerdo con la definicién contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015. Los términos no definidos deben comprenderse de conformidad con su significado
natural y obvio, en el entorno del proyecto de infraestructura de transporte en donde se pretende
ejecutar las labores propias de la consultoria.

CLAUSULA 2.0BJETO

El objeto del Contrato es ESTUDIOS Y DISENOS PARA EL MEJORAMIENTO DE VIAS
TERCIARIAS MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN EL MUNICIPIO DE LA
CAPILLA, BOYACA”

CLAUSULA 3.ALCANCE DEL OBJETO

El Consultor debe ejecutar el Contrato de conformidad con las especificaciones y caracteristicas
técnicas sefialadas en los documentos del Proceso de Contratacion No. MC-CM-001-2026, los
cuales hacen parte integral del Contrato.

El Consultor se obliga con la Entidad a ejecutar, a los precios cotizados en la propuesta y con sus
propios medios —materiales, maquinaria, laboratorios, equipos y personal- en forma independiente y
con plena autonomia técnica y administrativa, hasta su total terminacién y aceptacion final, las
actividades propias de Consultoria segun lo establece la legislacion vigente, el Pliego de
Condiciones, el Anexo Técnico y el Contrato en el cual se ejercera la Consultoria, de acuerdo con lo
siguiente:

Tramos de vial a intervenir con las obras

VEREDA LONGITUD COORDENADAS
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CENTRO

30.00 M

PUNTO INICIAL
5°05'42.8"N 73°26'38.5"W

PUNTO FINAL
5°05'42.4"N 73°26'36.7"W

UBANECA

30.00 M

PUNTO INCIAL
5°04'35.1"N 73°27'26.9"W

PUNTO FINAL
5°04'39.3"N 73°27'25.1"W

SUNTAFITA

30.00M

PUNTO INICAL
5°04'50.9"N 73°27'50.0"W

PUNTO FINAL
5°04'51.2"N 73°27'47.8"W

HATO

30.00M

PUNTO INICAL
5°05'52.3"N 73°27'48.5"W

PUNTO FINAL
5°05'52.6"N 73°27'47.2"W

CHUCIO

30.00M

PUNTO INICAL
5°05'54.3"N 73°27'03.7"W

PUNTO FINAL
5°05'57.0"N 73°27'02.7"W

PALMA ABAJO

30.00

PUNTO INICAL
5°06'18.8"N 73°26'52.3"W

PUNTO FINAL
5°06'18.8"N 73°26'52.3"W

PENAS

30.00

PUNTO INICAL
5°05'23.3"N 73°26'49.7"W

PUNTO FINAL
5°05'22.1"N 73°26'49.4"W

CHAGUATOQU
E

30.00M

PUNTO INICAL
5°05'30.6"N 73°26'26.6"W

PUNTO FINAL
5°05'29.9"N 73°26'25.0"W

PLAMA ARRIBA

30.00

PUNTO INICAL
5°06'51.7"N 73°27'38.5"W

PUNTO FINAL
5°06'53.6"N 73°27'37.3"W

BARRO
BLANCO
ARRIBA

30.00

PUNTO INICAL
5°06'09.6"N 73°26'18.1"W

PUNTO FINAL
5°06'09.6"N 73°26'16.0"W

TRUCO

PUNTO INICAL
5°06'00.1"N 73°27'03.6"W

PUNTO FINAL
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5°06'02.1"N 73°27'02.8"W
CAMAGOA 30.00M PUNTO INICAL
5°07'14.6"N 73°27'35.4"W

PUNTO FINAL
5°07'15.7"N 73°27'33.4"W
PARAMO PUNTO INICAL
5°05'22.3"N 73°28'31.3"W
PUNTO FINAL
5°05'24.0"N 73°28'31.3"W
BARRO PUNTO INICAL
BLANCO 5°06'10.8"N 73°26'17.6"W
ABAJO
PUNTO FINAL
5°06'10.4"N 73°26'16.6"W
ZINC PUNTO INICAL

5°06'08.2"N 73°27'46.1"W

PUNTO FINAL
5°06'06.6"N 73°27'46.6"W

Para lo cual se deben realizar los siguientes estudios:

A. PRINCIPALES ACTIVIDADES POR EJECUTAR A CARGO DEL CONSULTOR Y SU
ALCANCE

DOCUMENTO /

ENTREGABLE ACTIVIDAD DESCRIPCION

Se debe presentar plano(s) a la escala
apropiada en donde se ilustre la localizacion
exacta de la obra, teniendo en cuenta:
Contemplar de lo general a lo particular (pais
— departamento — municipio — casco urbano
— calles a intervenir); acorde con alcance del
proyecto indicando ubicacion especifica, de
las vias rurales en municipio de la capilla,
vias acotadas, longitud de la via, ancho de
calzada, mostrar los detales del entorno
inmediato tales como viviendas, andenes,
cecas, postes de luz, pozos de inspeccion,
sumideros, y demas aspectos que se
encuentren en la zona a intervenir;
Identificacion de coordenadas inicio y fin
(acordes a la placa de amarre del
levantamiento topografico), acorde con la
localizacion especifica del proyecto. Se
deben presentar las correspondientes
convecciones, norte, grilla de coordenadas,
el rotulo del plano debe llevar la informacién
del proyecto, escala, fecha, nombre y firma
del responsable de la elaboracién del plano
Se debe elaborar en campo el levantamiento

1.2 INFORME DE topogréfico y en base a ello elaborar el
ESTUDIO TOPOGRAFICO |informe del levantamiento topografico el cual
debe contener como minimo: nombre del

1.1 LOCALIZACION
EXACTA DE LA OBRA

ESTUDIO TOPOGRAFICO:

Palacio Municipal- Carrera 4 No 3 — 63 Tel: 3132620493-3132620467
Correo Electrénico secplaneacion@lacapilla-boyaca.gov.co
Cédigo Postal: 15380



mailto:secplaneacion@lacapilla-boyaca.gov.co

GESTION DOCUMENTAL

MUNICIPIO DE LA CAPILLA FGD.03 | Version 02 E
ALCALDIA MUNICIPAL -
NIT: 800099665-5 Fecha de Aprobacion: 01/05/2025 =
Paginas: 5 de 26
SECRETARIA DE PLANEACION Y SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
DESARROLLO TERRITORIAL E
CONTRATO Cédigo TRD: | 110.34

proyecto, generalidades, relacion de los
equipos utilizados para el levantamiento
topografico, metodologia utilizada para el
levantamiento topografico y toma de
informacidn, relacién de planos generados,
certificado de BM de amarre con las
correspondiente  coordenadas, registro
fotografico. Anexar carteras topograficas y
certificados de calibracion de los equipos de
topografia utilizados para el levantamiento
topografico. Se debe indicar el nombre del
profesional que elaboro el levantamiento
topografico e informe, profesion (ingeniero
topografico y/o topografo Profesional),
numero de documento de identidad, nimero
de matricula profesional, fecha, firma

1.3 PLANOS DE
LEVANTAMIENTO
TOPOGRAFICO

Se debe presentar el plano en planta perfil
en donde se muestren los detalles
encontrados en campo en el tramo de via a
intervenir; el contenido minimo del informe
del levantamiento topografico, asi como las
carteras, planos y documentos deben estar
acordes con el listado del contenido y los
modelos establecidos en la Guia de Disefio
de Pavimentos con Placa-huella del INVIAS.
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ESTUDIO
HIDROLOGICO E
HIDRAULICO

2.1 ESTUDIO
HIDROLOGICO E
HIDRAULICO.

Se debe tener en cuenta entre otros: El
estudio de hidrologia comprende la
caracterizacion de la climatologia de la zona,
el régimen de lluvias, la definicion de las
curvas IDF y la obtencién de caudales para
cada obra a proyectarse. Los estudios
hidraulicos tienen como alcance, la
verificacion de las estructuras de drenaje
existente y la proyeccion de las obras
nuevas requeridas para un adecuado
drenaje del corredor vial. Finalmente, se
definirdn los disefios de cunetas,
alcantarillas, zanjas de coronacion,
disipadores de energia y demas obras
menores requeridas para complementar el
adecuado drenaje de la via. Adicionalmente,
en caso de ser necesario, se disefaran y
localizaran los subdrenes (filtros) con el fin
de captar aguas de escorrentia
subsuperficial y subterrdnea sobre cortes del
terreno que pudiera afectar la estructura
misma del pavimento. Tanto el estudio de
hidrologia e hidraulica se llevara a cabo
segun lo establecido en la Guia de Disefio
de Pavimentos con Placa-huella del INVIAS.
Teniendo en cuenta realizar chequeos en el
tramo alcance del proyecto, Acompafar de
pronunciamiento de la empresa de servicios
publicos en la cual indica el estado actual de
las redes de acueducto y alcantarillado
acorde al PMAA y su respectiva vigencia,
con sus respectivas acometidas (acueducto
y alcantarillado), para determinar si las redes
de servicios publicos de acueducto y
alcantarillado existentes se encuentran en
buen estado, con el fin que no sea necesario
realizar su reposicion en el corto plazo y se
vea afectado del pavimento a intervenir, al
igual en las vias que aplique los andenes con
sus acometidas. Acompafar del registro
fotogrédfico en donde se evidencie
claramente la situacién actual para cada una
de las estructuras de drenaje y evacuacion
(que existen y no seran objeto de
intervencién) identificandolas con un pie de
foto, localizacion con abscisados,
georreferenciacion, tipo de estructura y una
breve descripcion de la situacion en la que
se encuentra, con el propdsito de dar
claridad de empalmes actuales de
infraestructura; acompafiar con la ubicacion
de la estacion de hidroldgica con relacién al
tramo a intervenir y sus respectivos soportes
y relacion de informacion hidrolégica, con su
respectivo caudal para el tramo a intervenir;
determinar si se requiere o no la limpieza,
rehabilitacion, reconstruccion de obras de
drenaje existentes o construccion de nuevas
con el fin de minimizar o eliminar las
condiciones criticas de afectacion a la via
existente y por ende a las obras a construir;
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se requiere la realizacion de los estudios
para determinar los caudales a manejar en
cada zona o tramo de via a intervenir, asi
como el funcionamiento de las obras
existentes para determinar sus capacidades
y proceder finalmente al disefio hidraulico y
de drenaje; De igual forma se verificara el
comportamiento del drenaje subsuperficial o
de flujos de nivel freatico que puedan afectar
las obras a realizar para considerar asi
mismo el posible disefio de elementos que
tiendan a controlar las situaciones criticas
mencionadas, como puede ser el caso de
drenajes subsuperficiales, drenes verticales,
filtros laterales, colchones filtrantes, etc;
Complementar en el estudio las areas de
drenaje del area a intervenir; Complementar
con disefio y chequeos de sumideros acorde
al art 156 del RAS 0330; Complementar con
plano de empalmes actuales, detalles de
planos en lo que se requiera segun el caso
nivelacion de pozos actuales y conexién de
sumideros a red actual; 9Tener en cuenta en
el documento memorial de responsabilidad
que el estudio y disefio realizado cumple con
las NTC aplicables y normatividad vigente,
acompafiar la idoneidad del profesional de
adjuntar sus respectivos soportes; en el(los)
planos contemplar las obras de drenaje: a.
Plantas, cortes, detalles, especificaciones
técnicas, indicando cotas, diametros de
empalme a la red de alcantarillado. Etc;
mostrar en el plano la ubicacién de pozos
correspondientes al levantamiento de pozos
existentes, altura losa concreto (seguin tramo
y abscisas). Cuando no se intervengan
estructuras existentes se deben realizar los
chequeos técnicos  pertinentes  que
garanticen la estabilidad y la funcionalidad
durante la vida Gtil proyectada, presentando
la revisibn de la capacidad hidraulica,
estructural o funcional de las estructuras, y
dejando el respectivo registro en el
correspondiente informe.
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2.2 PLANOS ESTUDIO
HIDROLOGICO E
HIDRAULICO

Se deben elaborar los planos donde se
muestre la ubicacién de las obras de
drenaje, asi como los detalles constructivos
y especificaciones técnicas de cada obra, los
planos se deben elaborar teniendo en
cuenta el manual de drenaje del INVIAS, asi
como el manual de disefio geométrico y los
modelos establecidos por el INVIAS para la
presentacion de planos.

GEOLOGICO Y
GEOTECNICO

3.1 ESTUDIO
GEOLOGICO Y
GEOTECNICO

ESTUDIO

Comprende la descripcion de las
formaciones presentes, en cuanto a la
geologia regional, y geomorfologia local.
Detallar las condiciones geoldgicas del area
de estudio, perfil geol6gico. Asi como las
propiedades fisico-mecénicas del suelo y
sus caracteristicas. Caracterizacion
litologica de las formaciones geolégicas infra
y suprayacentes, presentes en la zona de
estudio. Para el capitulo de fuentes de
materiales, se estableceran las posibles
canteras que cumplan con los requisitos
legales y de calidad de materiales, asi como
las distancias adecuadas para la ejecucion
del proyecto.

3.2 PLANOS ESTUDIO
GEOLOGICO Y
GEOTECNICO.

Se deben elaborar el(los) plano(s) donde se
muestre la ubicacion de los detalles o
aspectos geolégicos y geotécnicos a tener
en cuenta para la ejecucién de la obra e
identificados luego de realizado el estudio
geoldgico y geotécnico, los planos se deben
elaborar teniendo en cuenta los modelos
establecidos por el INVIAS para la
presentacion de planos.

ESTUDIO DE

SUELOS 4.1 ESTUDIO DE SUELOS

El estudio de suelos debe realizarse en el
area donde se va a desarrollar el proyecto.
El documento debe contener la descripcion
general del proyecto (nombre, localizacién
con direccién), el resumen de la
investigaciébn  realizada, el  andlisis
geotécnico, las recomendaciones para el
disefio, las recomendaciones para la
construccion, las tablas de resultado de los
sondeos, el resumen de memorias de
céalculo 'y registro fotografico del
procedimiento de toma de muestras. Se
debe presentar la ubicacion de los sondeos
y caracterizaciones con perfiles
estratigraficos en una copia del plano del
levantamiento topogréafico realizado, con el
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respectivo registro fotografico de los
muestreos realizados. El  perfil  del
profesional que elabora el estudio de suelos
debe cumplir con lo sefialado en el capitulo
2 de la Ley 400 de 1997 “por el cual se
adoptan normas sobre construcciones sismo
resistentes”. A continuacion, se detallan los
ensayos que se deben realizar para
identificar las caracteristicas de resistencia
del suelo de la subrasante.:

* Limites liquidos y plastico de los suelos
(INVE125-13eINVE 126 — 13)

» Determinacion de los tamafios de particas
de los suelos (INV E 123 — 13)

 Determinacién de la Humedad (INV E 122
-13)

* CBR de suelos compactados en laboratorio
y sobre muestra inalterada (INV E 148 — 13)

4.2 PLANOS ESTUDIO DE
SUELOS

Se deben elaborar el(los) plano(s) donde se
muestre la ubicacion de los apiques asi
como los detalles o aspectos resultantes den
estudio de suelos a tener en cuenta para la
ejecucion de la obra e identificados luego de
realizado el estudio de suelos, los planos se
deben elaborar teniendo en cuenta los
modelos establecidos por la Guia de Disefio
de Pavimentos con Placa-huella del
INVIAS..

FORMULA CION
PLAN DE MANEJO
AMBIENT AL

5.1 PLAN DE MANEJO
AMBIENTAL

Con este plan se establece, de manera
detallada, las acciones que se
implementaran para prevenir, mitigar,
corregir o compensar los impactos y efectos
ambientales que se causen por el desarrollo
del proyecto, obra o actividad, incluir fichas
para el seguimiento del cumplimiento del
PMA vy el calculo del presupuesto para su
implementacion durante la ejecucion del
proyecto. Se debe contar con certificacion de
existencia de canteras u otras fuentes de
materiales para el proyecto indicando lo
siguiente: nombre de la cantera, ubicacion,
productos que ofrece y disponibilidad,
descripcion del proceso que realiza,
permisos mineros y ambientales, precios y
datos de contacto. Ademas, se requiere
contar con una resolucion de aprobacion de
la corporaciéon auténoma regional de la zona
de disposicion de materiales y escombros
(ZODME) elegida para el proyecto. Se
debera seguir las pautas indicadas en la
Guia de Manejo Ambiental de Proyectos de
Infraestructura Subsector Vial del INVIAS
vigente a la fecha de elaboracién de los
estudios y disefos.

ESTUDIO DE
TRANSIT O Y PLAN
DE MANEJO DE
TRANSITO

6.1 PLAN DE MANEJO DE
TRANSITO Y COSTEO
PARA SU
IMPLEMENTACION.

Este plan se requiere para mitigar el impacto
generado por las obras que se desarrollan
en las vias urbanas y en las zonas aledafas
a éstas, con el proposito de brindar un
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ambiente seguro, ordenado, agil y cémodo a
los conductores, pasajeros, ciclistas,
peatones, personal de la obra y vecinos del
lugar, en cumplimiento a las normas
establecidas para la regulaciéon del transito.
En el PMT ademas de los aspectos técnicos,
se deben definir los costos iniciales y
operativos de su implementacion para incluir
dentro del presupuesto en el componente de
administracion. Se deben elaborar y
presentar el(los) plano(s) de implantacion de
la sefializacion para el manejo del transito,
cantidades de elementos y/o sefiales,
personal, mantenimiento, la definicion de los
medios y los costos para la divulgacién. Los
responsables de implementar en el proyecto
el PMT seran el contratista y la entidad
responsable de la obra que interfiera el
espacio publico. Para la realizacién del Plan
de Manejo de Transito se debera seguir las
pautas indicadas en el Capitulo de
Sefializacion de Obras del Manual de
Sefializacién Vial del INVIAS vigente a la
fecha de elaboracibn de los estudios y
disefios.

6.2 PLANOS PLAN DE
MANEJO DE TRANSITO

Se deben elaborar y presentar el(los)
plano(s) de implantaciéon de la sefializacion
para el manejo del transito, cantidades de
elementos y/o sefiales, ubicacion de
personal, demarcacion de vias alternas y
demés aspectos a tener en cuenta para el
manejo de trafico durante la ejecucion de la
obra siguiendo las pautas indicadas en el
Capitulo de Sefializacibn de Obras del
Manual de Sefalizacion Vial del INVIAS
vigente a la fecha de elaboracién de los
estudios y disefios.

6.3 ESTUDIO DE
TRANSITO

El estudio de transito comprende cuatro
etapas principales: recoleccién y analisis de
la informacion, modelacién situacion actual y
con proyecto, pronosticos del transito y
evaluacion de alternativas, contempla
determinar el nimero de vehiculos que
transitan  actualmente  para realizar
proyecciones que permitan estableces el
transito de disefio para el periodo de disefio
expresado en ejes equivalentes de 8.2
toneladas, y conocer la composicion del
transito expresado en autos, buses vy
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camiones. Se deben realizar los aforos de
campo a fin de efectuar el conteo de los
vehiculos que pasan por las vias objeto del
estudio por un periodo de minimo una
semana (siete dias seguidos) en horarios de
6:00 a:m a 6:00 pm; con el objetivo de
determinar la composicién del transito
vehicular del sector de estudio, Transito
Promedio Diario Semanal, proyectar
volimenes  vehiculares, estudio de
capacidad y niveles de servicio y demas
parametros de transito requeridos para el
disefio del pavimento a construir; atendiendo
los lineamientos técnicos del INVIAS que se
encuentren vigentes en el momento del
estudio.

DISENO
GEOMETRICO

Se debe elaborar el disefio geométrico del
tramo a intervenir con la ejecucién del
proyecto dando cumplimiento y siguiendo los
lineamientos establecidos en el manual de
disefio de Geométrico del INVIAS vigente a
la fecha de elaboracion de los estudios y
disefios, teniendo en cuenta los aspectos
generales, controles para el disefio
geomeétrico, disefio en planta del eje de la
via, disefio en perfil del eje de la via, disefio
de la seccién transversal de la via,
intersecciones a nivel y desnivel, disefio
geomeétrico de casos especiales en caso de
ser necesario, consistencia en el disefio
geomeétrico de la via y aseguramiento de la
calidad del disefio geométrico. El contenido
minimo del informe del disefio geométrico,
asi como las carteras, planos y documentos
deben estar acordes con el listado del
contenido y los modelos establecidos la
Guia de Disefio de Pavimentos con Placa-
huella del INVIAS.

7.2 PLANOS DISENO
GEOMETRICO

Se deben elaborar y presentar los planos del
disefio Geométrico, dentro de los que se
encuentran Plano de planta - perfil reducido
de la via; Planos de planta - perfil detalle de
la via; Planos de secciones transversales,
los planos deben estar acordes con el listado
del contenido y los modelos establecidos en
el manual de disefio geométrico del INVIAS.

7.3 CARTERA DE
MOVIMIENTO DE
TIERRAS

Como parte del disefio geométrico se debe
elaborar y presentar la cartera de
movimiento de tierras para la ejecucion del
proyecto acorde con la informacion
presentada en los planos, calculos del
disefio  geométrico y  segun las
caracteristicas encontradas en terreno,
dando cumplimiento y siguiendo los
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lineamientos establecidos en el manual de
disefio de Geométrico del INVIAS vigente a
la fecha de elaboracion de los estudios y
disefios.

DISENO ESTRUCT
URA DE PAVIMEN
TO, ESTRUCT URAS
ESPECIAL ES Y
PUNTOS CRITICOS

8.1 INFORME DISENO DE
ESTRUCTURA DE
PAVIMENTO,
ESTRUCTURAS
ESPECIALES Y PUNTOS
CRITICOS.

Se debe elaborar el disefio de la estructura
de pavimento teniendo en cuenta el
resultado de los estudios de campo
realizados, y las necesidades a satisfacer en
el tramo de via objeto de intervencion, se
debe presentar el informe del disefio de la
estructura de pavimento firmado por el
profesional responsable de su elaboracion;
en caso tal que dentro del tramo de
intervencién se encuentren puntos criticos
de orden geoldgico, geotécnico, de suelos,
hidraulico, drenaje, entre otros, se debe
elaborar el respectivo disefio para esos
puntos; asi mismo en caso de que se
requiera la construccion de estructuras
especiales se debe realizar el disefio de la
mismas acompafiado de las respectivas
especificaciones técnicas y detalles
constructivos. Se debe elaborar el disefio
tanto de la estructura de pavimento como de
los andenes, cunetas y demas elementos
que componen la via, indicando los detalles
para los empalmes del tramo de via a
intervenir con los tramos de via existentes.

8.2 PLANOS DISENO DE
ESTRUCTURA DE
PAVIMENTO,
ESTRUCTURAS
ESPECIALES Y PUNTOS
CRITICOS

Los planos, informe de disefios y demas
documentos deben estar acordes con el
listado del contenido y los modelos
establecidos en el manual de disefio
geométrico del INVIAS y demas manuales
del INVIAS y documentos técnicos
aplicables. Se deben elaborar planos en
planta y perfil que representen los detalles
constructivos y secciones de la via,
incluyendo los elementos que integran la
estructura  del pavimento y  sus
especificaciones de materiales, de acuerdo
con los modelos y lineamientos de la Guia
de Disefio de Pavimentos con Placa-huella
del INVIAS

EST
uDI
FINA

NCI
ERO

9.1 PRESUPUESTO
GENERAL

Presupuesto detallado con las actividades
necesarias para lograr los productos
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esperados, acompafado del andlisis de
precios unitarios o de costos, segun aplique.
Se debe elaborar teniendo en cuenta los
precios unitarios que corresponden al
promedio de la regiébn y que son los
utiizados para el tipo de actividades
contempladas en el proyecto. El
presupuesto general debe contener el
nombre del proyecto, dentro del presupuesto
se debe incluir como minimo las siguientes
columnas: Numero de item, item de
referencia de la Gobernacién de Boyaci,
unidad, cantidad, valor unitario, (revisar si
aplica incremento por distancia (si no se
aplica indicar porque no se aplica), valor
parcial sin AIU, Valor parcial con AlU,
subtotal; también se debe presentar la
informacién de discriminacién del AlU, valor
total; las cantidades se deben presentar
aproximarlas a dos decimales y los valores
redondearlos al numero entero, también
debe indicar el nombre del profesional que
elaboro el presupuesto, profesion, numero
de documento de identidad, niumero de
matricula profesional, fecha, firma.

9.2 DESGLOSE DEL AlU

Se debe presentar el desglose del AlU,
acorde con el AIU relacionado en el
presupuesto general; incluyendo los costos
de personal administrativo, equipos,
movilizacion e instalacién, ensayos de
laboratorios, gastos de perfeccionamiento y
legalizacion del contrato presentando los
impuestos como gastos de legalizacion
consolidado de acuerdo con el estatuto
tributario de la entidad, revisando Ila
pertinencia de incluir impuestos deducibles,
presentar desglosado no en porcentajes y
con dedicacion de personal, incluir costo de
valla informativa; y demas gastos requeridos
para la AlU para la ejecucion de la obra, se
debe indicar el nombre del profesional que
elaboro el desglose del AIU, profesion,
numero de documento de identidad, nUmero
de matricula profesional, fecha, firma.

9.3 PRESUPUESTO PMA

Se debe elaborar el presupuesto de la
implementacion del PMA, acorde con las
actividades planteadas en el PMA y con lo
requerido para su implementacion durante la
ejecucion del proyecto, se debe indicar el
nombre del profesional que elaboro el
presupuesto del PMA, profesion, numero de
documento de identidad, numero de
matricula profesional, fecha, firma.

9.4 PRESUPUESTO PMT

Se debe elaborar el presupuesto de la
implementacion del PMT, acorde con las
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actividades planteadas en el PMT y con lo
requerido para su implementacién durante la
ejecucion del proyecto, se debe indicar el
nombre del profesional que elaboro el
presupuesto del PMT, profesién, numero de
documento de identidad, numero de
matricula profesional, fecha, firma.

9.5 CRONOGRAMA'Y
FLUJO DE FONDOS

Se debe elaborar el cronograma para la
ejecuciéon del proyecto contemplando las
etapas precontractual, contractual y post
contractual hasta la liquidacién, debe ser
acorde con los items y costos del
presupuesto general, se debe indicar el
nombre del profesional que elaboro el
cronograma y flujo de fondos, profesion,
numero de documento de identidad, nUmero
de matricula profesional, fecha, firma.

9.6 FACTOR
MULTIPLICADOR

se debe elaborar y presentar el calculo del
factor multiplicador contemplando salario
basico, prestaciones sociales, sistema de
seguridad social integral, otros, costos
indirectos, gastos generales, impuestos,
timbre y perfeccionamiento, utilidad y demas
requeridos, se debe indicar el nombre del
profesional que elaboro el factor
multiplicador,  profesién, numero de
documento de identidad, numero de
matricula profesional, fecha, firma.

9.7 PRESUPUESTO
INTERVENTORIA

se debe elaborar y presentar el presupuesto
de la interventoria contemplando los costos
de personal de interventoria (salario basico,
factor prestacional, factor multiplicador),
costos de servicios, campamentos e
instalaciones temporales, oficinas, ensayos
de laboratorio, gastos de perfeccionamiento
y legalizacion del contrato presentando los
impuestos como gastos de legalizacion
consolidado de acuerdo con el estatuto
tributario de la entidad, revisando la
pertinencia de incluir impuestos deducibles,
presentar desglosado no en porcentajes y
con dedicacién de personal, IVA y demas
costos necesarios para la ejecucién de la
interventoria; se debe indicar el nombre del
profesional que elaboro el presupuesto
interventoria,  profesion, numero de
documento de identidad, numero de
matricula profesional, fecha, firma.

9.8 MEMORIAS DE
CALCULO DE
CANTIDADES

Se debe elaborar y presentar las memorias
de calculo de cantidades para cada uno de
los items que componen el presupuesto
general, acorde con los planos vy
especificaciones técnicas del proyecto, cada
memoria debe contener como minimo:
nombre del proyecto, numero de item,
nombre del item, la localizacion y/o
identificacién del elemento al que se le esta
calculando la cantidad, unidad, cantidad de
elementos, dimensiones del elemento seguin
corresponda (largo, ancho, alto), el calculo
de la cantidad de elemento (longitud, area,
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volumen, peso, u otro segun corresponda),
esquema: el esquema debe ser acorde con
los detalles de los planos de ingenieria de
detalle, carteras de movimiento de tierras,
acorde con especificaciones técnicas del
proyecto y demas aplicables; el esquema
debe estar acotado de tal forma que permita
visualizar facilmente las dimensiones que se
tienen en cuenta para el calculo de la
cantidad del item, se debe verificar y
certificar la localizacion de la ubicacion de
las fuentes de materiales que van a realizar
y garanticen el suministro con las distancias
de acarreo; se debe indicar el nombre del
profesional que elaboro las memorias de
célculo de cantidades, profesién, numero de
documento de identidad, numero de
matricula profesional, fecha, firma.

Se debe elaborar y presentar los APU’S
segun los items que componen el
presupuesto general, cada APU debe
contener como minimo: nombre del
proyecto, numero de item, nombre del item,
unidad de medida, fecha, para cada item
relacionar los costos de: equipos,
materiales, mano de obra, transporte y
demas requeridos para la ejecucién del item;
se debe presentar un listado de APUS donde
se relacione el nimero del item del
presupuesto general, numero de item segun
litado de precios de la gobernacién de
Boyaca, nombre del item, unidad de medida,
valor unitario, listado de costo de equipos,
materiales, mano de obra, transporte y
demas utilizados para la elaboracion de los
APUS; Se debe indicar el nombre del
profesional que elaboro los APUS, profesion,
numero de documento de identidad, nimero
de matricula profesional, fecha, firma. En
caso de que se incluya algun item que no se
rija por los precios de la gobernaciéon de
Boyaca, ademas del APU con las
especificaciones indicadas anteriormente se
debe presentar minimo tres cotizaciones de
los materiales y/o componentes requeridos
para la ejecucién del item.

9.9 APUS

B. ALCANCE ADMINISTRATIVO

a. Disponer, administrar el personal (para este fin el contratista debera vincular laboralmente mediante
contrato de trabajo el personal ofrecido), equipos, implementos y demas servicios necesarios para el normal
desarrollo de la consultoria.

b. El cumplimiento por parte del consultor de todas las disposiciones legales de caracter laboral.

c. Propender por la adecuada disponibilidad presupuestal para la ejecucion de los trabajos.

d. Presentar los informes, presentaciones necesarias y los requeridos por la consultoria

e. Ejecutarlas demas actividades que se detallen de caracter administrativo.

C. CONTRADICCIONES, OMISIONES O ERRORES
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En caso de contradiccién entre las Memorias y las Especificaciones, prevalece, igualmente, lo
prescrito en este Ultimo. Lo mencionado en el Pliego de Especificaciones y omitido en la Memoria
0 viceversa, habra de ser ejecutado como si estuviese expuesto en ambos documentos siempre
que, a juicio del consultor, quede suficientemente definida la unidad correspondiente y ésta tenga
precio en el Contrato.

En todo caso, las contradicciones, omisiones o errores que se adviertan en estos documentos por
el consultor o por el CONTRATISTA, deberan reflejarse preceptivamente en el Acta de
Comprobacion.

D. INICIACION DE LAS ACTIVIDADES

Una vez cumplidos todos los requisitos necesarios para dar comienzo a la ejecucién del Contrato,
la consultoria daré la orden de iniciacién; a partir de esta fecha se elaboraré el Acta de Iniciacion
de las actividades, la cual debera suscribirse por las partes involucradas y se contara el plazo de
ejecucion establecido en el Contrato.

Antes de dar inicio a las actividades, el CONTRATISTA debera preparar la dotacion y elementos de
proteccién para una adecuada seguridad e higiene, la afiliacion del personal que se desempefiara
en las actividades al sistema de proteccion social vigente y la investigacion de la existencia de redes
de servicios con el fin de prever interferencias y establecer las medidas preventivas y planes de
contingencia, cuando se haga necesario intervenirlas.

E. . CONTROL DE CALIDAD

Los ensayos realizados a las unidades al terreno se hardn de conformidad con lo establecido en
estas Especificaciones, en la Normatividad vigente aplicable o con lo indicado por la Consultoria;
las pruebas y ensayos de materiales se practicaran en laboratorios debidamente reconocidos y
homologados.

El Consultor y la Entidad contratante asumen de forma obligatoria los Riesgos previsibles
identificados y plasmados en el Pliego de Condiciones en la Matriz 3 - Riesgos y aceptados con la
presentacion de la propuesta.

CLAUSULA 4.PLAZO DEL CONTRATO

El plazo estimado para la ejecucion del Contrato sera de dos (2) meses (60 dias), contados a partir
de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del mismo y
aprobacion de los documentos previstos en el Pliego de Condiciones.

Excepcionalmente, por causas que constituyan fuerza mayor o caso fortuito, las partes de comun
acuerdo podran suspender el plazo de ejecucién del Contrato, siempre que la naturaleza de las
obligaciones lo admita, no se contrarien normas de orden publico y se adopten medidas para superar
las causas que motivaron la suspension en el menor tiempo posible.

CLAUSULA 5.VALOR DEL CONTRATO

El valor del Contrato es hasta por la suma de CIENTO UN MILLONES NOVECIENTOS
VEINTISEITE MIL QUINIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS CON 76/100, ($
101.927.577,76, equivalentes a 58,21 SMLMV para el afio de suscripcion del Contrato 2026 suma
gue se discrimina de la siguiente manera:

Palacio Municipal- Carrera 4 No 3 — 63 Tel: 3132620493-3132620467
Correo Electrénico secplaneacion@lacapilla-boyaca.gov.co
Cédigo Postal: 15380



mailto:secplaneacion@lacapilla-boyaca.gov.co

MUNICIPIO DE LA CAPILLA

ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 800099665-5

GESTION DOCUMENTAL

F-GD

-03 | Version: 04

Fecha de Aprobacion: 01/05/2025

Paginas: 17 de 26

SECRETARIA DE PLANEACION Y
DESARROLLO TERRITORIAL

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CONTRATO

Cadigo TRD:

110.34

CANT.

1)

CARGO / OFICIO

COSTOS

PRIMA

PARTICIPACION

VALOR

DE PERSONAL

REGIONAL

(h-mes)

PARCIAL ($)

(2)

®3)

(4)

@@+ =
(5)

COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL

PERSONAL PROFESIONAL

Director de Consultoria -
PROFESIONAL
CATEGORIA 3
(EXPERIENCIA
PROFESIONAL MINIMO 8
ANOS - EXPERIENCIA
ESPECIFICA MINIMO 5
ANOS) (INCLUYE
SALARIO BASE + FACTOR
PRESTACIONAL DEL
72.81%)

9.153.975.53

0.30

2.746.192.66

ESPECIALISTA
GEOTECNIA - CATEGORIA
4 (EXPERIENCIA
PROFESIONAL MINIMO 6
ANOS - EXPERIENCIA
ESPECIFICA MINIMO 4
ANOS) (INCLUYE
SALARIO BASE + FACTOR
PRESTACIONAL DEL
72.81%)

7.795.717.82

0.50

3.897.858.91

ESPECIALISTA
HIDRAULICO - CATEGORIA
4 (EXPERIENCIA
PROFESIONAL MINIMO 6
ANOS - EXPERIENCIA
ESPECIFICA MINIMO 4
ANOS) (INCLUYE
SALARIO BASE + FACTOR
PRESTACIONAL DEL
72.81%)

7.795.717.82

0.50

3.897.858.91

ESPECIALISTA EN VIAS -
CATEGORIA 4
(EXPERIENCIA
PROFESIONAL MINIMO 6
ANOS - EXPERIENCIA
ESPECIFICA MINIMO 4
ANOS) (INCLUYE
SALARIO BASE + FACTOR
PRESTACIONAL DEL
72.81%)

7.795.717.82

0.50

3.897.858.91

ESPECIALISTA AMBIENTAL
- CATEGORIA 4
(EXPERIENCIA
PROFESIONAL MINIMO 6
ANOS - EXPERIENCIA
ESPECIFICA MINIMO 4
ANOS) (INCLUYE SALARIO
BASE + FACTOR
PRESTACIONAL DEL
72.81%)

7.795.717.82

0.50

3.897.858.91
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TOPOGRAFO INSPECTOR
. |(NCLUYE SALARIO BASE + 0.50
FACTOR PRESTACIONAL |4.038.073.11 : 2.019.036.56
DEL 72.81%)
PERSONAL TECNICO
CADENERO 1 (INCLUYE
, |SALARIO BASE + FACTOR 0.50
PRESTACIONAL DEL | 2.508.174.15 : 2.508.174.15
72.81%)
DIBUJANTE 1 (INCLUYE
. |SALARIO BASE + FACTOR 100
PRESTACIONAL DEL | 3.574.793.90 : 3.574.793.90
72.81%)
PERSONAL ADMINISTRATIVO
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO
1 | (INCLUYE SALARIO BASE + 0.50
EAGTOR  PRESTAGIONAL | 2684.866.64 1.342.433.32
DEL 72.81%)
SECRETARIA 1 (INCLUYE
. |SALARIO BASE + FACTOR 100
PRESTACIONAL DEL | 2.311.484.78 : 2.311.484.78
72.81%)
PERSONAL AUXILIAR TECNICO
CONDUCTOR  (INCLUYE
. |SALARIO BASE + FACTOR| $ 100
PRESTACIONAL DEL | 2.279.507.49 : 2.279.507.49
72.81%)
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 32 373.058.49
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 9
— * _
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) 74.458.034.54
COSTO VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD B) UTILIZACION PARCIAL ($)
(8) 9 (10) (8)*(9)*(10) = (11)
OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS
2 |Arriendo oficina 800.000.00 1.00 1.600.000.00
5 Papeleria, oficina vy 1.00
deméas 600.000.00 : 1.200.000.00
1 |Alimentacion 16.279.86 55.00 895.392.15
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS Y OFICINA
1 |Vehiculo dia 500.000.00 15.00 7.500.000.00
OTROS COSTOS
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (1) = (B) | ¢11 195 392 15
SUBTOTAL COSTOS BASICOS = (A) + (B) = (O) | gor 5=3 426,60
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PROVISION FRENTE ADICIONAL = (D)

VALOR TOTAL BASICO $85.653.426.69

IVA=19%*(B)=(F)|  ¢16274.151.07

COSTOTOTAL = (B) +(F) | ¢101.927577.76

El Consultor con la suscripcion del Contrato acepta que en el evento en que el valor total a pagar
tenga centavos, estos se ajusten o aproximen al peso, ya sea por exceso o por defecto, si la suma
es mayor o menor a 50 centavos. Lo anterior, sin que sobrepase el valor total establecido en el
Contrato.

CLAUSULA 6.ANTICIPO Y/O PAGO ANTICIPADO

En el presente proceso de contratacion la entidad entregara pago anticipado, equivalente a maximo
50% del valor del contrato, una vez iniciada la ejecucién de las actividades contratadas, previo
cumplimiento de presentacion y aprobacion de la respectiva garantia establecida en el numeral 2 del
Articulo 2.2.1.2.3.1.7 del decreto 1082 de 2015, amparo que cubre los perjuicios sufridos por el
Municipio por la no devolucion total o parcial del dinero entregado al contratista a titulo de pago
anticipado cuando a ellos hubiere lugar, por el 100% del valor entregado, una vez se haya iniciado
la ejecucidn de las actividades contratadas

CLAUSULA 7.APROPIACION PRESUPUESTAL

El pago de la suma estipulada en este Contrato se sujetard al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal DIS- 2026020026 del 27 de febrero de 2026 expedido por la secretaria de
Hacienda Municipal de la Capilla — Boyaca.

CLAUSULA 8.FORMA DE PAGO

El valor restante del 50% contrato, se cancelara en un solo contado, al término de ejecucién de las
actividades contratadas y entrega de productos contratados, las cuales deben ser autorizadas por el
supervisor del contrato, acompafadas del pago de los aportes a seguridad social y parafiscal del
personal vinculado laboralmente con el contratista y del periodo correspondiente.

Para cada pago se requiere certificacién de recibido a satisfaccion del supervisor y para el Gltimo
pago se requiere la entrega de la documentacion respectiva por parte del contratista y documento
de recibido a satisfaccion por parte del supervisor la suscripcién del acta de liquidacién, acompafiada
de la cuenta de cobro o factura.

El pago al Consultor se efectuara dentro de los 15 dias habiles siguientes a la presentacion de la
factura y visto bueno por parte del supervisor designado donde conste el recibo a satisfaccion de las
actividades, acompafiada del acta de recibo y de la certificacion de encontrarse el Consultor al dia
en el pago de aportes al Sistema de la Seguridad Social y Parafiscales, de conformidad con lo
sefialado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al
Consultor cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacién de soporte
0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el Contrato.

CLAUSULA 9. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONSULTOR

Ademés de las derivadas de la esencia y naturaleza del Contrato, la ley, las obligaciones y
condiciones sefialadas en el Pliego de Condiciones y demas Documentos del Proceso y de las
establecidas en durante la ejecucion del Contrato, el Consultor se obliga a:
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wn

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Dar cumplimiento al objeto y alcance del Contrato de acuerdo con lo establecido en el presente
documento y en sus anexos.

Estar en comunicacién con el supervisor del contrato

Permitir la labor de seguimiento y control que realiza el supervisor, atendiendo y dando
respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que se realicen.

Disponer del personal idéneo, asi como de los recursos logisticos, materiales, y/o equipos,
para desarrollar el Contrato dentro de la oportunidad y con la calidad establecidos.

Acreditar el cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del equipo de trabajo
definido en el Anexo Técnico 1 en los plazos acordados con la Entidad.

Identificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecucion del Contrato.
Implementar las medidas identificadas para promover el empleo local en el sitio donde se
desarrolla la consultoria.

Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto del
Contrato.

Cumplir con las normas de gestién ambiental, asi como con las normas de seguridad y salud
en el trabajo que rijan durante la vigencia del Contrato y atender las acciones y evidencias que
deben presentarse de conformidad con los anexos del Contrato.

Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya
lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacién y pago de seguridad social
integral (salud, pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal que
llegare a emplear en la ejecucién del Contrato, en las cuantias establecidas por la ley y
oportunamente. Debera demostrar el aporte a los sistemas de seguridad social integral y
parafiscal (articulo 50 Ley 789 de 2002 y articulo 23 Ley 80 de 1993) que le corresponda para
cada pago o abono en cuenta segun la forma de pago.

Manejar con la debida confidencialidad la informacién a que tenga acceso, asi como la
producida a lo largo de la ejecucién del Contrato.

Reportar la informacion relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga incidencia en ella
cuando sea requerida por la Entidad.

Ejecutar el Contrato con el personal clave ofrecido en el Procedimiento de Contratacion.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del Contrato, el Consultor presentara las hojas de vida del
aspirante, con sus respectivos soportes para evaluacion de la Entidad, en un plazo no mayor
ados (2) dias habiles. La persona que reemplazaré al profesional del personal clave evaluable
debe cumplir con los requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Informacién del personal
clave evaluable” y tener el afio de experiencia especifica adicional y/o tener un titulo de
posgrado adicional, si se trata de un profesional por el cual se asign6 puntaje.

Realizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por
componentes) en papel que cumpla con las siguientes caracteristicas; (i) estar certificado en
el Sello Ambiental Colombiano, o (ii) estar en papel reciclado o procedente de fuentes
forestales sostenibles o naturales y libre de cloro elemental.

Incorporar como minimo el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior de
personal colombiano para el cumplimiento del contrato.

16. El contratista se compromete a realizar durante la ejecucién del contrato las siguientes
actividades a las que se comprometié el proponente adjudicatario mediante el “Formato 10 —
Factor de Sostenibilidad” presentado con su oferta.

CLA

1.

oA~ wN

USULA 10. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONSULTOR

Desarrollar con diligencia el objeto del contrato mediante la utilizaciébn de los recursos
materiales, técnicos y humanos que requiera para la correcta y oportuna ejecucién de las
actividades.

Elaborar y presentar al municipio informes con el respectivo apoyo fotogréfico y técnico.
Presentar oportunamente y ejecutar adecuadamente el plan y cronograma de avance.
Colaborar con el municipio para que el objeto del contrato se cumpla.

Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato.

Garantizar la infraestructura necesaria para la correcta ejecucion del objeto del contrato, se
debe contar con el equipo de proteccion necesario para efectuar las labores.

Avisar oportunamente al municipio de las situaciones previsibles que puedan afectar el
equilibrio econdmico del contrato
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8. Realizar las actividades correspondientes segun las instrucciones del Municipio, para
realizar el proyecto.

9. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que se le asignen.

10. Subsanar de manera inmediata y a su costa dafios generados.

11. Afiliar al sistema de seguridad los trabajadores.

12. Constituir las pélizas exigidas por el municipio.

CLAUSULA 11. DERECHOS DEL CONSULTOR
El Consultor tiene derecho a:

1. Recibir la remuneracion por la ejecucion del Contrato de Consultoria en los términos pactados
en la clausula 8 del Contrato.

CLAUSULA 12. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
La Entidad esta obligada a:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los documentos del Proceso de Contratacion.
2. Pagar la remuneracién por la ejecucion de la Consultoria en los términos pactados en la
clausula 8 del Contrato.

CLAUSULA 13. RESPONSABILIDAD

El Consultor es responsable de cumplir las obligaciones pactadas en el Contrato. Ademas,
respondera por los dafios generados a la Entidad en la ejecucién del Contrato, causados por sus
contratistas o empleados y sus subcontratistas.

CLAUSULA 14. INDEMNIDAD

El Contratista se obliga a indemnizar a la Entidad Estatal contratante con ocasién de la violacion o el
incumplimiento de las declaraciones contenidas en los numerales 5, y 7, indemnizacion que no tendra limite
pues tales declaraciones fueron tenidas en cuenta para seleccionar al Contratista

En caso que la Entidad Contratante verifique la violacion o el incumplimiento de las declaraciones contenidas
en los numerales 8 y 9 debera presentar por escrito la reclamacién correspondiente al Contratista indicando la
forma como considera que la violacion o el incumplimiento debe ser solucionado con cargo al Contratista.

El contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal contratante de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio
0 perjuicio causado y hasta el valor del presente contrato.

CLAUSULA 15. PROPIEDAD INTELECTUAL.

El Consultor reconoce que todos los documentos de trabajo y productos derivados de este Contrato
son realizados por encargo de la Entidad. En consecuencia, declara que cede los derechos
patrimoniales de autor a la Entidad, que sera la Unica y legitima titular de los derechos patrimoniales
de autor, conservando el Consultor para si la titularidad de los derechos morales, de conformidad
con la Decision Andina 355 de 1993 y las Leyes 23 de 1982 y 44 de 1993, o en las normas que las
sustituyan o reformen.

CLAUSULA 16. MULTAS
Si durante la ejecucion del Contrato se generaran incumplimientos del Consultor, se causaran las

siguientes multas:

Causales:
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1. Por noinformar a la Entidad a partir del tercer dia héabil siguiente al momento de la existencia de
investigaciones penales, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el
extranjero en contra de cualquier personal del equipo del consultor, se causaran multas
equivalentes a 0,1% del SMMLYV por cada dia de calendario de atraso. La sumatoria de estas
multas no podra ser superior al 10% del valor del contrato.

2. Por atraso o incumplimiento del Cronograma de Consultoria se causara una multa equivalente
al 0,1% del SMMLYV, por cada dia calendario de atraso.

3. Por no mantener en vigor, renovar, prorrogar, obtener para la etapa siguiente (en caso de que el
Contrato contemple su ejecucién en etapas), corregir o adicionar las Garantias, en los plazos y
por los montos establecidos en la clausula 18, de acuerdo con el Contrato o sus modificaciones,
se causara una multa equivalente al 0,5% del SMMLYV, por cada dia calendario de atraso en el
cumplimiento.

4. Siel Consultor no entrega la informacion completa que le solicite el supervisor, que se relacione
con el objeto del Contrato o con el cumplimiento de las actividades del proyecto a ejecutar, dentro
de los plazos y en los términos de cada requerimiento, se causara una multa equivalente al 0,2%
del SMMLYV. Estas multas se causaran sucesivamente por cada dia de atraso, hasta cuando el
Consultor demuestre que subsané el incumplimiento respectivo a satisfaccion del supervisor.

5. Por atraso imputable al Consultor en la firma del acta de inicio o no iniciar la ejecucién en la
fecha pactada, se causara una multa diaria equivalente al 0,5% del SMMLV, por cada dia
calendario de atraso. Igual sancién se aplicard en caso de que el Consultor no inicie
efectivamente con la ejecucion del contrato en la fecha acordada.

6. Por no entregar los soportes de formacion académica y de experiencia del equipo de trabajo
discriminado en el Anexo Técnico 1 dentro plazo definido por la Entidad, se causara una multa
equivalente al 0,1% del SMMLV por cada dia calendario de atraso en el cumplimiento de dicha
obligacion.

7. Por no entregar las comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por componentes
en papel certificado en el Sello Ambiental Colombiano, o en papel reciclado o procedente de
fuentes forestales sostenibles o naturales y libre de cloro, se causara una multa equivalente a
2% % del valor total del contrato.

8. Por cambiar el equipo de trabajo presentado en la oferta, sin la aprobacion previa del Supervisor,
al Consultor se le impondra una multa equivalente al 3% del Valor del contrato.

9. Por atraso en el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el pago de salarios o
honorarios de alguno o algunos de sus empleados o contratistas, al Consultor se le impondra
una multa equivalente a DOS (2) salarios minimos diarios 0 mensuales legales vigentes, [por
cada dia calendario de atraso en el cumplimiento de dicha obligacion].

Paragrafo 1. Las multas son apremios al Consultor para el cumplimiento de sus obligaciones y, por
lo tanto, no tienen el caracter de estimacion anticipada de perjuicios, de manera que pueden
acumularse con cualquier forma de indemnizacion, en los términos previstos en el articulo 1600 del
Cadigo Civil.

Paragrafo 2. En caso de que el Consultor incurra en una de las causales de multa, este autoriza a
la Entidad para descontar el valor de la misma, la cual se tomara directamente de cualquier suma
que se le adeude, sin perjuicio de hacer efectiva la garantia de cumplimiento del Contrato.

Paragrafo 3. El pago en cualquier forma, incluyendo la deduccién de los valores adeudados al
Consultor, realizado con fundamento en las multas impuestas, no exonerara al Consultor de
continuar con la ejecucion del Contrato ni de las demés responsabilidades y obligaciones que
emanen del mismo.

Paragrafo 4. En caso de que el Consultor reincida en el incumplimiento de una o de varias
obligaciones se podran imponer nuevas multas.

Paréagrafo 5. Para efectos de la imposicion de las multas, el salario minimo diario o mensual vigente,
sera aquel que rija para el momento del incumplimiento del Contrato.

Paragrafo 6. El monto de ninguna de las sanciones asociadas a cada causal de multa, aplicada de
forma independiente, podra ser superior al cinco por ciento (5 %) del valor del Contrato,
particularmente frente a aquellas que se imponen de forma sucesiva. Lo anterior, sin perjuicio de que
se inicie un nuevo procedimiento sancionatorio para efectos de imponer nuevas multas.
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CLAUSULA 17. CLAUSULA PENAL

Las partes acuerdan que la aplicacion de la clausula penal no exime el cumplimiento de las
obligaciones contractuales y podra exigirse al Consultor la pena y la indemnizacion de perjuicios.

En caso de incumplimiento grave por parte del Consultor de las obligaciones contraidas en el
Contrato, la Entidad podra aplicar la clausula penal pecuniaria al Consultor hasta por un valor del
veinte por ciento 20 %] del valor del Contrato, suma que la Entidad hara efectiva mediante el cobro
de la garantia Gnica de cumplimiento o, a su eleccion, de los costos que adeude al Consultor, si los
hubiere. La aplicacién de la clausula penal no excluye la indemnizacién de perjuicios, de conformidad
con los articulos 870 del Cédigo del Comercio y 1546 del Cadigo Civil.

Paréagrafo 1. El pago de la presente clausula penal no extinguira las obligaciones contraidas por el
Consultor en virtud del presente Contrato. En consecuencia, la estipulacién y el pago de la pena
dejan a salvo el derecho de la Entidad de exigir acumulativamente con ella el cumplimiento o la
resolucién del contrato, en ambos casos, con la correspondiente indemnizacién de perjuicios
ocasionados en virtud del incumplimiento total o parcial o del cumplimiento tardio o imperfecto de las
obligaciones a cargo del contratista.

CLAUSULA 18. GARANTIAS

18.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Consultor deberéa presentar la garantia
de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los dos (2) los dias contados a partir de la firma
del Contrato y requerira de su aprobacién. Esta Garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza para
Entidades Estatales, (ii) patrimonio autbnomo o (iii) Garantia bancaria.

Municipio de la Capilla — Boyaca, identificada con NIT 800.099.665-5

Asegurado/
beneficiario

Cumplimiento general del | Hasta la| El valor de la
Contrato y el pago de las | liquidacion del | garantia sera del
multas y la clausula penal | Contrato diez por cientos
pecuniaria que se le (10%) del valor total
impongan del contrato.

Pago de salarios, | Plazo del Contrato | EI  valor de la
prestaciones sociales |y tres (3) afios | garantia sera del
legales e indemnizaciones | més. cinco por cientos
laborales del personal que el (55%) del valor total
contratista haya de utilizar en del contrato

Amparos, vigencia o .
el territorio nacional para la

)z;seguradost/alores ejecucion del Contrato
Calidad del Servicio Plazo de | EIl valor de Ila
por los perjuicios derivados de | ejecucion del | garantia serd del
la deficiente calidad del | contrato y dos (2) | diez por ciento (1%)
servicio prestado. afios mas del valor total del

contrato

devolucion total o parcial | EI termino de
del pago anticipado ejecucion de | por el 100% del
entregado al contratista a | contrato y cuatro | valor entregado
titulo de pago anticipado | meses mas como pago
cuando a ellos hubiere lugar anticipado

Tomador e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre

0 razoén social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia
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y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva,
y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
gue la sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno
de los integrantes del Consorcio o la Uniébn Temporal. Cuando el
Contratista sea una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir la razén
social, el NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (Union
temporal, Consorcio), la Garantia deberd ser otorgada por todos los
integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente
los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes
para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

e Numero y afo del Contrato

e Objeto del Contrato

Informacién . .
necesaria dentro | ® Firma del representante legal del Contratista
de la péliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor

Ej. cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

El Consultor esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por
razén de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como a ampliar las Garantias en los eventos
de adicion y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del Consultor o
su no adicion o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se
iniciardn los procesos sancionatorios a que haya lugar.

18.2 DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE
CUMPLIMIENTO

En relacion con el amparo de calidad del servicio de la garantia Unica de cumplimiento, se tendra en
cuenta que el Consultor sera responsable por los perjuicios causados a la Entidad contratante que
se produzcan con posterioridad a la terminacion del Contrato, y que se compruebe tienen su causa
en una de dos hipétesis (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado
de la celebracién de un contrato estatal y (i) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando
se acredite que éstos son imputables al Consultor. ElI Consultor se obliga a llevar a cabo a su costa
todas las reparaciones y reemplazos que se ocasionen por estos conceptos.

CLAUSULA 19. INDEPENDENCIA DEL CONSULTOR

El Consultor es independiente de la Entidad y, en consecuencia, no es su representante, agente o
mandatario. ElI Consultor no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre de la Entidad, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

CLAUSULA 20. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL
CONSULTOR

El Consultor ejecutara el Contrato con sus propios medios y con plena autonomia técnica y
administrativa y el personal que vincule durante su desarrollo sera de su libre escogencia, debiendo
cumplir con todos los requisitos exigidos en los documentos del Proceso de Contratacion. Entre el
consultor, el equipo de trabajo que éste contrate y la Entidad no existe ni existira vinculo laboral
alguno. En consecuencia, el Consultor respondera de manera exclusiva por el pago de honorarios,
salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral y contractual a que haya lugar. Asi
mismo, el Consultor deberd verificar y/o cumplir con la afiliacion de dicho personal al Sistema de
Seguridad Social integral (salud, pensiones y riesgos laborales) y a la Caja de Compensacion
Familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la ley.

El Consultor solo podra subcontratar, con la autorizacion previa y expresa de la Entidad, cuando
dicha subcontratacion implique modificaciones al equipo de trabajo inicialmente ofertado y con el que
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inicié la ejecucion del Contrato. El empleo de tales subcontratistas no relevara al Consultor de las
responsabilidades que asume por las labores de consultoria y por las demas obligaciones emanadas
del Contrato. La Entidad no adquirira relacién alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de
los trabajos que éstos ejecuten seguira a cargo del Consultor. La Entidad podra exigir al Consultor
la terminacion del subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus
obligaciones o el cambio de los subcontratistas cuando, a su juicio, este (0s) no cumpla(n) con las
calidades minimas necesarias para la ejecucion de la(s) labor(es) subcontratada(s).

CLAUSULA 21. CESION

El Consultor no podra ceder los derechos y obligaciones emanados del Contrato sin el
consentimiento previo y expreso de la Entidad, pudiendo esta reservarse las razones que tenga para
negar la cesion. La cesion se efectuara de conformidad con lo establecido en el articulo 41 de la Ley
80 de 1993 y el articulo 893 del Cddigo de Comercio, en concordancia con las demas disposiciones
vigentes sobre la materia.

CLAUSULA 22. LIQUIDACION

El Contrato sera objeto de liquidacidon de acuerdo con lo establecido en las normas que regulan la
materia. El término para la liquidacion bilateral del Contrato sera dentro de los cuatro (49 meses
siguientes al termino de ejecucién de la consultoria.

Para la liquidacién se exigira al Consultor la ampliacién de la garantia, si es del caso, a fin de avalar
las obligaciones que éste deba cumplir con posterioridad a la terminacion del Contrato.

Si el Consultor no se presenta para efectos de la liquidacion del Contrato o las Partes no llegan a
ningln acuerdo, la Entidad procedera a su liquidacion, por medio de resolucién motivada susceptible
del recurso de reposicién. Asi mismo, y de conformidad con lo previsto por el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007, si el Consultor deja salvedades en la liquidacion bilateral, la Entidad podra liquidar
unilateralmente, caso en el cual, esta solo procedera en relacién con los aspectos que no hayan sido
objeto de acuerdo.

CLAUSULA 23. SUSCRIPCION, PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

El Contrato quedara perfeccionado con la firma de la minuta por las partes como la manifestacion
del acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion. Para la ejecucién se requerira que el Consultor se
encuentre al dia en los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y demas aportes parafiscales
correspondiente, si es del caso; la aprobacion de las garantias y el Registro Presupuestal
correspondiente.

CLAUSULA 24. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL

Las actividades previstas en el Contrato se deben desarrollar en sector rural del Municipio de la
Capilla Boyacéa y el domicilio contractual sera:

ALCALDIA MUNICIPAL DELA CAPILLA CONTRATISTA

Nombre: ALVARO EFRAIN ROJAS | SOLUCIONES Y CALIDAD EMPRESARIAL
BERMUDEZ S.AS

Cf’ir901_ Alcalde ) NIT 900.661.317-1

Direccion: Carrera 4 No 3.63 la Capilla R.L CLAUDIA STELLA CORTES ROJAS

Teléfono: 3132620493-3132621701

Correo Electréonico contactenos@lacapilla- C.C. No 96.679.217

Direccion: VDA CHAGUATOQUE

boyaca.gov.co/ secplaneacion@Ilacapilla- o
boyaca.gov.co Email: ) )
Cobdigo Postal: 153220 sycempresarialsa@gmail.com
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CLAUSULA 25. DOCUMENTOS

Los documentos que a continuacion se relacionan hacen parte integral del Contrato los cuales
determinan, regulan, complementan y adicionan lo aqui pactado, y en consecuencia producen sus

mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales:

agrwNE

En constancia se firma el presente Contrato en la Alcaldia Municipal de la Capilla — Boyacé a los

Estudios y documentos previos.

Pliego de Condiciones, Adendas, Anexos, Formatos, Matrices, Formularios.

Propuesta presentada por el Consultor.
Las Garantias debidamente aprobadas.

Toda la correspondencia que se surta entre las Partes durante el término de ejecucion

del Contrato.

veintitrés (23) dias mes de junio de dos mil veintiséis (2026)

Por el Municipio

ORIGINAL FIRMADO
ALVARO EFRAIN ROJAS BERMUDEZ
ALCALDE MUNICIPAL

Contratista

ORIGINAL FIRMADO

SOLUCIONES Y CALIDAD EMPRESARIAL

S.AS
NIT 900.661.317-1

R.L CLAUDIA STELLA CORTES ROJAS

C.C. N0 96.679.217
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