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| FORMACION GENERAL DEL CONTRATO
Contrato namero: 1.410-19.13-5079 DE 17 DE ENERO DE 2026
Otro si numero: 1.410-19.13-5079-1 DE 21 DE ABRIL DE 2026

Disponibilidad y Registro presupuestal: No, RPC: 5600104233 de 17/01/2026 No. CDP: 5500007000 de
10/01/2026

No. RPC OTRO SI: 5600105366 de 21/04/2026 No. CDP OTRO Si: 5500007000 de 10/01/2026
Apropiacién Presupuestal: ltem:1-11143-123206-2320202008-4341009010090000-P143-102440/1/1/01/03
LINEA ESTRATEGICA TERRITORIAL: 4- Valle territorio de vida

META DE RESULTADO: MR-41009/Reducir a 47 la tasa de homicidios por cada 100.000 habitantes
durante el periodo de gobierno.

META DEL PRODUCTO: MP-4100201034501004/Ejecutar 2 iniciativas de coordinacién regional para la
territorializacidon de la politica de drogas en ¢l Valle del Cauca durante el periodo de gobierno.
OBJETIVO GENERAL: Fortalecer los mecanismos, herramientas de planeacion y el seguimiento de planes
para reducir la tasa de homicidios por cada 100.000 habitantes

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Coordinar la territorializacién de la Politica Publica de Drogas en el
Departamento del Valle del Cauca

PROGRAMA: : 41/Valie Seguro

SUBPROGRAMA: 4100901/Convivencia y Seguridad Ciudadana..

ACTIVIDAD A IMPACTAR: Brindar la asistencia técnica en los municipios y/o distritos para la
territorializacion de la Politica de Drogas.

ELEMENTO PEP: P143-102440/1/1/01/03

POSICION PRESUPUESTARIA: 2-320202008.

CUENTA JUNIOR: 5507050801

Cbjeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO, EN LA
SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
DE INVERSION DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE PLANEACION,
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE PLANES Y PROGRAMAS PARA LA TERRITORIALIZACION DE POLITICAS
Y PROTOCOLOS EN EL MARCO DE LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA DEL VALLE DEL
CAUCA"
y JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA

SupepSer: Subsecretario de Gestién en Convivencia y Seguridad
CC #1.118.282.156 de Yumbo ( Valle)
Supervisor
Contratista YAMILETH RESTREPO VASQUEZ

66724658 de TULUA

Teléfono 3104985050

| OBJETIVO DEL INFORME

Dejar constancia del cumplimiento del contrato No. 1.410-19.13-5079 de enero 17 de 2026 para la
cuota No SEIS, ejecutada en el mes de JUNIO de 2026. Se concluye que las obligaciones derivadas
el contrato en mencién fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a satisfaccion por el Departamento
del Valle del Cauca y la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.
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VERJFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES

ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
confractuales.

Porcentaje de
cumplimiento.

Otras
consideraciones.

1.Apoyar en la planificacién y ejecucion las tareas programadas
para dar cumplimiento con el fortalecimiento de los mecanismos de
planeacién, seguimiento y control de planes y programas para la
territorializacién de politicas y protocolos en el marco de la
convivencia y la seguridad ciudadana del valle del cauca.
2apoyar en eventos, programar reuniones en asuntos
relacionados con el fortalecimiento de los mecanismos de
planeacion, seguimiento y control de planes y programas para la
territorializacién de politicas y protocolos en el marco de Ia
convivencia y la seguridad ciudadana del valle del cauca.

3. brindar asistencia técnica a ios municipios desde el drea de su
conocimiento en el marco de fortalecimiento de los mecanismos de
planeacidn, seguimiento y control de planes y programas para Ja
territorializacion de politicas y protocolos en el marco de la
convivencia y la seguridad ciudadana del valle del cauca.

4. Realizar el cargue mensual de la informacién de las cuotas de
pago resultante de sus obligaciones del presente contrato a la
plataforma SECOP |1, informes que deben contar con las firmas que
correspondan,

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
abligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado  100%
en el mes de JUNIQ DE 2026

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
abligaciones especificas contractuales en lo transcurride en la 100%
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Sin novedad.

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicién
Otro si No. 1.410-19.13-5079-1 de abril 21 de 2026 1 de MAYO de 2026

Sugerencias

sugerencia

Fecha de reinicio

Fecha de entrega Responsable

Sin novedad.

Responsable
Guillermo Londofio Ricaurte
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ACTIVIDAD 1: Apoyar en la planificacién y ejecucion las tareas programadas para dar cumplimiento con
el fortalecimiento de los mecanismos de planeacion, seguimiento y control de planes y programas para
la ferritorializacion de politicas y protocolos en el marco de la convivencia y la seguridad ciudadana del
valle del cauca.

“Participé en la reunién de planificacién y coordinacién de actividades del equipo de trabajo de la
territorializacion de la Politica de drogas de la secretaria de convivencia y seguridad ciudadana, para dar
cumplimiento con el fortalecimiento -de los mecanismos de planeacion, seguimiento y control de planes y
programas para la territorializacién de politicas y protocolos en el marco de la convivencia y la seguridad
ciudadana en el Valle del Cauca

*Participé en la reunién del equipo de trabajo se la politica de drogas, con el subsecretario de gestion en
convivencia y seguridad ciudadana, enla planificacion y coordinacion de actividades a realizar, se traté ef tema
de la designacion del nuevo coerdinador del equipo de la politica de dregas, se indica por parte del
Subsecretario que esté organizando el mapeo para la entrega efectiva de la cartilla realizada por nuestro equipo
para la prevencién al consumo de sustancias psicoactivas, lo cual contribuye a fortalecer la convivencia y
seguridad ciudadana en el departamento del valle del Cauca

*Realiz6 reunién del equipo de trabajo de la politica de drogas con el asesor del Ministerio de Justicia y sl
derecho para el Valle del Cauca, Dr. Felipe Henavidez, de cara a planificar las actividades de la territorializacién
de |a politica de drogas en el departarmento y lograr avances, asi mismo se indica que préximamente se
realizard mesa de trabajo con la secretaria de salud como secretaria técnica del CSE antes de la proxima
reunion del CSE, para el fortalecimiento de los mecanismos de planeacién, seguimiento y control de planes y
programas para la territorializacion de politicas y protocolos en el marco de la convivencia y la seguridad
ciudadana en el Valle del Cauca.

*Realizé la revision de la matriz de territorializacion de la politica den drogas de la SCY SC, con el fin de hacer
los andlisis de los avances de las acciones de nuestra secretaria que le apuntan al cumplimiento de las
estrategias en materia de drogas en el-Departamento, de esta manera se fortalece los mecanismos de
planeacién, seguimiento y control de planes y programas para la territorializacién de politicas y protocolos en
el marco de la convivencia y la seguridad ciudadana en el Valle del Cauca

*Elaboro el infarme solicitado por el nuevo coordinador de la territoriatizacion de la politica de drogas Dr. Juan
Felipe Ordofiez, correspondiente a las actividades realizadas del equipo de la politica de drogas de la SC Y SC
de cara a realizar los seguimientos, la coordinacion y planificacion de nuevas actividades, para el fortalecimiento
de la territorializacion de la politica de drogas en el Departamento del Valle def Cauca.

*Gestiond y Participé en la reunién con el equipo de trabajo de la territorializacion de la politica de drcgas con
la secretaria de salud del departamento, con el fin de coordinar las actividades a desarrollar de forma articulada
en la coordinacién de mesas de trabajo con las distintas secretarias de la Gobernacion del Valle y organismos
de seguridad de cara a lograr avanzar en la temiteiializacion de la politica de drogas, asi mismo se planeo
convocar a reunién con el aseser del ministerio g Justicia y los equipos de {rabajo de la politica de drogas de
la secretaria de convivencia y seguridad ciudadana y secretaria de salud Departamental, iguailmente se trato e
cronograma de los CSE del segundo semestre del 2026 y CDD. De esta manera se realiza el fortalecimiento
de los mecanismos de planeacion, seguimiento y control de planes y programas para la territorializacién de
politicas y protocolos en el marco de la convivencia y 1a seguridad ciudadana en el Valle del Cauca

ACTIVIDAD 2 Apoyar en eventos, programar reuniones en asuntos relacionados con el fortalecimiento
de ios mecanismos de planeacitn, seguimiento y control de planes y programas para la territorializacién
de politicas y protocolos en el marco de la convivencia y la seguridad ciudadana del valle del cauca.
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Parlicip6 en la reunion del equipo de trabajo de la politica de drogas de la Secretaria de convivencia y seguridad
Ciudadana, con el fin de realizar el seguimiento a las actividades que se vienen realizando para la
territorializacion de Ia politica de drogas en el Departamento del Valle del Cauca.

*Participé en la capacitacion del derecho de peticién, la cual hace parte del ciclo de capacitaciones de la agencia
Nacional de la Defensa Juridica del Estado con el fin de fortalecer la politica de prevencién del dafio antijuridico
de la Gobernacidn del Valle del Cauca, convocada por [a Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

*Participd en la reunion convocada por el nuevo coordinador de la politica de drogas de la secretaria de
convivencia y seguridad ciudadana, Dr. Juan Felipe Ordéfiez, con el fin de realizar el seguimiento a las
actividades que viene realizando el equipo de trabajo, destacando, las reuniones realizadas con el equipo de
trabajo de la politica de drogas, reunién con Ministerio de Justicia, con coordinadores de la zona 1y 2 y
mediadores de convivencia del Municipio de San Pedro, en asuntos relacionados con el fortalecimiento de los
mecanismos de planeacion, seguimiento y control de planes y programas para la territorializacion de politicas
y protocolos en el marco de la convivencia y la seguridad ciudadana en el Valle det Cauca

*Participd en la reunion de coordinacién de actividades del equipo de trabajo de la SCY SC y alistamiento para
la reunién con el equipo de trabajo de la secretaria de salud Departamental que se realiza en horas de la tarde
del mismo dia, a fin de trabajar de manera articulada en la revision de la informacién o mapeo para la
estructuracion del plan a desarrollar en [a territorializacion de la Politica de drogas del Departamento.

ACTIVIDAD 3. Brindar asistencia técnica a los municipios desde el 4rea de su conocimiento en ¢l marco
de fortalecimiento de los mecanismos de planeacion, seguimiento y control de planes y programas para
la territorializacion de politicas y protocolos en el marco de la convivencia y la seguridad ciudadana del
valle del cauca.

*Realizd reunién con el coordinador de los mediadores de convivencia de la zona 2 que la componen los
municipios de: Tulua, Andalucia, Bugalagrande, Riofrio y Trujillo para la articulacién de las actividades que se
realizan por parte de los mediadores de convivencia y el equipo de territorializacion de la politica de drogas de
la secretaria de convivencia y seguridad ciudadana de la gobernacién del Valle, se coordiné que en el marco
de los encuentros municipales que desarrolla el programa de mediadores de convivencia se articule en los
encuentros pedagogicos con capacitaciones en prevencidn al consumo de sustancias psicoactivas
conjuntamente con la policia nacional y demas entidades, estas acciones coordinadas de nuestra secretaria de
convivencia y seguridad ciudadana, fortalecen la convivencia y la seguridad en el Departamento del Valle del
Cauca

*Realiz6 reunion con los mediadores de convivencia del Municipio de San pedro y coordinadora de-la zona 1,
con el propasito de articular las actividades a desarrollar de la politica de drogas en el Municipio, en campafias
de prevencion al consumo de sustancias psicoactivas, les manifesté que préximamente se estara realizando la
socializacion de la cartilla didactica, disefiada por el equipo de la politica de drogas de la secretaria de
convivencia y seguridad ciudadana para las capacitaciones en las IE que permitan la prevencién de SPA en los
j6venes de nuestro municipio. en el marco del fortalecimiento de los mecanismos de planeacion, seguimiento
y control de planes y programas para [a territorializacién de politicas vy protocolos en el marco de la convivencia
y la seguridad ciudadana en el Valle del Cauca .

ACTIVIDAD 4: Realizar el cargue mensual de |a informacion de las cuotas de pago resuitante de sus
obligaciones del presente contrato a la plataforma SECOP Il, informes que deben contar con las firmas
que correspondan.
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*Realizo el cargue de los documentos en el Secop 2 de la cuota 5 del contrato No. 1.410-17.13-5079 como son:
planilla y recibo de page de aportes de seguridad social ARL del mes de Mayo 2028, informe de supervision e
informe de actividades del contratista.

Seguimiento técnico segln corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se escribe NO APLICA. Si
€s necesaria otra informacién técnica se puede agregar.

» Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de conformidad ... EXPLICAR

BREVEMENTE DE ACUERDO A LA NORMA EN TUS FUNCIONES ESPECIFICAS.

« Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las personas que
conforman ¢l equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere
necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA,

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA,

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del contrato: NO
APLICA.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Seguimiento administrativo segiin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se escribe NO
APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.

Expediente electrénico ¢ fisico del contrato complefo, actualizade y cumple con la normativa aplicable: El
expediente fisico se encuentra publicado en el SECOP 2.

Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos iegales: No aplica.

Cumplimiento de las obligaciones laborales: Se adjuntan evidencias

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: A |a fecha del presente informe no se ha requerido
por los organismos de confrol informacidn referente al contratista.

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los documentos: del proceso:
el contrato estd  publicado en la pagina del SECOPIi mediante el siguiente  link
hitps://cclombiacompra.gov.co/secop/consulie-en-gi-secop-ii
hitps:/iwww.confratos.qov.colconsultas/detalledelproceso.do?numcostancia=19-12-14-0044.

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes
de contingencia, normas,ambientales, y cualquief otra norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del
contrato: Para el pagé de la cuota niimero_SEIS- el Contratista ha cumplido con el pago oportuno de
ins aportes legalg$ de salud, pensién y ARL Anexa planilla-tfe SS no. 1081906327 con ref de pago
no. 8823681282 correspondientes al mes de JUNIO de 2826, Segtin la cldusula segunda de! contrato
y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objetn se
ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El Contratista
hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicién para estar contratado, el Contratista no genera relacién laboral alguna con el
Departamento segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.
SEGUIMIENTO FINANCIERO Y GONTABLE

.
COSTOS DEL CONTRATO [ PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA ‘1
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Concepto
Concepto Valor {Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances,
pagos)
Valor inicial del contrato 26.000.000 CUOTA1 E;"fz':o 6.500.000 PAGADA
Valor Adiciones 12.000.000 cuotaz | FEBRERO| 4 500.000 PAGADA
Reajustes 0 cuotas | MARZO T 6:500.000 PAGADA
Actualizacién de precios 0 CUCTA 4 ‘;%';2' 6.500.000 PAGADA
Valor Total del Contrato 39.000.000 CUOTA 5 “g‘;‘;g ' 6.500.000 PAGADA
Valor pagado 32.500.000
Valor causado que no se
ha pagado 6.500.000
Valor fotal ejecutado 39.000.000
Valor saldo por ejecutar 0
Intereses moratorios 0

SEGUIMIENTO
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Seguimiento financiero y contable segin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se escribe
NO APLICA. Si es necesaria otra informacién financiera o contable se puede agregar.

Seguimiento de 1a gestién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacion de los
pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta financieramente como se perfecciono,
cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo a lo pactado.

Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion de los
bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago
correspondiente; puesto que, se da plena constancia de las actividades ejecutas por el Contratista seg(n
el objeto y sus especificaciones.

Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal dal contrato para efecto de pago y de liquidacién del
mismo: NO APLICA.

Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo, en los términos
de la ley y del contrato: NO APLICA.

Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del contrato cuentan
con auforizacion y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: NO APLICA,
Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan para
efectuarla: NO APLICA.

Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque ef Contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAIL
Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $

Actividades:

Entregable 3: . $ $

Actividades:

Entregable 4: i $ $
Actividades:

TOTALES: 3$ ' $
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? SEGUIMIENTO JURIDICO

El seguimiento juridico busca la conformidad de la ejecucion del contrato con el texto del mismo, y la
normatividad aplicable, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en |a Ley de contratacion
No 80 de 1993, la Ley para la prevencién, investigacion y sancion de actos de corrupcién y la efectividad del
control de la gestion pablica No 1474 de 2011, Ia Ley general de archivo 594 de 2000, el acuerdo de
ventanilla Gnica No 060 de 2001 de Ventanilla Unica, la Ley de transparencia No 1712 de 2014, Decreto que
regula el banco de proyectos del Departamento del Valle del Cauca No. 1-3-0522 del 9 de JUNIO de 2018, y
las Ordenanzas y Decretos Reglamentarios vigentes.

| INFORME SOBRE SANCIONES

NO APLICA.

' INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

NO APLICA.

Fecha del préximo informe De de

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los (16)
DIECISEIS dias del mes de JUNIO de 2026

A
Subsegretario de Gestion en Conviancia y Seguridad
CC #11118.282.156 de \Yumbo ( Valle)
Supervisor ;

JAIM‘ ALBERTO DUXAN CHARRIA



