
 

1 

GCCON-F-087 V2 

 

 

INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

San Gil, 30 de junio de 2026 

 

 

Señor 

Edicson López Benjumea 

Supervisor contrato nro. CO1.PCCNTR.8952630 

Instructor Grado 11 

Coordinación Formación Virtual y Presencial 

San Gil 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual junio de 2026 

 

Referencia: CO1.PCCNTR.8952630 de 2026 

 

Erika Daniela Manrique Rueda, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 1.101.690.235, en mi calidad 

de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total de cada uno de los contratos la suma de Cincuenta y un 

millones doscientos noventa y dos mil quinientos pesos m/cte. ($51.292.500). Esta suma será pagada por 

el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a 

noviembre de 2026, por valor de Cuatro millones ochocientos ochenta y cinco mil pesos m/cte. 

($4.885.000). b). un último pago proporcional a los días del mes de diciembre. 

 

Plazo: Diez (10) meses, quince (15) días sin exceder el 31 de diciembre de 2026, contado a partir del 

cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. 

 

Objeto: Prestación de servicios temporales de carácter profesional como apoyo a la gestión en el rol 

Validador y Vinculador de Recursos Educativos Digitales, para revisar, retroalimentar, ajustar, vincular al 

LMS, validar, disponer y configurar los contenidos generados por la línea de producción de recursos 

educativos digitales de acuerdo con los requerimientos, implementando los lineamientos y listas de 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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verificación correspondientes, siguiendo el modelo pedagógico del SENA, la estructura de los programas 

establecida, las directrices y lineamientos institucionales, según la normatividad vigente. 

 

Ejecución mensual de actividades 

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Participar activamente en la 
comunicación, seguimiento y 
articulación con la línea de 
producción y demás 
responsables institucionales, 
respondiendo oportunamente a 
las comunicaciones, asistiendo a 
las reuniones convocadas y 
contribuyendo a la revisión, 
retroalimentación y actualización 
de los insumos y productos 
según los requerimientos 
establecidos. 

Se participó activa y 
oportunamente en las reuniones 
y/o comunicaciones convocadas 
en las siguientes fechas: 
 
- 02 de junio: reunión de mesa 

de trabajo de validación.  
- 05 de junio: reunión de 

avance en componentes.  
- 12 de junio: reunión para 

revisión de hallazgos en CFA 
de TP-Operaciones 
comerciales multicanal.  
 

Evidencia 1: 
 
Se adjuntan evidencias 
fotográficas de las 
reuniones. 

2 

Validar, verificar y ajustar los 
recursos educativos digitales 
generados por los diferentes 
roles de la línea de producción, 
garantizando la estructura y 
organización de los programas 
de formación según los 
requerimientos establecidos, 
verificando que los contenidos 
cumplan con la ruta de 
aprendizaje, actividades 
formativas, materiales, 
evaluaciones definidas, 
coherencia metodológica, 
pedagógica, técnica y de 
accesibilidad según los 
estándares institucionales del 
SENA. 

Se realizaron las validaciones, 
verificaciones y ajustes a los 
siguientes recursos educativos:  
 
- Agroecología y desarrollo 

rural: planeación, guía e 
instrumentos de evaluación. 

- Administración de servicios 
Microsoft 635: video CF1, 
pódcast CF1, video CF2, 
pódcast CF2. 

- TP-621200-Ventas y 
negociación comercial: guía, IE 
y anexos de la fase de análisis. 

- Patronaje y escalado de ropa 
deportiva: video CF2, pódcast 
CF2, cortinillas CF2. 

- TP-Operaciones comerciales 
multicanal: cronograma, guía 
e instrumentos de evaluación 
de la fase de ejecución. 

- Técnicas para el 
establecimiento y manejo de 

Evidencia 2: 
 
Se adjuntan pantallazos 
de las entregas. 
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la agricultura urbana: video 
CF2. 

- Competencias ciudadanas 
Saber Pro: video de oferta, 
video CF2, cortinillas CF2. 

- TP-524537-Prototipado de 
prendas de vestir: planeación 
pedagógica y cronogramas 
(fase planeación, ejecución y 
aplicación). 
  

3 

Aplicar listas de chequeo de 
acuerdo con los lineamientos del 
modelo pedagógico definido por 
el SENA para asegurar la calidad 
y pertinencia de los recursos 
educativos digitales. 

Se aplicaron las listas de chequeo 
correspondientes en la validación 
de los siguientes recursos 
educativos: 
 
- Agroecología y desarrollo 

rural: planeación, guía e 
instrumentos de evaluación. 

- Administración de servicios 
Microsoft 635: video CF1, 
pódcast CF1, video CF2, 
pódcast CF2. 

- TP-621200-Ventas y 
negociación comercial: guía, IE 
y anexos de la fase de análisis. 

- Patronaje y escalado de ropa 
deportiva: video CF2, pódcast 
CF2, cortinillas CF2. 

- TP-Operaciones comerciales 
multicanal: cronograma, guía 
e instrumentos de evaluación 
de la fase de ejecución. 

- Técnicas para el 
establecimiento y manejo de 
la agricultura urbana: video 
CF2. 

- Competencias ciudadanas 
Saber Pro: video de oferta, 
video CF2, cortinillas CF2. 

- TP-524537-Prototipado de 
prendas de vestir: planeación 
pedagógica y cronogramas 
(fase planeación, ejecución y 
aplicación). 
  

Evidencia 2: 
 
Se adjuntan pantallazos 
de las entregas. 
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4 

Realizar el seguimiento y 
validación final de los recursos 
generados por los diferentes 
roles de la línea y cargados en el 
LMS, asegurando su correcta 
visualización, navegabilidad y 
disponibilidad para los 
aprendices. 

Se realizó seguimiento y 
validación en la vinculación de los 
siguientes recursos: 
 
- Manejo de suite Microsoft 

365: CF1, CF2, instrumentos 
de evaluación, información 
del programa. 

- Actualización del Sistema de 
Gestión de Seguridad y Salud 
en el Trabajo: CF1.  

Evidencia 4:  
 
Se adjuntan pantallazos 
de las entregas de los 
recursos validados. 

5 

Empaquetar los archivos fuente 
y ejecutables de los recursos 
educativos digitales asociadas a 
los programas de formación 
virtual y a distancia, verificando 
que se encuentren completos, 
actualizados y en su versión final, 
con el fin de garantizar su 
correcta carga, validación y 
entrega en el espacio asignado 
por el equipo de repositorio, 
conforme a las orientaciones y 
lineamientos institucionales 
establecidos. 

Se empaquetaron los archivos 
fuente y ejecutables de los 
siguientes recursos educativos: 
 
- Actualización del Sistema de 

Gestión de Seguridad y Salud 
en el Trabajo: información del 
programa, CF1 

- Manejo de suite Microsoft 
365: CF1, CF2,  

- TP-524537-Prototipado de 
prendas de vestir: CF1, CF2, 
CF3. 

- TP-935507-Control de 
procesos de calidad para la 
confección: CF1, CF2, CF3.   

Evidencia 5: 
 
Se adjuntan pantallazos 
de las entregas de los 
recursos 
empaquetados. 

6 

Cargar, vincular y disponer los 
contenidos validados en los 
espacios asignados dentro del 
LMS institucional, asegurando su 
correcta configuración, 
integridad y funcionalidad. 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 

NA 

7 

Dar cumplimiento con la entrega 
de productos asignados en los 
tiempos definidos de acuerdo 
con el plan de trabajo y/o 
cronograma establecido por el 
responsable de la línea de 
producción o responsable del 
Ecosistema de recursos 
educativos digitales. 

Se cumplió con la entrega de los 
productos asignados de acuerdo al 
cronograma: 

 

- Agroecología y desarrollo 
rural: planeación, guía e 
instrumentos de evaluación. 

- Administración de servicios 
Microsoft 635: video CF1, 
pódcast CF1, video CF2, 
pódcast CF2. 

Evidencia 2: 
 
Se adjuntan pantallazos 
de las entregas. 
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- TP-621200-Ventas y 
negociación comercial: guía, IE 
y anexos de la fase de análisis. 

- Patronaje y escalado de ropa 
deportiva: video CF2, pódcast 
CF2, cortinillas CF2. 

- TP-Operaciones comerciales 
multicanal: cronograma, guía 
e instrumentos de evaluación 
de la fase de ejecución. 

- Técnicas para el 
establecimiento y manejo de 
la agricultura urbana: video 
CF2. 

- Competencias ciudadanas 
Saber Pro: video de oferta, 
video CF2, cortinillas CF2. 

- TP-524537-Prototipado de 
prendas de vestir: planeación 
pedagógica y cronogramas 
(fase planeación, ejecución y 
aplicación). 
 

8 

Brindar apoyo a los demás roles 
en los momentos en que se 
requiera, según las necesidades 
de la línea y de acuerdo con el 
plan establecido por el por 
responsable de la línea, el 
supervisor y/o la Dirección de 
Formación Profesional. 

Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 

NA 

9 

Elaborar informes de actividades 
y demás documentos requeridos 
por el responsable de la línea, el 
supervisor y/o la Dirección de 
Formación Profesional, 
relacionados con los avances de 
las responsabilidades asignadas 
según el cronograma de trabajo 
establecido. 

Se realiza el informe de gestión 
contractual y gestión financiera 
correspondiente al mes de junio y 
el informe poscuenta con las 
actividades del 14 al 31 de mayo.  

Evidencia 9: 
 
Se adjuntan pantallazos 
de los informes.  

10 

Disponer de las herramientas 
necesarias para la realización 
de sus actividades entre ellas: 
conexión a internet, computador 
de escritorio o portátil equipado 
para la revisión de documentos, 

Se dispone de las herramientas 
necesarias para la realización de 
las actividades: conexión a 
internet, correo electrónico activo 
y plataforma Planner.  

Evidencia 10: 
 
Se adjuntan pantallazos 
de las herramientas.  
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validación y vinculación de 
recursos educativos digitales. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 5250535126 expedida por SOI referente al mes de 

mayo de 2026. 

 

 

Cordialmente, 

 

 
Erika Daniela Manrique Rueda 

Contratista 

CC. 1.101.690.235 

 

 

 

Edicson López Benjumea 

Supervisor del contrato nro. CO1.PCCNTR.8952630 de 2026. 
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Evidencia 1 

Reunión mesa de trabajo de validación (02/06) 

 

 

 

 

 

 

INFORME DE EVIDENCIAS CONTRACTUALES 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Erika Daniela Manrique Rueda 

NUMERO DE CONTRATO:   CO1.PCCNTR.8952630 

MES: Junio 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública   Pública Clasificada Pública Reservada x   
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Reunión para revisión de avance en componentes (05/06)

 

Reunión para revisión de hallazgos en CFA de TP (12/06) 
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Evidencia 2  
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GOR-F-012 V03 
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Evidencia 4 

 

 



 

12 

GOR-F-012 V03 
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Evidencia 5 
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Evidencia 9  
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Evidencia 10 
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INFORME POSCUENTA MAYO 2025 

 

San Gil, 30 de junio de 2026 

 

 

Señor(a) 

Edicson López Benjumea  

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.8952630 

Instructor Grado 11 

Coordinación Formación Virtual y Presencial 

San Gil 

 

 

Asunto: Informe poscuenta de ejecución contractual junio de 2026 

 

Referencia: CO1.PCCNTR.8952630 de 2026 

 

 

Erika Daniela Manrique Rueda, identificado con C.C. 1.101.690.235; en calidad de contratista del SENA, 

contrato CO1.PCCNTR.8952630 de 2026, relaciono las actividades desarrolladas desde el 14 hasta el 31 de 

mayo del 2026: 

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Participar activamente en la 
comunicación, seguimiento y 
articulación con la línea de 
producción y demás 
responsables institucionales, 
respondiendo oportunamente 
a las comunicaciones, 
asistiendo a las reuniones 
convocadas y contribuyendo a 
la revisión, retroalimentación y 
actualización de los insumos y 
productos según los 
requerimientos establecidos. 

Se participó activa y oportunamente en las 
reuniones y/o comunicaciones convocadas 
en las siguientes fechas: 
 
- 15 de mayo: taller de orientaciones 

metodológicas en diseño curricular. 
- 19 de mayo: reunión para revisión de 

lineamientos sobre validación.  
- 20 de mayo: mesa de trabajo 

validación RED.  
- 27 de mayo: reunión para revisión de 

avances en programa Técnico 
profesional.  

- 27 de mayo: mesa de trabajo 
validación RED. 

Evidencia 1: 
Se adjuntan pantallazos de 
las reuniones. 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública x Pública Clasificada  Pública Reservada  
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2 

Validar, verificar y ajustar los 
recursos educativos digitales 
generados por los diferentes 
roles de la línea de producción, 
garantizando la estructura y 
organización de los programas 
de formación según los 
requerimientos establecidos, 
verificando que los contenidos 
cumplan con la ruta de 
aprendizaje, actividades 
formativas, materiales, 
evaluaciones definidas, 
coherencia metodológica, 
pedagógica, técnica y de 
accesibilidad según los 
estándares institucionales del 
SENA. 

Se realizaron las validaciones, 
verificaciones y ajustes a los siguientes 
recursos educativos:  
 
- TP-621209-Operaciones comerciales 

multicanal: planeación pedagógica 
(fase planeación, fase ejecución, fase 
evaluación), cronograma, guía e 
instrumentos de evaluación de la fase 
de planeación.  

- Actualización del Sistema de Gestión 
de Seguridad y Salud en el Trabajo: 
video CF1, pódcast CF1, WEB CF1, 
recuadros, video de oferta. 

- Análisis de alternativas para la 
energización rural sostenible: CFA CF2. 

- Agroecología y desarrollo rural: CFA 
CF1. 

- Lista de chequeo de validación RED.  
- Patronaje y escalado de ropa. 

deportiva: información del programa, 
cortinillas CF1. 

- Manejo de la información turística 
regional: DI CF2, recursos 
audiovisuales CF2. 

- TP-621200-Ventas y negociación 
comercial: DI CF8, recursos 
audiovisuales CF8.  
  

Evidencia 2: 
Se adjuntan pantallazos de 
las entregas. 

3 

Aplicar listas de chequeo de 
acuerdo con los lineamientos 
del modelo pedagógico 
definido por el SENA para 
asegurar la calidad y 
pertinencia de los recursos 
educativos digitales. 

Se aplicaron las listas de chequeo 
correspondientes en la validación de los 
siguientes recursos educativos: 
 
- TP-621209-Operaciones comerciales 

multicanal: planeación pedagógica 
(fase planeación, fase ejecución, fase 
evaluación), cronograma, guía e 
instrumentos de evaluación de la fase 
de planeación.  

- Actualización del Sistema de Gestión 
de Seguridad y Salud en el Trabajo: 
video CF1, pódcast CF1, WEB CF1, 
recuadros, video de oferta. 

- Análisis de alternativas para la 
energización rural sostenible: CFA CF2. 

- Agroecología y desarrollo rural: CFA 
CF1. 

- Lista de chequeo de validación RED.  

Evidencia 2: 
Se adjuntan pantallazos de 
las entregas. 



 

3 

GCCON-F-087 V1 

- Patronaje y escalado de ropa. 
deportiva: información del programa, 
cortinillas CF1. 

- Manejo de la información turística 
regional: DI CF2, recursos 
audiovisuales CF2. 

- TP-621200-Ventas y negociación 
comercial: DI CF8, recursos 
audiovisuales CF8. 
  

4 

Empaquetar los archivos 
fuente y ejecutables de los 
recursos educativos digitales 
asociadas a los programas de 
formación virtual y a distancia, 
verificando que se encuentren 
completos, actualizados y en 
su versión final, con el fin de 
garantizar su correcta carga, 
validación y entrega en el 
espacio asignado por el equipo 
de repositorio, conforme a las 
orientaciones y lineamientos 
institucionales establecidos. 

Se empaquetaron los archivos fuente y 
ejecutables de los siguientes recursos 
educativos: 
 

- Asesoría para el uso de las TIC: 
información del programa, CF1, CF2. 

- Análisis de alternativas para la 
energización sostenible: CF1, CF2. 

- Agroecología y desarrollo rural: CF1. 
- Actualización del Sistema de Gestión 

de Seguridad y Salud en el Trabajo: 
información del programa.  

- Aplicación de buenas prácticas en 
turismo sostenible: información del 
programa. 
  

Evidencia 3: 
Se adjuntan pantallazos de 
las entregas de los 
recursos empaquetados. 

5 

Dar cumplimiento con la 
entrega de productos 
asignados en los tiempos 
definidos de acuerdo con el 
plan de trabajo y/o 
cronograma establecido por el 
responsable de la línea de 
producción o responsable del 
Ecosistema de recursos 
educativos digitales. 

Se cumplió con la entrega de los productos 
asignados de acuerdo al cronograma: 
 
- TP-621209-Operaciones comerciales 

multicanal: planeación pedagógica 
(fase planeación, fase ejecución, fase 
evaluación), cronograma, guía e 
instrumentos de evaluación de la fase 
de planeación.  

- Actualización del Sistema de Gestión 
de Seguridad y Salud en el Trabajo: 
video CF1, pódcast CF1, WEB CF1, 
recuadros, video de oferta. 

- Análisis de alternativas para la 
energización rural sostenible: CFA CF2. 

- Agroecología y desarrollo rural: CFA 
CF1. 

- Lista de chequeo de validación RED.  
- Patronaje y escalado de ropa. 

deportiva: información del programa, 
cortinillas CF1. 

- Manejo de la información turística 
regional: DI CF2, recursos 
audiovisuales CF2. 

Evidencia 2: 
Se adjuntan pantallazos de 
las entregas. 
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- TP-621200-Ventas y negociación 
comercial: DI CF8, recursos 
audiovisuales CF8. 
  

 

 

Cordialmente, 

 

 
Erika Daniela Manrique Rueda  

Contratista 

CC. 1.101.690.235 

 

 

 

Edicson López Benjumea 

Supervisor del contrato nro. CO1.PCCNTR.8952630 de 2026 

 

 

 

EVIDENCIAS OBLIGACION 1 

 

Reunión 15 de mayo 
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Reunión 19 de mayo 

 
 

Reunión 20 de mayo 
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Reunión 27 de mayo 

 
 

Reunión 27 de mayo 
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EVIDENCIAS OBLIGACIONES 2, 3 Y 5 
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Jornada de actualización de la lista de chequeo de validación (21/05) 
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EVIDENCIAS OBLIGACIÓN 4 
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