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DATOS GENERALES
CONTRATISTA | ADRIANA LUCIA MURILLO DELGADO, No,
CPS No.| 12616 de PLAZO|215 dias
FECHA DE INICIO| 05/12/2025 | FECHA DE TERMINACION 09/07/2026 |

PERIODO DE INFORMEl 01/06/2026 |A: | 30/06/2026 | No. Informe
% EJECUCION FISICA 96 % EJECUCION FINANCIERA 82

SUPERVISOR

| DEPENDENCIA

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES EN LOS PROCESOS DE INCLUSION PRODUCTIVA DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, SUS FAMILIAS Y SUS PERSONAS CUIDADORAS EN EL CENTRO CADIS, DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS

INSTITUCIONALES VIGENTES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

Desarrollar procesos de acompafiamiento psicosocial y de orientacion
vocacional que

fortalezcan la autoestima, la autoeficacia y la salud mental de las personas
con discapacidad, sus

familias y personas cuidadoras, identificando sus motivaciones,
potencialidades y barreras frente

al proceso de inmersion laboral de acuerdo a los lineamientos institucionales
vigentes.

1.1 Desarrollé acompafamiento a proceso de vinculacion laboral en la
empresa AXA Parterns

Realizar la identificacion de necesidades de las familias y personas
cuidadoras de la poblacion

con discapacidad, y planear e implementar acciones pedagogicas y de
atencién que contribuyan

al seguimiento de los procesos de inclusion social y productiva, asi como a la
disminucion de

barreras, en el marco de los lineamientos técnicos y vigentes de la
Subdireccion para la

Discapacidad.

2.1 Realice seguimientos a participantes de la escuela de vida productiva.

Implementar estrategias de intervencion individual y grupal para promover la
adaptacion

emocional y el bienestar psicosocial durante el proceso de formacién e
inmersion laboral.

3.1 Dicte talleres relacionados Espacios Simulados de Procesos Operativos
para el Fortalecimiento de Habilidades Laborales e Inclusion.

Coordinar con el equipo interdisciplinario acciones para el abordaje integral
de factores
emocionales y sociales que incidan en la participacion laboral.

4.1 Asisti a jornada de orientacion ocupacional y emprendimiento localidad
tunjuelito

Desarrollar acciones pedagodgicas para la sensibilizacion de empleadores y
entornos laborales
sobre la inclusién de personas con discapacidad

5.1 Socializacion resultados analisis documental Pluxee Group

Realizar y analizar los insumos de informacion con calidad y oportunidad,
para la construccién

de informes, reportes y documentos técnicos, asi como la proyeccion de
respuestas a

requerimientos de los organismos publicos y privados, de caracter Nacional y
Distrital, de control

politico, asi como de la Ciudadania, de acuerdo con la normatividad y los
lineamientos

institucionales vigentes.

6.1. Realice perfilamientos ocupacionales y tamizajes
6.2. Realice perfilamientos ocupacionales y tamizajes

Asistir y aportar en las reuniones y actividades territoriales, convocadas por la
ordenacion del
gasto, supervision del contrato y la Subdireccion para la Discapacidad.

7.1 Asisti a reunién virtual Socializacién de Subdireccion LGTBI + Reunion
Equipo CADIS+
7.2 Asisti a reunién semanal virtual CADIS+ oportunidades

Las demas que la Supervision del Contrato le designe, conforme al objeto
contractual, de
acuerdo con los lineamientos institucionales vigentes.

8.1Realice entrega de gestion documental con estandares de calidad.

8.2. Asisti a reunion socializaciéon Plan Gestion integral de residuos peligrosos
-Instructivo Gestién Integral de residuos de construccion y demolicion PGIRP-
RCD
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SEGURIDAD SOCIAL
Entidad Mes Valor Fecha de Pago No. Planilla
Salud SURAMERICANA 01/05/2026 $325,000 04/06/2026 9505644308
Pension COLPENSIONES 01/05/2026 $416,000 04/06/2026 9505644308
ARL POSITIVA 01/05/2026 $13,600 04/06/2026 9505644308

Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la
Secretaria Distrital de Integracién Social no divulgar informacién alguna en propdésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013”.

FIRMA DEL CONTRATIST/

La informacién registrada en el presente documento corresponde a lo ingresado
por el usuario en el aplicativo IOPS, en calidad de contratista, y presentado ante la

5)

Secretaria Distrital de Integracion Social el 23/06/2026 a las 10:30:25 horas (UTC-




