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IDONEIDAD - EXPERIENCIA PARA CELEBRACION DE CONTRATOS Y/O
CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS DEL CONSEJO REGIONAL INDIGENA
DEL CAUCA - CRIC

Contrato  Interadministrativo Administracion  Educativa en  los|
I 2020 entre el CRIC y la SED 47 Estableaml:ento Educativos  Oficiales $4236.685910
para garantizar el derecho a la educacién
a 28,223 estudiantes.
Contrato Interadministrativo Garantizar la administracion del servicio
2 2020 entre el CRIC y la SEM 073-7 |publico educativo para atender 509 937.000.000
cupos distribuidos en los resguardo de
Fortalecimiento de la educacion propia
. . . mediante el desarrollo e implementacion
3 2020 Convenio interadministrativo 01 - 4744 | od -
MEN CRIC - 47%de s componenteds politico 8.255.494.558
pedagogico y administrativo del seip en
el afio 2020
Contrato  Interadministrativo Administracién  Educativa en  los
entre el CRIC y la SED Establecimiento  Educativos  Oficiales
4 2019 4190 . 3 49.066.622.977
para garantizar el derecho a la educacién
a 27,973 estudiantes.
Contrato Interadministrativo Garantizar la administracion del servicio
5 2019 entre el CRIC y la SEM 1043-7 publico educativo para atender 482 906,400,000
cupos distribuidos en los resguardo de
Poblazon y Quintana
Co L drministrati Para el desarrollo e implementacion de
t
) 2019 Avento fteradministrativo 235 |los componentes politico pedagogico y 3.973.713.000
MEN CRIC - .
administrativo del SEIP.
Contrato  Interadministrativo
entre el CRIC y la SED Administracion  Educativa en  los
_— . ial
7 2018 674 Establecimiento  Educativos  Oficia fas 43.565. 170402
para garantizar el derecho a la educacién
a 28,037 estudiantes.
Contrato Interadministrativo Garantizar ka administracion del servicio
entre el CRIC y la SEM publico educative para atender 482
cupos distribuidos en los resguardo de
8 2018 578-7 P A 880.000.000
Poblazon y Quintana
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Contrato Interadministrativo
entre el CRIC y la SED

Administracidén  Educativa en los

Establecimiento  Educativos  Oficiales
9 2017 165 ) ) 37.352.773.199
para garantizar el derecho a la educacidn
a 28,453 estudiantes.
Contrato Interadministrativo Garantizar la administracion del servicio
entre el CRIC y la SEM publico educativo para atender 482
cupos distribuidos en los resguardo d
1o 2017 487 | PO o | Buaree <8 ss5.000.000
Poblazon y Quintana
Contrato Interadministrativo
entre el CRIC y la SED Administracién  Educativa en  los
Establecimiento  Educatives  Oficiales
| 1eninors 60 ) ! RS 34.190.009.150
para garantizar el derecho a la educacién
a 34.818 estudiantes,
Contrato  Interadministrativo .
entre el CRIC y fa SED Administracion  Educativa en los
Establecimiento  Educativos  Oficiales
12 30/1272014 433 . . 35.512.141.550
para garantizar el derecho a la educacion
a 32,822 estudiantes.
Contrato Interadministrativo de
Administracién y Prestacién del Atencion Educativa de los nifios y nifias
13 | 19/02/2014 |Servicio Educativo, suscrito] 469.7 (de los territorios indigenas ubicados en 636.552.400
entre la Alcaldia de Popayén y el el municipio de popayan
CRIC
Contrato  Interadmiinistrativo B . G |
entre el CRIC y ka SED Prest:acu:md de Ser;vnmos de:era :s
correspondientes a las actividades de
1149 1.971.762.144
14 8/11/2013 aseo y custodia de los bienes en los EE.
administrades por el CRIC
Contrato  Interadministrativo Administracién  Educativa en  los
entre el CRIC y la SED - . .
y 53 Establecimiento  Educativos 0ﬁcnaI?s 27 12588429
15 21/0172013 . la educaci
para garantizar el derecho a fa educacion
a 32,822 estudiantes.
Contrato Interadministrativo de
Administracién y Prestacién del Atencion Educativa de los nifios y nifias
16 16/04/2013 Servicio  Educativo,  SUSCIitO| 3047 | fos territorios indigenas ubicados en 574.277.160

entre la Alcaldia de Popaydn y el
CRIC

el municipio de popayan
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Prestacion del
Servicio Educativo

Contrato  de
celebrado
entre el CRIC y el Municipio de

Atencion Educativa de los nifios y nifias

17 24/02/2012 Pooavan 136-7 |de los territorios indigenas ubicados en 544.876.360
paya el municipio de popayan
Contrato de Prestacion del
Servicio Educativo celebrado . . - -
| CRIC v el Muri d Atencion Educativa de los nifies y nifias
entr ipi
18 31/05/2011 P ¢e yeFlunicpio A&t 356 |de tos territorios indigenas ubicados en 313.319.080
opayan
paya el municipio de popayan
Contrato Interadministrativo
entre el CRIC y la SED Administracidn  Educativa en los
Establecimi . .
9 17/02/201 1 157 stablecimiento  Educativos Oﬁctalfes 23.040.243.660
para garantizar el derecho a la educacién
a 34,049 estudiantes.
Contrato Interadministrativo
entre el CRIC y la SED
20 14/04/2010 379 |Atencion Educativa de 19.342 nifios 20.020.681.111
Contrato de Prestacion del
Servicio educativo celebrado
entre el CRICy |a SED .
21 3/03/2009 168 |Atencion Educativa de 12.476 nifios 12.223.947.372
Contrato de Prestacion del
Servicio educativo celebrado
entre el CRIC y la SED )
22 16/03/2009 197 |Atencion Educativa de 835 nifios 818.130.495
Contrato de Prestacion del
Servicio educativo celebrado
i iva de 982 nifi 962.160.654
23 30/03/2009 entre el CRIC y la SED 269 |Atencion Educativa de nifios
Contrato de Prestacion del
24 &/042009 |[Servicio educativo celebrado| 336 |Atencion Educativa de 2.100 nines 2.057.573.700
entre el CRIC y la SED
Prestaci del oo
25 22/02/2008 Contrato  de  Prestacion 178 |Atencion Educativa de 1.515 nifios 1.378.650.000

Servicio educativo celebrado




18

Contrato de Prestacion del

Servicio educativo celebrado

26 4/03/2008 |entre el CRIC y la SED 235 |Atencion Educativa de 6.150 nifios 5.596.500.000
contrato de Prestacion def
27 26/06/2007 |Servicio educativo celebrado| 468 Atfencmn Educativa segin anexo | del 1.654.014.600
entre el CRIC y la SED objeto del contrato
28 29/05/2007 |Otro si al contrato N° 108 Atencion Educativa de 3.648 nifios 3.137.280.000
contrato de Prestacion del Atencion Educati ) | del
t t
29 | 16/022007 [Servicio educativo celebrado] 52 | o0 Coucativa segun anexo § dell ) .. 4 900,000
objeto del contrato
entre el CRICy la SED
contratc de Prestacion del Atencion Educati , | del
encion se
30 F6/02/2007 |Servicio educativo celebrado| 53 bieto del u:::a va segun anexo © 1.130.040.000
objeto del contrato
entre el CRIC y la SED )
contratoc de Prestacion del
Servicio educativo celebrado Atencion Educati ) del
31 | /082006 [entre el CRICy Ia SED 255 | roncion Bducatva segun anexo 1 dell | e 800.000
objeto del contrato
contrato de  Prestacion  del Atencion Educativa segin anex del
enci 1 0
12 | Abril de 2006 (Servicio  educativo celebrado| 36 | - € 4.049.654.000
objeto del contrato
entre el CRIC y la SED
contrato  de  Prestacion  del Atencion Educativa segun anexo | del
encio
13 | 2092005 [Servicio educative celebrado| 132 | & 2481 444.000
objeto del contrato
entre el CRICy la SED
contrato  de prestacion  del Atencion educativa en la basica primaria
encion
34 29/08/2005 |servicio educativo entre el CRIC| 562 . 250.750.000
: ¥ secundaria
y la Gobernacion del Huila
Convenic  Interadministrativo Proyecto estimulo a la oferta y la
35 20/10/2004 |entre el Municipic de Paez y el{ P. 27566|garantia de permanencia de estudiantes 21.400.000
CRIC en educacion basica en T.|
i MEN
36 16/12/2003 Convenio FNR entre MEN 'y 841 |Ampliacion de cobertura |.824.000.000

CRIC
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RELACION DE OTROS CONVENIOS Y/O CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS
CELEBRADOS POR PARTE DEL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA -
CRIC

Contrato Interadministrativo

Ejecucion del Proyecto "Fortalecimiento

| 8/1H/2013 |entre el Departamento dell 1121 |de los PEC en el marco del SEIP" en los 1.110.049.000
Cauca y el CRIC E.E. administrados por el CRIC
Convenioc de Apoyo a b o o e pare
) 510512013 Actividades Artisticas y o (a;r-e?dlz-a;e bisico de las Lenguas
Culturales - Ministerio  de dnglmanas clon ‘promotores culturaies 14.000.000
Cultura y ¢f CRIC ne ?.s_ terrltan?i ancestrales en e
Contrato  Interadministrativo Realizar el ajuste a los Proyectos
entre el Ministerio d i i itari
3 1 1/06/2013 . inisterio de Educacion 4l Educativos Comunitarios de é zonas del 500,000,000
Nacional y et CRIC Consejo Regional Indigena del Cauca -
Fase Il
Contrato  Interadministrativo Administracion  Educativa en  los
t | CRIC la SED - imi i j
4 8/05/2012 entre e y la ) Establecimiento  Educativos Oficiales 57271753
OTROSI al 010 para garantizar el derecho a la educacién
a 34,659 estudiantes.
Contrato Interadministrativo Administracién  Educativa en los
entre el CRIC y la SED Establecimiento  Educati COficial
5 | 200172012 v 10 ecimiento  cueatves - HCES)  25.810.628.947
para garantizar el derecho a la educacion
a 34,659 estudiantes.
6 1127201 Conv‘enio Interadministrativo, 27 Fortalecimiento y Profundizacion del 180,000,000
suscrito entre el MIN y el CRIC SEIP.
Contrato No. 547 de 2011, Fortalecimiento y Construccién de
. . icul I
7 1172011 suscrito entre ef MEN y el CRIC 547 Estra‘te‘glas Currrlcu are‘s . Para e 400,000,000
seguimiento y mejor aplicacién de los
PEC
- Aministrati
g | soappig |COVEmO Interadministratvol g [ Atencion Educativa de 18.000 nifos 4.347.556.000
entre el CRIC y la SED
Contratc de Prestacion del . . - »
Servicio  educati lebrad Atencion Educativa de los nifios y nifias
9 18/03/2009 ervicio ucatvo celebraco 301 [de los territorios indigenas ubicados en 83.460.000
entre el CRIC y el Municipio de . .
el municipic de Popayan
Popayan
Conf:r.ato :e I-’restaanb ?:I Atencion Educativa de los nifios y nifias
10 29/04/2008 Servicio  educativo  celebraco 584 |de los territorios indigenas ubicados en 74.458.800
entre el CRIC y el Municipio de . .
el municipio de Popayan
Popayan
Contrato de Prestacion del
! 22/02/2008 |Servicio educativo celebrado| 177 |Atencion Educativa de 6.161 ninos 5.606.510.000
entre el CRIC y la SED
Contrato de Prestacion del
12 22/02/2008 |Servicio educativo celebrado| 172 |Atencion Educativa de 2.100 nifcs 1.843.340.685

entre el CRIC y la SED




contrato de Prestacion

del|
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Atenci - .
13 | 8/03/2007 [Servicio educativo celebrado| 108 :""c':"lEd"C“‘"a segin anexo | del) ) | (e 060.000
entre el CRIC y la SED Obieto del contrato
contrato de Prestacion del Atencion Educati .
14 | 15/05/2006 [Servicio educativo celebrado| 53 :"“:"l ucativa segun anexo | del 229.866.000
entre el CRIC y la SED OPjeto del conerato
contrato de Prestacion del Atencion Educati i | del
\(
IS | 11/05/2006 [Servicio educativo celebrado| 50 bf""c':"] ucativa segun anexo 1 el | 749.930,000
t
entre ef CRIC y la SED obleta del contrato
Contrato de Prestacion del
. i Atencion Educativa de los nifios y nifias
Servicio Educativo celebrado
16 1 4/12/2005 o 382 |de los territorios indigenas ubicados en 56.603.448
entre el CRIC y el Municipio de L
ef municipio de popayan
Popayan
Contrato de Prestacion del Atencion Educati ) | det
t t
17 | 27/05/2005 {Servicio educativo celebrado| 56 b_e"c':"I ucativa segin anexo 1 ce 127.710.000
't trat
entre el CRICy la SED OPleto cel contrato
contrato de Prestacion del Atencion Educati N | del
encion Educativa segin anexo e
18 | 101052005 [Servicio educativo celebrado] 31 | " "N 8 3.698.946.000
objeto del contrato
entre el CRIC y la SED ¥
contrato de Prestacion del ,
L. . Atencion Educativa segin anexo | del
19 Servicio educativo celebrado| 56 ) 127.710.000
objeto del contrato
entre el CRIC y la SED
i I i A I icio educati I
20 3/04/2003 Convenio entre la corporacion 6 poyo al servicio educativo en' as zonas £2.000.000
Nasa Kiwe y el CRIC afectadas por la avalancha del rio paez
Convenio .I1-1t‘eradm|mstrat|vo Proyecto estimulo a Ja oferta y la
2t 6/0272004 [*"° el Municipio de Caldono y P. 2781 {garantia de permanencia de estudiantes 20.976.000
el CRIC en educacion basica en T.l
Convenio  Interadministrativo Proyecto estimulo a la oferta y la
22 12/08/2003 |entre el Municipio de Inza y el| P. 2781 [garantia de permanencia de estudiantes 7.101.700
CRIC en educacion basica en T.|
convenio interadministrativo .
23 9/12/2003 133 |Impulsar aportes pedagogicos 5.000.000
entre el CRIC y la SED
convenio de  cooperacion o d on de |
24 | 20/05/2002 |academica, cientifica y culturall g4 Desarrollo de una pron.'\ocmn il 259.120.101
— licenciatura en Etnoeducacion
entre la universidad del cauca y
convenio de  cooperacion
academica, cientifica y cultural Apoyo a la formacion de estudiantes de
25 | 29/01/2002 |entre la universidad del cauca y| gi4 |la Licenciawra en Etnoeducacion dell  18.750 dolares
la Alcaldia de Caldono Municipio de Caldono
; inistrati i ici i 2594
2% 24/12/200] Convenio  Interadministrativo 103 prestacion del servicio educativo a B51.662.080

entre el MEN y el CRIC

estudiantes




Convenio celebrado entre el
Depto del Cauca y el CRIC

Proyecto estimulo a la oferta y la

21

27 | 21/08/2001 17 |garantia de permanencia de estudiantes 709.622.275
en educacion basica en T.
Convenio  Interadministrative
entre el Municipic de Paez y el Proyecto estimulo a la oferta y la
28 Ano 2001 |CRIC P. 2781 |garantia de permanencia de estudiantes 72.511.000
en educacion basica en T.I
Convenic  Interadministrativo
entre el Municipio de Inza y el Proyecto estimulo a la oferta y la
29 Aio 2001 |cpic P. 2781 |garantia de permanencia de estudiantes 10.800.000
en educacion basica en T.|
Convenio principal de
constitucion de una alianza
estrategica para la direccion, Fortalecimiento de los procesos de
30 | 1607r200) [STECCER Par R CUEREER oy ! de fos P 162.687.946
administracion,  ejecusion ¥y formacion en territorios Indigenas
evaluacion de los procesos
educativos
Convenio celebrado entre el Prestacion del servicio educativo a 3645
31 29/12/2000 89 729.000.000

Depto del Cauca y el CRIC

estudiantes
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ALCALDIA DE FOPAYAN F-GC-PSC-02
ACTA DE LIQUIDACION DE CONTRATOS/CONVENIOS Version: 02
Pagina 1 de 3
[ L R
Popayén, 2019-12-27 Radicacion:20191700490683

A) DATOS GENERALES:

: No. Contrato / 2019-180-
Contratante/Cooperante | MUNICIPIO DE POPAYAN Convenio 001043-7
Fecha del contrato 12/03/2019 Plazo 08/12/2019
Valor del contrato $906.400.000 Fecha acta de inicio 16 103/2018 -
No. de CDP 20190050 No de RP 20190050
Contratista/Conveniente
No. de identificacion 25.256.361 Expedida en Bogota
Supervisor R[\f\ll"é‘si RODRIGUEZ Cargo y Grado : ;g;ii'g_aal d?:em'
Interventor

OBJETO DEL CONTRATO

Entrega en concesion, por el Concedente al Concesionario, de la infraestructura fisica educativa det Municipio
denominada Matamoros, debidamente dotada para que este organice, opere y preste en ella el servicio publico
de Educacion Formal, en los niveles preescolar, basica primaria, basica secundaria y med1a a cambio de una
remuneracion, en los términos y condiciones previstos en este Contrato.

B) MODIFICATORIOS -

OTRO SIIMODIFICATORIOIADICIONAL No. 1
Diligenciar si Aplica) ‘
Fecha: . Fecha suspension

SUSPENSION - REINICIO (1)

. Tiempo de
Plazo: . suspensién
Valor: Fecha de reinicio

OTRO SIIMOD%FICATORIOIAD!CIONAL No. 2

(Diligenciar si Aplica) SUSPENSION - REINICIO (2)

Fecha: Fecha suspension

i’lazo: Tiempo de
suspension

Valor: Fecha de reinicio

C) CONSTANCIAS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL

Con informe de supervisibon  numero 20191800187142, 20191800265241, 20191800338503,
20191800336352, 20191800334589 acta de pago nimero 20191800262568, 20191800264921,
20191800262587, 20191800266998 se efectuaron a nivel general las siguientes actividades:

SE VERIFICA LA INFORMACION EN EL SIMAT Y EN EL INFORME PRESENTADO POR
EL CONTRATISTA evidenciandose la prestaciéon del servicio educativo del afio 2019 de
nifios y nifias matriculados en el SIMAT para un total de 485

Realizada la verificacion de! cumplimiento de esta obligacion se. identifica que el contratista

en la Canasta establece recursos para: adecuaciones y mejoras de infraestructura, dotacion
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ALCALDIA DE POPAYAN F-GC-PSC.02
ACTA DE LIQUIDACION DE CONTRATOS/CONVENIOS Versién: 02
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Popayan, 2019-12-27 Radicacion:20191700490683

mantenimiento y reparaciones, material educativo, material uso recurrente, valores que a la
fecha no se han ejecutado

D) BALANCE DEL CONTRATO

Valor del contrato principal $906.400.000

Valor del Anticipo:

$90.640.000
Valor adicion del contrato %0 :

Valor Neto Acta Parcial 1

$163.152.000

Valor Neto Acta Parcial 2

$163.152.000

Valor Neto Acta Parcial 3

$163.152.000

Valor Neto Acta Parcial 4

$163.152.000

Valor por multas impuestas al Contratista $0 :
Valor a pagar mediante la presente acta ' $163.152.000
Saldo a favor del Municipio: 30

. SUMAS IGUALES | $906.400.000 $906.400.000
E) BALANCE DEL ANTICIPO: :
Valor del Anticipo: $90.640.000 Observaciones —

T i Si aplica.

Amortizacion actaparcial Ay 2019 0% $163.152.000 P
Amortizacion actaparcial |, 2019 0% $163.152.000
Amortizacion acta Parcial | Agosio 20190% | $163.152.000
Amortizacion acta parcial | 5otubre 2019 0% | $163.152.000

Amortizacién acta parcial | b, empre 2019 0% | $163.152.000

No. 5:
SUMAS IGUALES | $50.640.000 $815.760.000

F) CONSTANCIAS POR LAS PARTES .

1. El supervisor del contrato No. 2019-180-001043-7, mediante la presente acta de liquidacion,
hace constar y certifica que se verifico y recibié a entera satisfaccion el cumplimiento del
objeto contratado (o convenido), razén por la cual se hace responsable de la veracidad de la
informacion contenida en el texto de la presente acta, conforme a las actas que el supervisor
y el contratista suscribieron, y demas documentos que se suscribieron durante la ejecucion
del contrato y avala el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones contractuales de

las partes.

2. El contratista manifiesta que el Municipio de Popayan cumplié con todas sus obligaciones y
que por lo tanto renuncia a toda accioén, reclamacion o demanda contra el Municipio de
Popayan, en relacion con este contrato y la presente liquidacion.
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3. Las partes manifiestan que aceptan la liquidacion del contrato namero 2019-180-001043-7 a
partir de la fecha de suscripcion de la presente acta y se liberan mutuamente de cualquier otra
obligacién que pueda derivarse del {(convenio o contrato) en mencién, declarandose a paz y
salvo por todo concepto. ’

4. Que el Municipic de Popayén, gird la totalidad de los recursos asignados al mencionado
contrato, de conformidad con la relacion de pagos establecida y que en consecuencia el
contratista se declara a paz y salvo por todo concepto.

5 E| recibido del contrato debidamente terminado, hace que el contratista se declare a paz y
salvo y libera y exonera al Municipio de Popayan de toda obligacion, accion o pretension
relacionada con la ejecucion y liquidacién de la ejecucion del convenio.

6 El contratista manifiesta que renuncia a cualquier reclamacién por via administrativa, judicial o
extrajudicial por eventuales perjuicios, pues declara no haberlos sufrido y por consiguiente
suscribe sin salvedades la presente liquidacion.

Por lo anterior, CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA, él Secretario de Educacién de
Popayan de la Alcaldia, Lized Johana Meza Espinosa, y Miller Rodriguez Rivera), como supervisor
del contrato No. 2019-180-001043-7 aprueban la liquidacion del contrato o convenio.

i~

I ]

A g . ‘;, 5
Firma Secretario/Jefe de Oficina Firma (}_pntraﬁsta ; ///f
it

Firma Interventor
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CONTRATO PRESTACION OE | N* T . B iy

SERVICIOS - 674-2078 'E

‘CONTRATISTA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA - cmc

NIT: 217002466-1

‘NOMBRE . DEL| NEIS OUVERIO LAME CAMAYO CC. 10375 224 de

REPRESENTANTE LEGAL: Buenos Aires (C). ) ok

DIRECCION: Calle 1 N° 4 =50 Popayin doorE :

CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA = SECRETARfA DE
_ : EDUCACION Y CULTURA. 5

OBJETO: ADMINISTRACION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

EDUCATIVO EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
OFICIALES - CARACTERIZADOS COMO INDiGENAS PARA
GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACIdN PROPIA. DE
HASTA VEINTIOCHO MIL TREINTA Y SIEI'E (28.037),
ESTUDIANTES DE LOS TERRITORIOS INDIGENAS £EN 105
MUNICIPIOS NGO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA, ALMAGUER, BOLIVAR, CALDONO CALOTO,
EL TAMBO; INZA, JAMBALG, LASIERRA LAIVEGA LOPEZ
DE MICAY, MORALES, PAEZ, PIAMONTE' PIENDAMO
PURACE, SAN SEBASTIAN, - SANTA ROSA, SILVIA,
SOTORA,TIMBIQUI Y TOTORO, EN EL ‘MARCQ -DEL
PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTAClON DEL
SISTEMA EDUCATIVO lNDtGENA PROPIO SEIP.

DISPONIBILIDAD ik
- No. 1310 del 23 de Enero de 2018 ° {E

PRESUPUESTAL:
' . ) : CUARENTA Y UN MIL SETECIENTOS VEINTE MILLONES
VALOR: QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS ONCE
: . PESOS M/CTE ($41.720.597.911)
TERMING OE DURACION: ARO ESCOLAR 2013 SEGUN CALENDARIO ACADEM1CO

itk

_Entre los suscritos, YOLANDA MENESES MENESES, mayor de edad, vecma de esta cmdad
identificada con la cédula de ciudadania nimero 25.272.792 de Popaydn, en su calidad de -
Gobernadora encargada del Departamento del Cauca, debidamente facultada para ‘celebrar
convenios y contratos mediante Ordenanza No. 123 def 21 de noviembre de 2017 y quien para
efectos legales del presente contrato se denominara EL DEPAR'[AMENTO DEL CAUCA poruna
parte y por otra el CONSEIO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA - CRIC, Nlt ‘8170024661,
reprasentado legalmente por el sefior NEIS OLIVERICQ LAME CAMAYOQ, |dentl‘Fcad0 can cédula

"de ciudadania No. 10.375.224 de Buenos Aires (C), segdn se establece en |2 constancma del 19 -
de julio de 2017, expedidz por del Directar General de Asuntos \ndigenas del Ministerio del

|nterior, se suscribe el presente CONTRATO DE PRESTACION CE SERVICIOS PARA LA "

ADMINISTRACION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO, prewas las stgunentesl"
consideraciones: a} Un fin esencial del Estado es garantizar la proteccmn le los derechos ’

fundamenta%as, la adecuada prestacién del servicio educativo estatal y segurar su prestacmn .

‘eficiente a todes los habitantes del territoric nacional, en las téfminos del articulo 365 de la .
Constitucidn Politica; b) De igual forma y en -aplicacién de fos postulados constituciondles et
Estado deberd garantizar, entre otros, la livertad de conciencia, de rel:glon cultos y de
ensefianza, fos cuales se gjerceny se ven reflejados en otros dmbitos, coma; la educacuon yia ~
ensenanza; ¢} El Convenio 189 dela Organizacién: internacional del Trabajo OIT ratlftcado por =
Colombia mediante la Ley 21 de 1991, en sus articulos By 7 establece la obhgacmn de consultar
‘2 los pueblos indigenas interesados, mediante procedimizntas aproplados y en partn:ular a..

través de sus instituciones representativas, cada vez que 5& prevean medidas legislativas o
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administrativas susceptibles de afectarles directamente; d) La Ley 21 de 1991, la cual hace
‘parte del blogue de constitucionaiidad que reconoce derechos fundamentales a los pueblos -
indigenas, establece en los articulos 262 al 312 el derecho de los pueblos indigenas 3 una
educacién propia, lo _cual impiica, entre otras cosds, la creacign y control :de sus progios
programas, medios e instituciones educativas; e} £l Decreto 2406 de-2007 crea [a Comisién
Nacional de Trabajo y Concertacién de la Politica Educativa para Ibs'Pfuethos indigenas,
CONTCEP|, espacio de- construccién concertada de la paiitica educativa para los Pueblos
‘Indigenas, las Autdridades y Organizaciones Indigenas y el Ministerio de Educacién Nacional .
que ha avanzado en la formulacidn y puesta en marcha del Sisterna Educativo Indigena Propio -
SEIP, el cual tiene tres componentes: el politico organizativo, el pedagdgico v &l administrativo;
f} El articulo 27 de la ley 21 de 1991, establece: 1. Los programas ¥ los servr'cfi;s de educacion
destinados a los pueblos interesados deberdn desarrollarse y aplicarse eﬁ‘;co’obé.racién con éstos
g fin de responder a. sus necesidades particulares, y debercén obarcar su historic, sus
-conccimientos y técnicas, sus sistemas de valores y todas sus demds asp'f'raciones sociales,
econdmicas y culturcles. 2. la autoridad competente deberd asegurar lo formacion de
miembros de estos pueblos y su participacidn en la formulacidn y gfecucidn de programas de
educacién, con miras a transferir progresivamente o dichags pueblos lo requr;'lsabﬂidad de lo
realizacidn dé esos programas, cuando hayo lugar. 3. Ademds, lds goblerios deberdn reconocer ™
el derecho de esos pueblos ¢ crear sus propias instituciones y medios de educacidn, siempre que
tales instituciones satisfogan las normas minimas establecidas por lo autoridad competente en
consulta con esos pueblos. Deberdn facilitdrseles recursas apropiadas con tal fin.". g} Mediante
el articulo 273 de la Ley 1450 de 2011, se incorporaren coma parte integral del Plan Nacional
de Desarrallo los protocolos de la Consulta Previa con Grupos'E'tnicos, que se justentan en el
Acta de 1a consulta pravia sobre el tema de Pueblos Indigenas y el Acta -.'_de-ci;hfsuita previa con -
las Comunidades Negras, Afrocalombianas, Palangueras y Raizales, €l Acta de'consulta con el
Pueblo Rom; el cuat en lo gue se refiere @ los acuerdos entre el Ministerio de Educacion
Macional y los Pueblos indigznas de Colombia contempla que “£) Gobierno Nacional recancce el )
Sistemg Educativo Indigena Propio como la politica pdblica educativa pard los pueblos
indigenas, esta politica se construye en concertacidn con los pueblos fndfgends,:proyéctada por
fa CONTCEPI, lfevada o consulta previa y aprobada por la Mesa'Eerman?nte;;dq Concertacion”; -
en atencion a este compromiso el gobierno expidié el Decreto de origen Constitfucional 1953 de
2014, donde €s establece un régimen especial para puesta en funcionamiento de los territorios
indigenas para la administracién de los sistemas pranios de los pueblas indigenas, entre ellos &l ~
$EiP;- el mencicnado Decreto establece en el articulo 64 que: "Articulo 64. -Prestacidn def
‘servicio educativo en los resguardas no certificados. El servicio p&bﬁco.eé‘ucaﬁvo en los
resguardos no certificados estard a carge de las entidades territariolés I'certiﬁcadas en .
educacién, de acuerdo con [0 establecido en lo Ley 715 de 2001, sih."'perj'ui:cio de que este
servicio sea prestado en el marco de lo dispuesto en ef Decreto 2500 de 20100 las disposiciones
que lo modifiquen o sustituyan. Paro garantizar el derecho g la educacion propgia l'q entidad
territoriol deberd garantizer lo aplicacidn del comgonente pedogdgico y las normas especidles
‘que requlgn el SEIP.” h) En el marco del proceso de construccidn e implemeh)tai.:ién'del sistemna
educativo indigena propio SEIP, el Gobierno: Nacionaf expidié el Decreto ,2:5_0‘0 de 2010, que .
reglamenta la contratacién de Iz administracién de 13 atencicn educétivaf.' 'p:o'r parte de las
entidades territoriales’ certificadas con los cabildos, sutoridades tradicionales indigenas,
‘asociacién de autoridades tradicionales indigenas vy _organizaciones indigenas, el cual para
gar'ar_ntizar el derecho a la educacién propia y de manera transitoria pretende que entre en
funcionamienio fos componentes Politico Qrganizativo ¥ pedagégica del SEIF; i) El Decreto_2500 .
de 2010 se expidid en el marco del Articulo 27 de la Ley 715 de 2001_.qL_1e: chnsagra que los.
Departamentos, Distritos ¥ Municipios Certificados, entre otros, cuahdofsg' demuest're 13
. insuf;ciéncia ‘en las Instituciones Educativas del Estado, podrén contratar: la prestacion del
‘servicio pUblico edutativo a través de entidades estatales o no estatales gue presten seryicios
educativos, de*reconocida trayectoria e idoneidad, previa acreditacién por parte del drgano
competente, .con recursos del Sistema General de Participaciones, con_lq'cual s&logra
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garantizar en forma efectiva el acceso y la permanencia a los niﬁos,f'hiﬁais"_ir jévenes en el |
sistema educativo,-para e} case concreto de poblacién indigena; 1) Las Entidedes Territoriales
Certificadas podran celebrar [os contratos de administracién de la prestacidn dek servicio '
educativo a que se refiere el Decreto 2500 de 2010, con los Pueblos Indigenas que hayan
decidide asumir la contratacién de fa administracién de los es{ablecimientosfed&cafi\:as, con ef
fin de garantizar el derecho a I3 educacidr propia y asegurar una a_decl;f:a&a y pertinente -
atencidén educativa’ a los. estudiantes indigenas en los niveles y ciclos feducativos. 'k) El
Departamento del .Cauca a través de la Secretarfa de Educacién y Cultura -presenté-ante el
Ministerio de Educacién Nacional, el estudio de Insuficiencia de los 41 Municipios no '
certificados del Departamento del Cauca que incluye 1a atencidn 2 la poblacién in&igena 3
través de sus autoridadés indigenas, como requisito previo pdra proceder a la‘contratacién. I}
Los ‘Pueblos Indigenas del Departamento del Cauca organizados en el CONSEJQ REGIONAL .-
(NDIGENA DEL CAUCA, han venido construyendo el Sistema Educativo -I_'ndl'g'eﬁa Propio (SEIP),.
por esta.razén tienen el conocimiento y la experiencia pedagogica, politica organizativa y
administrativa en ia construccidn de materiales educativos bilingites, canstruccién de Proyectos ‘
Educativos Comunitarios (PEC), prayectos pedagdgicos, procesos investigativos, progr"amas de
formacidn docente, disefio y desarrollo curricular pertinents, sistemas’ de evaluacidn vy
seguimients, . planeacién gestién e implementacién ‘de proyectos de desarrollo sodial y -

educativos y cuentan con una estructura ¥ personal iddneo en los niveles'loc'al, Ezon'al y ragional
gue garantizan el _fuhcionamiento del Sistema Educative Indigena Propio’ — SEIP, tal como
consta en la Certificacién expedida por el Area de Calidad Educativa de la Secretarfa de
Educacin y Cultura del Departamento del Catica; m) El CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL
‘CAUCA presentd ante la Secrataria de Educacidn y Cultura del Departamento del Cauca la
propuesta para asumir |3 Administracién de los Establecimientos £ducativos e'p los Territorios .,
indigenas de su jurisdiccion, 1a cual contiene entre otros un estudio de insuficiencia cuantitativa
y cualitativa;.n} En cummplimiento del Articulo 2° y 7° del Decreto‘ZSOU'de ZQiO Acredita: 1)
‘Experiencia en la direccion y administracion de establecimientos Veducativos‘ o en atencion -
educativa a poblacién indigena igual o superier a cinco (5} afios, previo estudio de la
‘documentacién presentada en |a propuesta integral, 2) Idoneidad pera desarrollar. proyectos, .
programas o contratos gncaminodos al fortalecimiento del Sr‘stemq Eduga;id;o ;fnd:'gena Propio
SEIP, lo anterior segin documenta suscrito por el Lder del Area’de Calidad Edugativa
ROSALBINA VALDEZ'CASTILLO, quién certifica que EL CONSEJO REGIONA_L'-ENDIGE.NA DEL
‘CAUCA tiene la experiencia e idoneidad para la administracién’ del servicia aducativo; A} B -
CONSEJD REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA presentd una propuesta' edpcativajntegra'i (Anexo
N° 5) acorde al contexto sociocultural de 1a poblacidn indigena donde seva 3 desarrollar, 13
cual. contiene los siguientes aspectos: 1) Plan de reuniones Y. asambleas éc_:‘ autoridades ¥
co"munida,des' para los procesos de concertacion interna para el fortaleq‘;rnienj:cg del SEIP 2017; ’
2} Propuesta pedaéégica la cual consagra todos los elementos de los Proyectos Educativos
' 'Comunitérios' a desarrollar en los diferentes Establecimientos Educativos que va a adrninistrar; -
3) " Equipo humano de apoyo ¥ acompanamiento, para lo cual anexd las hojas devvida; o)
Mediante documento suscrita por el Lider del Area de Cobertura Educativa, se certifica que fas
sedes educativas que hardn parte de la contratacién, fueron _selecciqnada!s mediante algun
mecanismo de participacién de las comunidades indigenas; p) Mediante documento suscrito
por la Lider del Area de Calidad Educativa se cectifica la aprobacidn a'la propuesta integral
'preséhtada por el CONSEIQ REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA, porque cuenta con el equipe .
humana y con la capacidad administrativa y- pedagdgica pertinente para fa ejecucion-de la
contratacidn requerida; q) Mediante documentos susceitos por 2 Lider dgl érea,_de Calidad
Educativa y el lider de Talento Humana, se certifica que el equipo de apoyo';pr‘gsentado por el
CRlé, cuenta ‘con la experiencia e idoneidad para fortalecer el b_roceso_?;pdlii:;i:cé organizativo y
cumple con los paramentos establecidas en el Articulo 7° del Decreto _ZSDO'de 2010; 1}
.Conforme a lo establecido an el Articulo 1° del Decreto 2500 de 2010, y en aplicacion del |
derecho a la autonomia la administracion del servicio educativo sblo ainca_: para -aquellos
pueblos que hayan decidido asumir la co_ntratacién dela ad'min_istracién dg lo; e.s'tab_l;cimientos

A

Despacho Gobernados - Cadige 1000

Calle 4 Carrara 7 Esquina, Cuarto Piso - Papayan
Toléfanas: (057 + 21 8220570-71-71 Fax: 8233557
‘gobernador@cauca gav.an ’

wiww (3UE3 .80V .CO



57¢-207¢8

o

aducativos, para lo cual hacan parte intagrat del presente contrato las A_CTAS d1e las asambleas -
comunitarias y asambleas de auteridaces indigenas donde autorizan la ré'spei:"ci@a contratacidn,
.de acuerdo ‘'con los procesos organizativos y administrativos .de les respectivos pueblos
indfgenas en esta entidad territorial, documentos que s2 constitu'yen el “Anexo N° 1°. s) '
Teniendo en cuenta lo anterior, y tal y come se desprende del andlisis histdrico de Ia prestacion
de los servicios educativos en el Departamento del Cauca, en lo que a comijqii,:ladés’ indigenas
se refiere, se tiene que sdlo las autcridades indigenas y/o asociaciones iridfgenas, son Jas -
campetentes para éjec_utar dicha servicio en pra de la garantia y consérvai:io’_fn de los usos ¥
‘costumbres, as/ como del cumplimiento de la autonomia de Ia que gozan, toda vez que solo a
través de las mencionadas entidades el Estado puede garantizar gue los integrantes de las
comunidades indigenas puedan recibir una educacién que respete y reprasente su cultura,
historia, conocimientos y demds aspectos sociales fundamentales para el, desarrolio de las
comunidades indigenas. t) siendo asi las casas, el Departamento del-Cauca) a través de la -
Secretarfs de Educacidn y Culturs Departamental, en aras de protég"er \}’sfélvaguarda'r los
derechos. de Ias comunidades indigenas, y cumplir con el imperativo legal establecido en la ley
21 de 1991, articufo 27, .considera pertinente y necesario suscribir el presente contrato de -~
administracién de la prestacidn del servicic educative, teniendo en cuenta la idoneidad ya
‘demostrada de |a entidad contratista y [a premisa de no existir otra oferente que pueda suplir
la prestacion del servicio respecto de las comunidades indigenas, bajo ilo:s parimetros y ..
condiciones que la ley exige. u) El articulo 42 del Decreto 2500 de 2010 hoy écmpilado en el
Decreto | 1075 de " 7015 dispone: “Administracién de la prestaci’én" del servicio
educativo: Mediante esta modalidad la entidad territorial certificada deberd contratar con los -
cabildos, autoridades tradicionales indigenas, asociacién de autoridades tradicionates indigenas
'y_organizaciones indigenas ta administracion de uno o_varigs establecimientos_educativas
oficiales en el marco del proceso de construccién e implementacidn del SEIP”. v} Las .
autoridades indigenas no estdn consagradas comao entidad estatal en elart! Zide la ley 80 de
1993 para los efectos de lo dispuesto en fa misma ley, norma gque solam‘e_n'te incluye a los
Territorios Indiganas, los cuales a la fecha no han sido ¢reados como entidad territorial, pues, -
no se han fijado las condiciones por la respectiva ley organica de ordenamiento t_erritoﬁal.' w) El
‘Ministerio de £ducacién Nacional expidié la Circular No. 02 de! 16 de enero de’ 2018 en la cual
se_dijo: “Por lo anteriormente narrade, se precisa que los Secretarias q[e;lfduca_cr'o'n de los
entidades territoriales certificadas en educecion sclamente pedrdn celebrar gontratos en la
modalidad del literal b) del art. 2.3.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 (contratacidn directa)
‘hasta el 26 de enero de 2017 (sic)”. x) La entidad territorial ha venida realizando e} proceso de -
corcertacién con el CONSEIO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA, desde |a vigencié’-2017,'a
través de diferentes reuniones en las cuales se han planteado entre otros asuntos la. propuesta
. para la contratacién del servicio educativo de! 2018, situacion que se evidenc;ia ‘con las actas de
reunién de fecha 26 de septiembre de 2017, 06 y 26 de octubre de 2017, 27, g diciembre de A
2017, 09 dé Enero de 2018 y 24 de Enero de 2018, y) Conforme a la Circular No. 02 del 16 de
‘Enero de 2018, expedids por el Ministerio de Educacién Nacional, literal a) ‘del numeral 6, el .
Departamento concertd ¢on el CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA el cronograma de
las actividades precontractuales, contractuales. z) Conforme ala Circular No. 02:del 16 de Enero

de 2018, expedida por el Ministerio de Educacion Nacional, Iit_eral b) del n;u‘_n:?.eral €, una vez

suscrito el contrata se deberd concertar el croncgrama de seggimief{;o 'yisdpervisidn deta”
ejecucién contractual. En consecuencia de las anteriores consideraciongs, las partes acuerdan
-celebrar ‘el presente contrato que se rige por lo establecido -en las siguientes clausulas: |
CLAUSULA PRIMERA OBJETO.- ADMINISTRACION DE LA PRESTACION DEL ‘SERVICIO
EDUCATIVO EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES CARACTERIZADOS COMO
INDIGENAS, PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA DE HAS}'A VEINTIOCHOD
" MIL TREINTA Y SIETE {28.037), ESTUDIANTES DE LOS TERRITORIOS IN;D_I:GENAS EN, LOS ™
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, ALMAGUER, BOLIVAR,
.CALDONO, CALOTO, EL TAMBO, INzZA, JAMBALO, LA SIERRA, LA VEGA, LOPEZ DE MICAY, |
MORALES, PAEZ, PIAMONTE, PIENDAMO, PURACE, SAN SEBASTIAN, SANTARGSA; SILVIA,

d
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SOTORA,TIMBIQU! Y TOTORD, EN EL MARCD DEL "PRQCESQO DE CQQISTRUCC@N_ E

IViPLEMENTACION DEL SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPIO SEIP. CLAUSULA SEGUNDA:

ALCANCE DEL OBIETO. CONTRACTUAL.- En desarralio del cbjeto co'r'\trarf:tu-:_ai EL CONSEJO

‘REGIONAL INDIGENA DE CAUCA CRIC administrard  la atencidn edicativa en los .

estabzleéimientos educativos oficiales en los cuales se encuentran debidamente matriculados
VEINTIOCHO MIL TREINTA Y SIETE (28.037), estudiantes’ atendidos asf:: QUINCE MIL
NOVECIENTOS CUARENTA Y UNG (15.941) estudiantes beneficiarios atendidas con docentes

oficiales y lo§ DOCE MIL NOVENTA Y SEIS {12.096) estudiantes a ser atgndidcis con docentes -

contratados y relacionados en el Anexo N° 2, en el cual se diseriminan los estudiantes con sus

nombres; apellidos, nimerc de identificacidn, Establecimientos Educativos, ¥ Municipios

durante al Calendario Académico 2018, establecide en la Resolucién ndmero 12438-11-2017
de fecha 30 de Noviembre de 2017, expedida por I8 secretarfa de Educacién y Cultura del
Departamento del Cauca, anexos que hacen parte intégral de 'estei;c’:ntréfo ¥ ' cuyo
consolidddos se detalla a continuacién: ‘ : . T '

SURR A

CONSOLDADO 2013 CONTRATACION CRIC PORTIPO CANASTA Y NIVEL

i : [ : ;
PARAGRAFO 1% El documento denominado “Anexo 2” se deberd ajustary cc}héretar dentro de -

los treinta {30) dias habiles siguientes a la facha de acta de inicio del?tont'razto,-teniend'o en

cuenta las orienta{;iohek del Ministerio de Educacidn Nacicnat para el cargue de 1a informacion
en el Formato Unico de Contratacién "FUC”, cuando se presenten las respectivas ravisiones por

actualizacién de los datos de los estudiantes {etnia, documento de identidad, cambio de estado

‘difacente al de “matriculade”, fecha de nacimiento, etc.), confirmacidn de rgtiﬁ‘cacidn o no de
docentes, reubicacion de docentes excedentes y su resultado serd el listadp definitivo del ..

numero_de estudiantes a atender. PARAGRAFO 2° Los estudiantes debeérdn estar matriculados
en el SIMAT .de acuerdo al municipio v establecimienta educativo en donde realmente estdn

ciendo atendidos, todavez que &ste es un reguisito obligatorio para su reconocimiento, por o -

u,ué o] CONTRATISTA deberd hacer seguimiento de esta situacidn a través de su usiario de

consulta en el SIMAT. PARAGRAFO 3°. En los casos de desercién, retiros e ingresos de
estudiantes por razones de orden publico, .desastres naturales, situ.a_ciqn;e_s%de' pertinencia
cultural u otra causa dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes'a 1a fecha de acta de

inicio del contrato, sérad necesario el reporte respectivo, suscrito per el Recfpr', el Director del

‘establecimiento educativo, el Representante Legal de EL CONTRATISTA y el aval del supervisor -

del contrato, para 1a realizacién de las respectivas modificaciones. Las_modifitaéiones
ocasionadas por las razones expuestas anteriermente deberédn ser cargadas al sistema de

matricula - SIMAT por gl Directivo Dacente para evitar incansistencias Ie_nl el proceso de
seguimiento y control 2 fa pablacién veneficiaria. PARAGRAFO 4°. El CONSEIO REGIONAL

INDIGERA DEL CAUCA ha presentado entre los afios 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017

Vi preseniara' en el 2018 la propuesta de recrganizacion de establecimientos educativos como -

condicion para la atencién educativa en el marco del SEIP, comprometiéndose la Secretaria de
Educacién y Cultura a definir, previa concertacidn, los términos en que se deberd realizar y
expedir lps respectivos actos administratives. En todo caso, algunos estudiantes deberan ser

trasiadados en el SIMAT de los establecimientos educativos donde'e‘_st'_én inicialmante -

matriculados debido 2 gque durante la vigencia, de este contrato se modificardn _algqnas

situacionas administrativas como I actualizacion del DUE, la expedicidn de los actos .
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‘administrativos de reorganizacidn o de novedades etc., por lo que las partes y la supervisidn
tendran en-cuenta dichos cambies para presentacién de informes, verificacidn y liquidacidn
final del contrato. PARAGRAFQ 5* La Propuesta de reorganizacin se tramntdra' conforme a las '
directrices trazadas por el Ministeric de Educacién Nacional, temendo en cuenta la

‘nermatividad vigente para la conformacion de grupos por grado y nivel educattvo PARAGRAFO -

6°." A través de los funcionarios que cumplan las labores de supervisidn,-se reahzara la
varificacién y seguimiento de los estudiantes duplicados en ef sistema, a través de visitas de
campo y seguimiento y andlisis ¢ la plataforma del SIMAT e informes de auditorfa del nivel
nacional; en caso de axistir diferencias en |a verificacién de estudiantes duphcaéos o atendldcs, ’
se deberd resolver con las visitas de campo respectivas CLAUSULA TERCERA.- TERMINO DE

‘DURACION O PLAZO DE EJECUCION-. Por ef Calendario Académico 2018, comprendido entre el .

dia en que se cumplan a cabalidad las requisitos de ejecucidn’ sefialados en la‘cldusula
VIGESIMA SEPTIMA vy la terminacién del calendario académico conforme a la. Resolucidn
nimero 12439-11-2017 de fecha 30 de Noviembre de 2017, expedida pqr Ia Secretaria de
Educacidn y Cultura del Departamento del Cauca. PARAGRAFO. Las partes deicamuin acuerdo, y
por everitos de fuerza mayor y caso fortuite debidamente demostrado y justlfcado entre estas,

‘0 por raiones cosmogdnicas de los puebics indigenas, podrén previo el agotamiento de los .

procedimientos legales previstas por el Ministerio de Educacion Nacional - MEN, definir y

concertar otro calendario académico. Toda modificacidn que se pacte deberd constar per

escrito prewo a su ejecucién, CLAUSULA CUARTA VALOR DEL CONTRATO.- EI valor total de}
presente Contrato serd hasta por la suma CUARENTA Y UN ML SETECIz:NTOS VEINTE -
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS ONCE PESOS M/CTE

{$41.720:597.911),- conforme al listado concertado entre el drea de COBERTURA de la

Secretaria de Educacidn y Cuftura del Departamento del Cauca y el equipo de estadistica del

CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA, el cual discrimina sobre cuales estudiantes se
. contrata |z atencidn total y sobre cuales la administracién, documento que se denomina

b
“Anexo N* 2% En consefuencia, [as partes convienen gque el valor total del cuntrato no podrd -
superar; en ringln evento, la suma antes Indicada, salvo que en forma prewa y escrita y

.mediando la respectiva dispodibilidad presupuestal se adicione el correspondiente valor.

PARAGRAFO 12; En atencidn a la prepuesta presentada por el CONSEIO REGICNAL INDIGENA '

DEL CAUCA y los acuerdos suscritos entre el DEPARTAMENTO DEL CAUCA - SECRETARIA 0t

EDUCACIGN Y CULTURA v el CRIC, el valor de la canasta educativa para la wgencna 2018, fue el
resultado dela coneertacidn reafizada entre el MINISTERIO DE EDUCACIC!N NACIONAL yel-.
CONSEJIO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA — CRIC, en reunidn del 24 de Enero de 2018, porlo

anterior el valor definitivo de la tipologia por estudiante a reconacer ‘en la vigencia 2018 se

detalla en el siguiente cuadro.

CONTRATACION DEL SERVICIO EDUCATIVO COMUNIDAD lNIjIGENA 21518 ..
VALOR CONTRATACION INICIAL CRIC, T, ;

' !

g

N TIPOLOGIA - VALOR SEGUN -
CONCERTO £STUDIANTES ANUAL TIPOLOGIA TOTAL
RUAAL
praescolar 1.1086 . 3.464.574 . 3.832.261.244
arimaria 5.000 - 2.373.269 ' 11.866.345.000 " .
secundaria - : - 4188 - 2610597 | . : 10.81B.313.968
madia : 1.598 3.085.250 -] {-4.930.229.500 _
SUBTOTAL I 11.548 . 31.447.149.712
. ) - URBANA - v
praescalar 15 2,309.982 34.5649.730
[pcimaria - g 1582.180 T12.657.440
secundaria 3 - 1,740.398 116.606.666
media 158 2.056.438 T 374979772 -
SUBTOTAL . . : . 248 . | 1438.893.608 :
TOTAL : . 12.096 o 31936043320 ¢
R % 31.935.043.320
MATRICULA ADMINISTRACION . e

a
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. TeooGla i VALORDE ACUERDO A
CONCEPTQ - Estucianizs ANUAL -f::ogﬂfri::srrmclou 25%
. RAURAL i
preescolar . 939 366,244 $13.402.647
| primaria i 9075 £93.317 5 384.354.044
secundaria 3472 §52.649 2.265.998.196
media 755 771313 532 340.938
SUBTOTAL 14.241 9.046.095.824 _
. ] URBANA , . . Pt
preescolar 74 577.496 - - 1. 142.734.667
primaria - 543 395545 T 255.126.525 °
secundaria 807 435.100 - 351.125.297
media 174 514.209 89,472.279
‘| susTOTAL _L700 480.587 718.458,768
ToTAL 15.941 9.784.554.591
§ 9.784.554.551
L TOTAL GENERAL ] 28.037 | . ] i 81.720.597.911

3
.

. . _ SIS .
PARAGRAFO-2°.- De contormidad can el paragrafo cel Articulo 2.3.1.6.2.3 del Decreto 1862 de
2017, que busca evitarque se incurra en doble.erogaclén en la adquisicidn de bienes y servicios ’
con cargo a2 los recurso de SGP - educacién que fingncian tanto la gratuidad 'fpara los
sstablecimientos educativas oficiales que atienden poblacién indigena, como%a los contratos
de administra<ion de la prestacién del servicio educativo con autoridades 4 crganizaciones .-
indigenas, las partes defan constancia que en fa presente canasta educativa, se iestablecieron ¥
discriminaron los componentes 3 financiar, tenienda en cuenta que fic se.deben incluir los
conceptos de gastos contenidos &n los Articulos. 2.3.1.6.3.11y 2.3.1.6.3.13 del Decreto 1075 de
2015 y gue estén siendo financiados por el establecimiento educativo con reclrses de
‘gratuidad. PARAGRAFO 32. Las partes convienen en que el valor previsto para el contrato es un
referente fiscal, el cual en ningén momento obliga a la administracién de cubrir 12 totalidad de . .
este manto, puesto que el valor definitivo, sera el resultado de verificart el nimero de
estudiantes efectivamente atendidos y los soportes documentales que s acrediten en cuanto 3

1a gjecucién del “Anexo 7" (Canasta Educativa), reflejados en el acta de liquidacion final.
PARAGRAFO 4°. £l valor del contrato se determina, teniendo en cuenta los compdnéntés que
‘conforman la canasta educativa contratada (Anexa N° 7), los cuales deben estar discriminados
por -cada. componente aporiade, con su respectivo valor total y el acbrd_ago par estudiante
efectivamente atendido. PARAGRAFO 5°. El valor sefalado para el contj"ato,f;the la totalidad
de los gastos en gue incurra EL CONTRATISTA, determinados en 13 canasta educativa
‘contratada para i2 jecucidn de! contrato, asi como su remuneracién por 2 administracidn del
servicio contratado v las bonificaciones, como la de dificil acceso, de acuerdo alo establecido
‘por la Ley 1257 de 2009 y el alcance que le dé la Jurisprudencia Nacional aplicable 2 la materia.
PARAGRAFO.B‘. La Canasta Educativa presentada por EL CONTBATISTA“_es.ta:'; ?prqbada porla
Secretaria de Educacion y Cuttura del Departamento del Cauca. PARAGAFO 72 Todo eqguipo
mueble o similar déstinado 3 |a utilizacién directa por parte de los estudiantés matriculados,
‘que 'se adquieran’ con recursos del presente Contrato, pasaran a ser de’ propiedad del
establecimiento educativo debiéndase hacer entrega mediante acta 3l Rector o Directivo
docente y/o Gobernador del Cabildo donde se encuentre. el establecimi:ento,educativo
carrespondiente, acta gue deberd contener el visto bueno del supervisor y serd entregada a la
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA, |a cual hard parte del acta de liquidacion parcial o *
final segin el caso, si a ello hubiere fugar. El Directivo Docente conjuntamente con EL
-CONTRATISTA serdn los directos responsables de la salvaguarda y control de tos elementos
entregados a los establecimientos educativos. PARAGRAFO 8°. En el evento que la atencidn a
los estudiantes relacionados en el Anexo N° 2, sea desarrollada por EL _CQNTRATISTA en
establecimientos educativos oficiales, y no exista Ja necesidad de invertir 13 totalidad de los
re'cursosldet'allados en ia canasta educati\}a, estes recursos deberén anv irt'lrse en otros
conceptos no considerados, pero gue estan directamente relacionado§ con 1a prestacidn dal
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etc.), previa presentacion def plan de inversién autorizadé por escrito por parte de Ia Secretaria
de Educacién y Cultura v 13 supervisién. De estas inversiones, para su raconocimiento en la
liquidacidn del contrato, debers entregarse acta de recibo pof parta del Director o Rector del
resgective establecimiento © Institucién educativa y de.EL CONTRATISTA. P_ABAGRAFO g*, El .-
AU serd del 6,88 % discriminado de Ia siguienté manera: Utilidad {4,0%) E'e! valor totat del
contrato, la Admin_isira'cidn (2,7%) del valor total del contrato y los impre‘vis'tos (0,18%) del
valor total del contrato. La administracion y |a utilidad se liquidaran de manera proporcional a
la ejecucién de los demds componentes de la canasta educativa. la administraci'i:'m y los
imprevistas deberan estar Idebidamente soportados para su ~alidacion. CLAUSULA QUINTA: .
IMPUTACION PRESUPUESTAL-. Ei Departamento del Cauca se obliga 3 .'_can(;e[%l: al contratista .
con desting a este contratalel valor estipulado en la cldusula CUARTA, ‘con fundamento.en el
_certificad_o de disppriibilidad prasupuestal No. 1310 del 23 Enero de 2018 de enero de 2018
expedido por la Oficina de Presupuesto de la Secretarfa de Hacienda deI_De'partarnento del -
Cauca. CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO.- E! valor de que trata fa cldusula anterior serd
‘cancelado 3 £L CONTRATISTA, de acuerdo ‘con &b Programa Anual de Caja’— PAC, y de la
siguiente. manera: 1. Un ANTICIPO. En cuantia equivalente al CUAREN"I:A_E_O?} CIENTO {40%) . -
del valor total del centrato, que s& entregard en dos desembolscs de acuerdo con el PAC:{Plan
Anual de Caja - Giros cel MEN), una vez se cumplan con todos los requisitos dé legalizacién. 2.
UN PRIMER PAGO. Por cuantia equivalente al cuarenta por ciento (40%) del valor total de -
contrato, cuanda se haya ejecutado como minimeo el cuarenta por ciento (40%): del objeto dei
‘misma, con una amaortizacién del quince por ciento (15%) delvalor del contrato al anticipo. 3.
UN SEGUNDO PAGO equivalente al treinta por ciento (30%) del valor de c:cn'trato cuando se

haya ejecutado minimo el setenta por clento (70%) del objeto del ‘contrato,  con una
amortizacién del diez por ciento (10%) del valor del contrato al anticipa. 4. UN TERCER PAGO’
'equi\}aleﬁte al veinte por ciento (20%) del valor del contrato cuando se haya éjégutado minimo -
el Aoventa por ciento {90%) del objeto del contrato, can una amortizacidn del diez por tiento
-10%) del valor del contrato al antlcipo. 5. UN CUARTO Y ULTIMO PAGO equivalente. al diez por
ciento (10%) del valor del cantrato cuando se haya gjecutado el cien_j;por"%c:iépto_ {100%) del
objeto del contrato, con una amortizacign de! cinco por ciento (5%) del valon del contrato al ~
anticipo, pages que serdn retacionades en el acta de liquidacign parcial ¥ fina'_l, a la cual y como’

‘parte integral se le anexard todos y cada uno de los sopoftes ‘documenta1e§-contables'que .
sustenten la inversidn de los recursas, el listade de estudiantes atendidos y validados por el
Area de COBERTURA EDUCATIVA, el allegamiento de fos paz y salvos de parafiscales y 1as actas
de entrega ¥ recibo de los elementos coma equipes y muebles que se hayan a’c;quirido con los
recursos del contrato. ' : e

J

: - i

VALOR [ .o 1 16.68.239.164 | ESECUCION DELCONTRATO AMORTIZACION A LOS PAGOS
ANTLCIPD VALDR LLQUIDQ
VALOR PAGOS | % EIEC | VALOREIECUCION | % AMORT VALOR e
PRIMER PAGO a0% 6eERIIGLGA| d0% | 16.688.230.164| 18X 6.250.089.687 | 10.430.189.478
i i%tg_wo O] % | 12516179373 70% 29.204.418538 | 10% aarzgsgzsi| 8304119582
TERCER PAGO 20% 344.119.582 | 90% 37.548538.120  10% e 177058791 | © 4.172.059.791
CUARTO PAGD | 10% - | 4.172.059.791| 00% wL7I0seToNt|  S% - | 286020.895) 208602985
41.720.597.911 | 16.688.239.164 | 25.032.358.747

PAFK)AGRAFO 1°. En cada acta parcial se amortizard el cérrespondientn;z, '?ntici'po en los
porcentajes sstablecidas. PARAGRAFGQ 2% £I DEPARTAMENTO DEL CAyC‘Ai!;; §ECRETAR!A DE -
EDUCACION ¥ CULTURA DEL DEPARTAMENTOQ DEL CAUCA reconocerd y .pagard al
CONTRATISTA, el valor de la atencién prestada a aquellos .estudiantes relacionados en €l
respéctivo anexo, que se retiraron @ desertaron de la institucidn educatiifa donde._estaban
siendo atendidos, sin haber finalizado el afio lective respectivo, en proporcion al tiempo que
recibieron dicha atencign por parte de El COMTRATISTA; se reconocerd |a :'tota'li.dad de lo
ejecutado en lo relacionado con los gastos de persanal docente debidd:a que tuando se retira - -
. . L R R S o ’
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un estudiante el docente continua atendiendo al grupo al que estaba vinculado, al igual que los
gastos de personal administrativo y los elementos que se le hubiesen éntregadb en et tiempo
que__perrr_laneqié ai estudiante an el establecimiento educativo. PARAGRAFO 3'rEn ningun caso
el valor del contrato padré ser superior al establecido por el Gobierno Nacignat.en la tipologia -
aprobada per el Documento de Distribucién para la entidad territorial, a_'blitab!é en la presente
vigericia.” CLAUSULA SEPTIMA: MANTENIMIENTO DE LA INERAESTRUCTURA DE LOS |
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS CONVENIDOS.- EL CONTRATISTA, es responsable de realizar
los mantenimientos y reparaciones locativas de las infraestructuras’ donde ‘funcionan los
Establecimientos Educativos dados en Administracién, de acuerdo cc},n% la 'canas_t‘a' ¥
presupuestos pactados. Sera responsable adémas del uso de dicha infraestré_ctha 'y dispondrd
de las medidas y orientaciones al personal directivo, administrativq}'y docentes pdra el
‘adecuado usa. LA ENTIDAD TERRITORIAL, es responsable de la construccin y ampliacidn, de las
infraestructuras donde funcionan los Establecimientos Educativos Oficiales, de acuerdo con el
parégrafo 1° del articulo 4 del Decreto 2500 de 2010. CLAUSULA DCTAVA: ADMINISTRACION
DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.- EL CONTRATISTA administrard v ejercerd la Grientacion
poh’tico-drgan'izativa' y pedagdgica de los establecimientos educativos que 15‘efle entregan en -
administracidén y que se relacionan en el documento denominado *Anexo No.2" y'para ello se
Japoyaraa en el persohal_directivo docente. Quienes deberdn ser contratados o ratificados, por
EL CONTRATISTA. PARAGRAFO 1° Entre el DEPARTAMENTO DEL CAUCA a través de la '
SECRETARIA DE EQUCACION Y CULTURA y el CONTRATISTA, se concertard la forma de
administrar el personal docente y directivo docente que labora en los e;stab‘lecimientos
educativos bhjeto del presente contrato. En todo caso el DEPARTAM ENTO DFIEL LAUCA a traves -
de la SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA podra analizar la dist'ribu'cié'r( del personal
docente en las diferentes sedes educativas ¥ administrar eficie_nteméhte la planta docente
mediante reubicaciones de personal a sedes educativas donde se requiera el servicio educativo, ’
cualquier modificacidn de la planta de personal oficial, deberd estar previamente concertada
‘entre las partes que suscriben el presante contrato. CLAUSULA NOVENA: OBLIGACIONES DEL .
DEPARTAMENTO DEL CAUCA - SECRETARIA Df EDUCACION Y CULTURAL- El} LA ENTIDAD .
TERRITORIAL entregard al CONTRATISTA una relacion de docentes}'diré’ctjvos docentes y
.personal_administr_atl‘vd de la planta oficial que pondra a su disposicién, documento que se
denominaca “Anexo N° 4"; 2) El personal oficial que se encuentra en los establecimientos -
educativos oficiales que administrard £L CONTRATISTA, sigue laboral y administrativamente
bajo af vinculo de la entidad territorial, lo que implica gue esta entidad es: fa: gue cancela su
salario y demds prestaciones o acreencias laborales y resuelve las situq;io_néa; 'administrativas. _
3) Adernas de las anteriores obligaciones, el DEPARTAMENTQ DEL CAYUCA 1+ SECRETARIA DE
EDUCACION Y CULTURA deberd tomar las medidas administrativas y disciplinarias del caso,
‘cuando et personai docente, directivo docente ¥y administrative de los establecimigntos -
educativos oficiales entregados en administracign, no .acate las prientaciones "'po'!itico-
‘organizativas y pedagdgicas que de &l CONTRATISTA, en el desarrollo del cantrato y en el
marco de la propuesté educativa. 4) Caonocer la propuesta educati\}a _pire"sentada por EL
COMNTRATISTA. 5) Ejercer la wvigilancia vy contro} del contrato, de acgerdf.): con las narmas -
vigentes y en el marco de las criterios definidos entre tas partes, [as cuales deben guedar
‘expresas'en el misfa. 6) Mantener e personal docente y administrative oficial que a la fecha -
se ‘encuentra asignado para el normal funcionamiento de los establecimientos ecucativos
oficiales entregados en administracidn, de atuerdo con la propuesta educativa y lo estipulado
en el contrato. 7) Establecer mecanismos de control para evitar que eI.V'CONTRATISTA, realice
cobros por concepto de derechos académicos o ‘sarvicios ccr’nplérf{entarios en los h
establecimientos educativos oficiales dados en administracién, ubicados: en territorios
‘indigenas. B) Concertar con EL CONTRATISTA, todo nombramiento provisianal, en vacancia .
definitiva o temporal y los traslados del personal docente, directivo docentey ac[rﬁinist'rativo en
casos de amenazas, salud ocupacioral o por necesidad del servicio, de g'cuer_do con lo
_establecido en el Decreto 804 de 1395. Todo esto teniendo en cuenta que n‘o: puade disrninuir
la planta de cargos de los establecimientos educativos entregados en adiinistracién. 9) Dar
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estricto cumplimiento a las orientaciones impartidas por el Ministeric de Educacién Nacional en

la 'Diractiva Ministerial 08 de 2003 sobre reorganizacién educativa. 10] Ingluir los

‘establecimientos educativos entregados en administracién en los planes de: infraestructura
educativa en cuanto-a ta adecuacién, canstruccidn, ampliaciony. mejoramiento ‘necesarios para

la adecuada atencldn educativa. 11} Recibir todas las novedades del pe‘nsdn'al oficial que sean
reportadas por el CONTRATISTA y para efectos de los trdmites respectiva$ con Ia misma

‘celeridad con que ‘se realiza dicho trémite en los establecimientos educativosAdirectamente

adrninistrades por la Secretaria, 12) Teniendo’'en cuenta los procesos de concertaciorn entre &l

DEPARTAMENTO DEL CAUCA - SECRETARIA DE EDUCACION ¥ CULTURA y el CRIC, el ente

territorial tiene la facuitad para reorganizarfa planta de personal directive docente, docente y

administrativo asignada a les establecimientos educatives administrados'p'_orrgla organiz;éién
indigena, considerando-los excedentes de planta evidenciados en el anlisis técnico realizado’
‘en concertacion con el operader indigena. CLAUSULA DECIMA: OBLIGACIONES DEL .

CONTRATISTA.- Adicionalmente a tas obiigaciones propias de Ja eséncia ¥ naturaleza de este

tipo de Contrato, EL CO_NTRATISTA sa obliga, entre otras, a. 1. Aportar en cada uno de los

pstablecimientos educativos administrados, sJ capacidad de administracién, dicetcion,

coordinacién, organizacion de la atencidn educativa, la correspondiente prientacion
pedagdgica, para adelantar pertinentemente i3 atencidn educativa, para lo cudl deberd contar’
.con un gquipo técnico de apoyo y acompafamiento confarme a la propuesta presentada y .

aprobada. 2. El persbnal de apoyo debe ser contratado con el pedfil requerido y sus

obligaciones ¥ actividades deben ser exclusivamente relacionadas con la presente _cqntratacién.

3. Llos contratos gue se celebren con los dacentes, directivos docentes'y aqmjnistrativos que

prastardn sus servicios para 1a atencién educativa de la poblacion estudiantil por parte de EL ™

CONTRATISTA deberdn suscribirse par el térming de duracién del calendarlo éscolar y atorde

con lo establecido en el Decreto 804 de 1995. 4. El.personal. que 5&3 vinculado per EL |

CONTRATISTA, para la ejecucién de este contrato en los niveles preescolar, bésica'y media,

deberén seleccionarse teniendo como referente los criterios establecidos en el Decreto 804 de

1995 y los criterios socioculturales especiales para ¢ada puehblo indigena iian su cantexto

territorial especifica, astablecides en los proyectas educativos comunitairjo‘_s, proyectas o -

modelos etnoeducativos © prayectos educativos propios genla propuesﬁa dé educacidn propia

presentada. 5. EL CONTRATISTA, para lograr una atencidn eficiente, oportuna'-y'pertinente alos
. .

estudiantes, podra contratar docentes por _especialidades de acuerdo ¢on la propuesta
educativa presentada “Anexo N° §” y analizada por el DEPARTAMENTO DEL CAUCA através de

.Ia SECRETARIA DE EDUCACION ¥ CULTURA 6. Los contratos que celebre EL C‘_OlNTR'ATlSTA con
los docentes; directivos docentes y administratives para prestaciones;‘de SIL]SI servicios ‘en la ..

atencion educativa de ia poblacién estudiantil Indigena, deberan tener én cu’en:ta las réquisitos

que las comunidades establezcan desde sus usos Y costumbres y las normas propias. Adem3ds s

tendrén en cuenta las siguientes disposiciones valgradas. por las autoridades igd\'genas
respectivas: @) Tener saatido de pertenencia y conciencia de identidad cultural al pueblo donde

va a ser docente; b) Haber participado y tener compromisa con los prc}cesbs sociales,
culturates, organizativos ¥ aduycativos de la comunidad indigena para garant;iza:r 1a pervivencia ... -

cultural, formas de gobierno propio, mantenes el territorio y la autondmia‘;'cj Tener el-nivel

acacémico Y pedagdgico conforme a lo definido por las autoridades ‘tradicionales ¥
organizaciones indigenas respectivas; d} Pre_feribiemente dominar el lengudje disgipli_nar_v ’

pedagogico oral y escrito en lengua indigena, (si se tiene) y tenar capacidad de comunicacién,
‘habilidades artisticas, capacidad de construccion colectiva del conocimiento ¥ “trabajo en

aquipo; e) Evidenciar dominio -del saber docente sobre la cultura v el _é'g"eé de acuerdo 3 ..

. C1 ,
exigencias cognitivas, politicas ¥y sociales en el contexto en el que ip ensena; f} Ser {lldef,
dinamico, participati\'ro,'snﬁdario, responsable, hanesio Y demostrar respeto por 13 comunidad;

Ag) Demostrar creatividad, capacidad investigativa basada en su vivencia ¥ _:onc_:cirr]iento :

ancestral, n) Conocer € interactuar con atras culturas, propendiendo por una.relacién de
‘equidad social, respeto 2 la diferencia ¥ armonia en l2 cpnvivencia, i} Tener;capacidad'para

vincular fos mayores, sabios y especialistas de cada cultura y de otros e;gac;ios culturales ¥,
: o ‘ . SR 1 .

i . : Do
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.pedagdgicos gue se necesiten para el disefioy desarroflo de los procesds educativos; J) Apovyar

la .creacidn y sostenibitidad de espacios y estrateglas de formacién y capacitacidn

‘ccrrespondiente a las necesidades, problemas v potencialidades colectivas de Jos pueblos. 7.

Propender por el desarrollo de jormadas escolares complementarias .0} estrategias de

aprovechamiento del tiempo escolar, con el objeto de fortalecer la sana‘:ca'_'nvivencia .y el .

reconocimiento dela d_iversidad e interculturalidad. 8. EL CONTRATISTA’comof'mfnimo deberd

contar er su-equipo humano de apoyo y acompaiamiente con un coordinador para cada-uno

de los componentes politico, organizativo, pedagdgico ¥ administrativo. 9. Responder por la
tatalidad de los actos que realice directamente EL CONTRATISTA y/o sus dependientes' durante

a vigencia del presente contrate, por lo que la Entidad Territorial salva toda tesponsabilidad.

10. Depasitar los recursos del contrato en una cuenia de ahorros especial séﬁq'rada, a nombre .-

del contrato y manejada por €L CONTRATISTA, ia cual deberd reportar af DE'F'A;RTAMENT,O DEL

CAUCA - SECRETARIA DE EDUCACION ¥ CULTURA, e indicar a éste el nimero de la cuenta,

nombre de fa entidad financiera, modalidad de la cuenta y certificacién mensual del organismo
pancario por concepto de rendimientos financieros los cuales deberdn reintegrarse al

‘Departamento mimensualmente, 11. Consecuencia'lmente, EL CONTR_ATIS;TA debera llevar

contabilidad especial y separada de los recursos del contrato. 12. EL CONTRATISTA debe, .
dentro de los diez {10) primeros dias de cada mes contractual, reportar comprobante escrito de
la némina correspondiente junto con las obligaciones fiscales y parafiscales que de

‘conformidad a la ley se'requiere, debidamente canceladas, come también reportar la ejecucidn

mensual de cada uno de los ttems de la canasta educativa y las actas de recibo a satisfaccidn,

‘debidamente firmadas por los Directivos Docentes de los establecimientos educativos en

donde se preste el serviclo; 13. Junto con fa liquidacién del contrato se deberd acreditar pazy
salvo cqrrespondientes de los aportes parafiscales exigidos por la leyy Ios de fa Seg-.g_ridad
Sacial, del SENA, ICBF, Ministerio del Trabajo y Cemfacauca. 14. EL CONTRATISTA, en 2l evento

. ‘que se aplicable, se obliga a recuperar el tiempo. de clases yfo tiempo de p]aneacién :

institucional comprendido entre el inicio de labiores académicas, confarme 3l calendario escolar

-establecido por LA ENTIDAD TERRITORIAL en la respectiva resolucién y el dia anterior ala fecha

del acta de inicio del presente contrato, para Jo cual deberd anexar el re:sp'ectivo PLAN DE .'

- RECUPERACION, aprabado per el drea de calidad educativa de l1a Secr.et'ar;;ia ide Educacién y

Cultura,'que‘estara' supeditado al calendario gue se apruebe por el Ministerio de Educacidn

‘Nacional.15. Atender gn forma integral a los estudiantes en los establecimientos educativos -

dados en administracién, de acuerdo con la propuesta educativa presentada. 16. Infoimar a la
entidad territorial certificada, sobre el personal gque vincule .para la éjecu_ciéﬁ de] contrato,
haciendo entrega de la relacion de Directivos Docentes, Docentes ¥ personal; administrativo, i
ndicando ei fipo de vinculacién, tiempo de duracion del contrate y perf'i.!'_d'e :idc?ne'ldad de cada -
uno de ellos, de acuerdo con fa propuesta educativa. lgualmente remitiv a 1a sipervision copia

‘de las afiliacienesal Sistema de Seguridad Social del personal vineulado. 17 Realizar las .

asignaciones académicas a los docentes, en las modalidades requeridas 0 en los. perfiles
necesarios, de conformidad con la propuesta educativa; para esto se apoyaran en el personal
Directivo Docente. 18 Desarrallar los lineamientos curriculares de acuerdo a_lo§I niveles o ciclos
educativos, procesos y procedimientos, definidos en la propuesta educé_tiva{._i]!p. Garantizar la

adecuaday continua prestacion del servicio educativo en el marco de Ia,‘ejecutic'm'del cantrato.
20. informar opertunamente a 1a entidad territorial, sobre-las faitas en que P adan incurrir los
docentes, directivos dacentes y administrativos oficiales que laboran en los establecimigntos
dados en administracién, para qué gsta asuma la investigacion correspondiente y aplique los
corr'ectivos de conformidad con 1as normas vigentes. 21..Estéblecer mecanis;m;os quAa busguen
garantizar la parmanencia de los estudiantes &n los establecimientos ed&_;ati_\'_rqé; administrades, -

durante todo el afo lectiva. 22 Reportar a la entidad territorial dentro_'ﬂe los primeros quince

{15) dias de cada.-rmes, gl retiro o novedades wresentadas con los estudidntes beneficiarios

indicando el motivo de las mismas. 23. Permitir el ejercicio da 1as tabores de seguimiento,
vigilancia vy control que adopte |2 entidad territoria! certificada, en virtud de las atribuciones .
sropias otorgadas por la Ley y acordadas en el Contrato. 24. Abstenerse de pactar y reafizar -
De;pachocabsrnador—Ca’diga 1000 2t ; \
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- cobros a los estudiantes por conceptas de derechos académicos o servicios complementarios,
toda 'vez qué el valor del contrato incluye los mismos, y certificar el no pago. de matricula,
pensién y derechos complementarios 2 los- estudiantes objeto de atencidn del presente
contrato. 25. Aportar opartunamente Ia informacidn o decumentacién que ta entidad requiera,
relacionada con la atencién educativa y derivada de la ejecucion del contrato. 26, Promover a
los alumnos ‘de acuerdo con los criterios de evaluacidn y iseguimigpto!'dfspuestos en la -
propuesta educativa. 27. Aportar de acuerdo con lo dispuesto en Iaf Ley'y 'en el contrato,
.cartificacion vriginal suscrita por el Revisor Fiscal autorizado, donde acredite gl Fumplimiento ]
respecto al pago de los aportes al sistema integral de seguridad social, riesgos profesionales.y
parafiscales, del personal vinculade por éste. 28. Establecer mecanismos para garantizar que
se brinde un adecuzdo uso, cuidado y mantenimiento de los bienes e instalaciones puestos a su
disposician, 29. Dar cumplimiento a la ‘canasia educativa acordadai en. el contrato, -
suministrando los componentes propuestos. 30. Promover los aspectos re'l'aa::'ionados con la
convivencia e Interculturalidad camo parte de la administracién del servicio- educativo. 31. El
contratista debe entregar mensualmente jos soportes de ejecucion para efectos de revisién, ’
solo se validarén los soportes que no presenten mds de tres (3) meses de vencimiento a la
fecha de preséntacic‘m de los mismos. 32. Todo material educativo, elemento de dotacion,
_ reparacign y mantenimiento entregado a las Instituciones Educativas deben ﬁe_r{er su raspéctiva
~ acta de entrega debidamente firmada. 33. Todo material educativo, material "defuso recurrente,

. dotacidn. de- material ‘artesanal propie, dotacidn (mobiliario y equipos) ¥ elementos de
dotacién, deberén ser entregados por el contratista a los Establecimientos Educativos durante
el primer semestre def calendario académico, suietas a los giros del anticipa por parte del
Departamento del Cauca, lo cual serd verificado por la supervisién d_esigna:g!a. El rubro de
investigacién.y produccién de material educativo sera soportado durante‘: tc‘;do el plazo de ..
ejecucién contractual ¥ deberd ser entregado antes de finafizar el calendario:e:'scmar 2018. En
cuanto 3 Io.pertir}ehté a mantenimiento y/o reparaciones Ioc_ativas'y mantenimientc de
infraestructura podré ser ejecutado en el segundo semestre del afo, sin” exceder el plazo -
contractual. 34. Ef contratista debe velar porgue sus proveedores cuenten con la capacidad
‘administrativa 'y financiera que garantice la entrega oportuna de los bienes irequeridos. 35. .
Tramitar opartunamente dentro de los treinta (30) dias calendario .po_st:erior al inicio del ..
contrato, las novedades de las sedes educativas indigenas ante el "dred de inspeccidn vy
vigilancia con el fin de conformar adecuadamente las Instituciones y Centros Educativos para
‘que no se presenté mezcla con las sedes educativas de la poblacién mayoritarla ¥ afro. 36.
Acatar los lineamientos, directrices, solicitudeés y convocatorias impartidas o emanadas de la
Sacretaria de Educacion y Cultura en circulares y demds documentos que se emitan sobre 13
ejecucion de los contratos de administracidn de! servicio educativg. (_:L:AE;JSULA DECIMA
PRIMERA:- INEXISTENCIA DE VINCULO LABORAL.- En ningén ¢aso, EI;-DEPABTAMENTO DEL
CAUCA - SECRETARIA DE EDUCACION ¥ CULTURA contraerd obligacién laboral ¢on las personas’
‘que el CONTRATISTA vincule parala ejecucidn del presente contrétq. PARAGRAFC. El personal -
de direccién, administracion y docente que conirate el CONTRATISTA para la ejecucidn de-los
contratos de administracién de l1a atencién educativa, en ningdn caso formard parte _de la
planta oficial de la entidad territorial. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DOCENTES
CONTRATADOS EN INSTITUCIOMES- EDUCATIVAS OFICIALES- En "desarrollo de la
administracion de la atencldn del servicio aducativo, se permitird que docentes contratadas par
‘ol COMTRATISTA, laboren conjuntamente en establecimientos educativos - oficiales, con -
docentes de planta oficial, de conformidad con lo establecido en el Articulo 10° del- decreto
2500 de 2010, CLAUSULA DECIMA TERCERA: PROHIBICION DE CESIOM Y SL{STITUCIC')N-. EL
CONTRATISTA no padrd ceder ni sustituir @ ningdn titulo a persona‘.'natqr_a'{l_ o juridica, las
obligaciones adquiridas mediante el mismo sia la previa autorizacién é'xpi'érs"agy escrita de EL
DEPARTAMENTO - SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA. No se” considera sesién, las
-6rdenes de sumimistro ni los contratos que EL COMTRATISTA, celebre ‘¢con particulares, .
" entidades publicas o pablicas de garécter especial para la provision de los eh;rﬁantos gue se
obliga suministrar de acuerdo con la canasta educativa ofrecida. CLAUSULA DECIMA CUARTA:

574-2078
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DE LA TERMINACION DEL CONTRATO-. El presente Contrato se termind: 4. Forfincumplimiento -

del objeto contractual y st alcance, b. Por mutua acuerdo de las partes; c. Por expiracidn del

-plazo; d. Parincumplimienta de uno o cualquiera de las compramisas adquiridos; por las partes

derivadgs de aste Contrats; e. Por las demds sefialadas en 1a ley. PARAGRAFOQ. Ante el imperio
de taner que dar per terminado el contrato, EL E€ONTRATISTA debe garantizar |3 no suspensién
de actividades académicas, hasta tanto EL DEPARTEMTENTO DEL CAUCA - SECRETARIA DE
EDUCACION Y CULTURA haya implementado los mecanismas gue garanticenzla {terminaéic’:n del -
ciclo eseolar contratado. Los gasios en que incurra EL CONTRATISTA para garantizar la no
suspensidn del servicio educativo, serdn cancelados por EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA -
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA, con cargo al valor de este contrato. CLAUSULA ’

DECIMA QUINTA: P_ENAE. PECUNIARIA-. En caso de mora o incumplimiento del ol:':jeto' del

presente contrato EL CONTRATISTA debera pagar a favor dei DEPARTAMENTO DEL' CAUCA LA
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA a titulo de pena, una suma gquivalénte al diez por -
ciento {10%) del valor total estimado del presente contrato, page éste,’que debe entenderse

5in perjuicio de [as gventuales indemnizaciones por 10s perjuicias causados, ni.del cumplimiento

de la obligacion principal. CLAUSULA DECIMA SEXTA: INDEMNIDAD.-EL. CONTRATISTA
mantendrd indemna al DEPARTAMENTQ DEL CAUCA - SECRETARIA DE EDUCACION ¥ CULTURA

‘por razén de reclamos, demandas, acciones iegales y costos que surjan como résultado del use

por parte EL CONTRATISTA, de patentes, disefios 0 derechos de autor que'segn propiedad de ..

" terceros. PARAGRAFQ 1°. EL CONTRATISTA mantendréd indemne al."‘DEFﬁAF;iTAMENTO_ DEL,
CAUCA - SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA contra todo reclamo, demanda, accién legal y

costo que pueda causarse o surgic per dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, -
ocasionados por EL COMNTRATISTA, sus subcontratistas o sus proveedores durante la enitrega de
elementos necesarigs para la ejecucién dei objeto de! contrato. PARAGRAFO 27, Se consideran
como hechos imputables al contratista todas.las acciones U omisiones de su; personal y de sus .
subcontratistas y proveedores y del persanal al servicio de cualguiera:de gllgs, los errares y
defectos de sus disefios, materiales, y en general cualquier incumplimiento de sus obligaciones

“contractuales. PARAGRAFO 3°. En caso de que se entable un réclamo, demanda o accidn legal

contra de EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA - SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA, conforme

‘3 asuntos que segin el contrato sean de responsabilidad del COMNTRATISTA, . éste serd

notificado lo mas pronto pasible de elios para que por su cuenta ado;jte_qpc%r;unamente las
medidas previstas por la ley para mantener indemne a la entidad contra:t-ant:e: [_-"ARAGRAEO q4°,
Si en cualquiera de los eventos antes previstos EL CONTRATISTA no adopta opértunamen'te las

‘medidas para mantener indemne a 1a entidad, EL DEPARTAMENTO DEL CAU'CA:_‘— SECRETARIA -

DE EDUCACION Y -CULTURA, podrd hacerlo - directamente, previa notificacion escrita al

contratista y éste pagard todos los gastos en que incurra por tal motivo, pravio, el agotamiento

de los mecanismos pactados para la resolucién de conflictos surgidos gef- este contrato.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHQ' _,CDMUN. ‘En el "
presente contrato se - pactan expresamente las cldusulas de caducidad, ' interpretacidn,

‘modificacion y terminacion unilateral previstas en la Ley 80 de 1953. CL'AU'SULA DECIMA .

OCTAVA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad
del juramento, el cuat se entiende prestado con la firma del presente contrato, que ne se halla
incurso en ninguna de las causales de i_nha'uilidad e incgmpatipilidaq_ revistas €n la

Constitucién o la ley (articulo 8 de la ley 80 de 1953), En-el evento en q_i.;e1léée_zre a sobrevenir .
inhabilidad e incompatibilidad en'el COMNTRATISTA, éste cederd el contrato previa autorizacion

-escrita de EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA — SECRETARIA DE EDUCACICN A CU!_.TURA osiellono .

fuere posible, renunciard a su ejecucidn de conformidad con la previsto en el articulo %.dela ley
80 de 1993. CLAUSULA DECIMA NOVENA! GARANTIAS-. En virtud de lo dispuesto eq el Articulo
7 ley 1150 de 2007, e Decreto 1082 de 2015, y demds normas; complementarias, .EL

CONTRATISTA se obliga a entregarle al DEPARTAMENTO DEL CAU_@A'{{}ECRETARIA DE

EDUCACION Y CULTURA, dentro de los cinco () dias habiles siguientes a'la fecha de suscripcidn:

.del presente contrato, expedida por una ‘compania de seguros legalmen:te.establecida e*n )

Colombia, de conformidad con fa péliza matriz autorizada por |3 Superintendencia Financie'ra,
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junto con los correspondientes recibes definitivos de cancelacidn da las pr:mas respectwas, pna .
poliza de seguro-lnica que garantizard: a. EL BUEN MANEIO ¥ CORREL‘I‘A INVERSIL‘)N DEL
ANTICIPO: equivalente al cien por dients {100%) de su valor, can vigencia igual a la duracidn
del cantrats contades desde la suscripcidn del mismo vy cuatro meses ma& b. EL~
CUMPLIMIENTS: por un valar asegurado equivalente al veinte por cienta 120%) del valor tatal
‘del contrats, con vigencla fgual al plazo del mismo y cuatro’ meses més, contados desde la -
suscripeidn del contrate. c. CALIDAD DEL SERVICIO: Por un vaior asagurado eq ivalente al diez .
por cienta (10%) def velor total del contrato con duracidn igual a la vigenr:la dal'Contratc. d. EL
_PAGO DE SALARICS, PRESTACIONES SQCIALES £ INDEMNIZACIONES: al personal empleadc
para la ejecucidn del contrate en cuantia igual al diez por ciento {10%) del valer totai del -
mismo, ¥ con una duracién igual a la vigencia del contrato y tres. (3) afios mas. e. LA
‘RESPONSABILIDAD CIVIL A FAYOR DE TERCEROS: por un valor-asegurado equwalente al 5% del .
valor del contrate, con vigencia igual a la duracidn dei contrato, PARAGRAFCI En caso de
prorrogd del término de duracién del presente contrato o de aumento: de! sa} valor, segun el
caso, EL CONTRATISTA deherd entregar al DEPARTAMENTO DEL CAUCA ~ SECRETARIA DE
EDUCACIC-N ¥ CULTURA, como condicidn de ejecucmn de los acuerdos de prorroga o de -
aumento de valar, segun el caso, los certificados de modificacidn de la péliza tnica én el-que
conste el ajuste de la vigencia o del valor asegurado de cada uno de los amparps, en la migma
proporeidn. CLAUSULA VIGESIMA: DEL PERFECCIONAMIENTO.- Este. contralo se entiende N
perfeccionado con la suscripcidn del mismo. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA:| SUPERVISION-.
Estard en cabeza de |2 Secretaria de Educacion del Departamento del Cauca 0 fa {5} persona {s}
natural (as) o jurldica (s) que para tal efecto designe o contrate, el cual, tendra las facultades -
establecidas en los articulos B3 v 84 de la Ley 1474 de 2011, PARAGRAFO. Ei proyecto’de Actas
de Liguidacién parcial o final, se realizara acorde con los pardmetros establecidos para su
elabaracign por la Secretaria de Educacién y Cultura del Departamento del, Cauca. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUMDA: MODIFICACIONES, ACLARACIONES Y ADICIONEg Se declara a
expresamente que por el presente Contrate, previe acuerde entre las partas y conforme’ 2 las
‘farmalidades legalés dispuesta para tal fin, podra ser madificado, adicionada o ac!arado sin .
qué elle implique modificacién en su objeto. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: PAGO DE
APORTES EN SALUD Y PENSIONES-. Serd obligacion de el CONTRATISTA cumpl:r estrictamente
con todas fas oblegaciones establecidas en la Ley 100 de 1593 y sus Decretas Reglamentarios,
asi como can lo dispuesto por la Ley 789 de 2002 y 828 de 2003, cuandc lhdblere Iugar Asl -
misme, El CONSEID REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA - CRIC, deberd tornar las precaucfones
necesarias para la seguridad del personal a su cargo, de acuerdo con las disposicionss de .
cardcter legal, de esta sitvacién enviard periédicamente (mensualmente) los soportes o recibos
de cancelacidn. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: LIQUIDACION-. El presente Contrato se
liquidard dentre de los cuatra {4} meses siguientes a la terminacién dei rmqmc CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA: DE LOS ANEXQS-, Hacen parte integrai del presente tontrato fos anexos ~
enunciados en su texto: a. Et certificads de disponibilidad presupuestal; | b. Certificado expedido
por el Ministeria del interior y de Justicia, que acredita {a calidad de! CONTRATISTA. ¢, Actas de
Jas- asambleas comunltarias y asambleas de autoridades indigenas donde auterizan la
respectiva contratacion, de acuerdo con [os procesos organizativos y administrativos de los
respectwos pueblos indigenas en las entidades territoriales, [Anexo N* 1} d. Relacidn de
pstablecimientos educativas a ser entregados en administracién y relactcn rde estudiantes -
discriminados por nombre, apellida, identificacién, establecimiento educatwo ¥ municlpio
segun tipe de atencidn avalados por el drea de Cobertura Educativa. [Anem N 2). e. Relacién
de docentes ratificados y no ratificades pos EL CONSEIQ REGIONAL IMDIGEMA DE CAUCA -
CRIC {Anexo N* 3). §. Relacién de ducentes, directivos docentes y personal admlnistratwo de la
plantz oficial que se encuentran en las Instituciones Educativas. que admlnlstrara EL
CONTRATISTA (Anexo N° 4} g. Resultado de la Evaluacion de la Propuesta Educatwa Inteural
avalada.por el drea de Calidad Educativa {Anexo N 5). h. Andlisis de ia Propuesta presantada
por el CDNTRATISTA y resultado de evaluacién de experiencia e idoneidad tAnexo N* 6} i
Canasta Educatwa segun tipo de atencién debidamente avalada porla SecreLarla de Educar.!on )
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¥ Cultura del Departamentc del Cauca. (Anexo N* 7). . Los documentos que acredrtan las

r
calidades ¥ candiciones de quienes suscriben e contrato, “en cuante a capar.'ldad ¥ competencia -

para obligar a las partes; PARAGRAFO: para los respectives pagos la entfdad territarial, tendra
-en cuenta las exenciones. tributarfas aplicabies las autoridades v crgamzaciones indigenas en

atencidén a su naturaleza juridica come entidades. pdblicas de cardcter especial. CLAUSULA ’

VIGESIMA SEXTA: DOMICILIO-, Para todos los efectos legalas y fiscales las partes acusrdan F]ar
come domicilio contractual la ciudad de Pepaydn = Cauca. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA:

REQUISITOS DE LEGALIZACION Y EJECUCION-. Una vez perfeccionada sl ‘antrato, para su - ‘

ejecucidn se requiere: a. Lz obtencion del respectivo registro presupuestal; b .d(probacmnde la
_Barantia .dnica por parte de LA SECRETARIA DE EDUCACION ¥ CULTURA, conforme a la

CLAUSULA DECIMA NQVENA; c. La suscripcién del acta de inicio por las partes y el supervisar '

designade; d. La publicacidn de este contrato se hard en el Sistama Electrdmco para la
‘Contratacién Pdblica {SECCP).

Para constanéfa se firma por Ias partes contratantes, en |3 cludad de Pop}_éyéng: f ' E

‘NCE JK

NEIFOLIVERIO LAME caMATO & ‘9 ;
Representante Legal Consejo Regional Indigena dal Cauca - th 1

ow e '
v N L
Rawird: I Adriena Constanca Aamas Caicede - Jefe Oficing Asesora hovidics
) Juan Ravid Duque Sanclemante - Canvaticta Sidna Jurldica
Luda Armasde Jursde Ahumada - Lider Dﬁ:m Juridicy 5E

Mz Pabin Piruc dysls =
Eymandn hvilar Ovigadt - Profestsnal Espacitbaso de Sabarmura Lducadva

4 e

'
Lo i
» - |'5 H .
Frajectd:  Margecits Maria Rebnliedo Manzao = Lider Qficina Gerddn Administrative ol 1.
Adriana Erszo Fanca 24, de Administativa y Sranders i s ;
- N M
POR LA AUTORIDADIHOIGENA -
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CONTRATO .,DE PRESTACION DEL

v 465-2017

SERVICIO EDUCATIVO
AUTORIDAD INDIGENA Consajo Reglonal Indigena del Cauca - CRIC
ENTIDAD TERRITORIAL: SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL
. L. ) CAUCA. )
NIT: B17002466-1
NOMBRE DEL REPRESENTANTE | CARLOS MACA PALECHOR
-| LEGAL C.C. N* 10.565.064 La Slemra {C) .
DIRECQION: Czlle 1 N* 4= 50 .Popaydn - :
OBJETO: ADMINISTRACION DE LA ATENCION EDUCATIVA EN LOS ESTABLECIMIENTO

EDUCATIVOS OFICIALES, PARA GARANTIZAR FL DERECHO A LA epucaadn |

PROPIA DE HASTA VEINTISIETE MIL TRESCIENTOS NOVENTA ¥ OCHO
(27.398), ESTUDIANTES Of LOS TERRITORIOS INDIGENAS EN LOS MUNICIFIOS
NO CERTIFICADOS OEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, ALMAGUER BOLIVAR,
CALDONO, CALOTO, EL TAMBO, INZA, JAMBALO, LA SIERRA, LA VEGA, LOPEZ
DE MICAY, MORALES, PAEZ PIAMONTE, PIENDAMO, PURACE, SAN
SEBASTIAN, SANTARCSA, SILVIA, SOTARA, TIMBIQU! ¥ TOTORG, €N EL
MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
EDUCATIVG INDIGENA PROPIO SEIP

[ OISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 701 dsl 16 de Enero de 2016

TREINTA ¥ TRES MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES

‘| VALOR: COSCIENTOS SESENTA ¥ NUEVE MIL OCHOCIENTOS SESENTA ¥ SEIS
. PESOS5 M/CYE {$33.846.269.866) :
TERMIND DE DURACION: ANC ESCOLAR 2017 SEGLIN CALENDARIO ESCOLAR

- Entre los suscritos, DEPARTAMENTO DEL CAUCA — SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA,

representado por el Doctor ELIAS LARRAHONDO CARABALI, mayor de edad, vecno de esta cludad,
identificado con fa cédula de ciudadania No, 10.365.206 expedida en Buencs Alres {Cauca),"an su
. condicién de Secretario de Educactén y Cultura del Departamenta del Cauca, delegado para, celebrar
contratos con recursos del 5.G.P. medlante Decreto 034 de 2013 y ol CONSEIO REGIONAL INDIGENA
DEL CAUCA — CRIC, gutoridad Indlgena y entidad publica de caricter especial de acuerdo con la
resolucién No. 025 de 1999 expedida por !a Direcclén de Asuntos Indigenas del Ministeric del Interiar,
representada legalmante por el sefior CARLOS MACA PALECHOR, identificado con cédula de ciudadania
Mo, 10.566.064 de La Sierra {C), segtin consta en la constanda expedida por del Director General de
Asuntos Indigenas del Ministerle del Interlor, se suscribe el presente CONTRATO PARA LA
ADBMINISTRACION DE LA ATENCION EDUCATIVA, previas [as sigulentes conslderaciones: a} Un fin
esericlal del Estado es garantizer la protecclén de los derechos fundamentales, !a adecuads prestacidn
det servicle educativo._estatzl y asegurar su prestacidn eficiente a todos los habitantes del territerio
nacienal, an los términos del srtlcuio 365 de la Constitucién Politica; b} De igual forma y en aplicaclén
_"de los postulados constitucionales el Estado daberd garantizar, entre otras, 1a bertad de cenciencia, de
religién, cultos y de enseflanza, los cuales se gjercen y se ven reflejados en otros dmbitos, como la

educacion y la ensefianza; ¢ El Convenio 168 de la Organizacisn Internacional de! Trabajo' - OIT,

" ratificado por Colombla mediante ko Ley 21 de 1991, en sus articulos 6 y 7 establece la obligacidn de
consultar a los pueblos Indigenas Interesados, madiante pracedimientos aproplados y en particular a
través de sus instituciones representativas, cada vez que se prevean medidas legislativas o
administrativas susceptibles de afectarles directarmente; d) La Ley 21 de 1991, la ¢ual hace parte del
bloque de constitucionalldad que reconoce derechos fundamentales a los puebles indigenas, establece

en los articulos 262 al 319 &l derecho de los pueblos Indigenas a una educaclén propia, fo cual implica,

gntre otras cosas, 1a creacldn y control de sus proples programas, medlos e instituciones educativas; €)
- El Decreto 2406 de 2007 crea la Comision Naclanal de Trabajo y Concertaclén de 13 Politica Educativa
para los Pueblos Indigenas, CONTCEP], espacia de construccion concertada de 1a politica educativa para
las Pueblos Indigenas, las Autoridades y Organizaciones Indigenas ¥ 1 Minlsterio de Educacién Nacional
que ha avanzado en (2 formulacién y puesta en marcha del Sistema Educativo Indigena Propio - SEIP, el
. cual tiene tres componentes: el politico organlzative, &l pedagdgico y el administrative; f) Mediante el
articulo 273 de 1a Ley 1450 de 2011, se [ncorporaron como parte Integral de! Plan Nacianal de
Desarrollo los protocolos de 13 Consulta Previa con Grupos Etnicos, que se sustentan en el Acta de la
consulta previa sobre ef tema de Pueblos Indigenas v el Acta de consulta previa con las Comunidades
* Megras, Afrocolombianas, Palanqueras y Raizales, el Acta de consulta con el Pugblo Rom, & cual en lo
que se reflera -a los acusrdos entre €l Ministerio de Educacidn Nacional y los Pueblos tndigenas de
Colombla contempla que “El Gobierno Nacional reconace el Sistema Educotive indigena Propia comé la
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politice piblica educativa para los puebles Indigenas, esta politica se construye en concertocion con fos
pueblos indfgenas, proyectade por lo CONTCER), Hevoda a consuita previe y oprobode por fe Mesa
Permanente de Concertacidn®; en atendidn a este compromiso &l gobierno expidid el Decreto de origan
* constituclenal 1553 de 2014, donde es establece un régimen especial para puesta en funcionamiento
da los territorios indfgenas como entidades territorlzles, para la administracién de 105 sistemas proplos
_ de los puebles indigenas, entre allos el SEIP; el menclonado Decreto establece en el articule 64 que:

Sartlcula 64. Prestacion del servicio educativo en los resguardos no certificados. Ei servicid publico
edcative en fos resguerdas no certificados estard a corgo de las entidodes rerritoriales certificades en
educaeldn, de ocverdo con lo establecido en la Ley 715 de 2001, sin perjuicic de que este servicic sea
prestado en ef marce de lo dispuesto en el Decreto 2500 da 2010 o las dispasiciones que o modifiguen o
* sustituyon. Pora gotontizar ef dereche o la educocidn propla le entidad territorial deberd gorontizar la
aplicocion del compenente pedogdgico ¥ las normos especioles gue regulon ef SEIP." g) En el marco-del
_ proceso de construcclén e Implementacién del slstema educative indigena proplo SEIP, el Goblerno
Nacianal expidio el Decreto 2500 de 2010, que reglamenta la contratacién de la administracién de fa
aténcién educativa por parte de [as entidades territorlales centificadas con los cabildes, autoridades
tradiclonales ind(genas, asociackén de autoridades tradieionales Indlzenas y organizaciones indigenas, ef
cual para garantizar el dereche a la educacién propia y de manera transiteria pretende que entre en
" funcionamiento fos companentes Polltico Qrganizativo ¥ Pedagégico del SEIP; h} €1 Decreto 2500 de

2010 se expidié en el marco del articulo 27 de la Ley 715 de 2001 gue consagra fue los Cepartamentos, -

. Distritas y Municiplos Certlficades, entre otras, cua ndo se demuestre la insuficlencla en las
Instituclones Educativas.del Estado, podrén contratar la prestacidn del servicle poblico educativo a
través de entidades estatales o no estatsies que prasten servicios educativos, de reconodda trayectoria
e idoneldad, previa acreditacidn por parte del érgano competente, con recurses del Sistema General.de
Participaciongs, con o cual se {ogra garantizar en farma efectiva ef accesoy la permanencia 3 leg nifios,
" nifias y Jévanes en él sistema educativo, pare el caso eoncreto de poblacién Indigena; 1) Las Entidades

Territoriales Certificadas podrin celebrar jos contratas de administracién de la atencién educativa a

. que se refiere el Decreto 2500 de 2010, con los Puebles Indigenas que hayan decidido asumir la
contratacién de la administraclén de los establacimientos educativos, con el fin de garantizar el
defecho 8 la educacidn propla y asegurar una adecuada vy pertinente atencidén educsthra 3 los
estudiantes indigenas en los niveles y cidos educatives. §) Lz Secretarfa de Educaclén y Cultura del
Departamento del Cauca presents ante el Ministerio de Educacién Nacionai, el estudio de Insuficiencia
" de los 41 Munlcipios no certificados del Departamenta de! Cauca que inciuye la atencién a la poblacién
Indigena a través de sus autoridades Indigenas, como requisito previo para proceder a fa contratacidn,
. k) En cumplimiento del Articuls 1° del Decreto 2500 de 2010, EL CONSESQ REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA astenta su calided de AUTORIDAD INDIGENA, conforme a Resolucién 025 del 08 de junio de
1959; proferids por la entonces Direcclén General da Asuntos Indigenas; [} Los Pueblos Indigenas del
Departamento del Cauca organizades en el CONSEIC REGIONAL WNOIGENA DEL CAUCA, han venido
construyendo el Slstema Educativo Indigena Propio {SEIP), por esta razén tienen el conocimiento ¥ la
experiencia pedagdgica, polftica organizativa y administrativa en la construccidn de materiales
ediucativos billnglies, construccldn de Proyectos Educatives Comunitarles [PEC), proyectos padagdglcos,
. procesos Investigativos, programas de formaclén docente, disefio y desarroilo curricular pertinente,
sisternas de evaluacion y seguimiento, plangacidn gestlén e jmplementacién de proyectos de desamrolfo
social y éducatives ¥ cuentan con una estructura y personal Idéneo en los niveles local, zonal y reglonal
que garantizar el funcionamiento del Sistema Educativo Indigena Proplo - SEIP, 'tal como consta en la
] Certificacién.expedida por el Area de Calidad Educativa de la Secretarla de Educacién y Cultura del

Departamento del Calica; m) E| CONSEIO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA presentd ante Ja Secretarfa
de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca la propuesta para asumirla Administracién de'los
. Establecimientos Educativos en los Territorio Indigenas de su jurisdigeidn, l@ cual contiene entre otros
un estudio de Insuficlencla CUANTITATIVA y CUALITATIVA; n) En cumplimlento del Articulo 2° v 7° del
Decréto 2500 de 2010 Acredita: 1) Experiencia en (3 direccian y administractén de establecimientos
educativos o en atencidn educativa & poblacién indigena guzl o superlor a ¢inco {5) afios, previc
estudio de la documentaclon presentada en la propuesta integral, 2} Idoneldad pora desorroifor
proyectos, programas o Contratos porg encaminados ol fortalecimlento del Sistema Educative Indigena
Prapic SEIP, 1o enterior segin documento suscrite por el Uder del Area de Calidad Edicative
. ROSALBINA VALDEZ cartifica que EL CONSEIO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA tiene la experiencia @
ldoneidad para 1a administracion del sarvicla educativo; a) El CONSEIO REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA presenta una propuesta educativa integral (Anexc N°5) acorde al contaxto soclocultural de 12
pohlacién indigena donde se va & desarrollar, 18 cual contiene los slguientas aspactos: 1) Plan-de

~ reuniones y asarnbleas con autoridades y comunidades para fos procesos de concertaclén interna pary_

el fortalecimianto del SEIP 2017; 2) Propuesta pedagdgica 1a cual consagra todos ies elerentos de lo
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* Proyectos Educatives Comunlitarics a desarroliar en los diferentes Establecimientos Educativos que va a
administrar; 3) Equipc humano de apoye ¥ acompafiamiento, para lo cual anexé las hojas de vida; p)
Mediante documento suscrito por 2l Uider de! Area de Cobertura Educativa, se certifica que las sedes
educativas que harin parte de la contratacidn, fueron seleccionadas mediante algin mecanismo de
. participacidr de las.comunidades indigenas; q} Medlante documanta suscrito per fa Lider de! Area de
Calldad Educativa ROSALBINA VALDEZ da aval o aprobacién a Ja propuests integral presentada por el
CONSEIO REGICNAL INDIGENA DEL CAUCA porgue cuenta con el equipo humano y la con capacidad '
- administrativa y pedagogica pertingnte para la ejecucién de la contratacldn requerlda; r} Mediante
documentos suscrito por la Lider del Area de Calldad Educativa ROSALBINA VALDEZ y el lider de
Talento Humano, se certifica que el equipo de apoyo presentadas por el CRIC, cuentan con b |
experlencia e {doneidad para fortalecer el procese politico organlzativo y cumplen con log paramentos
_ astablecidas n a) Articule 7° del Decreto 2500 de 2010; ) Conforme a lo establecido en el Articule 1°
del Decreto 2500 de 2010, la administraclén del serviclo educative y en aplicacién del derecho 3 2
autonomia, la administraclén del serviclo educativa séio aplica para aquellos pueblos que” hayan
- decidido asumir la contratacidn de Ja adminiswraclon de los establecimientos educativos, paralo cual
hacen parte (ntegral del presenta contrato las ACTAS de las asambleas comunitarias y asambleas de
autoridades indigenas donde auterizan la respectiva contratacién, de acuerdo con los procesos
organizatives y administrativos de los respectivos pueblas Indigenas en esta entidad territorial,
. documentos- que se tonstituyen el “Anexo N* 1%; t} Conforme a o pstablecide en ef Articulo 3° del
Decreto 2500 de 2010 y teniandn an cuenta que este contrato se celebra con ¢f CONSEID REGIONAL
INDIGENA DEL CAUCA, la Secretaria de Educacién y Cultura acoge la modalidad de CONTRATO DE
* ADMINISTRACIGN DE LA ATENCION EDUCATIVA, En consecuencia de las anteriores consideraciones,
las. partes acuerdan celebror el presente contrato que se rlge por lo establecide en fas sigulentes
cliusuias. CLAUSULA PRIMERA OBIETO.- ADMINISTRACION DE LA ATENCION EDUCATIVA EN LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES, PARA GARANTIZAR EL DERECHD A LA EDUCACION PROPIA
. DE HASTA VEINTISIETE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO (27.398), ESTUDIANTES DE LOS
TERRITORIOS INDIGENAS EN 105 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO OEL l.:AUCA, .
ALMAGUER, BOLIVAR, CALDONO, CALOTO, EL TAMBO, INZA, JAMBALO, LA SIERRA, LA VEGA, LOPEZ DE
" MICAY, MORALES, PAEZ, PIAMONTE, PIENDAMO, PURACE, SAN SEBASTIAN, SANTAROSA, SILVIA,
SOTARA,TIMBIQUS Y TOTGRO, EN EL MARCQ DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION
DEL $ISTEMA EDUCATIVO INDIGENA FROPIQ SEIP. CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETD
CONTRACTUAL.- En desarrallo del cbjeta contractual ELCONSEIO REGIONAL INDIGENA DE CAUCA CRIC
. administrard” la atericién educativa en los establecimientos educatives oflclales en los cuales se
ancuentran debidamente matriculados VEINTISIETE MIL TRESCIENTCS NOVENTA Y OCHO {27.338)
astudiantes atendidos asl: QUINCE MIL SEISCIENTOS NOVENTA ¥ CINCO (15.685) estudlantes
" baneficlarios atendldos con docentes aflciales v los ONCE MIL SETECIENTOS TRES (11,703) estudlantes
a ser' atendides con docentes contratados y relaclonados en el Anexo N* 2, en el cual se discriminan los
estudlantas con sus nombres, spellides, nimero de identificacién, Establecimientos Ecucativos, ¥
Municipics durants el Calendarlo Académico 2017, establecido enfa Resolucion niimero 07639 -10 -
. 2016 de'fecha 28 de Octubre de 2016 medificada por Resolucién 00222-01-2017 dej 23 de enere de
2017, espedidas por la Secrstarfa de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca, anexps que
hacen parta Integral de aste contrate y cuyo conselidados detalla a continuagisn:

CONSOUIDADO 2017 CONTRATACION CRIC POR TIPO CANASTA, NIVEL Y ZONA

. CANASTAPARCIAL .-
UkpaNA | AumaL [
CRIC PREESCOLAR 73 1149}

PRESTADOR | © NIVEL

CRIC PRIMARIA &8a 8BGO |
cRIC - |SECUNDARIA 751 3126 |;
CRIC MIEDIA 3 soe |

PARAGRAFD 1% E| documento dencminado *Anexc 2" se deberd ajustar y concratar dentro™de’ics

. cuarenta y cinco (45) dias hdbiles sigulentes a la fecha de acta de inicio del contrate, tenjendo en
cuenta las orientaciones del Ministerio de Educacldn Nacional para el cargue de la informacion en el
Formatd Unlco de Contratacian “FUCY, cuando se presenten las respectivas revisionas por actualizacian

de los datos de los estudiantes {etnia, documento de Identidad, cambio de estado diferents al-de 4’_
_ *matriculade”, fecha de nacimiento, etc.), confirmacion da ratificacion o no de docentes, reubicacion ¢
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. de docentes excedentes v su resultado serd el listado definitivo del ndmero de estudlantes 2 atender.
PARAGRAFO 2* Los estudiantes deberdn estar matriculados en el SIMAT de acuerdo 3l municipio ¥
establecimierto educativo en donde realmente estin siendo atendidos, toda ver que éste es un
requisito obligatorlo parasu reconatimiento, por lo que el CONTRATISTA daberd hacer seguimlento’de
. esta situacion a través de su usuarlo de consulta en el SIMAT. PARAGRAFO 3°. En los casos de
desercién, retiros @ Ingrasos de estudiantes por razones de orden piblico, desastres naturales,

situactones ,de pertinencla cultural u otra causa dentra de los cuarenta y cinco {45) dias Wibiles '

- sglgulentss als fecha de acta de niclo del contrato, serd necesario el reporte respectivo, suscrite por el
Rector, ¢l Directar del establecimiento educativo, el Representante Legal de EL CONTRATISTA ¥ el aval
de! supervisor del contrata, para la realizacién de las respectivas modificaciones.” tas modIificaciones
ocasionadas por las razones expuestas anteriormente deberdn sar cargadas al sistema de matricula -
. SIMAT por &t Directivo Docente para quitar [nconsistencias en el proceso de seguimlente ¥ contral a la
poblacién bensficlarfa. PARAGRAFO 4%, El CONSEIO REGIONAL INDIGENA, DEL CAUCA ha presentado
entre los eiios 2011, 2012, 2013, 2014, 2015 ¥ presamard en el 2017 io propuesta de reorganizacién de
- esteblacimientos educativos comuo candicién para lo atencién educative en ef marco - del SEIP,
comprometidndose la Secrgtarla de Educaclén y Cultura a deflnir, previa concertacién, los términos en
que se debérd realizar y expedir los respectivos actos administrativos. Bn tode caso, algunos
estudiantes deberén ser trasladados en el SIMAT de los establecimientas educativos donde estdn
. inlclaimente matriculados debldo a que durante la vigencia de este contrato 5@ modificarén algunas
situaciones administrativas como a actualizacién del DUE, Ja expedicién de los actos administrativos de
reorganizacion o de novedades etc., por lo que Tas partes y la supervisién tendrén en cuenta ‘dichcs
" camblog para presentacidn de Informes, verlficacian y liquldacidn final del contrate. PARAGRAFO 5° La
Propuesta de regrganizacién se tramitard, conforme a las directrices trazadas por el Minlsterle de
Educacién Nacional, teniendo en cuenta la normatlvidad vigente para la conformacldn de grupos por
grado y nive! educativo, PARAGRAFO 6. A través de los funcionarios que cumplan les labores ‘de
. supervisidn, se realizard la verlficacidn y segulmiento de los estudlantes duplicados en ef sistama, @

travis de visitas de campo y segulmiento y andllsls en 1a plataforma del SIMAT e Informes de auditerfa

del nivel naclonal. En casu de cualquter Inconsistencia entré lps estudlantes reportados come atendidos
" por el CONTRATISTA v los informes de auditorias, debera realizarse |a respectiva verificacidn en campo
parz tomar dacisiones sobre descuentos econdmicos, CLAUSULA TERCERA.~ TERMING DE DURACION ©
PLAZO DE EJECUCION-. For el Calendario Académico 2017, comprendido antre’el dfa en gue se
cumnplan a cabalidad los requisites de aecucion seffalados en la cldusula VIGESIMA SEPTIMA ¥ la
. terminacién del calandsrio académico conforme ala Resoluclén ndmers 07639 -10 - 2016 de fecha 28
de Octubre de 2016 modificada por a Rasoluclon 00223-01-2017 del 23 de enere de 2017, expedidas
por |2 Secretarls de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca. PARAGRAFO. Las partes de
" comim acuerdo, y por eventos de fuerza mayer ¥ caso fortuito debldamente demastrado v justificada
entre estas, o por razones cosmogénicas de Jos pueblos indigenas, podran previo el agotamlento de los
procedimiantos legales previstos por al Ministerlo de Educacién Nzclonal - MEN, definir y concertar
otro calendarlo académico, Toda modificacidn que se pacte deberd constar pof escrito previo a su
- ejecucidn, CLAUSULA CUARTA: VALOR DEL CONTRATO.- El vaior total del pretente Contrato sers

hasta por la suma TREINTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES DOSC@NTOS
SESENTA ¥ NUEVE MIL OCHOCIENTCOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE (533.845.259.865), confarme al
listado concertado entre el drea de COBERTURA de la Secratarfa de Educacién y Cultura del
Departamantp del Cauca y el equlpo de estadictica del CONSEIO REGICNAL INDIGENA DEL CAUCA, al
cual discrimina sobre cuales estudlantes se contrata la stencion totsl y sobre cuales la administracidn,
documento qué se cenomina "Anexo N* 27, En consacuencia, las partes canvienen qua al valor total del
contrato o podrd superar, en RINgdn evento, 1a suma antes indicada, salvo que en forma previa y
escrita v mediando la respectiva disponibilidad presupuestal se adiclone el correspondlente valor.
PARAGRAFO 12; El valor del cantrato, como de los compenentes de la canasta educativa, 5e podrén
" ajustar de acuerda a los lineamientos y/o procesos de concertaclén entre el MEN y las autoridades

indigenas, todo sujeto a la disponibilidad prasupuestal.

CONTRATACION DEL SERVICIO EDUCATIVO COMUNIDAD INDIGENJ\I 2017
VALOR CONTRATACION IRICIAL CRK.

MATRICULA CONTRATADA .
CONCEFTE FSTUDIANTES TIPGLOGIA ANLIAL VALOR 5GUIN TIPOLOGIA TOTAL |
RURAL ' . )
| preesenlar 22 2.922,017 2.372.677.804
prlmaria 5.003 2.001381 10.012.809.143
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secundarin - £.143 2.201519 9.120.893.217
|meea - 1.389 2.601,79€ SELAEEMS -
SUBTOTAL 11,347 2,431,678 25,120.374.808
LURBANA '
| preescolsr . 18 1.948.011 55.064.158
primaris ' 3 1338254 41361474
sacundarta s 1.457.580 - 756.344.000
media 132 1.734.531 228958002
"I suevoTat 356 1.621.11 562.228.164
TOTAL S a0 2.026.399 26.682.602.972
N " 25582802972
MATRICULA ADMINISTRACION
CONCEPTD Emudlames | TWOLOGIAANUAL | VMORDE "ACUERDO A CONCERTACION 25%
RURAL .
| preescotar. 1149 1,357,397.533 §39.349.383
primaria 5.860 47.752.235.660 4,433.088.915
sacundaria 3.126 £.551.948,334 1720.457.099
medla ' 803 " 2104952964 526213.241
SUBTOYAL 13.944 7.513.108.638 7519.108.638 '
URBANA - |
- | preeseolar. 79 153,892.089 38.473.217
peimara 5an 917.966.752 229.491.688
secundaria 51 1,102.227.680 275.556.920
medis | 233 404.145.723 101,086,431
SUBTOTAL 1751 £44.558.256 544,558,256 )
rotsl 15,695 4.461.752.913 ' 163065884 '
S ®.163,556,894
TOTAL GENERAL 27.398 | 2.232.889.656_| 33,846,269.866

PARAGRAFC 27.- Las partes dejan constancla que el valor de este contrate, NO incluye 105 recursos
de gratuidad que hacen parte de los recursos de calidad v que trata el articulo 16 numeral 16.3 de
1a Ley 715 de 2001, adicionado por e} articulo 140 de la Ley 1450 de 2011y reglamentade por el
Decreto 4807 de 2011, compllado en &l Decreto 1075 de 2015, ya-que estos racurses son girados
directamente por el Gobierng Naclonal 2 los Establecimientos Educativos, ¥ no es posible incluirlos
dentro de la tipclogiz fijada per e} Ministerio de Educacién Nacional a la Entidad Tarritorlal; tada
vez que los documentos COMPES denominade ahora apocumento de Distribucidn” gstablecen unas
- variables diferentes para la construccién de la aslgnaclon que se gira por alumno atendido y Ja de
gratuidad gue se gira a los establecimientos educativos. $in embargo una vez se defina por parte
 del Minlsterio de Educacidn Nacional el cumplimiento del acuerdo contenido en acta de facha 4 de
Agosto de 2016, suserita entre ese ministerlo ¥ el CRIC, que sobre este tema expresa: 2 Eq relaclon
con lo gratuidad se acuerde revisor ¢l tema en & moreo de fa cantrataciéa de fo edministracién de I atencin
aducotive, pora gorantizar un aumento af porcentaje J¢ Io contratecidn por canasta porclol gue compense los
recursos de grotuldad.”, a5 partes firrmantes del presente contrate podrin adicionar Jas racursos que
* gl Ministerio de Educacion llegare designar o viabilizar, ¥ ajustarén la canasta educativa (Anexo N*
7], para que dichos recursos se inviertan en los elementos que componen la gratuidad educativa, -
_ PARAGRAFO 39, Las partes convienen en que el valor prevista para el contrato es un referente
fiscal, e} cual en ningdn memento abliga a la adrainistracién de cubrir la totalldad de este monto,
puésto ‘que” el valor definitive, sera el resultadc de verificar ol ntmero de estudiantas
efectivamente atendides v los soportes decumentales que se acrediten en cuanto a ja ejecucion
 del “anexo 7 [Cans:é Educativa), reflejadas en el acta de liquidacion final. PARAGRAFO 4. Ei
valor de! contrato sé determina, teniendo en cuenta los componentes que conforman 1a canasts
educativa contratada (Anexa N° 7), los cuales deben sstar discriminados por cada componente
' aportade, con sy respectivo valor total y el acordado por estudiante efectivamente atendido,
PARAGRAFO 5°, El valor sefialado para el contrata, cubre la totalidad de los gastos en que incurra
EL COMTRATISTA, determinados en (2 canasta educatlva contratada pare 12 ejecucién del cantrato, @'
a5l como su remuneracion por 1 adminlstracién del serviclo contratado y las bonlflcaciones, como
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le de dificil acceso, de acuerdo a o establecido por la Ley 1297 de 2009 y ¢l alcance que le dé la
_ normatividad y lurlsprudencla Naciona) aphicable a la materla. PARAGRAFO 6°. La Canasta
Educativa presentads por EL CONTRATISTA ests aprobada por el Secretarlo de €ducacién y
Cuitura, PARAGAFO 72, Todo equipo mueble o simliar destinado a la utilizaclén divecta por parte
de los estudiantes matriculados, que se adquieran con recursos del presente Contrato, pasarin @
_ serde propledad del establecimiente educativo debiéndose hacer entrega medlante acta al Rector

o Directivo docente y/o Gobernador del Cabildo donde se encuentre el establacimiento educativo
correspondiente, cta que deberd contener ol visto buano del supervisor y serd entregada a la
. ECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA, 1a cual hard parte del acta de liquidacién parcial o final
segin el caso, sfa ello hublere tugar. E} Directivo Docente conjuntamente coan EL CONTRATISTA
serdn los directos rasponsables de la salvaguarda ¥ contral de los elementas entregades 8 los
establecimientos educativos, PARAGRAFC 8°. En el evento queé la atencién a lof estudiantas
. relacionados en & Amexo N® 2, sea desarrollada por EL CONTRATISTA en establecimientos
educativos oftelales, y no exista 12 necesidad de invertir la totalidad de los recursos detallados en |2
) canasta educativa, astos recursoes deberdn invertirse en otros conceptos no conslderados, perc que

estén directamente relacionados con la prestacién del serviclo (Ayudas audiovisuales, tableros,
biblistacas, articulos deportivos, material educative, atc), previa presantacién del plan de
inversién autorizade par escrite por parte del Secratario de Educacion y Cultura y la supervisidn. e
astas inversiones, parasu reconceimienta en la liguidacion del contrato, deberd entregarse acta de
" racibo por parte dé| Directer 0 Rector del respectivo estzblecimiento o lastitucién aducativa y de
L CONTRATISTA. PARAGRAFO 2, £l AUI serd del 6,88 % discriminado de la siguiente manera:
. Utilidad (4,0%) del valor total del contrato, |2 Admintstracion (2,73} del valor total del contrato y
Igs imprevistos (0,18%) del valor total del contrato. La administracién v 1a utilidad se Hquidaran de
manera proporcional a la ejecucién de los demds componentes de la canasta educativa, ta
administracién y los imprevistos deberén ester debldamente soportados para su yalidachin.
CLAUSULA QUINTA: IMPUTACIGN PRESUPUESTAL- El Departamento del Cauca se obliga 3

cancelar a1 contratista con destino a este contrato el valor estipulado en la cliusula CUARTAcon

fundarnanto en el ceértificada de disponibilidad presupuestal No, 701 del 16 de enero dé 2017
- pxpedida por la Oficina de Presupuesto de la Secretsria de Hacienda del Departamento del
Cauca.CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO.- El valor de que trata la clausula anterior serd cancelado
s EL ;omnmsrn, de acuerdo con el Programa Anuai de Caja - PAC, y de la sigufenta manera: 1, Un
ANTICIPO, En cuantia equivalente al CUARENTA POR CIENTO {405} del valor total del contrato, que se
. entragard en'dos dasembioisos de acuerdo con el PAC (Plan Anual de Caja - Giros del MEN), una vel sg
curnplan con tados los requlsitos de legalizactén, 2. UN PRIMER PAGO. Por cuantla equivalente al
cuarenta por clenta {a0%) del valor total de contrato, cuando se haya ejecutado como minimo gl
cuarenta por clento {40%) de! objeto del mismoa, con una gmortizacién del 15% del valor del-contrato
al antl¢lpo. 3. UN SEGUNDO PAGO equivalente &) treinta por cienta {30%] del valor de contrato cuando
se haya gjecutado minima g} setenta por cienta {70%) del abjeto del contrate, con una amontizacién del
diez por ciento (10%) del valor del contrata al antlcipo. 4, UN TERCER PAGO equivalente al veinte por
. ciento {20%) del valor del contrato cuando se haya ejecutade minimo el noventa por tlento (90%) del
abjeto del contrate, Con und amortizacién del dlez par cianto (10%) del valor de} contrato al anticipa, 5.
UN CUARTO ¥ ULTIMO PAGD equivalente ai diet por clento {10%) del valor del contrato cuando se
" heya elecutada el clen por ciento {100%) del objeto del contrato, con una amortizacton del "cinca por
clento (5%) del valor del contrato al antic'po, pREOS yue serdn relacionades en el acta de liquidacion
parcial ¥ final, a la cual y como parte Integral se le anexard todos y cada.uno de los soportes
documentales-contables gue sustenten ls inversion de fos recursos, el listado de estudiantes
. atendidés y validados par el Area de COBERTURA ECUCATIVA, ef allagamiento de los paz y salves
de parafiscales y las actas de entrega y recibo de los elernentos coma equipos ¥ muebles gque se
_ hayan adquirido con los recursos del contrato.

VELGR ANTICIPO | 40% 13.538.507.046 EIECUCION DEL CONTRATO AMORTIZACION A LOS PAGDS
YALOR LIQUIDQ
: VALDW PAGOS | % EIEC | VALOR EJECUCION | % AMCRT VALOR
PRIMER PAGO - 1 40%. 13,538.507.946 | 405 13.538.507.946 15% 5.(076.940.430 8.461.567 465
SEGUNDO PAGD | so% | 10.153.880.960 | 70% 23.652.388.506 W% 3,384.626.967 6.769.253.973
TERCER PAGO .| 0% 6.760,259.9731 90% 20.461,642.879 10% 3.354.626.957 3,334,625.987
CUARTO PAGO 10% | 3384626987 100% 33.B06.265.865 5% 1.692.313.499 1.692.313.493
] : 33.846.265.860 13.533.507.946 20.307.761.919
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PARAGRAFQ 1°. En cada acta parcial se amortizard el carrespondiente anticipo en los parcentajes
establecidas. PARAGRAFQ 2°. LA SECRETARIA DE EDUCACION ¥ CULTURA DEL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA reconccerd y pagard al CONTRATISTA, ef valor de la atencién prestada a-aquellos
estudiantes relacionados en el respectivo anexo, que se retiraron @ desertaron de Ia Institucién
educativa donde estaban siendo atendidos, sin haber finalizada ) afio lectivo respectivo, en
proporcidn ai tiempo que recibieron dicha atencién por parte de £ CONTRATISTA; se reconocerd Ja
. tatalldad dé lo ejecutado en lo ralaclonade con los gastes de personal docente debido a que .
cuande sa retira un estudiante ef decenta continua atendlende al grupo al que astaha vineulado, al -
 Igual que los gastos de personal administrativo ¥ los alementos que se le hubiesen entregado en al
tiempo que permanecld el actudiante en el establecimienta pducativo, CLAUSULA SEPTIMA:
MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
CONVENIDOS.- ELCONTRATISTA, es responsable de realizar Jos mantenimientas y reparacicres
 locativas de las Infraestructuras donde funcionan Jos Establecimientos Educativos dados en
Administracién, de acuerdo con la canasta y prasupuestos pactados. Serd responsabie ademds del .
uéo de dicha infraestructura y dispondr3 de las medidas y orlentaciones al perscnal directivo, L
. administrativo y docentes para el adecuado uso. LA ENTIDAD TERRITORIAL, €3 responsable de la
eonstruceidn y ampliscién, de las infraestructuras donde funcionan los Establecimlantos Educativos
Ofictalas, de acuardo con el pardgrafo 1* de! articulo 4 del Decrate 2500 de 2010. CLAUSULA
OCTAVA: ADMINISTRACION DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS,- EL CONTRATISTA administrard
.y eJercera | orjentacion pelitico-organizativa ¥ pedagdglca de los sstablecimientos educativos que
se le entregan en administracion y que se relacionan en el documento denominade “Anexo No.2"y
para ello se apoyarin en el perscnal directivo docente. Qulenes deberdn ser contratados 0
‘ ratificados, por EL CONTRATISTA. PARAGRAFD 1°. Entra la SECAETARIA DE EDUCACION ¥ CULTURA
DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA y el CONTRATISTA, deberdn concertar la forma de administrar el
personal docente y directivo docante que labora en ks establecimientos educativos objeto del
presente contrata. En todo caso la SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA padré analizar ka distribucion del personal decente en las diferantes sedes aducativas ¥
administrar eficisntemente la planta docente mediante reubicaciones de personal 4a:sedes
_ educativas donde se reguiera ¢l servicio educativa, CLAUSULA NOVENA: OBLIGACIONES DEL
DEPARTAMENTC -SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA.- 1) LA ENTIDAD TERRITORIAL
entregard 2l CONTRATISTA.  una relacién de docentas, directivos docentes ¥ personal
administrativo de la planta oficlal que pondri a su dispesicion, documento que se denominara
~ “Ansxo W a2 E persona] oficizl que se encuentra en los establecimientos educatives oficiales
gue administrard EL 'CONTRATISTA, sigue lzboral v administrativamente bajo €l vincule de la
entidad territorfal, lo que implica que esta entidad es la que cancels su salarlo ¥ ‘demids .
- prestaciones @ acreenclas leborales y resvefve las situacionas adrinistrativas. 3) Ademis de las
antericres obllgaciones, LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA deberd tomar las medidas administrativas y disciplinarias del caso, cuando el personal
docents, directivo docente ¥ administrativo de los  establecimientos educatives  oficiales
. entregados en .administraclén, no acate las orientaciones polftico-organizativas y pedagdigicas que
del CONTRATISTA, en el desarrollo del contrato y en el marco de fa propuesta educativa. &4}
Conocer la propuesta educativa presentada por ELCONTRATISTA, 5) Ejercer [a vigilancia y control
del contrato, de acuerdo con las nermas vigentes y en el marco de los criterios definidos entre las
partes, las cuales deben quedar expresas en el misino. 6] Mantener el personal docente ¥
administrativo oficial que a la fecha se encuentra asignado para el normal funcionamiento de os
establecimientos educativos oficiales entregados en administracidn, de acuerdo con ko propuesta
" gducativa y lo estipulado en &l contrato. 7) Establecer mecanismaos de control para evitar que el
CONTRATISTA, reallea cobros por concepto de derechos académicos o servicios complementarios
_ en los establscimientos educativos oficiales dados en administracién, ubicados en territorios
indigenas. 8] Concertar con EL CONTRATISTA, todo nombramiento provisional, en vacancla
definitiva o temporal y los traslados del personal decente, directivo docente en casos de amenazas,
salud ocupacional o por necesidad del servicio, de acuerdo con lo establecido en e} Decreto 204-de
1985, La administraclén de la planta de persanal asignado per 3 Secretaria de Educacin y Qultur2
del Cauca en tas diferentes sedes adscritas, sera realizada en concertacion con le mesa técnica,
todo esto teniendo en cuenta que no s& puede disminuir la planta de cargos asignada para la .
- operation de la presente contratacldn. 9 Dar estricto curnplimiento 2 1as orientaciones Impartidas % )
por el Ministerio de Educacidn Naclonal en 1a Directiva Ministerial 08 de 2003 scbre reorganizacién
[}
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educativa, 10} Inclulr.los establecimientos educativos entregados en adminlstracién en los pianes
- de Infraestructura ducativa en cuanto a 12 sdecuacién, construccidn, ampliacion y mejoramiento .
necesarios para la adecuada atencién educativa, 11) Recibir todas las novedades dal persanal
. oficial que sean reportadas por o] CONTRATISTA y para efectos de los trimites respectives caon la
misma celeridad con gue se realiza diche trdmite n los establecimientos educatives directamente
administrados por la Secrstarla, 12) Tenlendo en cuenta jos procesos de concertaclén entre la
secretaria de educacion y cultura del Departamanto del Caucay el CRIC, ol ente territorial tene la
_ facultad, para reorganizar l4 planta de perscnal directivo docente, docents y administrativo asignada a
los establecimientos educatives administradas per la organizacién indigena, considerande . los  °
excadentes de planta evidenciados en el andllsls técnico reslizado en concertacién con ¢l operador
. Indigena. CLAUSULA DECIMVA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.- Adicignalmente a las
‘obllgaciones propias de lz esenclay naturaleza de ests tipc de Contrato, ELCONTRATISTA se obliga,
entre otras, a: 1. Aportar en cada umo de log establecimlentos educativos - administrados, su
capacidad de administracidn, direccicn, ceordinaclén, organizacién de la atencién educativa, i
. correspondiente otlentacién pedagogica, para adelantar pertinentemente Iz atenclén educativa,
para lo cual debera comtar con Un equipo técnico de apoyo y acompafiamiento conforme 2 la
propuesta presantada y eprobada. 2. €l personal ge apoya debe ser contratado con el perfil requesido
* segiin les PECs, y sus obligaciones y actividades deben ser exclushvarnente relacionadas con €l objeto
de} presents contrato. 3. Los contratos que se celebren con los docentss, directivos docentes y
administrativos que prestardn sus serviclos para la atencidn educativa de la poblacidn estudiantil
por parte de EL CONTRATISTA deberén suscribirse par el términa de duraclén del calendario
- ascolar ¥ acorde con establecido en el Decrato 804 de 1995. 4, E| personal gue 583 contratado
por EL CONTRATISTA, para la ejecucion de este contrato para atander los niveles preescolar, bisica
_ y media, deberdn seleccionarse tenlende como referente los criterios pstablecidos en el Decreto
804 de 1995 vy los criterios socioculturales especiales para cada pueblo indigena en su contexto
tedritorial especifico, establecidos en los proyectos educatives comunitarios, proyectes o modelas
etnoeducativos o proyactos educativos prepios o en la propuesta de educacidn propla presentada.
5. ELCONTRATISTA, para lograr una atenclén eficiente, oportuna y pertinente a los estuctiantes,
" podré contratar docentes por especlalidades de acuerdo con la propuesta educativa presentada
"Anexa N* 6" y analizada por LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL DEPARTAMENTO
. DEL CAUCA. 6. Los contratos que celebre EL CONTRATISTA con los doeentes, directivas docentes ¥
administratives par2 prestaciones de sus senvicios en la atencion educativa de la poblaclén
estudiantil Indigena, deberdn tener en cuenta los requisitos gue las comunidades establezcan
desde sus usos y costumbres ¥ las normas propias. Ademds se tendrin en cuenta 1as siguientes
_ disposiciones valoradas por las autoridades indigenas respectivas: a) Tener sentido de pestenencha
y conclencia de Identidad cultural al pusblo donde va a ser docente; b) Haber participado y teper
compromiso con los procesos sociales, culturales, organizativos v educatlvos de la comunidad
" indigena para garantizar la pervivencia cultural, formas de gobiemo propio, mantener el tarritorio .
y 1a sutonomfa, <] Tener al nivel académice y pedagdgice conforme @ 1o definido por las
autoridades tradicionales y prganizaciones indigenas respectivas; d) Preferiblamente dominar el
lenguaje disciplinary, pedagdgico oral y escrite en lengua indigena, {si se tiene] y taner capacidad
- de comunicacidn, habilidades artisticas, capacidad de construccion colectiva del conocimientc vy
trabajo en equipo; e} Evidenciar deminio del saber docente sobre I3 cultura y el drea de acuerdo a
 exigencias cognitlvas, palfticas y soclales en el contexto en el que se ensefia; f) Ser lider, dindmico,
partlcipativo, salidaria, responsable, honesto ¥ demostrar respeto por 12 comunidad; g) Damostrar
creatividad, capacidad Investigativa basada en su vivencia y conocimiento angestral, h) Conocer &
Interactuar con otras culturas, propendlendo por una relacién de equidad social, respeto 2 la
~ diferencia y. armonia eh la convivencia, 1y Tener capacidad para vincular los mayores, sabios ¥
especialistas de cada cultura y de otros espacios culturales y pedagogicas que 5€ necasiten para el
disefio y desarrollo de los procesos educativos; j) Apuyar la creaclén y sostenibiiidad de espacios ¥
. estrateglas de formacidn ¥ capagitacion correspondiente @ las necesidades, problemas ¥
potencialidades colectivas de ios pueblos. 7. propender por el dasarrollc de jornadas escolares
complementarias o estrategias de aprovechamients del tiempo escolar, con el ableto de fortalecer
fa sana convivencla y el reconocimiento de Ia diversidad e interculturalidad. 8. EL CONTRATISTA
como minimo deberd contar en 5u equipo humano de apoyo Y acompafiamiento con un
coordinader para c2da une de los compenentes politico, organizative, pedagogico ¥ administrative. ' .
9. Responder por la totalidad de los actos que realice directamente EL CONTRATISTA y/o sus@,, .-
dependientes durante la vigencia del presente contrato, par lo que 1a Entidad Territorlal salva toda™, .

f&.
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Dabatparkbe dol G .
responsabilidad. 10. Depositar los Fecurses dal contrato en una cyenta de ahorros especial
- separada, @ ‘mombre de} contrato ¥ manejada per EL CONTRATISTA, la cual debers reportar a LA
SECRETARIA DE EDUCACION ¥ CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA e indicar & éste el
_ nimero de la cuent2, nombre de la entidad financiera, modalidad de 1a cuenta y cartificacién
mensual del organismo bancatlo por concepta de rendimientos financleros jos cuales deberdn
refntegrarse al Departamentc bimensualmente. 11. Consecuenclalmente, EL CONTRATISTA daberd
{levar contabilidad especial v separada de los recursos del contrate. 12. ELCONTRATISTA debe,
_ dentro de los diez {10) primeros dfas de cads mes contractual, reportar comprobante escrito de la

nomina mrrespondlente Junte can las ghligaciones fAscales y parafiscales que de conformidad a i@
|sy se reguiere, dsbidamente canceladas, come también reportar a gjecucion mensual de cada
. uno de los ftems de 2 canasta educativa y las actas de reclbo 2 catisfaccidn, debidamente firmadas
por los Directivos Docantes de $os astableclmientos aducativas en donde s& preste el servicia; 13.
Junta con |3 liquidacion del contrato se deberd atrediter paz y 52lvo corraspondientes de los
aportes parafiscales exigidos por 1 ley y los de la Seguridad social, del SENA, ICBF, Ministerio del
. Trabajo y Comfacauca. 14, EL CONTRATISTA, en el evento que se aplicable, se phbliga a recuperar ol
tiempo de clases y/o tiempo de planeacién institucional comprendido entre el inlcio de labores
académicas, conforme al calendario escolar establecida por LA ENTIDAD TERRITORIAL en la
raspectiva resolucian y el dia anterior a la fecha del acta de nicio del presente contrato, para lo
cual deberd anexar el respectivo PLAN DE RECUPERACION, aprobado por el drea de calidad
aducativa de I Secretara de Educacién y Culturs, que estard supeditado al czlendarlo que s€
apruebe por ol Ministero de Educacion Nacional.15, Atender en forma integral 2 los estudiantes &n
- {os establecimientds educativos dados en administracion, de acuerdo can la propuests educativa
presentada. 16. Infarmar a fa antidad territorial certificada, sobre el personzl que vincule para i3
. sjecucidn del contrato, haciendo entrega de la relacién de Directivos Docentes, Docentes ¥
personal administrativo, indicanda el tipo de vineulacién, tiempa de duracion del contrato y perfil
de idoneidad de cada uno de elles, de acuerdo con la propuesta educativa. 17, Realizar las
aslgnacianes icadémicas a los docertes, en las modalidades requeridas o en los perfiles
~ necesarios, de coqfdnriidad con ia propuesta educativa; para esto 58 apoyardn en él personal

Directive Docente, 18 Desarrollar los lineamientos curticulares de acuerde @ los nieles © ciclos
pducatives, procesos y procedimiantos, definldos en (@ propuesta educativa. 19 Gaﬁnﬁza'r la’
- adechada y continua prestacién del servicie educative en el marcodela ejecucién del contrato. 20.
Informar pportunamente a ta entidad territoria), sobre fas faltas en que puedan incurris fos
docentes, directivos dogentes ¥ administrativos oficiales que laboran en los establecimientos dados
en administracion, para. gue Esta asuma 1a Investigacidn correspondiente ¥ aplique [05 correctivos
. de _r.onformldad can las normas vigentes. 21. Establecer mecanismaos gue busquen garantizar la
permanencia de los estudiantes &n fas establecimientes educativos administrados, durante tpdc el
afio lectivo. 22. Reportar a la entidad territorial dentra de los primeros quince {15} dias de cada
mes, gl retlro novedades prasentadas con los estudiantes beneficlarios indicando el motive delas
misas. 23, Permitir el gjercicio de las lcbores de seguimlanto, vipilancia ¥ conteol que adopte la
entidad territorial certificads, en virtud de las atribuciones proplas otorgadas per a Ley ¥
acordadas en g Contrato. 24. Abstenerse de pactar ¥ reatizar cobres 3 10§ estudiantes por
conceptos de derechos académicos o servicios complementanios, toda vez que el valor del contrato
Incluye los misnos, ¥ cartificar &) no page de matricula, pension ¥ derechos complementarlos & los -
. estudiantes objeto de atencién del presante contrato. 25. Aportar pportunamente fa Informaclén o
documentacién que 13 entidad requlera, relacionada con 1a atancion educativa ¥ derivada da iz
elecucign del contrato, 26, Promovera los alumnas de acusrdo cén fos criterios de evaluacién ¥
saguimiento dlspuestos en |2 propuesta educativa. 27, Aportar de acuerdo con lo dispuesto en 1
_ Leyy en el contrat@, centificacin original suscrita por el Revisor fisgal autorizado, donde acradite
el cumplimiente respecto al pago de 1os aportes al sistema Integral de seguridad social, riesgos
profesionales ¥ parafiscales, del personal vinculado por éste. 28 Establzcer mecan!snios para
- garantizar que se brinde un adecuado Uso, culdado y mantanimiento de 1os bienes e Instalaclones
puestos a su disposicién. 29, Dar cumplimlanto a e canast? educativa atordada en el contrato,
suministrando. los componentes propuestos. 20. Promover lo$ aspectas relacionados con 12
convivencia € (ntercutturalidad como parte de la administracién del servicio educative. 31, El
. contratists debe entregar mensualmente los soportes de ejecucidn para efsctos de revisién, solo
se validardn los seportes que no presenten mas de tres {3) meses de vencimiento a |a ngha‘dE,%-
prasentacién de los mismas. 32, Todo matedsl educativo, elemento de dotacién, reparacién y

Secreteria de Educacidn ¥ Cultura de! Departamento del Cauca
Cerrera 6 No. 3 - 82, Edificic de s Gobernacion def Caucd
Teléfono: (057+2) 8244201 Ext. 104
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mantenimients entregade a las Insttuclones Educativas deben tener su respectiva acta de entrega
debidaniente firmada, 33. Todo material educative, elemento de dotacién, reparacion y
mantenimients, debe sar entregede por el contratista a ios establecimientos educativos, durante el
_ primer semestre del calandarlo académics, sujeta a los gires del antlcipo por parte del Departamento

del Cauca, lo cual serd verificado por Ja supervision asignada, 34, El contratista dabs vglar porque sus
proveedores cuenten codt la capacidad administrativa y financlera que garantice la entrega pportuna de
. los bienas requeridos. 35. Tramitar oportunamente dentro de los cuarenta y cinco {45) dias
calendario posterier al inicio del contrato, las novedades de las sedes educativas indigenas ante el
area de Inspeccion y vigilanca con ef fin de conformar adecuadamente las Instituclones y Centro$
Educatives para que no se presente mezcka con las sedes educativas de la poblacin mayoritaria y
afra. 36: Acatar los ingamiantos, directrices, solichtudes y convocatorss impartidas o emanadas de a
Secretarfa de Educaciény Culturs en circulares y demds documentas que s2 emitan sabre la ejecucién
de los contratas de adminlstraclén del serviclo educative. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.-
INEXISTENCIA DE VINCULD LABORAL.- En ningin caso, LA SECRETARIA DE EDUCACION ¥ CULTURA
OEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA contraerd obligacion kaboral con ks personas que el
CONTRATISTA vincule para la ejecucidn del presente contrato. PARAGRAFQ. El personal de
direccion, administrackén y docente gue centrate el CONTRATISTA para la ejecucidn de los
. contratos de administracién de la atencién educativa, en ningtn caso formard parte de la planta
oficlal de la entldad territorial. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DOCENTES CONTRATADCS -EN
. INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES.- En desarrollo de la administracion de 'a atenclon dei
serviclo educativo, se permitird que docentes contratados por el CONTRATISTA, “faboren
cohjuntamente en establecimientos educativas oficiales, con docentes de .planta oficial, de
conformidad con lo establecido en el Articulo 10 del decreto 2500 de 2010, CLAUSULA DECIMA
~ TERCERA: PROHIBICION DE CESION Y SUSTITUCIGN-, ELCONTRATISTA no padré ceder ni sustitulr a

pingn titule a persona natural © Juridica, las obilgaclones adquiridas mediante el misma sin la
previa autorizacidn expresa y escrita de LA SECRETARIA DE EDUCACION ¥ CULTURA DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA. No se considera sesidn, las Grdenes de suministro nf los contratos
que ELCONTRATISTA, celebre con particulares, entidades publicas o publicas de cardctar aspecial
para ia provisién de los elementos que se obllga suministrar de acuerdo con la canasta educativa
ofreclida. CLAUSULA DECIMA CUARTA: DE LA TERMINACION DEL CONTRATO-. El presehte
. Contrato se'termina: a. Por incumplimiento del objeto contractual y su alcance, b. Por mutug

acuerdo de [ax partes; ¢. Por explraclén del plaze; d, Por incumplimiento de uno o cualqu!era‘de.ios .

compromisos adguiridoes por las partes derivados de este Contrato; e. Por las demds seffaladas en

" Ja ley. PARAGRAFO. Ante el imperia de tener que dar por terminado el contrato, EL CONTRATISTA

debe garantizar la no suspensién de actividades académices, hasta tanto LA SECRETARIA DE
EQUCACION Y CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA haya implementado los mecanismes
que garanticen la terminacién del ciclo escolar contratado. Los gastos en que [ncurra FL
© CONTRATISTA para garantizar la no suspension del servicio educative, serdn cancelados por LA
SECRETARIA DE EDUCACION ¥ CULTURA, con cargo al valor de este contrato, CLAUSULA DECIMA
_ QUINTA: PENAL PECUNIARIA-. En (250 de mera o Incumplimients del objeto del presente contrato
EL CONTRATISTA deberd- pagar 8 favor de LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL

DEPARTAMENTO DEL CAUCA a tiiulo de pena, una suma equivalente al diez por ciento {10%) del

valor total estimade del presente contrato, pago éste, que debe entendersé sin perjuicio de las
_ eventuales indemnizaclones por los perjuicios causados, ni del cumplimiento de la obligacién

principal. CLAUSULA DECIMA SEXTA: INDEMNIDAD.-ELCONTRATISTA mantendrd indemne a la
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA por razén de reclamos,
- demandas, accionss legales y costos que surfan como resultado del yso por parte EL
CONTRATISTA, de patentes, disefios o derechos de autor gue sean propiedad de terceros.
PARAGRAFO 1°. EL CONTRATISTA mantendrd indemne 2 12 SECAETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA contre todo reclamo, demanda, accidn legal v costa
que pueda ‘causarse o surglr por dafies o lesiones a personas o propiedades de terceros,

ocaslonados por EL COMTRATISTA, sus subcontratlstas o sus provesdores durante |a entrega de .

elementos necesarios para la ejecucién  del obleto del contrato. PARAGRAFO 2%, Se consideran
como hechos imputables al contratista todas las acciones u omisiones de su personal y de sus
subcontratistas v proveedores y del personal al sarvicio de cualqulera de ellos, los errores v
defectos de sus disefios, materiales, y en generel cualguler Incumplimiento de sus obligaclones

contractuales. PARAGRAFO 3°. En caso de que se entable un reclamo, demanda ¢ accidn legal 4

" conatra de EL DEPARTAMENTC DEL CAUCA - SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA, conforrae a

. secretarfa de Educacidn y Cultura del Departamento del Cauca
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asuntos que segdn el contrato sean de responsabliidad del CONTRATISTA, éste sers notificado lo
mas pronto posible de ellos para que por su cuenta adopte oportunamente les medidas previstas
por 13 ley para mantener Indemne a la entidad contratarite. PARAGRAFQ 4°. S! en cualquiera delos
aventos antes previstos EL CONTRATISTA no sdopta oportunamente las medidas para mantener
indemne a la entidad,. LA SECRETARIA DE EDUCACION ¥ CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL
. CAUCA, podré hacerlo directamente, previa notificacion escrita al contratista y éste pagaré todos
los gastos &n que incurra por tal motivo, previo el agotamlento de las mecanismas pactados para la
resolucion de conflictos surgidos de este contrato. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CLAUSULAS
EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN. En ef presente contrato se pactan expresamente [as
cléusulas de caducidad, interpretacidn, madificacién y terminacién unilataral previstas en la Ley 80
de 1993. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA
declara bajo |3 gravedad del juramiento, el cual s¢ entlende prestade con fa firma del presente
" contrato, que no $e halla incurso en ninguna de ias causales de inhabilldad & Incompat(billdad

previstas en la Constitucion o la ley (artfculo 8 de la ley 80 de 1993). En el evento en que Begare a -

. sobravenir inhabilidad # incompatibilidad en e CONTRATISTA, éste caderd el contrato previa
au}oﬁza:ién escrita de LA SECRETARIA DE EDUCACION ¥ CULTURA o si ello no fuere posible,
renunciara  su elecucién de conformidad con lo previsto en ¢f articulo 2 de la ley 80 de 1993.
CLAUSULA DECIMA NOVENA: GARANT{AS-, En virtud de lo dispuesto en el Articulo 7 ley 1150de
2007, el Decreto 1082 de 2015, v demds normas complementarias, EL CONTRATISTA se obliga 8

antregarle a LA SECRETARIA DE EDUCACIGN ¥ CULTURA, dentro de los cinco (5} dias hdhiles
sigulantes a la fecha de suscripelan del presente contrato, expedida per una compaiia de seguras
- legalmente estableclda &n Culombiz, de conformidad con la poliza matriz autgrizada por la
Supecintendencia Financiera, Junto con los corraspondientes recibos definitivos de cancelacion de
las primas respectivas, una péliza de seguro Gnlca gue garantizard: a. ELBUEN MANEIO Y
CORRECTA INVERSION DEL ANTIQIPO: equivalente al cien por clento {100%) de su valor, con vigencia
igual 2 la duracidn del contrata contados desde la suscripglon del misme y cuatro meses més. b, EL
CUMPLIMIENTO: por un valar asegurado equivalente al velnte por cliento (20%} del valor tatal del
contrato, con vigencia {gual al plazo del mismao y cuatro meses mas, contados desde la suscripeidn del
" contrato. ¢ CALIDAD DEL SERVICIC: Por un valor asegurade equivalente al dlez por clento {20%) del
valor total del contrato con duracién Igual a la vigencla del Contrato. d. EL PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES £ (NDEMNIZACIONES: al personal empleado para la ejecycidn del contrato en
cuantfa lgual al diez por clento (10%) del valor total dal mismo, ¥ con una duraclén ‘gual a la vigencla del
. cantratg y tes (3) afics mds. e. LA RESPONSABILIDAD CIVIL A FAVOR DE TERCEROQS: por un valor

asegurado equivalente al 5% del valor del comtrato, con vigencia igual a [a duracién del cantrato. .

PARAGRAFD. En caso de prorroga del sérmino de duracién dei presente contrato o de aumento de
" su valor, segin &l caso, EL CONTRATISTA deberd entregar a la SECRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, como condicién de ejecucion de los acuverdos de
prérroga o de aumento de valor, segdn el caso, los certificados de modificacion de la pdliza dnlca
en el que conste ¢l ajuste de la vigencia o del valor asegurado de cada uno de las amparcs, en la
" misma proporcidn, CLAUSULA VIGESIMA: DEL PERFECCIOMAMIENTO.- Este contrato s& entiende
perfeccionado con 12 suscripeldn del mismo. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: SUPERVISION-,
_ Estard en cabeza del Secretario de Educacién del Departamento de! Cauca o la (s) persona (s}
natural {es) o juridica {s} que para tal efecto designe o contrate, el cual, tendra fas fatultades
establecidas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, PARAGRAFO. Ei proyecto de Actas de
tiquidaclén parcial o flnal, se vealizard acarde con los pardmetros establacidos para su elaboracién
_ por la Secretarla de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca. CLAUSULA VIGESIMA

SEGUNDA: MODIFICACIONES, ACLARACIONES ¥ ADICIONES-. Se declara expresamente QUE RO el
presante Contrato, previo acuerdo entre las partes y conforme a las formalidades legales dispuesta
pare tal fin, podré ser inadificado, adicionado o aclarada, sin que ellg impilque modificacidn en su
objeto. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: PAGO DE APORTES EN SALUD ¥ PENSIONES., Serd
obligacidn de el COMTRATISTA cumplir estrictamente con todes las obligaciones establecldas en la
Ley 100 de 1593 y sus Decretaos Raglamentarlos, asl como con o dispuesto por 1a Ley 789 de 2002y
. 828 de 2003, cuando hublere lugar. Asi mismg, El Conseje Regional Indigena del Cauca - CRIC,

deberd tomar las pracauciones ngcesarias para la seguridad det parsonal a su €argo, de acuerde .

~ ton fas disposiciones de caracter legal, de esta situacldn enviard periddicamente {mensualmenia)
los saportes ¢ reclbos de cancelacién, CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: LIGUIDACION-, El presente

Contrate se.liguidard dentro de los cuatro (4) meses siguientes 2 la tarminacidn del mismo.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: DE LOS ANENOS-. Hacen parte integral de! presente contratg

Secretarfe de Educacion y Cultura del Departamento del Ceuca
Carrera 6 No, 3 - 82, Edificio de la Goberniclon del Cauca -
 Teléfono: (05742} 8244201 Ext. 104
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" gnexos enunciado§ en su texto: a. El certificado de disponibilidad prasupuestal; b. Certificado

expedido por el Ministerio del Interior y de Justicia, que acredita la calidad del CONTRATISTA. ¢-
Actas de las asambleas comunitarias y ssambieas de autoridades Indlgenas donde autorizan la
respectiva contratacion, de acuerdo con log procesos organiativas administrativas de los
respectivos ‘puebios Indigenas en las entidades territoriales. [Anexo N* 1). d. Relacién de
pstablecimientos educativos a ser entregados en administracién y relacién de estudiantes

. discriminados por nombre, apeliido, identificacién, establecimiento educativo y munlicipio segin

tipo de atenclén avalados por ol drea de Cobertura Educativa. (Anexo N* 2). e. Relaclén. de
docentes ratificados y no ratificados por EL CONSEIQ REGIONAL INDIGENA bE CAUCA - CRIC

" {Anexo N" 3), f. Relacion de docentas, directivos docentes de la planta oficial que se encuentran en

las Instituciones Educativas que administrard EL CONTRATISTA (Arexo N* 4} g Resultado de la
gvaluacién de la Propuesta Educativa Integral, avalada por el drea de Calidad Educativa {Anexo.N"
5). h. Andlisls de la Propuesta presantada por el CONTRATISTA y resultado de evaluacién de

" experiencia € idonéidad (Anexo N* 6). i, Canasta Educativa segln tipo de atencién debldameante

avalada por la SECRETARIA DE EDUCACION ¥ CULTURA [Anexa N’ 7). |- Los documentods Hue

. acreditan las calidades y condiciones de quienes suscriben el contrato, en cuanto a capacidad ¥

competencia para obligar a las partes; CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: DOMICILIO-, Para todos los
afectos legales y flscales las partes acusrdan fl|ar como domicilic contractua! la ciudad de Popaydn
~ Cauca. CLAUSULA V!QESIMA SEPTIMA: REQUISITOS DE LEGALI!ACldN ¥ £JECLUCION-. Una vez
perfeccianado el epntrato, pafa su gjecucién se requiere: a. La obtencion del raspectivo registro

’ presupuestal; b, Aprobacién de la psrantfa tinlca por parte de LA SECRETARIA DE EDUCACION Y |

CULTURA, conforme 3 [a CLAUSULA DECIMA NOVENA; ¢ La suseripcion del acta de inicto por las

* partes y el supervisor designado; d. La publicaclon de este .contrata se hard en el Sistema

Electrénico para la Contratacidn POblica (SECOP),

cludad de Popayén,

30 ENE 2017

Para constancia se firma por las partes conttétantes, en

ELIAS LARRAHONDO CARABAL

3 del Departamento del Cauca.

POR LA AUTORIDADNIHOENA
¥

Ancror ridiea-CRIC é

Secretaria de Educacién y Cultura dal Depariamento del Cauca

Téléfono: (057+2) 8244201 Ext. 104
atnall despa:hoseceduac!on@sedcauca.gw.co
wwrw,sadcaucd.gov.co :
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ACTA LIQUIDACION No. G4 DEL CONTRATQ INTERADMINISTRATIVQ Ne. 060 DE 2914

ACTA DE LIQUIDACION DEL COMTRATO INTERADMIMISTRATIVO M2 060 DE 2016 DE SERVICIO
EDUCATIVO SUSCRITO ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO ¥ £ CONSEIO
REGIOMAL INDIGENA DEL CAUCA - CRIC

Siendo las 10:00 a.m. del 20 de Gctubre de 2017, se reunieron el Docior ELIAS LARRAHONDO
CARABAL, Secretario de Educacion y Cultura dal Departamento del Cauca y la Doctora MARIA PAULA
RODRIGUEZ BERMUDEZ, como Supervisora principal del contrato CRIC 060-2016, .con el fin de
elaborar la presente ACTA DE LIQUIDACION del contrato de Prastacién del Servicio Educatw% N¢ 080 de

2016.

. YDENTIFICACION DE LAS PARTES

COMTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCACIC‘JN'DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA,
COMTRATISTA! CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA — CRIC.
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 313 del 14 de enero de 2016

IMNICIAL:

CERTIFICADC DE DISPONIBILIDAD 1572 del 31 de marzo de 2016

ADICION;,

REGISTRO PRESUPUESTAL INICIAL: 194 de 25 enero de 2016

REGISTRO PRESUPUESTAL ADICION: 2290 del 31 Marzo de 2016

De responsabilidad Clvil 40-40-101008071 de Seguras de| Estado S.A.
Vigencia: 25 ene/2016 a 16 Dic/2019.

De Curnplimiento 40-44-101038911 de Seguros del Estado S.A.
Vigencia: 25 ene/f2016 a 16 Dic/2019,

De respansabilidad Civll 40-40-101008071 Seguros del Estado S.A.

POLIZAS INICIAL:

POLIZAS ADICION: — —
De Cumplimiento 40-44-101038911 de Seguros del Estado S.A.

APROBACION DE FOLIZAS INICIAL : 25 de enero de 2016

APHOBACION DE POLIZAS ADICION: 01 de Abril d= 2016

ACTA DE INICIACEDN: 25 da aneroc dg 2016

Senratstle d3 Fducasion v Quliura dal Depantzmanto d2f Canca
82, Edificla dzla .:ob-"u.qu‘m de aina
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ACTA LIQUIDACICN No, 04 DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 080 DE 2016

QBJETO:

Administracidn de la atencidn educativa en los establecimientos
educativos oficiales, para garantlzar el derachc a la educacién propia
de hasta Treinta y cuatro mil trescientos treinta y slete (34.337)
estudiantes de las territorios indigenas en los municiplos no
certificados del Departamentoc del Cauca, Almaguer, Bolivar,
Caldono, Caloto, El Tambo, Inzd, Jdmbale, La Slerra, La Vega, Lopez
de Micay, Morales, Pédez, Piamonte, Piendamo, Puracé, San
Sebastidn, Santa Rosa, Silvia, Sotard, Timbiqui y Totord; en el marco
del proceso de construccién & implementacion del Sistema Educativo

indigena Propio SEIP.

VALOR DEL CONTRATO INICIAL :

TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO MILLONES
SETECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL QUINIENTOS OCHENTA Y UN
PESOS MCTE. ($39.625.783.581).

CONTRATO N¢ 02 DE MODIFICACION Y
ADICION EN CUANTIA DEL CONTRATC
INICIAL

TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS
NOVENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS DIECINUEVE PESOS M/CTE.

($3.838.853.419).

CONTRATO Ne 03 DE MODIFICACION
PCR TERMING DE DURACION ¥
TIEMPO DE EJECUCION DEL
CONTRATO INICIAL

£L TERMINO Y DURACION EL CONTRATO PARA TODOS LOS EFECTOS
LEGALFS SE ESTABLE HASTA EL 11 DE MARZO DE 2017.

TERMINO DE DURACION:

Afio escolar 2016

PLAZO DE EJECUCION:

Una vez aprobadas las polizas, hasta el 16 de diciembre de 2016 y
aplicando modificacién segin contrato No. 3 hasta ef 11 de marzo de

2017.

TIPQ DE POBLACION

INDIGENA

NUMERO DE ALUMNOS {NICIAL

34.337 Estudiantes

- FHOMERCDEALUMNOS ADICION

1,225 Estudiantes

TOTAL ALUMNOS SEGUNDQ ANEXO

45,562 Estudiantas

SUPERVISOR PRINCIPAL

MARIA PAULA RODRIGUEZ BERMUDEZ

Sapratarz d2 Fdusacksa v Culiura 42l Dapartamante da) Savez

G
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JAIRC ANTONIO LONGO NAVARRO (Municiplo de Almaguer)}
LIBARDO CALVACHE (Municipio de Bolivar)

JESUS ENRIQUE MOSQUERA PAZ (Municipios de Caldono y Sctard)
EMIRC HOYOS SILVA (Municigio de Caloto) "
MERMES REINEL MONTENEGRO URREA (Municipic de El Tambo)
ELMER CHICANGANA HORMIGA {Municipios de Pdez e Inza)
GERARDO WILLIAN BITONCO OROZCO (Municipio de Jambalo)
GERMAN PABON (Municipios de La Sierra v La Vega)

ACOMPANAMIENTO A LA MARIA JUSTINA RIASCOS RIASCOS (Municipio de Lépez de Micay)
SUPERVISION DEL CONTRATO VARIA PAULA RODRIGUEZ BERMUDEZ (Municipio de Morales y
Piamonta)

FABIO HUGO VELASCO RUIZ (Municipios de Piendamo y Silvia)
FERMANDO JAVIER DELGADO BOLANOS (Municipics de Puracé ¥
Santa Rosa) _

ALBERTO SAUL ORDONEZ (Municipio de San Sebastidn)
YOLANDA ALEGRIA BONILLA {Municipic de Timbiqui}
GUILLERMQ LEON 8LURBANO GUERRERO {Municipio de Totord)

CRONOLOGIA!

FIRMA DEL CONTRATQ iNTERADMINISTRATNO PARA 1A ADMINiSTRACIﬁN DE LA ATENCION
EDUCATIVA: 19 enero de 2016.

INICIACION CONTRATO DE PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO: 25 de enero de 2016.

PRIMER VENCIMIENTO DEL CONTRATO: 16 d2 Diciernbre de 2016.
SEGUNDO VEMCIMIENTO DEL CONTRATO SEGUN CONTRATC No. 3: 11 de Marzo de 2017,

2. BALANCE JECMICD DEL OBIETO CONTRATADO: El presente contrato se firmd para ja prestacion
del Servicio Educativo a los estudiantes beneficiarios de los municipios donde se encuentran
asentadas las poblaciones indigenas del Departamento del Cauca relacionados en el ANEXO S, el
cual relaciona af estudiante con sus nombras vy apeliidos, numero de jdanitificacion, donde por cada
nifio del contrato conforme a la canasta aducativa se recanoca en razén del manejo, una tipologia
rnensual para cada una d2 as matodolagfas especiales cperantes en los sectores wrbano y rural

valores dascritos 2n el contrato 060-2015 y adiziznal

La prastacién dal servicio educativo sa firmd para la atancidn de TRENTA ¥ CINCO ML QUINIEMTOS
SESEMTA ¥ D3 {35.552) estudiantes benaficiarios autorizados, ubicados an

sasrataris da Bdusadiony cultura del Depsrtamants dal Caea
Carrza 5 Mo, 3 - 82, Bdificie da |2 Eobarpacion dal Causs

Taldfone: (05702) 8244
sehozarde




ACTA LIQUIDACION No. 04 DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVOD No. 060 DE 2018

los Municipios da Almaguer, Bolivar, Caldono, Caloto, El Ta mbao, inza, Jérnhalo, La Sierra, La Vega, Ldpez
de Micay, Morales, Paez, Piamonte, Piendamo, Puracé, San sebastldn, Santa Rosa, Silvia, Sotara,
Timbigqul y Totord relacionados en el dacumento “"Anexo §” debidamente relacionados con sus nornbres
y apeliidos, documento de identificacidn, grado escolar, nombre de la sede, hombre de la institucién,

Municipio, etc.

Nota aclaratoria: el costo de un estudiante administrado equivale al 25% de un estudiante subsidiado.

V.  VALIDACION DE ANEXOS

VALIDACION DEL ANEXO 9: En curnplimiento &l PARAGRAFO 1 — CLAUSULA SEGUNDA — del Contrato
Interadministrativo N2. 060 de 2016 se contd con 45 dias calendario siguientes al perfeccionamiento del
presente contratc para el ajuste alanexo 09 donde se adicionaron 1.225 estudiantes de los cuales 261
son administrados y 964 son contratados. Para un aumente de Ia matricula al contrato de Treinta y
cince mil guinientos sesenia ¥ dos (35.562) estudiantes, ¥ de esta manera establecer un “Anexo g
definitivo de los estudiantes & reconocer, esto es atendiendo lo establecido en el objeto del citade

contrato.

En relacién con el anexo 09. El cual relaciona a los estudiantes atendidos, se realizé validacidn de la
siglilente manera.

La Supervisién realizé aleatorfamente yisitas a las instituciones educativas donde se presté e
servicio educativo y en los cursos relacionados se lfamd a lista 2 cada uno de los nifios
relacionados en el Anexo 9, Para el casc donde no se realizaron visitas se procedio a validar la
informacion de acuerdo a jos reportes que s& recibleron por parte d= la Oficina de Cobertura
Educative y por parie de los reportes presentados por los Rectores y Directores de Nucleo

Educativos de los diferentes Municipios.

=8

b. El contrato de administracidn de la atencidn educativa establece un términe de 45 dias
calendario para introducir las modificaciones al Anexo 9, sin embargo por diversos factarasse

presenta retiro de estudiantes, por lo que los alumnos fueron validados teniendo en cuenta la

informacién académica suministrada por los rectores adsmas da la validacidn segln informes
antregados por fa Oficina de Cobertura.

c. Madiante oficio del 25 de diciermbre de 2016, la oficina de coberiura remitio inforrnacion
relacionada con el segulmienta a log anexos de cantratacion indicando gue seglin datos Simat
para el CRIC se reporta un toial de 2,618 alumnos en otrds Estados, dentro de los cuales 254
alurnnos son duplicados (85 estudlantes duplicados por ntimzare de documento, 70 estudiantes
duplicados por apeliidos ¥ nombres v 119 estudiantas duplicados n &l mismo anaxo Cg
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contratacion). Segin el trabajo descrito anteriormente los rasultados obtenidos son los

siguientes:

ACTA LIQUIDACION No. 04 DEL CONTRATQ INTERADMINISTRATIVO No. 060 DE 2016

TERCER SEGUIMIEMTO DE CONTRATACION CORTE 07 GE NCVIEMBRE DE 2016.

- NO. ?;:’ e Dl;Pl.iCAl:::: BUPLICADOS wpug.oo E 3= sesg;mmm
IFID RETH R NC. POR il NEXQ
t'::t;anr.r:.;::\;;:f: e ntxumm ‘r::::azm co:mr;:::ou m:“:;"‘
AUMAGUER €49, 58 1 591
BOLIVAR 414 pal 1 393
CALDONG 5,801 271 10 17 13 5,530
CALOTO 283 20 263
ELTAMEQ 471 35 385
INZA 1,914 184 3 2 1,730
JAMBALO 3,981 227 7 7 6 3,754
LA SIERRA 202 29 173
LA VEGA 957, 101 4 856
LOPEZ 519 35 3 ) 5 430
MORALES 2,698 260 2 10 5 2,438
PAEZ 7,493 567 g 9 50 6,826
PIAMONTE 187 23 2 2 164
PIENDAMO 330 21 3 2 359
PURACE 2,088 78 4 1 2 2,010/
SAN SEBASTIAN 490 15 475
SANTA ROSA 298 13 2 2 779
SILVIA 2,875 216 8 5 2 2,659
SOTARA 343 28 1 _ 315
TIMBIQUI 1,148 66 8 1 2 1,082
TOTORO 2,421 239 2 10 4 2,182
. |Total ganeral 35,562 2,618 &5 70 119 32,944

Debido a la gran situacién de movilidad de los alumnos atendidos, se requirld justificacién a los retiros v
se concluye que entre las diferentes causas s2 tiene el carapio de domicilio, no quigren estudiar por
sktuacionas de ordan familiar, no quieren estudiar por asistir a los procesos de las cosachas, retiros por
condicionas pos parto, retivos por situaciones familiares y ¢z orden social entre otres.

Al realizar la respectiva revisidn por parte de supervision principal y da apoye s¢ pudo constatar
madiante oficie enviada por el CRIC directamante a |a oficina de cobertura y rmadianie sopories Como
docuimantos da tdentidad v certificacianzs, guz d= 254 estudizintas reportados comno Duplicados, 180,
L) HLA 2 = ~, i.‘:-” \:' W 't‘l'- 'Cﬁ
Secratarfa d2 Edunacion v Culeys dzl Daparsmento dzl Cauea I T aEa AT
Carrara 6 Mo, 3 — 82, £difich da ks Gabemacidn dst Cauce puli
Taldfona: [05742) 82442071 £x3. 141

samatiands ducacionid
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ACTA LIQUIDACION No, 04 DEL CONTRATQ INTERADMINISTRATIVO Ne, 063 DE 2016

alumnos no son duplicados, por lo que se realizd la validacién correspondiente y se determind que

raalmente el ndmero de alumnos duplicados &5 de 74.
Al encontrarse nifics con nembres y apellidos iguales se descontaron y en los casos que el contratista

dermostsd con documentos corno registros civiles que se trataba de homonimos se justificd y se
disminuyé de la lista de duplicados.

muniaRio | PORDOCUNENTO | POR NOMBREYAPELUDOS |~ PORANEXQ
s . JUsTIFICADCS |- SINJUSTICAR | JUSTIFICADOS | -SIMJUSTICAR | JUSTIFICADOS - SIN-SUSTICAR

ALMAGUER o] 1 0 o o D
BOLIVAR 0 o] 1 1 8} s}
CALDOND 10 10 17 17 13 13
INZA 1 2 Q 4 o) 2
JAMBALC 7 7 & 7 =] =3
LA VEGA 4 4 0 Q 1 2
LOPEZ DE MI 3 3 5 =] 5 5
MORALES 2 2 7 10 0 5
PAEZ 1 8 1 o a3 50
PIENDAMO 2 2 2 2 2 2
PURACE 1 4 1 1 2 2
SANTA ROSH 2 2 o 0 2 2
SiLVHEA 3 B8 1 S 10 22
SOTARA 1 1 0 0 0 a
TiMBIQUI 2 8 1 1 1 2
TOTOROD 2 2 5 10 2 4
PIAMONTE 0 0 o o] [} 2
TOTALES . 8% B5§ - .47 70 prd 119
ESTUDIANTES REPORTADOS CoOMO DUPLICADOS 254

ESTUDIANTES VALIDADOS 180

ESTUDIANTES QUPLICADOS 74

Teniendo en cuenta el tercer seguimiento de contratacion expedido-por-la—sficina—da-.cobertura

educativa con corte Noviembre de 2016 y en el cual se identificaron para el CRIC 119 alumnos
duplicados en el anexc de contratacién reportado por el SIMAT, se llevd a cabo reunién de los
Supervisores de Apoya de cada uno de os contratos para reallzar la consolidacién de la informacidn y
afectuar los respactivos cruces. Se realizd Acta de la reunién la cual es soporte de la presente Acta de
liuidacién. Una vaz realizado el cruce correspandiante con los Operadores.de los contratos se avidenciza
la Duplicidad de 29 estudiantas con los operadores dal anexo dz contratacion a saker:

acrataria da Edusacidn y Culiura del Departamento del Causa
arrars 8 Na. 5 - 22, Edificio 42 |3 Gobamacidn dei Cauica
sl&fono: [A57 4] 8244201 B, 141

sbon My adant mng o oo

Fam)]

- e

57



ACTA LIQUIDACICN No. 04 DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO Mo, 050 DE 2016
| CcONTRATOSDEFRETACONDESERMCO, . “DEJ:UUE:;”OSTB
ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL NORTE DEL CAUCA -ACIN 5
ARQUIDIOCESIS DE POPAYAN ’ ’ 9
CABILDO INDIGENA DEL RESGUARDO DE GUAMBIA 10
CORPORACION MAESTRA VIDA 1
VICARIATO APQSTOLICO DE GUAP! 4

De éstos 29 Estudiantes el Cric pudo justificar mediante Certificaciones y documentos de identidad sdlo
Cuatro (4) estudiantes, que fueron tenidos en cuenta &n la liquidacion de! contrato como Duplicidad v
que s& encuentran sumandos a los demas estudiantes Duplicades para un total de 74,

NOTA ACLARATORIA:

Se deja constancia que en la primera revision del Acta de Liquidacidn por parte del CRIC se evidencid al
conteo de los estudiante duplicados en 220 estudiantes, siendo lo correcto 254 dado que los duplicados
por prestador y otros estados se astaban contabilizando por separade siendo incluides en los 119
astudiantes duplicados por anexc que fueron las reportados por el Simat.

Se realiza reunidn el dia 25 de Septiembre de 2017, se corroboran por las partes el nimero de
estudiantes duplicados el dia 26 de Septiembre de 2017y se aclaran los reportes al respecto. .

SUPERVISION DEL CONTRATO

e varias reuniones con Jos Directores de Nicleo Educative,

Duranta Iz Ejzcucién dal contrato se dispuso d
da para la vigencia 2016 el 08 de abril de

iniciando con la presentacidn de la Canasta Educativa concerta

.. -—2015-

realizé la Doctora Maria Paula Rodriguez, comno Supervisora Principal del Contrato y como
Lider de Unidades Desconcentradas. Asistieron los Directores de Mtcleo Educativo de todos los
contratos, tanta Educacién Mayoritaria como Indigena. Hizo la presentacion de cada uno de ios
contratos v s¢ discuiieron inconvenianias presentados en cada caso. Se hizo entrega del anexa final

segdn convenio.

la reunion la

£n la reunidn sa acuserda |a presentacion de Reportas, los cuales dascriben la estadistica da estudianias
atendidas en cada parfodo o lapso d2 tismpo establecida v en el cual Jos Directoras de Nicleo han

(e

3
Carrara 8 No. 2 ~ 82, Edificlo dz Is Gabernaciin del Cauas
Tal&fonn: (05742) 8244200 Tt 141
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ACTA LIQUIDACION No. 0<4 DEL CONTRATQ INTERADMINISTRATIVO Ne, 060 DE 2015

realizado la supervisién en campo, de los estudiantes en los Establecimientes Educatives de las
diferantes municiplos que conforman el convenio, quedando establecidas las fechas de presentaclén da

la siguienta manera.

Primer Reporte: Entre el 02 al 06 de mayo de 2016 [enero, febrero y marzo)

Segundo Reporte:  Entre el 18 al 22 de julic de 20156 {abril, mayo y junio)

Tercer Reporte: Entre el 03 AL 07 de octubre de 2016 (julio, agosto y septiembre)
Cuarto Reporte: Entre el 12 al 16 de diciembre de 2016 octubre, noviembre y diciernre)

La finalidad de los reportes es la de realizar el consolidado correspandiente de todos los municiptos del
convenio y realizar e} comparativo con los reportes del operador y los cortes generados por el Simat,
Comparativo que no debiera presentar diferencias, pero que son evidentes dado que no todos los
Municipios realizan los reportes en las fechas establecidas y en el momento requerido para la
liquidacién y pagos al operador, las diferencias presentadas en el consolidado al final de cada afic
escolar deben ser minimas v las que se presenten debidamente Justificadas con el fin de realzar la

liquidacién correspondiente.

El comparativo que se presenta con la consolidacién de la informacidn es el siguiente:

"CONTRATO 060 CRIC - CONSOL!DADO GENERAL FINAL DE ESTUDIARTES ATENDIDOS A DICIEMERE 02 DEL 2016
Estacistion Concretads Contratachin_ QONSOLIDADES X MM A DICBAE 2018 C | MGPOATE CNC A DICBRE 2018
Yotal - | - Tots T el Foisd Tat
i Comnts |- - ':"' | e “‘:‘:;:"’ B | omsa | et bt
Complera L Complets b Lomplata PFayria] -
TOTAL AIMAGUER R - %6 ﬁ 7] 521
[TOTAL BOLIVAR - 30| 13
[TotAL CALDOND — 3 350 5 1511 225
TOTAL CA.OTD 151 2 P u8 s
[TOTAL EL TAMEG . Lgl 303 47 m] 283
TOTAL NS 1| s 1914 B saf
TOTALIAMEALO 2334 1847 B%0 1
TOTAL LA SIEARA | ' g{ % 158
[TOTALLAVEGA o 17 20 i
[TOTAL LOPEZ DEMICAY T 149 3 35| 15[
[TOTAL MORALES L0705 :;% s,4§| 1,038
[ToTALPAEZ .45 3,055 7.0% 3,598 g,ssul |
{TOTAL P IMMONTE 4 £ i ﬂ' &
TOTAL FIENDARO 22| s% - 380} 266 1s1 5
(TOTAL FIRACE Y a,m[ sal 190
TOTRLSAN SEBASTIAN ' -850 450 A71
TOTAL SANTA ROSA By 239 JB;}
TOTAL SIVIA 533 1,242 2875 455 L.
[TOTAL SOTARA | T sag[ 314 . ' n.gi Eve)
TOTAL vEOLA 231 47| 1,148 75 49| 3,55' 1,08 n
[FoTAL TOTORE 439 1,982 242 goof 1% . 1,730 2,382] 402 1,006
TOTAL GENERAL 15,37 1235 3536 zq,saa.| :s.szs! . zanl  mes|  we M| o=,
2413 2612 2,437 ]

£l comparativa evidencia la importancia def seguimiento. Las diferencias preseniadas se presentan por

|a diferencia entre fechas de I3 informacidn.  Atendiendo requarimiento d= la Contraloria General de La

Ty l D
Sacretaria da Educeaidn v Cultura def Dapartamenio dal Cauca - @E;Ef
zrvera § Mo, 3 - &2, Edifizio da la Goharpacida dal Causa Faujiar
Telafono: (057+2) 5244201 Eui, 143
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ACTA UQUIDACION No, 04 DEL CONTRATY INTERADMENISTRATIVO Mo. 080 DE 2016

Rapublica en Auditoria realizada a Ja ejecucion del presente cantrato, se convina que el Simat realizard
tras cortes al afio, a junio 30, Septiembra 30y Final Diciembre de 2017 por lo gue en las mismas fechas
se requerirdn los reportes a los Directores de Nticleo y con el Operador no hay ningun problema dado
que la presentacién de soportesy estadisticas se realiza mensuval. De ésta forma los comparativos de fa
informacion se realizardn en las mismas fechas determinando asi la desercién y duplicidad con mayor
precisién y con tiempos reales para realizar las correcciones necesarias y causar los descuentos

raspectivos.

La Supervisién Principal del contrato cuenta con fa Suparvision de Apoyo, quien es la persona encargada
de coordinar las diferantes reuniones tanto con el operador coma con los Dirzctivos Docentes de los
Establecimiantos Educativos, es quien consolida la informacién que envian los Directores de Ndcleo
Educativo, Verifica todos los soportes de la Ejecucidn del contrato, realiza las visitas de campo a que
haya lugar, revisa los documentos contractuales y realiza la liquidacion de los anticipos y pagos del

contrato.

Durante la vigencia del contrato se realiza visita de campo a los. Establecimientos Educativos de los

Municipios de Silvia, Piendame, San Sebastidn y Caldono,

La revisidn de los soportes va enfocada a la revisién de némina de docentes, custodios y personal de
apayo requeridos para la gjecucidn de! contrato. Se hacen los cruces pertinentes de la informacion
como son Planillas de Seguridad Socialy Pa rafiscales, se correboran los contratos, afiliaciones ¥ pagos de

némina.

Con ta Dlrectriz de la Supervisora Principal del contrato se resuslven todas las inquletudes v
requerimientos que se recibe de los diferentes entes de control y establecimientos Educativos.

Durante la vigencia 2016, en la gjecucidn del contrato 060, se presentaron inconsistencias en la
revision de los rubros de Dotacién, Mantenimiento y/o reparacion y material de uso recurrants; en ¢l
rubro de Investigacién y seguimiento y aplicabilidad de materiales Educativo vy en los rubros de

60

- Adrninistracion e Imprevistos.  Falencias que fueron debidamente informadas ai Contratista,-se
descuzntan y se definen en cada uno de fos rubros en la descripeidn de la canasta educativa.

VALDACION ¥ EIECUCION DEL AMEND

cacrataria da Educacién v Culura del Dapartamento dal Cauca
carcera § Mo, 2 ~ 57, Edificie da la Gobarnaslon daf Caula

Taldfono: (057 2} §24220) Ext. 141
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ACTA LIQUIDACION No, 04 DEL CONTRATG INTERADMINISTRATIVO Mo, 080 DE 2016

DESCRIPCION DE LOS RUBROS DE LA CANASTA EDUCATIVA.

DINAMIZADORES DEL SEIP: Q tadorgs €0 rio centes. Contratacion del personal
docente y administrativo de las instituciones educativas y &l equipo de apoyo ¥ acompafiamiento de!
sistama Educativo Propio (SEIP) ¥ del Proyecto Educative Propio (PEC) de los cabildos, planes de vida y &l
tejido territorial zonal de educacién y cultura, que stenderd hasta 19.235 alumnos revisados y validados
per la oficina de Cobertura. £l valor del contrato de los docentes est4 fijado en una escala salarial de tres
niveles asi; Nivel 1 $1.060,000, Nivel 2 $1.129.000 y &! Nlve! 3 $1.295.000, de acuerdo 2 Ia evaluacion
interna que realizan ias autoridades indigenas. Al personal vinculade mediante contrato laboral se le
reconocen las prestacionss de ley y afiliacidn al sistema de seguridad social. Los vinculados por orden de
prestacion de servicios s¢ Jas exige el pago anticipado de la seguridad social. Hay personal vinculado por

acta de compromiso con el respectivo aval del cabilde a que pertenecen.

Al mes de Diciembre 1a namina de Docentes se encuentra con 1014 docentes, dentro de los cuales se
encuentran laborando 1006 docentes, una (1} docente sé ancuentra en Licencia de maternidad, un {1}
docente se encuentra en incapacidad Meédica Y seis (6) docentes cubren licenclas de maternidad &

incapacidades.
CONTRATADOS PMIVEL EDUCATND Dl PERSONAL DOCENTE
Bachiller Normahst!a, Tecnico, Profesional Licencltadaos
1014 Tecndlogos
452 244 98 210

Personal vinculade a Diciembre de 2018, para el acompafiamiento politice, padagogico y administrativo

para la consolidacidn de los PEC y SEIP.

D= éste rubro se realiza sl descuento equivalania 2 Cuarrenia
Millones Moveclenios cuaienta ¥ cinco Mil pesos MCte.
estudiantes duplicados.

Sacretaria da Educacin y Culiura dal Dapartamento del {auca
Correra § Mo, 3 — 82, Edifizioda i3 Gobarnacian d=f Caun
141

LN M g

Tel&d

a.

CONTRATADOS TOTAL DE PERSOMAL ACOMPANARMIENTO POLITICO, PEDAGOGICO Y 1
ADMIMNISTRATIVO {PEC- 5B P
Apayo - Eguipao Equipo
Politico Prﬁz?czcc:spggriguongig?i os Pedagogico Administrativo
12 | Organizativo ve Zonal Zonal
17 45 28 21

y puave mil trascientos satenta y cuatio
{349 .374.945.00) corraspondiente a 74
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ACTA LIQUIDACION Ho. 04 DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO Ne. 060 DE 20186

2. Adminjstratiios {Cystodios v Servicios Gengrales): son los dinamizadores requeridos para cubrir las
necesidades Administrativas en las sedes, cantros e Instituciones Educativas en fa implerentacicn el
SEIP en los territorios indigenas de acuerdo con el estudic de insuficiencia cuantitativa de la

propuesta, vinculados a Diclembre de 2016.

: DINAMIZADORES - ADMINISTRATIVOS CUSTODIOS Y SERVICIOS
COMTRATADOS | T GENERALES o
183 servicios Generales Custedios y Guardias
137 46

De acuerdc a disposicionas en reunién del dia 17 de octubre de 2017 (Acta Adjunta), se reconoce por
traslado segln sopartes de ejecucion el valor de 42.125.000.00, que habian sido registrados en el rubro
de Administracién siendo trasladados a Dina mizad ores Administrativos.

De_éste rubro se realiza el descuento equivalente a Ocho millones seiscientos treinta mil ciento once
Pasos MCte. (58.630.111.00) correspondiente a 74 estudiantes duplicados.

3, INVESTIGACION, SEGUIMIENTO ¥ APLICABILIDAD DE MATERIALES EDUCATIVOS: Consiste en
operativizar las acciones para el desarrollo de la investigacion, seguirniento y aplicabilidad de los
materiales construides y por construir para el fortalecimiento de los proyectos educativos
comunitarios PEC. En la ejecucién del contrato 0€Q de 2016 se evidenciaron encuentros de los
tarritorios indigenas en todos los Municipios que confarman el contrato en donde se llevan a cabo
Juegos tradicionales y ancastrales, rituales ¢e armonizacién de bastones de a_utoridad y talleres de
Educacién para la convivencia comunitaria.  En las actividades son aplicados y utilizados los
materiales qus han sido construidos come los juegos de ajedrez y parques y s¢ ha llevado a cabo la
impresidn de cartillas sobre convivencia comunitarla utilizadas en los encuentros para éste fin.

En la liquidacidn del contrato correspondiente a éste rubro, el saldo sin ejecutar soporta la desercidn

prasentada por el Simat en la que se describe un total de 2618 estudianies en otros gstados, dentro de

los cuales se presentan 254 estudiantes duplicados, siendo soportados 180 estudiantes quedando de
ésta forma sdlo 74 estudiantes duplicados y un total d2 2438 estudiantes en otvos estados (Desertoras).

De dste ruhro s¢ realiza el descuenic eq uivalante & Seiscientos treinta y cuatio mil seiscientos sesenta y

szis pasos Mis. {$634.6568.00} correspondianiz a los 74 sstudiantes duplicados.

epublica v sin respuesia y

)

En atencidn a las observaciones dadas por 1a Contralor(a Geperal de la R
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soporte por parte del CRIC que desvirtte la Auditorfa realizada a {2 ejecucién del contrato 060-2016 v
teniendo en cuenta que la elaboracién del material educativo se dio en fachas postarioras al calendario
académico, se realiza el descuento equivalente a Ochenta Millones Ochocientos Mil Pesos MCte,
{§80.800.000.00) de materiales extemporaneos los cuales se describen a contlnuacién:

- FECHA DE EMTREGA

T conmato | cFmeMaA - | valck - | ' S omETg -
Grabacion, edicién y masterizacién de 10
canciones, re produccidn 600 audios sobre
aps 111 - | 21/11/2016 | $ 10,800,000.00 WEIKA LSS "Fortalecimiento musica 30/12/2016
tradicional NASSA g impresion y disefio de 600
unldades de cuadernillo sobre CD.

Disefia, diagramacién, edicion y publicacion de
500 libros "Semilla de sabiduria para cultivaR
las sermliias de vida", 500 libros.Caminemos (2
educacidn propia en el territorie orlente,
disefio y diagramacién de libros *Recornendo

Os 038 08/11/2016 | $ 6,000,£00.00 el camino PEC puebla Polindara®, Recorriende 08/01/2017
el camino PEC Pusbic Kishu', "Recorriendao el
camino PEC Pueblo Nasa", “Recorriendo ef
camina FEC Puzble Misak" ’

Impreslén 2.000 cartillas “Cartilla auto 004",

05 040 08/11/2018] $ 54,800,000.00 1.000 jueges "Juego de parques Pueblo oo/01/2017
Yanacona", v 1,000 cartillas "Orayuce N* 21

Total . | $ B0,2C0,000.00

NOTA: se hace revision de los sopertes presentados por el CRIC que tienan gue ver con ias Acta de
Recibido del material descritc pero por evidenciarse las fechas de entrega en el mes de Julio de 2017 y
madificacién del formato acordado entre las partes no es posible validar el aporte. El descuento

continia siendo el mismao.

4. BOTACION, MANTENIMIENTD ¥/0 -REPARACIONES LOCATIVAS Y MATERIAL DBE US0
RECURREMTS: Estas ayudas consisten en materiales de apoyo a la educacidn tales corno
temperas, plastilinas, papel, <artuling, laminas, filminas, crayolas, materiales educativos an
ganeral etc. Estas ayuclas educativas estan dirigidas para los niveles de preescolar, basica,
secundariz y media para gue favorezcan el aprendizaje de los alumnes. Incluye ia dotacion &n
ganeral en 103 establecimnientos educativos comna implernentos deportivos, insirumeantos
musicalas, vestuario para grupos artisticos, incluye fa dotacidn de mobiliario, ademiés &l

suministro da materiales de uso recurrenia v utensilios de eocina entra otras, como tarnbién la

¥ .
Sacrataria de Educacian y Cultura dal Departamento del Cauca oL
Y

sz 5 MNe. 382, Edificio de ta Gaobernacion dat Caucz
A&inno: (057+2) 8244700 Ext. 141
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compra de harramientas agropecuarias para el trabajo pedagdgico material de farreteria,
eléctricos y de construccidn usados con el fin de realizar obras de reparacién, mantenimiento y
. mejoramiento de la infraestructura aducativa en los cuales se ejecuta el contrato. Todos estos
requerimientos van de acuerdo al Plan de inversién presentados por cada una de las sedes
Educativas y su valor va de acuerdo al nmero de nifios recenocidos en cada’una. Enle
pertinente a Dotacidn y Material de Usa recurrente la generalidad astd dada en materiales come
cartulinas, papel, colores, |3pices, marcadores, cartillas y elementos como tzblas dindmicas
requeridas para las clases de quimica y fisica; en lo pertinente a Dotacién se reconocen
elermentos de aseo, baterfas de cecina, pupitres, tableros, instrumentos musicales, herramientas
de jardineria, entre otros. En mantanimiento y Reparaciones locativas se evidencia
requerimientos para adecyacién de aulas escolares, baterias sanitarias, pintura para
mantenimiento de las sedes educativas, materiales para cerramiento y seguridad de las sedes
educativas, materiales y estructuras para adecuacién de techos, materiales y tuberia para

arreglos de tuberfas sanitarias.

En la liquidacidn dal contrato correspondiente a éste rubro, &l saldo sin ejecutar soporta la desarcidn
presentada por el Simat en la que se describe un total de 2618 estudiantes en otros estades, dentro de
los cuales se presentan 254 estudiantes duplicados, siendo soportados 180 estudiantes quedando de
ésta forma sélo 74 estudiantes duplicados y un total de 2438 estudiantes en otros estados {Desertores).
De éste rubro se realiza el descuento equivalente 2 Nueve Millones novecientos noventa mil pesos MCte.
{$9.990.000.00) correspondiente a los 74 estudiantes duplicados. '

£, FORTALECIMIEMTO Y CONSOLIDACION DEL SEIP: Este rubro estuvo orientado a desarrollar todas las
actividades del componente politico organizativo que permitid fortalecer el papel de las zutoridades
indigenas y de la comunidad como orientadores del sistema educativo Indigena propio de los
tariitorios indigenas. En la consolidacion de| Sisterna de Educacidn propia se evidencian jos diferentes
Encuentros Regionales que realizan los territorios indigenas en donde se llevan a cabo Talleres de
delimitar los procesos y procedimientos Adrninistrativos, Se llevd a cabo el Moveno congreso del
Consejo Territorial de Autoridades Indigenas, Fermacion v Capacitacién a Delegados Zonales.

Dz acuerdo a disposicionas en reunion dal dia 17 de octubra de 2017 {Acta Adjunta), se reconoce poOr
traslado segln soportes de ejscucian el valor da $5.780.498.00, gue hablan sido regisirados en &l rubro

dz Administracidn slendo trasladados a SEIP.

s liquidacidn dzl contratc correspondiznte a ésie rudro, no soporta la desercidn presentada por &l

Simat, s3 realiza un descuznto squivalente a Cuaremia y siete mil quinientos noventa y un PEsos MCte.
@
SUE
Sepretatfa d2 Eduracién v Cultura d:f Daparamanto da! Cauca s . {.:3‘352
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(547.591.00) faltante por los estudiantas desertores en total 2.438 estudiantes’y Un Millén cuatrocientos
sesenta y siete mil clento novanta pesas MCte. ($1.467.150.00) por 74 estudiantes duplicados.

8. PROYECTOS EDUCATIVOS COMURNITARIOS: Este rubro hace alusién a la implementacién de todas las
fases del PEC y las estrateglas pedagdgicas del sistema educativo indigena progio y asi mismo
garantiza el desarrollo de una educacién progia. Enla gjecucidn de éste rubro se destaca el page a
gxpositores y apoyo a capacitaciones pedagogicas en los talleres que se adoptan en todos los
territorios indigenas de los diferentes municigios, Talleres como Armonizacién y Enraecimiento
Espiritual, Fortalecirniento de la Espiritualidad, encuentros Regionales de Autoridades indigenas,
Encuentros pedagogicos, Asambleas de Educacion del SEIP, Posesidn de Cabildos Escolares, ete. De
igual forma en la ejacucion encontramos el transparte y la alimentacién requerida para el
desplazamienta de todas las autoridadas Indigenas, Administrativos, Directivos ¥ Docentes y todo &l
personal asistente a los diferentas encuentros realizados.

La liquidacidn del contrato correspondiente a éste rubre, no sopora fa desercidn presentada por el
Sirnat, se realiza un descuento equivalente a Dos Millones doscientos ochenta ¥ das mil seiscientos
veinte pesos MCte. (3$2.282.620.00) faitante por los estudiantes desartores €n total 2.438 estudiantes ¥
Dos Millones cuatrocientos sesenta y siate mil doscientos setenta y nueve pesos MCte. {$2.477.278.00}

por 74 estudiantes duplicados.

7. FORMACION Y CAPACITACION DE LOS DINAMIZADORES DEL SEiP: Este iterms tiene como objetivo la
capacitacién y formacién para brindar herrarnientas politicas, pedagdgicas y ad ministrativas a todos
los dinamizadores gue orientan el proceso educativo. EN la ejecucién del contrato CB0-2016 se
evidencia Capacitaciones Yy Talleras en lenguas Indigenas, Encuentros con dinamizadores
Comunitarios en los diferentes Municipios gus hacen parie del cantrato, Capacitaciones ¢n lgnguas
indigenas, Programas de Pedagogic Comunitaila; Comunicacién propia, salud propia, Talleres da
Eyaluacidn y Proyeccién, Capacitacidn en Quimica, Fisica y Trigonometric pfana, su influanzia v apoyc
a las comunidades; Giigei-1,*pmcescs—'f-pmc¢dim'iaﬁtc»s dz germinacion de semillas vegetales ¥
animalas, entre otros.

La liquidacién del contraio correspondientz a €sie rubro, no soporia la desercidn presentada por el

Simat, se realiza un descusnio &g uivalente a Diez miflones ochocientos treinta y seis mil ciento noventa y

ACte. ($10.836.193.00) faltanta por 1os mstudizntas dasertores 2N total 2438 estuciantes y Un

{res pesos b
millén doscientos cuarenia ¥ acho mal! quinientos vainticuatio Pasos MCta. $1.248.524.00) por 74

sstudiantes duplicados.

Secretaifa de Educacidn y Culiura dat Dapartamanto da! Causa
rarcer § Mo, 3— 52, Bdificic d2la Gobarnacidn d=f Cauca
Talsfono: (05742) 8244201 LT 143
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8. APOYD NUTRICIOMAL CON EMFOQUE CULTURAL DIFERENCIAL: Hace referancia a la compra de
vivleras y alimentes de diferente tipd que permita complementar tas necesidades alimenticias de los
estudiantes. -Los viveres financiados con &ste rubro van a la cocina escolar con el fin de que sezn
usados por la maypr cantidad de estudiantes beneficiados. El proceso de revisién se realiza de
acuerdo a los soportes contables entregados por ef contratista como ordenes de suministro, actas de
antrega, facturas vy teniendo en cuenta el valor que le corresponde mensualmente a cada sede de
scuerdo al niimero de nifios atendides.

La liquidacién del contrato correspondiente a éste rubio, no soporta la desercién presentada por el

Simat, se realiza un descuento equivalente a Siete Millones quinientos treinta y un mil seisclentos

setenta y siete Pesos MCte. {$7.531.677.00) faltante por los estudiantes desertores en totai 2438

estudiantes v Diez millones trescientos sasenta mil Pesns MCte. ($10.350.000.00) por 74 estudiantes

duplicados.

S, ADMINISTRACION E IMPREVISTOS: Son los gastos en que incurre la organizacién para )
funcionamiento y cumplimiente del Contrato 06G de 2016 como transportes y vigticos de gestidn,
alimentacién, papeleria, fotocopias, arrendamiento, compra y mantenimiento de equipos v muebles
y enseres, pago de personal pedagdgico, administrativo y de servicios generales, gastos bancarios,

enire otros.

En primera instancla ¥ conforme a la evaluacién realizada por la supervisién principal y de apoyo del
contrato se determiné que no eran objeto de validacion por concepto de administracidn la suma de
$20.147.277.00y por concepto de imprevistos $ 24.,210.556.00 descritos a continuacién:

POR ADMINISTRACION:

67

Impuesto predial 4 9.690.776.00
Servicios POblicos Otras sedes $10.456.501.00
Total £20.147.277.00
IMPREVISTOS:
com. MRC A. e - - -
FECHA EGRESO CHEQUE sas0 | dctura BENEFICIARIO DETALLE VALOR
Servicio de transporte agren - Pop-
02/04/2018 37231 2078604 | 63508 | 2338 | APOLINAR CLAVAIG | Bogota - Pop- CONTCEP] - Abrii 1,620,446
11£2016
RICAROO Servicie de transporte personal
28042016 | 37213 2978592 £3507 848 - PEBI « Pop- jimbak- Pop- Fab . 304,000
ROBLEDO 192016

Ao
O

TP

Secratarfa de Educacidn y Culiura del Departarnznio dal Cauca
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2604/2016

N

2978584

£3473

25-34

DIANA ANDREA
" AIUSGUE

Sarvicia de transparte de personal
del PEB! a actividades de
educacian.

414,000

25{04/2016

37251

2978624

63639

1036

FREDY GOMEZ
SANTACRUZ

Senvicio de ansparte Pop- Silvia -
Lépez Adentro - Personal PEBI -
Reunidn de Educacion - abril
17/2018

362,500

2510472018

37243

2978616

63638

50

DIANA ANDREA
NUSCUE

Senlcie de transporte Pop-
Aeropusrto - Pop - Consejera de
Educecion Carmen Chindleue -
Abril 1672016

268,500

30/05/2016

37832

2978911

£4308

47847

ovIDIO
HERNANDEZ
MONTENEGRO

Servicio de transporte de persanal
PEBI - Pop- Rabe - Fop - Reunidn
con Autoridades Nasa cxha Cxha -
April 2472016

£08,300

20/08/2016

37555

2978966

54412

24

HORACIO ENRIQUE
PECHENE

Servicio de lransporte de personal
Silvia - Pop- Sivia - Junlo 1072016 -
Reynidn de Educacion

155,500

30/06/2016

38051

2578989

64473

3

LORENZQ PIAMBA

opst No. 1372016 Sewvicio de
fransporte recorride entrega de
dotacién custodios y Servicios
generales

1,062,500

30/06i2016

38198

©878031

66540

8a7

RICARDO ALBERTO
ROBLEDO

Servicio de fransporte parsonal
PEBI - pop- Yaguiva - Pop- talier
asesofla Técnica Adminstrativa -
Junio 23 v 24/2016

405,000

29/06/2016

37961

2578934

B4473

50703

LUCELIA
MONTENEGRO

Gastos de viaje - Subcomision de
alimentacién escolar - Contcepi -
Bogata - junic 28 al 30#2016

150,000

25/05/2016

37962

2978933

64474

50704

ERNESTO
PERAFAN

Gastos de viaje - Subcomisién de
alimentacién escolar - Conleepi -
Bogots - junic 28 al 30/2016

150,000

29/0712016

38623

2979200

g5730

2478-
2489

APOLINAR GUZMAN

Servicio de transporte adreo - Pop-
Bogots - Pop- Consejera Rubi
Chindicue y mutta cambio de fecha
coordinador PEE - Julls 152016
Reunién de Educacion - Actlvidad
no contemplada en la Planeacidn

485,200

19/07/2016

“TABZEG |

JG7T9083 | 64930

35

LORENZO PIAMBA

Acta final y de fiquidacién apst No.
1112018 Servicio de ransporte
recorido entrega de dotacitn
custodios y Setvicios generales -
En ia planeacién no se tenla
contemplada entragar en Campo

4,062,500

0o/aTi2015

38555

2979132

66732

248-
247

MANUEL JESUS
MUELAS

Senrvcio de fransporie coordinacian
coleglada PEBI a reuniones de
Educacisn seglin relacion en
facturas - Jumio 25 y 30 y julio
32016 - Actividades na
contempladas =n 12 Planeacian

767.6500

(057+2) 2244200 B2t 2
has sdpducsaicnd
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25072016

27781 o

66643

50709

CARMEN RUBY
CHINDICUE

Gastos de viaje - Convecatoria
Sesion No. 25 de Conlcepi - Bogota
- Julio 17 al 202016 - Actividad na
contemplada en fa Planeacion -
Participante

610,000

2072018

T2t o

66644

50708

DILIO PILLIMUE

Gastos de vige - Convocateria
Sasién Mo, 25 de Conteepi - Bogota
- Jufio 17 al 20/2016 - Actividad no
contemplada en la Planeaclén -
Delegado oficial CRIC ante el
Ministerio

200,000

23/08/2016

38781 2979216

52304

2510-
21

APOLINAR GUZMAN

Servicio de transporte agreo Pop-
Bogot4 - Pop- Emesto Perafan ¥
Eduardo Camaya reunién de
educacian- Agosto 22018

1,212,380

23/0812016

38785 20979220

66898

1043-
1031

FREDY GOMEZ

Serviclo de transporte parsonal de
educacidn a raunién con docentes
y comunidad - Pop- Sibena -

Calkdong - Pop - Juito 22 y 282016

340,000

23/08/2016

38782 2979217

62308

129

LA CUCARACHA
FUMIGACIONES

Servicio de fumigacian oficna casa
PEEI '

200,000

30/08/2016

30451 | 3479821

65878

1103

FREDY GOMEZ

Setvicio de transportes vafios
personal PEB! - Actividades de
Educacisn reuniones Pueblo Misak

256,500

30092016

3937 3479851

65754

131

EVENTOS DERLY

Suministro de alimentacion a los
participantes an reunién CRIC -
Ministerio de educacidn - la Aldes -
UAINN - Agosto 30/2016

735,000

2511012016

39728 3480010

61559

2547

APOLINAR GUZMAN

Servicio de transporte aérec Pop-
Bogota - Pop - Eresto Perafan-
CONTCEP! - Sep. 7/2016

710,628

3111042016

39824 3480015

65845

52083

LUIS ALFREDO
VELASCO

Acta final y de liquidacion OPST
No. (2072016 Pop- Bogota - Pop-
Ferscnal de! PEBI - Reunidn
Minlsterio de Educacidn - Sep. 8,9
y 1072016

1,850,000

31M0/2018

39936 3480065

61570

1104-
03

FREDY GOMEZ

Sarvicio de transporte de persanal
del PEB! a actividades de

SANTACRUZ— - Eaucaion = Silvia —sep: 30

Calkdono oct 6/2016

357,000

3111072015

38919 3480045

86030

44

ALIRIO MEDINA

Servicio de fransporte coordinacion
colegiada PEBI - oric - Pop- centro
Tijeras. Mplo de Sudrez - Pop-
Reunién de Educacion - oct
212016

300,000

311072016

g7a1 0

5122

50287

HUMEERTC
VALENCIA

Gastos de Viaje - Bogota - Reunion
con ! Ministerio de educacién -
Agosto 3y 412018

150,000

311072016

9781 ]

50293

JESUS ALIRIO
CHIRIMIA

Gastos de Viaja - Bogoté - Reunidn
con el Ministario da educacian -
Agosio 3y 472018

150,000

Sacretaria dz fducasién y Cultura del Dapartamanto daf Causa
Carreis 0 Mo, 3 — 872, Rdificio de b2 Gobamacidn dal Caucs
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Gastos de Viaje - Bogota - Reunidn
M1M02016 9781 (1 5122 50294 DILIC PILLIMUE con 8l Ministeric de educacion - 150,000
Agosto 3 y 412016 -
: , Gastos de Viaje - Bogot4 - Reunién
31102016 | 9781 0 5122 | 50295 M”'L',ECRH%%FE"I‘EANDO .con &l Ministerio da aducacion - 150,000
y osto 3 y 42018
Gastes de Viaje - Bogold - Raunion
31102016 | 5781 6. 5122 | 50296 | ‘et FLOR | con el Ministerio de educacién - 150,000
Agasto 3 y 42016
Gastos de Viaje - Bogota - Reunidn
302018 9781 4] 5122 50297 ROSALBA IPIA con &l Ministerio de educacion - 150,000
Agosto 3y 472018
Gastos de Viaje - Bogota - Reunidn
3110208 97814 a 5122 50208 EMIL PALECHOR | con el Ministerio de educacion - 150,000
) Agosto 3 y 4/2016
ANA ALICIA Gastos de Viaje - Bogola - Reunidn
3102016 9731 0 5122 50295 CHOCUE con el Ministerio de educacin - 150,000
osto 3 y 42016
Gastos de Viaje - Bogota - Reunidn
311042016 ora 0 5122 50300 | LEYER ZEMANATE | con el Ministerlo de educacion - 150,000
Agosto 3 y 42016
Gastos de Viaje - Bogoia - Reunidn
31102016 | 9781 0 s122 | sortp | COARARMANDC | con el Miisterio do educacion - 150,000
Agjosto 3 y 472016
Gastos de Viaje - Bogota - Reunidn
IMNG2018 a781 0 5122 50720 | MILENA MAZABEL | con el Ministerio de educacién - 150,000
) ] Agesto 3 y 42016
Gastos de Viaje - Bogotéd - Reunidn
31102016 g7e 0 5122 50721 | EDUARDO CAMAYQ | con ef Ministerio de educacion - 150,000
Agosto 3 y 472018
Gastos de Vigje - Bogota - Reunidn
311102016 g781 0 5122 50722 CARLOS MACCA | con el Ministeric de educaclén - 150,000
Agosto 3 y 472018
ERNESTO Gastos de Viaje - Bogota - Reunion
1102016 9781 0 5122 5Q723 PERAEAN con el Ministerio de educacion- - 150,000
Agosto 3 y 472016
Gastos de Viaje - Bogoté - Reunicn
302018 9781 0 5122 50724 | ALFARO GUENGUE | con el Ministerio de educaeién - “15Q,600
: Agosto 3 y 42016
soaot | asese | sa7sero | esssz | 6770 | LAIMPRENTA | peoin local - Aviso Tomasiio 240,000
Sencio de transporte Pep- Toribio
- TRANSPORTES | -Jambalo - la esperanza - Taller
30112018 40441 3480275 87633 503 EDIER JOJOA Admén. y Funcionamiento - oct 354,000
212016
Servicio de transporte Coondinacién
- , FREDY GOMEZ | Colegiada - Tummina - Pop-
211112016 | 40265 | 3430225 | 63664 | 113 SANTACRUZ | Seguimiento a RaquisitosPCurricuIar €08.250
100 Novedades E.E.
ERNESTO Gaslos de vigje - Pop- Begota -
2111112015 40254 3480224 85948 53759 - Pop - Sesién CONTCEP! - Nov 21 380,000
' . PERAFAN al 2412013

$acretaria-da Educasion v Cultura del Dapartamento del Cauca
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Secretatia de Educacitn v Culiura del Dapaitamento del Caueca
Carrera 6 Mo, 3~ 82, Edificio tia la Gubarazcidn del Cauza

Tal&fong; (057+2) 8244704 £t 141

z-rmail nespachosadsdueacion fhsadeauen.gay.ty

LR AT

AUt

Gastos transporte Urbano en la
ERNESTO ciudad de Begota - Reunidn
A01/2018 40442 3430276 67624 52913 PERAFAN Subcomisién de PAE - Dic d al 120,000
7i2018
Gastos transperie Urbano enla .
LUCELIA ciudad de Bogotd - Reunidn
30112016 | 40481 | 3480315 | 67623 | 52912 | \oNTENEGRO | Subcomision de PAE - Dicd al 120,000
7i2016
Gastos transporta Urbanc enla
: ALEJANDRO cludad de Bogotd - Reunién
aon1roE 40405 3480238 53788 EAJARDO Subcomiglén de PAE - Dic 4 & 120,000
7i2016
_ Suministro de remasa apoyo
. . MISCELANEA ceremonia de graduacion
304112016 40474 3480308 70009 541 MOSOCO Estudiantes de la Inst Educativa 500,0G0
Juan Tama Moscco - PAez
Sarvicio de transporte persanal
UAIIN - Pap - san Sebastian - Pop-
26/12/2018 40844 3480483 68393 22 FREDY A CAMAYQ | roior Decrato 1953 - Nov 26 ¥ 710,250
2712018
Servicio de ransporte personal
Jrio0is | dosas | esodse | estes | 1e0 | TS BONEZ | PEBI- Actvidaces varies -sep. 903,000
. : SANTACRUZ 2912016 _
Servicio de {ransporta del Personal
del PEBI - Pop- Pueblo Nueve -
30122018 41057 _ 3480548 68455 302 OSCAR PERDOMOC Caldona - Pop y Pop. Morales - 400,000
Pop- Reunlones de educacion
Servicio de transportes aclividades
836- Educacion - clausuras parsonat
30r12/2018 41059 3480550 68163 a36 ROSALINO CALDON PEBI - Resg de Pat Yu - Dic 1y 363,000
Pueblo nuevo - Dic 22018
Senscio de transpoite Equipo PEBI
020016 | 41060 | 3480551 | 68457 | o4t RICARDO ALBERTO § Th 0 o iebio nuevo - Pop - agosto | 280,000
- RCBLEDQ 30
Servicio de transporte de personal
RICARDC ALBERTC | del PEBI - Resg de Muse Ukwe -
30/12/2018 41060 3480551 ' 69537 837 ROBLEDO Zona Reasentamientos - Agosto 182,300
2812016
Sarvicio de transporta Equipe PEBI
|| FEDY-EOMEZ — | - Pop- la Aguada - san Antonio-
301122018 &2 0 69563 " SANTACRUZ Pap- Reunidn de educacion - Nov 370,000
912018
Senvicio de trtansporte de personal
FREDY GOMEZ PEBI -PEC - Pop- El Rosaria -
301272016 | 2312 0 69598 | 1094 | " gaNTACRUZ | cajibia - Pop-Encuentrode 154,000
educacion - sep. 23/2016
Servigio de transporie de personal
I : MANUCL JESUS | PEC - PEBI - Pop - resg de Pioya -
3011272013 2383 0 89556 243 MUELAS Caklona - Ritual Sex Buy - mayo 20 556,500
y2172018
;"5
. R
“ Cayca
PN
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ACTA LIQUIDACION No. 04 DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 060 DE 2016

Servicio de comedor Equipo PEBI -
los dias 21 al 25 de nov/2016
26.’12:‘2016 40577 3480495 ﬁ&‘lsfi 704 ANGELA MARTINEZ metricuta final 2016 y Proyeccion 172,200

2017

4 Suministre de reffigeros ¥
327- MARIA EDILMA almuerzos en reuniones con

30122016 | 2360 0 68454 | g6 RANGEL personal de Educadién los dlas B 320,000
dic ¥ 9 de dic/2016

Surninistro de alimentacion a fos
participantes an 1a reunion de

a0n22016 | 2360 0 69552 | 319 MAE}:‘N%DE"L-”A Educacién - relacionamianto de 678,000
Dinamizadores del SEIP -Nov 2y
32016
TOTAL L 24,310,556

Descuentos gue fueron analizados, determinando que tedo o pertinente a transporte y alimentacion
deberfa incluirse en cada una de las actividades realizadas o en su defecto considerarlas como parte del

desarrolle contractual mas no incluirlas come imprevisto.

De acuerdo a disposiciones en reunién del dfa 17 de octubre de 2017 {Acta Adjunta), Se dispuso revisar
nuevamente tode lo pertinente a servicics Publicos tapiendo en cuenta gque serian cbjeto de
raconocimiento los gastos de las sedes de La aldea y La Colina toda vez que las actividades que se
llevaron a cabo durante el periodo escolar tuvieran que ver con los rubros dej SEIP, PEC Y FORMACION A
DINAMIZADORES. Realizada ésta revisldn se acuerda el descuento de $2.033.000.00 solo por aguellos
meses en los cuales no se encontré sopertes de ejecucicén de actividades desarrolladas relacionadas con

los rubros safialados.

UTILIDAD Este rubro contemplado &n la canasta educativa tiene un porcentaje auterizado hasta del 4.05
% sobre el valor total del contrato lo cual dependerd del total de ejecucién del mismo. Conforme a l2
gjecucion total validada del contrato se establece que |a utilidad reconocida equivale al 3.89%.

.
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Sospetarfa da Edueacién v Culiura dzl Dapartamento del Cauca
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ACTA LIGUIDACION No. 04 DEL CONTRATC INTERADMINISTRATIVO No. 060 DE 2016

vl PAGOS EFECTUADQS AL COMTRATO 060-20156
comte | Dotwle | Vekr . |Amoracknf aier amoniickn ek
080-2016 i‘;g:“’“ dal $15,350313433) 0% 0 $ 15,850,313 433
Anficipo dal
oso201g |0 de $1535557,68] 0% 0 $1535567,368
adicion al .
cantrato
Primer pago.
050.2015 |40% delvelor |  §17,385,870.800  15% $6.519701,550 | $10,866,168,250
del contrato )
Segundo
pege. 30% del
BO-2015 vator del $13,035,403,100 10% § 4,348 467,700 4 8,692,935,400
canfrate ’ '
Tarcer pago-
0802016 |20% det valor |§ 8,682,935,400.00 10% & 4,346,467,700 | % 4,346,467,700
del confrate .
TOTALPAGOS. $ 41,291,443,151
Vil BAKANCE ECONOMICOY FINANCIERC DEL CONT_RATO 080-2016
REFERENTE A LOS PAGOS
VR TOTAL VALIDADO 41,955,068,314 -
VR TQTAL PAGADO 41,291,443,151
VALCRES A PAGAR AL CRIC 663,625,163
SUMAS IGUALES 41,055,068,314 41,055,068,314
SALANCE DE EJECLICION DEL CONTRATO
VALOR DEL CONTRATO 43,464,677,000
VALOR TOTAL EJECUCION VALIDADA 41,955,068,314
SALDO QUE GUEDB-SIN-EIESSTAR—— " 1,509, 608,686
SUMAS IGUALES 43,464,677,000 43,864,677,000
ESTADO DEL ANTICIPO
VALOR DEL ANTICIPO ENTREGADO 17,385, 870,8C0
AMDORTIZACION ACTA No. 1 6,519,701,550
AMORTIZACION ACTA No. 2 4,346,867,700
AMOATIZACIOM ACTA No. 3 4,348,457,700
AMDRTIZACION PRESENTE ACTA DE LIGUIDACION 2.173,233,850
SUMIAS IGUALES 17,883,870,80G0 17,365,570,800
F ;1 i f\‘:"‘ql' {U {
"-;“-, i A .';_a
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ACTA LIQUIDACION No. G4 DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 060 DE 2016

Conforme z| Balance Econdmico v Financiero realizado al Contrato No. 060-2016 ¥ previa revisién y
validacidn de los soportas de ejecucion la Secrataria de Educacidn y cultura del Departamento del Cauca
LE ADEUDA al Consejo Regional Indigena del Cauca - CRIC valor de Selscientos sesenta y tres millones
selscientos veinticince mill clento sesenta y tres Pesos M/Cte. ($663.625.163.00) por concepto de

Liquidacién Total del Contrato 080-2016.
RESUMEN DE EJECUCION DEL CONTRATO

La liquidacidn del contrate se realiza con los soportes presentados por el contratista, el recibo de éstos
no exime al contratista de su responsabilidad por |a no realizacion de actividades, la mala realizacion o fa
mala calidad de las mismas, quedando por tanto bajo su responsabilidad los pagos al personal gue
contratd para la ejecucidn del contrato de prestacion de! servicio educativo, esto es, en &l evento de
quedar honorarios y otros pagos salariales pendientes de pago. . .
De conformidad con la Cldusula Sexta — Forma de Pago —Literal 2. Y verificada la ejecucion de los
anticipos y la prestacién del servicio a los estudiantes objeto de éste, se establece, Observaciones
finales: La administracién_departamental sélo reconoce lo gue estd debidaments soportado en los
anexos gue hacen parte integral del contrato. El valor de lo suministrado por el contratista se reconoce
de acuerdo a las facturas anexas, actas de recibo vy gue no sobrepase e| valor pactado de acuerda a s
canasta por mes y sede de acuerdo al pdmero de alumnos.

De conformidad con la normatividad vigente y para dar cumplimiento al clausulado del contrato, se
anexa paz y salvo, sobre aportes a3 SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES durante la ejecucién del

contrate.

De acuerdo a la Cldusula Dacima: QBLIGACIONES DEL CONTRATISTA, se evidencid la consignacién de los
Rendimientos Financieros que son fruto de los dineros depositados por la Secretaria de Educacion y
Cultura del Departamanto del Cauca para la Administracion de la atencién educativa en los

Establecirniantos Educativos oficiales:

“r AUSULA DECIMIA: ..9. Depositar fos recursos del contrato en_una_cugata e _ohoros. especial
separada, a nombre del contrato y manejada por EL CONTRATISTA, la cual deberd reporicr a LA
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA e indicara éste el nimero dela
cuenta, nombre de lo entidad financierd, modalidad de lo cuenta y certificacidn mensual del organismo
hancario por concepto de rendimientos financieros o3 cucles deberdn reintegrorse ol Departomento

bimensuglmente”.

103 depdsitas de los rendimiantos financiaros se disron por valor de $1.304,800 d2 ins meses ue Marzo,
abril v Mayo da 2018, siendo consignados el 31 de Agoste de 2016 v por valor de 58.483.387 de los
meses de Junia a Noviembre de 2016 siendo consignados ef 01 de junio de 2017.

Sacretarfa da Edusacién v Cultura del Dapartamanto dal Cauca
Carrera 6 Mo, 2 — 52, Edificio d= bz Gohernzcidi del Causa

AL )
ifano: (05742} 824420 B 141
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ACTA LEQUIDACTION No. 04 DEL CONTRATC INTERADMINISTRATIVO No, 060 DE 2016

La presania Acta se compene d& cuatrocientos cincuenta {450) Tomos gue soportan fa ejecucion de fos
ftams de |a canasta educativa y para constancia firman los que en ella intervinieron a los Veinte (20) dias

del mes detm afic dos mil diecisiete {2017).

@um |

ELIAS LARRAHUNDO CARABALI |
" Secretario de Educacién y Cultura del Dpto. del Cauca

\ 7=

i Vet
3 AW QL L2y L ¢
BIS QUVER] ME CAMAYD 2 1 - , - 1.*15!3.%\ P;Z(JI.A RODRIGUEZ BERMUDEZ
Represanta Legal Superv-sm Principal Contrato CRIC 060-2016
Consejo Regianal Indigena — CRIC aecretana de Educacidn del Depto., Det Cauca,

/

Etataro: Mancy Mabel Cerdn Rayes, Supervisora de Apoyc Conimie Cric 060-20 15()—9'/ . r_ﬁb\
Ra3viso: Pacla Andrag Prado, Profesionsl Universitario Diicina Administraliva y Finandlera SEDC G

Ravisa: Lutip Armando Jurado, Profestonal Universitario Lider Oficina Juridica SED?'Q

Szarataifa de Educacién v Cultura d2l Departamsnio del Causa
f‘?rr"rd § Mo, 2 83, Edificiy de B Gobemasidn dai Causz
{037 -2} 87-'&"‘~J1 Ear 141
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Gobernacidn del Departamanto del Cauca
Secrotaria de Educacidn del Departamento del Cauca

ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 433 DE 2014

Gesticn administrativa

ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N2 433 DE 2014 DE_SERVICIO
EDUCATIVO SUSCRITO ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO Y EL CONSEIO
REGIONAL INCIGENA DEL CAUCA - CRIC

Siendo las 8:0Q a.m. de! 29 de aBRIL de 2015, se reunieron las-Doctoras MARIA PAULA RODRIGUEZ

BERMUDEZ, identificada con 3 cédu!

como Superv

a de ciudadania No.25.598.016 expedida en el Municipio de Patia,
isora Principal del contrata y el sefior EDUARDO CAMAVYD, identificado con la cédula de

ciudadania No. 4.721.851, en calidad de Representante Legal del Consejo Regional Indigena del Cauca -
CRIC, con &l fin de elaborar la presente ACTA DE LIQUIDACICN del contrato de Prestacién del Servicio

Educativo N2433 de 2014.

I. IDENTIFICACION DE LAS PARTES

CONTRATANTE:

SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA,

| CONTRATISTA:

CONSEJO REGIONAL IN DIGENA DEL CAUCA — CRIC.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD INICIAL:

711 del 2 de enero de 2014

CERTISICADO Dt DISPONIBILIDAD ADICION:

1550 del 27 de marzo de 2014

REGISTRO PRESUPUESTAL INICIAL:

705 de 23 enero de 2014

REGISTRO PRESUPUESTAL ADICION:

2257 de 03 abril de 2014

pOLIZAS INICIAL:

De responsabilidad Civil 101005820 de Seguros del Estado S.A.
vigencia: 22 ene/f20104 a 15 Dic/2014.

De Cumplimiento 101031083 de Seguros del Estado 5.A.
Vigencia: 22 ene/20104 a 15 Dic/2017

POLIZAS ADICION:

De responsabilidad Civil 101005890 Seguros del Estado SA.

De Cumplimiento 10103 1083 de Seguros del Estado SA

*PROBACION DE POLIZAS INICIAL

24 de enero de 2014

APROBACION DE POLIZAS ADICION:

16 de Abril de 2014

ACTA DE INICIACION:

24 de enero de 2014

CBIETO;

Administracién de la atencion educativa en los establecimiento!
educativos oficiales, para garantizar el derecho a la educacién propia de
hasta Treinta y seis mil ciento cuarenta y dos {36.142) estudiantes de
los territorios indigenas en los municipios no certificados  de
Departamenio del Cauca, Almaguer, Rolivar, Caldong, Caloto, El Tamba
inza, Jambalo, La Sterra La Vega, Lopez de Micay, Marales, pae:
piamonte, piendamo, Puracé, San Sebastian, Santa Rosa, Silvia, Sotare
Timbiqui ¥ Totors; en el marco del proceso de construccidn
implementacion del Sistema Educativo Indigena Propio SEIP.

VALOR DEL CONTRATO INICIAL

L —

TREINTA MIL TRESCIENTOS VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISE|
MIL QUINIENTOS PESQOS MCTE. (530.320.826.500].
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ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 433 DE 2014

VALOR CONTRATO N2 01 DE MODIFICACION Y
ADICION EN CUANTIA DEL CONTRATO INICIAL

CINCO MIL CIENTO NOVENTA Y UN MIL MILLONES TRESCIENTOS

QUINCE MIL CINCUENTA PESOS M/CTE. {55.191.315.050).

TERMINO DE DURACION:

Afio escolar 2014

PLAZC DE EJECUCION:

Una vez aprobadas las polizas, hasta el 12 de diciembre de 2014

TIPO DE POBLACION

INDIGENA

NUMERQ DE ALUMNOS INICIAL

34.769 Estudiantes

"NUMERO DE ALUMNGS ADICION

1,373 Estudiantes

TOTAL ALUMNQS SEGUNDQ ANEXO

36.142 Estudiantes

SUPERVISOR PRINCIPAL

MARIA PAULA RCDRIGUEZ BERMUDEZ

ACOMPARAMIENTO A LA SUPERVISION DEL
CONTRATO

JAIRO ANTONIO LONGO NAVARRO (Mpio. Almaguer)
AGUSTIN QUINONEZ MELENDEZ (Mpio. Bolivar)
JESUS ENRIQUE MOSQUERA PAZ {(Mpio. Caldono}
EMIRO HOYGS SILVA {Mpio. Caloto)
HERMES REINEL MONTENEGRO URREA {Mpio El Tambo)
ELMER CHICANGANA HORMIGA {(Mpios Pdez e Inzd)
GERARDO WILLIAN BITONCO OROZCO (Mpic. Jambald)
GERMAN PABON (Mpio La Sierra y La Vega)
MARIA JUSTINA RIASCOS RIASCOS (Mpio. Lépez de Micay)
MARIA PAULA RODRIGUEZ BERMUDEZ {Mpics. Morales y Piamonte)
FABIO HUGO VELASCO RUIZ (Mpios. Piendamo y Silvia)
FERNANDO JAVIER DELGADO BOLAROS (Mpios Puracéy Santa Rosa)
CAY(O GENTIL ROMERO {Mpio. San Sebastian)
JAIRO SOLON ALOMIA ANGULO (Mpio. Sotard)
YOLANDA ALEGRIA BONILLA (Mpio. Timbigui)
‘ GUILLERMO LEON BURBANQ GUERRERO {Mpio Totord)

.  CRONOLOGIA:

FIRMA DEL CONTRATO (NTERADMINISTRATIVO PARA LA ADMIMISTRACION DE LA ATENCION EDUCATIVA:

22 gnero de 2014

INICIACION CONTRATO DE PRESTACION DEL SERVICIO £DUCATIVO: 24 de enero de 2014

VE_NC1MIENTO DEL CONTRATO: 12 de Diciembre de 2014
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ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 433 DE 2014

nl. 2. BALANCE TECNICO DEL OBJETO CONTRATADO: El presente contrato s firmd para la prestacién
del Servicio Educativo a los estudiantes beneficiarios de los municipios donde se encuentran
asentadas las poblaciones indigenas del Departamento del Cauca relacionados en el ANEXO 3, el cual
refaciona al estudiante con sus nombresy apellidos, nimero de identificacién, donde por cada nifio
del contrato conforme a la canasta educativa se reconoce en razén del manejo, una tipclogia
mensual para cada una de las metodologias especiales operantes en los sectores urbano y rural
valores descritos en el contrato 433-2014 y adicional.

La prestacion del servicio educativo se firmd para hasta TREINTA Y SEIS MIL CIENTO CUARENTA Y DOS
{36.142} estudiantes beneficiarios autorizados, ubicados en los Municipios de Almaguer, Bolivar,
Caldone, Caloto, El Tambo, inzé, Jdmbalo, La Slerra, La Vega, Lopez de Micay, Marales, Pdez, Piamonte,
piendamo, Puracé, San Sebastidn, Santa Rosa, Silvia, Sotard, Timbiqui y Totord relacionados en el
documento “Anexo 9” debidamente relacionados con sus nombres y apellides, documento de
identificacidn, grado escolar, nombre de la sede, nombre de la institucién, Municiplo, etc.

Nota aclaratoria: el costo de un estudiante administrado equivale al 15% de un estudiante subsidiado.

V. VALIDACION DE ANEXOS

VALIDACION DEL ANEXC % En cumplimiento al PARAGRAFO 1 — CLAUSULA SEGUNDA - del Contrato
Interadministrativo N2, 433 de 2014 se contd con 45 dias calendario siguientes al perfeccionamiento del
presente contrato para el ajuste al anexo 09 donde se adicionaron 1.373 estudiantes de los cuales 1,113
son administrados y 260 son contratados. Para un aumento de la matricula af contrato de Treinta y seis
mil ciento cuarenta y dos {36.142) astudiantes, y de esta manera establecer un "Anexo 9" definitivo de
las estudiantes a reconocer, esto s ateniendo lo establecido en el objeto del citado contrato.

£n relacidn con el anexo 09. El cual relaciona a los estudiantes atendidos, se realizé validacion de la

siguiente manera:

.- La Supervisidn realizd visitas a las instituciones educativas donde se presta el servicio educativo y en
los cursos relacionados se llamg a lista a cada uno de los nifios refacionados en el Anexo 9. Para el caso
donde no se realicen visitas se procederd a validar de acuerdo a los reportes que se reciban por parie de
fa Oficina de Cobertura Educativa o el certificado ernitido por el Rector o Director correspondiente.

es se entrard a descontar desde el

v.. En el evento de encantrarse nifies con nombres y apellidos igual
registros civiles que se trata de

inicio del contrato, @ no ser Que el contratista demuestra con
homdnimaos,

¢.- Debido a la gran situacién de movilidad de los alumnos atendidos, se presenta retiro de estas, por
causas tzlas como el desplazamiento forzado, orden plblico, desastres naturales, reclutamiento forzado
de los menores enire otros. Teniendo en cuenta el Derecho Constitucional Prevalente de los nifios a [a
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ACTA DE [ IQUIDACION CONTRATO INTERADMINISTRATIVO Ne. 433 DE 2014

Educacion, se solicitd certificacién a los Rectores de las instituciones educativas donde se presentan
estos fendémenos, dénde se establecié el mativo y fecha de retiro.

d- £l contrato de administracidn de |a atencién educativa establece un término de 45 dias calendario
para introducir las modificaciones al Anexo 9, sin embargo por diversos factores se presenta retiro de
estudiantes, por lo que los alumnos fueron validados teniendo en cuenta la informacién académica
suministrada por los rectores ademas de la validacién segun informes entregados por 12 Oficina de

Cobertura.

Seg(n el trabajo descrito anteriormente los resultados obtenidos son Ios siguientes:

{tem Municipio Anexo inicial buplicados | Retirados Matriculados | Matriculados Estudiantes._
) Cto. 433 enadultos | enotrosEE - Validados

1 | ALMAGUER 634 25 1 €58
2 |BOUVAR 446 22 4 420
3 | caLDONO 5,855 11 374 2 73 5435
4 | CALOTO 307 24 2 281
5 |ELTAMBO 508 40 7 461
6 | INZA 2,094 1 129 47 1917
7 |JAMBALO 4,100 g 154 4 10 3923
8 | LASIERRA 233 2 16 7 208
9 |LAVEGA 1,123 5 55 25 1038
10 |jnear scs o e |
11 | MORALES 2,512 199 2 53 2253
12 | PAEZ 7,534 3 526 7 127 6871
13 | PAMONTE 177 15 3 159
14 §PIENDAMO 407 80 1 2 344
15 | PURACE 2322 11 1350 1 25 2095
16 | SAN SEBASTIAN 276 . 1 1 274
17 | SANTA ROSA 322 2 7 3 210
18 | SILVIA 2,956 : 115 2 16 2815
19 | SOTARA 449 32 2 415
20 | TIMBIQUI 1,194 & 113 73 1002
21 |TOTGRO 2,097 2 117 1 14 1963
TOTAL GENERAL 35,142 &4 - 2313 .20 502 33243
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Mediante oficic C0-540 del 24 de diciembre de 2014 la oficina de cobertura remitié informacién
relacionada con el seguimiento 2 los anexos de contratacién indicando que segin datos Simat para el
CRIC se reporta un tatal de 191 alumnos duplicados, 2.301 alumnos retirados, 20 alumnos matriculades
en adultos y 502 alumnos matriculados en otros Establecimientos Educativos.

Al realizar la respectiva revision por parte de ja supervision principal y de apoyo s€ pudo constatar
meadiante certificaciones y planilias de control de asistencia enviadas por algunos Municipias que 115
alumnos no son duplicados por lo que se realizd la validacién correspondiente ¥ S€ determind gue
realmente el namerc de alumnos duplicados es de 64 Y al rubro retirados se adicioné lo pertinente a
estudiantes matriculados en adultos y en otras Establecimientos Educativos, tal como s€ refleja en el

cuadrec anterior.
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ACTA DE LIQUIDACION CONTRATQ INTERADMINISTRATIVO No. 433 DE 2014
DE LA CANASTA EDUCATIVA

DESCRIPCION DE LO5 RUBROS

SEIP: Contratacion del personal docente ¥ administrativo de l2s
nstituciones educativas y el equipo de apoyo y acornpafiamiento del Sistema Educativo Propio
(SEIP} Y de! Proyecto Educativo Propio (PEC) de fos cabildos, planes de vida y €l tejide territorial
zonal de educacion ¥ cultura, que atenderd hasta 36,142 alumnos revisados Y validados por 2
oficina de Cobertura. £1 valor del contrato de los docentes estuvo fijado en und escala salarial de
1res niveles asi- Nivel 1 $993,400, Nivel 2 $1.057.400 Y el Nivel 3 $1.213.000, de acuerdo 2 13
evaluacién internd que realizaron las autoridades indizenas. Al personal vinculado mediante
contrato laboral sele reconacio las prestaciones deley y afiliacion al sistema de seguridad social.

orden de prestacion de servicios s€ les exigio el page anticipado de la

Los vinculados por
respectivo aval del

seguridad social. Huba personal vinculado por acta de compromiso con el
cabildc a que pertenecen.

pel valor total validado en el acta final se descuenta 1a suma de Treinta ¥ acho Millones
os treinta y €inco mil ciento noventa pesos con 40 ctvs. (5 38.535.190.40) por b4

quinient
jas no fueron certificados y €uyQ valor debe ser reintegrado 2!

Departamento.
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ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO INTERADMINISTRATTVO No. 433 DE 2014

2. MATERIAL EDUCATIVO: glaboracidn, Sistematizacion Y edicién de audio ¥ video, impresion de
materiales educativos bilingles ¥ monolingles para la ensefianza de'la educacidn propia ademas
del desarrolio de 2 investigacion, seguimiento Y aplicabilidad de los materiales construides y por

construir para €l fortalecimiento de los proyectos educativos comunitarios. :

En el acta final elaborada con fecha 30 de diciembre de 2014 el saldo sin ejecutar ggquivalente a $
15.137.489 soporto ta desercion presentada en la ejecucion del contrato, en dicha acta se
describe un total de 3.110 estudiantes por concepto de desercion; sin embargo al realizar la
validacién se evidencia que de los 3.110 estudiantes, 64 corresponde a alumnos duplicados, por

Jo tanto la desercién equivale a 3,046 estudiantes.

De acuerdo 2 las certificaciones ¥ planillas de control de asistencia enviadas por algunos
Municipios se justifica !a duplicidad de 115 alumnos, por lo tanto el nimero de alumnos
validados a tomar en cuenta para efectos de descuente en la presente acta corresponde @ 64.

Del valor total validado en el acta final se descuenta la suma de Trescientos noventa y cuatro mil
guinientos cincuenta y dos pesos con 32 cws. ($394.552.32] por 64 estudiantes duplicados que
no fueron certificados y CUyO valor debe ser reintegrado al Departamento.

3. pOTACION, MANTEMIMIENTO Y/0 REPARACIONES LOCATIVAS ¥ MATERIAL DE uso

RECURRENTE: Estas ayudas consisten en materiales de apoyo a la educacién tales como

temperas, plastilinas, papel, cartulina, laminas, filminas, crayolas, materiales educativos en
general etc. Estas ayudas educativas estdn dirigidas para [0s niveles de preescolar, béasica,
secundaria y media para que favorezcan el aprendizaje de los alumnos. Incluye la dotacion en
general en los establecimientos educativos como implementos deportivos, instrumentos
musicales, vestuario para grupos artisticos, Incluye 13 dotacion de mobiliario, ademas e
suministro de materiales de uso recurre nte y utensilios de cocina entre otras, como también la
compra de herramientas agropecuarias para el trabajo pedagogico material de farreteria,
eléctricos y de construccién usados con el fin de reatizar obras de reparacion, mantenimiento y
mejoramiento de la infraestructura educativa en los cuales se ejecuta el contrato.

En el acta final elaborada con fecha 30 de diciembre de 2014 el saldo sin gjecutar equivalente a 5
348.580.356 scporio la desercion presentada en la ejecucion del contrato, en dicha acta se
describe un total de 3.110 estudianties par concepto de desercidn; sin embargo al realizar la
validacidn se evidencia gue de los 3.110 estudiantes, 64 corresponde @ alumnos duplicados, por
(o tanto la desercion equivale 2 3.046 estudiantes.

De acuerdo a las certificaciones ¥ planillas de control de asistencia enviadas por algunos
pMunicipios s€ justifica ia duplicidad de 115 slumnos, por lo tanto el nimzro de alumnos
validados a tomar en cuenta para efectos de descuento enla presente acta corresponde a 64.

~TET————T T
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ACTA DFE LIQUIDACION CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 433 DE 2014

Del valor total validado en el acta final se descuenta la suma de Siete Millones seiscientos
ochenta mil pesos mcte. ($7.680.000) por 64 estudiantes duplicados que no fueron certificados

y cuyo valor debe ser reintegrado al Departamento.

FORTALECIMIENTO Y CONSOLIDACION DEL SEIP: Este rubro estuve orientado a desarrollar tocias_

las. actividades del componente palitico organizativo que permitié fortalecer el papel de las
sutaridades indigenas y de la comunidad como orientadores del sistema educativo Indigena

propio de los territorios indigenas.

En e! acta final elaborada con fecha 30 de diciembre de 2014 el saldo sin gjecutar equivalente a 5
37.937.344 soportoc la desercion presentada en la gjecucién del contrate, en dicha acta se
describe un total de 3.110 estudiantes por concepto de desercidn; sin embargo al realizar la
validacién se evidencia que de los 3.110 estudiantes, 64 corresponde a alumnos duplicados, por

lo tanto la desercién equivale a 3.046 estudiantes.

De acuerdo a las certificaciones y planillas de control de asistencia enviadas por algunos
Municipios se justifica la duplicidad de 115 alumnos, por o tanto el mimero de alumnos
validados a tomar en cuenta para efectos de descuento en la prasente acia correspe nde a 64.

Del valor total validado en el acta final se descuenta la a suma de Un Millén sesenta y nueve mil
treinta y nueve pesas con 36 Ctvs. {$1.069.039.36) por 64 estudiantes duplicados no

certificados los cuales deben ser reintegrados al Departamento.

PROYECTOS EDUCATIVOS COMUNITARIOS: Este rubro hizo alusién a la implementacion de todas
las fases del PEC y las estrategias pedagbgicas del sistema educativo indigena propio y asi mismo

garantizo el desarrollo de una educacién propia.

FORMACION Y CAPACITACION DE LOS DINAMIZADORES DE( SEIP: Este items tiene como
objetivo la capacitacion vy formacién para brindar hecramientas politicas, pedagdgicas ¥
2dministrativas a tadas los dinamizadores que arientan el proceso educativo.

Er el acta fina) etaborada con fecha 30 de diciembre de 2014 el saldo sin ejecutar equivalente a 5
115.848.766 soporto 1a desercién presentada en la gjecucién del contrato, en dicha acta se
describe un total de 3.110 estudiantes por concepto de desercidn; sin embargo al realizar la
validacién se evidencia gue de los 3.110 estudiantes, 64 correspongde a alumnos duplicados, por
1o tanto la desercidn equivale 2 3.045 estudiantes.

De acuerdo a las certificaciones y planillas de control de asistencia enviadas por algunos
Municipios se justifica 12 duplicidad de 115 alumnos, por lo tanto el nimeroe de alumnos
validados a tomar en cuenta para efectos de descuento en la presente acta corresponde a 64.
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ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 433 DE 2014

Del valor validade en el acta final se descuenta la suma de Un millén seis mil ciento’cincuenta y
cuatro pesos con-24 ctvs. ($1.006.154.24) por 64 estudiantes duplicados no certificados los

cuales deben ser reintegrados al Departamento.

" .

7. APOYO NUTRICIONAL CON ENFOQUE CULTURAL DIFEREMCIAL: Hace referencia a la compra de

vivieres y alimentas de diferente tipe que permita complementar las necesidades alimenticias de

los estudiantes. Los viveres financiados con éste rubro van a la cocina escolar con el fin de que

sean usados por la mayor cantidad de estudiantes heneficiados. E! proceso de revision se realiza

de acuerdo a los soportes contables entregadas por el contratista como drdenes de suministro,

actas de entrega, facturas y teniendo en cuenta el valor que le corresponde mensualmente a
cada sede de acuerdo af nimero de nifios atendidos.

En el acta final elaborada con fecha 30 de diciembre de 2014 el saldo sin ejecutar equivalente a 5
224.869.157 soporto la desercion presentada en Ja ejecucion del contrato, en dicha acta se
descrive un total de 3.110 estudiantes por concepto de desercién; sin embargo al realizar la
validacién se evidencia que de los 3.110 estudiantes, 64 corresponde a alumnos duplicados, por

lo tanto 1a desercién equivale a3.046 estudiantes.

De acuerdo a las certificaciones y planillas de control de asistencia enviadas por algunos
Municipios se justifica la duplicidad de 115 alumnos, por lo tanto el nimero de alumnes
validados a tomar en cuenta para efectos de descuento en la presente acta corresponde a 64.

Del valor total validado en el acta final se descuenta la suma de Ocho Miflones trescientos veinte
mil pesos mcte. {$8.320.000.00} por 64 estudiantas duplicados no certificados los cuales deben

ser reintegrados al Departamento.

8 ADMINISTRACIOM E IMPREVISTOS: Son los gastos en que incurre Ia organizacién para el
funcionamiento y cumplimiento del convenio 433 de 2014 como transportes y vidticos de
gestién, alimentacion, papeleria, fotocopias, arrendamiento, compra y mantenimiento de
equipes y muebles y enseres, pago de personal pedagdgico, administrativo y de servicios

generales, gastos bancarios, entre otros.

UTILIDAD Este rubro contemplado en [a canasta educativa tiene un porcentaje autorizado hasta

del 3.90 % sobre el valor total del contrato lo cual dependera de! total de ejecucion del mismo.

Teniendo en cuenta el valor total validado del contrato el porcentaje de éste rubro se reconoce
en un 3.78% equivalente a Mil Trescientos Cuarentay Dos Millones Trescientos Cincuenta y Ocho

Mil Novecientos Cincuenta y un pesas Mcte ($ 1.345.102.545).

De acuerdo al acta final de fecha 30 de diciembre de 2014 el valor total reconocido como utilidad

de Mil Doscientos Cincuenta y Tres millones Cuatrocientos Cuarenta ¥

correspondio a la suma
o se adeuda |a

Seis Mil Cuatrocientos Noventa y Cuatro Pesos Mcte ($ 1.253.446.494) por lo tant

10
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suma de Noventa y un Millones seiscien

91.656.051.06).

BALANCE ECONGMICO Y FINANCIERO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATO No. 433-2014

L PR Total Pages
Contrato Detalle Valor Amortizacién Valor Amartizacion realizados
433-2014 A““:g’,z del | 47 128,330,600.00 0% 0.00 12,1286,330,600.00
433-1- Anticipo del
2014 o 2,076,526,020.00 0% 0.00 2,076,526,020.00
433-2014 P“’“jé,,ffag" 14,204,856,620.00 20% 7,102,428,310.00 7.102,428,310.00
Segundo

4332014 | gt lane, 10,653,642,465.00 10% 3.551,214,155.00 7,102,428,310.00
433-2014 T"“‘;_eg,,zag" 7,102,428,310.00 10% 3 551,214,155.00 4,651,214,155.00
4332014 | Adafinal | 2,425702,685.00 2 425,702,695.00

TOTAL PAGO 34,386,630,090.00

forma parte de la presente Acta la verificacion de pagos realizados
fecha, monto y numeros de transfere ncia realizada en cada page.

REFERZNTE A LOS PAGOS

al cantrato en donde se relaciona

VR TOTAL VALIDADO 34,421,281,204.68

VR PAGADO 34,386,630,090.00
VALOR A PAGAR 34,651,114.68
SUMAS IGUALES 34,421,281,204.68 34,421,281,204.68
BALANCE DE EFECUCION DEL COMTRATO

VALOR DEL CONTRATO 35,512,141,550.00

VALOR TOTAL EJECUCION VALIDADA 34,421,281,204.68
SALDO QUE QUEDO SIN EJECUTAR 1,090,860,345.32
SUMAS IGUALES £,512,141,550.00 35,512,141,550.00

tos cincuenta y seis mil cincuenta y un pesos Mcte (S

11




Repuhlica de Colombia 87

45

T
Gobernacién del Depariamento del Cauca
Sacretarla de Educacién del Departamento cel Cauca
Gestidn administrativa

ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 433 DE 2014

ESTADO DEL ANTICIPO

VALOR DEL ANTICIPO ENTREGADO 14.204.856.620

AMORTIZACION ACTA N® 1 7.102.428.310
AMORTIZACION ACTA N2 2 3.551.214.155
AMORTIZACION ACTA N2 3 ' 3.551.214.155
AMORT. PRESENTE ACTA N2 4 FINAL 0
SALDO POR AMORTIZAR DEL ANTICIPO 0
SUMAS IGUALES 14.204.856.620 14.204.856.620

RESUMEN DE EJECUCION DEL CONTRATO

La presente Acta de liguidacion se realiza con los soportes presentados por el contratista los cuales
fueron verificados por parte de la Supervision de Apoyo, incluidos aquellos soportes de pago que
quedaron pendientes de entrega al momento de 1a elaboracidn del acta fina! de fecha 30 de diciembre
de 2014. De igual forma se verifico el pago de salarios, primas y bonificaciones, pago de Seguridad
Social, consignacion de rendimientos financierosy certificaciones soporte de la duplicidad.

El contratista manifiesta que se encusntra de acuerde con la presente acta de liquidacion, |a
cual fue realizada segln los soportes contables entregados por éste.

Para constancia firman les que en ella intervinieron a los Veintinueve (29) dias del mes de
marzo de dos mil quince (2015)

EDGAR IVAN RAMOS TORRES
Secretario de Educacion y Cultura del Dpto del Cauca

EDUARDO CAMAYD MARIA PAULA RODRIGUEZ BERMUDEZ
supervisor Principal

Representa Legal
Secretaria de Educacion del Depto. Del Cauca.

Consejo Regional Indigena - CRIC

Revisa: Juan Disley $alazar Prado - Pro fesional Juridica SEDC
Revise: Poola Andrea Prado Fajardo, Profesional Univarsilario Oficina Administrailve y Financiers.

Elabar: Mancy Mzbel Ceron Reyes, Supervisara de Apaye Cio 4322014
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N®
AUTORIDAD INDIGENA COMNSE.JO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC
: SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL
ENTIDAD TERRITORIAL: DEPARTAMENTO DEL CAUCA. _
! PRESTACION DE SERVICIOS GENERALES
CORRESPONDIENTE A LAS ACTIVIDADES DE ASEQ Y
OBJETO: CUSTODIA DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES
T DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
ADMINISTRADOS POR EL CONSEJO REGIONAL
‘ 1 INDIGENA DEL CAUCA - CRIC ‘
NOMERE DEL REPRESENTANTE LEGAL | EDUARDO CAMAYD
NIT: 8170602466
DIRECCION: Calle 1 N° 4— 50 POPAYAN
DISACINIBILIDAD PRESUPUESTAL: Mo. 4770 DEL 08 DE NOVIEMBRE DE 2013
: MIL NOVECIENTOS SETENTA Y UN MILLONES
VALOR: SETECIENTOS SESENTA Y DOS MIL CIENTO
0 : CUARENTA Y CUATRO PESOQS M/CTE.
I {($1.971.762.144.00},
TERMING DE DURACION: ONCE {11) MESES Y VENTITRES [23) DIAS
Entre|los suscritos, por una parte, DEPARTAMENTO DEL CAUCA, representado por el Doctor
GOLBERTO MUNIOZ CORONADQ, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania

namero 14,882,225, expedida en Buga — Valle del Cauca, en su condicion de- Secretaria de
EdunI:allcién y Cultura de! Ceparlamento del Cauca, ordsnador de gasto, conforme 2 la delegacién
concedida por el Decreto 034 def 21 de enero de 2013 y por otra, EL CONSEJO REGIONAL
INDIGENA DEL CAUCA CRIC, autoridad indigena y enlidad de derscho publica de cardcter
especial de acuerdo con la resalucidn Mo 025 de 1999 expedida por la Direccién de Asuntos
Indigenas de! Ministerio del interior, representada lagalmente por el sefior EDUARDO CAMAYOQ
identificado con cédula de ciudadania No. 4.721.851 de Morales (C), sequn consta en Ia
cerlificacion expedida por el Director General de Asunios Indigenas del Ministerdo del Interior, se
suscribe el presente CONTRATO INTERADMINISTRATIVO, previas las  siguisntes
consideracicnes: 1) Un fin esencial del Estado es garantizar la proteccién de los derechos
fundamentales, la adecuada prestacion del servicio educative estatal y asaqurar su prestacion
eficients a lodos los habitantas del territaric nacional, en los Emmincs del articulo 365 de la
Constitucién Paliica. 2) En aplicecion de los postulados constitucionales el Estado debera
gara:n'lizar. enire ofres, la Ibertad de conclencia, de religion, cullos y de ensefianza, los cuales se
ejercen ¥ se ven reflejados en olros ambitos, come la educacidn y la ensefanza, 3) El Convenio
168 'da la Organizacion Intenacional del Trabajo - OIT, ratificado por Colombia medianta 1a Ley 21
de 1891, en sus arliculos 6 y 7 astablsce la obligacidn de consultar a los pueblos indigenas
interesados, mediante procedimientos apropiados y en particular a través de sus instituciones
reprasentativas, cada vez que se prevean madidas legisletives o administrativas susceptibles de
afectarles directamente. 4) Igualmente la Ley 21 de 1881, la cual hace parte del bloque de
constitucionalidad gue reconoce derechos fundamentales a Ios pusblos indlgsnas, eslablece en
los articulos 26° al 31° el derache de los pueblas indigenas a una educacion prepia, lo cual implica,
entre ‘olras cosas, la creacion vy control de sus proplos programas, medios e instiluciones
educativas. 5} En aplicacion de los postulades conslitucionales ef Estado dsbera garantizar, entre
atros, la libertad de conciencia, de religion, cultos y de ensefianza, los cuales se sjercen v se ven
refigjados en otros ambitos, coma la educacién y la ensefanza y todos los componenies
administrativos que se deriven de esta y que contribuyan a garantizar 1as dptimas coadicionss para
fa prestacién del servicio. 6) El decrelo 2406 ds 2007 crea la Comisidn Nacional de Trabajo y
Conb}artacic’m de la Politica Educativa para los Pueblos indigenas, CONTCEP!, en este espacio de
cans't(uccién concertada de la politica educativa para los Pueblos Indigenas, las Autoridades vy
Org%mizacicnas Indigenas y el Ministeric de Educacitn Nacional han avanzade en fa formulacion y
pue_?la en marcha del Sistema Educativo Indigena Propio - SEIP, el cual tiens fras componentes;
&l pc':l|t|'co organizative, el pedagégico y el administralivo. 7) El articula 273 de la ley 1450 de 2011,
sei ggrporé comg parts intagral del Plan Naciena! de Desarrollo las protocolos de consulta con los
gru étnicos, el cual en lo que se refiere a los acuerdos enire el Ministerdo de Educacion
‘Na ohar y los Pueblos indigenas de Colombia conterpla que “El Gobiemo nacional reconoce di
iSist iq Educativo Indigena Propic como Ia polftica pablica educativa para los pusblos indigenas,
M- '

Secretalia e Educacidn y Cultwea del Departamento del Cauca
Carrerals # 3-82 £diflcic de la Gobamacidn det Cauca .

Teléfgnp: (057+2) 5244201 Ext. 104 - U 1Y
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estal politica se construye en concertacidén con los pueblos indigenas, proyectada por la
CONTCEFI, llevada a consulta previa y aprobada por la Mesa Permanente de Concertacién” 8)
Parallograr el propésito de fa puesta en marcha del SEIP, el Gabierno Nacional expidié el Decrsta
250(}, ﬁ!a 2010, que reglamenta la contratacién de la administracion de la atencién educativa con
los cabildos, asociacidn de auloridades tradicionales, autoridades indigenas y organizacionas
Indig'ehas, al cual de manera transitoria pretende que entren en funcionamiento los componentes
Politico Organizativo y Pedagdgica del SEIP. El decreto se expidid en el marco del anticulo 27 de la
Ley 715 de 2001 que consagra que los Departamentos, Distritos y Municipios Certificadas, enire
alros, cuando se demusske la insuficiencia en las inslituciones educativas del Estade, podran
confratar 1a prestacién dal servicio publico educativo a través de entidadas estatalas o no eslatales
que presien servicios educatives, de reconocida trayectoria & idoneidad. previa acreditacion por
parte del drgano competenie, con recursos del Sictema General da Participaciones. con lo cual se
logra garantizar en forma efectiva el acceso y la permanencia a las nifios, ninas y jovanss en el
siste{na educativo, para el caso concreto de poblacidn indigena. 8) El Decreto 2500 de 2010
reglamenta 1a contratacion de la Administracion de la Atencion Educativa por parte de las
Entic‘ladas Territoriales Cerfificadas con los Cabildos, Autoridades Tradicionales tndigenas,
Asociacién de Autoridades Tradiclonales Indiganas y Organizaciones [ndigenas para garantizar el
derscl?o a la educacion propla en el marco del procese de construccidn e implementacion del
Sist%ma Educative Indigena Propio SEIF. 10) En cumplimlento del Arficulo 2* y 7° del mismo, se
padran celsbrar contratos para la implementacién del SEIP con Cabildos, auloridades tradicioneles
indi anas, asociacién de auloridades tradicionales indigenas y organizaclones indigenas que
cuerlen con la experiencia e idoneidad en la direccién y administracion de eslablecimientos
jvos indigenas y que estén acorde con el contexto socia cultural de la peblacidn indigenas y
que |de- conformidad con el Arficule 1° del Decreto 2500 de 2010, CONSEJO REGIONAL
INDIZENA DEL CAUCA - CRIC, osienta la calidad de AUTORIDAD TRADICIONAL de
tonfedmidad con la Resolucion Na. 025 de Ociubre 1999 y con el CERTIFICADQO N* CER 013-
23-DA0220 de fecha 16 de Jullo de 2013, expedido por la Direccidn General de Asuntos
Indidenas, Rom y Minorlas del Ministerio del Intetior y de Justicia . 11) Los Pueblos Indlgenas de!
Departamento del Cauca crganizados en el CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA -
CRIG, han venido construyendo ! Sistema Educalive Indigena Propio (SEIP), por esta razdn
tienen el conocimiento y la experiencia pedagdgica, politica organizativa y administrativa para
admimistrar que los recursos gue se designen a las instituciones educativas por ellos
administradas. 12} La estructura de financiacién gue planiea el Estado colombiano para el Dacrato
2500 de 2010, cuya base as el reconccimiento de un costo datarminado por nifio, alcanza para
cubrir pago de docentes y otras necesidades requeridas para ia atencion de cada estudiante,
quedandose corta en presupueslc en rubros que son necesarios  para la correcta y eficiente
implementacidn del SEIP y para garantizar todas las condiclones educativas que se deben brindar
a los nifios y nifas de los establecimientos educativos de poblacién indigena de los muricipios no
cerificados del Departamento del Cauca. 13) Segdin Io establecido en el Conpes 158 de enero de
20143, para Ia presente vigencia el Ministerio de Educacion Nacional propuso madiflcar los
porcentajes de poblacidn atendida autorizedos para que las ETC puedan financiar [os gastos
administrativos. Lo anterior teniendo en cuenta fa problemética presentadz en muchas entidadas
territbp‘ales en termino de déficit de recursos para cumplir las obligaciones de la némina de
adm;nistrativns. 14) Que de confarmidad con el déficit da persenal que preste los servicios de aseo
y custodia de los bienes muables e inmuebles de Yas Instituciones Educativas, admintstrados por
CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA - CRIC y con el estudio de necesidades de
parsohal que reslizo la Secretaria de Educacidn y Cultura del Cauca, la Autoridad Indigena
presénlc‘; una propuesta para centratar con ellos el servicio en los eslablecimientos educalivos de
los ténl_ritorios Indigenas de su jurisdiccion, con recursos asignades por el COMNPES 158 da enero
de 2013. 15) Conforme a lo establecido en el Ariculo 1° del Decreto 2500 de 2010 dentro del
" merco para la implementacidn del Sistema Educative Indigena Propio, en aplicacién del derecho a
la auténomia de las autoridades indigenas, por su clasificacién como entidades de dereche pablico
de cardcter especial y por su exparianciz en la administracion de los recursos asignados para las
instituciones educativas que ellos administran, la Secretaria de Educacidn y Cultura acoge la
modalidad de Selecsidn denominada CONTRATACION DIRECTA a través de un CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO. En consecuencia de las anteriores precisiones, las partes acusrdan
r_:elet::rrar el presents contrato que se rige por o establecido en las siguientas clausulas:
CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: Frestacion ds servicios gensrales correspondiente a las
aclivlidades de aseo y cusiodia de Ios bienes muebles e inmusbles de los establacimientos
educativos administradas por el CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA - -CRIC

Secretaria de Educacion y Culiura del Departamento ded Cauca
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S EYIG

89




SRR \]&92013

CLAUSULA SEGUNDA: VALOR Y FORMA DE PAGO. El valor de la contratacién es la suma de
MiL NOVECIENTOS SETENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y DOS -MIL
CIENTO CUARENTA Y CUATRO PESOS MICTE. ($1.071.762.144), que sera pagado por el
DEPARTAMENTO al contratista en de la siguiente marera: Doce (12} pagos en mensualidadas
vencidas, da la siguiente marera;

i . vALDR Mo, “:;;81 Wo. TOTAL TOTAL
NQ‘ Pm MEHS AL PERSONAS TOTAL ASED CUSTODIA DE PERSONAS CUSTOMA DE WALOHR 12
i ASEO BRENES SIENES PAGOS
1
[
PRIMER PAGD | 033292 a2 76538184 | §.233.400 26 56.734.400 132.774.584
SEGUNDO
PAGS 1 1,188.717 a3 [S8TR. 434 1.541.737 k] 920,548 158.392.980
TERCEA PAGC | 1.171.387 az 08.054.554 1.546.411 a8 71,134,908 157, 435460
[
CUARTD PAGD [ 1,171,297 B2 §8.0%4. 554 1,546,411 48 F1.134.508 187,189.460
OUNTOPAGD | 1.171.397 a2 980584054 | 1.540.414 48 71 124908 1H7.189.480
!
SEXTO PAGE - | 1.171.387 a2 __ 8BD54.554 | 1.545.411 46 71.134.908 167.109.450 |
I
SEPTIMG PAGD ) 1.171.397 82 86,054,554 1.546.411 4 71.134.906 167.189.450
1
OCTAVO PASO | 1.171.297 B2 26.054.554 1.548.411 46 71.134.908 187.108.462
N(WEINO PAGO | 1.1T1.397 52 B6.054.554 1,546 411 % 71.134.906 1 G7.189.480
1 ’
DECIMQ PAGO | 1.171.297 a2 98,054,554 1,548.411 48 T1.134.906 167 188.450
UROECIMO
PAGD 1 3.171.397 82 96.054.554 1.546.411 @ 71.134.905 157.189. 460
[ DOCENAVT
PAGO | 1.371.397 52 05084554 | 1.548.41% 4B 71.134 306 157 489.483
'I‘OTJLl 1,122,756 #35.006.006 1.971.702.144

||

PARAGRAFO 1: EL pago de! primer mss correspandiente a noviembre de 2013, se reallzara
sobiial 8l valor de los dias en gue efsctivaments preste el personal contratado por el contratisia,
‘par cual el contratista deberd hacer el respectico calcule y el misma sera verificada por la
superyision designada, PARAGRAFO 2: Los pagos se realizaran previa presentacién de las
!Icugit s de cohro, el informe mensual de sjecucidn con sus respeclivas sapartes, los pagos de
iseguridad social integral — parafiscales, acta de Yiquidacion parcial y el recibido a satisfaccion por
parte |de! funcionario que cumpla funciones de supervisisn. PARAGRAFO 3: La administracién y
los |imprevistos para su recenocimiento, deben estar debidamente soportados. CLAUSULA
TE g‘ERA: PLAZO DE EJECUCION. El término de duracion serd de once {11) meses y veintitrés
{23){dias contados a partir de |a fecha de legalizacién del contrato. CLAUSULA CUARTVA: LUGAR
DE | l_JECUCIDN. Municipios de Almaguer, Bolivar, Caldono, El Tambo. Inza, Jambualo, La Vega,
L dpe?, Morales, Paez, Piendama, San Sebastian, Silvia, Timbigw, Totord y Purace.
| s

RELACION DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DONDE SE PRESTARA EL SERVICIO DE ASEQ

PERSONAL
HOM_MUN HOM_EST HOM_SED SERVIGID
GENERALES [ASEQ)
COLEGID SANTA MARIA DE
ALMAGUER | LE. SANTA MARIADE CAQUIONA CAQLIONA 1
INSTITUCION EDUCATIVA TECHICA COLEGIO GEPARTAMENTAL
BOLIVAR AGROPECUARIA NUESTRA SENORA DE NUESTRA SENORA DE LOS 1
. LOS REMEDIOS REMEDIOS
¥ TE. INSTITUTO EDUCATIVO DE
CALDONG FORMACION INTERCULTURAL CENTRO DOCENTE RURAL MIXTO EL 1
COMUNITARIO KWESX UMA KIWE - PORVENIR - VILACH!
I3
]! INFIKUK
| TE. INSTITLTO EDUCATIVD DE
o ALDONG EORMAGHON INTERCULTURAL CENTRO DOCENTE URBAND MIXTO 2
COMUNITARIO KWESX UMA KIWE - MADRE LAURA
| | INFIKUK
: J.E. INSTITLTO EQUCATIVO DE
CALOOND FORMACION INTERCULTURAL CENTRO DOCENTE RURAL MIXTO 2
S cgimtﬂjh:gmmo HWESX UMA KIWE - PUEBLD NUEVD
Y INFIK|

Secreiaria de Educacidn v Cultura del Cepartamento det Cauta
Carrefa 6 # 3-82 Edifido de la Gobernacidn del Cavca
Teléfano: {D57+2) 8244201 £x. 104
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[E. INSTITUTO EDUCATIVO DE INSTITUTG EQUCATIVG TECNIGO .
FORMACION INTERCULTLIRAL
CALOONO | Ao RIC KWESX LIMA KIWE - AGRICOLA KWESX DXIJ PLAN OE 1
[ ZUNIGA
)i INFIKLUK
: €. INETTUTD EDUCATIVO OE
- FORMACION IMTERCULTURAL
CALDOND | EO e WS IMA KIWE - CENTRO DOCENTE EL SALADO 2
' INFIKLIK
1E INSTITUTO EDUCATIVO DE
CALODONG FORBMACION INTERCULTURAL INSTITUTO TECNICO AGROPECUARIQ 3
COMUNITARIO KWESX LIMA KIVE - NASAWESX KWE DE GRANATILLO
INFIKUK
) 1E INSTITUTO EDUCATIVO DE
caLbano | FORMACION INTERCULTURAL INSTITUTG AGRICOLA ALVARO ;
. COMUNITARIO KWESX UIMA KIWE - ULCUE CHQCUE
- ALK
| LE_INSTITUTO EDUCATIVO L€ CENTRO DE FORMAGION INTEGRAL
CALDGND | FORMACION INTERCULTURAL COMUNITARIA KWE SX UMA KIWE - 1
. COMUNITARIO KWESX UMA KIWE - s
| INFIKUK
| TE INGTITUTO EDUCATVO DE
! FORMAGION (NTERCULTURAL
CAUI’O-NO COMUNITARID KWESX UMA KIWE - CENTRO DOCENTE BETANIA 1
i INFIKUK
CALRONG | GEFIC CALDONO .
: & BILNGUE DXIPAGEN - SEOE
cadTo IE£ BILINGOE DX| PFADEN IE BILING 1
ELTAMBC | INST EDUGC AGROP ALTO DEL REY CENTRO DOCENTE ALTO DEL RET B
: COLEGIO TECNICO AGROINDUSTRIAL
NzA INSTITUCION EDUCATIVA SanTaROsa | GOREPIE TCHE .
NZA INSTITUCION EDUCATIVA SANTAROSA | INoTITUTO TECNICG AGROPELUARIO 1
- JUSA YAT
[ 1€ JIBA FXIW {NATES CENT EDG JUSA
INZ# AESGUARDO INGIGENA DE YAQUIVA] ERM LA MILAGROSA 2
INZA IE YUMBICHUCHUE ERs TUMBICHUCHUE 1
: €. AGROPECUARIA KPT SX 20N
wzd | L2 AGROPECUARIA KPLSX ZUN CALDERAS - CALDERAS - SEOE 2
I PRINCIPAL
L | INSTITUCION EDUCATIVA DE FORMACION | canr DE FORM INTEGRAL MARDEN
JAMBALD ;”J&f;ﬁAng“ ARNULFO BETANCUR | A2\ FO BETANCUR ( ANT SIGLO21) 2
INSTITUCION ECUCATIVA DE FORMACION
JAMBALO | INTEGRAL MARDEN ARNULFO SETANCUR | ESCUELA RURAL MIXTA ITOYQ 1
ZONA BAJA
T |iNSTEDUG XWESE PIYA YAT (NTROS | INST EDUC KIWE SE PIYA YAT (ANTES
JAMBALG | SITIOS DE APRENDIZAJE) (ANTES IE FI | CENT DE FORM INTEGL MARDEN 2
1. | MARDEN ARNULFQ B IEFIMAS BETANCOURT
o INSTITUCION EDUCATIVA DE FORMACION .
JAMBALD | INTEGRAL MARDEM ARNULFO BETANCUR Eggggm;fmw“‘“ LA 1
ZONA BAJA :
NST EDUG KWE SE PIYA YAT (NTRS
JAMBALD SITIOS DE APRENDIZAJE) {ANTES IE FI CENTRO RURAL MIXTCS LA MiNA 1
MARDEN ARNULFO B [EFIMAB) .
Ao | & EACHILLERATO TEGNICO AGRICOLA [ LE. BACHILLERATO TECNICO ;
i OE JAMBALO AGRICOLA DE JAMBALO
JAMBALO ng_mmm TECNICO AGRICOLA DE | coyTRE DOCENTE ZUMBICO 1
s |INST EDUC CHIMCLIETO ANTES (GENT | CENTRO DOCENTE RURAL MIXTO ;
. EDUC CHIMICUETO) CHIMICLETO
FOL NTA SENORADE LA
LA VEGA | E NUESTRA SENORA DE LA CANDELARIA CANMDELARIA {ANTES ERM 1
PANCITARA]
NET EQUC AGROP MAXIMING GARABATO
LOPEZ ANTES(NST EDUG INDIG MAXIMING ESCUBLA BILINGUE BELEN DE 1
. GARABATO)
x INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA
MORALES | BUSCANDG HORIZNTES DE ESCUELA RURAL DE TIERRADENTRO 3
1 TIERRADENTRO
EENTED INTEGRAL OE FORMAGION E
; AENTRO INTEGRAL © EFORMACION E
MOFJN_.ES O o WAMPLANG INVESTIGACION WAMPIAND « SEDE 1
L: PRINCIPAL
i CENTRO EQUCATIVO INDISENA SEK
MORALES | o p GOl CRECIENTE) ESCUELA RURAL MIXTA LA BODEGA 1

Serretaria de Educacian y Cultura del Departamento del Cauca
Carrefa s ¥ 3-81 Edificin de ia Gobemarién del Cauca
Tatéfdnn: [057+2) 8244201 Ext. 104

e-mail* deapachedec educacion@sedcavca gov co

www. sedeauca gov.co
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T orales Luﬁs;g#mou EBUCATIVA INDIGENA EL | gacutia EL MESON ;
1
moRalEs gﬁu;uowomucmm INCIGENA CENTRO DOGENTE CHIMBORAZO 2
MORALES DESERTAR DE NUESTROS SUEROS 1
INSTITUCION EDUCATIVA
MORALES INTERCULTURAL BILINGE AGUA NEGFA ESCUELA RURAL MIXTA AGUA NEGRA 1
F'AE[F I.E. SAT WESX ZULIM ESCUELA RURAL MIXTA LA, WILLA 2
INST EDUC TEC AGRO-NDT SANTO .
PASZ DOMINGD SABIO [ANTES INST EDUG Egﬁ'é?r';‘:‘ggm'“ MIXTA DE 1
| SANTO DOMINGD SABID]
o INE EOLG JUAN TAMA [ANTES GENT EDUC
PAEZ i DEL NORTE JUsN TAMA} ESCUELA RURAL MIXTA DE .MDSDCO 1
PAEZ TETTUCION EDUCATIVA FELIXMARIR | ESGUELA RURAL MIXTA SAN LUIS 1
. \E. AGRDEMPRESARIAL SAN MIGUEL DE | 1.E. AGROEMPRESARIAL SAN MIGUEL ;
AVIRAMA DE AVIRAMA - SEQE PRINCGIPAL
FAEZ INST EDUC LAMURALLA ESCUELA RURAL MIXTA LA MURALLA 1
. £, TECNICO EMPRESARIAL MONTE
PAEZ | E. TECNICO EMPRESARIAL MONTE CRUZ | & TR0 8 Do PAL 2
PAEZ - CENTRO EBUCATIVO LA PALMA ESCUELA LA PALMA 1
PAEZ | INSTITUCION EQUCATIVA GAITANA FXIM | ESCLIELA RURAL MIXTA DE TALAGA :
PAEZ | |NSTITUCION ECUCATIVA GAITANA FXIM | ESCLELA RURAL MIXTA DE TARAVIRA "
g RETTTICION EOUCATIVA JOSE AEVES | INSTITUTO TECNICD ETHO ;
Z | PETE ECOLOGICO VITONEQ
cagzl 1€ TECNICA AGROPECUARIA DE |E TECMICA ACROPECUARIA )
Z) RICAURTE RICALRTE - SEDE PRINCIPAL
PAEZ IE TECNICA AGROPECLARIA O £5C RUR MIX O RICAURTE !
PAEZ | CENTRO EDUCATIVO LA CEJA ERM LA CEJA 1
iR CENT EDUC BENJAMIN DINDICUE 5A TWE
PRET S LUX PHEAAKHENXE YAT (NATES CENT 2
D EDQU MESA DE CALOTO HUILA
ENDAMO | INSTITUCION EQUCATIVA COLEGIO AGROINDUSTRIAL :
! AGROINDUSTRIAL LA MARIA INTEGRADD 1A MARIA
SAN.', ' NS EDU TECNICA VENECIA (ANTES IE
SebasTan | VENECH) ESCUELA RURAL MIXTA VENECIA 1
" CEFT E0UC DE ARTES ¥ OFICIOS
siLvjal gﬁ;gg?c TEC KZGO ANTES (INST BOUG | Do q o MISAK ANTES CENT DOC RUR 1
| MIXT EL SALADO
[
siLvia' gf,;gg”c TEC KIZGO ANTES (INST EDUC | (.enTR DOCENTE RURAL PENEIBO 1
) ]
sl [NET EDUC TEG KIZG0 ANTES (NST EDLC | CENTRO DOCENTE RURAL MIXTO EL ,
QuIZGO) TENGO
SILVAL [NST EDUG TEC AMBALO ANTES (INST CENTRO DOCENTE RURAL MIXTO ;
EOUSC MIRAFLORES) MIRAFLORES
sl JNST EDUC QUICHAYA gﬁmgocemﬁ RURAL MIXTO 2
A INSTITUCION EDUCATIVA CENTRO CENTRO INTEGRADO DE SERVICIOS .
INTEGRADO DE SERVICIOS CIS (FUS. BUENAVISTA)
SILvia CERTRO EDUCATIVO LA OVEJERA gl\zfz'j‘?&oocsmz RURAL MIXTQ LA 1
SILV{A INSTITUCION EDUCATIVA RENACER PAEZ | STa Iy DOCENTE RURAL MATO 1
o CENTRO EDUEATVO CALLE DESANTA | ESCUELA RURAL MIXTA CALLE DE ;
ROSA SANTA ROSA
e INSTITUCHCN EQUCATIVA DE ESCUELA RURAL MIKTA FRANCISCO o
) DESARROLLO COMUNICTRRIO ACIESCA | JAVIER PUAMA
e INSTITUCION EQUCATIVA DE EOLEGIO VOCACIONAL AGRICOLA .
] CESARROLLD COMUNICTARIOD ACIESCA GUANGUI
: CENTRG DOCENTE EL NAZAREND
TIMBIQUS g“:gﬁ;‘gfﬁ;&ﬁﬁm&fgo aciesca | [ESCUELA RURAL MICTA SAN MGUEL )
DE INFI}
TOTORO INST EDUC JEBALA (ANTES CENTRO CENTRO DUCENTE RURAL MIXTO .
: EDUCATIVG JEBALA JEBALA
TOTORO |E POLINDARA CENTRD OOCENTE SAN JOSE 1
Se\:ret_arl'a de Educacién y Cultura del Departamentn del Cauca
Carrefa 6 # 3-82 Edificio de |a Gobernacidn del Cauca
Taléteno: [057+2) 8244201 Ex. 100 "”;‘. Y el
e-mail: deapachodec educacion@sedcauca gov co 39 '-E%,‘ @
wwwr sedcauca gov.co

i | ca ica




114270713
CENTROD EDUCATIVD

AGROFCRESTAL SAN JUAN DE 4
QUINTANA

GCOLEGIQ BASICO PUEBLD OE
t IN5T EDUC AGROP PUESLO TOTORD TOTORO (ANTC. 0., BETANIA)

TOTAL 82

1E AGROFORESTAL SAN JUAN DE
QUINTANA

RELACION DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DONDE SE PRESTARA EL SERVICIO D& CUSTODLA DE
\ . BIEMES MUEBLES E INMUEBLES
MUNEC ib IMSTTTUCION O CENTRO SEDE BENEFICIARIA GUARDIA
i EDUCATIVD INDIGEMNA
HLWE:TER . SAMTA MARLADE CAQUIDNA TOLEGIO SANTA MARIA OE CAQUIONA 1
FOLIVAR  [NSTITUCION EDUCATIVA COLEGID  DEPARTAMENTAL  NUESTRA 1
[T rECNICA AGROPECUARIA BENORA DE LGOS REMEDIOS
| NUESTRA SEMORA DE LOS
: REMEDIOS :
SALDONG | E. INSTITUTQ EBUCATIVO DE LENTRO DOCENTE URBANG MIXTO MADRE i
EORMACION  INTERCULTURAL LAURA
COMUNITARIO  KWESX  UMA
KIWE - INFIKUK FENTRO DOCENTE RURAL MIXTO PUEBLOC 3
NUEVO
NETITUTO EDUCATIVO TECMICO AGRICOLA 1
. AWESXK DXL PLAN DE ZUNIGA
& FENTRO DOCENTE EL SALADQ 7
|
1 . NSTITUTC TECNICO AGROPECUARID NASA 1
i IWESX KIWE DE GRANADILLO
1 | FENTRO DOCENTE BETANIA 1
||
S TAMBO JNST EDUC AGROP ALTC: DEL LENTRQO DOCENTE ALTO DEL REY 1
(: REY
NZA || VST EOUC JIGA FXIW (ANTES ESCUELA RURAL MIXTA LA MILAGROSA ]
1" PENT EDUC lISA  FXW
|, RESGUARDD INDIG DE
1 YAQUIVAY
NZA . |NSTITUCION EDUCATIVA SANTA LOLEGIO TECNICO AGROINDUSTRIAL ANGEL 1
|, ROSA MARIALIZ
; NSTITUTO TECNICD AGROPECUARIO JISA 7
' MAT
NZA |1 |E AGROPECUARIA KBl 5% ZUN |.E. AGROPECUARIA KP\ SX ZUN CALOERAS - 1
; CALCERAS CALDERAS - SEDE PRINCIPAL
[ AMBAL: NETITUCION EDUCATIVA DE ESCUELA RURAL MIXTA LA ESPERANZA i
| FORMACION INTEGRAL MARDEN
. i RRNULFO BETAHCUR ZOMA
' haJA FENT DE  FORM  INTEGRAL MARDEN 1
' e hRNULFD BETANCUR { ANT S1GLO21)
; .
ANBATD | [NST EDUC KWE SE PIYA YAT [NST EDUC KWE SE PIYA YAT (ANTES CENT 1
| ., INTROS 5ITIOS DE DE FORM INTEGL MARDEN BETANCOURT
i LPRENDIZAJE] (ANTES IE FI
| MARDEN ARNLULFO B IEFIMAB
TAMBALE LE. BACHILLERATG TECNICO [E. BACHILLERATO TECNICO AGRICOLA DE 1
hGRICOLA DE JAMBALOD IAMBALD
TAMBALD  |NGT EDUC CHIMICUETO ANTES [ENTRO  DOGENTE  RURAL  MIXTO 1
CENT EDUC CHIMICLETO) HIMICUETO

o

Sacret'aria de Educacion y Cultura del Departamento del Cauca

Carrera 6 # 3-82 Edificio de |2 Gohernacidn del Cauca
Teléfono: (05742} 8244201 Ext. 104
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NST EDUC AGROP MAXIMINO

(OPEZ ESCUELR BILINGUE BELEN DE IGUANA
|| [PARABATO ANTES(INST EDUC
. NOIG MAXIMING GARABATO)
IMORALES  [NSTITUGION EDUCATIVA ESCUELA EL MESON
i, |NDIGENA EL MESON
MORAIES |NSTITUCION EOUCATIVA CENTRO DOCENTE CHIMBORAZO
i [NDIGENA CHIMEORAZO
MORAES  [MSTITUCION EQUGATIVA ESCUELA RURAL MIXTA AGUA NEGRA
|‘ NTERCULTURAL 8ILINGE
BGUA NEGRA
PAEZ NSTITUCION EDUCATIVA JOSE ESCUELA RURAL MIXTA LA INMACULADA
REYES PETE VITONCO
NSTITUTO TECNICC ETNQ  ECOLOGICO
Il WMTONGO
BAEZ | [NSTITUCION EDUCATIVA PEMINARIQ INDIGENA PAEZ
P! BAITANA Fiw .
PAEZ .E. SAT WESX ZUUN ESCUELA RURAL MIXTA LA VILLA
|
PAEZ NET EDUC TEC AGRO-INDT ESCUELA RURAL MIXTA DE COHETANDC
SANTO DOMINGO SABIO (ANTES
NST EDUC SANTO DOMINGO .
SABIO)
FAEZ NST  EDUCATIVA  TECMICO COLEGIO TECNICO AGRICOLA SAT KIWE
| PGROPECUARIA ANGELINA
L. BuLLuMuz
PAEZ NS EDUC JUAN TAMA {ANTES ESCUELA RURAL MIXTA DE MC30CO
: CENT EDUC DEL NORTE JUAN
AMA)
DASY NSTITUGION EDUCATIVA FELIX ESCUELA RURAL MIXTA SAM LUIS
MARIA PENNA
PAEZ | E. AGROEMPRESARIAL SAN [E. AGROEMPRESARIAL SAN MIGUEL DE
' MIGUEL DE AVIRAMA L VIRAMA - SEDE PRINCIPAL
PAEZ |, |MST EDUC LA MURALLA ESCUELA RURAL MIXTA LA MURALLA
1
SAEZ || |E. VECNiCO EMPRESARIAL 'E. TECNICO EMPRESARIAL MONTE CRUZ -
| MONMTE CRUZ EEDE PRINCIPAL
I
BAEZ || [ENTRO EDUCATIVOLA PALMA ESCUELA LA PALMA
OAEZ | LENT EDUC BEMJAMIM
i DINDICUE $a TWE 8X LUX
i, PKHMARKHENXI YAT  (ANTES
i1 FENT EDUC MESA DE CALOTO
i+ pUILA)
PIENDAMOC [NSTITUCION EQUCATIVA COLEGIO AGROINDUSTRIAL INTEGRADG LA
|} RGROINDUSTRIAL LA MARIA MARIA
[
BURACE - |[NSTITUCION EDUCATIVA FOLEGIC AGROINDUSTRIAL PALETARA
i . PGROPECUARIA PALETARA :
SURACE . [NSTITUCICN EDUCATIVA COLEGIC GOOPERATIVO MANUEL  MARIA
| MANUEL MARIA MOSQUERA MOSQUERA
SILVIA NET EDUC TEGC KIZGD ANTES FENT EDUC DE ARTES Y OFICIOS NAMUY
INST EDUC QUIZGO \MiSAK ANTES CENT DOC RUR WMIXT EL
BALADO 3
BILVIA NST EDUS TEC AMBALD ANTES LENTRO  DOCENTE  RURAL  MIXTO
- INST EDUC MIRAFLORES) MIRAFLORES
SILVIA NST EDUC QUICHAYA FENTRO DOCENTE RURAL MIXTO QUICHAYA
|
!

3
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FMER0T [NSTITUGION EOUGATIVA DE CENTRO DOCENTE EL NAZARENG (ESCUELA T
'! DESARROLLO  COMUNICTARIO RURAL MIXTA SAN MIGUEL DE INFI}

! BCIESCA

c!.L'AUStJLA QUINTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL. El Departamenio del Cauca se obliga
3'_ sancelar a EL CONTRATISTA, con destino a este contrato, el valor estipulado.en la
CLIAUSULA SEGUNDA, con fundamento en el certificado de disponibilidad presupuestat 4770
de] 08 de Noviembre de 2013, por valor de DOSCIENTOS NQVENTA Y NUEVE MILLONES
QGHOCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOQS
/CTE. {$299.867.544.00), expedido por la Oficina de Presupuesto de la Secretaria da
cienda del Departamenio en refacion con 1a respectiva apropiacidn de recursos y existencia
;Ldisponibilidad presupuestal y la ordenanza 099 del 06 de Agosia de 2013 por valor DOS
IL | QUINIENTOS NOVENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS CUATRO MIL CIENTO
GHETA Y OCHO PESOS M/CTE. ($2.591.504.188.0c) con cargo a la vigencia 2014, pero

; esta contralo sera utifizade la autorizacién de vigencias futuras por valor de MIL
g ISCIENTOS SETENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO Mit
] ISCIENTOS PESOS MICTE. (51.671 894.500.00). CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA Y/O ALCANCE DEL QBJETO CONTRACTUAL.- En desarrotio del
dbjeto contractual EL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA - CRIC debera cumplir
do#w las siguisntes obligaciones: a) Cumplir con el objeto contractual durante el plazo de
e'jécucién del contrato, en la farma establecida en el misme y en 13 propuesta econamica
presentada y aceptada. b) Constituir en debida forma a la suscripcion del contrato, |z garantia
Ginica segln las condiciones establecldas por el Departamento del Cauca — Secretaria de
Educacitn y Cultura y fiiadas en el contrato y demas documentos que se requieran y al Acta
de Inicio. c) Desarrollar las actividades relacionadas al objeto contractuat duranie 08 horas
diarias durants cinco {5} dias a [a semana en los establecimisntos educalives de municipios no
cartificados del Departamantal del Cauca beneficiarios de la contratacion, de conformidad a la
propuesta scondmica presentada. d} Seleccionar y contratar personal que demuestren
idoneidad y experiencia de conformidad con los requisitas minimos establecidos, e) Presentar
la retacian del persanal contratado, acompaiada de |a identificacian y las respectivas hojas da
vida en el término de diez (10} dias hibiles después de la fecha de iegalizacion def contrata. f)
Eiabarar un manual dg actividades para buena prestacién del servicig, de conformidad con los
lisbs y costlumbres de cada pueblo indigena, sl cual debe ser puesio en conocimiento de fa
E;écretaria de Educacién y Cultura del Cauca dentro de los acho (8) dlas habiles siguientes a la
ledalizacién del contrato. g) Socializar el manual de actividades con el personal que contraten
para la prestacién det servicio, de lo cual debera constar evidencia escrila. h} E personal
dohtratado para la prestacién det servicio debera portar de manera permanente el vestuario de
donformidad con la labor desempefiada y usns y costumbres de cada pueblo para la prestacion
dei servicio y contar con los alementos minimos de sequridad para las aclividades que van a
desempefar, de conformidad con las especificaciones técnicas. i) El personal cantratado para
pilréstar 165 servicios debera observar buena conducta, buena presentacion y mantener buenas
retaciones interpersonales. j} €l contratista dshera estar en permanente contacto con los
rectores y directives docentes de los aslablecimianios educativos, quienes junio con un

miembro de I3 comunidad deberan cerlificar por escrito el debido cumplimienlo de las
a;:ti\n‘dades asignadas al personal contratado para la ajecucion del contrato. k) Atendar las
slo!icitudes que presente la entidad contratants sobre el cambio del parsonal contratado para la
prestacion del servicio, el cual dabera efeciuarse dentro de los cinco (3} dias hébiles skyuientes
recibo de |la comunicacion respectiva, siguisndo el procedimiento interno de la cumunidad
indigena para la seleccién de personal, el cual deberd guedar plasnado en el manual ds
actividades. 1) En el evento ds varlacion por parte del contratista del rersonal propuesto 2t
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momento de la susecripeién del contrato, el oferente deberd informar a la Secretaria da
Educacion y Cultura del Depariamento del Cauca ¥ ei nuavo personal deberd cumplir con los
mismas requisitos establecides. m) En case de presentarse problemas en la asistencia d=
alguno de las personas contratadas para la prestacion det servicio, el contratista deber
garantizar que de manera inmadiata hard el respectiva reemplazo n) El contratista es
rasponsable por cualquier tipo de pérdida o dafic imputable al persona! contralado parz la
prestacién del servicio y debera realizar las investigaciones del casc y de acuerdo & 8US USOS Y
c'p'__«:,tumbres determinar el grade de responsabilidad de los miembros que la constituyen. o)
E%sw al dia en et page de los aportes al sistema de sequridad sacial en salud y pensiones. e
ig@almenle gstar at dia en el pago de los aportes parafiscales duranta la vigencia del cantrato
{Fa]s de Compensacion Familiar, ICBF y SENA) ¥ prasentardfos adjuntos a la cuenta de cobro.
p}i Infarmar opariunamenta al supervisor designado por 13 Sacrotaria de Educacién y Cultura
del Catca sobre las novedadaes, diftcultades, situaciones inusualas qué ccurran en &l desamralla
de! objeto contraclual para qus la enlidad tome [as medidas pertinentes. q) Presentar infarmes
mensuales de ejecucitn a la Secretaria de Educacion y Cultura del Cauca, como requisito para
tramite de la cuenta de cobro. r) Presentar los demas informes qus le sean soliciiad por el
Supervisor designado por la Secretaria de Educacion y Cultura. s) Asistir a las reuniones que
convoque la Secretaria de Educacidn y Cultura del Cauca para el seguimiento de ls ejacuicién
contractual. ty &l contratista no podra revelar dufante ta vigencia dal contrato, ni dentro de los
dos (2) anos siguienles a su liquidacién, informacién confidencial o de propiedad del
c;op:tfatante de la que tenga conocimiento durante el desarrollc del cbjeto contractual.
CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.- Son
dhligacionas de EL CONTRATANTE en cumplimiento del presents contralo: a) Informar a los
irectivos de los establecimientos educativos ubicados en territorios indigenas que van a ser
eneficiadas con la prestacién del servicio. b) Cancelar al contratista el valor estipulado de
u;nfarmidad eon la gjecucidn y el cumplimiento del objelo contractual. ¢) El Departamenia dal
gauca- Secrataria de Educacion y Cultura solo cancelard el senvicio efectivamente prastado. d)
pedir las certificaciones para efacto de pago y dar raspusesta por escrito a los requerimientos
-conliratista. e} A través de los funcicnarios que para el efecto se designen, coordinar, vigilar
acer seguimiento de ia gjecucidn del contrato v a las vhligaciones del contratista. f) Informar

os Rectores y Direclivos docenies de las instituciones educativas beneficiadas, que es
responsabilidad de cada establecimiento suministrar los elementos de aseo ¥ suministrar lo
lementos necesarios para Ia prestacidn deb servicio. CLAUSULA OCTAVA.- GARANTIAS:
| virtud de lo dispuesto en el Articulo 5.1.8 det Decreto 734 de 2012, 1as garantias na
}'én gbligatorias en los contraios interadministrativos, salvo que en el estudic pravio se
éstablezca sU conveniencia. Por parte del DEPARTAMENTO DEL CAUGA — SECRETARIA DE
EDUCACION Y CULTURA, se considera que par la cuantia, la naturaleza dei contrata, el
objeto vy las actividades a realizar, se hacs necesario exigir dentro de los cinco {5) dias habiles
posteriores s a la suscripclon del presente contralo, las siguientes garantias: a) DE
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLICAGIONES CONTRACTUALES INCLUYENDO EN ELLA EL
PAGO DE MULTAS Y/0 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En cuantia equivalente al velnle
por cienta (20%) de! valor del contrato y con vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (4
meses mas, contadas a partir de su terminacion. by CALIDAD DEL SERVICIO: Por un valor
asegurade equivalente al diez por ciento {10%) del valor total del contrats con una vigencia
igual al plazo del contralo y cuatro {4) meses mas, contados desde la lerminacion dei contrato.
c)} PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES, E INDEMKIZACIONES, de! personal
Gue emplee en 12 eiecucién del contrato, por una cuantia equivalente al 5% del valor total del
contrato y con una vigencia igual 2 la del contrato vy tres (3) afos mas. PARAGRAFO: En caso
dd! prorroga del términe de duracién del contralo o de aumento de su valor, segan el caso, el
contratista debera entregar 2 la Secretaria de Educacién y Cultura del Departamento, como
c'ohdiclc‘)n de gjecucitn de los acuerdos de prérraga o de aumenta de valor, segun el caso, los
c'er\ificados de modificacion de 2 paliza Unica en el que canste el ajuste de la vigencia o del
valor asegurado de cada uno de los amparos, en la misma proporcién. Por otra parte para
minimizar los riesgos, el pago s& efectuara con fundgamento en la constancia de recibido a
Satisfaccion por parte del inlerventar, correspondiente a cada cuenta de cobro a medida que
s'a'lva ejecutando el senvicic contratade. CLAUSULA NOVENA.- PENAL PECUNIARIA: En
¢aso de incumplimianto total o parcial del presente Contrato, EL CONTRATISTA pagard 2
favor de EL CONTRATANTE ef 10% del valor del Contrato. CLAUSULA DEGIMA.-
F:ROHIBICICON DE CESION: EL CONTRATISTA no podrd ceder esla contralo a persona
alguna, sin el consentimiento pravio y escrito de EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.
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GLAUSULA DECIMA FRIMERA - LIQUIDACION: El presente contralo ca liguidara de manera
bilateral dantro de los cuatra (4) meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecucion y/o
en toda caso de conformidad a la nomatividad vigente sobre la matera y/o se padré realizar
unitateralments por EL DEPARTAMENTO en los casos previsios an la ley 1150 de 2007,
Decreto 0734 de 2012 y demas normas concardantes. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA .-
VINCULACION LABORAL: For disposicion del Articulo 32 numeral tercero de la Ley 80 de
1.803, el prasente confrato no cenlleva reiacion labaral, ni el reconocimiento y pago de
prastaciones sociales por parta dei Departamente del Cauca, respeclto del contratista ni del
personal que vincule este para ia ejecucion del objeta contractual. CLAUSULA DECIMA
TERCERA- INHABILIDADES E INGCOMPATIBILDADES: Ei CONTRATISTA bajo la
gravedad del juramente, declara con 12 firma del presente contrata, que no se halla incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién sefaladas en la
Constitucion v gn [a Ley para celebrar esle contralo. CLAUSULA DECIMA CUARTA.-
MORMAS APLICABLES: Se entienden incorporadas a este Confrato, [as normas

¢ontempladas en fa Ley 80 de 2003, Ley 1150 de 2007, Dscrsto 734 de 2012 y demas normas

c:,o_ncordantes. CLAUSULA DECIMA QUINTA~ INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA debers
mantener al DEPARTAMENTO, a sus representantes y asesores, indemnas y libres de todo
reclamo, demanda, litigie, aceion judicial y reivindicacién de cualquier especie v naluraleza que
se entable o pueda enlablarse contra EL DEPARTAMENTO por causa y omisiones dg  EL
CONTRATISTA Subcaontratista o dependientes, en razén de la sjecucién del Objeto del
presente Contrato, de conformidad con Io establecido an al Articulo 5.1.6 del Decrelo 734 de
2012, CLAUSULA DECIMA SEXTA.- SUPERVISION: La Administracién Depariamental ha
determinade que la supervisidén, seguimisntc sobre la sjecucion del presente Conirato
Interadministrativo la ejercard el FProfesional Universitario que deleque de la Secretaria de
Educacién y Cultura, quien ejercera un seguimiento: a} Técnico, b} Administrativo, c)
Financiero, d) Cenlable, y e) Juridico que sobre el cumplimiento del objeilo del presente
contrato. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato
ﬁara su pedeccionamiento reduiere ia firma de tas partes. GLAUSULA DECIMA OCTAVA-
REQUISITOS DE EJECUCION O LEGALIZACION: Se entiende que se han cumplida os
requisitos de ejecucion o legalizado el contrata cuando: a) Sa obtiene Registro Presupuastal, b)
Sq‘ firma en Acta de Iniciacién por las partes. PARAGRAFQ 1; Por tralarse de una coniratacién
o la madalidad de seleccion de contratacion directa yfo por na superar la minima cuarntia del
resupuesto de la entided contratante, se canfigura la excepcion a la exigencia del RUP, razén
go la cual no se requiere e cumplimiento ds dicho requisito, de conformidad con Io asi
leablecidn por el Ariculc 6 de la ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA MOVEMA.-
LTAS.- En el everio en que el Contratista incurra en.una de las causales de mulla pactadas
In‘él contralo, la entidad, de acuerdo el procedimiento que mas adelante se sefiala seguira
r:-.;l tramile juridico para hacer efeclivas las siguientes multas; a) Por mora o incumplimiento
im;‘.nstificado da las obligaciones referenies. a 'a entrega de los elementos, en la facha
eterminada, 0 por suspension temporal de la misma sin causa juslificada o por causas
imputables al Contratista, et uno par mi {1%a} de! valor tofal del contrata por cada dia de mora,
sirj superar el tres por ciento {3%}) del valor total del mismo. b) En caso de pactarse anlicipo,
par mal uso del anticipe, el uno por ciente (1%) del valor anticipado, sin perjutcio de las
sanciones penales a las que haya lugar, ¢} Por mora o incumplimiento injuslificada de las
obligacianes referentes a constituir a tiempo la garantla Unica de cumplimiento, en cualquiera
de sus fiesgos amparades, el uno por ciento (1%} def valor total dei contrato, suma gue serd
deducida de la primera acte de pago, d) Por mora o incumplimientio injustificado de las
obligaciongs referenies a prorrogar la garantia unica de cumplimiento, en cualquiera de sus
riesgos amparados, cuando 2 elio hubiere lugar, al uno por ciernto (1%) de! valor del contrato
en.el momento de su aplicacion, suma que sera descontada del pago final, e} Par mora ©
incumplimiento injusiificado de (as obligaciones referentss a presentar los documenios exigidos
para la liguidacion del contrato, dentro det plazo establecido para el efecto, segun las
disposiciones vigentes, el cero punto tres por ciento (0.3%) del valor total det contrato, En este
caso, LA SECRETARIA DE EDUCACION ¥ CULTURA elabarara la liquidacion de oficio, f) Por
el incumplimiento de cualguiera da las obligaciones, que afecte &! contrato, el una por mil (1%)
dfel valor lotal del contrato. CLAUSULA VIGESIMA .- PROCEDIMIENTO PARA LA
IMPOSICION DE MULTAS.- En el evento en que el contratista incurra en una o varias de las
causales de multas, se Jevard a cabo el procedimiento establecido en el articulo 86 de 1a Ley
1474 de 2011.CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.-PAGOS A SEGURIDAD SOCIAL: B}
Co'lntralista se compromete a presentar ante el funcionario que ejerza la interventoria yfo
i
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Darvisor, con una periadicidad mensual, copia de 105 pagos efectuados por concepio de
% jud y Pensitn de acuerdo con la normatividad vigente y de confermidad con lo estabiecido
! Fi.\ r e Art. 79 de la Ley 1562 de 2012 el contratista debara apartar una cerlificacién de la ARL a
. hlcual se encusntra afiliado, en la qus se ceHificara que no haya sido consiituido &n mara par
él no pago de los aportes al Sistema de Riesgos Laborales. CLAUSULA VIGESINA
SEGUNDA: DOCUMENTOS ANEXOS.- Forman parte de! presente Contralo, ademas da los
detallados en la parte considerativa del presente Conlrata, los siguientes documentos: a) El
c';e'rtiﬁc.ado de disponibilidad presupuestal; b) Resolucién No. 0051 de 1486, de la Direccion de
Asuntos [ndigenas del Ministario del Interiar, ¢} Constancia expedida por el Ministeric del
Interior ¥ de Justicia, que acredita la calidad EL COMTRATISTA y Representacion legat. d)
Cerlificado de anlecedentas judiciales del centretista; e) Certificade de antscedentes
disciplinarios del Represeniante Legal; f) Boletin de rogponsahilidad fizcal dal Represertante
Lagal g) Copia det Rut del Contratista; j) Copia del Rut dal Representante Lagal, k)
Certificacién de estar al dia en aportes a seguridad social ¥ parafiscales; 1) Estudios previos; my
Certificacién de idoneidad y experiencia, n) Rasolucion gque justifica ta contraceidn Direcla.
Para constancia se firma en Popayen, a 108

-} HOY 2013
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GILBERT CORONADO
Secretario de Educacion y Cultura del Departamento del Cauca

EDUARDO CAMAYO
; Representante legal Cunss;jé Regional Indigena del Cauca CRIC
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Gobarnacitn del Covea
Repiblica de Colombis
14212013
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO  N°
AUTCORIDAD INDIGENA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA -
CRIC
ENTIDAD TERRITORIAL: DEPARTAMENTO DEL CAUCA
OBJETO: Ejecutar el proysclo denaminado “Fortalecimiento

de lns PEC, on ol mares de) Sistema Educative
indigena Proplo, en las instituciones Educativas
indigenaa Admiristradas por el CRICY, en el
matco del decrsto 2500 de 2010, en los
componentes de formacién y  capacitacidn an
sociolinglistica, laboratorio de lenguas y
dispoaitilidad ¥ accasibilided de telios adecuados
socioculturalmente para estudiantas ubicados en

territorios indigenas,
NOMBRE DEL REPRESENTANTE EDUARDO CAMAYO,
LEGAL C.C. N° 4.721.861 de Merales (C)
NIT: 8170002466
DIRECCION: Calle 1 N" 4 - 50 .Popayin
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:  MNo. 3571 del Z de Septlembre de 2013
VALOR: MIL CIENTO DIEZ MILLONES CUARENTA Y
. NUEVE MiL. PESOS W/CTE ($1.110.045.000.00}
TERMING DE DURACION: TRECE {13) MESES

Entre ios suscritos, por una parte, DEPARTAMENTO DEL CAUCA, rapresantado por el Doclor
TEMISTOCLES ORTEGA NARVAEZ2 idenfiicado con la cédula de ciudadania nimero
10.532.825 expedida en Popayéan - Cauca, en su calided de Gobemador def Departamanto del
Cauca, segin acla de posesidn de fecha 29" de Dicierbre de 2011, quien obra an nombre y

rapresentacitn del Depertamento del Cauca y por otra, gl CONSEJO REGIONAL INDIGENA-

DEL CAUCA —CRIC, auleridad indigens y entidad plblica de cardeler especial de scusrdo e
la resclucion No 025 ds 1989 expedida por la Direccion de Asuntos Indigenas del Ministerie del
interior, representada legalments por el sefior EDUARDO CARIAYO, identificado con cédula de
ciudedania No. 4.721.851 de Morsies [C), segin consta en 2 certificacidn expedida por del
Director Genera de Asuntos Indigenas de! Ministerio del Intericr, ae suscribe el presente
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO, pravias las siguientes consideraciones: a) Un fin
asancial del Estado e3 garantizar la proteccién de los derechos fundamentales, la adecuada
prastacién dsl servicke educative estatai y asegurar eu prestacion eficlente a todos los
habitantes del teritorio nacional, en los {érminos del articulo 365 de la Constitucidn Polltica. b
En aplicocion de los postulados constitucionales el Estado debers garantizar, entre olros, |a
lipertad de conciencia, de religion, culios v de ensefianza, los cuales se ejercen y se ven
reflajados en otros dmbitos, como 12 educacion y 2 ensefianza, fa diversided cultural y de
pushlos es una riqueza para la Macidn muliiétnice y culiural, acorde con la Constitucion
Naclonal, esto implica importantes esfuerzos y compromisos cuando se trata ds pasar de una
situacién de Estada mona cultural 2 una situacion de Estado pluricultural. ¢} El Convenio 168
de la Organizacion internacional del Trabajo - OIT, ratificado por Colombia mediante la Lay 21
de 1981, an sys articulos 6 y 7 establece Ia obligacién de conaultar a los pusbios indigenas
interesados, mediante procedimienios apropiados y en particular a fravés de sis instituciones
reprasentativas, cada vez que se prevean medidas legislatlvas o adminisirativas suscentibles de
afectarles dirsctamerve, d) La Ley 21 de 1991, la cuad hace parte del bloque de
constiicionalidad que reconcce derechos fundamentales a los pusbios indigenas, establecs en
tos articulos 26° al 31° ¢l derecho de ios pusblos indigenas a una educacién propia, lo cual
implica, entre otras cosas, la creacion y control de sus propios programas, medios e
instituciones educativas. e) La faita de una educacidn acarde con la cultura e identidad de cada
pueblic Heva & que Ia educacidn se constiluye en una causa mAs hacia su dssaparicién; de ahi
la normatfvidad internacional y los postulatos da Ia Constitucidn Macionat 2l respecto, que
sefialan fa obligacidn de los Eslades de garantizar a cada pueblo la conduccion de su propia
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educacidn. No ohsiante los mas de 20 alos de vigencia de la Constitucion, ha sido dificil
avangar en este derecho de log puebios Indigenas, los cuales han realizado diveraos procesas
pcliticos, adminisiratives y de resistencia para lograr avanzar & respacto. ) Bl articulo 1* del
Decrato 804 de 1895 establace que la Educacion pard grupos étnices hace parte dei servicio
publico educslivo y 5@ gustenta en un COMPENTISO da alaboracian colectiva, donde los distintos
miembros de la comunidad en general, intercambian saberes y vivenciss ¢on mims @ mantener,
recrear y desarrollar un proyecto global de vida de scyerdo con &u cultura, sU langua, sus
tradicionas y sus fuerod popios ¥ autgcionos. gy B D 2406 de 2007 crea (a Comisién
Nacional de Trabajo ¥ Concertecién de 1a Palitica Educativa para los Pueblos indigenas,
CONTGEP!, en este espaxio de consiruccion concertada de la politica educativa para los
Pueblos Indigenas, las Autoridades ¥ Organizaciones indigenas ¥ el Ministerio de Educacion
Nacional han avanzedo enla formulacion ¥ puesta en marcha del Sistema Educative Indigena
Propic - SEIP, el cual tiane ires componentes: el poiitico organizalivo, el pedagégico y el
administrativo. h) Como resultado de procesos de nagociackin y exgibilidad de los pushlos
indigenas, el gobierno nacional expidié 8l decreto 2500 de 2010 come medida ransitoria para
que los pueblos indigenas puedan avanzar hacia ¢l SEIP (Sislema de Educacion Indigena
Propio) v en el tortaledimienta de los PEC {Proyecios  educaiivos comunitarios), &
implemantacion de los Proyectos Pedagdgicos en el marco de los planes de vida) Mediante &
artfculo 273 de la ley 1450 de 2011, s8 incorpord como pare integral del Plan MNacional de
Desarfollo los prolocolos de consullta con jos grupos Sinicos, el cual en (o que 28 refiere a kos
acuerdos enlre e Ministerio de Educacién Nacional y ios Pueblos indigenas de Colombia
contempla que “Ef Gobiemo nacional raconoce ef Sistema Educativo Indigena Fropic cono ja
poliics pabfica aducativa pare los puablos indigenas, esta politica se consiruye en concertacion
con los puablos indigenas, proyectada per ia CONTCEP), llevada a consulta previa y aprobada
por la Mesa Permanenta de Concertacién™. 1} La Ley 1381 de 2010, en su arficulo 2°establece
gue as lenguas nativas de Colombia son parte integrante del patrimonio cultural inmaterial de
tos pusbios que las hablan y de la diversidad étnice de Colombia y que ¢ estado debe welar por
su proteccion y las entidades teritoriates deben reallzar y financiar Programas Gue promusyan
su presevacion, saivaguarda y fortalecimiento. J} El articulo 2° de la Lay 1530 de 2012,
gslablece como uno de Ks objetivos y fines del gistema General de Regalias, propiciar la
inciusion, equidad, participacién v desarrciio integral de las comunidades negras,
afrocolombianas, raizakes y palanqueras, del pueble Rom o Gitano ¥y de los puebios ¥y
comunidades indigenas, de acuerdo con sus planes ds elnadesarolic y planes de vida
respactivos. k) Ei Decrelo 2500 de 2010 raglamenta la contratacion da la Admipistracion de la
Atencion Educativa por parie de las Entidades Termitoriales Cartificadas con los Cabiides,
Autoridades Tradicionales |ndigenas, Asaciacion de Awtoridades Tradicionales Indigenas y
Organizaciones indigenas para garantizar &l derecho a la educacitn propla en el marco det
proceso de construccién e implementacion del Sistema Educalivo Indigena Propio SEIP. 1) Las
Entidades Tanitoriales Cenificadss podran celebrar 103 contratos de Administracion de ia
atencién educativa a Gque se refiers el Decreto 2500 de 2010, con los Pueblas indiganas que
hayan decidido asumir ja contratacion de la administracion de los establecimientos sducativos,
con el fin de garantizar e} derscho a la educacion propia ¥ asegurar una adecuada y pertinents
atencion educaliva a los sstudiantes indigenas en ios niveles y ciclos educativos. m} La
Secrataria de Educacion ¥ Cultura de! Departamento dei Cauca, suscribio con CRIC, los
contratos [nteradministrativos 010 de 2012 y 053 de 2013 para la administracion de la atencion
educativa en las establecimientos  educativos oficiales, para garantizar el derecho a la
oducacién propia de los estudianies Indigenas matriculados en establecimianios ubicados en
los lefritorios indigenas de jurisdiccion del CRIC, an e marco del procaso de construcciin e
implementacién del SEIP. n) La estructura de financiacidon que plantea el Estatdo Colombianc
para el Decreto 2500 de 2010, cuya base es ol recanocimiento de un cosio determinadc por
nifio, alcanza para cubiir pago de docenies y otras necesidades requeridas para fa alancion de
cada esludiante, quedéndose corta en preaypuesto para investigacdion, produccion de
materiales propios Yy formacion de dinamizadores. o) Para una comecta implementacién del
SEIP, hay costos adicionales relacionadas con Investigacién y - elaboracion, edicién ¥
publicacién de material educativo propio, pues no existe en el pais una oferta pertinente y
gcorde con los elementos socioculturales de los puebios indigenas. p) La diversidad cuttural ¥
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de pusblos €3 una riqueza para la Nacion plurietnica y muiticultural, acorde con la Constitucion
Nacional, pero implica estierzos y compromisos cuendc se tata de pasar de un Estado
monocultural & un Estado plricuitural. §) En & Departamento det Cauca sxisten 10 pusblos
indigenes diferentes, que habian 5 lenguas propias y se encusniran ubicados en 9 zonas del
Departamenta. r} Los Pueblcs indigenas organizades en el CONSEJO REGIONAL INDIGENA
DEL CAUCA, han venido tonstruyendo el Sistema Educative indigena Proplo (SEIP), por esta
razon fienen 8l conocimianto y 1a mperencia pedagaoica, politica crganizativa y administrativa
en ia construccion de matadales educativos mlingles, construccion de Proyactos Educatives
Comuntanios {(PEC), proyecs pedagogicos, procasos investigatives, programas de formecion
docants, disenc y desarrolie cumicular pertinente, sistemas de gyaluacién y seguimienio,
planeacion gastidn e implemeniacion de proyeclos de desarrollo socisl y educativos; cuenta con
una estructura y personal idénec en los nivales local, zonal y regional que gamantizar €l
funclonamienio del Sisterma Educativo Indigena Propio - SEIP, tal como consla en la
Certificacion expedida por ¢ Area de Calidad Educativa de la Secretaria de Educacion ¥
Cultura del Departamiento del Cauca. ) £ Consejo Regicnal Indigena del Cauca - CRIC fua
reconocido como Auteridad Indigena y entidad publica de caracter especial madiante resolucidn
025 del 8 de junio de 1999, expedida por 18 Dirsecion de Asuntos Indigenas del Ministerio del
Interior y de Justicia. 5) El aticulo 2 numeral 4 de Ia ley 1150 ds 2007, establecan coma causal
de contratacion directa los contratos interadministrativos, cuando dicha contratacion se realice
sntse dos entidades estatales. t) Que an circular eonjunta de fecha 09 ds Julio de 2007, EI
Contralor General de la Repiblica y el Procurador General de la Nagion, aclaran que para
efectos de adquirir los bienas y servicios derivados del contrato de que trata =i artfculo 83 defa
Ley 715 de 2001, y en ohservancia e tas disposiciones constituclonales y legales que
reconocen y protegen ta diversidad dinica y culiural de ja Nacion Colembiana, los alcaldes y
gobernadores podrén calebrar cantratos can las autoridades de lus resguardos indigenas en su
calidad de antidadas estatales legalmente reconacidas mediante ol numeral 1° del artlculo 2° de
la Ley 80 de 1993 y nomas concordantes. u} Que de acuerdo con las cerlificaciones expedidas
por la Camara Colombiana det Libro, todos los textos que seran objeto de suministro por parte
del Cansejc Replonal Indigena del Cauca, CRIC, tiene registro ISBN a su nombre, fo qus indica
qeee son de su propiedad inteleclual, y que no axiste en el mercado otro proveador que kenga la
posibifidad de sumiristrarics, v) El Departamanto del Cauca presento ants Ja Secretaria Técnica
del Organo Colegiado de Administracion y Decisién ( OCAD) Regionat Pacifico, e Proyecto
denominade “Fortalecinvenio de los Flanes Educalivos Comunitarios PEC, en of marco d'el
Sistema Educative Indigene Propio (SEIF), en las instituciones Educativas indigenas
administradas por ef CRIC, proyecto que fue aprobado mediante Acuerdo 004 dal 18 d=
fehrero de 2013 y ajustado mediante acuerdo 005 del 28 de fehrero de 2013 y cuyo proposito 25
contribuir con €l desarrolio efectivo de las pofiticas tendlentes a ja implementacidn efectiva y
gradual del SEIP en las instiuciones que se han venido entregando en sdministracién al CRIC,
en virud do los contrates 010 de 2012 y 053 de 2013, labor que se encusntra enmarcada
dentro de los pardmetros que claramente ha esteblecido e Gobierno Nacional mediante &l
Decrete 2500 de 2010; por lo tante ia modalided de seleccidn para dicho fin es la misma
astablacida en of lileral a} det arficulo a¢ de} citado Decreto. w} Que una vez aprobado e
proyecto y de conformidad con la Ley 1530 de 2012, of Departamento del Cauca expidio el
Decreto 0087 - 02 -2013, de incorporacion de log recursos asignados a través del Sistema
Geners) de Regalias al presupuesto del Deparlamanto. xj Que en cumplimiento de lo sefialada
en ot Decieto 734 de 2012, La Secrelaria de Educacitn y Cultura del Departamento del Cauca,
realizé la justificecidn de fa necesidad que permite la viabilidad ia presente contratacion. y) Que
el Lider de Calided Educaliva de la Secretara de Educacién y Cultura, cedifica la expefienda €
idoneidad del CRIC para ejecutar el proyacto, z) Conforme a lo establecido en la ley B0 de
1993, la ley 1150 de 2007, Decreto D734 de 2012, Decreto 4633 de 2011, Decreta 2500 de
2010, y fa ley 1530 de 2012y fenienda en cugnta que el contrato s8 celebra con EL CONSEJQ
REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA — CRIC, &l Depariamento del Cauca acege ta modalidad
de seleccidn de contratacion directa g través de un CONTRATO INTERADMINISTRATIVO. En
consecuencia de las antedores precisiones, fas partes acuerdan catebrar ef presente confrato
que ge rige por lo establecko én las siguientes cléusulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO:
Ejecutar el proyecio denorminado ~Fortalecimienta de los PEC, en & marco del Sistema
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Educativo indigena Propio, en las Instuciones Educstivas indigenas Administradas por
el CRIC™, en el mareo det decrato 2500 de 2010, en log componentes de formacién y
capacitaciin en soclolingdistica, laboratoric de lenguas y dispanibllidad y acceslbilidad de textos
 adecuados socioculturalmente para estudiamtes ubicados en temtorios indigenas. El proyacto
hace parte integral del contrato. GLAUSULA SEGUNDA: VALOR Y FORMA DE PAGO. El
valor estimado para la contratacién requerida serd la suma de, MIL CIENTO DIEZ MILLONES
CUARENTA ¥ HUEVE M. PEBOS M/CTE ($1.110.048.000.00} Sua EL DEPARTAMENTC
pagara AL CONTRATISTA de la siguiente forma: a) UN PRIMER PAGO. en cuantia
squivalenia al sincuenta por ciento (50%) dal valor total del contrato, una vez se haya sjecutado
el cincuenta por ciento { 50%) del objeto contractusl, previa presentacidin da la cuenta de cobro
y &l racibo & satisfacsion por parte del recior de cada una de las Instifuciones beneficiarias y del
interventor del contrato. b) UN ULTIMO PAGO .- en cuantia equivalente al cincuerta por
ciento (50%) restante del valor total del contrate, una vez se hiaya ‘sjecutads el cien por ciento (
100%) del objeio contractual, previa presentacion de iz cuanta de cobro y el recibo a
satisfzccion por parte def rector de cada una de las Instifuciones beneficiarias y del supservisor
yio interventor del contrato, sin exceder la vigencia 2014. CLAUSULA TERCERA: PLAZO DE
EJECUCION. El témino da duracién serd de trace (13) meses contados a partir def dia que s
cumplan a cabalidad los requistos de legalizacion del contrato.CLAUSULA CUARTA.
IMPUTACION PRESUPUESTAL. E| Departamento del Cauca se obliga a cancelar a EL
CONTRATISTA. con deslino a este contrato, el valor estpulado en fa CLAUSULA SEGUNDA,
con fundamenta en el cerificado de disponibiidad presupuestal 3571 dei 2 de Septismbre de
2013, identificacion presupuastal: 11-3-3256818 - 881, expedido por la Oficina de Presupuesto
ds la Secretaria Adminisirativa v Finenciera del Departamenta en relacion con la respectiva
aproplacion de recurscs y existencia de disponibilidad presupuestal. PARAGRAFD. E| proyecto
cuenta can vigensias futuras de ejecucion segiin acusrda No. 008 del 30 de septiembre y acta
Ne. 11 del 30 de agosto de 2013 respectivamente, expedidos por el OCAD Pacifico, eituacian
que pemmite que su ejecucion dado sl caso Yegue hasta el aio 2015, CLAUSULA QUINTA:
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y/O ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL.- En
desarrollo det objets contractua! EL CONSEJO REGIONAL MDIGENA DE CAUCA CRIC
realizand las sigutentes actividades: 1} Beneficiar del proyecto en formacién y capacitecién en
sociclingtistica y maneje de |aboratorios de lenguas, ¥ disponibilidad y accasibiidad de textos
adecuados sccioculturalments para estudiantes y docenies ubicados en tersitorios Indiganas
administrados por el CRIC en el marso del decrete 2500 de 2010, en los siguientes
Establecimientos Educativas:

N* MUNICIFIO _ ~ ESTABLECIMIENTO

1 ALMAGUER TE. SANTA MARIA DE CAQUIONA

z EOLIVAR CE NT EQUC PLAYA DE AN JUAN

3 BOLIVAR CE NT EDUC PLACE TILLAS

Z BOLIVAR ETECNICA AGROPECUARIA NUESTRA SENGRA DE LOS REMEDIOS

] CALOONG TE INSTITUTO EDUCATIVO DE FORMAGION INTERCULTURAL COMUNITARIC

KWESX UMA KIWE - INFIKUK

& CALOTO TE. BILINGIE DX PADEN _

7 EL TAMBO TE. AGROPECUARIA ALTO DEL REY

) EL TAMEBO C.E. CHAPA

] TNZA ST EDUC JISA FAIW (ANTES CE NT ETAUC JIIGA FRIW RESGUARDO INDIG DE |

0 [ NZA IE?;J;?AMBIENML ATONE OUS YAT

11 | INZA NET EDUGC TUMBICHUCUE (ANTES GE NT EDUC TUMBICHUCUE)

12| MZA JESANTA ROGA

13 | INZA |E. ACROPEGUARIA KPI SX ZUN CALDERAS

14 | JANBALO {E_ BACHILLERATO TEGNICO AGRICOLA DE JAMBALO

15 | JAMBALG INET EDUC CHIVIGUETG ANTES (CE NT EDUC CHIMICLETO)
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i€ | JAMBALC WTEWUR ZONA BAJA
7 | JAMBALD CTE NTRO EDUCATIVD ZUMBICO
18 | JAMBALO CENTRO EDUGATIVO EL PALETON
79 [ JAMBALD ~CENTRO EDUCATING NUEVA ESPERANZA
30| JAMBALD INST EDUGC IOWVE SE PIYA YAT {(NTROS SITIOS DEJ APRENDIZAIE) (ANTES IE FI |
MARDEN ARNULFO B IEFIMAB
21 | LA SIERRA TENTRO EDUCATIVO BL TUNEL |
72 | LA GIERRA CENTRO EDUCATIVO FRONTING B0
"33 | LA SIERRA CENTRU EDUCATIVG EL MORAL
72 | LASIERRA | CENTRO EDUCATIVO EL PORVENIR
25 | LA VEGA ENUEGTRA BENORA DE LA CANDELARIA
6 LA VEGA C.L TACHAY CHURIKUMS
27 | LA VEGA | E BARBILLAS
5T LOPEZ DEMIGAY | LEA. MAXIMING GARABATO ANTES(L.E. INDIG MEXIMING CARABATO)
29 | MORALES TENDIGENA BUSCANDD HORIZONTES DE TIERRADENTRO
30 | MORALES EINDIGENA EL MESOM
31 | MORALES ENTERCULTURAL BILING . E AGUA NEGRA
32 | MORALES TEINDIGENA CHIMBORAZC
33 | MORALES CENTRO EDUCATIVO INDIGENA SCK WALAC A (SQL CREGIENTE)
34 | MORALES —SETTRO INTEGRAL DE FORMAGION & INVESTIGACION WAMPIANG
3| | PAEZ ST EDUE TEC AGRONDT SANTD DOMINGO SABIQ (ANTES INST EDUC
SANTC DOMINGO SABIC)
38 | PAEZ ICFELIX MARIA PENNA
a7 | PAEL CE ACE 51 (ASOCIACION DE CE NTROS EDUCATIVOS DEL SIMBOLA)
38 | PAEZ BE NTRO EDUCATIVO EL CARMEN DEL SALADO
39 | PAEZ T EDUC ANGELINA GULLUMUZ ANTES {CE NT EDUC ANGELINA
GULLUMUZ)
a0 | PAEZ CENTRO EDUCATIVO EL GUARTEL
41 PAEZ NGT EDUG LA MURALLA
42 | PAEZ EJOSE REVES PETE
43 | PAEZ E AGROEMPRESARIAL SAN MIGUEL DE AVIRAMA
"4 | PAEZ CE NTRO EDUCATIVO LA CEJA
d5 PAEZ CE NTRO EDUGCATIVO LA PALEA
48 | PAEZ T EDUC JUAN TANA [ANTES GE NT EDUC DEL NORTE JUAN TAMA}
47 | PAEZ S T EDUG BEFUAMIN DINDICUE SA TWE SX LUX PRHAAKHENK] YAT (ANTES
F NT EBUC MESA DE CALOTO HUILA)
a8 | PAEZ TE SATZ WiEsX ZUUN
49 | PAEZ 1 E TEGNICA AGROPEGUARIA DE RICAURTE
80 | PAEZ I.E TECNICO EMPRESARIAL MONTE CRUZ
51 ' | PAEZ EGAITANA FXIW
57 | BIAMONTG JEDIVING MIMO DE YAPURA
53 T PIANGNTE | CE NTRO EDUCATIVO EL CARANG
54 | PIAMONTE CE RO EDUCATIVC PUERTO GUAYUVACD ]
56 | PIAMONTE [ESANTO DOMINGO SABICISEDE FRAY EZEQUIEL)
%5 | FIAMONTE CE NTRO EDUCATIVO EL REMANSQ J
Pagine 5 de 13

Calle 4 Casrera 7 Esquina Cuarto Piso - Popaydn

Telsfones: (057 + 2) B220§70 - 71 72 Fax: B24AS0T
gobernador@cauca. gov.Co

WWW.CaUCA,.BOV.CO

103



41719013
INET EDUC AGRIC PLAMONTE

) EAGROINDUSTRIAL LA MARLA

EB C.E. EL EMPALLZADO
o0 [ G.E CHICRIGUARA, |
&l LEA PALETARA
[.F] C.E PULULO
%o | PURACE G.E. VUELTAS DE FATICR
84 | PURAGE TEA GUILLERMO LEON VALENCIA
85 | PURACE IE. MANUEL MARIA MOSQUERA
68 | PURACE I.E. COLONIA ESCOLAR COCONUCO
87 | PURACE CE SAN BARTOLO
68 | PURACE CE. PISANRABD
69 | SAN GEBASTIAN | LE.T. VENECH (ANTES INST EDUC VENECIA)
70 | SANTA ROBA CE. SANTA CLARA
T1 | SANTA ROSA T. E. SUMAK KAWSAY
73 | SANTA ROSA L.EA, ERAY ISIDORC DE MONTCLAR

73 | BHVIA C.E TUMBURAD
74| GILVIA HET EDUC TEC GUICHATA ANTES INST EDUC QUICHAYA)
75 | SILViA L& REMACE R PAEZ
76 | SILVIA INET EDUC TEC KIZGO ANTES (NST EQUC QUIZGQ)
77| SILViA TET EOUC TEC AMBALD ANTES (INST EDUC MIRAFLORES)
76| SILVIA C.E LA OVEJERA
79 | SULVIA CE. RAZARETH
B0 | SIVIA CE LA GAJ ANA
B | SitviA TE BF NTRO IWTEGRADO DE SERVILIOS
82 | TiMBI0 CENT BTNG EDUC ELIAS TROGHELZ
g3 | TIMBIGL TEDE DESARRULLO COMUNIGTARIQ ACTESCA
| Tmsadi TE NTRO EDUGATIVO CALLE DE SAMTA RGSA
85 | TOTORD TNST EDUG JEBALA
8 | TGTORD LE. POLINDARA
g7 | TOTORD EAGROFORESTAL SAN JUAN OE QUINTANA
88 | TOTORO CE NTRO EDUCATIVO LA ESTELA
89 | TOTORG INET EDUC AGRGF PUEBLD TOTORO
o0 | MORALES {EDESPERTAR DE NUESTROS SUENDS

2) Distribuir los textos y materiaies adecuados socigcutiuralmente, cuya autoria 8¢ enrnarca
dentro dei Sistema Educstivo Indigena Propio-SEIP, en los establacimientos educativos
ubicados en temitorios indigenas administrados por el CRIC en el marco del Decreto 2500 de
2010, conforme al cuadm de distribucidon establecido en fos estudios previos. Los
setablecimiantos Educatives administrados por el CRIC en ¢l marco de! decretc 2500 de 2010.
deben ser bensficiados con la disponibiidad y accesibiidad de los textos adecuados
sociocutturalmente, cuya autoria se enmarca dentro del Sistema educative Indigena Propio.-
SEIP segin el derecho propia que asiste a los pueblos indigenas. Para sfactos de mecanismos
de verilicacion ademas de las actas de entrega a cada establecimiento Educativo, fotogrefias,
actas de compromiso, 10 ejemplares en la piblioieca te la Universidad Indigena Intercultural
UAIIN-CRIG, y s& enviarén dos copias a la gobernacion-Secrataria de educacibn y Cultura-
Oficina de Calidad Educaliva. Los texios adecuados socioculturalments, cuya autoria se
enmarca dantro del Sistsma Educaiivo Indigena Propic.-SEIP segln el derecho propia gue
asiste a los pueblos indigenas deberan contener & escudo de la Gobemacidn del
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Cobermacidn del Caucs
Repiblica de Colorabia

Departaments- Secretaria de Educasion y
Depastamento 2012-2015 *Cauca: Todas

112172013

Cultura del Cauca y el logo del plan de desarrollo del
Las oportunidades” y |a fuenta de financiaciin SGR.

Las caracteristcas de los textos y de los materigles propios para cada pugblo indigena del
Cauca se detallan a continuacian:

N TITULD CANTIDAD ESPEGIFICAGIONES
1 | BANDERA DEL CRIC 401 Tala satin con escudo bordado de 180 ois por 100 cis
mamero de poginas 124, phginas interiores n propskbio,
2 | CAMINANDC LA PALABRA 4,600 caraida sn propakole de 240 grames a ledo color, tamafic 21
cts por 205
3 C0S, LENGUA DEL LEXICO 145
TOTOROEZ impresa ¢on caralula a colar y 4siuche plastico
4 | €O EDUCACION YANAGONA 150 impreso con caratula a colory estuche plastico
Nomero de pagnas 56, paginas intericres en propaicole, a
§ | CUENTOS Y COSMOVISION NABA 1.000 Indo colos, caraluta propalcota de 240 gramos 8 cotor, tamaiie
16.5 por 22
6 | DvD CONGRESQS CEL CRIC 378 fmpresc con caratula a color y esluche plasico
7 { DD TUL GUAMBLANG 13 impresa con carstuia a color y estuche plistico
8 | DVD NUESTRA VOZ DE TIERRA 378 Impreso con caratila a color y estuche pidsticod
Nimero de péginas 418, pdginas interioms en propaiitre, a
| EL ARBOL DE LAS PALABRAS 1.000  |igdo color, carstula propaicole da 240 gramos a color, tamafio
cara
Nimero da pagines 28, paginas intsriores en propalcote de
10| EL TUL [Ambalc} 810 115 gramos, & todo Tor , caralula en propaicote de 24 grames
4 color lamadio carla
SUIA AUDID DEL LEXHZO Mumers de paginas 20 impresién a lodo color &n papel
11| rororoEZ 115 {propaicote de 113 grames, ceralula sn propalcote de 240
gramos 8 calof, lamaiio 118
191 KIT DE LAMINAS EDUGATIVAS {15) | 4.000  |impresion digitat en baner a todo eolor, tamada 100 por 70 cie,
con teminades #n variias de aluminia
numera de paginas 206 impresidn en papel bond, a una tinla,
13 | LEGISLACION INDIGENA 14000 ||amaiio 118, cardtla en propalcole de 240 gramos a todo
solor -
14| LENGUA KISGO 1874 |Nomero de piginas 16, papel propalcote de 115 gramos @
tedo color, caratula en propakcots de 240 gramos & t9do color.
15 | LOTERIA PLANTAS MEDICINALES 218 impresidn en certén do caliore 38 came, impeesidn a color 4
por 4, cen caja roquelada a cglor.
156 | MAPA GALICA ETNICO and Imprasion digital en b{ar?ner a todo color, lemano T por 100,
con lernados en shiminio.
Numero de paginasTs, impresian en papei bond todo cotgr
17 | MITOS ¥ LEYENDAS { PALETARA) ga2 tamade, 20 por 2%, carstule en papel propalcote de 240
) gramos A lodw cofor
Nomero de paginas 34, lamaito, 20 por 21 .5, impresién
18 | MASA YUWE 1.00¢  |irterior a 1 finta, an papet bond, caratula an propalcote de 240
gramas a color A
19| PRELEGTURA EPENA 1150 | namero de pAginas 20, lamafia care, Impresion en papel
bond, caratula enproplacote de 240 gramos 3 fodo cokor.
20 | ROMPECABEZAS EPENA 1.450 Impresion en candn de calibre 36 came, impresién a cok |
tablas v fichas :
291 | TRADICCIGN ORAL (Kisguadio} 1674 |Nomero de péginas 26, impresién en papal bond & una lints,
caraiula en propalcot de 240 gmmas 3 tedo calor
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3} Los texdos y malerigles adecuados socioculturalmente, cuya auloria se enmarca dentro del
Sistema educativo indigana Propio -SEIP segan el derecho propio que asiste a los pueblos
Indigenas serdn entregadcs en perfectas congdiciones por &l contratista en los astabledimientos
educativos detaliados en el Iteral anterior para lo cual el directivo dotenle debera firmar el acta
de reciba & satigtaccion. 4) Si por algon metivo en el momento de la entrega de los textos y
matariales adecuados socieculfuraimente, cuya autofia s enmarca dentro del Sistema
aducative Indigena Propio.~SEIRP, alguno de s pstablacimienios educativos se niega & recibir
estos elementos o en su defecto por razones de recrganizacian de establecimientos educativos
ha salido de la administracion det CRIC, eata situacion serd informada de inmedisto a la
interventoria y Secretaria de Educacién y Cuftura, quienes previo analisls conjunto can el
contratista .podnan definir la entrega dei material a olro establecimienlo educstivo siempre y
cuando se encuentre en 8l marco del proceso de administracién del CRIC establecido en ¢l
decreto 2500 de 2010. 5) Sociafizacién regional ¥ molivacion subre utilizacion de textos y
maleriales educativos edecuados saciocuituralments, cuya aulorfa se enmarca dentro del
Sistema educativo Indigena Propic.~SEIP ssgin el derecho propio que asiste a los pueblos
indigenas.

omacen R | s . <] sueacow, | - mmeor | wear |y erpicacion
B84 personas integrantes

da las  instiiucionss | Socislzacion regional ¥

educativas ylo  del | motivacion sobre 16 horas: @ Mamcrias dal
e zonal da | uthizaddn de lexos ¥ 2dias - syento, listas
educacion del Frograma | materiais  adecuados horas pordia | ponausn | ca asistancle,
de egdutacitn bilingle | socioculiuratments fotografias

PEBI-CRIC

6} Realizar noventa (90) talleres de socializacidn y motivacion sobre utilizacion de textos y
materiales, uno por estabiecimiento educativo beneficiaric del proyecto, de acuerdo & los
astudios previos,

VERIFICAGEIN

Delogadosias) 4e | socializacin ¥ CADA Wamoris del

todas las 3adeade | motivatiin ESTABLECIMIENT | evento, istas
|a instiucion & subra ETNOEDUCA an & HORAS O BENEFICIADO | de asistencla,
integracies del utikzacion de CION folagratias.
equipa zonal- textos ¥
materiakes

7) Realizar tros (3} talleres {0, 11 y ) de formacion en tingBistica en la sede UAUN Fopayan,
cada uno con una duracion de fres dies paia un tctal de 39 diss, de scurdo a los estudios
previos.

"DURACION | -

CADA
CTALLER -

. /POBLAGION

gt

\" FUBNTEDE

. Listas de
130 "’mﬁ"ﬂg‘ by 3 13 DlAS 312 asistencia,
dinamizadores .3 fotografias

B) Realizar tres (3) talleres {1, i ¥ 1) de formacion en lingiiistica en la sede UAIIN Segavia Inzé,
cada uno con ung duracién de trece dias para un total de 39 dias, conforme a lo establecido en
los estudios previos. )

Figina Ade 12
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85 personas

- Mamcras del
provenisias .
fommacion e | LENGUA eventa, lislas oe
Baderi ingtistes | PROPIA | 2 | 1B Dias | 39 | %12 | sedo asistonsia
zonas. INZA: folografias.

9) Reallizar un encuentro de mayores y mayoras sobre formacion semillas de vida, de acusrdo a
[0 esiablecido en los astudios previos.

Encusnira de
mayocres " semiflas | Formacicn 40 1 3 dias asiatencia,
da vida' folos

10} Realizar una capacitacon en maneje de laboratorio de lenguas a diez (10) personas para
que desarroilen 1a funcion de tacilitedores dentro dei Laboratorio, canforme a lo determinado en
los estudio_s prevics.

en manejo de TIC 1 5 dias da 5 horas
labg:gtzz:'de 10 diartas Popayan Asistencia, folos

11} Prostar asesoria a ssiudiantes y alencion aboratorio de lenguas durarie novents (90) dlas.
El laberalorio de lenguas deberd astar Ubicado en 1a sede de la UALN de la ciudad de Popayan.
£1 contratista debe garantizar que minimo das (2) personas esién en ia alencién y asescria en
ol iaboratorio de ienguas. La atencion sa haré tanto &n los presenciales como entre &l espacio
enire mstos, d¢e manem que los estudiantes pusden consultar duranie {os mismos ©
postegiormente. El laporatoric estara abiarto & ja atencion de estudiantes que cursen talleres de
pedagogla en la UAIN. Ef contatista deberd garantizar que las personas que atiendan el
laboratorio tengan conocimientos en mangjo de computadores y de programas hisicos, asl
como ser hablantes de una de las lenguas orlginanas mencionadas; haber cursado
satisfacioriamente la capacitacion en manejo de laboratorio de lenguas

- POBLAGION,

CBIETING

. VERIFIGACION l

Asesoriay

Estudisntes de la aencion . - Listas de agistancia,
" UAIN |aboratario de €0 Diss VAIIN Papayan fotografies
lrgues

12) Garaniizara los refiigerics, alimentacion, hospedale, transporte de asislentes y dermas
aspectos de tipo logistico que sean requeridos para los Qrocesos de formacién gue se
datallzron anteriormente. 13) Desarrollar el cronagrama de ejecucion del proyecto establecido
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an los estudios previos, &l cual podré ser ajustado previa auterizacion de 1a Interventoria y/o
Secrataria de Educacidn y Cultura del Cauca, oficina de Calidad Educativa, 14) Cumplir con ¢!
abjelc contractuat durants ¢ plazo de gjecucion dal conlrate, en 1a forma establecida en 8l

royecto y lo establecida en las clausulas del contrato que se suscriba. 16) Ser la Entidad
responsable da los aspectos relacionados con ol manejo y ejecucion de los racursos entregados
por la Gobemadon del Cauca 16) Constituir en debida forma & te suscripcidn del contrato, ]
garantia gnica segun 1as condiciones astablecidas por & Dapartamento del CAuca ¥ fijadas en
i contrato ¥ temds documentos que £8 requisran ¥ el Acta ge Inicio. 17) Llevar la contabiiidad
de los recussos del cootrato en forma separada o independiente de & contabilidad da otres
negociog que atminisire el contratista. 18} Presentar debidamente diligenciados fas diferentss
matricas e informes sobre decucion del proyecto financiades con recursos del SGR qua sean
solicitados por la Oficina Asesora de Planeacién del Departamento del Cauca, i Departamento
Nacional da Plangacién, el Organé Colegiado de Adminisiracién y Decision OCAD Pacifice, la
Corisién Rectora del SGRy entes de control en los plazas sstablecidos por estas entidades o
en &} momento que se raquiera, 19) Cada cuenta de cobro debe ir acompaiia par ¢l respectivo
informe de ejecucién con ios aspectos técnicos Y financieros, e cual debe ir acorde al
cronograma de actividades y al plan cperafivo presentado ¥ aprobado por la Sacretaria de
Educacion y Cultura. Los informes deben evidenciar ademas las dificultades presentadas
durante la ejecucidn dei contrato, las soluciones implementadas y los ajustes que se han
realizado para garantizar (a continuldad. Los informes técnicos deberdn ir acompafiados da los
saportes respectivos, msultado da jas scciones realizadas para desarmcliar ios camponentes de
formacidn, acompanamiento ¥y sequimiento en cada Institucion Educative, como: Temas
puntuales en los cucles sa ha capacitado a los neneficiarios del contrata, listados do asistencia
por jomada, formetos concertados can ¢l Area de Calidad Educaliva, reportes (registro de los
participantes, grabaciones, comunicaciones, fotografias, documentos de las IE ¥ demés
evidancias del proceso), actas de enlrega de materiates. 19} Los informes financieros debardn ir
acompafiados de los soportes que avidencien el comecte uso de tos recursos del contraio
{comprehantes de egreso, pagos, extractos de cuenta bancaria donde se evigencien los
mavimientos de los recursos del conirata). 20) Para los informesS técnicos vy financieros de
avance 1y final se diligenciaran los formatos disefiados para 1a) fin por la Secretaria de
Educacian y Cultura del Cauca 0 ah 3U defecio los que se establezcen para ol sistena gensral
de regalias, previa ravisién de la supervision o de la interventoria del contralo para su
aprobacion, firma y radicacion en la oficina de Atencién 2l Ciudadano SAC. 21) El contratista
daberd entregar los informes n un original y dos capias a {a Secretaria de Educacion y Cuttura
del Cauca y / o interventoria -debidamente foliadas-, en forma impresa y trea {3) coplas en
version dighal -debidamente organizados los archivos en carpetas que correspanda a ia
estructura de 1a versin impresa-. {Sa recomienda el uso de Tolderas para su presentacion y la
legibitidad de las copias reslizadas}. 22) L.a slahoracion ¥ rendicién de los informes de ejecucién
del contrato en cuanto a beneficiaros, participanies a los diversos procesos de formacion y atros
aventos an el marco del contrato, deben registrar de manera detallada 8l Municipio, Institucion o
centrs Educative, nombre, documento de identidad, carga, direccitn, teléfonas (fijo ¥ calutar), ¥
correo electranico. El conlratista deberd utibzar 1os formatos de ssisiencia, ayaluacian,
asisiencia tocnica y demas documentos  estipulados por el proyecto de modernizacion de &
$Secretaria de Educacion y Cultura dei Departamento del Cauca 0 en consecuencia congenar
con el contratista jos formatos a implementar. Los informes deberén sar entragados en medio
fisico (firmados) ¥ magnético (CD) archivos prefericlemente en Excel que faciliten sl calcuto ¥
anglisls de la informagion. 23} Las evaluaciones de los eventos, asistencia técnica, et
debaran ser tabuladas por ¢l contratista, analizados y produdis un documenta como resultada de
cada actividad realizada dentrc de 1a ejecucién sontractual. 24) El Contratista debera Informar a
la intetventoria y/o Secretaria de Educacitn y Cultura del Cauca sobre cuglquier situacion que
puada afectar la ejecucidn del contrate, 28] Garantizar ia presencia de personas y Tecurso
humano idéneo y con la experiancia raquerida para el desarrollo de las capacitaciones,
actividades de formacion, sdministracion y coordinacién del proyecto en el marco del Sistema
Educalivo indigena Propio SEIP. 26) Garantizar la infraestructura fogistica ¥ administrativa para
el sdecuado desarrolic del proyecio. 27) Todos los equipos que & adguieran con recurses del
conteato deben ser entregados a los establecimiantos educativos beneficiarios ded proyacto ¥
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debera constar mediante ceriificacion del entrega debidaments firmada por e! Directivo de la
institucion. 28} Solo se reconoceran los malteriales aplregados por el contratista que estén
debidamente soporados con facturas y centificedos de entrega y no podran exceder & monto
establecido para cada aclividad. 29) Realizar los ajustes sugeridos por la interventoria yo por la
Secretaria de Educacion y Cultura del Cauca. 30) Resli2ar oportunamente los pagos &t persanal
que ss contrate para la sjscucion del contrato y a los proveedores que subcontraten an sl
marco del oumpiimlenio de las obligeciones contractuales. 31) Cumplr v velar por el
cumplimienio de las obllgaciones respacto ai Sisterma de Seguridad Social integral y page de
parafiacales de que trzta el articule 50 de la Ley 789 de X002 y la Ley 828 de 2003, 32) El
personal que el contratista vincule para el cumplimienta del objeto contractual, bajo ningdn
eriterio 1end:a vinculo elguno con ka Secretaria de Educacion y Cultural del Gauca. 33) En caso
que ¢ CRIC requiera subcontratar perscnas o entidades para garantizar la disponibilidad y
accesibilidad de los texdos adecuadas socioculluralments para estudiantes y docentes ubicados
en tenitorios indigenas edministrados por ef CRIC an el marca del decreto 2500, debera coma
minimo solicttar tres (3) cotizaciones que le permita detemninar a razon de calidad,
conveniencia, oporiunidad y economia s mejor opcidn para subcontratar, a3l mismo deberd
vaeriicar sxperiencia, capacidad financiera vy otros requisitos legales (seguridad social,
parafiscales, antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales de estas sntidadas). Estos
procedimientos deberan quedar gor escrito como seporte del proceso realizado. CLAUSULA
SEXTA. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA: Son obligaciones de EL
CONTRATANTE en cumglimiento del presente contrato: 1) Contratar la interventoria del
comrato. 2) .Cancelar al Conssjo Regional Indigena del Cauca el valor estipulado de
conformidad con ta forma de pago acordada y con el cumplimieato de las obiigacicnes por parte
del contrafista. 3} Coordiner, vigilar y hacer seguimiento de la sjecucion det contrato a través de
los funcionarics yio conlratistas que para ei efecto se designen. 4) Ejercer la vigilancia y control
del contrate, de acuerda con fas nomas vigéntes y en el marco de Jos criterios definidos entre
tas partes, ias cuales deben quedar sxpresas en el mismo. 8} Apoyar al Consejo Regional
Indigena del Cauca CRIC en el momento que lo soliciten siempre y cuando esle dentre de las
posibilidades del Departamentc. CLAUSULA SEPTIMA. GARANTIAS.- En virlud de lo
dispuesio an ! Articulo 7¢ lay 1150 de 2007, Titulo V, Capitulo | del Decreto 0734 de 2012, ¥y
demds normas complamentarias y por la cuantia del contrato, EL CONTRATISTA ss obliga a
entregaris a la GOBERNACION DEL CAUCA, dentro de [0s cinco (5} dias habiles siguientes a
la fecha da suscrpcidn del presente conirato, expedida por una compariia de seguros
legalmente establecida en Colombia, de aonformidad con la pdliza mairz autorizada por la
Sdper Intendencia Financiera, junto con los correspondientss recibos definitivos de cancelacién
de |as primas respectivas, una pdliza de seguro Unica que garaniizard: a) CUMPLIMIENTO, poc
un vaky asegurado equivalente al veinte por ciento (20%) del valor tctal del contrato, con
vigencia igual & plazo del mismo y cuatro meses mas, contades dssde la auscripcién del
contrato. b) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES a
personal empleado para 1a ejecucion del conirato en cuantia igual al veinte por clento (20%) del
valar fotal dai mismo, y con una duracidn igual a la vigencia del contrato y tres (3) afios mas.c)
CALIDAD DE LOS BIENES SUMINISTRADOS, por un valor asegurado equivalente al veime
(20%) dei valor total del mismo y cuatro meses mas. CLAUSULA OCTAVA.-PENAL
PECUNIARIA: En caso de incumpiimiento total © parcial del presents Contrato, EL
CONTRATISTA pagard a faver de EL. CONTRATANTE o 10% del] valor de! Contrato.
CLAUSULA MOVENA.-PROHIBICION DE CESION: EL CONTRATISTA ro podré ceder este
contrato a persona alguna, sin el consentimiento previo y escito de EL DEPARTAMENTOQ DEL
CAUCA. CLAUSULA DEGIMA.- LIQUIDACION: Et presents contrata se fiquidard de manara
bilateral dentro de los cualro (4) mases siguientes al vencimiento del plazo da ejecucion ylo
en todo caso de conformidad a fa normatividad vigents sobre la materia ylo se podra realizar
unilateralmenta por EL DEFARTAMENTO en los casos previstos en [a ley 1150 de 2007,
Decreto 0734 de 2012 y demés normas toncordantes. CLAUSULA DECIMA FRIMERA.-
VINCULACION LABORAL: Por disposicion dei Articulo 32 numeral tarcerc de Ia Ley 80 de
1,893, & presente conirslo no conlisva relacion labored, ni & recanocimiento y pago de
prestaciones sociales por parte te El Departarmento del Cauca, respecto del coniratista ni del
personal que vincule este para la ejecucion del objete confractusl. CLAUSULA DECIMA
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SEGUNDA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Conforme a la dispuesto por el
Articulo 23 del Decreto 0244 del 20 de marzo de 2009 por el cual se establaca el Manual de
Contratacion de 1a Gobemaciin det Cauca, El CONTRATISTA bejo la gravedad de} juramento,
declara con |a firna det prasente contrato, que no se halia incursc en ninguna de ias causales
de inhabilided, incompatibllidad o prohibicion sefgiadas en ia Constitucidn y =n ia Ley pera
celebrar ests contrato. CLAUSULA DECIMA TERCERA.- NORMAS APLICABLES; Se
anfisnden incorporadas & esle Contrato, las normas conternpladas en la Ley 80 do 2003, Lay
1150 de 2007, Decrete 734 de 2012, dacreto 2500 de 2010, ia ley 1530 de 2012, decralo 4633
de 2011, y demas normas concordantes. CLAUSULA DEGIMA CUARTA .- INDEMNIDAD: EL
CONTRATISTA dehard mantener ol REPARTAMENTQ, a sus representantes y asasoles,
indemnes y libres ds todo reclamo, demanda, litigio, accidn judicial y relvindicacién de cualquier
espacie y nsturaleza que se aniabls 0 pueda entablarse contra EL DEPARTAMENTO por
causa y omisiones ds EL CONTRATISTA Subcontratista o dependientes, en razdn de la
eiecucion del Objeta del prasente Contralo, de conformidad con lo astablecido an el Ariculo
516 del Decreto 734 de 2012. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- INTERVENTORIA: La
Administracion Deparlamental ha determinado que la interventoria sobre la ejecucion del
presette Contrato interadministrativo la gjercera una entidad extemna contralada por la
Gobernacién det Departamento del Cauca, quien ejsicera un seguimiento: a} Teécnico, b)
Administrativo, c} Financiero, d) Contable, y @) Juridico que sobre el cumplimienio dei objeto
del presente coniralo. CLAUSULA DECHMA SEXTA.- PERFECCIONAMIENTO: E! prasente
conlrato para su perfaccionamiento requiere la fima de las paries. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA.- REQUISITOS DE EJECUCION O LEGALIZACION: Se antiende que se han
cumplido los requisitos de eecucidn o legalizado el contrato cuando: a) Sa obtiene Registro
Presupuestal, b} Se fima en Acta de Iniciagion por las partes. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA.-MULTAS.- En el evenic en que & Contratista incurrs en una de las causales de
multa paciadas en el contrato, ia entidad, de acuerda al procedimiento que més adelante so
sefisla seguird el tramite jurldico para hecer efectivas las siguientes multas; a)Por mora o
incumplimiento injustificado de las obfigaciones referentes a la entrega de kos alementos, en la
feche determinada, o por suspension tamporal de la misma sin ¢ausa justificeda o por causas
imputables & Contratista, el uno por mil (1%} del valor total dal contrato por cada dia de mora,
gin superar ¢l tras por ciento (3%) del valor total del mismo. b)En caso de pactarse anlicipo, por
mal uso de! anticipe, el uno por ciente (1%) del valor anticipado, sin perjuicio de Jas sanciones
panales a las gue haya fuegar. c)Por mora o incumplimienio injustificado de las obiigaciones
referentes a constituir a tiempo la garantia (nica de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgas
amparados, el uno por ciente (1%) de! valor total del contrate. suma que serd deducida de 1a
primera acta de pago, d} Por mora o incumplimiento injusiificado de las cbligaciones referentes
a prorrogar la garantia (nica de cumplimiento, en cualquiera de sus fiesgos amparades, cuando
a ello hublere lugar, @ uno por clentd (1%) del valor de! contrato en el momento de su
aplicacidn, suma que sera descontada del pago final, e}FPor mara o incumplimiento injustificado
de las obligaciones referentas a presenter los documentos exigidos para la fiquidacion del
contrato, dentra del plazo establecido para el efecto, segin (as digposiciones vigenies, el cerg
punto tres por cienio (0.3%) del valor total del contrate. En este caso, LA SECRETARIA BE
EDUCACION Y CULTURA elaborard la liquidacion de oficio, f} Por el incumplimiento de
cuslquiera de las obligacionss, que afecte el contrato, el ung por mil (1%) del valor lotal del
contrato. CLAUSULA DECIMA NOVENA.- PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE
MULTAS - En el evento en que el contratista Incurra en una o varas de las causales de muttas,
gse llevara @ cabo el procedimiento establecido en e ardicule 26 de la Ley 1474 de
2011 CLAUSULA VIGESIMA .FAGDS A SEGURIDAD SOCIAL: El Contratisia sa compromete
a presentar anle o funcionaric que ejerza como intarventor, con una pedadicidad mensual,
copiz de los pagos efectuacios por concepto de Salud y Pensidn de acuerdo cont la nomatividad
vigente y de conformidad cen lo establecido por ! Art, 7° de la Ley 1562 de 2012 el contratista
deberé eportar una certificacion de fa ARL a la cual se encuenira afiiado, en la que =&
cedfficard que no haya side conslituido en mora por el na pago de los aportes al Sistema de
Rigsgos Laborales. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- DOCUMENTOS ANEXOQS: Farman
parte dei prasenta Contrato, ademas de los detailados eni la parte considerativa del presente
Contreto, los siguientes documeantos: a) Viabilidad del proyecto Forlalecimiento de los PEC, en
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el marco del Sistama Educalive Indigena Propio (SEIP), en las insiituciones educalivas
indigenas adminisiradas por & CRIC; b) El certificado de disponibilidad presupuestal; ©)
Rasolucidn Mo, 025 de 1995, de la Direccidn de Asuntos Indigenas del Winisterio del Interior,
en la cual ordena f inscripcidn del Consejo Reglonal Indigena del Cauca;c) Constancia
axpedida por & Ministerio del Interlor y da Justicia, que acradita la calidad del CONTRATISTA Y
de la Consajeria y Representacion legal. d) Listado de ectaplecimientos aducativos y nimero de
alumnos benefigados con ef maltedal educativo, ®) Aclas de las asambleas comunitarnas v
asambleas de aulordades indigenas donde autorizan la respactva contratacicn, de acuerdo
con los procescs organizalives y administrativos de 'os respectives pueblos indigenas en las
entidades teritoriales. £} Certificado de antecedentes judiciales del contratista; g} Certificada de
antecedentes disciplinarios del Representante Legalh) Boletin de responsabilidad fiscal del
Representante Legal; 1} Copia del Rut del Contratisia; J) Copia del Rut dal Representante Legal;
k) Certificacion de estar al dia en aportes a seguridad social y parafiscales; I} Estudios prevics;
m} Certificacidn de idoneidud y experencia expesdida por el Avaa de Calided.; n} Resolucion que
justifica la contraccion Directa. cesr 6010
& P PRI
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COMTRATO N° e - b

._INTERADMINESTP.ATIVO Nﬁa ? {] [

AUTORIDAD INDIGENA Conseja Regional Indigena del Cauca -

CRIC

ENTIDAD TERRITORIAL: | SECRETARIA DE  EDUCACION Y
| CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL
1 CAUCA.

oBJETO: Zdminisiracion de ls atencién educaliva en

{vs Esiablecimientos Educativos oficiaies,
para garantizar el derecho a la educacion
- propia de hasta TREINTA Y DOS MIL
OCHOCIENTOS VEINTIDOS {32.822),
astudiantes de los Terriforios Indigenas en
los  Municipies  no cedificados  del
: Depariamento  de! Cauca, Almaguer,
! Bolivar, Caldono, Galoto, El Tambo, Guapi,
Inza: Jambald, La Sierra, La Vaga, LopeZ

de Micay, Morales, Pdez, Piamonte,
; Piendamd, Puracé, 5an Sebastign, Santa
| Rosa, Sivia, Timbio, Timbiqui, Tetord, en
el marco del proceso ds construccion e
implementacion  del Sisterna Educativo
- | Ingigena Prapio SEIP. ]
NOMERE DEL REPRESENTANTE JESUS JAVIER CHAVEZ YONDAPIZ. ;

LEGAL C.C. N® 4.727.955 de Paez (C) o
RIT. 8170002466 -
DIRECCION: Calle 1 N” 4 — 50_.Popeayan
DISFONIBILIDAD Mo. 175 del 11 de Enero de 2013
FRESUPUESTAL.

VALOR: VEINTISIETE MIL CIENTO VEINTICINCO

MILLONES QCHOCIENTOS OCHENTA Y
CUATRC MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y

Dos PESOS MICTE
, ($27.125.884.292.c9)
TERMING DE DURACION: Afo Escotar 2013 \

Entre los suscrilas, DEPARTAMENTO DEL CAUCA - SECRETARIA DE
EDUCACION Y CULTURA, representado por el Docter GILBERTO MURNOZ
CORONADO, mayor de edad, vecino de esla ciudad, identificada son ta cedula. de
ciudadania numero 44 §82.225 expedida en Buga - Vaile. en su condicion de
Secratario de Educacian y Cultura del Departamento del Cauca, ordenador del
gasto canforme a la delegacién concedida por Decreto No. 0207 del 24 de abril de
2005 y el CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA — CRIC, autoridad
indigena y entidad piblica de caracter especial de acuerdo con 1a resolucion Mo
025 de 1999 expedida por la Direccion de Asuntos indigenas del Ministerio del
Interior,  represeniada jegalmenie por &l sefior JESUS JAVIER CHAVEZ
YvOMNDAPIZ, identificado con céduta de ciudadania Na. 4727055 de Paez {C),
segin consta en ta rerificacion expedida por del Director General de Asunios
Indigenas del Ministeria del Interior, se suscribe el presente CONTRATO PARA LA
ADMINISTRACION DE LA ATENCION EDUCATIVA, previas las siguientes
consideracionas: 2.- Un fin esencial dal Estado as garantizar 'a proteccién de los
derechas fundamentales, la adecuada prestacién del servicio educativo estalal y
asegurar su prestacién eficiente a todos los habitantes del territorio nacional, en [os
términos del articulo 365 de la Constitucien Politica, b. De igual forma y en

Secreraria de Fducacion y Cullura del Deparlzmenta del Caueh
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aplicacian de 1os postulados cunstitucionales el Estado debera garantizar, entre
olros, la libertad de conciencia, de religign, cultcs y de ensefianza, los cuales se
giercen y se ven refleiados en otros ambitos, coma |3 educacién y 1a ensenfanza, ¢.
El Convenio 169 de la Organizacion Internacional dal Trabajo - OIT, ratificado por
Calombia mediante 'a Ley 21 de 19891, en sus arliculos & ¥ 7 establecs la
obligaciin de consultar a los pusblos indigenas inleresados, mediante
procedimientos apropiados ¥ en particular a través de sus insliiuciones
represeniativas, cada vez gue se prevean medidas legislativas o administralivas
susceplibles de afectarles directamente, d. Ilguaimente, 1a Ley 21 de 1991. la cual
hace parte del bloque de constitucionalidad que raconoce derechos fundameniales
a los pueblos indiganas, establece en los articulos 26° al 31° el derecho de los
pueblos indiganas a una educacién propia, lo cual implica, enlre olras cosas, ia
creacién y control de sus propios programas, medios e instituciones educativas. €.
€} Decreto 2406 de 2007 crea la Comisien Nacional de Trabajo ¥ Concertacion de
la Politica Educativa pera los Pueblas Indigenas, CONTCEPI, en gste espacio de
construcrion concerada de la politica educativa para jos Pueblos Indigenas, las
Autoridades y Organizaciones Indigenas y e Ministerio de Educacién Macional han
avanzado en la formutacion y puesta en marcha del Sistema Educativo indigana
Propic - SEIP, o cual tisne tres componentes: al politico organizativo, el
pedagogico y el administrative, {. De la misma manera, medianle el articulo 273 de
la ley 1450 de 2011, se incorpord como parie integral del Flan Nacional de
Cesarrollo |os protocolos de consuita con los grupoes étnices, el cual en lo que se
cefisre a los acuerdos entre el Ministerio de Educacion Nacional y jos Pueblos
indigenas de Colombia centempla que "El Gabiernc nacional reconace ef Sistema
Educativo indigena Propio como fa politica ptblica educative pera los pueblos
indigenas. esta politica se construye en concertacion con Jos pueblas indigenas.
proyectads por fa CONTCEP!, ftevada a consufta previa y aprobada par la Mesa
Parmanenta de Concertacion”. . Para lograr el propdsite de la puesta en marcha
del SEIP, el Gobierno Nacional expidi¢ el Decreto 2500 da 2010, que reglamenta la
contratacién de fa administracion de la atencitn educativa con los cabildos,
asociacion dg auteridades tradicionales, autoridades indigenas y organizaciones
tndigenas, el cual de manera transitoria pretende que entren en funcionamianto los
componentes Polilico Organizativo y Pedagagico del SEIP. Este decrete se expidié
en el marco del aricule 27 de la Ley 715 de 2001 que consagra gque 1os
Deparlamentos, Distritos ¥ Municipios Certificados, entre ofros. cuando se
demuestre ia insuficiencia en las instituciones educativas del Estado, podran
contralar a prestacién del sarvicio publico educative a ravés de entidades
estatales o no estalales que presten servicios educativos, de reconccida trayectoria
e idoneidad, previa acreditacion par parte de) 6rgane compelente, con Fecursos del
Sistema General de Participaciones. con o cual se Jogra garantizar en forma
efectiva el acceso y la parmanencia a los nifios, nifias y jovenes en el sistemna
educativo, para el Gaso concreto de poblacién indigena, h. El Decreto 2500 de
2010 reglamenta fa contratacion de la Adminisiracidn de ta Atencion Educativa por
parte de las Entidades Territoriales Cerlificadas con los Cabildos, Autoridades
Tradicionales [ndigenas, Asociacibn de Autoridades Tradicionales Indigenas Y
Orpanizacionas Indigenas para garantizar el derecho a la educacion propia en el
marco del proceso de construccion e implementacion del Sislema Educativa
Indigena Prapio SEIP, i. Las Entidades Tervitorialas Cedificadas pedran celebrar
los copiratos de Administracidn de la atencion educativa a que se refiere el Decreto
2500 de 2010, con los Pueblos Indigenas gque hayan decidido asumir la
contratacion de la administracion de los establecimientos educativos, con el fin de
garantizar el derecho a Iz educacién propia y asegurar una adecuada vy perlinente
atencién educativa a los estudiantes indigenas en los niveles y cielos educativos, ).
El CONTRATISTA presentd ante la Secreiaria de Educacion ¥ Cultura del
Departamento del Cauce una propuesta para asumir la Administracion de los
Establecimientos Educativos en los Territorio Indlgsnas de su jurisdiccion, el cual
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cantiene entre oiros un estudio de insuflciencia CUANTITATIVA ¥ CUALITATIVA,
k. La Secretaria de Educacion y Cultura dal Depariamento dei Cauca presento ante
el Ministeric de Educacion Nacional, asiudin de insuficiencia en los 41 Municipios
no certificados del Deparlamento del Cauca y un anslisis de la propuesta integral
presentada por la Autoridad Indigena, como requisito previo para proceder 3 la
conlratacion una vez demostrada Iz insuficiencia de personal docente oficial. 1. En
acta de fecha 17 de enero de 2012, consla qua entre el Ministerio de Educacién
Nacional, la Secretaria de Educagion y Cultura dsl Departamento del Cauca y el
Consejo Regional Indigena del Cauca - CRIC, e |lags a un acuerdo sobre los
tarminos econdmicos dei prasente contrata y dicho documenlo ademads constituye
la autorizacion previa por parte del MEN, para la suscripcion del mismo. m. Las
Puetios Indigenas del Departamento da! Cauca organizados en &f CONSEJO
REGIONAL INDIGENA DEL GAUCA, han venide construyendo el Sistema
Educativa ‘ndigena Propio (SEIF}, por esta razon tienen el conocimiento y Ia
experiencia pedagégica, politica crganizativa y administrativa en la construccion de
materiales  educatives  bilingdes, construccidn  de  Proyectos Educatives
Comuniiarios (PEC), proyectes pedagogices, procescs investigatives, programas
de formacién docente, disefio y .desarrollo cursicular pesinents, sistemas de
evaluacion y seguimiento, planeacién gestién e implementacion de proysctos de
desarrofio social y educativos; cuenta con una estructura y personal idéneo en los
niveles locai, zenal y regional gue garantizar el funcionamiento de!  Sistema
Educative Indigena Propio — SEIP, tal como consta en la Certificacion expedida por
el Area de Calided Educativa de la Secretaria- de Educacién y Cultura dal
Departamento del Cauca; n. En cumplimiente del Articulo 1° del Decreto 2500 de
2010, EL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA ostenta su calidad de
AUTORIDAD INDIGENA, conforme al CERTIFICADO N° CER 01 1-2037-DA1-0220
de fecha 14 de Junio de 2011, expedido por la Direccidn General de Asuntos
Indigenas del Ministerio del Intgrior y de Justicia .e. En cumplimiento de! Articulo 2°
y 7° del Decreto 2500 de 2010 Acredita: a) Experiencia en la direccion vy
administracion de es{ablecimientos educativos o en atencion educativa a poblacidn
indigena igual o superior a cinco (5) afes, previo estudio de la documentacion
presentada en {a propuesta inlegral, b} ldoneidad. Mediante documento suscrito
pnor la profesional Universitario del Area de Calidad Educaliva JORLEN ANCIZAR
SORIAND MARIN Certifica que EL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA es idoneo para la administracion dei servicio educativo, Presenta una
propuesta educativa integral {Anexo N° 6} en el marco del proceso de construccion
e implementacisn del Sistema Educative Indigena Propio SEIP, ¥ acorde at
contexto sociocuttural de |2 poblacion indigena donde se va 2 desarrollar. La
propuesta educativa intagral centiena los siguientes aspectos! 1) Presenta las
Actas de l2s asambleas Comunitarias ¥ asambleas de autaridades indigenas donda
ge verifico la aulorizacian-para la contratacion de la administracion del servicio
Educative; 2} Cuenta con una propuesta pedagogica la eual consagra todos los
elemenios de los Proyectos Educativos Comunitarios a desarrollar en los diferentes
Establecimientos Educativos que va a administrar; 3) Cuenta con un equipo
humane de apoye y acomparamiento, para lo cual anaxé las hojas de vida: 4)
Presents un documenta donde define los mecanismos y procedimientos para
garantizar la participacion efecliva de la comunidad en las decisiones qus =8 fomen
en el fema educativa. El equipo humana de apoys ¥ acompanamiento cuenta con
capacidad administrativa y pedagdgica pertinente para la ejecucion de la propuesta
aducativa integral. Mediante documento al Profesional Universitario de Calidad
Educativa da aval o aprcbacion a la propussta inegral presentada por EL
CONSEJO REGIONAL INDIGENA DE CAUCA CRIC. p. Conforme a lo
establecido en ef Articulo 1° del Decretp 2500 de 2010, la Adminisiracion del
Servicio Educative y en aplicacion del derecho a la autenomia, 1a administracidn del
servicio educative solo aplica para aqusllos pueblos que hayan decidido asumir la
contratacién de la administracidn de los establecimientos educatives, para lo cual
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tacen parte integral del presente contrato las ACTAS de las Asambleas
Comunitarias v Asambleas de Autoridades Indigenas donde autorizan la respectiva
contratacién, de acuerdo con |0s procesos organizativos ¥ administrativos de los
respectives pueblos indigenas en esta entidad territorial, documentos que se
consfiluyen el “Arexa N° 17e. Conforme a lo astablecido en el Articulo 3° del
Decreto 2500 de 2010 y teniendo en cuenta que esia contrato se celebra con EL
CONSEJO REGIQNAL INDIGENA DEL CAUCA la Secretaria de Educacion vy
Cultura acoge Ja modalidad de Seleccién denominada CONTRATACION DIRECTA
2 través de un CONTRATO INTERADMINISTRATIVQ. En consecuencia de las
snteriores precigiones, las partes acuerdan celebrar el presenta Conirato que se
rige por lo establecido en las siguientes clausulas. CLAUSULA PRIMERA
OBJETO.. Administracién de la atencion educativa en jos Establecimientos
Educativos oficiaies, para garantizar @ derecho a la educacién propia de
hasta TREINTA Y DOS MiL OCHOCIENTOS VEINTIDOS (32.822), estudiantes
de los Territorios Indigenas en [os Municipios no ceriificados dal
Departamento del Cauca, Almaguer, Bolivar, Caldono, Calote, E! Tambo,
Guapi, Inzé; Jambaté, La Sierra, La Vega, Lopez de Micay, Morales, Péaez,
Piamonte, Fiendamd, Puracd, San Sebasfisn, Sants Rosa, Silvia, Yimbio,
Timbiqui, Toloré, en efmarco del procesa de construceion e implementacion
del Sistema Educativo Indigena Propia SEIP.  GLAUSULA SEGUNDA:
ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL.- En desarrollo del objeto cantractual
EL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DE CAUCA CRIC administrara la atenci6n
educativa en los establecimienlos educativos oficiales en los cuales se sncueniran
debidamente malniculados los BIECIOCHO ML SEISCIENTOS SETENTA Y UNO
{18.671} estudiantes beneficiarios atendidos con docentes oficiales y 08
CATORCE MIL CIEMTO CINCUENTA ¥ UNO (14.151) estudiantes a ser atendidos
con docentes centratades relacignados en gl Anexe M° 9.en el cual se discriminan
los estudiantes con sus nrombres, apellidos, numero de identificacion,
Establecimientos Educativos, vy Municiplos durants e} Calendario Académico 2013,
establecide en la Resolucidn Numero 08391-10-2012 de fecha 30 de Octubre de
2012 axpedida por la Secretaria de Educacion y Gultura del Departamenic del
Cauca, anexos que hacen parle integral de este conirato y CUyo consolidades
detalla a continuacion;

WIVEL EDUCATIVO 1
oresTa | PoBLA TACMINISTRAD A CONTRATADA ‘
A

boR | CION ¢l .8 A Totat ’Rg 8. B Tawml | TOTAL i
P;Ei: pRIM | SECUN | MEDIA [ Admin | EEZ | pRIMA | SECUN ME | contr |

ARl | DARIA LA | s | DARIA
INDIGE i
cRiC__{MA vos | 11831| seas| isse| 19671 toop} €730| SST7[B42] 3413 32822

PARAGRAFO 1% Bl documento denominade “Anexc 8" se deberd ajustar y
concretar dentro de los cuarenia y cinca {45} dias hahiles siguisnles a Ia inicizcion
efectiva de labores académicas del aho 2013, cuando se presenten las respeclivas
revisiones por actualizacion de los datos de los estudiantes (etnia, documento de
identidad, cambio de estado diferente al de “matricutado”, fecha de nacimiento,
etc}), confirmacion de ratificacien o no de docentes, reubicacion de docantes
excedentes y su resultado sera el listado definitive del nimero de estudianies a
atender. PARAGRAFC 2° Los estudianles deberdn estar matricuiados en el
SIMAT de acuerde al Municipio ¥ Establecimiento educativo en donde realmente
estan siendo atendides, toda vez que éste es un requisito obligatorio para su
recenocimienta, per lo que el CONTRATISTA debera hacer seguimiento de esta
situacién a traves de su usuario de consuita en el SIMAT. PARAGRAFO 3° En los
casos de desercion, retires e ingresos de sstudiantes por razones de arden publico,
desasires naturales, situaciones de pertinencia cultural u ofra causa posteriores a
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esie térming, Serd necesaric gl reporte respectivo, suscrito pol el Rector, el )

Director del  Establecimiento Educativo, el Representante Legal de EL
CONTRATISTA y el aval del interventor del contrate, para |a realizacion de las
respeclivas modificaciones que na axcadan el mimero de nifios objeto de este
instrumento juridice. Las madificaciones ocasionadas por las razones expuestas
anteriofmente deberan ser cargadas al Sistema de Matricula - SIMAT por al
Direclivo Docente para evitar inconsistencias en sl proceso de seguimianio ¥
cantrol a la poblacion venaficiarta. PARAGRAFO 4°. El CRIC ha presentado eritre
los afios 2011, 2012 y presentara en &l 2043, unas propuestas de Reorganizacion
de Establecimienios Educativos como condicidn para gue 'a alencién aducaliva en
el marco del SEIR, se haga de manera adecuada, eficiente y pertinente,
comprometiéndose |a SEDC a definir, previa concartacién con el CRIC, los
términas de dicha recrganizacidn ¥ expedir os respeclivos actos administrativos.
£n todo caso, algunos astudiantes deberan ser trasladados en el SIMAT de los
Establecimientos sducativas donde astan inicialmente matriculados debido a que
duranle la vigencia de este conirato  se modificaran slgunas situaciones
administrativas como a actualizacion  del OUE, la sxpedicion de los aclos
administratives de seorganizacign o de novedades elc., por lc que las pares ¥ la
interventoria tendrdn en cuenta dichos cambios para presentacién de informes,
verificacion y liquidacion final del contrato. PARAGRAFO 5° La Propuesta de
reprganizacion se tramitara, conforme & las diractrices trazadas por el Ministeric de
Educacién Macional. PARAGRAFO 8° A través de 105 funciorarios que cumpian las
labores de Intervenloria, se realizara la verificacion ¥ seguimientc de los
estudiantes duplicadot en el sistema, =2 lravés de visitas de campo. GLAUSULA
TERCERA: TERMING DE DURACION O PLAZO DE EJEGUCION-. Por el
Calendaric Académico 2013, comprendido entre el dia en que se cumplan a
cabalidad fos requisitos de ejecucion sefialados en la clausula VIGESIMA CUARTA
y la terminacion del calerdario académico conlorme @ la Resolucitn Numero
08391-10-2012 de fecha 30 de Oclubra de 2012, expedida por la Secrelaria de
Educacion y Cultura de! Dapartamentc del Cauca, PARAGRAFO: Las pares de
comun acuerdo, y pot eventos de juerza mayor y Caso fortuitp debidamente
demostrado y jusiificade entre estas, 0 por fazones cosmogonicas de los pueblos
indigenas, podran previo el agotamienta de los procadimientes legaies previstos
por el Ministerio de Educacion Nacional - MEN, definir y concariar ctro calendario
académico. Toda modificacién que s8 pacte dsbera constar por escriio previo a su
ejecucion. CLAUSULA CUARTA: VALOR DEL CONTRATO.- El valor {otal del
presente  Contrato sera hasta por la suma de VEINTISIETE MIiL CIENTQO
VEINTICINGO MILLGKNES OCHOCIENTOS OCHENTA ¥ CUATRO MIL
DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS MICTE {$27.125.884.292.oo},
conforme al listade cencertado entre ! drea de COBERTURA de la Secretaria de
Educacion y Cultura del Departamento. del Cauca y el eguipo de estadistica Jel
CRIC, el cual discrimina sobre cuales estudiantes se contrata la atencion total y
sobre cuales la administracign, documento que se denomina “Anexg N° 8°. En
consacuencia, 1as partes convienen que el valor iotal del contrate no podra superar,
en ningln evento, la suma antes indicada, salvo gue en forma previa y escrita ¥
mediando la respectiva disponibilidad pr_esupuestal se adicione &l correspondiente
valor. PARAGRAFO 1% En atencion z la propuesta presentada por el CONSEJO
REGIONAL iNDIGENA DEL CAUCA y los acuerdos suscritos entre e MINISTERIC
DE EDCUAGION  NACIONAL, la Secretaria de Educacién vy Cultura del
Departamento del Cauca y ol CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA con
fecha 17 de enero de 2012y 27 de diciembre de 2012 en la ciudad d2 Bogeta, una
vaz se expitda el CONPES Social que establece las tipologtas para el giro de
ecursos del SGP en educacion a las entidades territoriales certificadas PARA LA
VIGENCIA 2013, s& procedera a ajustaf al valor del presente contrato de lal forma
que alcance los valores definidos en-las tinologias para el Departamente del
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Cauca, en los porcentajes scordados | previam

mencionada.

MATRICULA CONTRATADA

PR
=6 2014

T

VALOR SEGUN TIPOLOGIA

CONCEPTO ESTUDIANTES | TIPOLOGIAANUAL TOTAL
RURAL
preesralar 1.002 11.428.000 1.430.856.000
primaria 709 | 1.348.000 9.043.732.000

sacundaria

4966 |1.806.000

4.968.596.000

entas y que constan en el acta

media 842 |1.833.000 1.543.386.000
SUBTOTAL 13.819 |1.603.750 20.986 570.000
URBANA |
preescalar 1.243.000 - _
primaria 21 |1.195.000 25.095.000
sacungaria f11 |1.554.000 040.494.000
media 1.625.000
SUBTOTAL 532 |1.404.250 974.589.000
FOTAL 14,151 |1.504.000 21.961.159.000
INCREMENTO
2013 1% 22.839.605. 360
MATRICULA ADMINISTRACION
E
i VALOR DE ACUERDO A
CONCEPTG Estudiantes TIPOLOGIAKBNUAL CONCERTACION 153
RURAL
preescolar 1,315 |1.882.104.000 283.315.600
primaria 11.213 }15.115.124.000 ' 2.267.268 600
secungaria 3,314 |5.985.084.000 397.762.600
medi3a 1,139 |2.087.787.000 313.168.050
hSiETOTﬁL 16.954 3.760.514.850
urBanAi
preescolar 78 | 96.954.000 - 14.543.100
primaria 603 | 726.560.000 108,384 000
secundatia §21 1965.034.000 144.755.100
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380 1617.500.000° 9% .625.000 ‘
SLBTOTAL 1.687 360.907.200
total 18.671 |3.424.518 375 4,121.422.050
INCREMENTQ :
2013 4% 4.285.278.532
TOTAL GEMERAL 32,822 |1.718.011.188 27.125.884.29%
S bt ! : S

T R T I J

PARAGRAFQ 2°.- Las panes dejan constahcia que el valor de esle contrato, NO incluye
los recursos de gratuidad que hacen parie de los recursos de calidad y que trata el articulo
15 numeral 16.3 de la Ley 715 ¢e 2001, adicionade por al articulo 140 de la Ley 1450 de
2011 y reglamentacn poF el Decreto 4807 de 2011, ya que estos fecursos son girados
directamente por el Gobiernc Nacional & los Establecimientos Educalivos, y no Bs posibie
inciuirlos dentro de |a tipsiogia fijada por el Ministeric de Educacian Nacional a la Entidad
Territorizk 1oda vez que el anexa 6 del Cénpes 146 de 2012 establece ungs variables
diterentes para la constryecion de la asignacién que se gira por alumno alendido y la de
gratuidsd que se gia a los establecimientos educatives. PARAGRAFO 3°.- Las pares
convienen en gue el valor previsto para el contrato es un referente fiscal, el cua!l en ningun
momento abliga 3 |a administracion de cubrir \a totalidad de esle monto, puesto que el
valor definitive, sera el resultado de verificar el nomero de estudiantes efectivamente
atendidos y los soportes documentales que se acraditen en cuanto 2 la ejecucion del
~Anexa 11 (Canasta Educalival. reflejados en ol acta de liquidacien final. PARAGRAFO
4% El valor det conirato se delermina,f teniendo en cuenta los componenles Que
conforman la canasta educaliva contratada (Anexo N° 12). los cuales deben estar
diseriminados por cada componente aportado, con SuU respactivo valor total y el
acordado por estudianie etectivamente atendido. PARAGRAFO 5°: El valor sefialado
pera el contrato, cubre |a totalidad de los gastos en que incurfa EL CONTRATISTA,
determinados en la canasta educativa conlratada "anexo 11 para la ejecucion del contrato,
asi como BU remuneracion por 13 administracién del servicio contratado y las
wonficaciones, coma la de dificil acceso. de acuerdo a lo establzcido por la Ley 1297 de
2009 y el aicance que le dé la Jurisprudencia Nacional apiicable a |3 materia.
PARAGRAFC 6% La Canasta Educativa presentada por EL COMTRATISTA esia
aprobada por &t gecrelario de Educacion. PARAGAFO 7° Todo equipo mueble o
similar destinado a la utitizacidn directa poriparie de Jos estudiantes matriculados, que se
adquieran CON  FELUrS0S del presente Cantrato, pasaran a 5€r de propiedad del
establecimianto educativo debiéndose haces entrega mediants acta al rectar o directivo
docente yio gobernador del Cabiido donde se encuenire el establecimiznto educalivo
carrespondiente, acta que debera contengr &1 visto buena del interventor y sesa entragada
a la SECRETARIA DE EDUGCACION ¥ [CULTURA, la cual hars pare del acta de
figuidaclon parcial © finzl segdn el casd. si a elio hubiere logar. E! Directive Docente
conjuntamente con EL CONTRATISTA seran log directos responsables de 'a salvaguarda
y control de los elementos entregados a lds establecimientos educativos. PARAGRAFO
8°: En el evenlo que la atencibn a los estudiantes relacionados en gl Anexo N° 2. sea
desarrollada por ELCONTRATISTA en eslablecimientos educativos oficiales, y no exista la
necesidad de inverii 12 totalidad de los reculsos detallados en Ja canasta educativa "Angxo
11" (Canssla Educativa), estos reourscs-’i deberan invertirsa en ofros conceptos nNo
considerados, pero gue eslan directamente relacionados con 12 prestacion del senvicio
{Ayudas Audiovisuales, tableros, bihliotecasﬁ, articutos deportivos, material educalivo, etc.),
previa presentacion del plan dg inversidn agtorizado por esciito por parte de ja Secretasia
de Educacion y Cultura y s Interventoria. De eslas inversionas, para su
raconocimiento en la liquidacicn del c:on{.rato, debera eniregarse acia de recibo par
parte del Director o Rector del respective establecimiento o Institucion educative ¥
de EL CONTRATISTA, PARAGRAFO 9. Ef AUl quedara discriminado de la
siguiente manera: Utilidad el cualtio por} ciento (4%) de! valor totzl del confrato, 12
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Administracién et dos punto achena ¥ uno por ciento (2.81%) del valor total dei
contralo ¥ los impravistos el cerc punto treinta y cinco por ciento {0.35%]) del valar
total det contrato. La administracién ly la uiilidad se liguidaran de mansra
proporcicnal a la sjecucion dz los demés! componentes de 1a canasta educativa. La
administracién y los imprevistos deberan estar debidamente soportados para su
validacion, CLAUSULA QUINTA: ﬁlMPUTACIC')N PRESUPUESTAL-. El
Departamentc del Cauca se obliga a c'_ance}ar al contratista con destine a este
contrale el valor estipulado en la etausula CUARTA, c6n fundamento en la
certificacion expedida por la oficina de pi’esupuesm de la Secretaria Administraiiva
y Financiera del Departamento scbre apropiacién de recurscs y existencia de
disponibilidad presupuestal. Certificado ! No. 175 del 11 de Enero de 2013 per
concepto de Contratacion de la Prestacion del  Servicio Educativo. CLAUSULA
SEXTA: FORMA DE PAGQ.- El valar de que irata la ciausule snterior serd
cancalade a EL CRIC, de acuerde con gl Programa Anual de Caja - PAL, Y de la
sigutente manera: {. Un ANTICIPO, eh una cuartia equivalente al CUARENTA
POR CIENTO {40%) del valor 1otal §!el contralo, que se entregard en tras
desembolsos de acuerde con &l PAG, una vez se cumplan con lodos los requisiles
estipulados en {a CLAUSULA VIGESIMA CUARTA del presente contralo, 2. UN
FRIMER FAGQ: Por cuantia equivalente al cuenta por cienta (40%) del valor total
d= contralo cuande se haya gjecutads e cuarenta por ciento (40%) del objeta del
contrate con una amortizacion del 20% del valor del contrato al anticipe. 3 UN
SEGUNDO PAGO equivalente al treinta por ciento { 30%) del valer de contrato
cuando se haya ejecutado el sesenta par ciento (60%) del objeto del contrato, con
uha amoriizacién del diez por ciento (10%) &l anticipo. 4. Un TERGER PAGO
equivalente a1 veinte por ciento {20%) del valor del condralo cuando se haya
ejecuiado ol ochenta por ciento (B0%:) det objeto del contraie, con una amortizacion
del diez por ciento {10%) al anficipo. 5. UN CUARTO Y ULTIMQ PAGO equivalente
al diez por ciento (10%) del valor de! contrate cuando se haya ejecutado et cien por
ciente (100%) de! objets del contrato, pagos gue acran relacionados en el acta de
liquidacion parcial ¥ final, & la cual y comp parte intagral se le anexara tados y cada
uno de los soporles documentales-contables que sustenten Ja inversion de los
recursos, el listado de estudiantes atendidos ¥ validados por el Acrea de
COBERTURA EDUCATIVA, el allegamiento de los paz ¥ salvos de parafiscalas y
las actas de entrega y recibo de los elémentos coma equipos ¥ muebles que se
hayan adquirido con los recursos det ct;mlralo. PARAGRAFO 1°.- En cada acta
parcial se amortizara al correspondiente anticipo en log porcentajes establecidos.
PARAGRAFO 2% LA SECRETARIA} DE EDUCACION Y CULTURA DEL
DEPATAMENTO DEL CAUCA reconocard y pagaré al CONTRATISTA, el valor
de |a aiencién prestsda a aquellos astudiantes relacicnados en =l respectivo anexa,
que se retiraron o desertaran de la in%titucién aducativa donde estaban giendo
atendidos, sin haber finalizadg e afio lgctive raspectivo, en proparcién al tiempo
que recibizron dicha atencién por partg! de El CONTRATISTA, en lo relacionade
caon el personal docante debido a que dsios atienden grupos de estudiantes, otro
pessonat que hace 1z atencién educativa{ y lo correspondiente a alementos que se
lo hubiesen entregado en el tiempd que permanecio el esludiante en el
estaslecimiento  educativa, se reco tocera la totalidad de lo ejecutado.
PARAGRAFC 3% En ningun casa al [valor del contrato podra ser superior at
eslablecido por el Gobierna Nacional enila tipologia aprabada por & CONPES para
la entidad terdtorial, aplicable en la presente vigencia. CLAUSULA SEPTIMA:
MAMNTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LGS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS CONVENIDOS .- EL CONTRATISTA, es rasponsable de realizar los
mantenimientos y reparaciones |ocativas de las infraestructuras donde funcionan
|os Establecimientas Educalivos dados en Adminisiracion, de acuerdo Gon la canasta ¥
presupuestos pactados. Sera responsable ademas del usc de dicha infraesiructura
y dispandré da (a3 medidas y orientaciones al personal directivo, administrativo
y docentes  para el adecuado so- LA ENTIDAD TERRITORIAL, es
I
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responsable de 3 construccisn ¥ smpliacid'. de las infraestructuras donde funcionan los
Esiabiecirnientos Educalivos Glicigies, de aguerio con el paragrafo 17 dei articulo 4 del
Decreto 2500 de 201G CLAUSUL{& QCTAVA: ADMINISTRACION DE
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.- EL CONTRATISTA administrara ¥ ejercers
la erientacion politico-organizativa y peddgogica de los gstablacimientos educativos
que se le entregan en administracion} y gue se relacicnan en el documento
densminado *Arexe No.9" y para ello se apoyaran en el persanal diractivo dacente.
Quienss  deberan ser contratados o ratificades,  por EL CONTRATISTA.
PARAGRAFO 1° Entre la SECRETARIA DE EDUCACICN ¥ CULTURA DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA v el CONTRATISTA, deberan concertar la forma
de suplir el personal directivo docents qtt.ue no fuaron ratificados de acuerdo con Ia
relacidbn presentada en la propuesta ]y contenlda en el decumento que se
denominara "Anexo N*3"y que hard parté integrai de este contrato. En todo caso la
SECRETARIA GE EDUCACIONY CULTILIRA DEL DEPARTAMENTQ DEL CAUCA
no podra de manera unilateral decidir $gbre el nombramiento, traslado © retiro dal
personal docente © Directive docente de los Esiablecimientos dados en
administracian. CLAUSULA NOVENA: GBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DE
ECUCACION Y CULTURA.- 1- LA ENTIDAD TERRITORIAL entregard a EL
CONTRATISTA una relacion de dbcentes, directlivos docenles y personal
adminisirativo de la planta oficial que pc?ndré a su disposicion, documento que se
denominara “Anexs N° 4", 2.- de confofmidad con o establecide en el articula B
del Decreto 2500 de 2010, Los cargas de docentes y directivos docentes oficiales
que LA SECRETARIA DE EQUCACION Y GULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA aporte parza laborar en los esrtablecimientos educativos entregados en
administracién al CONTRATISTA en virud del presente Centrato, no podran
disminuirse durante su vigencia; por lo ql.:Je si se requiere hacer Ui trastado, retira u
otse movimiento de personal por razohes de fuerza mayor, €aso fortuitc 0 en
cumplimientc de una orden judicial, iLA SECRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA DEL DEFPARTAMENTO DEL CAUCA debera previamenta caoncertar con
el CONTRATISTAY la autoridad indigeha local al movimiemto y remplazo. 3.- LA
SECRETARIA DE EDUCACION ¥ CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA
entregard en un término de ireinta (30) dias coniados a partir del cumgplimiento de
los requisitos de ejecucion 2 EL COF;ITRATlSTA los inventarios de los bienes
muebies gue se encuentran en las sede? educativas que pandra a su disposicion,
daeumento que se denominara *Anexg N° g 4,- El personal oficial que se
gncuentra 2n 08 establecimientos Educativos oficiales que administrara EL
COMNTRATISTA, sigue taboral ¥ admini 'trativamenla bajo ef vinculo de la entidad
territorial, to que implica gue esta entidad es la gue cancela su salario y deméas
prestaciones © acreencias laporales y'Eesuere las situaciones administrativas.
5 - Ademas de las anteriores obligaciohes, LA SECRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA deberd: Tomar las medidas
administrativas y disciplinarias del casp, cuando el persanal docertte, directive
docente y administrativo de los establekimientos educativos oficiales entregados
en administracién, no acate las | orientaciones po!itico-organizativas ¥
pedagdqicas que dé EL CONTRATISTA, en al desarrollo dei Gonirato y en el
marce de la propuesta aducativa. 7.- Gumplir con las clausulas establecidas
en el conirate. 8- Conocer la prbpuesta educativa presentada por  EL
CONTRATISTA, 9.- Elercer la vigilancia ¥ controf del contrato, de acllerdo con
las normas vigentes ¥ en el marco de ilos criterios definidos entre [as paries,
las cuales deben quedar expresas en el mismo. 10.- Mantener el personai
docente y administrativo oficial qus la dena se encuenira asignado para el normai
funcionamiento de los sstablecimienios educativos oficiales entregados en
administracion, de acuerdo con la propuesta educativa y lo estipulado en el
contrato.  11.- Establecer mecanisrrios de control para evitar gue EL
CONTRATISTA, realice cobros por con epto de derechos académicos 0 servicios
complementarios en  los. establecin]entos educatives  oficiales dados en
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administracion.  ubicados en Territgrios lndigenas. 1Z- Concertar con EL
CONTRATISTA, tedo nambramianio prévisional, en vacancia definitiva o temporal
y fos iraslados del personal docents, dirdctiva docente y administrativo en casos de
amenazas, salud ocupacional o por necesidad del servicia, de acuerdo con lo
establacide en el Decreto §04 de 1995, Tode eslo leniendo en cuenta (ue no
puede disminuir ta planta de cargos de lbs establecimientos educalivos entregados
en adminisiracian.13.- Dar estricto cumplimiento a las arientaciones impartidas par
¢! Ministerio de Educacion Nacional eni la Directiva Ministerial 08 de 2003 sohre
reorganizacion educativa. 14.- Incluir |ds establecimientes educativas entragados
an adminisiracion =a los planes de flnfraestmctura educativa en cuanto a la
adecuacion, construccion, ampliacion ¥ gnejoramiento necesarios para |a adecuada
atencion educativa. 15.- Recibir todas las novedades dal persenal oficial que sean
reportadas por EL CONTRATISTAY paria efectos de los tramites respectivos con la
misma celerided con gue Sse resliza dicho tramite en los establecimientos
educalivos directamente administrados | por la Secretaria CLAUSULA DEGIMA:
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.; Adicionalmente a las obligaciones propias
de |a esencia v naluraleza de este lipo Je Contrato, EL CONTRATISTA se chliga,
enire otras, ai,- aportar en cada uno de los establecimientos educativos
administtados, su capacidad de administracion, direccion, coordinacidn,
organizacidn de la atencién educativa, [a correspondiente orientacidn pedagdgica,
para adstaniar pstingntemente |a atencién educativa, para lo cual debera contar
con un equipo t&cnico de apoye ¥ atompafiamiento conferme & la propuesta
praseniada y aprobada "Anexos B Y 7' 2 _ Los contratos que se cefebren con los
docentes, dicectivos docentes y adminisirativos que prestaran sus servicios para la
alencian educativa de la peblacion esjudiantil por parle de EL CONTRATISTA
deberan suscribirse por el término de duracién del calendario escolar ¥ acorde can
io establesido an &l Decreto 804 de 1995, 3.- El personal gque sea contratado por
EL CONTRATISTA, paraia ejecucion de este Conlralo, que sé efectuara para los
niveles preescolar, basica y media, pqr o gue deberan saleccionarse teniendo
como referente los criterios establecidog en al Decreto 604 de 1995 y los criterios
socioculturales especiales para aada bueblo indigena en su contexto terriforial
especifico, establecidos en fos proyeclos educativos comunilarios, proyecios ©
modelos elnoeducativos o proyectos ducativos propios o en la propusasta de
educacién propia presentada. 4- EL GONTRATISTA, para lograr una atencion
oficiente, aportuna y pertinente & los &studiantes, podra contratar docentes por
especialidades de acuardg con 1a propugesta educativa prasentsda “Anexo N* 8"y
analzada por LA SECRETARIA & E EDUCACION Y CULTURA DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA upnexb N° 7”. B.- Los contratos que celebren EL
CONTRATISTA con los docentes, diLec{ivos docentes y administralivos para
prestaciones de sus servicios en la atehcién educativa de la poblacién estudiantil
indigena, deberan tensr en cuenta los rléquisitus que las comunidades establezcan
desde sus usos y costumbres, las normas propias. Ademas se tendran en cuenta
las siguientes dispesiciones valoradas pbr las autoridades indigenas respeciivas: a}
Tener sentide de pertenencia ¥ concienéia de identidad cultural al pueblo donds va
2 ser docente; b) Haber participado y tefier compromiso con las procesos sociales,
culturales, organizativos y educalivas de la comunidad indigena para garantizar la
pervivencia cullera!, formas de gobierno propio, mantener el territorio ¥y la
autonomia, ¢) Terer el nivel académico 9 pedagogico conforme a lo definido por las
autoridades  tradicionales y orga lizaciones  indigenas respeciivas;  d)
Preferinlemente dominar el lenguaje isciplinar y pedagégico oral y escrito en
lengua indigena, (si se tiene) ¥ tener capacidad de comunicacion, habifidades
artisticas, capacidad de construccion |colectiva del conocimienta ¥ frabajo &n
equipo; e} Evidenciar dominic de! saber docente sobre 1a cultura y el area de
acuerdo a exigencias cognitivas, po!iiic’as y sociales en el contexto en el gue S8
ensefa; © Ser lder, dindmico, parﬁcfpativo, solidario, responsable, honesto ¥
dermostrar respeio por la comunidad; g) Demostrar crealividad, capacidad
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investigativa basada en su vivencia Y conocimiento ancestral, h) Conocer e
interactuar con otras cultures, propendigndo por una relacion de equidad social,
respsto a la diferencia y armonia en Ha canvivencia, i) Tener capacidad pars
vincular los mayorss, sabios y sspecialistas de cada cultura y de otros espacios
culturales y pedagégicos qua se necesiten para el disefo y desarrollo de los
procesos educatives; j)  Apoyar la creacion y soslenibilidad de espacios Y
estrategias de formacidn y capacitacldn correspondienle a las necesidades,
problemas y potencialidades colectivat de los pueblos, .- Propender por el
desarrollo de jofnadas escolares | complementarias o esirategias de
aprovechamiento del tiempo oscolar, con el objeto de fortalecer la sana convivencia
y el reconocimientn  de la diversidad & intercufturatidad.7.- EL CONTRATISTA
coma minimo debera contar en su equan humano de apoyo y acampafamianto

con un Coordinador para cada una d los componentes politico, organizativo,
pedagégico y administrativo. 8.- Respangder por la tolalidad de los actos que realice
directamente EL CONTRATISTA yl/o sus dependientes duranie la vigencia del
presenie Contrato, por lo gue la Entidad Territorial salva toda responsabilidad. 9.-
Depasitar los recursos del contrato en uba cuenla de ahorros especial separada, 2
nombre del contrate y menejada por EL CONTRATISTA, ta cual debera reportar a
LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA e indicar a éste el numero de la cuenta, nombre de la entidad financiera,
modalidad de Ja cuenta y certificacid mensual del organismo bancario por
congepto de rendimientos financieros los cuales deberdn reinjegrarse &l
Departamenta birnensualmente. 10.- GConsecuencialmente, EL CONTRATISTA
debera Wever contabilidad especial ¥ 5 parada de [0S recursos del contrato. 1.
ELCONTRATISTA debe, dentro de Io}] diez (10) primeros dias de cada mes
contractial, reportar comprobante escrito de la nomina correspondienta junto con
las ohligaciones fiscales y parafiscales lque de canfarmidad a la ley se requiere,
debidamente canceladas, come tambiénjreportar la ejecucian mensual de cada uno
de los items de la canasta educativa ¥ las actas de recipe a safisfaccidn,
debidamente firmadas por los Directivos Docentes de los establecimientos
educatives en donde se preste el se icio; 12.- Junto con la fiquidacion del
Contrato s deberd acredilar paz ¥ salvo correspondientss de los aportes
parafiscales exigidos por la ley ¥ los de la Seguridad Social, del SENA, ICBF,
Ministerio del Trabajo y Comfacauca. 13}- EL CONTRATISTA, en el evento que s8
aplicable, se obliga & recuperar el tietpa da clases y/o tiempo de planeacion
inslitucional comprendido entre el inigio de labores académicas, conforme 2l
calendario escolar establecido por LA ENTIDAD TERRITORIAL en ja respactiva
Resalution y gl dia anterior a fa facha dal Acta de Inicio det presente Conirato, para
lo cual deberad anexar el raspectivo P N DE RECUPERACION, agrabada por el
srea de calidad educaliva de ia Sec taria de Educacion y Cuflura. Que asfarg
supeditado al calendsric gque e 3 ruebe por ef Ministede de Educacicn
Nacional.14.~ Alender en forma 'mtegralla ios estudiantes en los establecimientos
educativos dados en administracion, {:19 scuerdo cen la propuesta educativa

presentada. 16.- Informar a la entidad fecitorial certificada, sobre el personal que
vincule para la sjecucion del Coniralo, haciendo enirega de la relacion de
Direclives Docentes, Docentes Y F‘ersl nal Administrative, indicando el tipo de
vinculacién, tiempo de duracién del con ralo y perfil de idoneidad de cada uno de
ellos, de acuerdo con @ propuesta e ucativa. 16.- Realizar las asignaciones
académicas a los docentas, en las adalidades requeridas o en los perfiles
necesarios, de conformidad con la proleesta educativa; para esto sa apoyaran en
¢l persanal Direclivo Docente. 17.- Desarroliar los lineamientos curriculares de
acuerdo a los niveles ¢ ciclos educativap, procesas ¥ procedimiantos, definidos en
la propuesta educativa. 18- Garantizar ja adecuada y continua prestacion del
servicio educative en el marco de Ij ejecucidn del Contrato. 19.- Informar
oportunamente a la entidad teritorial, sobre las faltas en que puedan incurrir los
Dgcentes, Directivos Docenles y Administrativos Oficiales que laboran en los
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establecimientos dados en administraci{’)n, para gue ésta asuma la investigacion
correspondiente y aplique los correctivog de conformidad con las narmas vigentas,
20.- Establecer mecanismos gque busquen garantizar la permanencia dg los
#studianies en los establecimientes educativos administrados, durante {odo el aflo
lectivo. 21.- Repertar a 12 entidad territofial dentro de los prirnercs quince {15} dias
de cada mes, el retiro o novedades pre entadas con los estudiantes beneficiarios
indicando el motive de las mismas. 22y . Permitir el sjercicio de las labores de
seguimiento, vigilancia ¥ control gue afopte ta entidad lemitorial cerificada, en
virlud de las atribuciones propias otorgadas par la Ley y acordadas en el Contralo.
23-. Abstenerse de pactar y realizar ¢ bros a los estudiantes par canceptos de
derachgs scademicos © servicios complementarios, teda vez que 2| valor dsl
contrato incluye s mismos. 24.- portar oportunamente fa informacién o
documentacién que la entidad requiera relacionada con la atencidn educativa ¥
derivada de ia ejecucion del Contrato. Esf Promover a los alumnas de acuerdo
con los criterios de evaluacion y seguimientc dispuestos en ta propuesta educativa.
26.- Aportar de scuerda con o dispuesto en la Ley y en el Contrate, certificacién
qriginal sugcriia por el Revisor Fiscal autorizada, donde acredite el cumplimiento
respecto al pago de los aportes al sistema subsidiado en salud, pansion, riesgas
profesionales y parafiscales, del pers al vinculado por éste. 27.- Establecer
mecanismos para garantizar que se brinde un adecusde uso, cuidado y
mantenimiento de los bishes e instalaclones pueslcs a su disposicion, 28.- Dar
cumplimignto con 2 canasta educativa cardada en el Contrato, suministrando los
componentes propuestos. 29. Promover los aspectos ralacionados con la
convivencia e interculturalidad como arte de la administracion del serviclo
educalive.30.- Todo material educative, de reparacidn y mantenimiento entregado a
tas Instituciones Educalivas deben ltener sv respectiva  acta de entrega
debidamente firmada GLAUSULA DEL (MA PRIMERA.- INEXISTENCIA DE
VINCULO LABORAL.- En ningun casp, LA SCCRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA contraerd cbligacion laboral con
las personas que EL CONTRATISTA! vincule para la cjecucion del presente
contrato. PARAGRAFO: El persanal d direceion, administracion ¥ docente qus
contrale EL CONTRATISTA para la ejecucion de los coniratos de administracion
de la atencion sducativa, en ningan cdso formara parte de la planta oficial de la
entidad tesrritorial. CLAUSULA | DECIMA SEGUNDA: DOCENTES
CONTRATADOS EN INSTITUCIONES DUCATIVAS OFICIALES.- En desarrollo
de la Administracion de la atencién el servicio educativo, se permilird que
docentes contratados por EL CONTRATISTA, laboren conjuntaments en
astablecimientos  educatives oficiales,| con docentes de planta oficial, de
conformidad cop lo establecide en el |Ariculo 10° del decreto 2500 de 2010
CLAUSULA DECIMA TERCERA: PROHIBICION DE CESION Y SUSTITUCION-.
EL CONTRATISTA no podra ceder i gustituir a ningdn titdo a persena natural o
juridica, 1as obligacienes adquiridas mefliante el mismo sin 1a previa autorizacién
expresa y escrita de LA SECRETAFiIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL
DEPARTAMENTC DEL CAUCA. Mol se cansidera sesién, fas ordenes de
suministro ni los contratos gque EL GONTRATISTA, celebre con particuiares,
entidades publicas o publicas de cadscter espacial para la provision de los
elementos gue se obliga suminisirar de peuerdo con 1a canasta educativa ofrecida,
CLAUSULA DECIMA CUARTA: DE LA TERMINACION DEL CONTRATO-. El
presente Conirato se termina: a. Por incumplimiento del objeto contractual y u
zicance, b, Por mutuo acuerdo de las partes; c. Por expiracion del plazo; d. Por
incumplimiento de uno O cualguiera de |os compromisos adquiridos por lag partes
derivados de este Contrato; e. Por las demas senaladas en la ley. PARAGRAFO:
Ante el imperie de iener que dar por erminado sl contrato, EL CONTRATISTA
dehe garantizar la no suspensidn delzslc;tividades académicas, hasta tanto LA
SECRETARIA DE EDUCACION Y ULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA haya implemeniado los meca+ismas que garanticen la terminacién det
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ciclo escolar contratado. Los gastos en que ineurra EL CONTRATISTA para
garantizar le no suspensién del sevigio educativo, seran cancelades por LA
SECRETARLA DE EDUCAGION Y CULTURA, con carga al valor de este contrato.
CLAUSULA DECMA QUINTA: DE (LA INTERPRETACION Y SOLUCION
EXTRAJUDICIAL DE EVENTUALES CONFLICTOS-. En la interpretacion y
aplicacién de las cldusulas conlenidds en el presenie conirato, las paries
contratantes procederan de comun acueido y siempre bajo el principio de la buena
fe. CLAUSULA DECINA SEXTA: CLAUSULA COMPROMISORIA- En caso de no
llegarse a solucidn directa, cualguiera de las partes podra solicitar a la otra por
escrito, la convocateria de un Tribun de Arbitramente & fin de resolver las
diferencias presentadas en razdén d la celebracion, ejecucion, desarrolfo,
tarminacién o liguidacion del presenie ntrato. El Arbitramento sera un derecho,
los arbitros serdn fres (3) 2 menos que las partes decidan acudir 2 un arbitro Gnico
{articulo TO de Ley 80 de 1693). Si laz partes no estuvieren de acuerdo an la
designacion de los arbitros, delagan desde ya tal designacion a! Centro de Arbitraje
de ta Camara de Comarcio del Cauca bajo cuyo reglamento se surtird el proceso
correspondignte. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: PENAL PECUNEARIA- En caso
de mora o incurmplimiento del cbjeto pel presente contrale ELCONTRATISTA
deberd pagar a favor de LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL

DEPARTAMENTO DEL CAUCA = titul
por ciente {20%) del valos total eslima
debe entenderse sin perjuicio de las ev
causados, ni del cumplimiente de la o
OCTAVA: INDEMNIDAD -EL CONT
SECRETARIA DE EDUCACION ¥ CUL

de pena, una suma equivalenie al veinte
o del presente contrato, pago éste, que
tuales indemnizaciones por les parjuicios
ligacién principal. CLAUSULA DECIMA
ATISTA manlendré indemre a la
RA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

par razén de reclamos, demandas, acgicnes legales y costos que surjan come

resultado def uso por parts EL CONTR

TISTA, de patentes, disefios 0 derechos

de auter que sean propiedad de lercarias. PARAGRAFO 1°: EL CONTRATISTA
mantendra indemne a la SECRETAR(A DE EDUCACION Y CULTURA DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA contr todo reclamo, demanda, accida legal ¥
costo que puedsa causarse o surgir por dafies o lesiones a persanas o propiedades
de terceros, ocasicnados por EL CONTRATISTA, 5US subcontratistas o sus
proveedores durante 1a entrega de elementos necesarios para la sjecucidén del
objeto del contrato. PARAGRAFD 2°: He consideran tomo hechas imputables al
contratista todas s acciones u orisiongs de su personal y de sus subcontratistas
y proveedores y del personal ai servigio de cuslguiers de ellos, los errofes ¥
delectos de sus disefios, materiales, ¥ general cualguier incurnplimiento de sus
cbligaciones contractuales. PARAGRAFO 3°: En caso de que se entable un
reclamo, demanda o accian legal contr de EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA -
SECRETARIA DE EDUCACION ¥ CUl URA, conforme a asunios que segln el
contralo sean de responsabilidad del CONTRATISTA, &ste serd notificade o mas
pronto pasible de ellos para que pos s kuenta adopts oportunamente las medidas
previstas por la ley para mantener indemne & la entidad contratante. PARAGRAFQ
4°: Si en cuslquiera de los eventos antes previstos EL CONTRATISTA no adopta
oporunamente las medidas para manter|ar indemne a 1a anlidad, LA SECRETARIA
DE EDUCACION ¥ CULTURA DEL BE RTAMENTO DEL CAUCA, podra hacerlo
directamente, previa notificacion escrite al contratista y éste pagara todos los
gaslos en que incurra por tal motive, grevio ef agotamiento de los mecanismos
pactados para la resclucion de conflicigs surgidos de este contrato. CLAUSULA
DECIMA NOVENA: CADUCIDAD- E el evento de presentarse algtn hecho
constitutiva de incumplimiento de las obligaciones por parie de EL CONTRATISTA
o ias causeies previstas en la ley, que afecten de manera grave y directa ia
gjecucion del contrato y se evidencie due puada conducir a su paralizacion, LA
SECRETARIA DE EDUCAGION ¥ CUUTURA, por medio de resolucién motivada
podra declarar la caducidad administratlva dei contrato y en suU caso ordenard sy
liquidacién en el estado en gue S8 enduentra, en desarrollo en lo previste en el
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articulo 18 de l= ley 80 de 1993, QLAUSULA VIGESIMA: TERMINAGION,
MODIFICACION E INTERPRETACION VUNILATERALES-. LA SECRETARIA DE
EDUCAGION Y CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCApodra terminar,
modificar 2 interpretar unilateralmente [l presente contrato, &h los té&rmings ¥
condiciones previstas en 103 articutos 15,16 y 17 de la ley 8O de 1083 y demas
normas cormnplementanas. PARAGRAFO: El presenta contrato implica la aplicacidn
unitateral y previa de las prerrogativas e{orbiiantes de la Admtnistracién Publica en
sy calided de eniidsd contratante, talgs como son: a) LAS ORDINARIAS: El
direccionamiento dal contrato; El control, seguimiento y supervisidn del contrate; El
lus Vardandi; La impocicién de multag: la exigencia de garanlias; ¥ 3y LAS
EXTRAORDINARIAS: Eb pacto de clausulas exorbitantes, la declaratoria de
incumplimienta y ajscucian de |z clausuld panal pacuniaria. CLAUSULA VIGESINA
PRIMERA: INHABILIDADES § INCOMPATIBILIDADES-, EL
CONTRATIST Adeclara bajo la grave d dsl juramenio, el cual se entiende
prastade can |z firma del presente contrate, gue no s& haila incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad e incompatidilidad previstas en |z Constitucién o fa lsy
(articulc 8 de ia ley 80 de 1993). Ef sl evenlo en gque llegare a sobravenir
inhabilidad e incompatibilidad en EL CONTRATISTA, ésle cedera el contrato previa
autosizacion escrita de LA SECRETARIA DE EDUCACGION ¥ CULTURA o si ello
no fuere posible, renunciara a su ejecusién de conformidad con lo pravisto en el
articulo 9 de fa ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: GARANTIAS-.
En virtud de lo dispuesto en el Articulo 7l ley 1150 de 2007, Titulo V, Capitulo 1 det
decreto 0734 de 2012, y demds norma complementarias, EL CONTRATISTAse
obliga a entregarle a LA SECRETARIA DE EDUCACGION ¥ CULTURA, deniro de
los cinco (5) dias habiles siguientes |a la fecha de suscripcién del presente
conirala, expedida por una compafiial de ssguros legaimente establecida en
Colombia, de confarmidad con a poliza fnatriz autorizada por la Super intendencia
Financiera, junto con los correspondientés recibos definitives de cancelagion de 1as
primas respeclivas, una potiza de segJro Gnica que parantizard: a. El page del
anticipe, equivalente al cien por ciento t‘iOD%} de su valor, con vigencia iqual a ia
duracion del contate contados desde [ suscripcion del mismo ¥ cuatro MEses
mas. b. El cumplimiento y pago de lal cldusula penal, por un valor asegurado
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, con vigencia igual
al plaze de! mismo ¥ cuslro meses tnas, contados desde la suscripcion del
contrate. ¢. El pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones al
personal empleade para la gjecucion del contrate en cuantia igual al veinte por
ciento (20%]) del valor totat del mismo, ¥ con una duracian igual 2 ia vigencia del
contrato v tres (3) anos mas. d. La respbnsabilidad civil a favor de tercergs por un
valor asequrado egquivalente al veinte pdr ciente (20%) del vaior total del contrato,
con vigencia iguat a la duracion del confrato. PARAGRAFQ.- En caso de prorraga
dal término de duracion del presante co trato o de sumento de su valor, segun &l
caso, EL CONTRATISTA deberé entredar a la SECRETARIA DE EDUGACION Y
CULTURA DEL DEPARTAMENTC DE CAUGA, como condicion de eiecucion de
los acuerdes de grorroga o de aumenlo Pe valor, segun el caso, los ceflificados de
modificacion de la poliza unica en el qug conste el ajuste de ia vigencia o del valor
asegurado de cada uno de los amparps, en la misma proporcion. CLAUSULA
VIGESIMA TERGERA. DEL PEREECGIONAMIENTO-. Este conirato se entiende
perfeccionado con ja suscripcién del rismo. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA:
REQUISITOS DE LEGALIZACION Y L JECUGION-. Una vez perfeccionado el
contralo, para su gjecucion se requierd: a.- La obiencion del respective registro
presupuestal; b.- Aprobacion de la garaptia Gnica por parte de LA SECRETARIA
DE EDUCACIONY CULTURA, conforme 2 la CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA;
c.- La suscripcidn del Acla de Iniciacién por las partes contractuales y el interventar
designado; d.- La publicacion de este dontraio se hara en el Sistema Electronico
para ia Cpnlralacidn Plblica (584 op)..CLAUSULA VIGESIMA QUINTA:
SUPERVISION E INTERVENTORIA-| Estara an cabeza del Secretario de
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Educzcién del Departamento del Caucac 1a (s) persuna (8) natural {es) o juridica
(8) que para tal efecto designe o conirate, quien ejercerd un control tripartito el cual
camprenderé tres aspectos generales. ? Control técnica, b} Cantrol econémice, ¥
¢) Contrel Administrativa. Tendra comd funciones, ademas de las legales y las
eslablecidas en la Resolucion Departame mtat N¢ 1531-10-2008, ei velar, supervisar,
coordinar y edigir y avalar, todas ¥ cadk una de las obligaciones previstas en el
presente  contrato  para las partes, | aspecialmente: 1.- WVerificar que EL
CONTRATISTA cumpia con todas y ¢aca und de sus cbligacicnes descritas en la
Clausule Décima Tercera, ademas debp realizar y entregar informes mensuales
de la ejecucién del centrato 2. Informat a la Secretaria de Educacien y Cultura
respeclo 2 las demoras o incumplimiento|de ias obligaciones EL CRIC. 3. Certificar
tespecto al cumplimiento EL CONTRATISTA de todas sus obligaciones, previa
canfroniacien escita de los rectores de los respectivos colegios o instituciones
educativas. Dicha certificacion se constituye requisito previo para cada uno de los
pagos que deba realizar EL CRIC 4. Elaborar el proyecto de scta de fiquidacién. 5.
Llevar un registro detallado de matricules y determinar los niveles y causas de
desercion. B.- Informar a la SECRETARIA DE EDUCACION ¥ CULTURA de las
irregulasidades o falencias que pueda ‘Lonccer en desarrollo de su gestion. 7.-
verificar el cumplimiento del coniralo  pn cuantc a plazo, lugar ¥ calidad de la
adminisiracion de la ateacion educativa dontratada, 8. Efectuar los requerirnientos &
EL CONTRATISTA, que sean del casc, uande las exigencias del cumplimients del
Contrato de administracion educativa, as lo reguieran te manera gscrita.9. Solicitar
al coniratista, 1a informacién o docume tacitn, relacionada con la prestacion del
servicio educativo Y derivada deld ejecucian ds|l contrato.10.  infermar
operunamenie a la entidad territorial, |sobre 138 novedades que se presenten
duranie la ejecucion del conirato y yvelar porque se suscriban por los representantes
legates de las paies, las correspondiertes modificaciones, adiciones o prérrogas
que se requieran, 11. Proyectar y suscribir el acta de inicio, suspensitn o reinicie,
en casa de ser necesario.12. Certificar Sobre gl cumplimiento de |as obligaciones
del Contrato por parie de EL CONTRATISTA y revisar ¥ aprobar los informes
presentados paf 1a misma.13, Elaborar ;l suscribir los certificades da cumplimiento
para el pago del valor del contrato, de acuerdo con lo establecido en la forma da
pago. 4. Elaborar ol informe final del pontrato, certilicando el cumplimiento del
abjeta, con el fin de dar tramite a la ljguidacion del mismo.15. Regirse por 108
criterios que entre 13 anlidad territorial v EL CONTRATISTA sa hayan definidn para
los procesos da vigilancia y control. |16, Tener en cuenta las origntaciones
dispuestas por el Ministerio de Educacipn Nacional, en la Direcliva Ministarial 09
del 2008, en lo refersnte a |2 supervisién e interventoria a los contralos del semvicio
aducativo. PARAGRAFQ.- El proyecto x%e Actas de Liquidacion paccial 0 final, s&

realizard acorde con oS parametros bstablecidos para sJ elaboracidn por 1a
Secrelaria de Educacién y Culiura deai Departamento del Cauca. CLAUSULA
VIGESIMA SEXTA: MODIFICACIONES, AGCLARAGIONES Y ADICIONES- Se
declara expresamente que por gl presente Contrato, previo acuerdo entre las
partes y conforme & fag formalidades jegales digpuesta para tal fin, podrd ser
maodificado, adicionade ¢ aclarado, sin que ello implique modificacion en su objeto.
CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: PAGO DE APORTES EN SALUD Y
PENSIONES-. Sera obligacion de EL CONTRATISTA cumplir estrictaments con
lodas las obligaciones establecidas an la Ley 100 de 1983 y sus Decrefos
Reglamentarios, asi como con la dispuesto par la Ley 789 de 2002 y 828 de 2003,
cuando hubiere iugar. Asi mismao, EUl CRIC, debera tomar las precauciones
necesalias para ja seguridad del personal & 5u cargo, de apuerdo con las
disposiciones de caracter legel, de|esta situacién  enviara periodicamente
(mensualmenia) ios soportes o recibos de cancelacian. CLAUSULA VIGESIMA
QCTAVA: LIQUIOACION-. El presente ~antrato se liquidard deniro de los cuatro
{4) meses siguentes a Ia terminacibn det mismo. CLAUSULA VIGESIMA
NOVENA: DE L0S ANEXOS-. Hacen parte integral del presente contrate los
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anexos enunciados en su texto: a. El ce ificado de disponibilidad presupuestal; b.
Ceriiiicado expedido por & Minisiario i interior y de Justicia, que acrediia ia
calidad EL CONTRATISTA, ¢. Actas dallas asambleas comunitarias y asambieas
de autoridades indigenas donde autarizan la respectiva contratacién, de acuerdo
cen los procesos organizativos Y administratives de los raspectivos pueblos
indigenas en las entidades territorigles. (Anexo N> 1) d. Relzcién de
establecimientos educativos & ser entrégados en administracién (Anexe N° 2)e.
Relacion de Docenles ratificados y no atificados por EL CONSEJSC REGIONAL
INDIGENA DE CAUCA - CRIC (Anexe N° 3) f. Relacion de docentes, direclivos
docentes y personal administrative da th plantd oficial gque se encuentran za las
lnstituciones Educativas gue administrara EL COMNTRATISTA {Anexo N° 4} g.
Ralacian de Inventarios de 103 Lienes muebles fgue Se encuentran en las sedes
educativas, entregado por el drea de Geslion Administrativa (Anexo N 5) h.
Resultado de fa Evaluacién de la Propue ta Educaliva Integral, avalada por el area
de calidad Educativa(Anexa N* 7} i. A siisie de la Propuesta presentada por el
CONTRATISTA y resultado de evaluacidn de experiencia idoneidad {Anexo N° &
y B) i. Relacion de estudiantes discrimipados por nambre, apeliida, identificacién,
sstablecimiento educative y Municipio s gun tipo de atencion avalados por gl area
de cobertura Educativa. (Anexo N° 9} k. [Canasta Educativa segun tipo de atencién
debidamente avalada por 13 SECRETARIA DE EDUCACION ¥ CULTURA vy el
Ministerio de Educacion Nacional. (Anexp N° 11). 1. Los documentos que acreditan
las calidades y condiciones de guienps suscriben el contrato, en cuanio 3
capacidad y competencia para obligar| @ jas partes; CLAUSULA TRIGESIMA:
DOMICILIC-. Para lodos los efectos g ales y fiscales las paries acuerdan fijar
como domicilio contreciuz! Ia civdad dE 3 [
firma por las pactes contratantes, en la ci
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ALCAL DIA DE POPAYAN 480
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LRt OFICINA ASESDRA JURIDICA

CONTRATO DE INTERADMINISTRATVO DE ADMINISTRACION Y PRESTACION DEL
SERVICIO FRUCATINO No..  20131500003847 de 27-03-2013

CONTRATANTE MUNICIPIO DE POPAYAN

CONTRATISTA CONSEJO REGIONAL iNDIGENA DEL CAUCA (CRIC)

NIT No. 817 D02 486-1, ,

TERMINOG DE DURACION hasla e 14 de Diciembre de 2013. .

VALOR TOTAL DE CONTRATO: QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
SETENTA Y SIETE MIL CIENTO SESENTA PESOS MCTE (8574 .277.160)

DISPONIEILIDAL PRESUPUESTAL : 20136618 DE 12-03-2013

Entre los suscrilos a seber FRAMCISCO FUENTES MENESES, mayoer de edad, domiciliado y
resilerie en esla ciuded, ldenifiesds ton la cédule de ciudadenia Mo, 10.532541 ewpedida &n
Papaydn, acuende en nombre y repeasentacidn del Municipio de Popavan, en su calidad de=
ALCALDE, debidamente facultado para celebrar ashe acto juridico, quien en adefonts y para los
efactos contraciugles se denominargé L CONTRATANTE, por una parte y JESUS JAVIER CHAVEZ
YONDAPIZ idemtificade {8) con ia ceduia ge Ciudadeniz Ne, 4.727.855, gulen obra como
jepresertunie ltegal del CONSEJO REGIONAL INCIGEMA DEL CAUCA, segin condte en la
certificacién de la Direccidn de Asunios indigenas del Ministerio del interior y de Justicia, hamos
corwenida finnar of presente Contrala de Prestacién dal Senvicio Educalivo conforme a io esfablacido
en Ja Ley 1150 da 2007 y en especial el. Decrete 2500 de 2010 previas laa siguieniss
considerationes: a} £ onjenedor det gaste de ia enlidar lerlorizi CONY RATANTE dejo consiantia
con su firma que este contrate se suscribe por que los sstudios de 1a olerta de servicio aducativo en
laz eslatecimisnios estalales de le jurisdiccién de la entidad lerritorisl CONTRATANTE mugstran
que esto es insuficiente pera salisfacer bo demanda, estudio técnica preseniado por 1 Secrelaria de
Educacidon Municipal, & cual s¢ anexa a) presents. b} De conformidad cen el Aicule 2 d&l Decralo
2500 de 2010, ias ectidades lewiotiales cedificadas deberdn condralar la administracidn da la
alencion educeifva que requisran con: @. Los cabildos, auloridades [radicionaies indigenas,
asoriacién de autoridades irediclonsles Indigenss y orpenizaciones indigenss de reconecids
Yrayeclonia & idoncidad en la alencidn o promocion de e educacibn dingida 2 pobiacion mdigena. b,
Los cabildos, awtoridades tradicionates indiganss , arociaciéa de aulorideres tradiclonales indigenas y
orgenizaciones indigenas que presenien una propuesta educativa nbegral gropia. Eshos aventos
deberon reuniy Je lotalivsd de Jos requisiles eslpbleridos en el afticule 7 def presenle decrato. o) Ej
Conseje Regional indigana det Caues CRIC, se encuenira reconocide e inscrie coma Auteridad
Indigena, seqin consta en la Resclucidn No. 025 da § de junio de 1388 expedida por el Direclor
Generai de Asunlos Indigenas del Minislerio del (nfenior; dj De conformidad con el arficulo 3 def
Nacreto 2500 de 2010, Ja modalidad de eeleccion para jes conkralas de administracion de la alencian
educeliiva, gue reguia dicho decrelo se Teafizar, Cuando e coriratista e5 una avieriiad indigera, de
acuerds con i esablacido en el lera! & del numerel 4 del atliculo 2 de la Lay 1150 d= 2007, y an &l
Capfulc 11 def decrefo. €) De manera previa & progeso de coniratacion, ef Ministerio de Educacién
Nacional sprobé & esludic de msuficiencie de cupos escolares medianie oficic radicacidn
IM1PEEN1468 © da 27-D2.2013. ) En e mencionado estudio e municipio Mentficd insuficicncias
cusniitalive v cualilativa en ¢ marco del Decrelo 2508 de 2010, dado que en hinguna de las 38
institucienes educativas def municigic cvenian cen Proyectes Educatives Comunitarics —PEL e
eslén acordes con Ja cosmavisidn y cullure de kos puebios indigenas presentes en el municipio, asi
como lampoco cuenka con personal Gocenle iddneo deniro de su plania e personal debiendo rectrmis
a Ia contralacidn de la administracién sducaliva con autoridedes u organizaciones indigenas. g} De
conformiidad eon (g Consfitucion FolRica, fa Educacion es un darecho findamenial de ia persona y un
servicio piblice que fiene upa funcidn socisl, tendienie b la mejor formatién morsl, inelectus! y fisics
de ics educandos con la cual e Busca o acceso 4 la conocimiento, a la cienciay 2 105 demés bienes
y valores de ia cullura para lograr una forraacin inteyral, donde se faeme en ol respele o los
darechos humeanos, a la paz y 4 18 democraciz. i Que un fin esencial del Eslado s garanlizar kog
darechos fundamentales, dentro del cuales, se encueniren los denachas de ks libertad da conclencia,
fibarlad de reiigién v de culos, Wberied de crosfienza, derechos de estos, que ge lercen anire olios
dmbitas, en la educaciin y la ensed . 1) Gue es debar det Estado gaanizar 2l adeciadio
cubrimiente de jocg servicios educatives eslalales y asegurar su prestacion  oficienie = fogos los
habltanias del terrilorio nacional, s que pueden brindar en foims direcla o de manara conjunta,
cordratando su prestacidn en tos iéminos del anicuio 365 dela Constifucién Potiliza, ¥ en ol Decrato
2500 de 2010. Se celebra of prasente contrale gue se fige por lo esfipulado en las siguisniss
clausuias: PRIMERA- DEL. OBJETO- Garanlizar Ia prestacién def servicio educative d2 frescienfod
cincuenta y siete (357) nifios ¥ pifias, y 18 sominielracién del senvicle educstivo de ciento frece (113)
mifios y nifias ge 2 poblacion indigens en los niveles preescoiar, primatia, secuncara y media en 12
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Instduciones Fducalives del Resguards indigens e Quintona y Poblazdn dal Musvcipio de Fopayan,
de scuerdo 8 o ectablecide en el Dcrele 2500 42 2070. SEGUNDA. ALCANCE DEL QRJETD
CONTRACTUAL : Pare e cumplimients fe! obigls de este contrals y cada une d< las obligaciones
gue de & ce devivan, es entendide por far parlss que la alligacién principal consisien en 18
presiacién inlegral dal senicio educalivo 5 J olaligad de los slumnes benaficiaries dande esltriclo
cumplimieria 8 o3 nomRas Gue Tagulan on £} puis ta preciacion del servitio edundie, en o
condiciones ¥ modalidades definidas <nlre la partes ¥ &n ausencia de cllas en lag Mmismas que se
prestan & ks damds sstudianbes mraiticiiados o que <& puddan vincular a i3 respeciva ingtiiLcion
Educativa coh sut propies recursos. TERCERA. DE LA CBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
hdicionalments 5 ot cbiighcioneS PIOPIES Gs B GEENTIG Y NSITEeZE de esie Vipo U¢ sovdreios , =6
CONTRATISTA. s& obliga , enbe olras, 5 lo Siguisnle. o, Gatantza la peastacidn dal servicio
educative 3 357 Aifios ¥ nisas indigenas, oljety def prasenta condrato; U, Garankizar {a administracidn
del sanvicie etucelive & 113 nidcs ¥ niwias indigenas, shjsls del presente confrale; €, Areseniar Jos
informes académicos, pedagbaicos y financienss que demuesiren el cumpimianto del chjete poy
gserflo y an medin wmegndtice; 4) Dasamaliar s pragmss curmculares v planes de estudlo de s
grados y nivales delemminados en af proyecic egucalive inslitucional def establecimiento, con el fin de
prestar adecundamenle e sanvicio educalive. a}. Establacer mecanismes gua parsilicen la
permanencis £2 toe sumnes en ¢ establecimienio chucatie furania ¢ sne lestive. §). Promousr 3 los
alumnes de acuerdo & Yo Mspussto an la Ley. gl Parlicipat & 153 evaluacionas da logros que e
cealicen a mivel nacionsi: b Reportar 8 EL MUMCIPIO fos refiros de fos sumnos beneficianoes,
indicande &l molive de toz mismos; i} Cumplir Jos disposicionss legales vigenies sobre servicio
etucative: ) Permilic &) sjercicic B2 1as l@eores e segurnierdt y tonlrol que adople ) AR CIPIO v
fachilar su slecucidn: W Abstzoacss de pactar y melizar coblos px corcaptos de devechas
académicos o servicios complamentarios 0 conceplos distinlod yu monhes superigies 8 las
aslablecidos en las normas vigenics splicebles 8 los establecimientos educelives eslataies; N
irformar 49 manera SApresa A PETEONA! Que tonireie para fa siwcucion del presante conlFeic Que &N
ningdn caso formacd parle de ia plants oficial del contgalanis ¥ que en eonsecuRtRia S vinulsy
juridics sa confrae exciusivamente cen gt contrefiala; mj Responder por (e folefidad de los acles que
raflice direclamente e} coniratisia /o sus dependienies ¥ en consecuencls, manlener &t conlralanie
fibre de loda Tesponsasiidsd v arye por los aclos gue Tealice e comiratista yio sus Gependienies
duranie ia ejecucion dal pieseaie conlralo) ny Aporar opodunamante [a infermacidn o documerdasidn
g & mimdcipio o quien el misaio defegue, requieran 2 refacidn con fa gigcucién det conrato; i}
‘Reporiar en & Sisiems de Informacién de Malvicula (SIMAT) en jos plazas ¥ fénminas esloblecidos
por EL MUNICIFID ¥ el Minicieris de Educarién Macienal as novedades referentes a malricula ¥
phaida docadie y sdrinistrativa; a} Presant sru Lrofegrans s recuneracidn gel afio lactva 2013, @)
Manlener ef cuidade de fa infraasiructurs educetiva; gf Sujelarss, para ia ejecucién del torfrale a2 las
disposiciones contenitas en ef Decrelo 2500 de 2010 y nonmas concerdantes. CUARTA. DE LAS
OBLICACIONES DEL CONTHATANTE: Adidonaiments 3 las hligacionys  propias de o esentia y
naturaleza de sste lipo de confratos, ol CONTRATANTE ze obliga a las sinuianles: a. Cancelar ai
CONTRATISTA o vaior de presentc conlrale, en los términgz paclados en esie document; f.
establecer ¥ desamoiar jos mecanismos de segimiento y vontrol det presente conlrato, asi comao
reakzar ta evaluacion del servicio educslivo prestado por € contralisia; c. complir 1es dispasiciongs
legates vigenlas sobre el servicio educalivo, <} Aportar para &l desarrolio de! condralo 18 dogenies de
plania oficial y 10 sedes educsiives que cuantan cads und con infraestruciura fisica propia. QUINTA.
VAL OF DEL CONTRATO: Ei valor iulal dol presenfe conirato serd I suma GAANIENTOS SETENTA
Y CUATRO WELLONES DOSCIENTOS SETEWTA ¥ SITTE WL CIENTO SESEMNTA PESOS WTIT
(5574.277.160) con carmo a ja dispenibilidad presupuestal No. 20130618 DE 19-55-2013. Ei valer par
nifie aaual pam la prestscidn del servicla educative 23 ot previsto en ef estudio d2 converdencia ¥
eportunidad, de amerds con ks Hipelogia 2010 Tenaes 155 hasia Is lemmingoidn de! afo jeclive,
vztares estos que se encueniren denira de ta tipcipuis establecida por el MEN. FARAGRAFG 1.Es
enlendide wue o wvalor de efle conlalc cubre Ja felalidad de fos gastos gue incure &
CONTRATISTA para su ejecucin, ssi e su rerpunerscian por at servicio objeta de confratacion
o Qe en conssciencia no balwd pger & cabre e sumas adiciongles por concepa  2luung
PARAGRAFO 2.El valor det conirato padrd avmentarse o disminuirse atendiendo, qus s
pagara de confommidad con el nimere de actuciartes sfectivamente alendidom para 1)
vigencla 2033, sieopre que el Municipic cuenia cen 13 disponibididad foesupuastal
cofrespondienc. SEXTA, FORMA DE PAGO: £l vaier de gue frala fa cidusufs snferisr sera
concelado ai CONTRATISTA, de souardg con & (Rogrena snual de cajg ~PAC, y de ir siguiente




{ ’ m ALCALDIA GE POPAYAN FA0ARDAS
A

l 4 A OFICINA ASESORA JURIDICA ¥araicn: 00 130
% Faginz 3ded .

COMTRATO DE INTERADMIMSTRATIVO BE ADMINISTRACION ¥ PRESTACION DEL
SERVICIO EDUCATNO No.. 20131500003847 de 27-03-2013

manera: A la firma y lagalizacidn del conlvala Gor et 20% come snticipo por valat de 114 B55432,7
ocho cuclas maneuales por vaier de §51,046.859 pagaderos mes vencide de presiacion def servicio y
una (itima cudts por valor de $51.046.850 pagadera B ia finslizacion el coplrslo. El CONTRATISTA,
debarh preserisy pers Yoy pagos, fok Mforrmes sdmivistralivoe, finantieres, conlnbies y pedagogicos
de Ins aclivicades realizadas con Sue respeciivos sopories, suscrtes per su representante legal.
SEPTINA. DEL TERMING OFE DURACION: Ls duracian del presende conbrale serd hasta af 14 de
diciembre de 2013 OCTAVA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: £ valor del preseniz conlialo esta
amparade por @ {lof) canfificado (5) de disponitilidad presupuesial No. 20130618 DE 18-03-2013.
NOVERA. PROHIBICION DE CESION ¥ SUSTITUTION: & CONTRATISTA no podra ser o sustituic
a mingdn {ituo o persona nalural o juridica, fes obligaciones sdquiridas madienie ¢f mismo 5in fa
pravis autorzacion expresa y esiicla el CONTRATANTE. DECIMA. DE LA TERMINACION DEL
CONTRATO: £ preserie cordista 5 tetming: 3 por mluo acuerdo 42 ias puries; by por expiracibn
del plaze; o) por incumplimienio de uno cusiquiera de los compromisos sdauirides pof ia pates de
ecte conirato; o por ias demds seficledaz en fa fey. UNDECIMA. DE LA INTERPRETACION ¥V
SOLUCION EXTRAIUDICIAL DE EVENTUALES CONFLICTOS: Enle nlarprelacion y splicacién de
s chusulas conteridas et ¢ presents contrete, las panes contrstentes pracederan fe comiOn
gcusrdo y sismpre bajo el puncipin de ¥s buena [2, para rasoivar exiRjuwdicisiments y¥ d2 maners
sitistocs cusiquier gifioultad wlalive & &2 inlerprelacion o cumpimisnts del presente cordrale, se
establece gue cade pare designars dos ismings pers fohformar una camisitn de amanio a mas
rardar daritre de Ios cinco (5) dies habiles siguientes a la fecha de 18 comunicacion 2n 1a qua la oira
patle aslicie establecar dicha comisidn. Lo antater sin petuicio de b invficatio en la clausula Décina
Quinta gef prasenfe condrals. DECHIA SEGUNDA. CLAUSULA PENAL PECUNIAFRIA: En cato de
mors o incumplimienio dei okjela dal prasanle coniraio el CONTRATISTA deberd pager & favor de le
CONTRATANTE a flulp de pena, Ja suma eouivalonte hesle del diez por cherto {109%) det vale 10tE)
estimado del prasente condraln, page este que debe entenderse sin perjukcio de las evaniuales
indemnizacionas por los perjuicios causados ni dei cumplimiento de lx obiigacién princips), ¥ sin
neccsidad dé reguerimlentos judiciaies o exirajudiciales previos para constitulr en mors ai deuder a
loy cuates renuncian tesde shora e CONTRATISTA. DECIMA TERCERA CADUCIOAD: El evento
d: prasanlese algin hechs consttuites de incumplimiento de tas obligacidn pof patls del
CONTRATISTA o ias causales previstas en (a l2y guo afecten de manera grove ¥ virectz fa ejecucidn
dsl conlrata y a2 evidencie que pueds conduclr & s parshizacion, ¢} CONTRATANTE |, por medio de
sy 7esolIsibn wnotivada podes deciyrar Ja caducidsd edministraliva del costrto ¥ &n LOMSECUBNCIa
ovdenara su qddasiin en el estado en que encuenire, 2a desarolio de lo pievisto en e attlcule 18
de e foy B0 de 1993, DECIMA CUARTA. TERBMINACION, MODIFICACION E INFERPRETACION
UNK ATERALES: FF CONTRATANTE podrs tarmingr, modificar e Interprater undstercimenie ef
prasetite gonlrele, en loe leminas y condiciones previstas en tos arficides 15, 16, 17 de lalay & de
1993 ¥ demas  nomas  complemenisias. DECIMA CQIUENTA. INHABLIDADES E
NCONMPATIBILIDAGES: Ef CONTRATISTA declara bajo & mevedad def jramesto, en 2! cual se
sriiende presiado con la firna el presenla contrato qus oo s halla ncursa en ninguna de ks
cavenkes de Khobiidad 2 inconpaiipfided previsias enla consiiucdn o 1a tey {aflicio 3 de la ey 90
de 1993, En ¢f evento en que llsgare 3 sobravivil inhaailidad e competibilidat en ol CONTRATISTA
esie cadari ¢f confralo pravia auteizacion ssorta del CONTRATANTE o si efio o furara posiie,
renunciars 8 su jecucion de conformidad con jo previste en & adicle 9 de i ley 80 dei 1993
DECHAR SEXTA. RELACION CONTRALTUAL: Las parles tejan exprasa eonsiancin Gue, 26 pingn
case aste condrato GEAECA raluckin laboral, salatios prestacionss socislag, gualauigr olro conpapte
cemtmerative labors! enfre of CONTRATANTE y ol COMTRATISTA. Ningtswo de ios emplendos,
sgentes, coniratista o vependienias dal CONTRATIETA adquicren por 3 colabrecidn del presenle
comtralt reiscidn de dependencie  y dubardinasida juridiea con 8 CONTRATANTE. DECHZA
SEPTIMAA. GARANTIAS EL CONTRATISTA: Bl CONTRATISTA Hdebard conctivlr 3 cu costa vy 4
faver y eniers satisfaccion dei CONTRATANIE por infarmadio de una compadiia de seqies © snfidad
boncens legslnente eslablecida an Codombia, tor sufecidn 8 jas comrespundientes pdhzas meldoes
aprobadss per '3 Superiniendentia Bancana, une CRAEANTIA UMICE: Due ampate 09 Hesgos e 8-
- Cumglitedents da lodas ios nhigaviccas peotraiiay an vittud del presands covhesio, 9 cudd geberd
I3 ser aquivaisnde ai veinde por cienfo (20%) dei vaior toial gel conlraly, estor vigente deade fu fecha do
pesfeccicingmients det ponirsia més el [&ming de ejecuciin dal mistoo y seis (B) meses més, Esta
fianzas 9o herh efectiva s fover del COMYRATANTE =n coso fu declerdiona de incumpistienta de sus
gbfigacicnes condtaciuales. b- Guen waneis 2 mversidn del anticign. Con et G de garatizar su
bren mancio ¢ inversian, i cual debrerd ser ¢quivaiente af cien par ciento ¢ 100} del vabor def niisRio
anfiint, esler viperla destde is fochs Jde parizccionamients mas ol lemine de giecucin ¥ agis «8)
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meses mas - Salaries, peestaciones 2 hdembizacioges tochles, pats asegrar su pago o
personal que £ COMTRATISTA Hegare 3 aub confraler en (g ejscuciin el confrae equivalente si
ginco po7 clenf (5% def valer del misme, i cusd deberd eslar vipenle desde 16 fecha de frma deal
comrele més & lbwwine de su ejesucis oy irs: () shos mes. & Responsstfided cidl
Exiraconiractual. Para amparae 81 MUNCHO conlra reclamacionss de tereans por cuslguier clase
de dafos ¢ peruicioy que o¢ fdegaren a acasisnar en cumplintierdo dol obielo cantraclud, vigenle
desde le firme  del confrale mds & lrmind de efecunidn ¥ eeis (8) meses mos v au tuonlia serd
equivaients = 200 sewries minimos legaies mensuales vigentes. PARAGRAFD PRREERD: EL
CONTRATANTE se msanve of derechs de gonogar yio ampiiac iae garantiss previstas por su
cuenta, panG CHN CHMYO ¥ @ hombre del DOMTRATISTA, desconfande de fos saidos a su faver of wvaier
ds tzs primas, si @ CONTRATISTA nc ic hicisre opertunament e o cuando fugre necesanio prorrogar el
corirale por puslouier tavsa, PARAGRAF G SEGUNDC. En case da primoga del femning da durasion
del presents contrato o do suttents de su valne segin &l caso, el CONTRATISTA deberd enlregss al
CONTRATANTE, como condicién de gjecucion de fos scusrdos de proroga & de aumenio de vafor,
lop cefificatcs de modiicacién de o pdiizss en ef conds o Ajusls de ja visencis ¢ del valoer
aseyuratic dg cada unp 8¢ los empares eb # misma proporciern. DECIWMA GUTAYA. DEL
PERFECCICMAMIENTO: Ei prescnie condralo se snfisrile parfaccicnade con la finna da los panes y
el regisire preswpuestsl; DECIMA NOVENA, LEGALIZACION YV EXECULCIGH: Uns ver
redeccionads el contralo para su ejecucitn se requigre Is apvehackdn de la tRrantia Unico por pafe
dsi CONTRATANIE; & page de impussie d2 Yimbre se suirh en Is Torms eporiunidad y cuantia
fiatn por 1a ley; (8 publicacidn de este cookatn ae switird ¢f Geosle Bunicipal v 2l mquishe se
gnfiende cumplids con i preseniacién del reeibo de page cormespendiznte. PARAGASAFG: fos
gactes refarantes & Ja consiucion de Jus goranlias, publicacién y demas a que haya Sutkd, Cofrersn a
rargo get CONTRATISTA. VIGESIRA, SUPERVISION: Serd gjercida per ka Zerveizria de Bducacion
de la enfidad ienitorial ceri®icads Do MIMDO ANDRES ERAZQ GAHCIA, Secrelario de Cducaciédn
hiunicipel. VIGESIMA PRIMEDA, MODIFICACONES, ACLARACIONES ¥ ADICIONES: iss porlag
declaran expresamentte  gue por prezenis conltrale previc acusrdo enfre ias pares y conforme a 1z
Torpaiiedes wnaley MSPuesiss pure iat fin podrd ey modificade, sditionsdd « Atierzde, S pue elle
impliguz modificacionss ¢n su objelo. VIGESHMA SEGUNDA. PAGD OE APORTES EN SALUD Y
PENSIONES: Serd nhiigacidn dat COMTRATISTA cumgii esirfclamente coa tadas izs sbifgacionss
estaplacidas en s oy 100 da 16853 v rus decreies reglamenlanos, ssi como con fo disgiesto por 15
ey T80 de 2002 ¥ 339 de TUBD, cusndo hubiers lugar. Asi mistio, &l CONTRETSTA deberh tomar
1as peecausiones necesaning para segundad el personad 3 su caryn o sanvicio, de Bouerds con las
disposiciones de cargoler legal. WIGESIMA TERCERA UGIHDACION: &t presenta conirals se
lipuidars denira de los cuslie (4 mesee siguicijes @ s termnacion det misma de acpesds con o
establenide &n al ey 8O de 1993 atticulo 50 y #1. VIGESIMA CUARTA, DT LOE ANTAOS: Hacen
parte intearai da! cresents conirsio los ancxos emunciades en s texto v lodos anuelios qus lse
paries de comiln etuerda conaiferen oars st mejor enlendimicnta y la debidn efecunidn de sus
ebiigacivnes: a. 1a relacidn discriminada de loe eslablsrimianios aducalives en los ceakes se presiera
gt serdcio educelive; B 1z relacidn de eshudiattes bencficiencs del presente contrsie; 4. €
genfficado g8 disponibiidad presupuastal, ¢ Jos documendos ope acredilan las caldados y
randicianes de quisnss suscriben ef conirato, abiflantes en euanty capacidad y compelencia pars
ohligsr 8 las parfes; = fs propucsie formtula por & CONTRATISTA. VIGESIMA QUINTA.
DOMICAIC: Paru totos ‘oz afecios tagales v fiscales log parles acuardan fis cowne dowiclio

o~ conkecug fa chrdzd de Popayén —Caues Para conslancia 92 fkma por las parles covboatantes a5
dos (2! erigiehes ipuatmente auldicas, en 5 ciuded de Popaydr, a les

1ik
Ty ‘ :
FRANCISCOFUENTES MEMESES _
Alzaide d2 Popayan .

: JESUS JAVIER CYAVE? YORDAPIZ
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ACTA DE LIQU[DACION FINAL CONTRATO INTERADMINISTRATWD N° 0 DE 2012
SUSCRITO ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTC Y EL
CONSFJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA - CRIC,

Siendo las 4:00 p.m. g’jel 24 de julio de 2013, se reunieron los seriora MARIA PAULA
RODRIGUEZ BERMUDEZ, Directora de Nicleo en calidad de Superviscra Principal del
Contrate, el sefior GILBERTO MUNOZ CORONADQ Secretario de Educacion y Cultura
del Departamento def Cauca v ef sefior EDUARDO CAMAYO, identificado con la ¢édula
de ciudadania Mo, 4.721.851, en calidad de Representante Legal del Consejo Regional
Indigena del Cauca - |CRIC con el fin de elaborar la presente ACTA DE RECIBO ¥
LIQUIDACION FINAL dlel Contrato Interadministrativo N° 016 de 2012,

i
+ IDENTIFICACION DE LAS PARTES

CONTRATANTE:

SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

CONTRATISTA:

CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA - CRIC.

CERTIFICADOS DE
DISPONIBILIDAD;

No. 117 del 19 de enero de 2012, No. 1098 del 16 de abril de 2012

i
i

REGISTR I

PRESUPU?ESSTALES; N?, 1217 del 20 de enerc de 2012, No. 2463 cel 08 de mayc de 2012
No. 40-40-101003633 del 23-01-2012, No. 40-40-101003633 Anexo 1
del 11-05-2012 de Responsabilidad Civil Extracontractual

POLIZAS; Mo, 40-44-104020936 del 23-01-2012, No. 40-44-101020938 Anexo 1

del 11-05-2012 de Cumplimienta,
Buen ranejo y correcta inversion del anticipo, salarios y prestaciones

APROBACIGN DE
POLIZAS:

23_ de enero de 2012 v 11 de mayo de 2012,

ACTA OE INICIAGION:

23 de enero de 2012,

OBJETO DEL
CONTPRATO INICIAL:

Acministraciér de |a atencién educaliva en los estabiecimianios educativos
oficiales para garantizar el derecho & la educacién propiz de hasta treinta y
custro mil seiscientos cincuenta y nueve (34.659) estudiantes de los territorios
:ndlgenas de los mounicipios no certificados del Departamento del Caucs,
d=§cnm|nados como 20.875 adminisirados v 13.784 contratados, en el marco
del proceso de construccién e implementacion del sistema educative indigena
propio SEIP

VALOR DEL
CONTRATC INICIAL:

VEINTICINCD MIL OCHOGIENTOS DIEZ MILLONES SEISCIENTOS
VEINTIOCHO MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS
($25.810.628,947) M/CTE.

CONTRATO No. DZ DE
MODIFICACION AL
OBJETO DEL
CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO
No. 010-2012

Conforme la clausula segunida del Contrato No. 02 de modificacion al
conlrato principal, se cambhia la caractedzacidn de 1.649 estudiantes que
figuran como administrades pasando a ser contratades y se adicionan
185 estudiantes caracterizados come condratades. Finalmente los
estudiantes adicionados al contrato principal sen 185.

VALOR DEL CONTRATO
No. 02 DE ADICION EN

Sé adiciona er la suma de DOS ML CUATRQCIENTOS DIEZ Y OCHO
MILLONES VEINTIUN MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES

CONTRATO PRINCIPAL
¥ DEL COMTRATO No,
02 DE MODIFICACION Y
ADICION EN CUANTIA
AL CONTRATGC

INTERADMIMISTRATIVO

| No. 010-2012

ggﬁﬂf}%“ PESOGS ($2.418.021, 853) M/CTE ., resultado del ajuste de a fipologia al
INTERADMINISTRATIVO contrata principal y del ajuste en la caracterizacidn de estudiantes
Mo 010-2042 adnmonales

OBJETO DEL Administracion de la atencién educativa en los establecimientos

educatwos oficiales para garantizar el derecha a la educacién propia de
hasla treinta v cuatro mil ochecientos cuarenta y cuatro (34.844)
esludmntes de los territorios indigenas de los municipios no certificaclos
del Departamento del Cauca, discriminados como 19.226 administrados
¥y 115,618 contratadas, en e marco def procesc de construccién e
|mp$ementacmn det sistema educative indigena propio SEIP

Secretaria de Edugacin y fuliue del Departamento def Cavea

Carrera b # 3-32, Edificin & 13 Gobernacion dol Caucs {"
Teléfano: (057+2] B24a231 Fxe. 107 ;;g )

e-rnail; despachoseceducacion@sedauda.jov.ou
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VALOR FINAL DEL

DOCIENTOS  VEINTICCHO
CINCUENTA ML

VEINTIOCHC  MIL
SEISCIENTOS

MILLONES

OCHOCIENTOS PESOS|

CONTRATO ($28.228 650,800) MICTE.

TERMING OE C

Toaon AR ESCOLAR 2012 .

PLAZO DE CAENGARIG ACADEMICO SEGUN RESOLUCION NUMERO 10781-

EJECUCION: 12-11 :

TIPO DE POBLACION |INDIGENA.

NUMERO DE TREINTA ¥ GUATRO MIL OCHOGIENTOS CUARENTA Y CUATRO

ALUMNOS (34.844)

SUPERVISOR ;

AL MARIA PAULA RODRIGUEZ BERMUDEZ
AGUSTlN QUINOMEZ MELEMDEZ, JESUS ENRIQUE MQOSQOUERA PAZ,
EMIRO HOYOS Sl.VA, HERMES REINEL MONTENEGRD, MARIO JUVENAL

= PDRTOCARRERO. CARLOS VICENTE BALCAZAR PALMITO, GERMAN

ﬁcﬁ“é'fj:fé'mggf FASON, ELMER CHICANGANA HORMIGA, MARIA JUSTINA RIASCOS,

DEL CONTRATO ARLEX. HURTADO, FABIO HUGO. VELASCO RUIZ, ALBERTG SALUL
ORDOREZ PEREZ, FERNANDO JAVIER DELGADO, JAIRG ANTONIO
L‘ONGD NAVARRD, ULIA AMPARG MUNOZ SALAZAR, YOLANDA ALEGRIA
GARCIA y MARIA DE LOS ANGELES MURNOZ CASTRO

RECIBOS DE No. 0006967 DEL 23-01-2012, Na. 0007182 DEL 09-05-2012

PUBLICACION o -01-c012, Na. o

FIRMA CONTRATO | 20 ENERO DE 2012

FECHA INICIO 23 DE ENERO DE 2012

VENCIMIENTO ;

et 14 DICIEMBRE DE 2012

BEALANCE TECNICO l::'rEL OBJETO CONTRATADQ:

Ei preserte Conlrato s}e firmé para la prestacion del Servicio Educativa a los estudiantes
neneficiarios de los municipies donde se encuentran asentadas |as poblaciones indigenas
del Departamento del Gauca relacionados 2n el ANEXOQ 9, el cual discrimina al estudiante
con sus nombres y al'aellidos, numero de idantificacion, donds por cada estudiante del
Contrato conforme a I canasta educaliva se reconoce en razén del mansjo, una tipclogia
mensual para cada unade las metodalogias especiales operantes.

Para la liguidacian final del presente contrato se revisé fa gjecucion realizada por el
contratista los meses de enerc a diciembre de 201 2. estimandose el valor del contrato de
acuerdo at numero de estudiantes atendidos y al tiempo ejecutado. El contrato se
desarrolld gn Instilucio;nes Educativas Oficiates dei Departamento det Cauca.

E| econlrato cansta de jnueve (9) anexos los cuales se antran a refacionar: el primerc la
relacién de las Actas de las asambleas comunitarias y asambleas de autoridades
indigenas donde auterizan la respectiva contratacién, de acuerdo con los proceses
organizativos y adminisirativos de los respectivos pueblos indigenas en las entidades
territoriales; el segunde la refacidon de establecimientos educativos a ser entregados en
administracion: el tercero la refacién de docentes ratificados y no ratificados por el CRIC!
el cuarle la relacién de docentes, directives docentes y persanal administrative de la
planta oficial gue se; encuentra @n las instituciones educalivas que administrard el
Contratiste; ¢l quinio |2 Relacién de Inventarios de ios bienes muebles que se encuentran
en las sedes educali?as entregade par el area de gestion administrativa; el sexto el
resuitads de ta svaluscién de la propuesta educativa integral avalada por el drea de
calidad educativa; el séptime el analisis de |a propuesta presentada por ol contratista; €l
octavo la relacién de’lestudiames discriminados por nombres, apellidas, identificacién,
establecimiento educalive y municipin segun el fipo de atencién, avalados por el drea de
coberlura; el novenc 1a canasta educaliva segun el tipo de atencion debidamente avalada
por la Secretaria de Educacion y Cullura del Departamento det Cauca y el Ministerio de
Educacion Nacional. |

Sagrataria de Educacién y Culiura del Departamente del Cauca

Carrera 6 4 3-82, Edificio de laGobernacion del Cauca
Telgfana: (057+2) 8244201 Ext 104
e-mail, despachoseceducacion@sediaucs gov.co
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Al tenor del cumplirmiento del objeta del contrato y de otras chligaciones estipuladas en el
mismo, se concluye losiguiente:

El Contrato |nteradmirt1i5trativ0 Nao. 010 de 2012, modificado por el Contrato No. 02 de
modificacién y adicién al Contrato lnteradministrativo Na. 010 de 2012, se firmd para
atender hasta TREIMTA Y GUATRO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO
(34.844) estudiantes beneficiarics autorizados, ubicados en jos municipios de Almaguer,
Bolivar, Caldene, Calote, El Tambe, Guapi, Inza, Jambale, La Sierra, La Vega, Lopsz de
Micay, Morales, Péez,|Piamonia, Piendame, Puraceé, San Sebastisn, Santa Rosa, Silvia,
Sotard, Timbio, Timbigqui y Totord relacionados en el dogumente *Anexo 97 debidaments
discriminados can sus; nombres v apellidos, documento de identificacicn, grado escolar,
nombre de la sede, dtle la institucion educativa, municipio, etc. Se atiende por el servicio
contratado 15.618 eshdiantes de Preescolar, Basica Primaria, Secundaria y Media
Vacacional y por el Lervicio afministrado 19.226 estudiantes de Preescolar, Basica
Primaria, Secundaria y] Media Vocacional en el sector urbane y rural.

VALIDACION DE ANEIXOS

|
VALIDACION DEL ANEXO $: En cumplimienta del considerando nimero 4 del contrato
No. 010 d= modificacién ai contrate interadministrativo, que dice: “Las partes de comun
acuerdo, temiendo en cuenta la cobertura del citada contrato y del trabajo conjunto que se
debe adelantar entre 13 oficina de Talento Humano, Cobertura y el grupo de apoyo dal
Consejo Regional Indigena def Cauca, acuerdan, previa concertacién, ampliar el plazo
establecido inicialmente de cuaranta y cinco {43} dias a setenta y cinco (75) dias habiles
para proceder a realizar las modificaciones al Anexc Mo. 9 del Contrato Interadministrative
No. 010 de 2012. El documento denominade Anexo 9 se deberdn ajustar y concretar
cvando se presenten las respeclivas sevisiones por actualizacién de los datos de
esiudianies (etnia, documenta de identidad, cambio de estado diferenie al malriculade,
focha de nacimiento, elc.) confirmacion de ratificacion o no de docentes, reubicacion de
docentes excedentes y su resultade serd ef resultado definitivo del numero de esfudiantes
a atender’, De acuerdo a ello &l area de cobertura en conceracion con el CRIC presenta
con corte a 25 de junio de 2012 una medificacion al anaxo 9 la cual estuvo sujeta a visitas
de verificacion realizaqas por log supervisores de apoyo.

1

SITUACION MATRICULA N ALUMNOS
Anexo Inicial 34,659
Anexp Inicial mas Adicion 34.844

|

[ 1 .
Para fa liquidacién final se tuvo en cuenta el dencrminado Anexc 10 que contiene los [tem
que & conltinuacién sefelacionan y que fueron validados asi:

VALIDACION Y EJECiUCION DEL ANEXO 10

PARA ATENDER 34:_.844 ESTUDIANTES DE PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA,
SECUNDARIAY MEDIA VOCACIONAL. '

H
RECURSO HUMANO’.‘. En el Anexo “Canasta Educativa®, Componentes de ia Canasta
Contratada, la cual hace perte integral del contrato, se pactd un valor de DIEZ Y SIETE
MIL CIENTO TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
VEINTE PESOS ($17.102.739.520) M/CTE., para la contratacion del personal docente
que atender4 hasta 15618 alumnos revisades y validados per la oficina de Cobertura, con
una tasa educativa aproximada de 17 estudiantes por decente, para el contraic v le
reconoceran las presaciones de fey, a la par de haber side afiliados al régimen de
seguridad social, sa[u'g y riesgos profesionales hasta ia finalizacion del contrato, El valor
de los contratos estuvo fijado en una escala salarial de tres miveles asi: Nivel 1 $855.000,
Nivel 2 $911.000 y Nivel 3 $1.044,000, de acuerdo 2 a evaluacién interna que realizen las
autoridades indigenas; el contratista deniro de los soportes presentd la liquidacion del
personal contratade, debidamente firmada y aprebada, valores indluidos en el rubro
Dinamizadores dsl SEIP el cual incluye fanto los dinamizadores como los maestros

Sacratarfa da Educacién y i:ullura del Departamenta del Caues

Carrers 6 i 3-82, Edificio de s Gobernacion del Cauca g ﬁk-’:?’.‘-‘-‘-
Teléfono: {05742 8244201 Ext. 104 i T
e-mail: despac hoseredutacion@sedrauca.gov.eo ey W
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comunitarios, De acuerdo a los soportes presentades se establece que el valer sjecutado
y vélidado es de DIEZY SIETE MIL CIENTO TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA
¥ NUEVE MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS (17.103.739.520) M/CTE,, equivalente al
£0,59% del valor tatal }:|e| contrate,

VALOR " VALOR |° o

MTEM | | ~ONTRATADO VALIDADO

DINAMIZADORES
DEL SEIF

17.103.720.5201 60,58 | 17.103.738.520 100

& Para el reconocimiento de prestaciones sociales de los dogentes que renunciaron,
la liguidacion se efeciud de acuerdo a los dias laborados entre el 23 DE ENERC
DE 2012 y ta {echa de renuncia.

+ El auxilio de transporte fue calcutado v reconocido por Ja Supervision de acuardo a
los dias_laborados en cumplimiento al articule quinte del Decreto 1256 de 1959.

GASTOS GENERALES:

I

= [NVESTIGACION [Y PRODUCION DE MATERIALES EDUCATIVOS: Consisie en
operativizar las siguientes acciones desarrollo de ia investigacién, sistematizacion,
edicion, revisidn de lextas, correccion de estilo, diagramacidn, impresidn, publicacidn,
difusion seguimier';lo e implementacién de estrategias para la socializacién de los
materiales educati\r.rus para el fortalecimientos de los proyectos educativos PEC. En la
canasta educativa se pacto por NOVEGIENTO SETENTAY UN MILLONES SESENTA
Y CINGO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS {$971.065.588) M/CTE. El
valor reconocido ppr este componente segun la ejecucion del conlrato correspande a
|2 stma de OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES SETENTA Y NUEVE
MIL SETECIENTOS TREINTA'Y OCHO PESOS ($834.073.738) M/CTE., equivalente
al 2,95% del valor 1|ola| del contraio.

|
+ DOTACION NANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS. Incluye la
dotacién de mobiliaric en los establecimientos sedes educativas asl como el
manienimiento y reparacién de la infraestructura también contempla materiales como
la compra de herramientas agropecuarias para el frabajo pedagogice. En la canasta
educativa se pacta MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO MILLONES NOVENCIENTOS
SETENTA MIL DD§CIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS ($1.625.870.286) M/CTE. El
valor reconocido por este compeonente segun |2 gjecucion corresponde a la suma de
MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES SEICIENTOS TREINTAY UN
MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS ($1.472.631.885) MICTE.,
equivalenie &l 5,22"% del valor total del contrato.
3

« MATERIAL DE USO RECURRENTE. Consistents en el suministrae de materia!

necesario por ¢l docente para la implementacion educativa a los 34.844 estudiantes
beneficiarios. De acuerdo a la canasta el valar esta por SETECIENTOS CINCUENTA
Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL SETECIENTOS SIETE
PESOS (37598.350.707) MICTE., el valor reconacido par este componente segun la
ejecucion del conlrato corresponde & la suma de SETEC!ENTOS DIEZ Y NUEVE
MILLOMES DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL QUINJENTOS NOVENTA Y
NUEVE PESOS {$719.267.599) MICTE,, equivalente al 2,55% del valor total del
conirato. i

| . -vALOR - | .vaLoOR: . BTN
. .CONCEPTO | | CANASTA " uar. %EJEGUTADO
RRERL ;CONTRATAI?O EOLGATIVA| VALIDADO | Bt B
MATERIALES | '
EDUGATIVOS || 971.085.588 3,44 834.079.738 2,95
DOTACIONY || 1.625.970.288 576 1.472.631.855 522

Secretara de £ducacion y Cultura del Departamente del Cauca

Carrars § B 3-82, Edificio dle % Gobernacion def Cauea R
Teléfono: (057+2) 8240201 Ext. 104 ﬁ&" %z‘a:: s%
e-mail; despachoseceducadi on@ sedraula.gov.co B (A
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Tadas las ooarlymidades

135



.
'
]
|
3 |
H
Golermamda del et i

MANTENIMIENTO]

MATERIAL USO |
RECURRENTE__ i

COMPONENTES ADIjCIDNALES DE LA CAMASTA

758.350,707 269 719.267.599 2,55

FORTALECIMIENTO [Y CONSOLIDACION DE £1 SEIP, Esta grientadoc a desarrollar
todas las actividades del componente politico, organizativa que permita fartalecer et papel
de las autoridades ind[genas y de la comunidad como arientadoras del sisterna educativo
indigena propio en log territorios indigenas: €l valor en la canasta por este concepto es
QUINIENTOS CUARENTA SIETE MILLOMES SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO ML
OCHOCIENTOS VEINTISEIS PESOS (3547.635.826) M/CTE., de acuerde a la ejecucitn
oi valor a reconocer es de DOSGCIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES
— NOVECIENTOS TRES MIL PESOS ($278.902.000) M/CTE., equivalente al (,99% del
’ valor lotal del corirato!

PROYECTOS EDUCATIVOS COMUNITARICS. Este rubro hace alusion a la
implementacion de tedas las fases del PEC y las estrategias pedagégicas del sistema
educalive indigena pr%vpio que garantice el desarrollo de una educacion propia, se pactd
por UN ML DOSCIENTOS DOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL
QUINIENTOS VEINTICUATRO PESOS ($1,202.540.524) M/CTE., de acuerdo a la
gjecucion el valer a reconocer es de SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLONES
SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL CUATROCIENTOS GCHENTA Y QCHO PESOS
($647.627.488) MICTE, equivalente-al 2,.26% del valor total del contrala.

FORMAGION Y CAPACITACION DE LOS DINAMIZADORES DEL SEIP. Este ftem tuvo
coma objeta la capacitacion y formacién para brindar herramientas polliicas, pedagodgicas
y administrativas a lo:dos los dinamizadoses que orientan =l proceso educativo. El valor
pactado por este concepto es CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES
SETECIENTOS VEINTIUN ML DOSCIENTOS VEINTIDODS PESCS ($434.721.222)
M/CTE. El valor a raeonocer por este concepte es 1a suma de DOSCIENTOS DIEZ Y
NUEVE MILLONES TRECIENTOS SESENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS PESOS
($219.363.800} M{CTEi., equivalente al 0,78% de! vaiar total del contratq.

APOYO NUTRICIONAL CON ENFOQUE CULTURAL DIFERENGIAL. Hace referencia a
la compra de viveres y alimentos de diferente tipo que permita contemplar las
nacesidades alimenticias de los estudianies. El itern pactado en la canasta educativa es
de TRES MIL SETECIENTOS NOVENTA Y UN MILLONES CIENTO SIETE MIL
OCHOCIENTOS DOS PESOS ($3.791.107.802) M/CTE. Revisados los soportes
contables entregados por el contratista como 6rdenes de suministro, aclas de entrega y
facturas, se tiene como valor a reconocer TRES MIL CUATROCIENTOS CUARENTAY
DCHO MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL OCHOCIENTOS VEINTICUATRO PESOS
{$3.448.520.824) IWGTE., equivalente al 12,22% del valor tota) del conirato.

T % L veron.
oonemTo || contraraco | SASTE | vauoaoo [
PORTAIECMENTOT  sazessszs| 104 | 27ws0s000] 099
EESEE%TV%SS || 1202540524 426 547.627.488 2,29
gﬁmﬁgfgé%rés ' 434721.222| 154 219.363.800 0,78
QE?E%,ONAL T a701107802] 1343 |3.448.520824] 12,22

ADMINISTRACION, UTILIDAD E IMPREVISTOS: El valor méximo a reconocer en este
itern es de UN MIL SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES QUINIENTQS DIEZ Y
NUEVE MIL TRESCIENTOS VEINTISEIS PESOS ($1.782.5198.326) M/CTE. Esle rubro
conternplado en 1a calnasta educativa tiene un porcentaje autorizado hasta de! 6,35%

|
Secretaria de Educacidn y Culivra del Qepartamento del Cauca

Carrere 6 # 3-B2, Fdificio de 3 Sobernacion del Cauca R g\
Teléfono: |G57+2 el vy ]
eléfono: (G57+2) 8244201 Eat. 104 150 "%@ @
g-mall: despachoseceducadan@sedcauca.guv.co i '
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sobre el valor totat del contrato, sin gmbarge, su cuantia definitiva dependera de tos
valores ejecutados én los componentes acordados en la canasta educativa. La
administracién que s reconoce de acuerde 8 lo ejecutado es de MiL SEISCIENTOS
SETENTA Y SEIS NILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y 3EIS MIL CIENTO
NOVENTA Y CINCO [PESQS ($1.676.436,195) M/CTE,, equivalente al 594% del valor
total del contrato.

VALOR VALOR N
CONCEFTO CONTRATADO % VALIDADO %
ADMINISTRACION,
UTILIDAD E - 1792 519326| 6.35% |1.676.436.196 594
IMPREVISTOS !

|
BALANCE ECONOMICO ¥ FINANCIERG: A la fecha de la liquidacién final del contrato
010 de 2012, el vaior que se eslablece camo ejecutado en la presente acta de liquidacién
final de acuerdo a los sopories reportados por el Consejo Regicnal Indigena del Cauca
“CRIC" y lo verificado en los informes presentados por los supervisores de apoyo
debidamente validades es de VEINTI SEIS MIL CUATROCIENTOS MILLOMES
QUINIENTOS SETENTA MIL DIECINUEVE PESOS ($26.400.570.019) MICTE., que

equivale al 93,52% de| valor total del Contrate.

En calidad de Anticipc!s se pagé con el comprobante de egreso No. 0 del 30 de marzo de

2012, segin informe de Grde
del Contrato inicial] por

DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL QUINIENTOS
($10.324.251.579) M/ICTE., v &

de julio de 2012 el

Conirato  Interadminisirative No.
QUINIENTOS GINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA

M/CTE.

; b
En cumplimiento de la,Ciausula Nov
realizd un primer page por una cua
imicial por DIEZ ML TRECIENT

nes de pago de la Gabernacion del Cauca, el 40% del valor
DIEZ ML TRECIENTOS VEINTICUATRO MILLONES
SETENTA Y NUEVE PESOS
demas sequn el comprobants de egreso No. 6865 del 18

25% del Cartrate Mo, 2 de modificacidn y adicion en cuantia al

CINCUENTA Y UNj MIL QUINIENTOS

($10.324.251.579), amerlizando a dicho pag

010-2012 por SEISCIENTOS CUATRO MILLONES
Y TRES PESOS ($604.505.463)

ena (forma de pago) del respective Contrale inicial, s&
ntia equivalente al 40% del valor total del Conirato
0S5 VEINTICUATRO MILLONES DOSCIENTOS

SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE

¢ al anticipa el 20% det valer total del contrato

inicial {$5.162.125.790). Fagoe que se efectué el 30 de agosto de 2012 segin el
comprabante de egrese No. 8855 por $5.162.125.789.
: \

|
En curplimiento del numeral 3 de la clausula NOVE

NA del contrato inicial y de la clausula

SEPTIMA del Canirato No. 2 de meodificacién ¥y adicion en cuantia a Contrato

Interadministrativo  No,
comprobanles de egre;,sc No. 12265 del

noviembre de 2012

010-2G12, se realizaron los siguientes pagos segln los
06 de noviembre de 2012 v No. 12258 del 08 de

‘alor contrato inicial

Segundo Pago
{30%)

Amoriizacidén al
anticipo (10%}

Pago Neto

25.810.628.947 i7.743.188.684 2.581.062.895 5.162.125.789
|
| Valor contratc ;Primer Pago {25%) | Amortizacion al Pago Neto
adicion anticipo (5%
2.41B.021.853 ;604,505,463 12(.901.082 483.604.371
i
[ .
Valor contralo :Segundo Page Amortizacién al Pagae Neto
adicidn [25%) anficipo {10%)
2.418.021.853 604.505.463 241.802.185 362.703.278

|

Secretarfa de Educacion y Cultyra del Departamento def Cauca
Cacrera 6 i 3-22, Edificic de laGobernacion det Cauca
Teléfgno: {057+1) 8244201 EXL 104

g-mail: despachnseceducacinH@sed:auca.gwco

www. sedrauca . gov.co
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En cumplimienta del n:umeral 4 de la clausula NOVENA del conteato inicial y de la clausula
SEPTIMA del Centralo No. 2 de modificacién y adicion en cuantia al Contrato

Interadministrative Noi, D10-2012, se realizaron los siguientes pagos:

Walar contrato inicial

i Tercer Pago (20%)
!

Amartizacion al
anticipa {10%}

Pago Neto

25.610.620.947

'5.162.125.7689

2.581.062.834

2,581.062.895

Valor contrato ITen:er Page {25%} Amortizacion al Pago MNeto
adicion : anticipe (10%)}
2 418.021.853 504.505.463 241.802.185 362.703.278

|
RESUMEN DE LOS PAGOS REALIZADOS HASTA LA FECHA

Contrato inicial mas
adigién

Pagos totales
realizados

Amartizacion a
anticipos

Neto pagado

28.228.650.800

25.043.082.441

10.928.757.041

14.114.325.400

!
BALANCE JURIDICQ ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO: Se constituyd para este
contrato el 23 de enera de 2012 1a pdliza N° 40-40-101003633 y et 11 de mayo de 2012 l&
No. 40-40-101003633 Anexo % del 11 de mayo de 2012 de Responsabilidad Civil
Extracontractual y el %3 de enero de 2012 la pdlizas No, 40-44-101020936 y el 11 de
mayo de 2012 la N01l40-44-101020936 Anexo 1 del 11-05-2012 de Cumplimiento con
vigencia del 20 de ernero al 14 de diciembre del 2012 gue ampara cumplimiento, buen
mangjo y carrecta inversién del anticipo, salarios y prestaciones.

|
Lz sjecucion del contratn inicia desde el momento de la gprobacién de las polizas tal
como reza el contrato Isf el arliculo 41 de |3 ley 80 de 1.993.

j 2 LIQUDACIONES
|

|
21 LIQUIDACIONTECNICA

i ACTA DE
| . 1esACTADE | 20aACTAQE | 3rs ACTADE EJECUCION .
CONCERTO VALDR . | AUDAGION | LIGUIBACION | UGUIDACION | LIQUIBACION TOTAL %
romars |l T oI 7 05a0 | o053 | 7 353079503 | 4207002495 | 4175 5p8.082 757250950 | V7103730620 | 6059
g:;i’::tn 7085 W8 | D44 8.200,000 313,075,558 370,955,727 142.448 452 834070738 | 2,95
Ootacign ¥ i ™ 593
Dotacidn ¥ o 1gz5970zes | 578 3.260.000 336.995.900 430.299.855 624.195.300 1472631855 | 5,
Maleniles v 3 . 1§ 267.599 5 5s
i) ssasoior | 268 0 261207 300,852,570 195.701.358 714.267. .
Fartalecimiento y sargise | 194 40.755.000 §4.571.000 54,054,200 79.122.800 gresonoon | 090
conselidacidn :
:mfiﬁs 1200540524 | 428 19 793,600 50.988.272 74240 370 502,595 296 Ba7saT4me | 220
L-apacliaciin 72,700 19363 78
et BT | 1ae 76.701.750 49,344,700 79844650 113.472.70 219363000 | 0
o el 3791107802 | 1343 |  1.300.007.380 988.421.470 767,957 874 294,094,320 1446520824 | 1222
Addrminiauracian, '
Ufikdad ¢ 1_191.519_325 5,35 S50,000.000 422.769.647 464, 534.572 229.110.052 1.576.436.195 584
Imprevisios :
TOTAL STTE IS | e 057702584 | TO1SAIEATY | 3039132669 | 76400570.019 | 9362

16.128. 850400 100

El supervisor del Contrato de Prestacion de Servicio Educativa No.010 de 2012 delegado
mediante Resclucion o, 1173 del febrero de 2012, verificé ins documantos presentados
par el contratista, el ciuce del anexo final concertado con el CRIC, Consejo Regional del
Cauca con la matricula SIMAT, sistema de matricula y los infarmes presentados por [os
supervisores de apoyé por Io que hace constar que &l contratists cumplié a satisfaccidn el
respectiva objeto contractual y su correspondiente alcance, asi como tarmbién las
obligacionas inherentes a su calidad de contratista sobre el 93,52% de la ejecucidn total
dei Contrato.

!
Previa revisisn y validacion de los soporte de ejecucion del Conirato No. 010 de 2012 ¥
del Contrato de Modiicacion y Adicién No. 02 en cuantia al contrato interadministrative
Mo. 010-2012, y conforme a la cldusula NOVENA, numeral 5 del Contrato No. 010, gue
eslipula gue se efeclugra un CUARTO Y ULTIMO FAGO equivalente al 10% del valar total
Secretaria de Eduraciin y Cult_‘ura def Depa rzrnento del Cauca
Carrera & # 3-82, Cdificia de la Gobernacion del Cauca
Teléfong: (15742) 8242201 Ext, 104
e-mail: despachoseceducarion®@sedrauca. gov.co
W sedcaUcE gOv.CO

s
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5.
Gl imncibn el Cance

del contrate, cuando se haya ejecutado el cien por ciento (100%) del abjeto del contrato y
conforme a fa cléusul:a SEPTIMA del Contrato de Modificacion y Adicion No. 02, gue
estipula que se efectuard un cuarlo ¥ glimo pago eguivalents al veinticinco por ciento
{25%) del valor del contrato cuando se haya ejecutado el cien por cienta {100%) del abjeto
del contrata, se estabiéce que la Secretaria de Educacién y Cultura del Departamento del
Cauca LE ADEUDA al contratista fa suma de MiL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE
MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL QUHNIENTOS SETEMTA Y
QCHO PESOS (§1,357.487.678) MICTE, de los cuales $1.113.139.814 corresponden al
conlratn injcial y $244.1§47.?64 a} contrato de adicién y modificacion.

|
22  RESUMEN DE EJECUCICN DEL CONTRATO

1
La liquidacion final del leontrate No. 040 y del Contrato de Modificacion y Adicién No, 02

I
en cuantia al contrate interadministrative No. 010-2012, se realiza con los soportes

presentados por el contratista, el recibo de éslos no exime al coniratista de su
responsabilidad por la ho realizacion de aclividades, |a mala realizacién o ja mala calidad
de las mismas, gquedando por tanto bajo su responsabilidad los pagos &l personal gue
contratd para la ejecucion del contrato de prestacion de! servicio educativa, esto es, en el
evento de quedar pago'ls salariales pendienies de pago.

1
Observaclones ﬂnale:s:

La adminisfracion dege‘rrtamental solo reconoce lo que estd debidamente soportadg en 0
anexos que hagen pare integral del contralo. El vator de lo suminigirado por el contratista
se reconoce de acuerdo a las facturas anexas, actas de recibo y que no sobrepase el
valor pactado de acuerdo a la canasta por mes ¥ sede de acuerdo al nimerc de alumnos.

|

i
{

La presente acta se compone de ocho (08) folios que soponan la ejecucion de los items
de Ia canasta educativa, y para constancia firman en ia ciudad de Popayan los que en ella
intervinieron el

i
!
|
|
|
i
i

GILBERTO MUNOZ GORONADO
Secretario de Educacidn y Cuttura del Bepartamento del Cauca
|

! " - .
| ;f_ 7 el

5% i f
EDUARDO CAMAYO | RIA PZULA RODRIGUEZ BERMUDEZ
Repre?éhtante Legal dlet CRIC ireciora e Nicleo Educativa — Supervisora

i /Principal
|

Vo.Bo. JUAN DISLEY SALAZAR PRADQ, Profesional Universilario de Jurldica. (.3
Froyecld: Marla Paula Ruddgu\?z Bermidez Prolesional Espeeializada. D.N. ‘é,i)

i

i

1

I

I

!

'a

1

tecretaria de Educacion y Cultura del Departamento del Cauca
Carrera 6 H 3-82, Edificio de ls Gobernacion del Cauca E

f
Taléfone: {057+2) 8744201 Ext, 104 g
e-mail; despachoseceducacian@sedcauca.gov.co

iR

__:_,...-.""""‘\.‘____..--‘
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ALCALDIA DE POPAYAN Cadigo: G1-170
Version: 02
SECRETARIA DE EDUCACION MUMICIPAL | fersén 02

ACTA DE LIQUIACION FINAL DEL CONTRATD INTERADMINISTRATIVO DE
ADMINISTRACION Y PRESTACTON DEL SERVICIO EDUCATIVO WN° 136 DE Z.012
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE POPAYAN ¥ CONSEIO RECIOMAL INDIGEMA DEL
CAUCA (CRIC)

1. DATOS ESPECEFICOS:

CONTRATO: Ne 136/ 24 de febrero da 2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE POPAYAMN.

NIT: 891.380.006-4

CONTRATISTA: CONSEIO REGIONAL INDIGEMA DEL CAUCA {CRIC)
NIT: 817.002.466-1

REPRESENTANTE LEGAL: JESUS JAVIER CHAVEZ YONDARLZ
IDEXTIFICACION: 4.727 9%%

ORIETO: garantizar |2 prestauon del servicio educativo de lrescientos cuarenta y nueve - {348)
niftos y nifias, y 1a administracitn del servicio educativo de ciento sesenta v un (161) nings y
nifias de I poblaciin indigena en ios niveles preescolar, primtana y secundaria y media en las
insttuciones educativas del resguarde indigens de quintana y poblazon del municiplo de
Popayan, de acuerdo con lo establecido en ¢l decreto 2500 de 2010

VALDK : $ 544.876.360

DURACION s hasta al 14 da diciembre de 2.012

REGISTRO PRESUPUESTAL: 20120516 Y 20120517 del i2 de marzo da 2.012
cop t 201203431 ¥ 20120332 det 14 de fehTu da 2012

CEE R

En Popayén, a los veintinuave {29) dias del mes da marzo de 2013, se reunieron en el despacho
del doctor NINO ANDRES ERAZO GARCIA, Secretario de Fducnciin Municipal, inturventer dal
presente contrate v H safior JESUS JAVIER CHAVEZ YONDAPLZ . identificads con la cedula No
4.227.253 Repressnitante lagal Autorizado, con &l objeln de maalizar &l ACTA DE LIQUIDACION
FINAL de! Contrato interadministrativo de adininistracion y prestacion del servicio educativo N? 136
del 24 de febrero da 2012, suscrito antre el Hunicipio de Popayin vy Consejo Regional Indigena del
Cauca {CRIC)

2. CRONOLOGIEA DEL CONVENIO.

2.012

FECRA DEL CONTRATO: 24 da fal
: 2.012

APRODBACION DE POLIZA: 06 de

PAGO DE PUBLICACION: 06 de D12
REGISTROS PRESUPUESTALES: 12 dm 2,012 ~

ACTA DE INICID: 24-da de 2. 032

PLAZO: hlsl:l 144 dldﬁ'nlr( &2 012

/
2. CERTIFICACION: 4V

El Secretario da Educacidn  Municipal. como infte

2.012, y mediante la presant= acta de liqu ), hace constar y certifica que se varificd v se
recitié a anters sutisfaccién al cumplimiento’ del /cbjeto contratado, mzda por la cual se hace
responsable de la veradidad de la informacion cuntemda en €l taxto de la presente ache.

rq{‘&.mr'dal contrain NO 136 del 24 de febraro de

iPROGRESDO FARA FOPAYAN]

Popayan ® Edificio CAM. Carrera 8, 4-21. Tel 002 8318481 Fax 8241160

YWLRIEO CIVCH. QY00 W, SETEOONY I goV.00
secretariaeducacionpopayan-cauca.gov.co
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&%«aijoi?‘;ﬁ ALCALDIA DE POPAYAN Cddigo: G1-170
* k‘- .. v +
‘. )
o Versién: 02
SECRETARIA DE EDUCACION MUMICIPAL | oo 00

Continuadén del acta de liguidacén final del contrato interadmicistrative de adminisTacéan v prastacién del
senrld? Edut.i.aﬁvo NO 136 de 2012, suscrito entre e Munidpio de Popayan v Consejo Ragional Indigena daf
Cauca (CRIC

B saflor JESUS JAVIER CHAVEZ YONDAPLIZ, Repvesentante Legal Autorizado, pnesenta el
informe de actividades, mediante el acta parcial, manifestando estar a paz y salve con todas las
obligaciones laborales, de seguridad social y demis extipulada en el contrato.

Por bo anbarior, «l sefior JESUS JAVIER CHAVEZ YONDAFLZ. Reprasantanta Lagal Autorizado y El
Secretario de Bducacién Municipsl de Popayin, come interventor dal Contrato interadiministrativo
de administrecién vy prestacion del servicio educative N® 136 de 2012, aprusban |a siguiente acts
de liquidacién final.

4. EIECUCION FIMANCIERA

VALOR DEL CONTRATD: $ 544.876.260.00

VALOR PAGADRD ANTICIPO 209 $ 108.973.272.00
VALOR PAGADO PRIMERA CUOTA MARZO 2012 4  43.590.105.00
YALOR PAGADD SEGUNDA CUOTA ABRIL 2012 $ 43.590.109.00
VALOR PAGADD TERCERA CUOTA MAYO 2012 $  42,590.109.00
VALOR PAGADO CUARTA CUOTA JUNIO 2012 3 43.950.109.00
VALOR PAGADD QUINTA CHOTA JULIO 2012 $  43.509,10%9.00
VALOR PAGADO SEXTA CUOTA AGOSTO 2012 $ 43.509.109.00
VALOR PACADD SEPTIMA CUOTA SEPTIEMBRE 2012 $ 43.509,109%.00
VALOR PAGADD OCTAVA CUOTA OCTUBRE 2012 £ 43.509.109.00
VALOR A PAGAR PRESENTE ACTA $ 87.504.216.00

$ 544.876.360.00 $ 544.876.360.00

las partax del contrato aprueban la anterior elacucidn financiara, come consecuencia de bo
anterior, EL Municipic de Popsyan le pagard Al Consejo Regionel Indigena del Cauca {CRIC), =
valor de OCHENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTODS CUATRC MIL DOSCIENTOS DIECISEIS PESOS
{$ B7.504.216.00} M/CTE.

En constancia, se firma a lof feintinuave (29) dias dal mes da marzo da dos mil beoa (2013}

.‘, ’_} , o
: o (5 ﬁ ;E .
4«;. RAZC s %g GIER CHAVEZ PIZ

Secretanig/de Educacion Municipel Representanta Legal
asjo Regional Indigena del Cauca {CRIC)

iPROGRESO PARA POPAYAN!

Popayan ® Ediicio CAM. Carera 0. 421, Tet 002 BIE2480 Fax B241150

OY.DODINAIT CAVER. QY. G0 W, SRR IR .20
secretariasducadondpopayan-cauca.gov.co
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MINISTERIO DE EDUCACGION NACIONAL
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO

Eibestod ¢ O

(1. INFORMACION .

Entre los suscritos ROXANA DE L.OS ANGELES SEGOVIA DE CABRALES, mayor de edad,
identificada con cédula de ciudadania nimere 45.422.851, quien actGa en nombre y representacion
del MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, en su calidad de Viceministra de Educacién
Preescolar, Béasica y Media, nombrada mediante Decreto 2220 del 01 de cctubre de 2012,
posesicnada mediante acta del 01 de noviembre de 2012, facultada para liquidar contratos conforme
a la Resolucion nimero 10083 del 23 de agosto de 2012, y quien en adelante y para los efectos del
presente documento se denominard EL MINISTERIO, y JESUS JAVIER CHAVEZ YONDAPIZ
identificado con la cédula de ciudadania nimero 4.727.955 expedida en Péez (Belaicazar), actuando
en calidad de representante legal del CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA - CRIC,
debidamente facultado segin consta en la Resolucién de Reconocimiento del Ministerio del Interior al
CRIC y el acta de nombramiento del representante legal anexos en Ia carpeta del contrato, hemos
acordado liquidar el contrato que se identifica en el literal A del presente documento.

Marque S ina X el tlpo i dol:u__ i e et e

CONTRATO ) ) CONVENIO
. de 2011

fObjato del contrato: Ajustar Ios proyeclos educatwos comumtanos en Ias nueve zonales del§
: Consejo Regional Indigena del Cauca — CRIC, a través del fortalecimiento y construccion de:
. estrategias curriculares para el seguimientc y mejor aplicacién de los Proyectos Educativos:
i Comunitarics (PEC) en 99 Resguardos indigesas del Cauca, construidos en el marco del Sistema de
; Educaciénllndigena Propio (SEIP) propuesto por el Consejo Regional Indigena del Cauca {CRIC).

Interventor: | MARIA ELENA TOBAR GUTIERREZ
Contratista: CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA

i

Contrato numero: 847

?‘{a[e:wta' delcontratsr  $400.000.000
?"Fecha de termlnacién delcontrato: . 30 | de | DICIEMBRE - de ! 2011
Terminacién anticipada | ONA  de NA  de! NA

| B. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUA

EI contratfsia desarrollé y enlrego a satlsfacc:on dei MINISTERIO, el objeto contratado, seguin consta
“en el informe final de interventoria el cual se anexa.

V.5 A-FM-CN-AC-04-02



MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO

‘La supervisora verifico el cumplimiento por parte det CONTRATISTA de sus

obligaciones frente a los

 aportes a los sistemas de salud, pensiones y cuando a elio haya lugar, riesgos profesionales, aportes a

:las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional .
-de Aprendizaje, y su correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido

- cotizadas, de conformidad con la ley. Como resultado de esta verificacion el Contratista:

| D BALANGE FINANCIERO DEL CONTRATO'

No cumple [ ]

Si al saldo es diferente de Cero (o) indique:

Saldo es por reintegrar

Saldo porliberar __ 0

Si el salde es por liberar discrimine:

Compromiso o Centros Valor a
Rubro Ptal. CDP N° Registro de costo liberar so
Concepto Valor
Valor inicial del confrato 5 400,000,000
Valor Adiciones L -
Valor Total del Contrato $
Valor pagado $
Valor causado que no se ha pagado $ .
{Valor a pagar Factura)
Valor total ejecutado $
T Valor pagado + Valor causade no pagado
Saldo del contrato
2Valor Tatal del Contrato — Valor Total Ejecutado
NOTA: LAS CASILLAS SOMBREADASNOSEDEBEN MODIFICAR | i
2 Compromiso 6 Cantros ”\fal'c'r a
Rubro Ptal. CDP N Registro de costo liberar $0
Gompromiso o Centros Valora
Rubro Ptal. COP N Ruglstro de costo liberar $o
P - - Total a
Fuente de Recursos (M, PER, PNSE, TAL, ACCES. etc.) libarar $0

Nota 1. En la casilla Rubro Ptal: Se debs lener en cuenta el incluir el rubro y recurso complata.
Nota 2. En iz casilla Fuente de Recursos: Corresponde & la Asignacion de los Recursos. Dicha informacion se
encuentra en el COP fisico, en la segunda casilla de cuadro, Asig. Interna.
Existen las siguientes asignaciones:
MEN o 000,0004,0005,6006,0007,0008,0008,000A,0008,000C y DOOE

V.5

A-FM-CN-AC-04-02
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MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

. ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO

ACIONES DE LAS PARTES

El CONTRATISTA manifiesta que renuncia a cualquier reclamacién por via administrativa, judicial o
extrajudicial por eventuales perjuicios, pues declara no haberlos sufrido y por consiguiente suscribe
sin salvedades la presente liquidacian.

De acuerdo a lo anterior, las partes quedan a Paz y Salvo por todo concepto.

F. CONDICIONES t OBLIGACIONES DE EJECUCION POSTERIOR A LA uamcm#

No ay condiciones u obligaciones posteriores a ia liquidacion dei contrato,

IG .DOCUMENTOS ANEXQS -

“Informe final de interventoria R
_ Certifi cacrén de aportes paraflscales y seg urldad somal

'Formato vertf cac'én de especificaciones lecmcas (SI aplica) i NWA
n o al Centro de Documentacion (siaplica) T UNAT

Para constancia de lo anterior, firman ia preseite acta los que en ella intervinieron a los

QMP Qz%/ Vv ;Zﬂ

EL MINISTERIO EL ONTRA
Nombre: ROXANA SEGOVIA DE CABRALES US JAVIER CHAVEZ YONDAPIZ
Viceminisira de Educacidn Preescolar, Basica y Media Rép I.egal del CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA

Original: Carpeta de contrata Grupo de Amchivo 1ra. Copia: Contratista 2da, Copia: Presupuesto
Proyectd: AlTames

V.5 A-FM-CN-AC-04-02
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N® 157 DE 2011 SUSCRITO ENTRE
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO Y EL CONSEJQ REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA - CRIC,

Siendo las 8:00 a.m. del 30 de noviembre de 2012, se reunieron el Servidor Publico MANUEL
ALEJANDRO REINOSO ANTE, Profesional Universitaric en calidad de Supsrviser Prncipal, el
Docter GILBERTQ MURNQZ CORONADO con cedula de ciudadania numere 4'727.955 en calidad
de Secretarioc de Educacion del Departamento del Cauca y el sefior JESUS JAVIER CHAVEZ
YONDAPIZ, identificado con la cédula de ciudadania No, 44.727.955, en calidad de Representante
Legal del Consejo Regional indigena del Catica - CRIC con el fin de efabarar la presente ACTA DE
RECIBO ¥ LIQUIDACION FINAL del Contrato Interadministrativo para la Administracidn de la
atencién educativa N° 157 de 2011.

+ |DENTIFICACION DE LAS PARTES

CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUGA.

CONTRATISTA: CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA — CRIC,

CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD:

831 del 14 de febrero de 2011

REGISTRO
PRESUPUESTAL: 740 del 17 de febrero ge 2011
40-40-101002827 del 17-02-2011 de responsabilidad Civi
. Extracontractual -
POLIZAS: 40-44-101016802 del 17-02-2011 de Cumplimiento

Buen manejo de anticipo y salarios y prestaciones
APROBACICN DE 3
POLIZAS: 17 de febrero de 2011.-

ACTA DE
INICIACION:

17 de febrero de 2011 - -

Administracion de {a atencidon educativa an los establecimientos
educativos oficiales para gararlizar el derecho a la educacién propia de
OBJETO! hasta treinta y cuatro mil cuarenta y nueve (34.049) estudiantes de los

) territorios indigenas de los municipios no certificados del departamento
del Cauca, en el marco del proceso de construccidn e impiementacion
del sistema educativo indigena progio SEIP

VEINTITRES MIL CUARENTA MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA

gglh{?rgﬁ-?é Y TRES MIL SEISCIENTCS SESENTA PESOS M.CTE.
’ ($23.040'243.660,00}

TERMINO DE -

DURACION: ANO ESCOLAR 2011

PLAZO DE

EJECUCION: Del 17 DE FEBRERO HASTA EL 18 DE DICIEMBRE DE 2011

TIPO DE POBLACION | INDIGENA.

SUFPERVISOR

PRINCIPAL MANUEL ALEJANDRO REINOSO ANTE

AGUSTIN QUINONEZ MELENDEZ, MANUEL JESUS MOLINA
HURTADO, JESUS ENRIQUE MOSQUERA PAZ EMIRC HOYOS
SILVA, HERMES REINEL MONTENEGRO, MARIO JUVENAL
SUPERVISORES DE |PORTOCARRERQ, CARLOS VICENTE BALCAZAR PALMITO,
APOYO GERMAN PABON, ELMER CHICANGANA HORMIGA, MARIA JUSTINA
RIASCOS, MARIA PAUWLA RODRIGUEZ BERMUDEZ, ARLEX
HURTADO, FABIO HUGO VELASCO RUIZ, ALBERTO SAUL
ORDONEZ PEREZ, FERNANDO JAVIER DELGADQO, JAIRO ANTONIO

Secretaria de Educacion del Departamento del Cauca
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL CONTRATQ INTERADMINISTRATIVO N°® 157 DE 2011 SUSCRITO ENTRE
LA SECRETARIA DE EDUGCACION DEL DEPARTAMENTO ¥ EL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL

CAUCA - CRIC.
LONGO NAVARRO, LILIA AMPARO MUROZ SALAZAR. YOLANDA
ALEGRIA GARCIA y MARIA LILIANA LOPEZ CRIOLLO
EEgL?gA%IEDN 0006037 DEL 17 DE FERRERC DE 2011
FIRMA CONTRATO 117 FEBRERO DE 2011
FECHA INICIO 17 FEBRERO DE 2011
VENCIMIENTO CTO |19 DICIEMBRE DE 2011

2. BALANCE
BALANCE TECNICO DEL OBJETO CONTRATADQ:

El presente Contrato se firmd para la prestacién del Servicio Educativo a los estudiantes
beneficiarios de los municipios donde se encuentran asentadas las poblaciones indigenas det
Departamenta del Cauca relacionados en el ANEXC 9, 10 v 11, el cual discrimina al estudiante con
sus nombres y apellides, nGmero de identificacidn.

El contrato consta de doce (12) anexos, el primero es la relacién de las Actas de Jas asambleas
comunitarias y asambleas de autoridades indigenas donde autorizan la respectiva contratacion,
de acuerdo con los procesos organizatives y administrativos de los respectivos pueblos
indigenas en las entidades territoriales; el segundo anexo corresponde a la Relacidn de
establecimientos educativos para ser entregados en administracion; el fercer anexo
corresponde a la Relacion de Docentes ratificados y no ratificados por la {AUTORIDAD
INDIGENA, ASOCIACION O CABILDO); el cuarto anexo, la Relacién de docentes, directivos
docentes y personal administrativo de la planta oficial que se encuentran en las Institucicnes
Educativas que administrara el Coniratista; el quinte anexo, Relacién de laventarios de los
bienes muebles que se encuentran en las sedes educativas; el sexto anexo, Propuesta
Educativa Integral: a.- Proyecto educativo comunitaric, proyecto o medelo etnoeducativa o
prayecto educative propio; b.- Equipo humano de apoyo y acompafiamients; ¢.- Mecanismos vy
procedimientos que garanticen la participacion efectiva de la comunidad en las decisiones que
se tomen en el tema educativo; el séptimo anexo, Aval ¢ aprobacién de la propussta Educativa
Integral; el octavo anexo, Resultado de la Evaluacién de Experiencia e idoneidad (Arfculo 7
del decreto 2500 de 2010); el anexe noveno, Relacion de estudiantes diseriminados por
nombre, apellido, identificacién, establecimiento educativo y Municipic; el anexo diez, relacién
de estudiantes beneficlarcs atendidos con docentes oficiales; y el anexo once, relacion de
estudiantes beneficiaros atendidos con docentes contratades; anexo doce, Canasta Educativa.

Al tenor del cumplimiento de su objeto y de otras obligaciones estipuladas en el mismo, se
concluye o siguiente:

La prestacién del servicic educativa se firmg para hasta TREINTA Y CUATRO MIL CUARENTA
Y MUEVE (34.049) estudiantes beneficiarios autcrizados, ubicados en los municipios de
Almaguer, Bolivar, Cajibio, Caldone, Caloto, El Tambo, Guapi, Inzd, Jambalo, La Sierra, La
Vega, Lopez de Micay, Morales, Piez, Piamonte, Piendamo, Purace, San Sebastian, Santa
Rosa, Silvia, Sotara, Timbio, Timbiqui y Totord relacionados en el decumento “Anexo 9°
debidamente discriminados con sus nombres y apellidos, documento de identificacién, grado
escolar, nombre de la sede, nombre de la institucion, municipic, etc. De los cuales se atienden
por el servicio contratado a 13.683 nifios de Preescolar, Basica Primariz, secundaria y media
vocacional y por el servicio administrado a 20.366 nifics de Preescolar, Basica Primaria.
Secundaria y Media vocacional en el sector wbano v rural.

e

T e e
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 157 DE 2011 SUSCRITO ENTRE
LA SECRETARIA DE EDUCACION BEL DEPARTAMENTO ¥ EL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA - CRIC.

VALIDACION DE ANEXOS

VALIDACION DEL ANEXO 10,11 y 9: verificados los documentos entregados por los rectores
de las instituciones educativas beneficiadas medianie el presente contrato, certifican la
atencién de |a prestacién educaliva el numero de alumnos relacionada a cantinuacién.

ALUMMNOS CERTIFICADOS POR LOS RECTORES
MURNICIPIO ADMINISTRADOS | CONTRATADOS | TOTAL
ALMAGUER 535 177 716
BOLIVAR 506 11 517
CALDONQ 2.308 2.546 ] 4.854
CALOTO 258 188 287
EL TAMBO 283 77 366
GUAP g 9 0
INZA 870 692} 1.563
IAMBALD 1.634 1,433] 6068
LA SIERRA 135 48 182
LA VEGA 157 35 192
LOPEZ DE MICAY 57 280 347
MORALES 1,227 8141 2.040
PAEZ 3.496 27541 6251
PIAMODNTE 253 135 387
PIENDAMO Q 169 188
PURACE 1.219 106 | 1.325
S5AN 5EBASTIAN 240 22 273
SANTA ROSA 438 93 532
SILVIA 1.997 891| 2.888
S50TARA 7 a 7
TIMBIQUI 278 516 795
TOTORO 1.455 183 | 1.628
TIMBIO 36 92 135
TOTAL 17.252 14,279 |31.531
ALUMNOS OBJETO DE 20.356 13.683 34.049

ATENCION DEL CONTRATO

Para la liquidacion parcial se tuvo en cusnta el denominade Anexo 12 que contiene oS ftern
que a continuacion se relacionan y que fueren validados asi:

VALIDACION ¥ EJECUCION DEL ANEXO 12

NOTA: Teniendo en cuenta las observacionas realizadas por la Contraloria General de la
Macidn, en la revision efectuada a la ejecucién del presenie contrato, el prestador procede 2
realizar la totalidad de los pagos correspondientes a la bonificacién de dificil acceso y la re
liquidacién del pago de las vacaciones de los docentes que se encontraron vinculados
mediante el presente contrato, per lo anterior y tenienda en cuenta que estos recursas no
estaban contemplados dentro de la canasta educativa, se le realizo una modificacién de modo
gue se pudiera cumplir con todas los derechos laborales de los docentes vinculados en el

presente contrato.

AT, L A
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N°® 187 DE 2011 SUSCRITO ENTRE
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTOQ Y EL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL

CAUCA - CRIG.

CANASTA REDISTRIBUCION
COMPONENTES DE LA CANASTA BASICA INICIAL CANASTA
Docentes $ 11.534.649.000 % 12.495.306.911

Equipo de apoyo y acompafiamiente
Equipo de trahajo

Matarial educativo

F.E.C.

Dotacion mantenimiento yfo reparacionas locativas
Mantenimiento y reparaciones
Material uso racurrenta

Protasionales da apoyo

Seguimiantio y controi

Apoya nutricionai

Capacitacidn de docentes

Formacién y capacitacion
Administracién utilidad e imprevistos
Funclenamianto

§ 432.549 337

$ 1.068.432.025

3 576.732.450
3 853.957.165

$1.153 464 900

$ 610.532.588
3 384.488.300
$576.732.450
$ 267.108.006

$ 2.206.925.800

$ 5768.732.450
%$610.532.586

$1.682.136.312

$ 305.266.293

$ 385.263.885
$783.324.018
3 576.732.450
$ 915967165
$ 1.153.464.200
$610.532.586
£ 384.488.200
$ 390.467.997
3 227.108.006
$2.306.929.800
$ 232.732.450
% 610.532.586
$1.682.136.312
$ 305.266.293

U

$ 23.040.243.660 ¥ 23.040.243.660

TOTAL COSTO POR ALUMNO 7 ANO

DOCENTES: En el Anexo "Canasta Educativa”, Componentes de la Canasla Contratada, la
cual hace parte integral del contrato, se pactd inicialmenie por un valor de ONCE MIL
QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL
PESOS M.CTE. (11.534'648.000) Para 'a coniratacién del persopal docente que atendiera
hasta 13.683 alumnos, que previa modificacién de la canasta para proceder a pagar lo
correspondiente al page de Jla bonificacién de dificil acceso se pacta en DOCE MIL
SEISCIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES QCHOCIENTOS CUARENTA Y TRES Mit
CIENTO SETENTA PESO5 MCTE (12.633.843.170) y revisados y validados por la oficina de
Caobertura, con una tasa educativa aproximada de 18 nifios por docente, para el contrato y le
reconoceran las prestaciones de fey, a la par de haber side afiiados al régimen de seguridad
social, salud y riesgos profesionales hasta la finalizacién del contrato. El valor de! contrato
estuvo fijada en una escala salarial de fres niveles asi: Nivel 1 $894.000, Nivel 2 $948.000 v el
Nivel 3 § 1.077.000, de acuerdo a la evaluacion interna que realizan las autoridades indigenas.
lguaimente el contrafista dentro de los soportes debe presentar la liguidacion del personal
docenle firmada y aprobada. Correspondiente al rubro de recurso humano de acuerdo a los
soportes preseniados de la gigcucion efeclitada ene este componente. El valor gjecutado y
validado es de DOCE MIL CIENTO SIETE MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO
MIL QUINIENTOS NOVENTA Y DOS [12.107.388.592) PESOS MCTE. {10.849"981.562).

CONCEPfO VALCR INICIALMENTE MODIFICACION VALOR EJECUTADO Y
CONTRATADO CANASTA VALIDADO
Ec- RECURSO
- .B4S. .633.843.170 .107.388.
HUMANG 5 11.534.645.000 512.633 5 12.107.388.592

Este CONTRATO wviene siando atendido por 8891 docentes oferentes asi:

CONTRATADOS TIPO DE VINCULACION
991 BACHILLER | NORMALISTA, TECNICO | PROFESIONAL | LICENCIADOS | GTROS
390 216 73 209 102

4 Para el reconocimiento de prestaciones sociales de los docentes que renunciaron, la
liguidacion se efectud de acuerdo a los dias laborados entre el 17 DE FEBRERO DE

Secretaria de Tducacidn del Departamento del Cauca
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL CONTRATO INTERADMINISTRATIVC N° 157 DE 2011 SUSCRITO ENTRE
LA SECRETARIA DE ERDUCACION DEL DEPARTAMENTC Y EL CONSEJCO REGIONAL INCIGENA DEL
CAUCA - CRIC.

2011 vy la fecha de renuncia

+ El auxilio de transporte fue calculado v reconocido por |a Supervisidn de acuerdo a los
dias laborados en cumplimienta al articulo quinto del Decreto 1258 de 1859,

+ La validacidon del pago de la bonificacion de dificil accesa_en_la presente acta de
liguidacidn final, se realiza conforme a lo establecido an el articulo 2 de la ley 1297 de
2008, dejando sin validar |os pagos gue el prestader realizg por fuera de la misma, surma
que haciende a CUATROSCIENTOS OCHENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS

MIL PESOS MCTE. {483.500.000).

EQUIPO DE APOYQ Y ACOMPANAMIENTO. Refiere al personal que coordina los tres
componentes de! SEIP (Politico-organizativo, pedagégico y administrative) a nivel zonal y
regional; estd conformade por 4 personas de apoyo politico regicnal, 8 personas de apoyo
politico organizative a nivel zonal, 3 coordinadores de los componentes politico oerganizativo,
pedagdgico y administrativo y un equipo de 3 asistentes juridicos que garantice el
acompafamiento a las auloridades indigenas. El| valor pactado en la canasta inicialmenie es
de CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M.CTE. {$432.549.337}, que previa medificacion
queda estipulada en TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS
SESENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M.CTE ($365.263.885),
se evidencia una ejecucion de TRECIENTOS CINCUENTA MILLONES DIEZ Y NUEVE MIL
SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESCS M.CTE. ($350°015.644),

CONCERTO VALCR INICIALMENTE MODDIFICACION VALDR EJECUTADO
: CONTRATADC CANASTA ¥ VALIDADO
EQUIPQ DE APGYD Y ACOMPARAMIENTO § 432,540,237 § 365.263.885 5 350.019.544

MATERIAL EDUCATIVO: Consiste en la Elaboracién, Sistemalizacidn y edicion de audio y
video, impresion de materiales educativos bilingles y monolingue para la ensenanza de la
educacién propia, ademas maleriales de apoyo a |a educscion tales comg femperas,
plastilinas, papel, cariulina, laminas, fiminas, crayolas, materiales educativos en general etc.
Estas ayudas educativas estan dirigidas para los niveles de preescelar, basica, secundaria y
media para que favorezcan el aprendizaje de los alumnes, En la canasta educativa se pacld
inicialmente por QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS TREINTAY DOS
MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS (576.732.450.00) MCTE. El valor reconocide por
este componente segin ejecucién del Contrato corresponde a la suma de QUINIENTOS OQCHO
MILL.ONES NLIEVE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS M.CTE. ($ 508'009.250)

CONCEPTO VALOR INICIALMENTE CONTRATADO | VALCR EJECUTADO Y VALIDADQ
MATERIAL EDUCATIVO $ 576,732,450 5 508'009.250

GASTOS GENERALES:
DOTACION MANTENIMIENTO Y/O REPARACIONES LOCATIVAS. Destinado al suministro de

materiales a las 412 sedes educalivas de acuerdo a Jas necesidades para reparaciones
locativas, dotacién de equipes y suministros y mantenimiento de los mismos. Para la ejecucion
de estos rubros los directivos docentes presentaran un plan de necesidades e inversion, de
esta manera se dard una prioridad 2 12 necesidad inmediata. En la canasta educativa esta por
MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES MILLONES CUATROQCIENTOS SESENTA Y CUATRC MIL
NOVECIENTOS PESOS M.CTE. ($1.153.464,200}, El valor reconocido por este componenta
segln la ejecucidn del confrato corresponde a la suma de MIL SESENTA Y NUEVE
MILLONES QCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS NUEVE PESOS M.CTE.
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL COMTRATO INTERADMINISTRATIVO N® 157 DE 2011 SUSCRITO ENTRE
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTQ Y EL CONSEJO REGIONAL INDIGEMA DEL
CAUCA - CRIC,

{$1.069.888.509) La validacion de este componente se efectué mediante ia revisién de las
facturas de compra y de los cotrespondientes comprobantes de recibido por parte de los
Rectares y Directores de las Instituciones y Centros Educativos beneficiados.

VALOR INICIALMENTE VALOR EIECUTADO Y

ONCEPTO
CONCEPT CONTRATADC VALIDADO

DOTACION MANTENIMIENTC Y/Q

REPARACIONES LOCATIVAS $1.153.464.900 5 1.062.888.509

MATERIAL DE USC RECURRENTE. Consistente en el suministro de material recurrente
necesario por el docente para la implementacién educativa a los 14.409 nifos beneficiarios. De
acuerde a3 la canasta el valor esta por TRESCIENTOS QCHENTA Y CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS PESOS M.CTE. ($384.488.300).
el valar reconocide por este componente segun la ejecucién de! contrato corresponde a la
cuma de TRESCIENTOS SETENTA MILLONES CUARENTA Y UN MIL QUINIENTOS PESOS

M.CTE. ($370.041.500)

VALOR INICIALMENTE VALOR EJECUTADO ¥
CONCEPTO CONTRATACO VALIDABO
MATERIAL USD
RECURRENTE 5 384.483.300 $ 370.041.500

PROFESIONALES DE APOYO. Personal que se requiere para la implementacion del SEIP en
los territorios indigenas, en la formacion docente para la canstruccion de las PEGC, dirigido a los
docenies comunitarios contratados en sus respectivos establecimientos educativos. £l valor en
fa canasta por este concepto es de QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M.CTE.
($576.732.450), que previa modificacion de la canasta este componente queda fijado en
TRESCIENTOS NOVENTA MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE PESQS M.CTE. ($390°467.997), de acuerdo a la
ejecucion el valor a reconocer es de TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES
OGHOGIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y BOS PESOS M.CTE.

($386°4567.997)

CONCEPTO VALOR INICIALMENTE MODIFICACION VALOR EJECUTADO ¥
o CONTRATADO CANASTA VALIDADO
& PROFESIONALES DE
: 732.4 390.467.997 3B6.467.997
APOYO 4 576.732.450 s 5

APOYO NUTRICIONAL CON ENFOQUE CULTURAL DIFERENCIAL. El item contratado en la
canasta educativa para el Contratc es de DOS MiL TRECIENTOS SEIS MILLONES
NOVECIENTOS VEINTINUEVE MIL OCHOCIENTOS PESCS ($2.306.929.800.00) M/CTE.
Revisados iodos los soportes contables entregados por el contratista come drdenes de
suministro, actas de entrega, facturas y teniendo en cuenta el valor que le corresponde
mensualmente a cada sede de acuerdo al nimero de nifios atendidos, se tiene como valor a
reconocer DOS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS SIETE
MIL DOSCIENTOS SETENTAY TRES PESOS M.CTE. ($2.2467307.273).
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL CONTRATC INTERADMINISTRATIVO N° 157 DE 2041 SUSCRITO ENTRE
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO Y EL. CONSEJO REGIQNAL INDIGENA DEL
CAUCA - CRIC.

CONCEPTO VALOR INICIALMENTE CONTRATADQ | VALOR EJECUTADC ¥ VALIDADO
APOYO NUTRICIONAL $ 2.306.929.800 $ 2.246'307.273

CAPACITACION DE DOCENTES. Se implementan estrategias de capacitacidn y formacion a
ios docentes confratados, esto se hace por intermedic de los pragramas zenales en lenguas
nativas pedagogias comunitarias y formacidn politico- organizativa. £l valor en la canasta por
este concepto es de QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y
DOS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE. ($576.732.450). El valor a
reconecer por este concepto es la suma de DOSGIENTOS VEINTIDOS MILLONES
DOCIENTOS CCHENTA Y UN MIL CIENTQS CUARENTA Y SIETE PESOS M.CTE.
{$222.281.147).

CONCEPTO VALOR INICIALMENTE MODIFICACION VALOR EJECUTADO ¥
CONTRATALO CANASTA VALIDADO
CAPACITACION
DOCENTES 5 576.732.450 $288.366.226 $ 222381147

ADMINISTRACION, UTILIDAD E IMPREVISTOS: El valor maximo a reconacer en este iterm es
de MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES CIENTQ TREINTA Y SEIS MIL
TRESCIENTOS DOCE PESOS ($1.682.136.312) M/CTE. Este rubre contemplado en la
canasia educativa tiene un porcentaje auterizado hasta del 8,75% sobre el valer fotal del
Contrate, sin embargo, su cuantia definitiva dependerd de los valores ejecutados en los
companentes acordados de la canasta educaliva. El valor validado segin |la presente ejecucién
es de MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES CIENTQO SIETE ML
DOSCIENTOS VEINTICUATRO PESOS M.CTE ($1.6557107.224),

VALOR INICIALMENTE VALOR EJECUTADO ¥
CONCEPTO CONTRATADO VALIDADO
ADMINISTRACION, UTILIDAD E
! .655.107.224
IMPREVISTOS $1.682.136312 5 1.655.107.22

EQUIPO DE TRABAJO, En el Anexo “Canasta Educativa”, Componentes de la Canasta
Conlratada, la cual hace parte integral del contrato, se pactd un valor de MIL SESENTA Y
QCHO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MIL VEINTICINCO PESOS M.CTE.
($1.068'432.025) Para la confratacion del personal que conforme el equipo de apoye
interdisciplinaric responsable de dinamizar la formacion de docentes de planta oficial para la
operatividad y fortalecimiento de los PEC en sus diferentes fases. que previa medificacidn este
componente gqueda estipulade en OCHOCIENTOS UN MILLONES TRESCIENTOS
VEINTICUATRO MIL DIEZ ¥ NUEVE PESOS M.CTE {$§ 801°324.019), De acuerde a los
soportes presentados, el valor gjecutade y validado es de SETECIENTOS SESENTA ¥ UN
MILLOCNES DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL QUHNIENTOS CINCUENTA Y SEIS
PESOS M.CTE. ($761'277.558),

VALOR MODIFICACION VALOR EIECUTADO Y -
CONCEPTO AOMINISTRADO CANASTA VALIDADO
EQUIPO DE .
324,019 .
TRABAJO $ 1.068.432,025 $801.324.01 S 761'277.556

PROYECTOS EDUCATIVOS COMUNITARIOS. Consiste en los diagndsticos, lineamientos,
desarrollo curricular, sensibilizacitn, lenguas indigenas, produccién de materiales y evaluacion
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Carrera 6 # 3-82, tontigue al edificio de la Gobernacién del Cauca
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 157 DE 2011 SUSCRITQ ENTRE
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO Y EL CONSEJQ REGIONAL INDIGENA DEL
GAUCA - CRIC.

en establecimientas educatives dados en administracion. En 1a canasta educativa se pacto por
NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE ML
CIENTO SESENTA Y CINCC PESOS (953'957.185.00) MCTE. Clue previa modificacion queda
contemplado un valor de NOVECIENTOS VEINTICINCC MILLONES DE PESOS N.CTE
{$925°000.000}, El valor reconocido por este gompenentz segln ejecucidn del Contrato
correspande a la suma de NOVEGIENTOS DIEZ MILLONES DOSCIENTOS VEINTICINCO
MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS M.CTE. ($910°225.850).

VALCR A MODIFICACION VALOR EJECUTADC ¥
CONCEPTO ADMINISTRAR CANASTA VALIDADO
PROYECTOS EDUCATIVOS . .
COMUNITARIOS $953.957.185 9257000.000 $910'225.850

FORMACION ¥ CAPACITACION, Destinado para la implementacién de fas estrategias y
dotacion de herramientas pedagdgicas y curriculares a los docentes oficiales que laboran en
jos establecimisntos educativos administrades para la implementacin del SEIP. En la canasta
educativa esta por SEISCIENTOS DIEZ MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y DQS MIL
QUINIENTOS QCHENTA Y SEIS PESOS M.CTE. ($610'532.586). El valor recenocido per este
compenents segdn la ejecucion del cantrato correspende a la suma de SEISGIENTOS DIEZ
MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y DOS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS
M.CTE. {$610'532.586).

CONCEPTO - VALOR A ADMINISTRAR | VALOR EJECUTADO Y VALIDADO
FORMACION Y CAPACITACION $ 610.532.586 5 610.532.586

MANTERIMIENTO Y REPARAGCIONES. Adquisicion de materiales y mano de obra para
mantener los espacios educativos en condicicnes bésicas, en aras de brindar un ambiente
adecuado a los estudiantes, de acuerdo a las necesidades presentadas. El valor en fa canasta
inicial per este concepto es de SEISCIENTOS DIEZ MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y
DOS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M.CTE. ($610'532.586), Que previa
modificacién queda contemplado un valor de QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS M.CTE ($ 569°532.000), de acuerdo a la ejecucion
el valor a reconocer es de QUINIENTOS DIEZ Y NUEVE MILLONES VEINTITRES MIL

QUINIENTOS PESOS M.CTE ($519°023.500)

VALOR A MODIFICACION VALOR EIECUTADO ¥
CONCEPTO ADMINISTRAR CANASTA VALIDADO
MANTENIMIENTO Y . .
REPARACIONES $610.532.586 4 569°532.000 $519°023.500

SEGUIMIENTO Y CONTROL. Conformar y poner en funcionamianto un equipe que nos brinde
seguridad y transparencia, tanto en la ejecucion como en la operatividad de las actividades
propuastas. El valor en la canasia por este concepto es de DOSCIENTOS SESENTAY SIETE
MILLONES CIENTO OCHO MIL SEIS PESOS MCTE. ($267°108.006); de acuerdo a la
ejecucion el valor a reconocer es de DOSCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES TREINTA Y

NUEVE PESOS M.CTE. ($224'039.655)

VALOR INICIALMENTE VALOR EJECUTADO Y
CONCEPTO CONTRATADO VALIDADO
SEGUIMIENTO ¥
.108. '039.655
CONTROL $ 267.108.006 $224'039.65

Secretaria de Educacion del Departarnento del Cauca

Carréra & # 3-82, contiguo al edificio de la Gobernacién del Caura
Teléfono: |Q57+2) 8244201 Ext. 104
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N* 157 OE 2011 SUSCRITO ENTRE
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO Y EL CONSEJC REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA - CRIC,

FUNCIONAMIENTO: Ei valor maximo a reconocer en este item es de TRESCIENTOS CINCO
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS
{$305°266,293) M/CTE. Este rubro contemplado en la canasta educativa tiene un porcentaje
autorizado hasta del §,00% sobre el valor total def Contrato, De acuerdo a la ejecucion el valor
a reconccer es de DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES CIENTC SETENTA Y
CUATRO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M.CTE. ($2647174.555)

CONCEPTO VALOR INICIALMENTE CONTRATADO | VALOR EJECUTADQ Y VALIDADO
FUNCIONAMIENTO $ 305,266,293 §264'174.8%55

BALANCE ECONOMICO Y FINANCIERQ: Hasta la fecha de liquidacién del contrato 157 de
2011, el valor que se reconace como ejecutade de acuerdo a los soportes reportados por el
Consejo Regional indigena del Cauca "CRIC" y debidamente validados por esta supervision es
de VEINTIDOS MIL DOSCIENTOS DIEZ Y SIETE MILLONES SEISCIETOS NOVENTA Y
TRES MIL SETENTA Y TRES PESQS M.CTE. {$ 22.217.693.073), gue equivalen al 95.43%
del vaior total de Contrate.

En calidad de Anticipe el 40% del valor total del Contrato inicial por NUEVE MIL DOSCIENTQS
DIECISEIS MILLONES NOVENTA Y SIETE MIL CUATRCCIENTCS SESENTA Y CUATRO
PESOS (39.216'087.464.00} M/CTE.

En cumplimientc de la Clausula Novena (ferma de page) del respective Contrato, se realizo el
un anticipo desembelsado corresponde a un 40% del valor del contrato vy es de NUEVE MIL
NOSCIENTOS DIEZ Y SEIS MILLONES NOVENTA Y SIETE MIL CUATROSCIENTCS VEINTI
CUATRO PESOS {$9.216.097.424) MCTE, un primer pago por cuantia equivalente al 40% del
valor del contrato amortizandoe un 20% del valor tatal del contrato ai anticipo por CUATRO MIL
SEISCIENTOS OCHO MILLONES CUARENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA 'Y DOS
MIL PESOS ($ 4.608.048.762) MCTE, un segundo page correspondiente al 30% del valor total del
contrato amartizado 10% del valor total de! contrato al anticipo por CUATRO MIL SEISCIENTOS
OCHO MILLONES CUARENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS s
4.60B.048.762) MICTE vy un tercer pago correspondiente al 20% del valor total del contrato
amortizande el 10% del valor total del contrate al anticipo por DOS MIL TRESCIENTOS CUATRO
MILLONES VEINTICUATRO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS (5 2.304.024.368)

MCTE.

Mediants resolucién numers ©7311 del 19 de septiembre del 2012, se autoriza un pago
correspondiente a! 2.5% del valor del contrato que corresponde a la suma de QUINIENTOS
SETENTA Y SEIS MILLONES SEIS MIL NOVENTA Y DOS PESOS ($576.006.092) MCTE, el cual
debera ser utilizadoe para el pago de la bonificacion de dificil acceso y ta reliquidacién de las
vacaciones de los docentes que se vincularon mediante el conirato numero 157 del 2011, valores
que no quedaron contemplados en la canasta y por consiguiente ro se tuvieran en cuenta en el la
ejecucién financiera del contrato.

3
3
B

Con la suscripcion de la presenta acta de liguidacion final, sa autoriza pagar a! contratista, la suma
de NOVECIENTOS CINCO MILLONES CUATROGIENTOS SESENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS

QCHENTA Y SIETE PESOS M.CTE. {$506'467.687).

21 BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO: Se constituy6é para este
contrate el 17 de febrero de 2011 la poliza de RESPOSABILIDAD CIVIL
£ EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DEL CUMPLIMIENTO N° 40-40-101002927 gque ampara
LY predios labores y operaciones desde el 17-02-2011 al 19/12/2011; de CUMPLIMIENTOQ

ENTIDAD ESTATAL N° 40-44-101016802 que ampara el cumplimiento, buen mangjo de!

Secretaria de Educacion del Departamento del Cauca
Carrers 6 # 3-82, contiguo al edificio de la Gobernacidn del Cauca
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 157 DE 2011 SUSCRITO ENTRE
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEFARTAMENTO Y EL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL

CAUCA - CRIC.

anticipe, sglario y prestaciones sociales, La ejecucidn del centrato inicia desde el momente de
ta aprobacién de las pélizas tal como reza el contrate y el articulo 41 de Iz ley 80 de 1.993.

3.t LIGUIDACION TECNICA,

3 LIQUIDACIONES

VALOR

CANASTA ADMINISTRADA CONTRATADOQ PORCENTAIJE |VALOR VALIDADO | PORCENTAIE
Equipo de trabajo $ 783.324.019 3,40% 5 774.185.7590 3,36%
Froyectos educativos $915.957.165 3,98% $ 910.225.850 3,95%
Formacion y capacitacion % 610.532 586 2,65% $ 610.532.586 2,65%
Mantenimiento y reparacion $610.522.586 2,65% $519.023.500 2,25%
Seguimiento y contro! $227.108.006 0,99% $ 224,039,655 0,97%
SUB TOTAL CANASTA ADMINISTRADA $3.147.454.3E62 13,66% 5 3,038,007.381 13,19%
Funcionamiento 5 305,266,293 1,32% $ 264.174 555 1,15%
TOTAL CANASTA ADMINISTRADA $3.452.720.655 14,99% $3.302.181.936 14,33%
Docantes $12.495.306.911 54,23% | S 12.107.388.592 52,55%
Equipo de apoyo y acompafamianta % 365.263.885 1,59% 5 350.019.544 1,52%
MATERIAL EDUCATIVO $ 576.732.450 2,50% % 508.009.250 2,20%
Doatariones mantenimiento y/o

reparaciones locativas $£1.153.464.900 5,01% 5 1.065.888.509 4,64%
Material de uso recurrente 5384.488.300 1,67% 3 370.041.500 1,61%
Profesionales de apoyo 5 390.467.5997 1,69% $ 386.467.997 1,68%
Apoya nutricional % 2.206.929.800 10,01% $ 2.246.307.273 9.75%
Capacitacién docentes §232.732.450 1,01% § 222,281,147 0,96%
SUB TOTAL CANASTA CONTRATADA $17.905.386.693 77,71% | $17.260.302.913 74.91%
AUt $1.682.136.312 7,30% § 1.655,107.224 7,18%
TOTAL CANASTA CONTHRATADA 519.587.523.005 85,01% | % 18.915.511.137 82,10%
TOTAL CANASTA CTO 157 $ 23,040,243.660 100,00% | 522.217.693.073 96,43%

VALQR EJECUTADOQ

$22.217.693.073

VALORES PAGADOCS

21.312.225.386

VALOR A FAVOR DEL CONTRATISTA

% 905.467 687

VALOR A LIBERAR

$ 822.550.587

Para of reconocimiento de prestaciones sociales de los docentes que renunciaron, la lquidacion se
efactué de acuerdo a los dias laborados entre el 17 de febrero de 2011 hasta la fecha da renuncia.

El Supervisar del cantrato de Prestacion de Servicio Educative No.157 de 2011, delegado mediante
Resolucion NMo. 02881 det 25 de marze de 2011 MARIA PAULA RODRIGUES BERMUDEZ guien
realizo las funciones asignadas a la supervisién del contrata en mencién y ALEJANDRO REINOSOQ
ANTE mediante resclucién numerc 06525 del 29 de julic del 2011, verificarcn [a prestacién del
servicio, ia atencidn dada a los alumnos, la gjecucion de los rubros de la canasia educativa, por lo
que hace constar que el contratista eurmnplid totalmeante y a entara satisfaccidn el respectivo objeto
contractual y su correspondiente alcance, asi como tambien las cbligaciones inherentes a su
calidad de contratista, sobre el 96,43% de ejscucidn del Contrato,

Previa revision y validacién de los soportes de gjecucion del Contrata No. 157 de 2011, se efectuara
un ULTIMO PAGO por cuantia equivalente al 3.83%, se establece gue la Secretaria del
departamento LE ADEUDA 1z suma de NOVECIENTOS CINCO MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y SIETE MiL SEISCIENTOS OCHENTAY SIETE PESOS M.CTE. {$305'467.687).

Secretaria de Educarién de! Departamento del Cauca

Carrera 6 # 3-82, contiguo al edificic de la Gobernacion del Cauca
Teléfono: (957+2) 8244201 Ext. 104
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL CONTRATC INTERADMINISTRATIVO N° 157 BPE 2011 SUSCRITO ENTRE
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTQ Y EL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA - CRIC.

DECLARACIONES DE LAS PARTES:

& CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA: Debide a que la Secretaria de Educacion
Departamental ne reconoce la totalidad de los recursos que el CRIC canceld a los docentes por
bonificacién de dificil acceso o como bonificacién por laborar en territorios indigenas, pedra acudir a
fa furisdiccidn contenciosa administrativa parz el cobro de dicho valor, el cual asciende a
CUATROSCIENTOS OCHENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE.
{483.500.000}).

» SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA: La validacidn
del page de la beonificacion de dificil acceso en la presente acta de liquidacion final, se
realiza conforme a lo establecide en ef articulo 2 de la ley 1297 de 2009, dejando sin

A validar los pagos que el prestador realize por fuera de la misma, suma que haciende a
: CUATROSCIENTOS OCHENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE.
3 (483,500.000).

La presente acla se compone de once (11) folics que soportan la ejecucion de los items de la
canasia educativa y para constancia firman los que en ella intervinieron a los treinta (30) dias
de noviembre de dos mil once {2012},

E
Supenvisora Supervisor
Secrefaria de Educacidn Departamentai Secretaria de Educacion Departamental

=y ] J A o £

/ MAR{A PAULA RQDRIGPES BERMUDEZ ALEJANDRO REINOSC ANTE

%} : Qm Ui {ﬁi& i

GILBERTO MUNGZ CORONADO ¢~ JESHS JAVEER CHAVEZ YONUAPIZ

Secretaric de Educacidn del Dapartamento del Cauca Representante Legal
Gobernacion del Cauca Consejo Regional Indigena del Cauca

Secretaria de Educacidn def Departamento del Cauca
Carrera 6 # 3-82, centiguo al edificio de la Gobernaciéon del Cauca

Teléfonc: (057+2) 8244201 Ext. 104 Eﬁ ko @
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Gobernacién def Departameanio dai Cauca

Secretaria de Educacidn def Departamento dei Cayca
Gestidn Administrativs-Banco de Oferentes

ACTA DE LIQUIDACION FINAL CONVENID No. 379 DE 2010

ACTA DE LIQUIDAGION FINAL CONVENIO DE PRESTACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO N° 379 DE 2010 SUSCRITO ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DEPARTAMENTO Y EL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DELCAUCA — CRIC,

Siendo las 6:00 p.m. de! 13 de abril de 2011, se reunieron los sefiores JOSE BENIGNO
GRISALES BETANCOURTH, MANUEL ALEJANDRO REINOSO ANTE, , EMIRQ HOYOS
SILVA, Profesional Universitario de Unidades Desconcenfradas, MARIA LILIANA LOPEZ
CRIOLLO, Doctora DEYFAN SILVA MENESES, Secretaria de Educacién del Departamento
del Cauca y el sefior ELIDES PECHENE IPIA, identificada con la cédula de ciudadania No,
4.770.450 de Sivia (Cauca), en calidad de Representante Legal del Consejo Regional
Indigena del Cauca - CRIC con el fir de elaborar la presente ACTA DE RECIBO Y
LIQUIDACION FINAL del convenio de Prestacién del Servicis Educativo N° 379 de 2010.

= IDENTIFICACION DE LAS PARTES

i ‘ SECRETARIA DE EDUGACION DEL
| CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL CAUGA. |

:CONSEJQ REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA -
CRIC. -

MNamere 1317 del 07 de abril 2010

CONTRATISTA;

CERTIFICADC DE
DISPONIBILIDAD:

REGISTRO
PRESUPUESTAL:

Nimero 2030 del 14 de abril del 2010 e

40-40-101002333 dsl 14-04-2010 de R
POLIZAS: responsabilidad Civil
40-44-1010138943 del 14-04-2010 de Cumplimiento

APROBACION DE
POLIZAS:

ACTA DE
INICIACION:

14 dias de! mes de abrii del 2010.

14 dias del mes de abril de 2010

Garantizar el derecho a la educacion propia de hasta
19.342 estudiantes de los territorios indigenas en 2§
OBJETO; TuNicipios no certificados en materia educativa en el
Departamento del Cauca conforme al anexa No. 1
del presente convenio.

= DEL VEINTE MIL VEINTE MILLONES SEISCIENTOS
YALOR DE OCHENTAIUN MIL CIENTO ONCE PESOS,

CONVENIO: ($20.020.681.111.00) MCTE.

gﬁiﬁggﬁm Lcho meses y wurive uims —
EﬁgSCE?EN: Del 14 de abril hasta ef 28 de diciembre de 2010
TIPO DE POBLACION |INDIGENA.

:}{_JLI:HJSSSDE HASTA 19.342 ESTUDIANTES.

Eg&%ﬁ:ﬁm EMIRO HOYOS StLva N

“Arribg of Capca”

Carcera § N0.5-60 Tef: 8244201 Ext. 185 @) @t‘ @,B’ ’
AW

Email: gestionadministrativa®sedcauca gov.eo
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Republica 2‘3 Colombia
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Gobarnacicn de! Departamento def Cauca
Secrataria de Educacidn def Departamente del Cauca
Gestion Administrativa-Banca de Oferentas

ACTA DE LIQUIDACION FINAL CONVENIO No. 379 DE 2010

ACOMPANAMIENTQ |JOSE BENIGNO GRISALES BETANCOURTH,
A LA SUPERVISION |MANUEL ALEJANDRO REINOSO ANTE ¥ MARIA
DEL CONVENIO LILIANA { OPEZ CRIOLLO

RECIBO DE
| FUBLICACION

0005136 de 14-04- 2010

CRONOLOGIA:
FIRMA DEL CONVENIQ DE PRESTACION DEL SERVICIO EDUGATIVO: 14/04/2010.

INICIACION CONVENIO DE PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO:  14/04/2010.
VENCIMIENTO DEL CONVENIO; 28/12/2010.

2. BALANCE

BALANCE TECKRICO DEL OBJETO CONTRATADQ: €l presente convenio se firma para la
presiacion del Servicio Educativa a los estudiantes beneficiarios de los municipios donde se
encuentran asentadas las poblaciones indigenas del Departamento del Cauca relacionados
en el ANEXQ 1, el cual diserirmina al estudiants con sus nombres y apelidos, nimero de
identificacion, donde por cada nifie del convenio conforme & la canasta educativa se reconoce
en razén del manejo, una tipologia mensual para cada una de las melodolegias especiales
operantes en el sector rural un valor de NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL
SETECIENTOS VEINTISIETE PESOS MCTE. (942.727.00), para 11.022 alumnos atendidos
en preescolar y primaria y un valor de UN MILLON CIENTO NOVENTA MIL PESDS MCTE
{17190.000.00) para 7.008 alumnos atendidos en secundaria y media; para e! sector urbano
se manejd ura tipolegia de QCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL NOVENTAIUN PESOS
MCTE. (818.091.00), para la atencién de 315 alumnos en preescolar Y primaria y un valor
de LN MILLON TREINTA ¥ CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESCS
MCTE (17035.455.00)} para la atencién de 995 alumnos en secundaria v media Para la
liguidacién del presente convenio se reviso toda la ejecucidn realizada por el contratista hasta
el mes de diciembre de 2010, estimandase el valor del convenio de acuerdo al ndmero de
nifios atendidos y al tiempo ejecutado. El convenio se viene desarroilando en las Instituciones
Educativas Oficiales del Depardamento del Cauca.

El convenio consta de tres (3) anexos, el primero es el resultante del estudio de necesidades
presentado por Cobertura Educativa, el cual especifica el ndmere de nifos guienes estan
discriminados con nombre y apellidos, némerc de identificacion, cantidad de nifios a quienes
debe suministrarse la atencion educativa; el sequndo anexc corresponde a los rubros
esfipulados en la canasta educativa como  recurse humano, material recurrente, gastos
genciales, apoyc nulricional y Adniinisivacid.,. dei convetiu, @ Witer alesl corresponde &
plan de recuperacion de clases, en visla de la iniciacion posterior & lo establecido en la
Resolucidn No, 8850-10-2009.

Al tenar del cumplimiente de su objelo y de otras obligaciones estipuladas en el mismo, se
concluye lo siguiente:

La prestacion del servicio educalive se firmd para hasta DIECINUEVE MIL TRECIENTOS
CUARENTA Y DO% (19.342) estudiantes beneficiarics autorizados, ubicados en los municipios
de Bolivar, Buenos Aires, Caldono, Caloto, Inza, Jdmoalo, .a Sierra, Lapez da Micay, Péez,
Piamonte, Puracé, Santander de Quilichao, Silvia, Piendams, Sudrez, Timbigui, Toribig,
Alrmaguer, La Vega, Miranda, Morales, San Sebastidn, Santa Rosa, Timbio y Toterd

“Arriba ef Cauvca”™
Carrera 6 No.3-60 Telr 8244201 Ext. 165 (
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Gobernacion del Departamento del Caues

Secrelaria de Educacion def Dapartamento del Cauca
Gestion Administrativa-Banco de Olerentes

ACTA DE LIQUIDACION FINAL CONVENIQ Ne. 373 DE 2010

relacionades en el documento “Anexa 1° debidamente diseriminados con sus nombres ¥
apelifdos, documenta de identificacidn, grado escolar, nombre de la sede, nombre de la
institucidn, municipio, ate.

VALIDACION DE ANEXOS

VALIDACION DEL ANEXQ 1: En cumpfimienic al CONSIDERANDO — CLAUSULA PRIMERA,
- DEL OBJETOQ -. PARAGRAFC PRIMERO del convenio No. 379 de 2010 donde se cuents
con 15 dias calendario siguientes al perfeccicnamiento del presente convenio para sjustar y
concretar el listade "Anexo 1" que contiene DIEZ Y NUEVE MIL TRESCIENTOS CUARENTA
Y DOS {19.342) estudiantes, ¥ de esta manera establecer urt *Anexo 1 definitiva de los
estudiantes a reconacer, esto es, ateniends lo establecido en el objeto del citado convenio,

: ANEXO | NOVEDADES
MUNICIPIO INICIAL | COBERTURA | RETIRADOS
ALMAGUER 422 472 £a
BOLIVAR 18 19 2
BUENQS AIRES 385 407 3
CALBOND 2.731 2647 209
CALOTG 759 803 14
CORINTO 513 528 39
EL TAMBG 58 58 9
GUAP! 27 26
INZA 678 669 20
JAMBALO 2.087 2036 B4
LA SIERRA 85 65 7
LA VEGA, 20 21
LOPEZ DE MICAY 328 304 1
MIRANDA ] 135 196 2
MORALES 719 758 50
PAEZ 2.557 2.571 133
PIAMONTE 71 71 3
PIENDAMO 158 1514 31
PURACE 122 120
SAN SEBASTIAN 40 4@ 4
SANTA ROSA 144 144 32
SANTANDER DE
QUILICHAD 1.402 1.384 34
SILVIA 1.088 1,032 31
SOTARA 24 23 2
SUsRez T s 387t 16
(fiMBio 67 71 4
TIMBIQUI 508 554 6
TORIBIO 3.839 3.598 126
TOTORO 122 125 1
TOTAL 18,342 19.270 534

Anexo Injgial: Hace referencia a ios alumprnrs discriminados dentro del anexo 1 inicial

del convenio, S
Repetidos; Hace referencia a los alumnos que en el momento de hacer Ia validacion

“Arriba el Cauca”
Carrera 6 No.3-50 Tel: 8244207 Ext. 165
Email; gestisnadminisirativa@sedcauca.gov.co
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL CONVENIO No. 379 DE 2010

por parte de la Oficina de Cobertura Educativa aparecen repetidos.
Novedades cobertura: Hace referencia a los estudiantes que después del estudic
realizado por la Oficina de Cobertura educativa quedaron en el anexo 1 definitive,

El "Arexo 1" fue ajustado dentro de los términos establecidos dende se relacicna a los
alumnos atendidos, a quienes se les realizd validacién con los siguientes requerimientos:

a) Llamado a lista 3 los alumnos relacionados en el Anexo 1

b) Busqueda en el Anexo 1, de nifios repetidos por nombres y apellidos,

¢) Certificacion del Director de Nucleo o Rector, de los estudianies retirados, fecha y motive
de retiro.

d) Certificacion del Director de Nic¢leo ¢ Recter, de alumnos que ingresan posteriormente a
los 15 dias calendario para realizar modificaciones al Anexa 1.

Para efectos de recenscimiento de los nifios atendides en el convenio, se procedio a la
explicacion de cada una de las validaciones y sus consecuencias.

Literal a.- El grupo de suparvisién realizara visitas a las instituciones educativas donde se
presta =1 servicio educativo y en los cursos relacionados llamara a lists a cada uno de los
nifios relacicnados en Anexo 1. Para el caso donde no se realicen visitas se procedera a
velidar de acuerdo a los reportes que se reciban por parte de la Oficina de Cobartura
Educativa o el certificado emitido por el Rector o Director correspondiente.

Literal b.- En el evento de encontrarse niftos con nombres y apellides iguales se entrara a
descontar desde el inicic del convenio, a no ser que &l coniratista demuestre con registros
civiles que se trata de homdnimos,

Literal ¢.- Debido a Ia gran situacién de movilidad de loe slumnos atendidos, se presenta
retiro de estos, por causas tales come el desplazamiento forzado, orden plblico, desastres
naturales, entre otros, Teniendo en cuenta el Derecho Constitucional Pravalente de los nifigs a
la educacidn, se solicitd certificactin a los Rectores de las instituciones educativas donde se
presantan astos fendmenas, donde se establecié el motivo v fecha de retiro.

Literal d- El convenio de prestacién del servicio educative establece un término de 15 dias
calendario para introducir las modificacienss al Anexo 1, sin embargo por diversas factores se

presenta retiro de estudiantes y el ingreso de alumnos nuevos, por lo que los alumnos fueron

validados teniendo en cuenta la informacidn académica firmada por el Rector ademnéas de [a
validacion segun informas entregadas por la Oficina de Cobertura y de aquellos zlumnos que
se retiraron durante el transcurso del afio escolar no se les valida apoyo nutricional a partir
del siguiente mes de reliro.

SITUACION N ALUMNOS
Convenic 15342
Anexa 1 18342
Nifios Anexo 1 ajustado 18270
Nifios Retirados 934
Nifios repetidos 0
Ninos realmente atendidos 18336

Para la liguidacion finat se fuve en cuenta el deneminada Anexo 2 que contiene los ltem que a
centinuacidn se relacionan y que fueron validadas ast:

“Arriba 8f Cauca™

Carrera § No.3-60 Tel: 8244207 Ext. 165 '
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL CONVENID No, 379 DE 2010

VALIDACION Y EJECUCIQN DEL ANEXO 2
ANEXO 2

RECURSO HUMANO: En el Anexo “Canasta Educativa®, |a cual hace parte integral del
convenio, se pactd un valor de DOCE MIL DOCE MILLONES CUATROCIENTOS OCHQ MIL
SETECIENTOS QUINCE PESQS (81 2.012.408.715.00) MICTE. para |3 contratacion del
persaonal docente que atendiera hasta 19,342 alumnos revisados y validados por la oficing de
Cobertura, con una tasa educativa aproximada de 18 nifos por docente, para el convenie y le
reconoceran las prestaciones de ley, a la par de haber sido afiliados al régimen de seguridad
sacial, salud y riesgos profesionales hasta la finalizacion del convenio. Bl valor de! convenio
estuvo fijiada en unz escala salarial de tres niveles asi: Nive! 1 $768.500, Nivel 2 $818.500 y el
Nivel 3 $ 938.500, de acuerdo a la evaluacitn interma que realizan las autoridades indigenas.
lgualmente el contratista dentre de los soportes debe presentar 1a liquidacién del persocal
docenie firmada y aprabada. Correspondiente al rubre de recurso humana de acuerdo a los
soportes presentados hasta el mes de diciembre del afie 2010, fa fecha da aprobacion de las
pélizas y del acta de inicio. El valor ejecutado vy validado es de ONCE MIL DOSCIENTOS
CUARENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS ONCE PESOS ($11.244.339.911.) M/CTE, equivalente al 56,16% del valer
total del corvenio.

' TTVALOR . | . % . {7 VALOR. : :
CONGEPTO | INICIALMENTE | CANASTA | EJECUTADQ Y | %EJECUTADO
.~ { CONTRATADO |EDUCATIVA| VALIDADO

RECURSO

HOMANG  (512012.4086867|  60%  [$11.244.339.911|  56,16%

Este convenio viene siendo atendido por 1094 docentes oferentes asi:

CONTRATADOS : - TIPG DEVINCULACIQN
BACHILLER | NORMALISTA TECHICO | PROFESIONAL | LICENCIADOS
958
634 196 114 150

+ Para el reconpcimiznto de prestacicnes sociales de Ios docentes que renunciaron, la
liquidacian se efactud de acuerds a los dias laborados enire el 14 de abril de 2010y la
fecha de renuncia

& El auxilio de transporte fue caiculado y reconocide por la Supervision de acuerdo a los
dias laborados en cumplimients at arficulo quinio 5to Decreto 1258 de 18959,

MATERIAL EDUCATIVO Y DE USO REGCURRENTE: Consiste en la FElaboracién,
Sistemalizacion y edicidn de audio y video, impresién de materiales educativos bilinglies y
monalingue para fa ensefanza de la educacién propia, ademas materiales de apoyo a 1a
educacion tales como lemperas, plastilinas, papel, cartulina, laminas, filminas, crayolas,
maleriales educatives en general etc. Eslas ayudas educativas estan dirigidas para las niveles
de preescolar, basica, secundaria y media para que favorezcan el aprendizaje de l1os alumnos.
"Arriba ol Cauea”
Carrera § No.3-60 Tef: 8244201 Ext. 165
Ermaif: gestionadministrativa@sedcavca. gov.co
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL CONVENIO No. 379 DE 2010

En la canasta educativa se pactd por MIL UN MILLON TREINTA Y CUATRO MIL SESENTA
PESOS (1.001.034.060.00) MCTE. El valer reconocido por este cempanente segun eiecucidn
del canvenio corresponde a la suma de NOVECIENTOS VEINTE MILLONES SEISCIENTOS
SESEMTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS NUEVE FESQS {920.669.30%.00} MCTE..

MATERIAL EDUCATIVO Y
USO RECURRENTE
CONTRATADQ

MATERIAL EDUCATIVO Y
USO RECURRENTE
VALIDADO

$1.001.034.060.00

$920.659.309.00

*+ GASTQOS GENERALES: Destinado a las ayudas de dotacidn de materiales y equipos de
los establecimientos educativas en las cuales se gjecuta el convenio, En la canasta
educaliva se pactd en el convenio por QUINIENTOS MILLONES QUINIENTOS
DIECISIETE MIL TREINTA PESOS {$500.617.030,00) MCTE. E! valor reccnocido por
este componente segln la ejecucidn del convenio corresponde a la suma de
CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCQ MILLONES OCHOGIENTOS NOVENTA Y
OCHO MIL CUATROCIENTOS UN PESOS ($495 898.401 0o) MCTE, La validacién de
este componente se efectud mediante ta revisién de las facluras de compra y de fos
corréspandientes comprobantes de recibide por parte de los Rectares y Directeras de las
Instituciones y Centros Educalivos beneficiades.

GASTOS GENERALES
CCNTRATADO

GASTOS GENERALES
VALIDADQ

§ 500.517.030.00

$ 485.808.401

APQYQ NUTRICIONAL El ftem contratado en la canasta educativa para el convenio es de
DOS MIL QUINIENTOS DOS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CINGO MIL CIENTO
CUARENTA Y NUEVE PESOS ($2.602.585.149.00} M/CTE. Revisados lodos los sopoites
contables entregados por &l contratista como érdenes de suministro, actas de entrega,
facturas y teniendo en cuenta el valor que le carresponde mensualmente a cada sede de
acuerde al nimero de ninos atandidos, se tiene como valar a reconocer DOS MIL
TRESCIENTOS SESENTA ¥ NUEVE MILLONES NOVECIENTOS DIEZ Y SEIS MIL
SETENTAY DOS PESOS ($2.362.916.072) MCTE.

APOYO NUTRICIONAL
CONTRATADO

APOYOD NUTRICIONAL
VAL IDADO

$2.502.585.149

$2.369.916.072

GASTOS DE ADMINISTRACION: El valor maximo a reconocer en este jtern es de CUATRO
MIL CUATRO MILLONES CIENTO TREINTA Y SEIS MIL DOCIENTOS VEINTIDOS PESOS
{$4.004.136.222 00) MICTE,

Este rubro contemplado en la canasta educativa tiene un porcentaje autorizadt_) hasta del 20%
sobre el valor total de! convenio, sin embargo, su cuantia definitiva dependera de los valores
ejecutados en los componentes acordados de la canasia educativa,

"Arriba el Cauca”
Carrera § No.3-60 Tel: 8244201 Ext. 185
Email: gestionadministrativai@sedcauca.gov.co
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL CONVENIO No, 379 DE 2010

La administracién que se reconoce de acuerdo a lo ejecutado hasta el mes de diciembre es de
TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA ¥ SIETE MILLONES SETECIENTOS CINCO MIL
NOVECIENTOS VEINTI TRES PESOS (§ 3.767.706.923) MICTE.

VALOR RUBRO
ADMINISTRACION SEGUN
CONVENIO

$ 4.004,136.222.00 $ 3.757.705.923

VALOR A
RECONQCER ADMON

BALANCE ECONOMICO Y FINANCIERQ: Pentro del término de duracién del convenio, este
se pacta para desarrofiarse en un tiempo de 249 dias, es por ello gue el valor que se reconoce
como ejecutada hasta et mes de diciembre de acuerdo 2 los soportes reportados por el
Consejo Regional Indigena del Cauca *CRIC" y debidamente validades por esta supervision
es de DIEZ ¥ OCHQ MIL SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS
VEINTINUEVE MIL SEISCIENTOS DIEZ Y SEIS PESOS MCTE (§$18.788.629.616), que
aquivalen al 93 85% del valor total de convenio

En calidad de Anticipe el 50% del valor lotal del convenio inicial por DIEZ MIL DIEZ
MILLONES TRECIENTOS CUARENTA MIL QUINIENTOS CINCUENTA ¥ SEI5 PESOS
{$10.010.340.556.00} MICTE,

£r cumplimiento de la Clausula Sexta (forma de pago} del respectivo convenio, se realiza el
primer pago por una cuantia eguivalente al 50% del valor total del convenio, DIEZ MiL DIEZ
MILLONES TRECIENTOS CUARENTA MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESQS
($10.010.340.556.00) MICTE amertizado en la misma proporcion segan resolucién No. 3824
de mayo del 2010.

VALOR A
PAGOS DESEMBOLSAR VALOR A AMORTIZAR ANTICIFQ
\alor pagada por_anticipo 10.010.340.556
Primer pago 10.010.340.558 5.005.170.278
Ultimo pageo presente
acta de liquidacion final 5.778.188.060 5.005.170.278
TOTAL 18 788.523.616 20.020.681.112

24 BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO: Se constituyd para este
cantrats el 05 de febrero de 2010 la pdliza de RESPOSABILIDAD CIviL
EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DEL CUMPLIMIENTO N° 40-40-101002333 que ampara
predics labores y operaciones desde el 14/04/2010 al 31/12/2012 CUMPLIMIENTO ENTIDAD
ESTATAL N 40.44-101013843 que ampara el cumplimienta, buen manejo del anticipo, salario
y prestaciones sociales. La gjecucian del contrato inicia desde el momenta de la aprgbacion
de ias polizas tal como reza el contrato y el articulo 41 da la ley BO de 1.893.

“Arriba ef Cavea”
Carrera § No.3-60 Tei: 8244207 Ext 1683
Email; gestionadministrativa@sedcavea gov.co
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL CONVENIO Ne. 379 DE 2016

3.1 LIQUIDACION TECNICA

3 LIQUIDACIONES

COMPONENTE CANASTA TOTAL PORCENTAE lmmctapo;  ABRIL __ [romcenoel
CONTRATO PORITEM |POR MES| A DICIEMBRE | segreucox

RECURSO0 HUMAND $12.012408.715 BO%| 73.065 {11.244.339.911| S56.16%
MATERIAL EDUCATIVO, SO RECURRENTE $ 1.001.034.060 5% @&.08%9 920.669.309 4 50%
GASTOS GENERALES $ 500.517.030 2.5%| 3.044 495838 .41 2.48%
APOYD WUTRICLORAL $2.502.535.149 125%| 15222 | 2.369.916.072 | 11,84%
LB TOTAL $16.016.544.553 8D%| 37420 |15.030.823.653] 75,08%
ALI $4.004,136.238 20%| 24.355 | 3.757.705923 | 1877%
TOTAL $20.020.681.111 100% | 121.775 |18.788,529.616] 83,65%

Para ei reconocimiento de prestaciones sociales de los docentes
liquidacion se efeciud de acuerdo a los dias laborados entre e 14 de abril de 2010 y |a fecha

de repuncia.

El supervisor del convenio de Prestacién de Servicio Educativo No.378 de 2010, delegado
mediante Resolucién No. 1720 marzo da 2010 y su modificatoria ndmero 04298 junic 2010,
verifico la prestacidn del servicio, la atencién dada a los alumnos, la ejecucion de los rubros
de la canasta educativa ¥ la recuperacién de horas. Por lo gue hace constar gue el contratista

cumplié totalmenlte y a entera satisfaccion

PESODS ($3.773.018.782) M/CTE.

Igualmente la supervisidn del presente convenio certifica que el contratista pago salarios y
seguridad social acorda con la reglamentacion legal vigenle en ta materia a todos los
docentes que por su cuenta contralo para la ejecucion contractual, respectiva razén por [a
cual se procedid al reconocimienio y pego de este rubro por parte de |2 entidad estatal
contratante y en consecuencia no se queda por este rubre asi como por ninglin otre cancepto
contractual inherente al convenio 379 del 2010 saldo o reclamacidn alguna pendiente de

definirse como tal.

el respectiva objeto contractual y su
correspondiente alcance, asi como también las obligaciones inherentes a su calidad da
contratista, sobre gl 93,85% de sjecucidn del convenio. Previa revision y validacion de los
soporte de ajecucion del convenic No. 379 de 2010, y los vafores cancelados por 1a Secretaria
de Educacién dei Departamento, establece que la Secretaria del departamento le LE
ADEUDA al contratista ya descontada la amortizacion la suma de TRES MIL SETECIENTOS
SETENTA Y TRES MILLONES DIEZ Y OCHO MIL SETECIENTOS OGCHENTA Y DOS

az RESUMEN DE EJECUCION DEL CONTRATO

La liquidacian del contrate se realiza con los soportes presentados por el contratista, el recibo
de éstos no exime al confratista de su responsabilidad por la no realizacion de actividades, la
mala realizacion o la mala calidad de las mismas, quedando por tanta bajo su responsabilidad
ins pagos al personal que contratd para [a ejecucion del contrato de prestacién del servicio
aducativo, esto es, en el evento de quedar honararios y otros pagos salariales pendientes de

pago: :

De confarmidad con la Cldusula Sexta — Forma de Pago —Literal 4, y verificada la ejecucion
de los anticipes ¥ la prestacion del servicio a los estudiantes objeto de éste, se establece que
se le adeuda al contratista ya descontada la amortizacion la suma de TRES MIL
SETECIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES DIEZ Y OCHO MIL SETECIENTOS

OCHENTA Y DOS PESOS ($3.772.018.782) N/CTE.

Observaciones finales:

La agministracion_departamental salo_reconoce lo gue ests debidarnente seportado en Ios

anexos gue hacen parte inteqgral del contrato. El vator de lo suministrado por el contratista se

gue renunciaron, la

reconoce de acuerdo a las facturas apexas, sctas_de recibo y que no sobrepase el valor

pactado de acuerdo a la canasta por mes v sede de acuerdo al nimerg de alumnos.

“Arriba ¢f Cauca”
Carrera § No.3-60 Tel: 8244201 Ext, 165
Email: gestionadminisirativa@sedcauca.gav.ca
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL CONVENTIO No. 37% DE 2010

De conformidad, y para dar cumplimiente al ¢lausurado del contrato, se anexa paz y salve del
SENA, COMFACAUCA, ICBF, SEGURIDAD SOCIAL.

La presenie acta se campone de nueve (39) folios que soportan (a ejecucion de los items de ta
canasta educativa y para constangcia firman los que en ella intervinieron a los trece (13) dias

de abril de dos mil once (2011).
@L

Elets PECHENE PIA DEYFAN SILVA M'ENES?/
Reprasentante Legal del CRIC : Sacretaria de EduEacié ¥ det Departamentc
-

EMIRG HOYOS JOSE BERTING GRISALES EEJﬁNCﬁGRTH

Prafesional Universitario de Unidades Desconcentradas Profasional Universitario de Servicies Administrativos

[N/ \&*«‘»—B\C J’/w/w/—,:’i-fi

MARiA LILIANA LOPEZ CRIOLLO MANUEL ALEJAMDRO REINGSO ANTE

Contratista Gestién Administrativa Profesional Universitaric de Servicios Administrativos

sarriha ef Cauca” @k)ﬂ/
Carrera 6 No.3-60 Tel: 8244201 Ext. 165 ﬁw
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL CONTRATO No. 235 DE 2008 ! ‘,ILM Uennsn ddethe

LIQUIDACION DEL CONTRATQ DE PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO N° 0235 DE
2008 SUSCRITO ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL
DEPARTAMENTQ Y EL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DELCAUCA - CRIC.

Siende las 8:00 a.m. del dia 08 del mes octubre de 2009, se reunieron los sefiores CPT, DEINCY
VASQUEZ HERRERA, CPT. FLAVIO SERNA RIVAS, Adman, Empresas MANUEL ALEJANDRO
REINOSO ANTE, Abogado OSCAR ELITE ERAZC QUINAYAS, en calidad de Contrafistas de
Apoyo a Interventoria de la Secretaria de Educacién y Cultura del Cauca y el sefor ELIDES
PECHENE IPIA, identificade con fa cédula de ciudadania No. 4.770.450 de Silvia {Cauca), en
calidad de Representante Legal del Consejo Regional Indigena del Cauca -CRIC con &l fin de
elaborar la presente ACTA DE RECIBO Y LIQUIDACION FIMAL del contrato de Prestacion del
Servicio Educativo N° 0235 de 2008, acta que serd aprobada y finada por la Dra. DEYFAN
SHLVA MENESES, Secretaria de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca.

1. IDENTIFICACION DE LAS PARTES

CONTRATANTE; SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL
DEPARTAMENTQ DEL CAUCA.
CONTRATISTA: CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA - CRIC,
CERTIFICADQ DE M* 1244 del 13 de marzn de 2.008.
DESPONIBILEDAD:
REGISTRO N 1457 del 14 de marzo de 2.008.
PRESUFLIESTAL:
POLIZAS: N*® 40-44-101002735, Seguros dal Fslado.
N 40-40-101000491. Seguros del Estado.
APROBACION DE POLIZAS: 18 de marze de 2008.
ACTA DE NICIACION: 18 de marzo de 2008,

*Prastar ef sevicio educativo a sels mil ciento vainte (6.120)
estudianies beneficiarios  relacionados en el documento
denominade ANEXO 1 (B9) foiios, sn el cual se discimina o
estudisnte <on  sus  nombres, apelidos, Mmere da
OBJETO; identficacion; en los eatablacimientos educalivos ¥ municipios
relacionados y en el calendario para el afio eacclar 2008,
establecidas an Jas Resolucionas No. 5307-11-2007 y su
modificatoria No. 0040-01-2008, expedidas por la Secretaria de

Educaeion Departamental®,
VALOR DEL CONTRATO CINCO ML QUINIENTOS MNOVENTA Y SEIS MILLONES
INICIAL: QUINIENTOS MIL PESOS MCTE. (§5.596.500,000).
VALOR DEL CONTRATO SEGUN CINCC MIL QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES
ACLARATORIO: DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE. ($5.569.200.000).
PLAZQ DEL CONTRATO Por la que resta dal aiio lectiva 2008, comprendido antre ef dia

siguiente en gue se curmplan a cabafidad los recuisitos de
ejpeucion sefigledos en la clausua vigédma y el 12 de
diciembre de 2008.

TIPO DE POBLACION INDIGENA
1ARRIBA EL CAUCA!

w-mzil: ed gov.ca
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL CONTRATO No. 235 DE 2008

TIPO DE POBLACION INDIGENA

ATENDIDA:

NUMERO DE ALUMNOS DEL 6.120 NINO3

ANEXD UNG

INTERVENTORES Dra. DEYFAN SILVA MENESES
ACOMPANAMIENTG EN LA CPT. DEINCY VASQUEZ HERRERA
INTERVENTORIA Abog. ADRIANA EVA CAMELO GUEVARA

CPT. FLAVIO SERNA RIVAS
Abog, OSCAR ELITE ERAZO QUINAYAS
Adman.de Ems. MAMUEL ALEJANDRO REINOSO ANTE

CRONOLOGIA:
FIRMA DEL CONTRATC DE PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO:  14/03/08,

INICIACION CONTRATO DE PREéTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO:  18/03/08.
VENCIMIENTO DEL CONTRATO:  12/12/08.

2. BALANCE

BALANCE TECNICO DEL OBJETO CONTRATADO: El presente contrato se firmod para la
prestacion del Servicio Educativo a los estudiantes beneficiarios de los municipios donde se
encuentran asentadas Jas poblaciones indigenas del Departamento del Cauca relacionadas en el
ANEXQ 1, el cual discrimina el estudiante con sus nombres y apellidos, nimero de identificacion,
en donde cada nifio tiene un valor por su atencién de NOVENTA Y UN MIL PESOS (391.000) MCTE
mensuales. Para |2 liquidacion del presente contrato se reviso foda Iz ejecucion realizada por el
contratista, estiméndose el valor del contrato de acuerdo al numero de niftos atendidos y al
tiempo ejecutado, dentro del calendario escolar. Ef contrato se desamolie en las Instituciones
Educativas Oficiales del Departamento del Cauca,

Revisados los documentos, la suscripcion del contrato se realizo el dia 14 de marzo de 2008 yia
aprobacion de las péiizas se hizo el 18 de marza de 2008, por lo que se tiene fecha de inicio del
contrato el 18 de marzo de 2008.

El contrato que hoy se liquida consta de dos anexos, el primero es el resultante del estudio de
necesidades presentado por Planeamiente Educativo, e cual especifica e nimero de nifios
quienes estan discriminados con nombre y apellides, nimero de identificacion, cantidad de nifios
a quienes debe suministrarse la atencion educativa, y el segundo anexo corresponde a los rubios
esipulados en la canasta educativa como servicios de personal, apoyo nutricional, material
educativo, material educafivo bilingte, reparacion y mantenimiento y adminisfracion.

Revisado el confrato 0235 de prestacién del servicio educativo suscrito entre 1a Secretaria de
Educacion del Departamento y et Consejo Regional (ndigena del Cauca - GRIC, al tenor del

cumplimiento de su objefo y de otras obligaciones estipuladas en el misma, se concluye lo

siguiente.

iBRRIBA EL CALKER]
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La prestacién def servicio educativo se realizd a los 6.120 estudiantes beneficiarios aulorizados
por ei contratante en el precitado contrato, ubicados en los municipios de Bolivar, Caldono,
Caloto, Corinto, El Tambo, Paez, Santa Rosa, Santander de Quilichao, Silvia y Totors. Estos
estudiantes aparecen relacionados en & documento “Anexo 1* (5%7 folios), debidamente
discriminados con sus nombres y apellidos, fecha de nacimiento, documento de identificacién,
grado escolar, nombre de la sede, municipio, etc.

VALIDACION DE ANEXOS

VALIDACION DEL ANEXO 1: El cual relaciona a los alumnes atendidos, a quienes se les realizé
validacion con los siguientes requerimientos:

a} Llamado a lista a los alumnos relacionados en el Anexo 1

b) Bisqueda en el Anexo 1, de nifos repetidos por nombres y apellidos.

¢) Certificacion det Direclor de Nucleo o Rector, de los estudiantes retirados, fecha y motivo de
refiro. z

d) Certificacion del Director de Nucleo ¢ Reclor, de alumnos que ingresan posteriormiente a los
45 dias contractuales para realizar modificaciones al Anexg 1.

Para efectos de reconocimiento de los nifios atendidos en el contraip, se procedera a la
explicacion de cada una de las validaciones y sus consecuencias.

Literal a.- La Interventoria realizara visitas a las Instituciones educativas donde se presta el
servicio educativo ¥ en los cursos relacionados Hamara a lista a cada ung de los nifigs
relacionados en anexo 1. Para el caso donde no se realicen las visitas se procedera a validar
de acuerdo z lo certificado por el Reclor,

Literal b.- En &} evento de encontrarse nifios con nombres vy apellidos iguales se entrara 2
descontar desde el inicic del contrato, a no ser Gue &l contratista demuestre con registros civiles
gue se trata de homonimos.

Literal c.- Debido a la gran situacion de movilidad de los alumnos atendidos, se presenta retiro
de estos, por causas tales como el desplazamiento forzado, orden piblico, desastres naturales,
entre otros. Teniendo en cuenta el Derecha Constifucional Prevalente de los nifios a la
educacion, se solicitd certificacion a los Rectores de las Instituciones Educativas donde se
presentan estos fendmenas, ddnde se establecid el motivo y fecha de refiro.

Literal d- El contrato de presiacion del servicio educative establece un término de 45 dias
habiles para introducir las modificaciones al Anexo 1, sin embargo por factores varios se presenta
retiro de estudiantes y el ingreso de alumnos nuevos, por lo que los alumnos fueron validados
teniendo en cuenta la informacién académica firmada por ¢l Rector y de aquellos alumnos que
se retiraron durante el transcurso del afio escolar no se kes validé apoyo nutricional a partir del
mes de mayo.

Si al revisar el nomero de alumnos atendidos por el CRIC, éste es mayor, no se reconoceran a

1o ser que exista una modificacidn escrita del contrato, Ja cual debera estar soportada con su
disponibilidad presupuestal, por cuanto esta situacion modifica €l valor del contrato. En el evento
de ser confrario se descontara del valor del contrain.

,ARRIEA EL CAUCA_
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N

LITERAL SITUACION ALUMMOS
Contrata 6.150

Contrato aclaratorio 6.120

Anexa 1 5.845

Literal a Nifios finalments alendidos . 5807
Literal b Nifios repelidos por nombre v apellidos 1
Litaval ¢ NHios retirados 639

[ - w
123 g tg
MUNICIPIOS 5 gg g =g
z|z5) E) 2%
Oloc
BOLIVAR - 58] 55 4 51
CALDONO 1497 [1543] 175] 1368
CALOTO 556 5811 41| 540
CORINTO 406 447] 44| 403
PAEZ 1667 [1865| 241] 1644
PIENDAMO 148] 151 22| 129
SANTA ROSA 138] 146] 30| 15
SANTANDER 877{1005] 74] &3t
SILVIA s08] 531] a1 490
TIMBIO 73| 82| 1a] 68
TOTORG 70 70] 3| 67
TOTAL 6096|6496 589 Ss07

Contratados: Hace referencia a los alumnos autorizados denfro del contrato.
Matriculades: Corresponde a los alumnos con registro de matricula,

Retirados : Hace referencia a los alumnos que no asistieron, desertaron 0 se
trasiadaron a olros municipios o instituciones

Finalmente Atendidos: Hace referencia a los alumnos verificados en las visitas o
certificados por fos Rectores.

Para la liquidacién se tuvo en cuenta el denominado Anexo 2 que contiene los Item que a
continuacion se relacionan y que fueron validados asi:

VALICACION DE ANEXO 2
ANEXO 2

SERVICIOS PERSONALES: En el Anexo "Canasta Educativa®, Ia cual hace parte integral del
contrato, se pacts por un valer de TRES MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS
SETENTA Y TRES MU PESOS MCTE (§3.494673000) para la confratacion del personal docente que
atendiera a los 6120 alumnos, este rubro se ejeculd en la contratacion de 333 docentes
promedio, con una tasa educativa de 18 niflos por docente aproximadamente, némina que fue
revisada y se evidencio que a los docentes se les contratd a termino fijo de 10 meses y le fueron
reconacidas las prestaciones de ley, a la par de haber sido afiliados al régimen de seguridad

social, salud y riesgos profesionales. EI valor de los contratos estuvo fijada por una escala
IMRARIBA EL CALICA!
e-mail. educacieni@gobeauta gov. ooy Bedcauca pov.an
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salarial de fres niveles asi: Nivel 1 $601.000, Nivel 2 §757.000 y e! Nivel 3 $ 922.000, de acuerdo
a la evaluacion inferna que realizan las autoridades indigenas. Igualmente el conkratista dentro
de los soportes presenta la liquidacion del personal docente firmada y aprobada por los mismos.

La nomina reconocida es de DOS MH. NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES
QUINIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS ($2.970.535.740)
MICTE, cuyo valor se reconoce de acuerdo a los soportes presentados, la fecha de aprobacion
de las polizas y la terminacion del comfrato firmado con la Secretaria de Educacion
Departamental.

CONCEPTO CONTRATADO A RECONOCER
DOCENTES $3.434573.000} §2.978.535.740

Este contrato fue atendido por 333 docentes oferentes asi:

CONTRATADOS TIPQ DE VINCULACION
EACHALER | NORMALISTA O TECTOCD | PROFESIONAL LICENC ADO S
333 215 65 34 19

A MATERIAL EDUCATIVO: Este componente consiste en materiales de apoyo a la labor
educativa del docente en procura del mejoramiento del proceso de ensefianza v aprendizaje.
Estas ayudas educativas estan dirigidas para los niveles de preescolar, basica, secundaria,
media y que favorezcan el aprendizaje de los alumnos. En la canasta educativa se pactd por un

valor de SETENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS TRECE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA:.

PESOS MCTE.($73.513.440) El vaior validado por este componente segin la ejecucion del
contrato comesponde a ia suma de CINCUENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTQS TREINTA
Y NUEVE MiL SEISCIENTOS TREINTAY DOS PESOS MCTE. ($57.339.632).

MATERIAL
EDUCATIVOSEGUN MATERIAL MATERIAL EDUCATIVO
EDUCATIVO
SOPORTES CONTRATATG VALIDADO
REPORTADOS CRIC
50,839,802 72 756,560 57.339.632

8. MATERIAL EDUCATIVO BILINGUE: Estas ayudas educativas estan dirigidas iguaimente
al mejoramiento de la calidad det proceso de ensefianza-aprendizaje de las diferentes etnias
indigenas. En la canasta educativa se pacté por un valor de SETENTA ¥ TRES MILLONES
QUINIENTOS TRECE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS MCTE (.$73.513.440) El valor
reconocido por este componente segln la ejecucién del conlrato comesponde a la suma de
CUARENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS VEINTI CUATRO MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA PESOS MCTE. ($45.224.490).

ARRIBAEL CAUCA
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MATERIAL
EBUCATIVO MATERIAL EDUCATIVO
BILINGOE SEGON BILINGOE MATERIAL ?A‘:_f;'w EILINGUE
SOPORTES CONTRATADO
REPORTADOS CRIC
48,538 460 72.756.580 45.224.490

C. MANTENIMIENTO Y REPARACION: Destinado 2 la reparacion de los establecimientos

educativos en los cuales se ejecuta el contrato. En la canasta educativa se pacté por un valor de.

SETENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS TRECE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS
MCTE.($73'513.440) El valor reconocido por este componente segin !a ejecucion del contrato
comesponde a la suma de SESENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL
SETECIENTOS OCHO PESOS MCTE ($63.530.708). La validacion de este componente se
efectud mediante la revision de las facturas de compra y de los comespondientes comprobantes
de recibido por parte de los Rectores y Directores de las Instituciones y Centros Educativos

beneficiados. 3
REPARACION ¥
MANTEMMENTO SEGUN M“f;ﬁ“mmm‘tgﬁ:o REPARACION Y
SOPORTES REPORTADOS MANTENIMIENTO VALIDADO
e CONTRATADO
56.100.048 72,756,580 §3.530.708

D. APOYO NUTRICIONAL {COMPOMENTE ADICIONAL DE LA CANASTA) El item confratado
en la canasta educativa es de SETECIENTOS QCHENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS
QCHENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS MICTE ($783.586.440) revisados todos
los soportes contables enfregados por el contratista como érdenes de suministro, actas de
entrega, facturas, y teniendo en cuenta ef valor que le corresponde mensualmente a ¢cada sede
de acuerdo al nimero de nifios atendidos. Se tiene como valor a reconocer SEISCIENTOS
OCHENTA Y SEIS MILLONES OCHOGIENTOS DIEZ Y SIETE MIL NOVECIENTOS
CUARENTAY TRES PESOS MCTE. {$686.817.943),

\ APOYO NUTRICIONAL APOYQ NUTRICIO
NUTRICIONAL SEGUN CONTRATADO VALIDADG e
SOPORTES REPORTADOS CRIC
728.937.172 778.867.320 666.817.943

E. GASTOS DE ADMINSITRACION: E! valor a reconccer de este item es de NOVECIENTOS
ONCE MILLONES QUINIENTOS UN MIL SEICIENTOS UN PESOS ($911.501.601) MICTE,
que corresponde af 16,37% de |a ejecucidn del contrato.

Este rubre contemplado en fa canasta educativa tiene un porcentaje autorizado hasta def 19,22%
sobre el valor total del Contralo, sin embargo, su cuantia definifiva depende de los valores
gjecutados en los componentss acardados de fa canasta. EI Apoyo nutricional Hem que
corresponde a la canasta educativa adicional y tiene como propésito incentivar al acceso y Ia
permanencia de los alumnos y garantizar un mejor desarrollo académico.

El manejo de este rubro de administracion en cuanto a la aplicacion del porcentaje autorizado
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sobre el vaior total del conftrato, depende de los valores efecutados del total de rubros o
componentes de |a eanasta educativa.

VALOR EJECUTABO VALOR & RECONOCER ADMON
DEL CONTRATO 3
$3.831.448.513 $911.501.601

BALANCE ECONOMICO Y FINANCIERO: El valor del contrato pactado es de CINCO MIL
QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE
{$5.569.200.000), resultado de multiplicar NOVENTA Y UN MIL PESOS ($91.000) mensuales,
por ¢l fiempo a ejecutar {10 MESES) y por el nimero de nifios a atender (6.120) relacionados en
el Anexo 1. Dentro del ténmino de duracion del contrato, este se pacta para desarrollarse en un
tiempo de 265 dias, contemplando el periodo de recuperacion, es por ello que ef valor a
reconacer del contrato para esta fiquidacion s de CUATRO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y
DOS MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL CIENTO CATORCE PESOS MCTE
($4.742.850.114), que equivalen al 85,16%. Les pagos realizados al contratista se hicieron de fa
siguiente manera:

Valor inicial del contrato. CINCO MIL QUINIENTOS NOVENTA'Y SEIS MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS MICTE ($5.596.500.000) '

Contrato aclaratorio; CINCO MIL QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($5.569.200.000)
REFERENTE A LOS PAGOS

Se le entrega un primer pago como anticipo del 50,25%, un segundo pago mediante la
Resolucion No. 5702 del 04 de agosto de 2008 y un tercer pago por Acta Parcial No. 2 del doce
(12) de ciciembre de 2008.

DESCRIPCION % VALOR $
Valor pagade par anticipo 50,25% 2.788.250.000
Valor pagado per Resolucion 19,75% 1.100.190.000
Valor pagade Acta Parcial 1 0,00% 0
Valor pagado Acta Parcial 2 10,00% 556.920.000
VALOR TOTAL PAGADO 80% 4.455 360.000
DESCRIPCION VALOR VALOR
Valor fotal pagado (80%) 4.455,360.000
Valor gjecutado (85,16%) 4.742.950.114
Valor a favor del contratista 287.590.114
(5,16%)
TOTAL $4.742.950.114 $4.742.950.114
iARRIBA EL CAUCA!
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DESCRIPCICN VALOR VALOR
Valor total pagado 4.455.360.000 :
Valor ejecutada (85,16%}) 4.742.950.114
Valor no ejeculado (14,84%) 826.249.086 | £26.249.888
Valor & favar del confratista 287.550.114
TOTAL $.569.200.000 5.569.200.000

21 BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO: Se constituyé para este
confrato péliza N°* 40-44-101002735 GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE
ENTIDADES ESTATALES, expedida por SEGUROS DEL ESTADOQ, de fecha de expedicion 17 de
marzoe de 2008, la cual ampara el anticipo e incumplimiento del contrato, desde el 14 de marzo
de 2008 hasta el 30 de junio de 509, salarios y prestaciones e indemnizaciones desde ! 14 de
marzo de 2008 hasta el 12 de diciembre de 2011 y la pdliza N* 40-40-101000491 DE SEGURD
DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, con fecha de vigencia desde el 14 de
marzo de 2008 hasta el 12 de abril de 2011, pdlizas que fueron aprobadas ef dia 18 de marzo
de 2008 y la firma del contrato se realizd el dia 14 de marzo de 2008, la ejecucion del contrato
ticia desde el momento de la aprobacién de las pélizas tal como reza el contrato v el articulo 41
de la ley 80 de 1.993, ‘

¥ LIQUIDACIONES

31 LIQUIDACION TECNICA

TOTAL PORCENTAE | VIRPACTADO | EJECUTADDA | PORCENTAKE
COMPONENTE CANASTA POR ITEM POR MES DICIEMBRE DE 2008 | DE EJECUCION
CONTRATO .

Docentes % 3494 673.000 62,75% $ 57.103 2.378.535.740 £3,48%
Material aducativo $ 73.513.440 1,32% 3 1.201 57.339 632 1,03%
Material aducativo hifingte $ 73.512.440 1,32% § 1201 45.224.490 0.81%
Reparacién y Mantenimisnto $73.513.440 1.37% $1.201 63530708 1,14%
Anoyo Mutricional $ 783.586.440 14,07% § 12.804 B86.817.943 12,33%
Subtolales $ 4.498.799.760 B0,78% § 73510 $ 1.831.4458.513 68 8%
Administragion $ 1.070.400.240 19,22% $17.490| . $911501.501 16,37%
Totales $ 5.569.200.000 100% $ 91.000 $4.742.950.114 85,16%

32 EJECUCION DE ANEXO 2

Fara el Apoyo Nutricional, Material Educativa, Material Bilingiie y Reparacion y Manterimiento,
donde el valor reportado mediante facturas era mayor al autorizade por alumno por sede, de
acuerdo a la canasta educativa, la Interventoria validé el valor correspondiente alumno-canasta-
sede durante el periodo escolar.

De la némina reportada por el CRIC para el mes de diciembre, se validaron 12 dias en
cumplimiento de la vigencia del confrato.
jARLRIBA EL CAUC.J\!
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Para el reconocimiento de prestaciones sociales, [a fiquidacién se efectud de acuerdo a los dias
laborados por cada unc de los docenles enfre el 18 de marzo de 2008 y 12 de diciembre de
2008,

33 RESUMEN DE EJECUCION DEL CONTRATQ

La liquidacion del confrato se realiza con 10s soportes presentados por el contratista, el recibo de
éstos no exime al contratista de su responsabilidad por la no realizacion de actividades, Ia mala
realizacidn o la maia calidad de las mismas, quedando por tanto bajo su responsabilidad los
pagas al personal que contraté para la ejecucion del confrato de prestacion del servicio
educativo, esto es, en el evento de quedar honorarios y akros factores salariales pendientes de

pago.

Es de aclarar que el conlrato principal se suscribid para atender 6.150 estudiantes de los entes
territoriales mencionados en el objeto del contrata por un valor de $5.596.500.000, sin embargo,
posteriormente se suscribio un sonlrato aclaratorio, habiendo sido modificadas las clausulas
primera, su paragrafo tercero y la cléusula quinta. En estas condiciones, la CLAUSULA
PRIMERA quedé asi: Del Objeto. El objein del presents confrato es la prestacion del servicio
educativo a 6.120 estudiantes beneficiarios, ubicados en los municipios de Almaguer, Bolivar,
Caldono, Caloto, Corinto, EI Tambo, Paez, Santa Rosa, Santander de Quilichao, Silvia y Totoré,
refacionados en el "Anexol1” (557 folios)... PARAGRAFQ TERCERO.- Para la ejecucitn del
presente confrato EL CONTRATISTA asume con cargo a la cuantia recibida por concepio de la
ejecucion del mismo, el costo de los elementos que se relacionan en ef “Anexo 2" {Canasta
Educativa - 04 folios), incluido el pago de un seguro estudiantil, documento ajustado conforme a
los valores del numero de nifios a atender y el vakor del contratn, el cual debera llevar todos los
Jtems debidamente desagregados. CLAUSULA QUINTA.- Valor del Cantrato: El valor total del
presente confrato sera hasta por la suma de $5.569.200.000, para atender un nGmerc
determinable hasta de 6.120 estudiantes. En consecuencia, las partes convienen que el valor
total del contrato no podra superar, en ningan evento, la suma antes indicada, saivo que en forma
previa y escrita y mediando Ja respecliva disponibilidad presupuestal se adicione el
correspondiente valor.

Observaciones finales:

a. En ta minuta del Conirato 0235 04/03/2009 aparecen como beneficiarios, entre otros, los
municipios de Almaguer, Ei Tambo, Piamonte y Timbiqui, sin embargo se aclara que éstos no
fueron atendidos dentro del precitado contrato objeto de la presente Acta de Liyuidacion, ast:
Almaguer, El Tambo y Piamonte se aiendieron con recurses del Fondo Nacionai de Regatias, y
Timbiqui dentro de los valores pactados en el Contrato Na. 178.

b. Dentro del Anexo 1 fueron incluides los municipios de Piendamé y Timbio.

La_Administracion departamental sélo reconoce lo que esty debidaments soportado en los
anexos que hacen parte integral del contrato. Ei valor de lo suministrado por el contratista se

reconoce de acuerdo a las facturas anexadas, actas de recibo v que no  sobrepase el valor
pactado de acuerdo a la canasta por mes y sede de acuerdo al ndmero de alumnos.

Oe conformidad y para dar cumplimiento al ciausurado del contrato, se anexa paz y salvo dal
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SENA, COMFACAUCA, ICBF, SEGURIDAD SOCIAL.

De conformidad a toda la ejecucion del contrato, sus soportes y los pagas, se establece Gue al
contratista se le adeuda la suma de DOCIENTOS OCHENTA Y SIETE MILLONES QUINJENTOS
NOVENTA MIL CIENTO CATORCE PESOS ($287,590.114) M/CTE.

4. DECLARACIONES DE LAS PARTES

CRIC
Ef contratista manifiesta que no esta de acuerdo con Ja exclusion que !a Interventoria hace de Ia
atencién prestada a los estudianies del primero {(1) al diez v siete {17) de marzo de 2008, ya
Que este servicio efectivamente se presto, se hicieron los pagos comespondientes v con el
inferme anexamos_las certificaciones sobre el cumplimiento de 1000 horas por parte de los
docentes o del calendario escolar seglin cada case, por o que se reserva acudir a la via judicial

ara el cobro de lo correspondiente a este iempo de servicio prestado.
SECRETARIA DE EDUCACION Y, CULTURA DEL CAUCA
El contratante manifiesta que solo puede aceptar hechos que sean obieto de reconacimiento
econdmico, a partir de la fecha del acta de iniciacion del contrato v hasta la fecha de finalizagion
del mismo.

La presente acta Se compane de diez (10} folios que soportan Ja ejecucion de todos los items de
la canasta educativa.

Para constancia firman los que en ella intervinieron a ios (__) dias del mes de
de 2009.

£ meoggzma S‘J:TBM ,

FLAYIO SERMARIVAS
Contratista-Coordinador Banco de Oferentes SED

OSCAR ELITE ERAZO QUINAYAS
Contralista de Apoyo a Interventoria SEO Contratista de Apoye a Interventoria SED

MANUEL ALEJANDRD REINOSO
Contratista de Apoyo & Intervenioria SED

wé‘ DEYFAN SILVA MENESES
ecretaria de Educacidn y Cultura

JARRIBA EL GALICA)

e-mai; ad iand gov. oh 9
CL 4 CR 6 Eaquina- Tel 8244079 Ext.143 Popayan-Cavcs
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL CONTRATO No. 178 DE 2008

b) Comparacion del Anexc 1 y la matricula de la Secretaria de Educacion y Cidtura ded Cauca

¢) Blsquedaen el Anexo 1 de nifios repefidos por nombres y apeliidos

d) Certificaciin del Director de Nucleo Educativo o Recior, de ks estudiantes retirados, fecha y
motivo de refire

) Certificacion del Director de Niclec Educativo o Rector de alumnes que ingresan posterior a los
45 dias contractuales para realizar modificaciones a Anexa 1

f) Haboracién de Documento contractual suscrito por las partes, para realizar el aval de aquellos
nifios atendidos por fuera de anexc 1.

Para efectos de reconocimiento de los nifios atendidos en el contrato, se procedera a la explicacion
de cada una de las validaciones y sus consecuencias.

Literal a.- La Intervenioria realizara visitas a ias Insbfuciones educativas donde se presta o servicio
educative y en los cursas relacionados lamara a lista a cada une de los nifios relacionados en Anexo
1. Para et caso donde no se realicen las visitas se procedera a validar de acuerdo a lp cerfificado
por el Rector. '

Literal b.- 3¢ revisa que el nimero de alumnos entregados por el CONSEJC REGIONAL INDIGENA
DEL GAUCA = CRIC a fa Secrefaria de Educacion y Cultura del Cauca sea igual a los alumnos
atendidos por el contatista. Si excede, no se reconoceran a no ser que exista una modificacidn del
contrato escrita, la cual debera estar soportada con $u disponibilidad presupuestal, por cuanio esta
situacidn maodifica el valor del contrate. En el evento de ser contranio se descontard dal valor del
confrato.

Literal ¢.- En el evenio de encontrarse nifios con nombras y apsliidos iguales se entrara a descontar

desde ¢l inicio del contrato, a no ser que el confratista demuestre con registros civiles que se trata de
homoniros.

Literal d.- Debido a la gran situacién de movilidad de los alumnes atendidos, se presenta refiro de
estos, por causas lales como &f desplazamiento forzado, orden piibico, desasfres naturales y ofros,
y teniendo en cuenta el Derecho Constitucional Prevalents de los nifios a la educacion, se solicitd
cettificacién a los reclores de las Insituciones educativas donde se presentan estos fendmenos,
donde s astablacid of modvo y fecha de retiro.

Literal e.- B confrato de prestacion del servicio educativo establece un trmino de 45 dias habiies
para introducir las modificaciones al anexo 1, sin embargo por factores varios se presenta refiro de
estudiantes y el ingreso de alumnos nueves, por o que los alumnos fueron validados teniendo en
cuenta g informacién académica firmada por el Rector y de aquellos alumnos que se refiraron
durante el franscurso del afio escolar no se les validd apoyo nutricional a partir del mes de mayo.

LITERAL SITUACION o

ALUMNOS

Contrato 1515

Anexo 1 1451

Literal 5 Nifios stendidos y validados 1412
Litergl b Diferancia entra e contrato y anaxo 30
Litaral o Nifles repaticios por nombre ¥ apelidos ji]
Literal d Nifios relirados 161
Litaral e Niias qua ingrasaron (pastarior a (s 45 dias) 270

ARRIBA EL CALCA!

e-mail: melucsciBnEgoteiuen gov com e SAAER UEH Aoy I
Gl 4 CF 6 Ezquina Tel 244079 Ext. 143 Fopayan, Cauca
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL CONTRATO No. 178 DE 2008
INRnr
2812
MUNICIPIO = E E g
g ¥ g
3
BUENOS AIRES 32 29| 17| 3] 26
CALDONO 417| 377, 34} 31| 3s0
CALOTO 23] 31| 8] 1] 30
LA VEGA 190 19| o] 1] 18
LOPEZ DE MICAY 66| 80| 44| 16] 98
MIRANDA 46| 48] 6] 7| 42
PAEZ 100 sof 27] 21] 8s
SANTANDER DE
QULICHAD 17| 18] 2; o 18
SILVIA 243| 233] 32| 37} 205
SOTARA at; 37| 3j 6] 31
TIMBIQUI 465| 475| a7| 38| 488
TOTAL 1459 | 1437 2707 481] 1412

Para la liquidacion se tuvo en cuentz el denominade Anexo 2 que contiene los ftem que a
continuacion se relaciona y que fueren validados asi:

VALIDACION DE ANEXO 2
ANEXO 2

A. SERVICIOS PERSONALES: £n el anexo “Canasta Educativa’, la cual hace parte integral del
conirato, se pactd por un valor de OCHOCIENTOS SESENTA Y CINGO MILLONES SESENTA Y
CINCO MIL PESOS MCTE ($865'065.000.°); para la contratacion del personal docente que
atendiera a los 1.515 alumnos, este rubro se ejecetd en |2 contratacion de 78 docentes promedio,
con una tasa educativa de 20 nidos por docente aproximadamente, ndmina que fue revisada y se
evidencid que a los docentes se les confratd por contrato a fermino fiio de 10 meses ¥ le fueron
pagadas las prestaciones de ley, a la par de haber sido afiiados a régimen de seguridad social,
salud y riesges profesionales. El valor de los contratos estuvo fijada por una escala salarial de tres
niveles, asi: Nivel 1 $601.000, Nivel 2 $797.000 v el Nivel 3 $ 922,000, de acuerde a ia evaluacion
interna gue Tegizan las autoridades Indigenas, iguaimente el contratista denfro de los soportes
presenta la liquidacion del personal docente firmada y aprobada por los mismos. La nomina
reconociga es de SETECIENTOS DIEZ Y SIETE MILLONES TRECE MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA Y SIETE PESOS ($717.013.847), cuyo valor se reconoce de acuerdo a ks soportes
presentados y [a fecha de aprobacidn de las pdiizas.

INFORMACION DE DOCENTES:

Este contrato fue atendido por 78 Docentes Oferentes asi:

CONTRATADOS TIPO DE VINCULACION Y SALARIO
BACHLER MNORMALETA O TECHICD PROFESIONAL LEENCIADOS
78 €0 15 o 3

JARRIBAEL CAUCA!
Suracion@haobeanea oy ro-vany Sedoauss aov oo
CL 4 CR 6 Eanuina Tel 8248179 Ext. $43 Popayin, Cavca
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL CONTRATO No, 178 DE Z008

B. MATERIAL EDUCATIVO: Este componente consiste en materiales de apoyo a la labor
educativa del docente en procura del mejoramiento del procesa de enseflanza v aprendizaje. Estas
ayudas educativas estan dingidas para los niveles de Preescolar, basica primaria, bésica secundaria
y media. En la canasta educaliva se pactd por un valor de DIEZ Y OCHO MILLONES CIENTOD
QCHENTA MIL (§18.180.000) PESOS MCTE. Bl valor validado por este componente segun la
ejecucion del contrato corespande 2 la suma de TRECE MILLONES CIENTO CINCUENTA Y SIETE
MIL OCHENTA ($13.157.080) PESQOS MCTE.

SEG%:ITBgI;g‘;TES MAT. EDUC. S _MAT EDUC.
- REPORTADOS CRIC °°"TR‘“‘°° E _-"VAL'DADC' _
$14.153.405 $18.180.000 $13.157 080

C. MATERIAL EDUCATIVC BILINGUE: Estas ayudas educalivas estan dirigidas igualmente al
mejoramiento de la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaie de las diferentes etnias
indigenas. En la canasta educativa se pact por un valor de DIEZ Y QCHO MILLONES CIENTO
OCHENTA MIL {$18.180.002) PESOS MCTE. E! valor reconocido por este componente segin la
gjecucién del contrato coresponde a la suma da CINCO MILLONES DOCIENTOS CUARENTA
Y SEIS MIL CINCUENTA PESOS MCTE {$5.246.050),

MAT.EDUC: B'””G”E Mm- EDUC; BILING E MAT EDUC: BILINGEIE
_.SEGUN SOPORTES - | CONTRATADO .| VALIGADQ,
 REPORTADOS CRIC. | s VALBADQ. -

$5.246.050 $15.180,000 $5.246 050

D. MANTENIMIENTO Y REPARACION: Destnado a la reparacién de los establecimientos
educativos en los cuales se ejecuta el conlrato. En la ¢canasta educativa se pacts por un valor de
DIEZ ¥ OCHO MILLONES CIENTO OCHENTA MIL (318.180.000) PESQS MCTE. El valor
reconocido por este componente seguin Ja ejecucion dei confrato corresponde ala suma de DIEZ
Y SEiS MILLONES DOCIENTOS DIEZ Y SEIS MIL VEINTINUEVE PESGS {$18.216.028)
MCTE. La validacion de este components so efectud mediante la rovision de las facturas de
compra y de los comespondientes comprobantes de recibido por parte de los rectores y
directores de las Inshituciones y Centros educativos beneficiados.

'REPARAC. y MANT. | pEPARAC. y MANT. | REPARA(:”;?MANT. '
SEGUN SOPORTES |0 ourpaTtano 'VALIDADO
"REPORTADOS CRIC | - CONT S S

$16.462.531 $18.180.000 . $13 216 029

E. APOYO NUTRICIONAL (COMPONENTE ADIGCIONAL DE LA CANASTA) El item
contratado en la canasta educativa es de CIENTO NOVENTA Y TRES MILLONES
NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS MCTE ($193.920.000). Revisados fodos los
soportes contzbles entregados por el contratista como drdenes de suministro, actas de
enfrega, facturas, y teniendo en cuenta el valor que le comesponde mensualmente a
tada sede educativa de acuerdo al nimero de nifios atendidos, se fiene como vaior a
reconocer CIENTO SESENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS DIEZ MIL CIENTO
CINCUENTA Y UN PESOS MCTE {3163.910.151).

PARRIEAEL CALIZA!
e-malt: sducpeianddiobravcd Gov.oo-¢iyr SEIGIVGEUOV.LT
cucn 5 Exquina Tel 8244070 Ext. 143 Popayan, Cauca
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ACTA DE LIQUIRACION FINAL CONTRATQ No. 178 DE 2008

: “CONTRATADO
REPORTADOS CRIC " -

5176564722 | $186.752.000 $163.010.451

GASTOS DE ADMINSITRACION: El valor pactade de este item es de DOSCIENTOS SESENTA Y
CINCO WLLONES CIENTO VEINTICINCO MIL PESOS MCTE ($265.125.080) que comesponde 2
19.23% del valor total del confrato, El reccnocimients de este Hem se plantea de la siguiente
manera: Se determina qué porcentaje e corresponde a la administracidn en relacién con la
ejecucion del cien por ciento del total de ltems de la canasta educafiva contratada, encontrando
como rasuttado el 23,80%. A el vaior total encontrado de ejecucion final de los diferentss Item se le
aphica dicho porcentaje, enconfrado como resultado la suma de DOCIENTOS DIEZ Y SIETE
MILLONES NOVEGIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL CUATRQCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS
($217.986.466) MICTE.

VALOR EJECUTADODE VALOR A RECONOCER
105 ITEM DEL CONTRATO

$895.039.557 $217.986.466

2 BALANCE ECONOMICO Y FINANCIERQ: E! valor del confrato pactado es de MIL
TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE
($1.378.650.000), resultado de muliplicar la suma ds NOVENTA Y UN ML PESOS (391.000)
mensuales por cada nifio atendido, por ef tiempo ¢jecutado v ¢f ndmerc de nifios a atender
relacionados en el Anexo 1. Dentro del término de duracion del contrato, este se pacta para
desarmoliarse en un iempa de 282 dlas. El confrato se fima el 22 de fabrero da 2008 con fecha de
aprobacion de pofizas el dia 28 de febrero de 2008, es por ello que &l valor de contrate para esta
liquidacion es de MIL GCIENTQ SETENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS DIEZ Y NUEVE MIL
QUINCE PESOS MCTE ($1.171.319.045). Los pagos realizados al ¢ontratista $e hicieron de la

siguiente manera;

Valor Contratado: $1.378.650.000

REFERENTE A LOS PAGOS

Se e efectud un anticipo del 50% v dos {2) pages adidonales, uno mediamte la Resolusion Ne. 5702 dat (4 de agosio
de 2008 y el oiro mediante acia Parcial No. 2 de! doce [12) de diciembee de 2008.

DESCRIFCION % VALOR $
Valor pagado por anticipe 0% £09.325.000
Valor pagade por Resolucién 0% 275,730,000
Vialor pagade Acta Parcial 1 % 0
Valor pagade Acta Parcial 2 10% 137.885.000
VALOR TOTAL PAGADO % 1.142.920.000

RRIBA EL GALCA!

CL4a CR 8 Esqmn‘a Tel 8‘24461’9 Ex 143 Pupajan Csm
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL CONTRATO No. 178 DE 2008

DESCRIPCION VALOR VALCR
Valor total pagado 1,102 520.000
Valor ejecutade (82,22%) 1.133.525.623
Valer no ejecutade (17,78%) 245.120.377 245120377
Valor a favor ded Contratista 30.609.623
TOTAL 1.373.650.000 1.378.650.000

21 BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO: Se conslituyé para este
confrato poliza N° 40-44-101002458 GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE
ENTIDADES ESTATALES, expedida por SEGURCS DEL ESTADO, de fecha de expedicion 28 de
febrerc de 2008, la cual ampara el anticipo, incumplimiento def contrate, desde el 22 de febrero de
2008 hasta el 22 de mayo de 2009 y salarios y prestaciones & indemnizaciones desde el 22 de
febrere de 2008 hasta el 12 de diciemive de 2011 y la pdiiza N® 40-40-101000434 DE SEGURO
DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, con fecha de vigencia desde el 22 de
febrero da 2008 hasta el 12 de abril de 2011, pdlizas que fueron aprobadas el dia 28 de febrero de
2008 y la firma del contrate se realizd el dia 22 de febrero de 2008, Ja sjecucidn del contrato inicia

desde el momento de la aprobacion de las phizas tal como reza el contrato y e articulo 41 de ia fey
80 de 1,993
3 LIQDACIONES

31 LIQUADAGION TECNICA

COMPONENTE TJOTAL . PORGCENTA | VIR FACTADO EJECUTADO A FORCENTAJE DR
CANASTA CONTRATC JEPOR |- PORMES |DICIEMBREDE 2008 - EJECUCION

Docantes $865.065.000 | 62,75% $57.100 $7T17.013.847 52.01%
Malenial educativo $18.180.000 1,32% $1.200 $13.157.080 0,95%
Matenal edkicativo
bilinge $18.160.000 1,32% $1.200 $5.2486.050 0,38%
Reparacion y
Manlerimisnto $18.180.000 1,32% $1.200 $16.216.029 1,18%
Apoyo Nulricional $193.920.000 | 14,07% | §12.800 | $162.910.151 11.89%
Subtolales $1.113.526.000 | 80,77% | $73.500 | $915.543.157 86.41%
Administracian $265.125000 | 19.23% | $17.500 | $217.088.486 15.81%
Totales $1.378.650.000 | 100,00% | $91.000 | $1.133.529.623 82.22%

32  EJECUCION DE ANEXO 2

Para el Apoyo Nutricianal, Materiai Educative, Material Bilinglle y Reparacidn y Mantenimiento,
donde &1 valor reportado mediants facturas era mayor al autorizado por 1a canasta, la interventoria
valid s6lo ¢l correspondiente ala canasta durante el periodo escolar.

Los alumnos fueron validados teniendo en cuenta fa informacion académica firmada por el Rector y

de aquelios alumnos que se retiraron  durante ef transcurso del afio escolar, no se les validé apoyo
nutricional a partir del mes de mayo.

De la némina validata por el CRIC para el mes de diciembre solo se le validaron 12 dias en
cumplimiento a la vigencia del contrato.

IARRIBAEL CAUCAI
a-mall; adoceei FoBUES Y DY D A BRSO e o0
CL 4 CR & E=2quina Tel 8244079 E't,743 Popayan, Cauca
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL CONTRATO No. 178 DE 2008

Para la liquidacidn de las prestaciones sociales se efectud de acuerdo a los dias laborados por cada
uno de los docentes entre el 28 de febrero de 2008 y 12 de diciembre de 2008,

33 RESUMEN DE EJECUCION DEL CONTRATO

La liquidacion del contrato se realiza con los soportes presentados por el confratista, el recibo de
éstos no exime al contrafista de su responsabilidad por |2 no realizacion de actividades, la mala
realizacion o 12 mala calidad de las mismas, quedando por fanta bajo su responsabilidad tos pagos
personal que contratd para la ejecucion del contrate de prestacion del servicio sducativo, esto s, en
el evento de quedar honorarios y olros factores salariales pendientas de pago.

'- chimnlrato Eivdordelowrm:stradng dmrﬁaﬁstasammrmadamrdoalasfa@rasw@; agmg ,
dsrecibo!g@mMsaelm&@damuamgmxmmmﬂggm‘ o de
aumnes.

De conformidad y para dar cumplimiento al clausurade del conlrato, se anexa paz y salvo del SENA,
COMFACAUCA, ICBF, SEGURIDAD SOCIAL.

De conformidad a toda la ejecucion del contralo, sus soportes y los pagos, a contratista se Je
adeuda la suma de TREINTA MILLONES SEISCIENTOS NUEVE MIL SEISCIENTOS VENTITRES
PESOS ($30.609.623)

4. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA,

El contratisia manifiasta que se encoentra de acuerdo con la presents la cual fue realizada
seqan 5 contables entregados por éste, que declara a paz y salvo a la Secretaria d
Educacidon y Cultura det Cauca,_que al no tener objecién aiguna renuncia a cualquier reclamacién

judicial o extrajudicial.

La presente acta se compone de (9) folios que soportan la ejecucion de fodos ks items de Ja
canasta educativa.

Para constancia firman fos gue en eliaintervinieron afos _ () dias del mes de de
2009,

-
és PECHENE 1PIA

Reprasentants L egal del CRIC

DEICY VASQUEZ HERRERA,
Contralista da Apoyo a Interventora SED

MANUEL ALEJANDRO REIMOSO
Contratista de Apoyo a Interventoria SED

DEYFAN SILVA MENESES

Secrataria de Educacion y Cultura

e-malk agugapion g

FLAVIO SERNA RIVAS
Coordinador Interventoria SED

OSCAR ELITE ERAZO QUINAYAS
Contratista de Apoyn a [nkerventoria SED

ADRIANA EVA CAMELC GUEVARA
Contratisia da Apoyo a Intervantorta SED

pmman EL c&ucm

CLACRE Esauma Te| 82440?5 xt 143 Popayén Cauca
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Despacho
ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO 488 DE 2007

LIQUIDACION DEL CONTRATO 468 DE 2007, SUSCRITO ENTRE LA SECRETARIA
DE EDUCACION Y CULTURA DEL CAUCAY EL CONSEJO REGIONAL INDIGENA
DEL CAUCA

Siendo las 2 pm de] DIA 12 de Agosto de (2008), se reunieron la Doctora MARIBEL
QUINTANA NARVAEZ, identificada con C. C. No. 34564546 en su calidad de
Representante Legal de la Firma AS TEMPORALES, Empresa encargada mediante
contrato de prestacion de servicios 001 de fecha 2008 - Convenio Andrés Bello para
adelantar las liquidaciones de los contratos de prestacion del servicio educativo vigencias
2008, 2007 suscritos por parte de la SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA, y la Doctora AIDA MARINA QUILCUE VIVAS,
identificada con C. C. No. 34562690 de Popayan (Cauca), quien funge como
representante Legal del CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA - CRIC , a finde
elaborar la presenta ACTA DE RECIBO Y LIQUIDACION FINAL del contrate de
prestacion de servicios Nro 468 de 2007 tal como lo plantea el inciso 3 del articule 11 de

l2 ley 1150 de 2007.
1. |DENTIFICAC!ON DE LAS PARTES

CONTRATO DE PRESTAC!ION DE SERVICIO No. 468 de 2007
CONTRATANTE SECRETARIA DE EDUCACICON Y CULTURA DEL CAUCA
CONTRATISTA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA - CRIC
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD No1603 del 27 de Junio de 2007
REGISTRO PRESUPUESTAL - No. 2453 del 27 de Junio de 2007

INTERVENTORES: RECTORES Y DIRECTIVOS RURALES
ANTONIO ABAD SOTQ DAGUA
JAIRO ARBOLEDA TRUIJILLO
GUILLERMO LEON BURBANQ
FABIO PRADO HURTADO
EDISON PATRICK TENORIO SANCHEZ

OBJETO - - EL OBJETO DEL CONTRATQ ES LA PRESTACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO DE LOS ESTUDIANTES DE LOS MUNICIPIOS DE BUENOS
AIRES. CALOTO. CORINTQ, EL TAMBO, LA VEGA, PIAMONTE, MORALES,
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ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO 468 DE 2007

MIRANDA SUAREZ Y SANTANDER DE QUILICHAOQ, BENEFICIARIOS
RELACIONADOS EN EL DOCUMENTO DENOMINADO "ANEXO1 “ EN EL CUAL SE
DISCRIMINA EL ESTUDIANTE CON SUS NOMBRES Y APELLIDOS, NUMERO DE
IDENTIFICACION; EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS RELACIONADOS Y
EN LO QUE RESTA DEL CALENDARIO ACADEMICC PARA EL ANO ESCOLAR 2007,
ANEXOS QUE HACEN PARTE DEL CONTRATO.

VALOR CONTRATO: MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILLONES
CATORCE MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($1.654'014.600.00)

PLAZO DEL CONTRATO 52 MESES

NUMERO DE ALUMNQS DEL ANEXQ 2100 NINCS

CRONCLOGIA

Firma Del Contrato 26 DE JUNIO DE 2007
Iniciacién Del Contrato 5 DE JULIO DE 2007
Vencimiento Del Contrato 16 de Diciembre de 2007

2. BALANCES

241 BALANCE TECNICO DEL OBJETO CONTRATADO: El presente contrato se firmo
para la prestacion del servicio educativo a los estudiantes del municipio de MUNICIPIOS
DE BUENOS AIRES, CALOTQ, CORINTG, EL TAMBO, LA VEGA, FIAMONTE,
MORALES, MIRANDA,SUAREZ Y SANTANDER DE QUILICHAQ, relacionados en el
anexo 1, el cual discrimina el estudiante con sus nombres y apellidos, numero de
identificacion, la atencién de cada nifio de acuerdo a lo estipulado en el anexo 2 canasta
educativa, es de el valor de $83.790.00 OCHENTA Y TRES MIL SETECIENTOS
NOVENTA PESDS MCTE, la Secretaria de Educacion y Cultura del Cauca, estimo el
valor de contrato de acuerdo al nimero de nifios contenidos en el anexo 1, el contrato
esta pactado por un termino de 5.2 MESES para ser ejecutado una vez aprobadas la
polizas y dentro del tiempo det calendario escolar de acuerdo a la resolucion Nro 1822-11-
2008. Este contratc se desamrolla en las Instituciones educativas oficiales del
departamento del Cauca, ef contratista es un operador del servicio educativo y satisface la
demanda de atencion de los nifios, por lo que éste se encarga de la prestacion del
servicio y de entregar el reporte de aprobacién o reprobacion del afic academico al
respective recter, quien expedira los certificados de aprobacidn o reprobacion del afio

académico y enviara la informacion al sistema de-la Secretaria de Educacion del Cauca,

es por ello que en el sistema educative estos nifios aparecen como subsidiados.
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Revisados los dacumentos, la firma del contrato se realizo el dia 26 de Junio de 2007 y la
aprobacion de las polizas se nizo e dia 4 de Julio de 2007, por lo gue se tiene como fecha
de inicic del contrato el 5 de Julio de 2007.

E| contrato que hoy se liguida consta de 2 anexos, el primero es la resultante de! estudio
de necesidades presentado por la Oficina de Planeamiento Educativo y de Personal de |a
Sacretaria de Educacion y Cultura del Cauca, el cual especifica el numero de nifios
quienes estan discriminados con nombre y apellidos, numero de identificacion, el segundo
es discriminacion de los items a recibir por los alumnos tales como; la atencion educativa
concemiente al docente, material educativo, ambientacién escolar, mabiliario escolar,
apoyo nutricional una racién diaria por todos los dias habiles hasta la terminacion del

contrato.

Para la liquidacién de este contrato se reviso, e} anexo 1 listade de nifios con su numero
de identificacion conforme a la resolucion 168 de 2003, resultando |z siguiente validacion:

VALIDACION DEL ANEXO 1

ANEXO 1: el cual relaciona a los alumnos atendidos, a quienes se les realizd validacian
con las siguientes reglas:

a. Comparacion del anexo 1 entregado por el contratista y |a matricula de |a

Secretaria de Educacién de! Cauca.
b. Busqueda en el anexo de nifios repetidos por nombres y apellidos.

c. Busqueda de nifies sin identificacion.

Para efectos de reconccimiento de los nifios atendidas en el contrato se procedera a la
explicacion de cada una de las validaciones y sus consecuencias.

~ Literal a. Se revisa que el ndmero de alumnos entregados por EL CONSEJQ REGIONAL

INDIGENA DEL CAUCA a LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL CAUCA sea igual a
los que fueron atendides por el contratista. Si excede gl numero de alumnos referides no
se reconocerd pago alguno; a no ser que exista una modificacion, por escrito del contrato,
la cual deberd estar soportada con su disponibilidad presupuestal, por cuanto esia
situacion varia el valor del mismo. De otro lado si el nimero de estudiantes atendidos por
el contratista es menor del que inicialmente fue entregado dara lugar a que s¢ descuente

del valar contratado.

Literal b. En el evento de encontrarse nifios con nombres y apellidos iguales se entraran
a descontar desde el inicio del contrato, a no ser que el contratista demuestre con

registros civiles que se trata de homénimos.

Tl
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Literal ¢: Debido a gue en estos contratos no se cuenta con presencia de interventoria,
los nifios que no tengan documento de identificacién no se reconoceran por cuanto para
la administracién e es imposible tener certeza de su existencia, de acuerdo a que es una
carga de la administracion departamental se reconocaran cuando el centratista presente
certificacion firmada por los rectores en donde conste que estos nifios existen y que

fueron atendidos par el confratista.

| Matricula del Contrato _ 2100
Matricula del anexo 2054
a Diferencia de matricula ' 46
b Nifies sin documento de identificacian 40
C Nifgs repetidos por nombres y apellidos 4

De acuerdo a este resultado se encontrd una diferencia de nifios, en donde se conciuye
que hubo desercion, Ja cual se descontara en fa etapa liquidatoria,

En cuanto a Jos nifios que no tienen documento de identificacién, el prestador allega a
esta liquidacion los documentos que certifican |a existencia de los nifios, por ser esta una
obligacién del Estado Colombianc se le aceptan las certificaciones de los Rectores de las
Instituciones oficiales que dan fe de su existencia y que estos fueron atendidos por el

oferente.

Una vez conocida la validacion se estima el valor definitive del contrato de acuerdo al
numero de estudiantes efectivamente reconocidos y el tiempo de ejecucion es de
Ef anexo 2 llamado canasta educativa la cual contiene 5 items, asi:

ANEXO 2

a. SERVICIOS PERSONALES: En el anexo "canasta educativa la cual hace parte
integral del contrato " se pacto un valor de ($568.932.00000) QUINIENTOS SESENTA
Y OQCHO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS M/CTE, para la
contratacion del personal dacente que atendiera los 2100 NINQOS, este rubro se
gjecuto en la contratacion de 104 docentes con una tasa educativa de 20 nifics por
docente aproximadamente, nomina que fue revisada y se.evidencidé gue 2 los
docentes se les contrato por contrate a termino fijo por 5.2 meses y e fueron pagadas
la prestaciones de ley, iguaimente fueron afiliades al régimen de seguridad sccial y
salud, se les incluyo dentro de sus prestaciones el rubro de auxilio de transparte y su
salario ascendit desde $576.000 hasta $904.000 de acuerdo a la idoneidad, estando
dentro de la esclara salarial pactada por el contratante, desde el 5 DE JULIO DE 2007
hasta el 16 DE DICIEMBRE DE 2007, igualmente el contratista dentro de sus soportes
presenta la liquidacion del personal firmada y aprobada por los mismos. El valor de
nomina a reconocer es de ($568.932.000c0) QUINIENTOS SESENTA Y OCHO
MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESQOS MICTE.

iwe
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b. MATERIAL EDUCATIVO:

MATERIAL EDUCATIVOQ: el valor contratado en fa canasta es de $1500 pesos por nifio
por 2100 nifies para un valor de ($16.380.000,00) DIECISEIS MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE | se evidencia una ejecucion de
($14.663.800,00) CATORCE MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL

OCHOCIENTOS PESOS WM/CTE, por lo que se reconoce segun soportes
{$12.452.800,00) DOCE MiILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL

OCHOCIENTOS PESOS M/CTE, el contratista acepta el valor a reconocer.

MATERIALES PARA ATENDER LA ENSENANZA DE LAS LENGUAS INDIGENAS: ¢
valor contratade en la canasta es de ($16'380.000.00) DIECISEIS MILLONES

TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MICTE , se evidencia una ejecucion de
{$1.273.200,00) UN MILLON DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS
PESOS M/CTE, por lo que se reconcce lo ejecutado ($1.273.200,00) UN MILLON
DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MIL DOSCIENTCS PESOS M/CTE, el contratista

acepta el valor a reconocer.

El contratista presenta facturas y actas de recibo debidamente firmadas por los rectores
de las Institucionas.

c. GASTOS GENERALES

REPARACIONES Y MANTENIMIENTO: el valor contratado en la canasta es de
($16'380.000.00) DIECISEIS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS

M/CTE, de acuerdo a los soportes presentados por el contratista se demuestra una
ejecucién de ($2.035.800,00) DOS MILLONES TREINTA'Y CINCO MIL OCHOCIENTOS

PESOS M/CTE, por lo que se reconoce segun soportes, {1°898.419.00) UN MILLON
OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIl. CUATROCIENTOS DIECINUEVE PESOS

M/CTE el contratista acepta el valor a reconocer.

d. APOYO NUTRICIONAL; Ei valor presupuestado en la canasta es de
($131°476.800,00) CIENTO TREINTA Y UN MILLONES CUATROCIENTCS SETENTA Y
SEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS MICTE, para atender a 2100 nifios el valor de la
racion, es de quinientos cuarenta y siete ($547) pesos por nifio, el valor ejecutado por el
contratista es de {$107.122.737,00) CIENTO SIETE MILLONES CIENTO VEINTIDOS
MIL SETECIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE; de acuerdo a los sopoites, el

“valor a reconocer es de ($104.654.800,00) CIENTQ CUATRO MILLONES SEISCIENTOS

CINCUENTA Y CUATRO MIL OCHOGIENTCS PESOS M/CTE. o

LA
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e. GASTOS DE ADMINISTRACION: El reconocimiento de este item se hace de acuerdo
a o pactado en la canasta educativa en un 22% det valor del contrato, en donde dicho
valor definitivo sera la suma de multiplicar el numero de nifios efectivamente atendidos

por el valor de $78.780 por el tiempo de gjecucion de contrato.

2.2 BALANCE ECONOMICO Y FINANCIERO: El valor del contrato inicialmente fue
pactado en un valor de ($1.759.590.000,00) MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/CTE, de los cuales el CRIC
cofinancié el 5% del valor o sea $105.575.400, es por ello que para esta liquidacion el
valor del contrato serd de MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILLONES
CATORCE WIL SEISCIENTOS PESOS MCTE ($1.654'014.600.00), resultado de
multiplicar ($83.790,00) OCHENTA Y TRES MIL SETECIENTOS NOVENTA PESOS,
mensuales por 2100 nifios por 10 , descontando el 5% de cofinanciacién. Dentro del
termine de duracion del contrato este se pacta de acuerdo al vaior por 10 meses pero en
la minuta se pacta para desarrollarse en un tiempa de 5.2 meses que consta lo que resta
del calendaria escolar, se firma el dia 26 de Junio de 2007, con una fecha de aprobaciéon
de 1as polizas el dia 4 de Julio de 2007 de acuerdo a el tiempo de gjecucién el valor de
contrato para esta liquidacion es de ($921.829.650,00) NOVECIENTOS VEINTI UN
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS

M/CTE.
La administracion segin el tiempo de gjecucion realizo un solo pago del 50% en valor de

($827.007.300,00) OCHOCIENTOS VEINTE SIETE MILLONES SIETE MIL
TRESCIENTOS PESOS M/CTE, mediante comprobante de egreso 8472 a titulo de

anticipo

Quedando un saldo pendiente del 50 % del valor inicial de contrato.

2.3 BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO: BALANCE JURIDICO

ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO: Haciendo Uso de! articulo 60 de la ley 80 se aclara
la gjecucién del contrato en tiempo y valor, iniciaimente el valor del contrato fue la
resultante de multiplicar el valor de cada nifios por los nifios a atender por 10 meses © sea
(83.790 x 2100x10= 1.759.580.000.00 =2 este valor el Consejo Regional Indigena le
cofinancié el 5% o sea $105.575:400.00 resultande un valor real a pagar por la Secretaria
de Educacién y Cultura del Cauca de $1.654'014.600.00 por 10 meses, de acuerdo a la
fecha de aprobacién de las polizas el contratista solo ejecuto el contrato en 5.2 meses de
donde se reconoce cada item proporcional al tiempe ejecutado. El contratista canstituyo
para este contrato Pdliza No 074000692 . expedida por la compafiia de seguros del
Estado S.A. fecha de expedicién 04 de Julio de 2007, la cual ampara la responsabilidad
civil extracontractual por Ia cual resultare responsable el contratista derivada de la
gjecucion del contrato en mencion la Paliza No. 074004101 que respalda, el anticipo,
cumplimiento del contrato, salanos y prestaciones sociales e indemnizaciones desde el 26
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de junic de 2007 hasta el 31 de diciembre de 2007 | pdlizas que fueron aprobadas el dia
4 de Julio de 2007 v la firma del contrato se realizo el dia 26 de Junio de 2007..

Se presento informe de interventoria peor parte de los rectores y directores de la
instituciones como son : |.E. AGROPECUARIA CARRIZALES de Municipio de Corinto, por
parte del sefior Antonio Abad Soto Dagua; |.E. AGOYAN SEDE COFRE — AMBALO, por
parte del Lic. Edison Patrick Tenorio Sanchez, 1.E. CARMENCITA CARDONA DE
GUTIERREZ del Municipio de Corinto, por parte del sefiar Lic. Fabio Frado Hurtade; LE.
CEPROVAL ALTAMIRA, Y MARILOPEZ BELLAVISTA, C.E. AGUA CLARA; CERRO
DAMIAN, SIMON BOLIVAR, SAT NARANJAL, ALTAMIRA Y SAN PABLO, por parte de
los rectores con supervision del Director de Nucleo Sr. Guillermo Leén Burbano, LE.
INTERCULTURAL ALTQ DEL REY por parie del Sr. Jairo Arboleda Truijilio.

3. LIQUIDACIONES

3.1 LIQUIDACION TECNICA:

ANEXO 1
MATRICULA | DIAS VALOR DIAS MATRICULA | VALOR A
MES ANEXC1 ATENDIDOS | CONTRATADO ATENDIDQS | ATENDIDA RECONOCER
Enero Q0
Febrero 2,100 30{ 175.959.000 30 2050 171.769.500
Marzo 2.100 30| 175.859.000, 30 2050 171.769.500
Abril 2.100 30| 175.959.000 30 2050 171.769.500
Mayo 2.100 30| 175.958.000 30 2050 |.171.769.500
Junio - 2100 30| 175.959.000 30 2050 171.769.500
Julig 2.100 30| 175.859.000 30 2.050 171.769.500
Agosto 2.100 30| 175.95%.000| 30 2.050 171.769.500
Sepliembre 2.100 30] 175.959.000 30 2,050 171.7659.500
Octubre 2.100 30| 175.958.000 30 2.050 171.769.500
Noviermbre 2.100 30| 175.959.000 30 2.050 171.769.500
Diciembre :
TOTAL 300{1.759.590.000 300 1.717.695.000
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3.2, EJECUCION DEL ANEXOQ 2

a. SERVICIOS PERSONALES.

ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO 468 DE 2007

CONCEPTO CONTRATADQ |A RECONOCER
DOCENTES $o68'932.000 $568'932.000
TOTAL $568'932.000 $568°932.000
b MATERIAL EDUCATIVO

CONCEPTO CONTRATADQ |A RECONOCER
MATERIAL EDUCATIVO $16'380.000 $12.452.800
TOTAL $16'380.000 $12.452.800

¢. MATERIAL PARA LA ENSENANZA DELAS LENGUAS

CONCEFTO

CONTRATADQ |A RECONQCER

LAS LENGUAS

MATERIAL PARA LA ENSENANZA DE

$16'380.000 $1.273.200

TOTAL

$16’380.000 $1.273.200

c. REPARACIONES Y MANTENIMIENTO

CONCEPTO

CONTRATADQ |A RECONCCER

REPARACIONES Y MANTENIMIENTO $16'380.000

$1'898.415

TOTAL

$16°380.000 $1'898.419

d. APOYQ NUTRICIONAL

CONCEPTO | CONTRATADO |A RECONQCER
APOYO NUTRICIONAL % 131'476.800 $104.654 800
TOTAL '

$ 131'476.800 $104.654.800
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VALOR VALOR VALOR A
ITEMS DE LA CANASTA CONTRATADO EJECUTADO RECONOCER
SERVICIOS PERSONALES $ 568.932.000 $ 6065 488 469 $ 568.932.000
MATERIAL EDUCATIVO $ 16.380.000 $ 14.663.800 $ 12.452 800
MATERIAL PARA LA
ENSENANZA DE LAS
LENCUAS $ 16.380.000 $1.273.200 $1.273.200
REPARACION
YMANTENIMIENTQ $ 16.380.000 $ 1.855.800 $ 1.898.415
APOYO NUTRICIONAL $ 131.476.800 $107.122.737 $ 104.654.800
ADMINISTRACION $ 165.438.000 $ 165.438.000 $ 165.428.000
TOTALES $ 914.986.800 $ 896.842.006 $ 854.649.219

BALANCE EJECUCION OBJETO CONTRACTUAL

VALOR CONTRATADO SEGUN LA
PRESENTE ACTA DE LIQUIDACION FINAL

$1.654.014.600.00

LIQUIDACION FINAL

VALOR EJECUTADQ A RECONGCER
SEGUN LA PRESENTE ACTADE

$854.649.218

VALOR SIN EJECUTAR

$799.365.381

SUMAS IGUALES

$1.654,014.600.00

$1.654.014.600.00

3.4 LIQUIDACION TECNICA: La ligquidacion del contrato se realiza con los sopories
presentados por el contratista y los informes de interventoria, los cual el recibo no
exime al contratista de su responsabilidad por la no realizacién de actividades, 1a mala
realizacidn o Ja mala calidad de las mismas, queda bajo su responsabilidad si guedaren
pagos pendientes al personal que utilizé para el desarrolio de este contrato. La
administraciéon Departamental sélo reconoce lo que estd debidamente soportado en los

anexos que hacen parte integral de! contrato.

El valor de lo suministrado por el

contratista se reconoce de acuerdo a las facturas anexadas. De conformidad y para dar
cumplimiento al paragrafo segundc de la clausula de 2 del contrato, se anexan paz y
salvos del SENA, COMFACAUCA e ICBF. SEGURIDA SOCIAL.

4ac
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3.5 LIQUIDACION ECONOMICO FINANCIERA

3.5.1 REFERENTE A PAGOS

VALOR PAGADO COMO ANTICIPO 50 % SEGUN COMPROBANTE
DE EGRESO No 9472 ~ $827°007.300

INTERESES DEL ANTICIPO

VALOR TOTAL PAGADO: 50% $827°007.300

3.5.2 FINANCIERA

VALOR TOTAL EJECUTADO A RECONOCER DEL
CONTRATO SEGUN ACTA DE RECIBO Y
LIQUIDACION FINAL $854.649,219

VALOR PAGADO DEL CONTRATC SEGUN ACTA
DE RECIBO Y LIQUIDACION FINAL $827°007.300

INTERESES ANTICIFO
VALOR TOTAL A REINTEGRAR A FAVOR DEL $27.641.919
CONTRATISTA '

. SUMAS IGUALES $854.649.219|  $854.649.219

NOTA 1. De conformidad a toda la ejecucién del contrato, sus soportes, los pagos
efectuados, el contratante debe cancelar al contratista fa suma de ($27.641.919,00})
VEINTISIETE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL NOVECIENTOS

DIECINUEVE PESOS MICTE.

4. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA, el contratista manifiesta gue esta de
acuerdo con la presente acta de liquidacien vy que la administracién queda a paz y
salvo con él, que al no tener ninguna objecion renuncia a una posterior reclamacion

prejudicial o judicial.
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La presente acta se compone de { ) folios que soportan la gjecucion de todos los
items de |la canasta educativa.

Para constancia firman los que en ella intervinieron a los 12 dias del mes de agosto de
2008.

CUE VIVAS

AIDA MARINA _
ggal de la Consejo Regional indigena Del Cauca ~CRIC.

Representante

MARIBEL QUIN NERVEEZ
Reprgsentante Legal AS TEMPORALES
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LIQUIDACION DEL CONTRATO 108 DE 2007, SUSCRITO ENTRE LA SECRETARIA
DE EDUCACION Y CULTURA DEL CAUCA Y EL CONSEJO REGIONAL INDIGENA
DEL CAUCA

Siendo las 3:00 pm del 29 de agosto de dos mil ocho (2008), se reunieron la Doctora
MARIBEL QUINTANA NARVAEZ, identificada con C. C. No. 34.564.548 en su calidad
de Representante Legal de la Firma AS TEMPORALES, Empresa encargada mediante
contrato de prestacion de servicios 001 de fecha 2008 - Convenio Andrés Bello para
adelantar las fiquidaciones de los contratos de prestacion del senvicio educativo vigencias
2006, 2007 suscritos por parte de Ja SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL
DEPARTAMENTG DEL CAUCA, y la Doctora AIDA MARINA QUILCUE VIVAS,
identificada con C. C. No. 34'562.690 de Popayan (Cauca), quien funge como
representante Legal del CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA - CRIC  a fin de
elaborar |la presenta ACTA DE RECIBO Y LIQUIDACION FINAL del contrato de
prestacion de servicios Nro 108 de 2007

1. IDENTIFICACION DE LAS PARTES
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO No. 108 de 2007
CONTRATANTE SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL CAUCA
CONTRATISTA CONSEJO RECIONAL INDIGENA DEL CAUCA - CRIC

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD No 1193 del 25 de Mayo de 2007
N° 552 del 2 de Marzo de 2007

REGISTRO PRESUPUESTAL No. 2380 dei 22 de Junio de. 2007
N° 1052 del 29 de Marzo de 2007

INTERVENTORES: RECTORES Y DIRECTIVOS RURALES
Segun RESQLUCION N

OBJETO . EL OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO ES LA PRESTACION
DEL  SERVICIO  EDUCATIVO A LOS ESTUDIANTES
BENEFICIARIOS RELACIONADCS EN EL DOCUMENTO
DENOMINADO ANEXQ 1 EN EL CUAL SE DISCRIMINA EL
ESTUDIANTE CON SUS NOMBRES Y APELLIDOS , NUMERQ DE
[DENTIFICACION; EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
RELACIONADOS Y EN EL CALENDARIO ACADEMICO PARA EL
ANO ESCOLAR 2007 ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION N°
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1822-11-2006 EMANADA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA DEL CAUCA , ANEXO QUE HACE PARTE INTEGRAL
DE ESTE CONTRATO.

VALOR CONTRATO: ($3.137.280.000) TRES MIL CIENTO TREINTA Y SIETE
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE.
PLAZO DEL CONTRATO 10 MESES

NUMERO DE ALUMNOS DEL ANEXO  3.648 NINOS

CRONOLOGIA

Firma Del Contrato - 8 DE MARZO DE 2007
Iniciacion Del Contrato 16 DE MARZO DE 2007
Vencimiento Del Contrato 7 de Diciembre de 2007

2. BALANCES

2.1 BALANCE TECNICO DEL OBJETQO CONTRATADO: El presente contrato se firmo
para la prestacion del servicio educativo a los estudiantes relacicnados en el anexo 1, e!
cual discrimina el estudiante con sus nombres y apellidos, numera de identificacian, la
atencion de cada nific de acuerdo a le estipuiado en el anexo 2 canasta educativa, es de
ef valor de $86.000 OCHENTA Y SEIS MIL PESOS MCTE, |a Secretaria de Educacién y
Cultura del Cauca, estimo e! valar de contrato de acuerdo al ndmero de nifios contenidos
en el anexo 1, que es de {3648), el contrato esta pactado por un termino de 10 MESES
para ser ejecutado una vez aprobadas la pdlizas y dentro del tiempo del calendario
escolar de acuerdo a la resolucion Nra 1822-11-2006. Este contrato se desarrolla en las
Instituciones educativas oficiales del departamento del Cauca, el contratista es un
operador del servicio educative y satisface la demanda de atencidn de fos nifios, por lo
que éste se encarga de la prestacion del servicio y de entregar el reporte de aprobacion o
repragbacion del afio académico al respectivo rector, quien expedird los certificados de
aprobacion o reprobacion del afio academico y enviara la informacion al sistema de ia
Secretaria de Educacion del Cauca, es por ello que en el sistema educativo estos nifios
aparecen como subsidiados,

Revisados ios documentos, |a firma del contrato se realizo el dia 8 DE MARZO DE 2007 y
la aprobacidon de las polizas se hizo el dia 15 DE MARZO DE 2007, por lo que se tiene
comao fecha de inicie del contrato el 16 DE MARZO DE 2007.
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El contrato que hoy se liquida consta de 2 anexos, el primero es la resultante del estudio
de necesidades presentado por la Oficina de Planeamiento Educativo v de Persanal de la
Secretaria de Educacidn y Cultura de! Cauca, el cual especifica el numero de nifios
quienes estan discriminados con nombre y apellidos, nimero de identificacion, el segunda
es discriminacion de los items a recibir por los alumnos tales como; la atencion educativa
concerniente al docente, material educativo, material para atender la ensefianza de las
lenguas, reparacion y mantenimiento, apoyo nutricional una racién diaria por todos los
dias habiles hasta ia terminacién del contrato.

Para [a liquidacién de este contrato se reviso, et anexo 1 listado de nifios con su numero
de identificacion conforme a la resolucion 166 de 2003, resultando la siguiente validacién

VALIDACION DEL ANEXO 1

ANEXO 1: el cual relaciona a los alumnos atendidos, a quienes se les realizé validacién
con las siguientes reglas:

a. Comparacion del anexo 1 entregado por el contratista y la matricula de la
Secretaria de Educacién del Cauca.

b. Busqueda en el anexo de nifios repetidos por nombres y apellidos.

c. Busqueda de nifios sin identificacion.

Para efectos de reconocimiento de los nifios atendidos en el contrato se procederd za la
explicacion de cada una de las validaciones ¥ SUS consecuencias.

Literal a. Se revisa que el nimero de alumnos entregados por EL CONSEJO REGIONAL
INDIGENA DEL CAUCA a LA SECRETARIA DE ECUCACGION DEL CAUCA sea iguat a
los que fueron atendidos por e contratista. Si excede el nimero de alumnos referidos no
se reconocera pago alguno; a no ser que exista una modificacién, por escritoc del contrato,
la cual deberd estar soportada con su disponibilidad presupuestal, por cuanto esta
situacion varia el valor del mismo. De otro lado si el nimero de estudiantes atendidos por
el contratista es menor del que inicialmente fue eniregado dara lugar a que se descuente

del valor contratadag.

Literal b. En el evento de encontrarse nifios con nombres y apellidos iquales se entraran
a descontar desde e! inicio del contrato, a no ser que el contratista demuestre con
registros civiles que se trata de homdnimos.

Literal c. Debido a que en estos contratos no se cuenta can presencia de interventoria,
los nifias que ne tengan documento de identificacion no se reconoceran por cuanto para
la administracion le es imposible tener certeza de su existencia, de acuerdo a que es una
carga de [a administracion departamental se reconoceran cuando el contratista presente
certificacion firmada por los rectores en donde conste que estos ninos existen y que

fueron atendidos por el contratista.

Lad
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Matricula def Contrato - | 3648
' Matricula del anexo 3648
a Diferencia de matricula 0
b Ninos sin documento de identificacion 0
C Nifios repetidos por nombres y apellidos 0

De acuerdo a este resultado se encontrd una diferencia de nifios, en donde se concluye
que hubo desercion, la cual se descontara en la etapa liquidatoria.

F En cuanto a los nifos que no tienen documento de identificacién, el prestador allega a
' esta liquidacién los documentos que certifican la existencia de los nifios, por ser esta una
obligacién del Estado Colombiano se le aceptan las certificaciones de los Rectores de las
Instituciones oficiales que dan fe de su existencia y que estos fueron atendidoes por el

oferente.

Una vez conocida [a validacion se estima el valor definitivo del contrato de acuerdo a!
numerc de estudiantes efectivamente reconocidas y el tiempo de gjecucién es de
El anexo 2 llamado canasta educativa la cual confiene 5 items, asi:

ANEXQ 2

SERVICIOS PERSONALES: En el anexo "canasta educativa la cual hace parte integral
del contrato “ se pacto un vaior de ($1.899.878.400,00) MIL OQCHOCIENTOS NOVENTA
Y NUEVE MILONES OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS
PESQOS M/CTE, para la contratacian del personal docente que atendiera ios 3648 NINOS,
este rubro se ejecuto en la contratacién de 177 docentes con una tasa educativa de 20
niflas por docente aproximadamente, nomina que fue revisada y se evidencid que no se
B—' presentan paz y salvos a sistema de seguridad en salud |, pensién y ARP, no pagan
’ dotacién, no pagan auxilio de transporte, no existen liquidaciones de cada uno de los
docentes, y su salario ascendié desde $578.000 hasta $1.285.733 de acuerdo a la
idoneidad, estande dentro de la escala salarial pactada por el contratante, desde el 16 de
marze de 2007 hasta el 7 DE DICIEMBRE DE 2007, seg(n la clausula séptima def
contrato ¢l CONTRATISTA se compromete a recuperar el tiempo comprendido entre el
inicio’ de labores académicas y la fecha de aprabacién de las pdlizas, el contratista inicio
la prestacion del servicio el 08 de maro de 2007 , por lo que dentro del tiempo de
recuperacion se reconoce desde el inicio del calendario escolar hasta la fecha de
aprabacion de las pdlizas, todo en aras de proteger el derecho a la educacion vy la
ecuacién contractual, el contratista dentro de sus soportes presenta la liquidacion del
personal firmada y aprobada por los mismoes. la nomina reconocida del tiempo de
recuperacion asciende a $165.375.000 CIENTO SESENTA Y CINCO MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS MCTE el contratista dentro de sus
sopories presenta la liguidacion del personal firmada y aprobada por los mismos.
La ndémina reconocida  incluido el tiempo de recuperacién asciende a
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($1.899.878.400,00) MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILONES
OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE,

b. MATERIAL EDUCATIVO:

MATERIAL EDUCATIVQ: se evidencia una efecucion de ($34.424.000,00) TREINTA Y
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE, el valor
contratado en la canasta es de ($36.480.000,00) TREINTA Y SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE, por lo que se reconoce segun
soportes  ($33.424.000,00} TREINTA Y TRES MILONES CUATROCIENTOS
VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE, el contratista acepta ! valor a reconocer.

c. MATERIALES PARA ATENDER LA ENSENANZA DE LAS LENGUAS INDIGENAS:
se evidencia una egjecucion de  ($6.799.500,00) SEIS MILLONES SETECIENTOS

NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE, =l valor contratado en la canasta.

es de ($36.480.000,00) TREINTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA
Mil. PESOS M/CTE, por lo que se reconoce un valor de ($6.779.500,00) SEIS
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS PESOS MICTE, el

contratista acepta el valor a reconocer.

El contratista presenta facturas y actas de recibo debidamente firmadas por los rectores
de las Institucicnes.

d. GASTOS GENERALES

REPARACIONES Y MANTENIMIENTO: De acuerdo a los soportes presentados por e
contratista se demuestra una ejecucidn de ($38.340.675,00) TREINTA Y OCHO
MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL SEISCENTOS SETENTA Y CINCO
PESQOS M/CTE el valor contratado en la canasta es de ($36.480.000,00) TREINTA' Y
SEIS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE | por lo que se
reconoce segun  soportes, ($36.480.000,00) TREINTA Y SEiS MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE, el contratista acepta el valor a

reconocer.

e. APOYDO NUTRICIONAL; E! wvalor presupuestado en la canasta es de
($439.219.200,00)CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE MILONES DOSCIENTOS
DIESCINUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE para atender a 3648 nifios el valor de
ta racion, es de ($547) QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE PESQOS por nifio diarios, el
valor ejecutado por el contratista es de {$424.186.806,00) CUATROCIENTOS
VEINTICUATRO MILLONES CIENTO OCHENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS SEIS
PESOS M/CTE; de acuerdo a los soportes; segun esto el valor a reconocer es de
($383.869.852,00) TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES MILLCNES OCHOCIENTOS
SESENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS CIENCUENTA Y DOS PESOS M/CTE.

Aoy
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f. GASTOS DE ADMINISTRACION: El reconocimiento de este ftem se hace de acuerdo a
lo pactado en la canasta educativa en un 22% del valor del contrato, en donde diche valor
definitivo sera el resultado de multiplicar el numero de nifios efectivamente atendidas por
el valor de $18.909 por el tiempo de gjecucién de contrato.

2.2 BALANCE ECONOMICO Y FINANCIERQ: {$3.137.280.000) TRES MIL CIENTO
TREINTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE. es e
resultado de muitipiicar {($86.000,00) mensuales por cada nifio atendido(3648) por 10
meses a atender relacionados en el anexo 1. Dentro del término de duracién del contrato
este se pacta para desarroilarse en un tiempo de 10 meses que consta el calendario
escolar, y se firma el dia 8 DE MARZO DE 2007, con una fecha de aprobacién de las
polizas el dia 15 DE MARZO DE 2007, de acuerdo a el tiempo de ejecucion el valor de
contrato para esta liquidacién es de ($3.137.280.000) TRES MIL CIENTO TREINTA Y
SIETE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE los pagos realizados al
contratista de hicieron de la siguiente manera:

1. Un primer desembolso del 50% de anticipo por valor de ($1.568.640.000,00) MIL
QUINIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA MIL
PESOS M/CTE. Segun acta parcial del contrato 108 DE 2007.

2. Un segundo desembolse del 20% segun resolucion N° 4689 de 08 de 2007 por
valor de ($627.456.000,00) SEISCIENTOS  VEINTISIETE MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL PESOS MICTE.

3. Un tercer desembolso del 20% segun resolucion N° 5614 de 8 de diciembre de
2007 por valor de (§ 627.456.000,00) SEISCIENTOS VEINTISIETE MILLONES
CUATRQCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE

Quedando un saldo pendiente del 10 % del valor inicial del contrate.

2.3 BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO: Se constituyo para
este contrato Poliza No 074000257 | expedida por la compafiia de SEGUROS DEL
ESTADO S.A. fecha de expedicidn 7 DE JUNIO DE 2007, la cual ampara la
responsabilidad civil extracontractual por la cual resultare responsable el contratista
derivada de la ejecucion del contrato en mencién y el anticipo, cumplimiento del contrato,
salarios y prestaciones sociales s indemnizaciones desde el 7 DE JUNIO DE 2007 hasta
el 7 DE DICIEMBRE DE 2009 | pdlizas que fueron aprobadas el dia 15 DE MARZO DE
2007 y la firma del contrato se realizo el dia 8 DE MARZO DE 2007, el contratista
presenta una ejecucion desde el mismo dia. _

Se realizo y presento un informe de interventoria por parte de los rectores y directores de

la instituciones como son ;
APARICIO QUITUMBO TROCHEZ
[LE. DE FORMACION INTEGRAL MARDEN ARNULFO
BETANCOUR ZONA BAJA,
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SIGILFREDO ORTIZ DAGUA
l.E BACHILLERATO TECNICO AGRICOLA DE JAMBALO

MARIA ELENA SANTACRUZ CERON
|.E TORIBIO

SILVIO HERNANDQ FERNANDEZ
LE KWESX PIYA YAT

CARLOS VICENTE BALCAZAR
DIRECTOR DE NUCLEQ INZA

PABLO ANTONIO BARRERA B.
|.LE. NUESTRA SENORA DE LA CANDELARIA

GUILLERMO LEON BURBANO
DIRECTOR DE NUCLEO

Para |os segundos y terceros desembolsos no se solicitan informes de interventoria ni de
supervision, realizandose a través de resoluciones sin previa revision de la ejecucidn del
objeto contratado.
No existieron reclamaciones dentro de la ejecucion del contrato para el reconocimiento de
los alumnas que no se encontraban en el anexo 1 que fueron atendidos por el contratista.

3. LIQUIDACIONES

3.1 LIQUIDACION TECNICA:

ANEXO 1
I MATRICUL
MATRICULA| DIAS A VALOR DIAS A VALOR A
MES ANEXO1 |ATENDER| CONTRATADO | ATENDIDOS | ATENDIDA | RECONQOCER
enero
Febrero
Marzo 3648 30|  $313.728.000 22 36481  $230.067.200
Abril 3648 30| $313.728.000 30 3648  $313.728.000
Mayo 3648 30{ $313.728.000 30 3648  $313.728.000
Junio 3648 30{  $313.728.000 30 36481 $313 728.000
Julio 3648 30| $313.728.000 30 3648  $313.728.000

~1
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Agosto 3648 30| §313.728.000 30 3648 | ¢ 313728.000
Septiembre 3648 30|  $313.728.000 30 36481  $313.728.000
Octubre 3648 30{ $313.728.000 30 3648  $313.728.000
Noviermbre 3648 30!  $313.728.000 30 3648 $313.728.000
Diciembre 3648 30| $313.728.000 7 3648 $73.203.200
TOTAL $ 3.137.280.000 $ 2.813.094.400

3.2. EJECUCION DEL ANEXO 2

a. SERVICIOS PERSONALES.

CONCEFPTO CONTRATADO (A RECONQCER
$1.899.878.400 $1.8998.878.400

DOCENTES

TOTAL $1.899.878.400 $1.899.878.400

b. MATERIAL EDUCATIVO

CONCEPTO CONTRATADO |A RECONQCER
MATERIAL EDUCATIVO $36.480.000 $33.424.000
TOTAL $36.480.000 $33.424.000

c. MATERIAL PARA LA ENSENANZA DELAS LENGUAS

CONCEPTO CONTRATADO |A RECONOCER
MATERIAL PARA LA ENSENANZA DE

LAS LENGUAS $36.480.000 $6.779.500
TOTAL $36.480.000 $6.779.500

d. REPARACIONES Y MANTENIMIENTO

CONCEPTO CONTRATADO |A RECONQCER
REPARACIONES Y MANTENIMIENTO | $36.480.000 $36.480.000
TOTAL $36.480.000 $36.480.000
e. APOYO NUTRICIONAL
[concerTo | CONTRATADO |A RECONOCER
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$438.219.200

$ 383.869.852

TOTAL

$439.219.200

$ 383.869.852

3.3. RESUMEN DE EJECUCION DEL CONTRATO

’ VALOR VALOR A ]
ITEMS DE LA CANASTA CONTRATADO | VALOR EJECUTADO RECONOCER |
SERVICIOS PERSONALES $ 1.899.878.400 $ 1.905.876.483 $ 1.899.878.400
MATERIAL EDUCATIVO $ 36.480.000 $ 34.424,000 $33.424.000
MATERIAL PARA LA ENSERANZA
DE LAS LENGUAS $ 36.480.000 $ 6.798.500 $8.779.500
REPARACION YMANTENIMIENTO $ 36.480.000 § 38.340.675 $ 36.480.000
APOYD NUTRICIONAL $439.219.200 $ 424.186.806 $ 383869852
ADMINISTRACION $ 688 742.400 $ 688.742.400 $ 688.742.400
TOTALES $ 3.137.280.000 $ 3.098.369.864 $ 3.049.174.152

BALANCE EJECUCION OBJETO CONTRACTUAL

| VALOR CONTRATADO SEGUN LA
PRESENTE ACTA DE LIQUIDACION FINAL

$ 3.137.280.000

LIQUIDACION FINAL

VALOR A RECONOCER EJECUTADO
SEGUN LA PRESENTE ACTA DE

$3.049.174.152

VALOR SIN EJECUTAR

$88.105.848

[ SUMAS IGUALES

$ 3.137.280.000

$3.137.280.000

3.4 LIQUIDACION TECNICA: La liquidacion del contrato se realiza con los soportes
presentados por el confratista v los informes e interventoria, los cual ef recibg no
exime al contratista de su responsabilidad por la no realizacidn de actividades, la mala
realizacion o la mala calidad de las mismas, queda bajo su responsabilidad si quedaren
pagos pendientes al personal gue utilizé para el desarrollo de este contrato. La
administracién Departamental sdlo reconoce lo que esta debidamente soportado en los

anexos que hacen parte integral del contrato.

El valor de lo suministrado por el

Contratista se reconoce de acuerdo a las facturas anexadas. De conformidad y para dar

2°1
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cumplimiento al paragrafo segundo de la clausula de 2 del contrato, se anexan paz y
salvos del SENA, COMFACAUCA e ICBF. SEGURIDA SOCIAL.

3.5 LIQUIDACION ECONOMICO FINANCIERA

3.51 REFERENTE A PAGOS

VALOR PAGADO COMO ANTICIPO 50 % SEGUN ACTA PARCIAL

$1.568.640.000

INTERESES DEL ANTICIPO

VALOR PAGADO DEL 20 % SEGUN RESOLUCION 4689 DE 2007

$627.456.000

VALOR PAGADO DEL 20 %

$627.456.000

VALOR TOTAL PAGADO: 90%

$2.823.552.000

3.5.2 FINANCIERA

VALOR TOTAL A RECONOCER EJECUTADO DEL
CONTRATO SEGUN ACTA DE RECIBO Y
LIQUIDACION FINAL

$3.049.174.152

VALOR PAGADO DEL CONTRATO SEGUN ACTA
DE RECIBO Y LIQUIDACION FINAL

$2.823.552.000

INTERESES ANTICIPO

VALOR TOTAL A REINTEGRAR A FAVOR DEL
CONTRATISTA

$225.622.152

SUMAS IGUALES

5 3.049.174.152

$ 3.049.174.152

10
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NOTA 1. De conformidad a toda la ejecucion del contrato, sus soportes, los pagos, e
contratante debe cancelar al contratista la suma de $ 225.622.152 00 DOSCIENTOS
VEINTICINCO MILLONES SEISCIENTQS VEINTIDOS MIL CIENTO CINCUENTA Y DOS
PESOS M/CTE.

4. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA, el contratista manifiesta que esta de
acuerdo con la presente acta de liquidacion Yy que la administracién queda a paz v
salvo con él, que al no tener ninguna objecién renuncia a una posterior reclamacién
prejudicial o judicial.

La presente acta se compone de { ) folios que soportan la ejecucidn de todos los
items de la canasta educativa.

Para constancia firman los que en elia interviniercn a los 29 dias del mes de agosto de
2008

AIDA MARING _
Representante tegal de la Consejo Regional Indigena Del Cauca —~CRIC.
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL DEL CONTRATO 053 de 2007 SUSCRITO
ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL CAUCA Y EL
CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA

opayén Cauca a los dos (15 ) dias del mes de Agosto del dos mil ocho (2008), se
reunieron la doctora MARIBEL QUINTANA NARVAEZ, identificada con la cédula de
ciudadania No 34.564.546, de Popaydn, en su calidad de Representante Legal de la
Firma AS TEMPORALES, encargada mediante contrato de prestacion de servicios 001
de fecha 2008- Convenio Andrés Belle, para adelantar y proyectar las actas de liquidacion
de los contratos del sector educative vigencias 2006, 2007 y la sefora AIDA MARINA
QUILCUE VIVAS, identificado con la cédula de ciudadania No 34.562.690
expedida en Popayan -Cauca, representante Legal del CONSEJO REGIONAL
INDIGENA DEL CAUCA, con el fin de elaborar la presente ACTA DE RECIBO Y
LIQUIDACION FINAL del contrato de prestacion de servicies No 053 200? tal como lo
piantea el inciso 3 del articulo 11 de la ley 1150 de 2007,

1. IDENTIFICACION DE LAS PARTES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO No. 053 de 2006

CONTRATANTE SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL CAUCA
CONTRATISTA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD No. 228 Y 386 21 FEB./2007
REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS No 1050 DE MARZO 22 2006
REGISTRQ PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS  No. 1051 de 28 MAR /2006
INTERVENTORES: NO HAY INTERVENTORIA

OBJETO : PRESTAR EL SERVICIO EDUCATIVO A LOS ESTUDIANTES
BENEFICIARIOS DE LOS MUNICIPIOS DE SILVIA - PURACE ~ SANTA ROSA Y
SANTANDER DE QUILICHAQ, BENEFICIARIOS RELACIONADOS EN EL
DOCUMENTGO DENOMINADO , ANEXO 1, EL CUAL DISCRIMINA EL ESTUDIANTE
CON SUS NOMBRES Y APELLIDOS, NUMERQ DE IDENTIFICACION, EN LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS RELACIONADOS EN EL MUNICIFIOQ DONDE E

ENCUENTRAN Y EN EL CALENDARIO ACADEMICO PARA EL ANO ESCOLAR 2007
ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION No 1822-11-2006 ANEXQ QUE HACE PARTE
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INTEGRAL DE ESTE CONTRATO, LO ANTERIOR CONFORME A LA RELACICN
SUSTENTADA EN EL CONSOLIDADO DE NECESIDADES.

VALOR CONTRATO:  $1.087.040.000.00 MIL OCHENTA Y SIETE MiLLONES
CUARENTA MIL PESOS MCTE.

PLAZO DEL. CONTRATO 10 MESES

NUMERO DE ALUMNOS DEL ANEXO 1264 alumnos

CRONOLOQGIA

Firma De) Contrato 16 DE FEBRERO DE 2007
Iniciacién Del Contrato 15 DE MARZQO DE 2007
Vencimiento Del Contrato 7 de Diciembre de 2007

2. BALANCES

2.1 BALANCE TECNICO DEL OBJETO CONTRATADO: El presente contrato se firmé
para la prestacion del servicic educativo a los estudiantes beneficiarios de los municipios
de SILVIA, PURACE, SANTA ROSA Y SANTANDER DE QUILICHAQ, relacionados en
el anexo 1, el cual discrimina el estudiante con sus nombres y apeliidos, numero de
identificacion, en donde la atencién de cada nifios es de $86.000.00 OCHENTA Y SEIS
MIL PESOS MCTE, la Secretaria de Educacion y Cultura del Cauca, estimé el valor de
contrata de acuerdo al nimere de nifios contenidos en el anexo 1, el contrato se ejecutd
dentro del calendario escolar el cual inicid de acuerdo a la resolucion No 1182-11-2006.
Este contrate se desarrolla en las Instituciones educativas oficiales del departamento del
Cauca, el contratista es un operador del servicio educativo y satisface la demanda de
atencion de los nifios, por lo que este se encarga de Ia prestacion del servicio y de
entregar el reporte de aprobacion o reprobacion del afio académico al respectivo rector,
para que sea este el que expida los certificados de aprobacién o reprobacion det afio
académico y envie la informacién al sistema de la Secretaria de Educacion, reportandalos

como subsidiados.

Revisados los documentos que hacen parte de! contrato se presupuesto una ejecucion de
10 meses tal como consta en el anexc 2, de acuerds a la firma el 16 de febrero de 2007,
y la aprobacién de pdlizas 15 de marzo de 2007, se evidencia que existié una ejecucion
de 10 meses . El contrato que hoy se liquida consta de 2 anexos, el primero es aquel que
especifica el numera de nifios quienes estan discriminados con nombre y apellidos,
numero de identificacién, el cual fue pactado para atender 1264 alumnos, el segundo

2
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relaciona los items que debia suministrar el contratista tales como: atencidn educativa
concerniente al docente, un pupitre, apoye nutricional una racion diaria por todos los dias
habiles hasta ia terminacién del contrato, material educativo, capacitacion de docentes.

Para la liquidacion de este contrato se reviso el anexo 1 y se valido de acuerdo a
la informacidn suministrada por la Secretaria de Educacién y Cultura del Cauca.

VALIDADCION DEL ANEXO 1

ANEXO 1: el cual relaciona a los alumnos atendidos, a quienes se les realizo validacidn
con las siguientes reglas:

a. Comparacion del anexo 1 entregado por el contratista y fa matricuia de la
Secretaria de Educacion del Cauca.

b. Busqueda en el anexo de ninos repetidos por nombres y apellidos.

c. Busqueda de nifios sin identificacion.

Para efectos de reconocimiento de los nifios atendidos en el contrato se procedera a ia
explicaciéon de cada una de las validaciones y sus censecuencias.

Literal a. Se revisa que el nimero de alumnos entregados por el CONSEJO
REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA, sea igual a los que fueron atendidos por e
contratista. Si excede el niumero de alumnos referidos no se reconocera pago alguno; a
. no ser que exista una modificacién, por escrito del contrato, la cual debera estar

soportada con su disponibilidad presupuestal, por cuanto esta situacién varia el valor del
mismo. De otro lado si el numero de estudiantes atendidos por el contratista es menor del
que iniciaimente fue entregado dara lugar a que se descuente del valor cantratado.

Literal b. en el evento de encontrarse nifos con nombres y apellidos iguales se entraran
a descontar desde el inicio del contrato, @ no ser que el contratista demuestre con
registros civiles que se trata de homénimos.

Literal c: debido a que en estos contratos no se cuenta con presencia de interventoria,
los nifios que ne tengan documento de identificacidén no se reconoceran por cuanto para
la administracion le es imposible tener certeza de su existencia, de acuerdo a que es una
carga de la administracidn departamental se reconocceran cuande el contratista presente
certificacion firmada por los rectores en donde conste que estos nifios existen y que
fuercn atendides por el contratista. :

[ Matricula del Contrato 1264
Matricula del anexo 1264

LJ
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a Diferencia de matricula 0
b Nifios sin documents de identificacion 0
C Nifios repetidos por nombres y apellidos 0

De acuerdo a este resultado no se encontraron nifos sin documento de identificacion,
para su reconocimiento el contratista presenta certificaciones mes a mes firmadas por los
rectores de las instituciones en donde se presto el servicio, quienes son servidores
publicos, estos dan certeza de la existencia de los nifios y la atencidn por el contratista,

Una vez conocida la validacion se estima el vaior definitive del contrato de acuerdo ai
numero de  estudiantes  efectivamente reconocidos Y €l ttempo de ejecucion es
de $ 1.087.040.000.00 MIL OCHENTA Y SIETE MILLONES CUARENTA MIL PESOS

MCTE
ANEXO 2

a. SERVICIOS PERSONALES: En el anexo "canasta educativa la cual hace parte
integral det contrato * se pactd un valor de $658.291.200.00 SEISCIENTOS CINCUENTA
Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL DOSCIENTOS PESOS MCTE.
para la contratacién del personal docente que atendiera los 1 264, este rubro se ejecuto en
la contratacion de 62 docentes con una tasa educativa de 21 nifios por docente
apraximadamente, nomina que fue revisada y se evidencid que a los docentes se les
vinculo por contrato a termino fijo por 10 meses y le fueron pagadas la prestaciones de
ley, iguaimente fueron afiliados al régimen de seguridad social y salud, se les incluyo
dentro de sus prestaciones el rubro de auxilio de transporte y su salario ascendié a
578.000.00 - $774.000.00 y $304.000.00, de acuerdo a Ia idoneidad, estando dentrc de
la escala salarial pactada por el contratante, desde el 16 de febrero de 2007 - hastael 7
de diciembre del 2007, segun la clausula septima del contrato el CONTRATISTA se
compromete a recuperar el tiempo comprendido entre el inicio de labores académicas y la
fecha de aprobacion de las pélizas, el contratista inicio la prestacion del servicio el 15 de
marzo de 2007 , por lo que dentro dei tiempo de recuperacidn se reconoce desde el inicio
del calendario escolar hasta la fecha de aprobacién de las pélizas, todo en aras de
proteger el derecho a la educacion y la ecuacién contractual, el contratista dentro de sus
soportes presenta la liquidacion del personal firmada y aprobada por los mismos. La
nomina reconocida por la empresa AS ~ TEMPORALES asciende a ($658.291.200.00)
SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL
DOSCIENTOS PESOS MCTE. valor igual al gjecutado por el contratista.

b. APOYO NUTRICIONAL: E! valor contratado en la canasta educativa es de
$152.185.600.00 para entregar durante los 22 dias habiles del mes por el tiempo de
ejecucion del contrato, el valor ejecutado es de $133.780.684.00 y el valor a reconocer
por la empresa AS - TEMPORALES es de $115.523.649.00 CIENTO QUINCE
MILLONES- QUINIENTOS VEINTITRES MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE
PESOS MCTE, revisadas las actas de recibido a satisfaccion firmadas por los rectores de
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~ |nstituciones educativas en donde fueron atendidos les nifios se evidencia que
activamente el contratista entregd apoyo nutricional consistente en la minuta del ICBF
urante los correspondientes iniciados el dia 16 de febrero de 2007 para atender 1264

+50S..

ATERIAL EDUCATIVO REGIONAL Y ZONAL: El vaior pactado dentro del anexo 2 de
-canasta educativa asciende a la suma de $25.280.000.00 VEINTE CINCO MILLONES
SHOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE. De acuerdo a los soportes de actas de
cibo a satisfaccion firmadas por los directivos de las instituciones o sedes en donde se
tendieron los nifios el material educativo fue utilizado para la investigacion, elaboracién,
sefo v edicion de apoyo se reconoce un valor de $13.302.565.00 TRECE MILLONES
RESCIENTOS DOS MIL QUINIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS MCTE. Este
cluye Materiales para atender la ensefanza de las lenguas indigenas.

EPARACION Y MANTENIMIENTO: El valor pactade es de $12.640.000.c0 DOCE
LONES SEISCIENTOS CUARENTA MIL PESOS MCTE y el valor ejecutade y a
onocer por la empresa AS — TEMPORALES es de $9.874.235.00 NUEVE MILLONES
CHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS

ASTOS DE ADMINISTRACION: El reconocimiento de este item se hace de acuerdo 2 lo
actado en la canasta educativa en un 21.95% de! valor del contrato, en donde dicho
lor definitivo sera la suma de multiplicar el numerg de nifios efectivamente atendidos
r el valor de $86.000 por el tiempo de ejecucién de contrato. '

2 BALANCE ECONOMICO Y FINANCIERO: E] valor del contrato pactado es de MIL
CHENTA Y SIETE MILLONES CUARENTA MIL PESOS MCTE $ 1.087.040.000.00
sultado de multiplicar $86.000.c0 QCHENTA Y SEIS MIL PESOS mensuales por cada
Nifio atendido por el tiempo ejecutado v el numera de nifios a tender relacionados en el
exo 1, Dentro del término de duracién del contrato este se pacta para desarrollar en un
iempo de 10 meses que consta el calendario escolar, €l cual de acuerdo a [a resolucion
de calendario iria desde el 18 de febrero de 2007 hasta el i7 de diciembre 2007 y se
lIma el dia 16 de febrero 2007, con una fecha de aprobacidn de las pdlizas el dia 15 de
marzo de 2007, es por ello que el valor de contrato para esta liquidacién es de MiL
Q_CHENTA Y SIETE MILLONES CUARENTA MIL PESOS MCTE $ 1.087.040.000,

8 pagos realizados al coniratista Se hicieron de la siguiente manera:

ZO8
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1 A. Un 80 % en valor de DQOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES
QOCHOCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE $ 264.880.000.00 mediante orden de
pago No 1166 11-04-2007 - egreso N0.2582  atitulo de anticipo para el municipic de
Santander de Quilichao.

B.- UN 50% en valor de DOSCIENTOS SETENTA Y OCHQ MILLONES
SEISCIENTGCS CUARENTA MIL PESOS MCTE. $278.640.000..00 mediante oreden de
pago No., 1167 de 11 -04-07 Egreso No. 2582 a titulo de anticipo para atender
estudiantes de los municipios de PURACE - SANTA ROSA Y SILVIA CAUCA.

2. A .- 20% Un segundo desembolso autorizado mediante resolucién Na 4689 de 2007,
- por valor de CIENTO CINCO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL
PESOS MCTE $ 105.852.000.00 segun comprobante de egreso No8823 y orden No.
4700 de 2007.- Municipio de Santander de Quilichao

B.- 20% Un segundo desembolso autorizado mediante resolucién No. 4689 de 2007
por valor de CIENTO ONCE MILLONES CUATRQOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL
PESOS MCTE $111.456.000.00 ORDEN No. 4705 y comprobante de egreso No. 8823
para los municipios de PURACE, STA ROSA Y SILVIA CAUCA,

3. A .- 20% Un tercer desembalso autorizado por valor de CIENTO
CINCUENTA'Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS  VEINTIOCHC  MIL PESOS
MCTE $ 158.928.000.00 segln resolucion No.- 5614-12-2007 comprobante de egreso
No12860 Y ORDEN No. 7409 de 2007 - Municipio de Santander.

B .- 20% Un tercer desembolso autorizado por valor de $58.480.000.00 CINCUENTA
¥ OCHO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE-segun resolucion
No. No. 5814 -12-2007 - comprobante de egreso No. 12860 y orden No. 7410 —
Municipios de PURACE, STAROSA Y SILVIA CAUCA

Quedandao un saldo pendiente del 10 % del valor inicial del contrato.

2.3 BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO: Se constituyo para este
contrato Pdlizas  1.- No 074000236 SEGUROS DEL ESTADQ - OBJETC DE LA
GARANTIA Se ampara la RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, par la
cual resultare responsable el contratista derivada de [a ejecucion del contrato de
prestacién de servicio educativo No. 083 de 2007, cuyo objetc es la prestacién del
servicio educativo a los estudiantes de los municipios de SILVIA, PURACE, SANTA
ROSA Y SANTANDER DE QUILICHAQ, beneficiarios en el documentos denominado
anexo 1 con fechas de vigencia desde el 21 de FEBRERQO - 2007 hasta 07 de diciembre
de 2009 y 2.- No. 074001385 SEGUROS DEL ESTADO — OBJETO DE LA GARANTIA:
Se ampara el cumplimiento de todas las obligaciones contraidas, buen manejo y correcta
inversidn del anticipo, pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones, en vitud del
contrato educative No. 053 de 2007, cuyo ohjeto es la prestacion del servicio educativo
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ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO 053 DE 2007
. jos estudiantes de los municipios de SILVIA, PURACE, SANTA ROSA Y
ANTANDER DE QUILICHAO, beneficiarios en el documentos denominado anexo 1 -
n fechas de vigencia asi: a.- Cumplimiento del contrato — desde ei 21 de febrero de
007 hasta el 21 de mayo de 2008 b.- Anticipo desde el 21 de febrero de 2007 hasta
1 21 de mayo de 2008 y c. Salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones ,
sde el 21 defebrerode 2007 hasta el 07 de diciembre de 2010.

arencia total de interventoria, la cual era necesaria, verificar el pago de salarios,
restaciones sociales y demas del objeto contratado, tanto en la validacidn y depuracién
de los nifios del anexo 1 como en la entrega de los materiales estipulados en el anexo 2,
,"gualrnente en la el_aboracrc'sn de las actas parciales y a la amartizacion dei anticipo la cual
e deberia ver reflejada en los pagos parciales.

Para 10s segundos y terceros desembolsos no se solicitan informes de interventoria ni de
pervision, realizandose a través de resoluciones sin previa revisién de |la ejecucian del
sbjeto contratado.

No existieron reclamaciones dentro de la ejecucion del contrato para el reconocimiento de
os alumnos que no se encontraban en el anexo 1 que fueron atendidos por el contratista

3. LIQUIDACIONES

3.1 LIQUIDACION TECNICA:

NEXO 1

MATRICULA | DIAS VALOR MATRICULA | DIAS VALOR A
ANEXO 1 ATENDIDOS | CONTRATADO | ANEXO 1 ATENDIDOS | RECONOCER
1264 30| 108.704.000 1264 15 54.352.000
1264 30| 108.704.000 1264 30 108.704.000
1264 30| 108.704.000 1264 30 108.704.000
1264 30| 108.704.000 1264 30 108.704.000
1264 30| 108.704.000 1264 30 108.704.000
1264 30| 108.704.000 1264 30 108.704.000
_ 1264 30| 108.704.000 1264 30 108.704.000
{ Septiembre 1264 30| 108.704.000 1264 30 108.704.000
1Octubre 1264 30| 108.704.000 1264 30 108.704.000
Noviembre 1264 30| 108.704.000 1264 30 108.704.000
1264 7 3.623.467
300 1.087.040.000 292 1.036.311.467

10
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3.2. EJECUCION DEL ANEXO 2 _

a. SERVICIOS PERSONALES.

—
CONCEPTO CONTRATADO [A RECONQCER
DOCENTES £56.291.200 658.291.200
TOTAL 658.291.200 658.291.200
b. APOYO NUTRICIONAL
CONCEPTO CONTRATADO |A RECONQCER
APOYQO NUTRICIONAL 1562.185.600 115.523.649
TOTAL 152.185.600 115.623.649

¢. MATERIAL EDUCATIVO

CONCEPTO CONTRATADO |A RECONQCER
MATERIAL EDUCATIVO 25.280.000 13.302.585
TOTAL 25.280.000 13.302.565

d. REPARACION Y MANTENIMIENTO

CONCEPTO CONTRATADO |A RECONOCER
REP Y MANTENIMIENTQ 12.640.000 9.874.235
TOTAL 12.640.000 9.874.235
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3.3. RESUMEN DE EJECUCION DEL CONTATO

SERVICIOS
PERSONALES 658.291.200 658 231 200
APOYO

NUTRICIONAL 152.185 600 115.523.649
MATERIAL

EDUCATIVO 25.280.000| 13.302.565
REPARACION ¥

MANTENIMIENTO 12.640.000. 9.874.235
ADMINISTRACION 238 643.200 238.643.200
TOTALES 1.087.040.000 1.035.634.849

BALANCE EJECUCION OBJETO CONTRACTUAL

212

VALOR CONTRATO 1.087.040.000

VALOR EJECUTADO SEGUN LA

PRESENTE ACTA DE LIQUIDACION FINAL 1.035.634.849
VALOR SiN JECUTAR 51.405.151
SUMAS IGUALES 1.087.040.000 1.087.040.000

3.2 LIQUIDACION TECNICA: La liquidacidon del contrato se realiza con los soportes
presentados por el contratista esto debido a la falta de interventoria, los cual el recibo
no exime al contratista de su responsabilidad por la no realizacién de actividades, la
mala realizacion o la mala calidad de las mismas, queda bajo su responsabilidad si
quedaren pagos pendientes al personal que utilizd para el desarrello de este ¢antrato.

La administracion Departamental sélo reconoce lo que esta debidamente soportado en
los anexos que hacen parte integral del contrato. El valer de lo suministrade por el
contratista se reconoce de acuerde a las facturas anexadas y actas de recibo firmadas
por los beneficiarios o directivos de las diferentes Instituciones Educativas.

De conformidad y para dar cumplimiento al paragrafo segundo de la clausula de 2 del
contrato, se anexan paz y salvos del SENA, COMFACAUCA e ICBF. SEGURIDA

SOCIAL.
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3.2 LIQUIDACION ECONOMICO FINANCIERA

3.2.1 REFERENTE A PAGOS

—
VALOR PAGADO COMO ANTICIPO 50 % SEGUN COMPROBANTE
DE EGRESO No 2582 —-ORDENES -1167-1166 543.520.000

INTERESES DEL ANTICIPO

VALOR PAGADO DEL 20 % SEGUN RESOLUCION 4689 DE 2007 Y

COMPROBANTE DE EGRESO 4705-4700 Y ORDEN 217.408.000
VALOR PAGADO DEL 20 % SEGUN RESOLUCION 5614 DE 2007 Y
COMPROBANTE DE EGRESO No 12860-ORDEN 7409 Y 7410 217.408.000
VALOR TOTAL PAGADOC: 90% 978.336.000
3.2.2 FINANCIERA

VALOR TOTAL EJECUTADO DEL CONTRATO

SEGUN ACTA DE RECIBO Y LIQUIDACION FINAL 1.035.634.849

VALOR PAGADQ DEL CONTRATO SEGUN ACTA

DE RECIBO Y LIQUIDACION FINAL 978.336.000
INTERESES ANTICIPO

| VALOR TOTAL A FAVOR DEL CONTRATISTA 57.298.849
| SUMAS IGUALES 1.035.634.849| 1.035.634.849

NOTA 1. De conformidad a toda la ejecucion del contrato, sus soportes, los pagos
efectuados, se le debe al contratista [a suma de $57.298.849.00 CINCUENTA Y SIETE
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y QCHO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y

NUEVE PESOS MCTE.

10
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4. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA, el contratista manifiesta que esta de
acuerdo con la presente acta de liquidacion que el tiempo de recuperaciéon pactado ha
sido reconocido, que declara a PAZ Y SALVO a la Secretaria de Educacion y Cuttura

del Cauca.

lLa presente acta se compaone de ( ) folios que soportan la ejecucién de todos los
items de la canasta educativa.

Para constancia firman los que en ella intervinieron a los 15 dias del mes de Agosto de
2008

-

AIDA MARINA E VIVAS
Representante Legal del Consejo Regional Indigena del Cauca

AR (IS

Represéntante Legal AS TEMPORALES
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ACTA DE LIQUIDACION
DEL CONTRATOC DE SUBSIDIO LOCAL
No. 345/2007 ENTRE LA
DEUTSCHE GESELLSCHAFTFUR TE CHNISCHE ZUSAMMENAREBEIT (GTZ) GMBH
Y EL
CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA-CRIC|

Entre la Deutsche Gesellschatt fir Technische Zusammenarbeit (GTZ) GmbH, identificada
en Colombia son NIT 830.099.193-1 y representada por BARBARA HESS, Directora de ia
Agencia de la GTZ en Bogota e identificada con pasaporte de servicio No. 330015612 de
Alemania, de una parte y de la otra, JOSE BUENAVENTURA DIAZ GUEINAS, identificado
con cédula de ciudadania No. 1.473.908 de Tumbichucue-Inza (Cauca), quien obra en
calidad de representante legal del Consejo Regional Indigena Del Cauca-CRIC identificado
con NIT 817.002.466-1 quien se denominard Ei Beneficiario, hemos dado por
TERMINADO el CONTRATO DE SUBSIDIO LOCAL NO 345/2007 , firmado entre GTZ y El
CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC, compiementado con el Ctrosi No 1
del 30.06.2007, en donde se acuerda la fecha de terminacién de esta medida para el

15.09.2007.

LIQUIDACION:

. del 01.05.2007 al
Duracién pactada 15.08.2007

Fecha de Terminacion 15.09.2007

Valor Total del Contrato hasta 62.892.500 Pesos

Valor Total desembolscs efectuados por GTZ 62.469.383 Pesos

g?_lgr total rendiciones de cuentas entregadas por el beneficiario a 62.469.383 Pesos

0 Pesos

Saido reintegrado a GTZ

Saido del contrato no ejecutado por comiin acuerdo 423.117 Pesos

Con la presente liquidacion las dos partes se declaran a paz y sajvo por todo concepto.,

En constancia se firma en Bogoté el dia veintisiete (27) de Septiembre de dos mil siete

(2007).
/z/ 7,
. Sf? 3 r’; J/’f ’

' & Dl%u" EINAS

BARBARA HESS 7 17 AVENTU
Pasaporte No 330015612 de Alemania H0. 1.473.909 de Tumbichucue-Inza

Directora Agencia de la GTZ en Bogota ENEFICIARIO
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL DEL CONTRATOQ 052 de 2007 SUSCRITO
ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL CAUCA Y EL
CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA

En Popayan Cauca a los dos (24 ) dias del mes de Agosto del dos mil ocho {2008), se
= reunieron la doctora MARIBEL QUINTANA NARVAEZ, identificada con la cédula de
z ciudadania No 34.564.846, de Popayan, en su calidad de Representante Legal de Ia
Firma AS TEMPORALES, encargada mediante contrato de prestacion de servicios 001
] tég de fecha 2008- Convenio Andrés Bello, para adelantar y proyectar las actas de liquidacian
ﬁ de los contratos del sector educativo vigencias 2006, 2007 y la seficra AIDA MARINA
QUILCUE VIVAS, identificade corn la cédula de ciudadania No 34.562.690
expedida en Popayan —-Cauca, representante Legal del CONSEJO REGIONAL
INDIGENA DEL CAUCA, con ei fin de elaborar la presente ACTA DE RECIBO Y
LIQUIDACION FINAL del contrato de prestacion de servicios No 052 -2007

i. IDENTIFICACION DE LAS PARTES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO No. 052 de 2007
CONTRATANTE SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL CAUCA
CONTRATISTA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD No. 249 de 16 FEB./2007
No 1194 de 25 MAY/2007

| REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS  No. 1053 de 16 FEB./2007
= No 2381 de JUN 22 2007

INTERVENTORES: NO HAY INTERVENTORIA

OBJETO . : PRESTAR EL SERVICIO EDUCATIVO A LOS ESTUDIANTES
BENEFICIARIOS DE LOS MUNICIPIOS DE JAMBALO Y TORIBIC A BENEFICIARIOS
RELACIONADOS EN EL DOCUMENTO DENOMINADO |, ANEXC 1, EL CUAL
DISCRIMINA EL ESTUDIANTE CON SUS NOMBRES Y APELLIDOS, NUMERO DE
IDENTIFICACION, EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS RELACIONADOS EN
EL MUNICIPIO DONDE £ ENCUENTRAN Y EN EL CALENDARIO ACADEMICO PARA
EL ANO ESCOLAR 2007 ESTABLECIDO EN LA RESOLUCIGN No 1350-11-2005
ANEXC QUE HACE PARTE INTEGRAL DE ESTE CONTRATO, LO ANTERIOR
CONFORME A LA RELACICN SUSTENTADA EN EL CONSQLIDADO DE

NECESIDADES.
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- VALOR CONTRATO: $3.478.700.000.00 TRES MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y
~ OCHO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MCTE.

- pLAZO DEL CONTRATO 10 MESES
NUMERO DE ALUMNOS DEL ANEXO 4045 alumrios
. CRONOLOGIA

~firma Del Contrato 16 DE FEBRERO DE 2007

'OTRO S| MODIFICA LA CLAUSULA QUINTA VALOR DEL CONTRATO se adicionara

su Vvalor en una cantidad igual a MIL CIENTQO CUARENTA Y TRES MILLONES
OCHOCIENTOS MIL. PESOS MCTE {(1.143.800.000.00)

iniciacién Del Contrato 15 DE MARZO DE 2007

vencimiento Del Contrato 7 de Diciembre de 2007

2. BALANCES

2.1 BALANCE TECNICO DEL OBJETO CONTRATADO: El presente contrata se firmo
-i"para la prestacidn del servicio educativo a los estudiantes beneficiarios de los
municipios de JAMBALO Y TORIBIO, relacionados en el anexc 1, el cual discrimina el
“estudiante con sus nombres y apellidos, numero de identificacion, en donde la atencion de
cada nifos es de $86.000.00 OCHENTA Y SEIS MIL PESQOS MCTE, ia Secretaria de
¢ Educacion y Cultura del Cauca, estimo el valor de contrato de acuerdo al numero de nifios
contenidos en el anexc 1, el contrato se ejecuto dentro del calendario escolar el cual inicio
‘de acuerdo a la resolucién No 1380-11-2005. Este contrato se desarrolla en las
-Instituciones educativas oficiales del departamento del Cauca, e! contratista es un
operador del servicio educativo y satisface la demanda de atencion de los nifios, por lo
que este se encarga de la prestacidn del servicio y de entregar el reporte de aprobacian o
reprobacion del afio académico al respectivo rector, para que sea este el que expida los
certificados de aprobacién o reprobacion del afio académico y envie |a informacién al
sistema de la Secretaria de Educacion, reportandolos coma subsidiados.

Revisados los documentos que hacen parte del contrato se presupuesto una ejecucidn de
10 meses tal como consta en el anexo 2, de acuerdo a la firma el 16 de febrero de 2007,
y la aprobacion de pgdlizas 15 de marzo de 2007, se evidencia que existié una efecucion
de 8 meses y 8 dias. E| contrato que hoy se liquida consta de 2 anexos, e! primero es
aguel que especifica el numero de nifios quienes estan discriminados con nombre y
apellidos, numere de identificacion, el cual fue pactado para atender 4045 alumnos, el
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segundo relaciona ios items que debia suministrar el contratista tales como atencion
educativa concerniente al docente, un pupitre, apoyo nutricional una racién diaria nor
todos los dias habiles hasta la terminacion del contrato, material educativo, capacitacion

de docentes.

Para la liquidacion de este contrato se reviso el anexo 1 y se valido de acuerdo a
la informacion suministrada por la Secretaria de Educacion y Cultura del Cauca,

VALIDADCION DEL ANEXO 1

ANEXQ 1: el cual relaciona a los alumnos atendidos, a quienes se les realizé validacian
con las siguientes reglas:

a. Comparacién del anexo 1 entregado por el contratista y la matricula de la
Secretaria de Educacién del Cauca.

b. Busqueda en el anexo de niftos repetidos por nombres y apellidos.

c. Busqueda de nifos sin identificacion.

Para efectos de reconocimiento de los nifios atendidos en el contrato se procedera a la
explicacion de cada una de las validaciones y sus consecuencias.

Literal a. Se revisa que el nimero de alumnos entregados por e CONSEJO
REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA, sea igual a los que fueron atendidos por el
contratista. Si excede el numero de alumnos referidos no se reconocera pago alguno: a
no ser que exista una modificacion, por escrito del contrato, ta cual deberd estar
soportada con su disponibilidad presupuestal, por cuanto esta situacion varia el valor del
misma. De ofro lado si el nimero de estudiantes atendidos por el contratista es menor del
que inicialmente fue entregado dara lugar a que se descuente del valor contratado.

Literal b. en el evento de encontrarse nifios con nombres y apellidos iguales se entraran
a descontar desde el inicio del contrato, a no ser que el contratista demuestre con
registros civiles que se trata de homaénimos.

Literal c: debido a que en estos contratos no se cuenta con presencia de interventoria,
los nifios que no tengan documento de identificacion no se reconoceran par cuanto para
la administracion le es imposible tener certeza de su existencia, de acuerdo a gque €s una
carga de la administracién departamental se reconoceran cuando el contratista presente
certificacion firmada por los rectores en donde conste gue estos nifios existen y que

fueron atendidos por el contratista.

Matricula del Contrato 4045
Matricula del anexp 4045
a Diferencia de matricula : 0

Lad

2id
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b Nifios sin documento de identificacion [0 |
c Nifios repetidos per nombres y apellidos { 0

De acuerdo a este resultado no se encontraron niAos sin documento de identificacion,
- para su reconocimiento el contratista presenta certificaciones mes a mes firmadas por los

rectores de las instituciones en donde se presto el servicio, quienes son servidores

publicos, estos dan certeza de la existencia de los nifios y la atencion por el contratista

Una vez conocida la validacién se estima el valor definitivo de! contrato de acuerdo al
numero de  estudiantes  efectivamente reconocidos y €l tiempo de ejecucion es
de $ 3.478.700.000.0c TRES MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y QCHO MILLONES

SETECIENTOS MIL PESOS MCTE

ANEXO 2

~a. SERVICIOS PERSONALES: En el anexo "canasta educativa la cual hace parte
integral del contrato " se pacto un valor de $2.106.636.000 oo DOSMIL CIENTO SEIS
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL PESOS MCTE, para ta contratacion
del personal docente que atendiera los 4045, este rubro se ejecuto en la contratacion de
187 docentes con una tasa educativa de 22 nifos por docente aproximadamente, nomina
que fue revisada y se evidencié que a los docentes se les vineulo por contrato a termino
fijo por 10 meses y le fueron pagadas la prestaciones de ley, igualmente fueron afiliados
al regimen de seguridad social y salud, se les incluyo dentro de sus prestaciones el rubro
de auxilio de transporte y su salario ascendié a 578.000.00 - $774.000.c0 y $904.000.00,
de acuerdo a la idoneidad, estando dentrc de la escala salarial pactada por el contratante,
desde el 16 de febrero de 2007 - hasta e! 7 de diciembre del 2007, segun la clausula
septima del contratc el CONTRATISTA se compromete a recuperar el tiempo
comprendido entre el inicio de labores académicas y la fecha de aprobaciéon de las
polizas, el contratista inicic la prestacién del servicio el 15 de marzo de 2007 . por lo que
dentro del tiempo de recuperacion se reconace desde el inicio del caiendario escolar
hasta la fecha de aprobacion de las pélizas, todo en aras de proteger el derecho a la
educacion y la ecuacién contractual, el contratista dentro de sus soportes presenta la
liquidacion del personal firmada y aprobada par los mismos. La nomina reconocida del
tiempo de recuperacion asciende a $448.400.000 CUATROGCIENTOS CUARENTA Y
OCHO MILLONES CUATROCIENTQOS MIL PESOS MCTE el contratista dentro de sus
soportes presenta la liquidacion del personal firmada y aprcbada por los mismos.
La némina reconocida  incluide el tiempo de recuperacion asciende a
$2.106.636.000.00 DOSMIL CIENTO SEIS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS

MIL PESOS MCTE,

AFOYO NUTRICIONAL: E! valor contratado en ia canasta educativa es de $18.880.00
pesos mensuales por, la racion por nifie atendido durante los 22 dias habiles del mes por
el tiempo de ejecucion del contrato, el valor ejecutado es de $487.018.000.00 y el valor a
reconocer por la empresa AS — TEMPORALES es de $439.386.694.00 CUARENTA Y
CINCO MILLONES CUATROCIENTOS QUINGE MIL SETECIENTOS PESOS MCTE,

.
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}ebisadas las actas de recibido a satf_sfaccién firmadas par los rectores de las Instituciones
Lcativas en donde fueron atgndldos Iog nincs se evidencia que efectivamente el

contratista entrego apoyo nutricional consistente en la minuta del ICBF durante los

correspondientes iniciados el dia 16 de febrero de 2007 para atender 4045 nifios..

ATERIAL EDUCATIVO REGIONAL Y ZONAL: A - Para Secundaria y Media - E|
valor pactado dentro del anexo 2 de la canasta educativa asciende a ta suma de
$40.450.000.00 CUARENTA MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
MCTE. de acuerdo a los soportes de actas de recibo a satisfaccion firmadas por los
directivos de las instituciones_o sedes en donde se atendieron los nifios el material
gducativo fue utilizado para la investigacion |, efaboracion, disefio y edicién de apoyo se
reconoce un valor de $39.320.000.00 TREINTA Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS
VEINTE MIL PESOS MCTE. B - Materiales para atender la ensefianza de las lenguas
ndigenas — El valor pactado en la canasta es de $40.450.000.00 CUARENTA
MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE. Y el valor a reconacer
por la Empresa AS — TEMPORALES es de $10.000.000.00 DIEZ MILLONES D&
ESOS MCTE.

REPARACION Y MANTENIMIENTO. Ei valor pactado es de $540.450.000 00
SUARENTA MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE y el valor
jecutado vy a reconocer por la empresa AS — TEMPORALES es de $38.596.979.00
EINTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS
SETENTA Y NUEVE PESOS MCTE.

SASTOS DE ADMINISTRACION: £l reconocimiento de este item se hace de acuerdo a
0 pactado en la canasta educativa en un 22% del valor del condrato, en donde dicho valor
efinitivo serd la suma de multiplicar el numero de nifios efectivamente atendidos por el
alor de $86.000 por el tiempo de ejecucion de contrato. '

.2 BALANCE ECONOMICO Y FINANCIERO: E! valor de| contrato pactado es de TRES -
iL CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS MIL PESCS
CTE ($ 3.478.700.000.00 resultado de muitiplicar $86.000 0o OCHENTA Y SEIS MIL
“PESOS mensuales por cada nifio atendido por el tiempo gjecutado y el namerc de nifios
-@ tender relacionados en el anexo 1, Dentro del término de duracion del contrato este se
__z.p_a_cia para desarrollar en un tiempo de 10 meses que consta el calendario escolar, ei cual
-de acuerdo a Ia resolucion de catendario iria desde el 16 de febrero de 2007 hasta el 7
de digigmbre 2007 y se firma el dia 16 de febraro 2007, con una fecha de aprobacion de

E-TEQIENTOS MIL PESOS MCTE (§ 3.478.700.000.00 os pagos realizados al
Riratista Se hicieron de la siguiente manera:

L)
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n 50 % en valor de  MIL SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MILLONES
-RESCJENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE $ 1.739.350.000.00 mediante
":'mprobaﬂte de egreso No a titule de anticipo el cual no fue amortizado.

: Uﬁ.segundo desembolso autorizado mediante resolucidn No 4689 de 2007, del 20 % en
Jlor de QEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS
CTE $ 695.740.000.00 segun comprobante de egreso No de 2007.

Un tercer desembolso autorizado del 20 % en valor de SEISCIENTOS NOVENTA Y
co MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS MCTE $ 695.740.000.00 segun
ssolucion No.- 5614-12-2007 comprobante de egreso No  de 2007.

‘ue&ando un saldo pendiente del 10 % del valor inicial del contrato.

‘2 BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO: Se constituyo para este
ceontrato Polizas 1.~ No 074000258 SEGUROS DEL ESTADO - OBJETO DE LA
“GARANTIA Se ampara la RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, por la
| resultare responsable el contratista derivada de la ejecucion  del contrato de
tacion de servicio educativo No. 052 de 2007, cuyo objeto es la prestacién del
icio educative a los estudiantes de los municipios de Jambalo y Taribio beneficiarios
1 el documentos denominado anexo 1 con fechas de vigencia desde el 07 de Junio de

ETO DE LA GARANTIA: Se ampara el cumplimiento de todas las obligaciones
raidas, buen manegjo y correcta inversion del anticipo, pago de salarios, prestaciones
demnizaciones, en virtud del contrato educativo No. 052 de 2007, cuyo objeto es ia
restacion de) servicio educativo a los estudiantes de los municipios de Jambalo y
Toribio beneficiarios en el documentos denominado anexo 1 - con fechas de vigencia
ir a.- Cumplimiento del contrato — desde el 21 de febrero de 2007 hasta el 21 de
maye de 2008 b.- Anticipo desde el 21 de febrerc de 2007 hasta el 21 de mayo de
2008 y ¢, Salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones , desde el 21 de
febrero de 2007 hasta el 07 de diciembre de 2010.

_C_J_arencia total de interventoria, la cual era necesaria, verificar el pago de salarios,
. prestaciones sociales y demas del objeto contratado, tanto en la validacion y depuracion
..de los nifios del anexo 1 como en [a entrega de los materiales estipulades en el anexo 2,
igualmente en |g elaboracion de las actas parciales y a la amortizacion del anticipo la cuai
se deberia ver reflejada en los pagos parciales.

F?gra los segundos v terceros desembolsos no se solicitan informes de interventaria ni de
Supervision, realizandose & través de resoluciones sin previa revisién de la ejecucion del
objeto contratado.

07 hasta 21 de diciembre de 2009 y 2.- No. 074001456 SEGUROS DEL ESTADO ~
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No existieron reclamaciones dentro de |a ejecucion del contrato para el reconocimiento de
los alumnos que no se encontraban en el anexo 1 que fueron atendidos por el contratista.

3. LIQUIDACIONES

3.1 LIQUIDACION TECNICA:

ANEXO 1
MATRICULA { DIAS VALOR MATRICULA | DIAS VALOR A
MES ANEXO 1 ATENDIDOS | CONTRATADOQ | ANEXO 1 ATENDIDOS | RECONQCER
Enero .
Febrero 4045 30| 347.870.000 15 173.935.000
Marzo 4045 30| 347.870 000. 4045 30 347 870.000
Al 4045 30| 347.870.000 4045 10 347.870.000
Mayo 4045 30 347.870.000 4045 30 347.870.000
Junio 4045 30{ 347.870.000 4045 30 347 870.000
Julio 4045 30| 347.870.000 4045 30 347.870.000
| Agosto 4045 30| 347.870.000 4045 30 347.870.000
Septiembre| 4045 30| 347.870.000 4045 30 347.870.000
Octubre 4045 30( 347.870.000 4045 30 347,870.000
Noviembre 4045 30| 347.870.000 4045 30 347 870.000
Diciembre 4045 7 81,169.667
TOTAL 300 | 3.478.700.000. 3.038.064.667

3.2. EJECUCION DEL ANEXO 2

a. SERVICIOS PERSONALES.

CONCEPTO CONTRATADO |A RECONOCER
;- DOCENTES $2.106.636.000. $2.106.636.000.
- TOTAL $2.106.636.000 $2.106.635.000
b. APOYO NUTRICIONAL
CONCEPTO CONTRATADO )A RECONOCER
[APOYO NUTRICIONAL 487.018.000 __439.386.694
| TOTAL [ 487.018.000 439.386.694




. Republica de Colombia

o .

e Departamento del Cauca
obemacién del Departar
::_:;?_-g:creta,ia de Educacion y Cultura

Despacho

%ﬁNICEPTO CONTRATADO |A RECONOCER
MATERIAL EDUCATIVO 80.900.000.00 49.320.000.00
b OTAL 80.900.000.00 49.320.000 00
% REPARACION Y MANTENIMIENTO
T |
TEONCEPTO CONTRATADO |A RECONOGER
"-REP Y MANTENIMIENTO 40.450.000.00 38.596.979.00
{TOTAL 40.450.000.00 38.596.979.00

Ay

4.3. RESUMEN DE EJECUCION DEL CONTATO

|VALGR CONTRATG

« YALOR SIN JECUTAR

SERVICIOS
PERSONALES 2.106.636.000 2.106.636.000
APOYO
NUTRICIONAL 487018000 439.386.694
TMATERIAL
FEDUCATIVO 80900000 49320000
'REPARACION Y
AMANTENIMIENTO 40450000 38.596.979
- ADMINISTRACION 763696000 763696000
{ TOTALES 3.478.700.000 3.397.635.673

’ALANCE EJECUCION OBJETO CONTRACTUAL

ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO 052 DE 2007

$3.478.700.000

VALOR EJECUTADO SEGUN LA
PRESENTE ACTA DE LIQUIDACION FINAL

$3.397.635.673

$81.064.327

UMAS IGUAL ES

$3.478.700.000

$3.478.700.000

es

:£ LIQUIDACION TECNICA: La fiquidacién del contrato se reaiiza con los soportes
°Sentados por e) contratista esto debido a la falta de interventoria, los cual el recibo
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o exime al contratista de su responsabilidad por la no realizacion de actividades, Ia
Jla realizacion © 12 mala calidad de las mismas, queda bajo su responsabilidad si
daren pagos pendientes al personal que utilizé para el desarrollo de este contrato.

“administracion Departamer)tal 86io reconoce lo que esta debidamente soportado en
15 anexos gue hacen parie integral del contrato. El valor de lo suministrado por el
“nfitratista se reconoce _de acuerdo a la_s facturas anexadas y actas de recibo firmadas
hor los beneficiarios o directivos de las diferentes Instituciones Educativas.

LI

conformidad y para dar cumplimiento al paragrafo segundo de la clausula de 2 del
rato: se -anexan paz y salvos del SENA, COMFACAUCA e ICBF. SEGURIDA
GIAL.

::L_I.QUIDACION ECONOMICO FINANCIERA

. 21REFERENTE A PAGOS

VALOR PAGADO COMO ANTICIPO 50 % SEGUN COMPROBANTE

DEEGRESO No DEL 4 DE ABRIL DE 2007 $1.739.350.000

NTERESES DEL ANTICIPO

$0

A_:I..OR PAGADO DEL 20 % SEGUN RESOLUCION 4689 DE 2007 Y

COMPROBANTE DE EGRESO DE 2007 $ 695.740.000

/ALOR PAGADO DEL 20 % SEGUN RESOLUCION 5614 DE 2007 Y

_ MPROBANTE DE EGRESO No DE DICIEMBRE DE 2007 $ 695.740.000

SR

VALOR TOTAL PAGADO: 80%

$3.130.830.000.

:3.2.2 FINANCIERA
Prce—

VALOR TOTAL EJECUTADO DEL CONTRATO
SEGUN ACTA DE RECIBO Y LIQUIDAGION FINAL | $3.397.635.673

ALOR PAGADO DEL CONTRATO SEGUN ACTA
DE RECIBO v LIQUIDACION FINAL

TERESES ANTICIPO
A

ALOR TOTAL A REINTEGRAR A FAVOR DEL
CONTRATIST A -

$3.130.830.000. |

$266.805.673
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| SUMAS IGUALES |$3.397.635.673| $3.397.635.673

NOTA 1. De conformidad a toda !a ejecucion del! contrato, sus soportes, los pagos
efectuados, se le debe cancelar al contratista la suma de $ 266.805.673.00
DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS GINCO MIL
SEISCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS MCTE

4. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA, el contratista manifiesta gque esta de
acuerdo con la presente acta de liquidacién que el tiempo de recuperacion pactado ha
sido reconocido, que declara @ PAZ Y SALVO a |a Secretaria de Educacion y Cultura
del Cauca, que al no tener ninguna objecidn renuncia a una posterior reclamacién
prejudicial o judicial.

La presente acta se compone de ( } folios que soportan la ejecucion de todos los
items de la canasta educativa.

Para constancia firman los que en ella intervinieron a los 24 dias del mes de Agosio de
. 2008
AIDA MARINA & ’-‘ E VIVAS
alfdel Consejo Regional Indigena del Cauca

Representante Leg

e% Gbm%
1 -~ MARIEEL QUINT NARVAEZ

Representante Legal AS TEMPORALES
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LIQUIDACION DEL CONTRATQC 588 DE 2006, SUSCRITO ENTRE LA SECRETARIA
DE EDUCACION Y CULTURA DEL CAUCA Y EL CONSEJO REGIONAL INDIGENA
DEL CAUCA

Siendo las Z pm del dia 12 de Agoste de 2008, se reunieron la Doctora MARIBEL
QUINTANA NARVAEZ idsntificada con C. C. No. 34.584.548 en su calidad de
Representante Legal de la Firma AS TEMPORALES, Empresa encargada mediante
contrato de prestacidn de servicios 001 de fecha 2008 - Convenio Andrés Bello para
adelantar las liquidaciones de los contratos de prestacién del servicio educativo vigencias
2306, 2007 suscritos por parte de |la SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA, y la Dociora AIDA MARINA QUILCUE VIVAS,
identificada con C. C. No. 34562.690 de Popayan (Cauca), quien funge como
representants Lege: del CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA - CRIC, a fin de
elzborar la oresenta ACTA DE RECIEO Y LIQUIDACION FINAL del contrato de
rrestacion de ssrvicios Nro 589 de 2006

1. IDENTIFICACION DE LAS PARTES

CONTRATO DE PRESTACION DE £ERVICIC Mo. 589 de 2006
CONTRATANTE SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL CAUCA
CONTRATISTA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA - GRIC
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD No1751 del 28 de Noviembre de 2008
REGISTRO PRESUPUESTAL No. 3896 de! 6 de Diciembre de 2006

INTERVENTORES: RECTORES Y DIRECTIVOS RURALES
HUGO E. CORPUS F.
GILBERTO CASSO RAMOS
SIGILFREDC ORTIZ DAGUA
SILVIC HERNANDO FERNANDEZ DAGUA

OBJETO . EL OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO ES LA PRESTACION
DEL  SERVICIO EDUCATIVO A LOS ESTUDIANTES
BENEFICIARIOS RELACIONADOS EN EL DOCUMENTO
DENOMINADO ANEXO 1 EN EL CUAL SE DISCRIMINA EL
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ESTUDIANTE CON SUS NOMBRES Y APELLIDOS , NUMERQ DE
IDENTIFICACION; EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
RELACIONADOS Y EN EL CALENDARIO ACADEMICO PARA EL
ANQO ESCOLAR 2007 ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION N°
1822-11-2006 EMANADA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA DEL CAUCA . ANEXO QUE HACE PARTE INTEGRAL
DE ESTE CONTRATOQ.

VALOR CONTRATO: TRES MIL CUATRCOCIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES
CIENTO SETENTA Y CUATRO MIL PESCS MICTE ($3.441'174 .000.00)

PLAZO DEL CONTRATO 10 MESES

NUMERO DE ALUMNOS DEL ANEXO 4000 NINOS

CRONOLOGIA

Firma Del Contralc 28 DE NOVIEMBRE DE 2006
Iniciaciéon Del Contrato 29 DE ENERO DE 2007
Vencimiento Del Contrato 7 de Diciembre de 2007

2. BALANCES

24 BALANCE TECNICO DEL OBJETO CONTRATADO: El presente contrato se firmo
cara la prestacidn del servicio educativo a los estudiantes relacionados en el anexo 1, el
cual discrimina ei estudiante con sus nombres y apellidos, numero de identificacion, la
aiancion de cada nifia de acuerdo 2 lo estipulado en ef anexo 2 canasta educativa, es de
el valor de $86.026 QCHENTA Y SEIS MiL VEINTI NUEVE PESOS MCTE, la Sacretaria
ds Educacién y Cultura del Cauca, estimo el valor de contrate de acuerdo al numero de
miftos contenidos 2n el anexo 1, el contrato esta pactado por un termine de 10 MESES
para ser gjecutado una vsz aprobadas la pélizas y dentro del tiempo del calendario
escalar de acuerdo a la resolucidn Nro 1822-11-2008. Este contrate se desarrolia en las
Instituciones educativas oficiales del departamento del Cauca, e contratista es un
operador dei servicio educativo v satisface la demanda de atencion de los nifios. por lo
que éste se encarga de la prestacion del servicio y de entregar el reporte de aprobacion o
reprobacion del afo académice al respective rector, quien expedird los certificados de
aprobacion o reprobacion del afio académico y enviara la infermacion al sistema de [a
Secretarfa de Educacion del Cauca. es por ello que en &l sistema educativo estos nifics

aparecen como subsidiados.

T2
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Revisados los documenios, ia firma del contrato se realizo el dia 28 DE NOVIEMBRE DE
2006 y fa aprobacicn de las pdlizas se hizo el dia 29 de Diciembre de 2008, por lo que se
tiene como facha ¢z inicio de! conirato el 28 de Enero de 2007,

! contrato que hoy se liquida consia de 2 anexos, ¢l primero es la resuitante de! estudio
de necesidades presentado por ia Oficina de Planeamiento Educative y de Personal de la
Szcretaria de Educacion y Cultura del Cauca. el cual especifica el numero de nifios
quienes estan discriminados con nombre y apeilidos, nimero de identificacion, el segundo
es discriminacion de los items a recibir por fos alumnos tales como; la atencion educativa
{. cohcernienie al docents, material educativo, material para atander la ensefanza de las
lenguas, reparacion y mantenimiento, apoyo nutricional una racion diaria por todos los

QE dizs habiles hasia fa terminacion del contrato.

Para la liguidacion de este contrato se raviso, el anexo 1 listado de niffos con su ndmero
de identificacidn conforme 2 la reselucidn 166 de 2003, resultando [a siguiente validacién:

VALIDACION DEL ANEXO 4

ANEXO 1: e cuat relaciona a los aiumnos atendidos, a quienes se les realizd validacion
con las sigukentes rzglas:

a Comparacion dal anexo 1 enifregado por &l contratista y la matricula de ia
Secrataria de Educacion de! Cauca.
. b. Busgueda en el anexe de nifios repetidos por nombras y apellidos.
¢. Busgueda de niftos sin identificacion.

Para efectos de reconocimiento de los nifos atendidos en €l contrato se procedera a la.
explicacion de cada una de [as validasiones y sus consecuencias.

g Literal a. Se revisa que el numero de alumnos entregadoes por EL CONSEJC REGIONAL
INDIGENA DEL CAUCA a LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL CAUCA seaigual a
los que fuercn atendidos por et contratista Si excede el nimero de alumnos referidos no
se reconocera page algune; a no ser gue exista una modificacion, por escrito del contrato,
la cual deberd estar soportada con su disponibilidad presupuestal, por cuanto esta
siduacion varia el valor del mismo. De otro lado si el nimero de estudiantes atendidos por
el contratista es menor def que inicialments fue entregado dara lugar a gue se descuente

Gzt valor contratade

Literal b, &n el evsnio de encontrarse ninos con nombres y apeliidos iguales se entraran
a descontar desde el inicio de! contrate. a8 no ser que ef contratista demuestre con
registros civiles que se trata de homdénimos.

Literal ¢. Debido a que en estos contratos no se cuenita con presencia de interventoria,
los nifics que no tengan documento de identificacion no se reconoceran por cuante para
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la administracion ie es imposible tenar certeza de su existencia, de acuerdoe a gue es una
carga de la administracion departamental se reconoceran cuando el contratista presente
cartificacion firmada por los rectores en donde conste gue estos nifios existen y que
fucron atendidos por el contratista.

Matricula del Contrato 4000
Matricula del anexo 3968
a Diferencia de matricula 32
b Nifios sin documento de igentificacion 58
G Niftos repetidos por nombres y apeliidos 40

D2 acuerdo a este resultado se encontré una diferencia de nifios, en donde se concluye
que hubo desercion, la cual se descontarz en la etapa liuidatoria.

En cuanto & los nifios qug no tienen documento da identificacian, el prestador allega 2
esta liquidacion los documentos que ceriifican la existencia de los nifias, por ser esta una
chligacion del Estado Colombiano se le aceptan las certificaciones ds los Rectores de las
Institiciones oficiaies que dan fe de su existencia v que estos fueron atendidos por el

ofarente.

Una vez conacida ta validacion se estima el valor definitive de! conirato de acuerde al
numero de estudiantes efectivaments reconocidos y el tiempo de gjecucion es de
Elanexo 2 llamado canasta educativa la cual centiene 5 items, as':

AMEXD 2

2. SERVICIOS PERSONALES: En el ansxo "canasta educativa Iz cual hace parte

integral de! contrale * se pacto un valor de {$2.083.208.000,00) DOS MIL OCHENTA
Y TRES MILLONES DOSCIENTOS OCHO MIL PESOS WN/CTE, para la contratacién
del personal docente que atendisra los 4000 MNINOS, este rubio se gjecuto en la
contratacidon de 193 docentes con una tasa educativa de 20 nifios por docente
aproximadamente, nomina que fue revisada y se evidencié que a los docentes se les
contrato por contrato a termine fijo por 10 meses y le fueron pagadas la prestaciones
de ley, igualmente fueron afiliados al régimen de seguridad social y salud, s les
incluyo dentro de sus prestaciones el rubro de auxilio de transporte v su salaric
ascendid desde $578.000 hasta $904.000 de acuerdo a la idoneidad, estando dentro
de la esciara salarial pactada por ¢l contratante, desde el 29 DE ENERO DE 2007
hasta ef 16 DE DICIEMBRE DE 2007, igualmante ei contratista dentro de sus scportes
presenta ia liguidacidn del personal firmada y aprobada por los mismos, el valor a
reconocer por rare de la Empresa AS ~ TEMPORALES con tados os soportes es de
$1.958.314.443.00 MIL  NOVECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES
TRESCIENTOS CATORCE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS

MCTE., valor igual al ejecutado por el contratista.
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k. MATERIAL EDUCATIVO:

MATERIAL EDUCATIVO: se evidencia una ejecucion de ($31.545.700,00) TREINTA Y
UN MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO Mi SETECIENTOS PESOS M/CTE,
el valor contratado en la canasta es de {$40.000.000,00) CUARENTA MILLONES DF
FESOS M/CTE, por [0 que se reconcce segun soportes {$31.168.700,00) TREINTA ¥ UN
MILLONES CIENTO SESENTA ¥ QCHO Mil SETECIENTOS PESOS M/CTE, ¢

ceniratista acepta ef vaior a reconocer.

c. MATERIALES PARA ATENDER [ LA ENSENANZA DE LAS LENGUAS INDIGENAS:
se evidencia una ejecucién de  {$14.189.500,00) CATORCE MILLONES CIENTO
COCHENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE, e valor contratado on la
canasta es de ($40.000.000.00) CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE, por lo que
3z reconoce un vaier de ($14.189,500,00) CATORCE MILLONES CIENTO OCHENTA Y
NUEVE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. el contratista acepta el valor a reconocer.

Ei contratista presenta facturas y actas de recibo debidamente firmadas por los rectores
de las Instituciones.

d. GASTOS GENERALES

REPARACIONES ¥ MANTENIMIENTO: De acuerdo a los soportes presentados por el
contratista se demuestra una eiecucion de TREINTA Y CUATRO MILLONES
NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO ML TRESCIENTOS PFESOS MICTE
($34.954.300,00) ¢! valor contratado en la canasta es de {$40.000.000.00) CUARENTA
MILLONES DE PESOS WJCTE, por lo que se reconoce segln soportss,
{$35.074.200,00} TREINTA Y CINCC MILLONES SETENTA Y CUATRO MiL
TRESCIENTOS PESOS M/CTE, el coniratista acepta el valor a reconocer.

e. APOYO NUTRICIONAL; El valor presupuestado en. la canasta es de
{5481.600.000,00)CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESOS M/CTE para atender a 4000 nifios el valor de la racion. es de quinientos cuarenia
y siete (3547) pesos por nifio diarios, el valor ejecutado por el contratista es de
{$586.270.676,00) QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS
SETENTA MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS MICTE; de acuerdo a los
scportes; por {aniy ya gue el valor ejecutade excede el valor presupuestado en |a canasta
se reconoce el valor de la misma, segdn esto el valor a reconocer es de
{5481.600.000,00} CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS MIL

FESOS M/CTE

A
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. GASTOS DE ADMINISTRACION: £l reconocimiento de este item se hace de acuerdo a
ic pactado en la canasta educativa en un 22% da! valor del contrato, en donde dicho valor
definitivo sera ef resultado de muitiplicar el numero de nifios efectivamente atendidos por
el valor de $18.909 por el tiempo de gjecucion de contrato.

2.2 BALANCE ECONOMICO Y FINANCIERO: {$3.441.174.000.00) TRES MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES CIENTG SETENTA Y CUATRO MIL
?é PESOS M/CTE es el resultade de multiplicar ($86.029,00) mensuales por cada nifio

atendido por 10 meses y el nimere de nifios es de (#000) a atender ,relasionados en e
anexo 1.Dentro det término de duracién dsl contrato este sa pacta para desarrollarse en
ur tiempo de 10 meses que consta el calendario escolar, y se firma ef dia 29 de
Noviembrza de 2002, con una fechz de aprobacion de las pdlizas el dia 29 de diciembre de
2006, de acuerdo a el tiempo de ejecucion el valor de contrato para esta fiquidacion es de
{$3.441.174.500.0c) TRES MIL CUCATROCIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES
CIENTO SETENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE los pagos realizados al contratista de
hicieron de Iz siguiante manera:

1. Un primer dasambolso del 50% de anlicipo por valor de (51'720.587.000,00) MIL

SETECIENTOS VEINTE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y SIETE ML

PESGS M/CTE. Segin acia parcial del contrato 589 DE 2006,

Un ssgundc desemboiso de! 20% segun resolucién N° 4689 de 09 de 2007 por

valor de ($688 234.800,c0; SEISCIENTOS QCHENTA Y OCHO MILLONES

DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL OCHOGIENTOS PESOS M/CTE.

3. Un tercer desemboiso del 20% segiin resolucion N° 5614 de 6 de diciembre de
2007 por valor de ($ 688234.800,00) SEISCIENTOS OCHENTA Y CCHO
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS PESOS

t § M/CTE. o

!\‘.l

Quedande un saldc pendiente del 10 % det valor inicial det contrate.

2.3 BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO: Se constituyo para
€ste contrate POlizs No 900800 | expedida por ia compaiiia de LIBERTY SEGURQCS SA.
facha de expedicién 28 de Diciembre de 2008, la cual ampara la responsabilidad civil
exiracontractual por la cual resultare responsable el coniratista derivada de la ejecucion
del contrato en m=ancion y el anticipo, cumplimiento del contrato, salarios y prestaciones
sociales e indemnizaciones desde ef 29 dz Noviembre de 2008 hasta &l 28 de noviembre
ce 2010 | pdlizas que fueron aprobadas el dia 29 de Diciembre de 2006 y la firma del
contrato se realizo ¢l dia 29 de Novizmbre de 2006, el contratista presenta una ejecucion

cdesde el mismo dis
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Se realizo y presento un informe de interventoria por parte de los rectores y directores de
ta instituciones camo son :

HUGQO £. CORPUS F.

GILBERTO CASSC RAMOS

SIGILFREDO ORTIZ DAGUA
SILVIO HERNANDQO FERNANDEZ DAGUA
e FPara los segundes v terceros dasembolsos no se solicitan informes de interventoria ni de
\& supervision, realizindose a través de resolucicnes sin previag revision de la ejecucion dei
‘i;.. cbjeto contratado.
No existieron reclamaciones dantro ds la ejecucidn del contrato para el reconocimiento de
los alumnos gue no se encontraban en ef anexo 1 que fueron atendidos por ef contratista,
3. LIQUIDACIONES
3.1 LIQUIDACION TECNICA:
ANEXO 1
MATRICULA| DIAS A VALOR DIAS MATRICULA | VALOR A
MES ANEXO 1 ATENDER | CONTRATADO | ATENDIDOS | ATENDIDA | RECONOCER
Febrero 3068 30| $344.117.400 30 3968 $344.117.400
Marzo 3968 30| $944.117.400 205 3968 | $344.117.400
Mayo 3968 3p| 3344.117.400 30 3068 $344.117.400
Lulio 3968 30| $344.117.400 30 3968 $344.117.400
Agosto 3968 30| $344.117.400 30 3068 $344.117.400
Santiembrs 30958 30| $344.117.450 30 1963 $344 117.400
Octubre 3963 30] 5344 117.400 30 3968 $344.117.400
Nosembre 3968 30| 5344117.400 30 3988 $344.117.400
Diciembre '
TOTAL 30C | $3.431.174.000 262 $3.441.174,000
D 7
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2. SERVICIOS PERSONALES.

ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO 589 DE 2006

CONCEPTO CONTRATADO |A RECONOCER
DOCENTES $2.083.208.000 $1.958.314.443
TOTAL

$2.083.208.000 $1.958.314.443

b. MATERIAL EDUCATIVO

CONCEPTO CONTRATADO |A RECONOGCER
MATERIAL EDUCATIVO $40.000.000 $31.168,700
TOTAL $40.000.000 $31.168.700

c. MATERIAL PARA LA ENSENANZA DELAS LENGUAS

CONCEPTO

|CONTRATADO | A RECONOCER

LAS LENGUAS

MATERIAL PARA LA ENSENANZA DE

540.000.000 $14.188.500

TOTAL

$40.000.000 $14.189.500

¢. REPARACIONES Y MANTENIMIENTO

CONCEPTO

CONTRATADO |A RECONOCER

REPARACIONES Y MANTENIMIENTO

$40.000.000 $35.074.300

TOTAL

$405.000.000 $35.074.300

e. APQYQO NUTRICIONAL

CONCEPTO CONTRATADC |A RECONGCCER
APOYO NUTRICIONAL $ 481.600.000 $ 481.600.000
TOTAL

$ 481,600.000 $ 481.600.000
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3.3. RESUMEN LE EJECUCION DEL CONTRATO

VALOR i ] VALOR A
ITEMS DE LA CANASTA CONTRATADO VALOR EJECUTADO RECONOQCER
SERVICIOS PERSOMALES 5 2.083.208.0450 5 1.858.314.443 $ 1.958.314.443
MATERIAL EDUCATIVD S 40.000.000 $31.168.700 S 31.168.700
MATERIAL PARA LA _
ENSENANZA DE LAS LENGUAS $ 40.000.000 3 14.189.500 $ 14.188.500
REPARACION
YMANTENIMIENTO $ 40.000.000 3 35.074.300 5 35.074.300
ABOYOD NUTRICIONAL 3 481.500.000 $ 599.178.765 $481.800.000
ADMINISTRACION B 756.366.000 $ 756.366.000 3 756.365.000
TOTALES $3.441.174.000 s 3.394.009.708 $3.276.7i2.843
BALANCE EJECUCION OBJETO CONTRACTUAL
VALOR CONTRATADO SEGUN LA )
PRESENTE ACTA DE LIQUIDACION FINAL $3.441.174.000
VALOR A RECONOCER EJECUTADO
: SEGUN LA PRESENTE ACTA DE
‘ LIQUIDACION FINAL $ 3.276.712.943
_ [ VALOR SiN EJECUTAR $164.461.057
l; gi! . SUMAS IGUALES $3.441.174.000 £3.441.174.000

3.4 LIQUIDACION TECGNICA: La liguidacién del contrato se realiza con los soportes
presentados por e contratista y los informes de interventoria, los cual el recibe  ho
exime al contratisiz de su responsasilidad por Iz no realizacion da actividades, la mala
realizacion ¢ la maia calidad de las mismas, gueda bajo su responsabilidad si quedaren
pagos pendientes al personal que utilizo para el desarrollo de este contratc. La
administracion Departamental sélo reconcce lo que esta debidamente soportade en los
=N2X0S Gue hacen parte integral del confrato. El valor de lo suministrado por el
coentratista se recorcce de acuerdo a las facturas anexadas, De conformidad y para dar
cumplimiente al paragrafo segundo de la clausula de 2 del contrato, se anexan paz vy
saivos del SENA, COMFACAUCA e ICBF. SEGURIDA SOCIAL,
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3.5 LIQUIDACION ECONOMICO FINANCIERA

3.5.1 REFERENTE A PAGOS

VALOR PAGADO COMO ANTICIPO 50 % SEGUN ACTA PARCIAL
CON COMPROBANTE DE EGRESO N° 1953 POR $742.507.000 Y
COMPROBANTE DE EGRESO N° 1954 POR $977.980.000

$1.720.587.000

INTERESES DEL ANTICIPO

VALOR PAGADO DEL 20 % SEGUN RESOLUCION 4689 DE 2007
CON COMPROBANTE DE EGRESO No 8614 POR $391.192.000 Y
COMPROBANTE DE EGRESO N°8651 POR $207.042.800

$688.234.800

EGRESO N° 13049 POR VALOR DE $242.670.600

VALOR PAGADO DEL 20 % COMPROBANTE DE EGRESO No
13050 POR VALOR DE $445.564.200 Y COMPROBANTE DE

$688.234.800

VALOR TOTAL PAGADO: 90%

$3.097.056.600

3.5.2 FINANCIERA

CONTRATO SEGUN ACTA DE RECIBO Y
LIQUIDACION FINAL

YALOR TOTAL A RECONOCER EJECUTADC DEL -

$3.276.712.943

VALOR PAGADOC DEL CONTRATO SEGUN ACTA
DE RECIBO Y LIQUIDACION FINAL .

$3.097.056.609

INTERESES ANTICIPO

VALOR TOTAL A REINTEGRAR A FAVOR DEL
CONTRATISTA

$179.656.343

SUMAS [GUALES

% 3.276.712.943

$3.276.712.843

MOTA 1. De conformidad a toda ia ejecucidn del contrato, sus sopories, los pagos
stectuados, el cont-atante debe cancelar a! coniratista fa'suma de{$179.656.343) CIENTO
SETENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA

TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE.

Y SEIS ML

10
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4. DECLARACIINES DEL OONTRA ”E‘I:SA, & contralista mandesia quo eia de
acuerds con e preseniz acia :i e fiquidacion v que ja administracion queds g paz v
salvc con &I, cuz st 6o tensr ninguna chis =i6n reruncia a una postericr raclamacisn
prajudicial o judicial,

Lz presente acta se compene de { ) foiios que soportan la ejecucién de todos los
items de la canasia educativa.

Para constancia fisman Jas que en elia intervinieron & log 12 dias do! rres e Agosto
de 2008

AIDA MARINA QU
Representaris Lagal Z& iz Conseio Re ﬁrﬁna' Indigena Dei Cauca ~CRIC

'TAMA NARVAEZ
entan*e agail AS TEMPORALES
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iy |
LIQUIDACION DEL CONTRATO 255 DE 2006, SUSCRITO ENTRE LA SECRETARIA

DE EDUCACION Y CULTURA DEL CAUCA 'Y EL CONSEJO REGIONAL INDIGENA
; DEL CAUCA CRIC

Siendo las 4:35 del 26 de junio de dos mil ocho (2008), se reunieron la doctora MARIBEL
QUINTANA NARVAEZ en su calidad de Representante Legal de ia Firma AS
TEMPORALES, encargada mediante contrato de prestacion de servicios 001 de fecha
2008- Convenio Andrés Bello, para adelantar las liquidaciones de los contratos de
prestacion del servicio educative vigencias 2006, 2007, y AIDA MARINA QUILCUE VIVAS
representante Legal del CONSEJO REGIONAL iNDIGENA DEL CAUCA CRIC, con el
con el fin de elaborar la presente ACTA DE RECIBO Y LIQUIDACION FINAL del
contrato de prestacion de servicios educatives No 255 de 2006, acta gue sera aprobada y
firmada por doctora DEIFAN SILVA MENECES, Secretaria de Educacion y Cultura del
Cauca.

1. IDENTIFICACION DE LAS PARTES

C_ONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO No. 255 de 2006

CONTRATANTE SECRETARIA DE EDUCACION Y CULT%BA DEL CAUCA
CONTRATISTA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL gAUCA CRIC
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD ’ No.1149 DE 2006

Ctm L e

INTERVENTORES: NO HAY ANTERVENTORIA
H

OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO EDUCATIVO A LOS ESTUDIANTES
BENEFICIARIOS RELACIONADOS EN EL DOCUMENTO DENOMINADO , ANEXO 1, EL
CUAL DISCRIMINA EL ESTUDIANTE CON SUS NOMBRES Y APELLIDQS, NUMERO

DE IDENTIFICACION DEBIDAMENTE SUSTENTADOS EN EL ESTUDIO DE

CONVENIENCIA Y LA CONVALIDACION DE PARTE DEL GRUPO DE PLANEAMIENTO
EDUCATIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL CAUCA Y SUS
ANEXOS, EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS RELACIONADOS Y EN EL
CALENDARIO ACADEMICO PARA EL ANG 2006 ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION
Nro 1350-11-2005 ANEXO QUE HACE PARTE INTEGRAL DE ESTE CONTRATO,

—
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VALOR CONTRATO: SEISCIENTOS SETENTA MILLONES TRECIENTOS VEINTE MiL
PESOS MCTE ($670.320.000.00)

PLAZO DEL CONTRATO UNA VEZ APROBADAS LAS POLIZAS HASTA EL 7 DE
DICIEMBRE DE 2006. 3 MESES 23 DIAS

- NUMERO DE ALUMNQOS DEL ANEXO 2,100 NINOS

CRONQOLQGIA
Firma Del, Contrato 08 AGOSTO DE 2006
i
Iniciacion Del Contrato - 14 DE AGOSTD DE 2006

‘= Varicimiento Del'Contrato © ~ 7 de Diciembre de 2006

2, BALANCES

2.1 BALANCE TECNICO DEL OBJETO CONTRATADO: El presente contrato se firmo
para la prestacion del servicio educative a los estudiantes beneficiarios de los municipios
donde se encuentran asentadas las poblaciones indigenas en el departamento del cauca
relacionados en el anexo 1, el cual discrimina el estudiante con sus nombres y apellidos,
numero de identificacidn, en donde cada nifo tiene un valor su atencién de $84.000.0c
OCHENTA Y CUATRO MIL. PESOS MCTE, mensuales, de los cuales el Consejo Regional
Indigena financié el 5 % de! valor de la canasta educativa, para la liquidacién del presente
contrato se revisé toda la ejecucion realizada por el contratista, se estima el valor del
contraio de acuerdo al numero de nifios atendidos y al tiempo ejecutade, dentro del
calendario escolar, el contrato se desarrolld en las Instituciones educativas cficiales del
departamento del Cauca el contratista es un operador del servicio educativo y satisface la
demanda de atencidn de los nifios, por lo que este se encarga de la prestacién del
servicio y de entregar el reporte de aprobacién o reprobacién del afo académico al
respectivo rector, para que sea este el que expida lcs certificados de aprobacién ©
reprobacion y envie la informacién al sistema de la Secretaria de Educacion.

Revisados los documentos del contrato y la ejecucidn se praesenta a partir del dia 14 de
agosto, el contrato que hoy se Ilqwda consta de 2 anexos, el primero es aquel que
especifica el numero de nifios quienes estan discriminados con nombre y apellidos,
ntimero de identificacion, el cual fue pactado para atender a 2.100 nifios a quienes debia
suministrarsele la tencion educativa concerniente a el docente, material educativo para
preescolar basica primaria secundaria y media, material para la enserianza de [as lenguas
indigenas, reparaciones y mantenimientc, mobiliario escolar, material de uso recurrente,
apoyo nutricional.

[
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Para la liquidacion de este contrato se reviso, el anexo 1 listado de nifios con su ntimero
" de identificacion conforme a la resolucion 166 de 2003, el anexo 2 llamado canasta

educativa Ja cual contiene 5 items, asi:

VALIDADCION DEL ANEXO 1

ANEXQ 1: el cual relaciona a los alumnos atendidos, a quisnes se les realizd validacion
con las siguientes reglas:

a. Comparacion del anexo 1 entregado por el contratista y la matricula de la
Secretaria de Educacion del Cauca.

b. Busqueda en el anexo de nifios repetidos por nombres y apellidos.

¢. Busqueda de nifios sin identificacion.

Para efectos de reconocimiento de los nifios atendidos en el contrato se procedera a la
explicacion de cada una de las validaciones y sus consecuencias.

.

Literal a. se revisa que el nimero de alumnos entregados por el CONSEJO REGIONAL

INDIGENA CRIC a la Secretarfa de Educacion del Cauca sea igual a los alumnos

~—atendidos por el tonirafista. Siexcede no se reconocerd a no ser que exista una

madificacion del contrato escrita la cual debera estar soportada con su disponibilidad

presupuestal, por cuanto esta situacion modifica el valor del contrato. En el evento de ser
centraria se descontara del valor del contrato.

Literal b. En el evento de encontrarse nifios con nombres y apellidos iguales se entraran
a descontar desde el inicio del contrato, a no ser que el contratista demuestre con
registros civiles que se trata de homonimos.

Literal c: debido a que en estos contratos no se cuenta con presencia de interventoria,
los nifios que no tengan documento de identificacion no se reconoceran por cuanto para
la administracion le es imposible tener certeza de su existencia, de acuerdo a que es una
carga de la administracion departamental se reconoceran cuando el contratista presente
certificacion firmada por los rectores en donde conste que estos nifios existen y que
fueron atendidos por el contratista.

Matricula del Contrato : 2.100

Matricula del anexo . 2.100

Diferencia de matricula |

Nifios sin documento de identificacion

Nifios repetidos por nombres'y apellidos

Q)| o

OO0

Encontrados en matricuta 2007 como SGP
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De acuerdo a los resultados de la validdcion para la liquidacion definitiva el contratista

aportd los registros civiles necesarios para desviduar las presunciones y proceder al

reconocimiento de todos los nifios. 1

ANEXO 2 '3

A. SERVICIOS PERSONALES: En el anexo "canasta educativa la cual hace parte

integral del contrato “ se pacto un valor de $404.880.000.00 CUATROCIENTOS CUATRO

MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE, para la contratacion del -

personal docente y coordinadores pedagdgicos que atendiera a los 2.100 ninos, este

rubro se ejecuto en la contratacion de 104 docentes promedio, con una fasa educativa de
20 nifios por docente aproximadamente, nomina que fue revisada y se evidencié que a los

docentes se les contrato por contrato a termine fijo por 4 meses y le fueron pagadas (a
p‘restaciones de ley, iguaimente fueron afiliados al régimen de seguridad social y salud, en
el valor de cada contrate va incluyo el rubro de auxilio de transporte y su salario ascendid
a $868.500.00, 738.000.00, 542.800.00, de acuerdo a a evolucion interna que realizan las
. autoridades indigenas, igualmente el contratista dentro de sus sopories presenta la
liquidacion del persanal firmada y aprobada por los mismos. La némina reconacida es de
_$ 401.831.332.00 CUATROCIENTOS UN MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y UN
MIL TRECIENTOS TREINTA Y DOS PESOS MCTE, el;valor se reconoce de acuerdo a
los portes presentados y la fecha de aprobacién de las polizas.

B..MATERIAL EDUGATIVO REGIONAL Y ZONAL{ Investigacion, elaboracion,
diseiio y edicidn de apoyo)

Preescolar, basica primaria, basica secundaria y media, Materiales para
atender la ensefianza de las lenguas indigenas: En la canasta educativa se
pacto un valor de $4.368.000.00 CUATRO MILLONES TRECIENTOS SESENTA'Y
OCHO MIL PESOS MCTE, no hay ejecucion

C- OTROS GASTOS

Mobiliario escolar: Valor del contrato a ejecutar $ 2.184.000.00 BOS MILLONES
CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS MCTE, de acuerdo a los soportes
presentados por el contratista se.tiene como valor reconocido $1.179.970 UN
" MILLON CIENTO SETENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SETENTA FESOS
MCTE. ;

Material de Uso recurrente: Se estima de acuerdo a la canasta educativa que el
rubro a ejecutar es el valor de $2.184.000.c0 DOS MILLONES CIENTO
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OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS MCTE, de donde se reconoce $372.230.00
TRECIENTOS SETENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS TREINTA PESOS.

D- COMPONENTES ADICIONALES DE LA CANASTA
- APOYO NUTRICIONAL

El item contratado en la canasta educativa es de $ 109.536.000.00 CIENTO
NUEVE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SEIS MIL PESOS MCTE, revisado
todo el material entregado por el contratista como actas de recibo del apoyo
“nutricicnal con sus facturas se tiene como valor a reconocer $ 81.344.085.00
'OCHENTA Y UN MILLONES TRECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
QCHENTA Y CINCO PESOS MCTE.

2.2 BALANCE ECONOMICO Y FINANCIERO: El valor del contrato pagtado es de
SEISCIENTOS SETENTA MILLONES TRECIENTOS VEINTE MIL PESCS MCTE
($670.320.000.00), resultado de muitiplicar SETENTA Y NUEVE MiL OCHOCIENTOS
PESOS mensuales por cada nific atendido por el tiempo ejecutado y el numero de nifos
a tender relacionados en el anexo 1, Dentro del términp de duracién del contrato, este se
pacta para desarrollar en un tiempo de 3.23 dias. el cdntrato se firma el 09 de agosto de
2006, con una fecha de aprobacion de las polizas el dia 14 de agosto de 2006, es por ello
gue el valor de contrato para esta liquidacién es de $ 631.218.000 SEICEINTOS
TREINTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS DIEZ Y CCHO MIL PESOS MCTE, los pagos
realizados al contratista de hicieron de la siguiente manera:

1. Un'50 % en valor de TRECIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES CIENTO
SESENTA MIL PESOS MCTE ($ 335.160.000.00) mediante comprobante de egreso Nro
9709 a titulo de anhmpo

""Quedando un saido pendaente del 50 % del valor inicial del contrato.

2.3 BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO: Se constituyo para este
contrato Péliza Nro 064003806 de GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE
ENTIDADES ESTATALES, expedida por la compaiiia de seguros del Estado S.A, de
fecha de expedicion 10 de agoste de 20086, la cual ampara el anticipo, incumplimiento del
contrato, salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones desde el 08 de agosto de
2006 hasta el 07 de noviembre de 2007 y salarios y prestaciones desde el 09 de agoste
de 2006 hasta el 07 de diciembre de 2009 y la pdliza Nro 064000654 DE SEGURO DE
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, con fechas de vigencia desde el 08
de agosto de 2006 hasta 07 de 12 de 2008 , pélizas que fueron aprebadas el dia 14 de
agosto de 2006 y la firma del contrato se realizo el dia 09 de agosto de 2006, Ia ejecucion
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del contrato inicia desde el momento de la aprobacion de las pdiizas tal corﬁo reza en el
contrato y el articulo 41 de |a ley 80 de 1993.

Carencra total de interventoria, la cual era necesaria para la buen ejecucién dei objeto
contratado, tanto en la validacion y depuracién de los nifios del anexo 1 como en la
entrega de los materiales estipulados en el anexo 2, igualmente en la elaboracién de las
actas parciales y a la amortizacion dei anticipo la cual se deberia ver reflejada en los
pagos parciales.

3. LIQUIDACIONES

3.1 LIQUIDACION TECNICA:

ANEXO 1
MATRICULA | DIAS VALOR
MES ANEXC 1 ATENDIDOS | CONTRATADO
Enero 0
Febrero 0 0
Marzo 0 0
Abril 0 0
Mayo 0 0
Junio 0 0
Julio 0 0
Agosto 2.100 161 B89.376.000
Septiembre 2100 30| 167.580.000
| Octubre 2100 30| 167.580.000
Noviembre 2.100 30] 167.580.000
Diciembre 2.100 7] 39.102.000
TOTAL 113] 631.218.000

3.2, EJECUCION DEL ANEXO 2 !

a. SERVICIOS PERSONALES.

24y



247
Republica de Colombia

il

Gobernacidn det Departamento del Cauca
Secretaria de Educacion y Cultura .

Despacho
ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO 255 DE 2006
CONCEPTO CONTRATADO |A RECONOCER
DOCENTES $404.880.000 $401.831.332
TOTAL $404.880.000 $401.831.332

b- MATERIAL EDUCATIVO !REGIONAL Y ZONAL( Investigacion,
elaboracién, disefio y edicion de apoyo)- No hay ejecucion.

¢. OTROS GASTOS

Mcbiliario escolar, material de uso recurrente

VALOR VALOR
CONCEPTO CONTRATADO { RECONOCIDO
MOBILIARIO 2.184.000 1.178.970
MATERIAL USO RECURRENTE 2.184.000 372.230
d- APOYO NU'l;RlCIONAL _ H

£ "

VALOR VALCR
CONCEPTO CONTRATADO |RECONQCIDO
APQOYQ NUTRICIONAL 109.536.000 81.344.085

N }é
33 RESUMEN DE EJECUCION DEL CONTATO 205
VALOR

CONCEPTO VALOR CONTRATADO |RECONQCIDO
SERVICIOS PERSONALES : 404.880.000 401.831.332
MATERIAL EDUCATIVO 4,368.000 D
OTROS GASTOS PEC 4.368.000 1.5652.200
APOYC NUTRICIONAL 109,.536.000 81.344.085
GASTOS DE :
ADMINISTRACION E 147.168.000 138,552,351
TOTAL 670.320.000 623.279.968
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VALOR EJECUTADO 3
PRESENTE ACTA DE
VALOR SIN JECUTAR

De conformigad Y para dar CUmplimiento g clau
salvos de| SENA, COMFACAUCA, ICBF, SEGURIDAD S0OC|

Surado deg| Contrato, se ariexan paz y
Al

3.2 LIQUIDACION ECONOMICO FINANCIERA

3.2.1 REFERENTE A PAGOS

—_—
7% SEGUN COMPROBANTE

VALOR PAGADQ como ANTICIPO 50
DE EGRESO No 3171 DE( 2006

5335.160.000

$0
$ 335.160.000
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3.3.2 FINANCIERA

Zeiel

ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO 255 DE 2006

VALOR TOTAL EJECUTADO DEL CONTRATO

-

SEGUN ACTA DE RECIBO Y LIQUIDACION FINAL $623.279.968

VALOR PAGADO DEL CONTRATO SEGUN ACTA

DE RECIBO Y LIQUIDACION FINAL $ 335.160.000
{INTERESES ANTICIPO 0
VALOR TOTAL A CANCELAR AL CONTRATISTA $288.119.968
SUMAS IGUALES $623.279.968|  $623.279.968

NOTA 1. De conformidad a toda la ejecucidn dei contrato, sus soportes, los pagos
efectuados, se le adeuda al contratista DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO
MILLONES CIENTO DIECINUEVE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO
PESOS MCTE. (288.119.968.00) “

4. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: E!' contratista manifiesta que se:
encuentra de acuerdo con ig presenta acta la cual fue concertada con AS .

TEMPORALES en todos sus componentes, declarandose en paz y saido, por lo que

La presente acta se compone de ) folios que soportan fa ejecucidn de todos
los items de la canasta educativa.

Para constancia firman los que en ella intervinieron a los 28 djas del mes de junio de ;

2008

{/{m |

Mr\'\om .
MARIBEL QUINTANA NARVAEZ

Representante Legal AS TEMPORALES

1)
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL DEL CONTRATO 053 de 2006 SUSCRITO
ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL CAUCA Y EL
CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA

En Popayan Cauca a los dos (14 ) dias del mes de Agosto del dos mil ocho (2008), se

reunieron |la doctora MARIBEL QUINTANA NARVAEZ, identificada con la cédula de

ciudadania No 34.564.546, de Popayan, en su calidad de Representante Legal de la
Firma AS TEMPORALES, encargada mediante contrato de prestacion de servicios 001
de fecha 2008- Convenio Andrés Bello, para adelantar y proyectar las actas de liquidacién
de los contratos del sector educativo vigencias 2006, 2007 y la seficra AIDA MARINA
QUILCUE VIVAS, identificado con la cédula de ciudadania No 34562 690
expedida en Popayan —Cauca, representante Legal del CONSEJO REGIONAL
INDIGENA DEL CAUCA, con el fin de elaborar la presente ACTA DE RECIBO Y
LIQUIDACION FINAL de! contrato de prestacién de servicios Na 053 -2007 tal coma lo
plantea el inciso 3 det articulo 11 de la ley 1150 de 2007.

1. IDENTIFICACION DE LAS PARTES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO No. 053 de 2006
CONTRATANTE  SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL CAUCA
CONTRATISTA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA

CERTIFICADOQ DE DISPONIBILIDAD No0.043 02 DE MAYC /2006
REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS .No 1050 DE MARZO 29 2006
REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS  No. 1776 JUN.16/06
INTERVENTORES: JACINTO RICARDO MUNOZ

OBJETO :@ PRESTAR EL SERVICIO EDUCATIVO A LOS ESTUDIANTES
BENEFICIARIOS DE LOS MUNICIPIO DE TORIBIO CAUCA, BENEFICIARIOS
RELACIONADOS EN EL DOCUMENTQ DENOMINADO , ANEXO 1, EL CUAL
DISCRIMINA EL ESTUDIANTE CON SUS NOMBRES Y APELLIDOS, NUMERO DE

IDENTIFICACION, EN LOS ESTABLECIMIENTQS EDUCATIVOS RELACIONADOS EN
EL MUNICIPIO DONDE E ENCUENTRAN Y EN EL CALENDARIC ACADEMICO PARA

ZYsg
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EL ANO ESCOLAR 2007 ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION Nao 1350 -11-2005
ANEXO QUE HACE PARTE INTEGRAL DE ESTE CONTRATO, LO ANTERIOR
CONFORME A LA RELACION SUSTENTADA EN EL CONSOLIDADO DE

NECESIDADES.

VALOR CONTRATO: $229.866.000.00 DOSCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS MCTE.

PLAZQ DEL CONTRATC 6.5 MESES

NUMERO DE ALUMNOS DEL ANEXO 421 alumnos

CRONOLOGIA

Firma Del Contrate 15 DE MAYQ DE 2006
Iniciacién Del Contrato 23 DE MAYO DE 2006
Vencimiento Del Contrato 7 de Diciembre de 2006

2. BALANCES

2.1 BALANCE TECNICQ DEL OBJETO CONTRATADO: E! presente contrato se firmé
para la prestacion del servicio educativo a los estudiantes beneficiarios del municipio de
TORIBIO CAUCA, relacionados en el anexo 1, el cual discrimina el estudiante con sus
nombres y apellidos, numero de identificacion, en donde la atencidn de cada nifios es de
$84.000.00 OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS MCTE, la Secretaria de Educacion y
Cultura dei Cauca, estimé e! valor de contrato de acuerdo al nimero de nifios contenidos
en el anexo 1, el contrato se ejecutd dentro del calendario escolar el cual inicid de
acuerdo a la resolucién No 1350-11-2005. Este contrato se desarrolla en las Institucionss
educativas oficiales del departamento del Cauca, el contratista es un operador del servicio
educativo y satisface la demanda de atencion de los nifios, por lo que este se encarga de
la prestacion del servicio y de entregar el reporte de aprobacion o reprobacién del afo
academico al respectivo rector, para que sea este el que expida los certificados de
aprobacion o reprobacion del afio académico y envie la informacién al sistema de Ia
Secretaria de Educacién, reportandolos como subsidiados.

Revisados los documentos que hacen parte del contrato se presupuesto una ejecucion de
6.5 meses tal como consta en el anexo 2, de acuerdo a la firma del contrato 15 de Mayo
de 2008, y la aprobacion de péiizas se hizo el dia 22 de mayo de 2008, se evidencia que
existio una ejecucion de 6.5 meses . El contrato que hoy se liquida consta de 2 anexos, el
primero es aquel que especifica el numero de nifios quienes estan discriminados con
nombre y apellidos, nimero de identificacion, el cual fue pactado para atender 421

[
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alumnaos, el segundo relaciona los items que debfa suministrar el contratista tales como;
atencion educativa concerniente al docente, reparacidn y mantenimiento, PEC, mohbiliario,
material de uso recurrente, profesionales de apoyas, apoyo nutricional una racion diaria
por todos los dias habiles hasta la terminacion del contrato..

Para la liquidacion de este contrato se reviso el anexo 1y se valido de acuerdo a
la informacion suministrada por la Secretaria de Educacién y Cultura del Cauca.

VALIDADCION DEL ANEXO 1

ANEXO 1: el cua! relaciona a los ailumnos atendidos, a quienes se les realizo validacion
con las siguientes reglas:

a. Comparacién del anexo 1 entregado por el contratista y la matricula de Ia
Secretaria de Educacién del Cauca.

b. Busqueda en el anexo de nifios repetidos por nombres y apellidos.

¢. Busqueda de nifios sin identificacién.

Para efeclos de reconocimiento de los nifios atendidos en el contrato se procedera a Ja
explicacion de cada una de ias validaciones y sus consecuencias.

Literal a. Se revisa que el nimero de alumnos entregados por e CONSEJO
REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA, sea igual a los que fueron atendidos por el
contratista. Si excede el nimero de alumnos referidos no se reconocerd pago alguno, a
no ser gue exista una modificacidn, por escrito del contrato, la cual deberd estar
soportada con su disponibilidad presupuestal, por cuanto esta situacion varia el valor det
mismo. De otro lado si el numerc de estudiantes atendidos por el contratista es menor del
que inicialmente fue entregado dara lugar a que se descuente del valor contratado.

Literal b. en el evento de encaontrarse nifos con nombres y apellidos iguales se entraran
a descontar desde el inicio del contrato, a no ser que el contratista demuestre con
registros civiles que se trata de homdnimos.

Literal c: debido a que en estos contratos no se cuenta con presencia de interventoria,
los nifios que no tengan documento de identificacion no se reconoceran por cuanto para
la administracion le es imposible tener certeza de su existencia, de acuerdo a que es una
carga de la administracion departamental se reconoceran cuando el contratista presente
certificaciéon firmada por los rectores en donde conste que estos nifics existen y que
fueron atendidos por el contratista.

Matricula del Contrato ' 421
Matricula del anexo 421

L
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a Diferencia de matricula 0
b Nifios sin documento de identificacian 0
C Nifios repetidos por nombres y apellidos 0

De acuerdo a este resultado no se encontraron nifos sin documento de identificacion,
para su reconocimiento el contratista presenta certificaciones mes a mes firmadas por los
rectores de las instituciones en donde se presto el servicio, quienes son servidores
publicos, estos dan certeza de la existencia de los nifios y la atencion por el contratista.

Una vez conocida la validacién se estima el valor definitivo del contrato de acuerdo al
nimero de  estudiantes  efectivamente  reconocidos y el tiempo de ejecucién es
de $229.866.000.00 DOSCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES OCHQCIENTOS

SESENTA Y SEIS MIL PESOS MCTE

ANEXQ 2

a. SERVICIOS PERSONALES: En el anexo "canasta educativa la cual hace parte
integral del contrato * se pacté un valor de $139.561.500.00 CIENTOS TREINTA Y
NUEVE MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y UN MIL QUINIENTOS PESOS MCTE.
para la contratacion del personal docente que atendiera los 1264, este rubro se gjecuto en
la contratacion de 62 docentes con una tasa educativa de 21 nifios por docente
aproximadamente, nomina que fue revisada y se evidencié que a los docentes se les
vinculo por contrato a termino fijo por 10 meses y le fueron pagadas la prestaciones de
ley, igualmente fueron afiliados al régimen de seguridad social y salud, se les incluyo
dentro de sus prestaciones el rubro de auxilio de transporte v su salario ascendid a
542.800.00 - $738.500.00, de acuerdo a la idoneidad, estando dentro de la escala
salarial pactada por el contratante, desde el 22 de Mayo de 2006 - hasta el 7 de
diciembre del 2006, segun la clausula septima del contrato el CONTRATISTA se
comprornete & recuperar el tiempo comprendido entre el inicio de labores académicas y la
fecha de aprobacion de las pdlizas, el contratista inicio Ia prestacion del servicio el 22 de
mayo de 2006 . por lo que dentro del tiempo de recuperacion se reconoce desde el inicio
del calendario escolar hasta la fecha de aprobacion de las pélizas, todo en aras de
proteger ef derecho a la educacion y la scuacion contractual, el contratista dentro de sus
soportes presenta la liquidacidn del personal firmada y aprobada por los mismos, La
nemina recenocida por la empresa AS —~ TEMPORALES asciende a ($139.096.810.00)
CIENTO TREINTA Y NUEVE MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS DIE

PESOS MCTE.

b. APOYO NUTRICIONAL: El valor coniratado en [a canasta educativa es de
$38.311.000.00 TREINTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS ONCE MIL PESQS
MCTE, .para entregar durante los 22 dias habiles del mes por el tiempo de gjecucion del
contrato, el valor ejecutado es de $37.508.129.00 y el valor a reconocer par la empresa
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AS - TEMPORALES es de $37.508.129.00 TREINTA Y SIETE MILLONES
QUINIENTOS OCHO MIL CIENTO VEINTINUEVE PESOS MCTE, revisadas las actas de
recibido a satisfaccién firmadas por los rectores de las Instituciones educativas en donde
fueron atendidos les nifios se evidencia que efectivarmente e) contratista entregd apoyo
nutricional consistente en la minuta del ICBF durante los correspondientes iniciados el dia
22 de MAYQ de 2006 para atender 421 NINOS..

MATERIAL EDUCATIVO REGIONAL Y ZONAL: El valer pactado dentro del anexo 2 de
la canasta educativa asciende a la suma de $7.388.550.00 SIETE MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE.
de acuerdo a los soportes de actas de recibo a satisfaccion firmadas por los directivos de
fas instituciones o sedes en donde se atendieron los nifios el material educativo fue
utilizado para la investigacion , efaboracion, disefio y edicion de apcyo Se reconoce un
valor de $5.736.000.00 CINCO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS ML
PESOS MCTE. Este incluye Materiales para atender la ensefianza de las lenguas

indigenas.

REPARACION Y MANTENIMIENTO: El valor.pactado es de $2.462.850.00 DOS
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA
PESOS MCTE. NOC se reconoce por la empresa AS — TEMPORALES valor alguno por

no haberlo ejecutado..

MOBILIARIO Y EQUIPOS: El valor contratado segin la canasta es de $3.557.450.00
TRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA PESOS MCTE. Y el valor ejecutado y a reconocer de acuerdo a las actas
firmadas y encontradas es de $3.116.119.00 TRES MILLONES CIENTOS DIECISEIS

MIL CIENTO DIECINUEVE PESQS MCTE.

PEC — ACOMPANAMIENTO , SEGUIMIENTO, FORTALECIMIENTO A COMITES

LOCALES Y APOYO EXPERIENCIAS LENGUISTICAS. El valor contratads es de
$2.052.375.00 DOS MILLONES CINCUETNA Y DOS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y

CINCO PESOS MCTE, en este [TEMS de la canasta no se ejecuto valor alguno.

FORMACION DOCENTES: E! valor contratado es de $4.104.750.00 CUATRO
MILLONES CIENTC CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE. Y el

contratista no ejecuto vailor alguna.

MATERIAL DE USO RECURRENTE: E| valor contratado es de $2.079.740.00 DOS
MILLONES SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS MCTE. Y el
valor ejecutado y a reconocer por la empresa AS - TEMPORALES es de $2.078.850.00
DOS MILLONES SETENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS
MCTGE, DE ACUERDO A FACTURAS Y ACTAS QUE ANEXAN A LA LIQUIDACION.
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PROFESIONALES DE APOYO: El valor del contrato es de $12.040.600 DQCE
MILLONES CUARENTA MIL SEISCIENTOS PESOS MCTE vy el valor ejecutado y a
reconocer por la empresa AS TEMPORALES es de 12.040.600 DOCE MILLONES

CUARENTA MIL SEISCIENTOS PESOS MCTE.

GASTOS DE ADMINISTRACION: El reconacimiento de este item se hace de acuerdo a (o
pactado en fa canasta educativa en un 7.96% de! valor del contrato, en donde dicho valor
definitivo sera la suma de multiplicar el numero de nifios efectivamente atendidos por &l
valor de $84.000 por el tiempo de ejecucion de contrato.

2.2 BALANCE ECONOMICO Y FINANCIERQ: Ei valor del contrato pactado es de
DOSCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS ML

PESOS MCTE $229.866.000.00 resultado de multiplicar $84.000.00 OCHENTA Y

CUATRO MIL PESOS mensuales por el tiempo ejecutado v el nimero de nifios a tender
relacionados en el anexo 1, Dentro del término de duracidn del contrato este se pacta
para desarroltar en un tiempo de 6.5 meses que consta el calendario escolar, el cual de
acuerdo a la resolucion de calendario iria desde el 23 de Mayo de 2006 hasta el 07 de
diciembre 2006 y se firma el dia 15 de Mayo 2006, con una fecha de aprobacién de las
polizas el dia 22 de mayo de 2006, es por ello que el valor de contrato para esta
liquidacion es de DOSCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA
Y SEIS MIL PESOS MCTE $229.866.000.00

Los pagos realizados al contratista Se hicieron de la siguiente manera:

1.Un 50 % en valor de CIENTC CATORCE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y
TRES MIL PESOCS MCTE $ 114.933.000.00 mediante orden de pago No 2154 A titulo de
anticipo, comprobante de egreso No 4073 .

2.. 20% Un segundo desembolso autorizado mediante resolucién No 2617 de 2006, por
valor de CUARENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y TRES MIL
DOSCIENTOS PESOS MCTE § 45.973.200.00 segin comprobante de egreso No7599 y

orden No. 3835,

3. -10% Untercer desembolso  autorizado por  valorde  VEINTIDOS MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL  SEISCIENTQS  PESOS MCTE
$ 22.986.600 segln resciucidn No - 2080 -ORDEN DE PAGO No. 5108..

Quedandoe un saldo pendiente del 20 % def valor inicial del contrato.
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2.3 BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO: Se constituyo para este
contrato Pdlizas  1.- No 064000413 SEGUROS DEL ESTADO — OBJETO DE LA
GARANTIA Se ampara la RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, por la
cual resultare responsable el contratista derivada de la ejecucién  del contrato de
prestacion de servicio educativo No. 053 de 2006, cuyo ohjeto es la prestacion del
servicio educative a los estudiantes del municipio de TORIBIO CAUCA. beneficiarios en
el documentos denominade anexo 1 con fechas de vigencia desde el 15 DE MAYO DE

2006 hasta 07 DE DICIEMBRE DE 2008,

2.- No. 064002450 SEGUROS DEL ESTADO - OBJETO DE LA GARANTIA Se
ampara el cumplimiento de todas las obligaciones contraidas, buen manejo y correcta
inversion del anticipo, pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones, en virtud del
contrate educativo No. 053 de 2006, cuyo objeto es la prestacion del servicio educativo
a los estudiantes del municipio de TORIBIO CAUCA, beneficiarios en el documentos
denominado anexo 1 - con fechas de vigencia asi: a.- Cumplimiento del contrato —
desde el 15 de Mayo de 2006 hasta ei 15 de Agosto de 2007 b.- Anticipo desde el 15
de Mayo de 2006 hasta el 15 de Agoste de 2007 y c. Salarios y prestaciones
sociales e indemnizaciones , desde el 15 de Mayo de 2006 hasta el 07 de diciembre

de 2009.

Carencia total de interventoria, la cual era necesaria, verificar el page de salarios,
prestaciones sociales y demas del objeto contratado, tanto en la validacidn y depuracion
de los nifios del anexo 1 como en fa entrega de los materiales estipulados en el anexo 2,
iguaimente en la elaboracion de las actas parciales y a la amortizacién de! anticipo ia cual
se deberia ver reflejada en los pagos parciales.

Para los segundos y terceros desembolsos no se solicitan informes de interventaria ni de
supervision, realizandose a través de resocluciones sin previa revision de la ejecucion del

objeto contratadoe.

No existieron reclamaciones dentro de la gjecucion del contrato para el reconocimiento de
los alumnos que no se encaontraban en el anexo 1 que fueron atendidos por el contratista.
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3. LIQUIDACIONES

3.1 LIQUIDACION TECNICA:

: 38 ANEXO 1
P 5 : MATRICULA [ DIAS VALOR MATRICULA | DIAS VALOR A
5 MES ANEXO 1 ATENDIDOS [ CONTRATADO | ANEXO 1 ATENDIDOS | RECONOCER
o Enero
- Febrero
. Marzo
18 Abril
Mayo 421 30| 35.364.000 421 8 9.430.400
- Junio 421 30| 35.364.000 42] 30 35.364.000
k Jutio 421 30| 35.364.000 421 30 35.364.000
Agosto 421 30| 35.364.000 42] 30 35.364.000
13 Septiembre | 421 30| 35.364.000 421 30 35.364.000
Octubre 421 30| 35.364.000 421 30 35.364.000
Noviembre 421 15| 17.682.000 421 30 35.364.000
Diciembre 4371 7 8.251.600
TOTAL 105 | 229.866.000 179 229.866.000

i ¢ 3.2. EJECUCION DEL ANEXO 2

a. SERVICIOS PERSONALES.

CONCEPTO CONTRATADO |A RECONQCER
| DOCENTES | $139.561.500 $138.096.810
TOTAL $139.561.,500 $139.096.810 |

b. MATERIAL EDUCATIVO Y REGIONAL

CONCEPTO CONTRATADO |A RECONOCER
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$7.388.550

$5.736.000

TOTAL

$7.388.550

$5.736.000

c. REPARACION Y MANTENIMIENTO

CONCEPTO CONTRATADO |A RECONOCER
REPARACION Y MANTEN, $2.462.850 -0-
TOTAL $2.462.850 -0-

d. ACOMPANAMIENTO ~ SEGUIMIENTOS Y APOYQ EXP. LINGUISTICA

CONCEPTO CONTRATADO |A RECONOCER
ACOMPANAMIENTOS $2.052.375 -0-
TOTAL $2.052.375 -0-

e. MOBILIARIO

CONCEPTO CONTRATADO |A RECONOCER
MOBILIARIO $3.557 450 $3.116.119
TOTAL $2.557.450 $3.116.119
f. FORMACION DOCENTES

CONCEPTO CONTRATADO |A RECONOCER
FORMACION DOCENTES $4.104.750 -0-
TOTAL $4.104.750 -0-

g. MATERIAL DE USO RECURRENTE

CONCEPTO CONTRATADO |A RECONOCER
MATERIAL USO RECURRE $2.079.740 $2.078.850
TOTAL $2.079.740 £2.078.850
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i. ADMINISTRACION UTILIDADES E IMPREVISTOS

CONCEPTO CONTRATADO |A RECONOCER

1 ADMINISTRACION $18.307.185| $18.307.185

$pi TOTAL | $18.307.185|  $18.307.185
|

i. PROFESIONALES DE APOYOQ

CONCEPTO CONTRATADO |A RECONOCER
" PROFES. DE APOYQ $12.040.600 $12.040.600
TOTAL $12.040.600 $12.040.600

j+ APOYO NUTRICIONAL

CONCEPTC CONTRATADO |A RECONQCER
‘k APOYQO NUTRICIONAL $38.311.000 $37.508.128
4 TOTAL $38.311.000 $37.508.128

3.3. RESUMEN DE EJEGUCION DEL CONTATO

SERVICIOS
PERSONALES $138.561.500 $139.086.810.

MATERIAL
EDUCATIVO $7.388.550 $5.736.000

REPARACION Y
MANTENIMIENTO $2.462.850 $-0-
ACOMPANAMIENTO
-APOYQ

ESP.LINGUISTICAS $2.052.375 $-0-
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MOBILIARIO $3.557.450 $3.116.119
FORMACION
DOCENTES $4.104.750 -0-
MATERIAL DE. USG
RECURRENTE $2.079.740 $2.078.850
ADMON DE UTIL. $18.307.185 $18.307.185
PROFESIONALES
DE APOYQ $12.040 600 $12.040.600
APQOYO
NUTRICIONAL $38.311.000 $37.508.129
TOTAL $229.866.000 $217.883.693

BALANCE EJECUCION OBJETOQ CONTRACTUAL

285

VALOR CONTRATO $229.866.000

VALOR EJECUTADQ SEGUN LA

PRESENTE ACTA DE LIQUIDACION FINAL $217.883.693
VALOR SIN JECUTAR $11.982.307
SUMAS IGUALES $229.866.000 $229.866.000

3.2 LIQUIDACION TECNICA: La liquidacidon del contrato se realiza con los soportes
presentados por el contratista esto debido a la falta de interventoria, los cual el recibo
no exime ai contratista de su responsabilidad por la no realizacién de actividades, la
mala realizacion o la mala calidad de las mismas, queda bajo su responsabilidad si
quedaren pagos pendientes al personal que utilizé para ef desarrollo de este contrato.

La administracidn Departamentai sdlo reconoce lo que esta debidamente saportado en
los anexos que hacen parte integral del contrato. El valor de lo suministrado por el
contratista se reconoce de acuerdo a las facturas anexadas y actas de recibo firmadas
por los beneficiarios o directivos de las diferentes Instituciones Educativas.

De conformidad y para dar cumplimiento al paragrafo sequndo de la clausuia de 2 del
contrato, se anexan paz y salvos de! SENA, COMFACAUCA e ICBF. SEGURIDA

SOCIAL.
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3.2 LIQUIDACION ECONOMICO FINANCIERA

3.2.1 REFERENTE A PAGOS

VALOR PAGADO COMO ANTICIPO 50 % SEGUN COMPROBANTE

DE EGRESO Y ORDENES DE PAGO 2154 -4073 $114.933.000
(INTERESES DEL ANTICIPO I
VALOR PAGADO DEL 20 % COMPROBANTE DE EGRESO Y

ORDEN Nos. 7598 y 3955 $45.973.200
VALOR PAGADOQ DEL_ 10 % COMPROBANTE DE EGRESO ¥

ORDENES DE PAGTO Nos 2080 - 51 08. $22.986.600
L/ALOR TOTAL PAGADQ: 80% $183.892.800

3.2.2 FINANCIERA

VALOR TOTAL EJECUTADO DEL CONTRATO
SEGUN ACTA DE RECIBO Y LIQUIDACION FINAL $217.883.693

VALOR PAGADO DEL CONTRATO SEGUN ACTA :
DE RECIBO Y LIQUIDACION FINAL $183.892.800

INTERESES ANTICIPO

VALOR TOTAL A FAVOR DEL CONTRATISTA $33.990.893
SUMAS IGUALES $217.883.693| $217.883.693
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NOTA 1. De conformidad a toda la ejecucién del contrato, sus sopores, los pagos
efectuados, se le debe al contratista la suma de  $33.990.893.00 TREINTA Y TRES
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES

PESOS MCTE.

4. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA, el coniratista manifiesta que esta de
acuerdo con la presente acta de liquidacién que el tiempo de recuperacion pactado ha
sido reconocido, que declara 2 PAZ Y SALVO a la Secretaria de Educacion y Cultura
del Cauca, que al no tener ninguna objecién renuncia a una posterior reclamacién

prejudicial o judicial.

La presente acta se compone de ( ) folios que soportan la ejecucion de todos los
iterns de la canasta educativa.

Para constancia firman los que en ella intervinieron a los 14 dias del mes de Agosto de
2008

-

AIDA MARINA QU! IVAS
Representante Legal def Consejo Regional Indigena de! Cauca

Representante Legal AS TEMPORALES

ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO 053 DE 2006

L
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL DEL CONTRATO 050 de 2006 SUSCRITO
ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL CAUCA YEL
CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA

En Popayan Cauca a los dos (24 ) dias del mes de Agosto del dos mil ocho (2008), se
reunieron la doctora MARIBEL QUINTANA NARVAEZ, identificada con la cédula de
ciudadania No 34.564.546, de Popayan, en su calidad de Representante Legal de la
Firma AS TEMPQORALES, encargada mediante contrato de prestacion de servicios D01
de fecha 2008- Convenio Andrés Bello, para adelantar y proyectar las actas de liquidacidn
de los contratos del sector educativo vigencias 2006, 2007 y la sefiora AIDA MARINA
QUILCUE VIVAS, identificado con la cédula de ciudadania No 34.582.690
expedida en Popayan -Cauca, representante Legal del CONSEJO REGIONAL
INDIGENA DEL CAUCA, con el fin de elaborar la presente ACTA DE RECIBO Y
LIQUIDACION FINAL del contrate de prestacion de servicios No 050 -2006

1. IDENTIFICACION DE ILAS PARTES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO No. 050 de 2006
CONTRATANTE SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL CAUCA
CONTRATISTA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD No. 623 de 28 Abril /2006
REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS No 1448 DE MAYQ 15 2006

INTERVENTORES: NO HAY INTERVENTGRIA

OBJETO :© PRESTAR EL SERVICIO EDUCATIVO A LOS ESTUDIANTES
BENEFICIARIOS DE LOS MUNICIPIOS DE PURACE, SOTARA, CALDONO, BUENOS
AIRES, CALAOTO, CORINTO, JAMBALO, SANTANDER, MIRANDA, SUAREZ,
MORALES, PIENDAMQ, SILVIA, TOTORO, LOPEZ DE MICAY, TIMBIQu!,
ALMAGUER, BOLIVAR, ROSAS, SAN SEBASTIAN, INZA Y PAEZ |, BENEFICIARIOS
RELACIONADOS EN EL DOCUMENTO DENOMINADO . ANEXO 1, EL CUuAL
DISCRIMINA EL. ESTUDIANTE CON SUS NOMBRES Y APELLIDOS, NUMERO DE
IDENTIFICACICON, EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS RELACIONADQS EN
EL MUNICIPIO DONDE E ENCUENTRAN Y EN EL CALENDARIC ACADEMICO PARA
EL ANO ESCOLAR 2007 ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION No 1350-11-2005
ANEXO QUE HACE PARTE INTEGRAL DE ESTE CONTRATQ, LO ANTERIOR
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CONFORME A LA RFELACION SUSTENTADA EN EL CONSOLIDADO DE
NECESIDADES,

VALOR CONTRATO: $1.749.930.000.00 MIL SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL PESOS MCTE.

PLAZO DEL CONTRATO 10 MESES

NUMERO DE ALUMNOS DEL ANEXO 3206 alumnos

CRONOLOGIA

Firma Del Contrato 11 DE MAYO DE 2006
Iniciacion Del Contrato 22 DE MAYQO DE 2006
Vencimiento Del Contrato 7 de Diciembre de 2006

2. BALANCES

2.1 BALANCE TECNICO DEL OBJETO CONTRATADO: E| presente contrato se firmo
para la prestacion del servicio educativo a los estudiantes beneficiarios de [os
municipios de PURACE, SOTARA, CALDONO, BUENOS AIRES, CALOTOQ, CORINTO,
JAMBALO, SANTANDER, MIRANDA, SUAREZ, MORALES, PIENDAMO, SILVIA,
TOTOROQO, LOPEZ DE MICAY, TIMBIQUI, ALMAGUER, BOLIVAR, RQSAS, SAN
SEBASTIAN, INZA Y PAEZ, relacionados en el anexo 1, el cual discrimina el estudiante
con sus nombres y apellidos, numero de identificacion, en donde la atencion de cada
nifios es de $84.000.00 OCHENTA Y CUATRO MIL PESQOS MCTE, la Secretaria de
Educacién y Cultura del Cauca, estimo el valor de contrato de acuerdo al nimero de nifios
contenidos en el anexo 1, el contrato se ejecuté dentro del calendario escolar el cual inicié
de acuerdo 2 la resolucidn No 1350-11-2005. Este contrato se desarrolla en lasg
Instituciones educativas oficiales del departamento del Cauca, el contratista es un
operador de! servicio educativo y satisface ia demanda de atencion de los ninos, por lo
que este se encarga de la prestacién del servicio y de entregar el reporte de aprobacion o
reprobacién del afio académico al respectivo rector, para gue sea esie el que expida los
certificados de aprobacion o reprobacién del afo académico y envie la informagion al
sisterma de la Secretaria de Educacién, reportandolos como subsidiados.

Revisados ios documentos que hacen parte de! contrato se presupuesto una ejecucion de
6.5 meses tal como consta en el anexa 2, de acuerdo ala firma el 11 de Mayo de 2006, y
ta aprobacion de pdlizas 22 de mayo de 2008, se evidencia que existié una gjecucion de
6 meses y 15 dias. E! contrata que hoy se liquida consta de 2 anexos, el primero es aquel

| ]
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que especifica el numero de ninos quienes estan discriminados con nombre y apellidos,
nimerc de identificacidn, el cual fue pactado para atender 3205 alumnos, el segunde
relaciona los items que debia suministrar el contratista tales como; atencién educativa
concerniente al docente, un pupitre, apoyo nutricional una racién diaria por todos los dias
habiles hasta la terminacién del conlrato, material educativo, capacitacion de docentes.

Para la liquidacién de este contrate se reviso el anexo 1 y se valido de acuerdo a
ta informacidn suministrada por la Secretaria de Educacion y Cultura del Cauca.

VALIDADCION DEL ANEXO 1

ANEXO 1: el cual relaciona a los alumnos atendidos, a quienes se les realizo validacion
con las siguientes reglas:

a. Comparacion del anexo 1 entregado por el contratista y la matricula de 1a
Secretaria de Educacion del Cauca. '

b. Busqueda en el anexo de nifios repetidos por nombres y apellidos.

€. Busqgueda de nifics sin identificacién.

Para efectos de reconocimiento de los ninos atendidos en el contrato se procederd a la
explicacion de cada una de las validaciones y sus consecuencias.

Literal a. Se revisa que el numerg de zlumnos entregados por el CONSEJO
REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA, sea igual a los que fueron atendidos por el
contratista. St excede el ndmero de alumnos referidos no se reconocera pago alguno; a
no ser gue exista una modificacidn, por escrito del contrato, la cual debera estar
soportada con su disponibilidad presupuestal, por cuanto esta situacion varia el valor del
mismo. De ofro lado si el numero de estudiantes atendidos por el contratista es menor del
que inicialmente fue entregado dara lugar a que se descuente del valor contratado.

Literal b. en el evento de encontrarse niflos con nombres y apellides iguales se entraran
a descontar desde el inicio del contrato, a no ser que el contratista demuestre. con
registros civiles que se trata de homonimos. .

Literal c: debido a que en estos contratos no se cuenta con presencia de interventoria,
los nifios que no tengan documento de identificacion no se reconoceran por cuanto para
la administracion le es imposible tener certeza de su existencia, de acuerdo a que s una
carga de la administracion departamental se reconoceran cuando el contratista presente
certificacion firmada por los rectores en donde consie que estos nifios existen y que

fueron atendidos por el contratista.

Matricula del Contrato ‘ 1 "3205_4‘
Matricula del anexo 32058

b
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a Diferencia de matricula ' ] 0
b Nifos sin documento de identificacion 128
C Nirigs repetidos por nombres y apellidos 130

De acuerdo a este resultado se encontraron nifios sin documento de identificacidn en un
numero de 128, igualmente nifios repetidos en 130 por nombres y apellidos, para su
reconacimiento el contratista presenta certificaciones mes a mes firmadas por los rectores
de las instituciones en donde se presto el servicio, quienes son servidores ptiblicos, estos
dan certeza de la existencia de los nifios y la atencién por el contratista.

Una vez conocida la validacién se estima el valor definitivo del contrato de acuerdo al
numero de  estudiantes  efectivamente reconocidos v el tiempo de gjecucion es
de $ 1.740.930.000.00 MIL SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA MIL PESOS MCTE

ANEXO 2

SERVICIOS PERSONALES: En el anexo "canasta educativa la cual hace parte integral
del contrato “ se pacto un valor de $1.062.457.500.00 MiL SESENTA Y DOS MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS MCTE. parz la
contratacion del personal docente que atendiera los 3205 este rubro se gjecuto en la
contratacion de 156 docentes con una tasa educativa de 21 nifos por docente
aproximadamente, nomina que fue revisada y se evidencid que a los docentes se les
vinculo por contrato a termino fijo por 6.5meses y le fueron pagadas la prestaciones de
ley, igualmente fueron afiliados al régimen de seguridad social y salud, se les incluyo
dentre de sus prestaciones el rubro de auxilio de transporte y su salario ascendid a
$578.00.00 - $774.000.00 y $904.000.00, de acuerdo a la idoneidad, estando dentro de
la escala salarial pactada por el contratante, desde el 11de Mayo de 2008 - hasta el 7 de
diciembre det 2008, segun la ciausula séptima del contrato sl CONTRATISTA se
compromete a recuperar el ttempo comprendido entre el inicio de labores académicas vy la
fecha de aprobacion de las pélizas, el cantratista inicio fa prestacion del servicio el 22 de
mayo de 2006 , por lo que deniro del tiempo de recuperacion se reconoce desde el inicio
del calendario escolar hasta la fecha de apraobacion de las podlizas, todo en aras de
proteger el derecho a la educacion y la ecuacion contractual, el contratista dentro de sus
soportes presenta la liquidacion del personal firmada y aprobada por los mismos. la
nomina reconocida del tiempo de recuperacidn asciende a $185.820.000 CINTO
QCHENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTE MIL PESOS MCTE el
contratista dentro de sus soportes presenta la liquidacion del personal firmada y
aprobada por los mismos. La némina reconocida incluido el tiempo de
recuperacion asciende a $1.062.457.500.00 MIL SESENTA Y DOS MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS MCTE.

APOYO NUTRICIONAL: El valor contratado en la canasta educativa es de $14.000.00
.pesos mensuales por , la racion por nifio atendido durante los 22 dias habiles del mes por

g
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el tiempo de ejecucion del contrato, el valor contratade es de $291.655.000.00
DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO.
MiL PESOS MCTE. vy el valor ejecutadoc y a reconocer por la empresa AS -—
TEMPORALES es de $210.168.400.00 DOSCIENTOS DIEZ MILLONES CIENTO
SESENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTQOS PESOS MCTE, revisadas las actas de
recibido a satisfaccién firmadas por los rectores de las Instituciones educativas en donde
fueron atendidos los nifios se evidencia que efectivamente el contratista entrego apoyo
nutricional consistente en la minuta del ICBF durante los correspondientes iniciados e! dia
22 de Mayo de 2006, para atender 3205 alumnos.

MATERIAL EDUCATIVO REGIONAL Y ZONA - E! valor pactado dentro del anexo 2 de
la canasta educativa asciende a la suma de $27.082.250.00 VEINTISIETE MILLONES
OCHENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE. De acuerdo a los
soportes de actas de reciba a satisfaccion firmadas por los directivos de las instituciones o
sedes en donde se atendieron los nifos el material educativo fue utiizada para la
investigacion, efaboracion, disefio y edicion de apoyo para el normal funcionamiento de
las Instituciones educativas, se reconcce un valor de  $20.655.150.00 VEINTE
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CIENTO CINCUENTA PESOS

MCTE

REPARACION Y MANTENIMIENTO: Ei valor pactado es de $18.749.250.00
DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA PESOS MCTE. y el valor ejecutado  y a reconocer par la empresa AS -
TEMPORALES es de $5.548.926.00 CINCO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y

OCHO MIL NOVECIENTOS VEIN TISEIS PESOS MCTE.

MOBILIARIO - El valor pactado dentro del Anexo 2 - DE LA CANASTA EDUCATIVA,
asciende a $27.082.250.00 oo VEINTISIETE MILLONES OCHENTA Y DOS MIL
DOSCIENTCS CINCUENTA PESOS MCTE. Y el valor a reconocer por la empiesa AS-
TEMPORALES es de $8.920.097.00

MATERIAL DE USO RECURRENTE: El valor pactado dentro de la canasta es de
$15.832.700.00 QUINCE  MILLONES QCHQCIENTOS TREINTA Y DOS MiL
SETECIENTOS PESOS MCTE. Y el valor a reconocer por la ermpresa AS -

TEMPORALES es de $12.906.340.00

GASTOS DE ADMINISTRACION: E! reconacimiento de este item se hace de acuerdo alo
pactado en ia canasta educativa en un 22% del valor de! contrato, en donde dicho valor
definitivo serd la suma de multiplicar el numero de nifos efectivamente atendidos por el

valor de $84.000 por el tiempo de ejecucion de contrato.

2.2 BALLANCE ECONOMICO Y FINANCIERO: El valor del contrato pactado es de TRES
MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y QCHO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
MCTE ($ 1.749.930.000.00 resultado de multiplicar $84.000.00 OCHENTA Y CUATRO

L



263

Republica de Colombia

Gobernacion délepadamento del Cauca
Secretaria de Educacion y Cultura
Despacho

ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO 050 DE 2006

MiL PESOS mensuales por cada nifio atendido por el tiempo ejecutado y el numero de
nifios a tender refacionados en el anexc 1, Dentro de! término de duracién del contrato
este se pacta para desarrollar en un tiempo de 6.5 meses que consta el calendario
escolar, el cual de acuerdo a la resolucion de calendario iria desde e 11 de Mayo de
2006 hasta el | 7 de diciembre y se firma el dia 11 de Mayo 2007, con una fecha de
aprobacion de las pélizas el dia 22 de mayo de 2007, es por ello que el valor de contrato
para esta liquidacion es de TRES MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y GCHO
MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MCTE ($ 1.749.930.000.00. los pagos
realizados al cantratista Se hicieron de la siguiente manera:

J’é 1. Un 50 % en valor de& OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLCNES
*Y NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS MCTE $ 874.965.000.00 mediante
' l‘, . camprobante de egreso No 12885  a titulo de anticipo el cual no fue amortizado,

2. Un segundo desembeolso autorizade mediante resolucion Na 1726 de 2006, del 20 % en
valor de TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA
Y SEIS MIL PESOS MCTE $349.986.000.00 seguln cotprobante de egreso No 7598

de 2006.

3. Un tercer desembolso autorizado del 10 % en valor de SEISCIENTOS NOVENTA Y
CINCO MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS MCTE $ 174.993.000.00 segin
resolucien No.- 5614-12-2007 orden de pago No. 5075 de 2006.

Quedando un saldo pendiente del 20 % det valor inicial del contrata.

2.3 BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO: Se constituyo para este
contrato Pdlizas  1.- No 064000426 SEGUROS DEL ESTADO - OBJETO DE LA
GARANTIA Se ampara la RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, por Ja
cual resultare responsable el contratista derivada de [a gjecucion del contrato de
prestacidn de servicio educativo No. D50 de 20086, Cuyo objeto es la prestacion del
servicio educativo  a los estudiantes de los municipios de PURACE, SOTARA,
CALDONO, BUENOS AIRES, CALOTO, CORINTO, JAMBALO, SANTANDER,
MIRANDA, SUAREZ, MORALES, PIENDAMO, SILVIA, TOTORO, LOPEZ DE MICAY,
TIMBIQUIL, ALMAGUER, BOLIVAR, ROSAS, SAN SEBASTIAN, INZA Y PAEZ
beneficiarios en el documentas denominado anexa 1 con fechas de vigencia desde el 11
de Mayo de 2006 hasta 11 de Agosto de 2009 y 2.- No. 064002546 SEGUROS DEL
ESTADO — OBJETO DE LA GARANTIA: Se ampara el cumplimiento de todas las
obligaciones contraidas, buen manejo y correcta inversion del anticipe, pago de salarios,
prestaciones e indemnizaciones, en virtud del contrato educativo No. 050 de 2006, cuyo
objeto es la prestacién del servicio educativo a los estudiantes de los municipios de Ja
de PURACE, SOTARA, CALDONO, BUENOS AIRES, CALOTOQ, CORINTO, JAMBALOQ,
SANTANDER, MIRANDA, SUAREZ, MORALES, PIENDAMO, SILVIA, TOTORO,
LOPEZ DE MICAY, TIMBIQUI, ALMAGUER, BOLIVAR, ROSAS, SAN SEBASTIAN,
INZA'Y PAEZ, beneficiarios en el documentos denominado anexo 1 - con fechas de
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vigencta asi: a.- Cumplimiento del contrato — desde el 11 de Mayo de 2006 hasta el 11
de Agosto de 2007 b.- Anticipo desde el 11 de Mayo de 20086 hasta el 11 de Agosto
2007 y c. Salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones , desde el 11 de Mayo
de 2006 hasta el 11 de Agosto de 2010.

Carencia total de interventoria, la cual era necesaria, verificar el pago de salarigs,
prestaciones sociales y demas del objeto contratado, tanto en la validacion y depuracidn
de los nifios del anexo 1 coma en la entrega de los materales estipulados en el anexo 2,
igualmente en la elaboracién de las actas parciales y a la amortizacion del anticipo |1a cual
se deberia ver reflejada en los pagos parciales.

Para los segundos y terceros desembolsos no se solicitan informes de interventoria ni de
supervision, realizdndose a través de rescluciones sin previa revision de la gjecucion del

objeto contratado.

No existieron reclamaciones dentro de la ejecucion del contrato para el reconocimiento de
los alumnos que no se encontraban en el anexo 1 que fueron atendidos por el contratista.

3. LIQUIDACIONES

3.1 LIQUIDACION TECNICA:
'_ f ANEXO 1
s MATRICU | DIAS
LA ATENDIDO [VALOR MATRICULA {DIAS VALCR A
MES ANEXO1 |5 CONTRATADO ANEXO A1 ATENDIDOS | RECONQOCER
Enerq
Febrero
Marzo
Abril
Mayo 3025 30 269.220.000 3025 08 71.792.000.
Junio 3025 301 269.220.000 3025 30 269.220.000
Julio 3025 30) 269.220.000 3025 30 269.220.000
Agosto 3025 30| 269.220.000 3023 30 269.220.000
Septiemnbre 3033 30| 269.220.000 3023 30 269 220.000
Octubre 3025 30 269.220.000 3025 30 26%.220.000
Noviembre 3025 15 134.610.000 3025 30 269.220.000.
I Diciembre 7 62.818.000.
| TOTAL 185| 1.749.930.000 1952 1.749.930.000
7
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3.2, EJECUCION DEL ANEXO 2

a. SERVICIOS PERSONALES.

CONCEPTO CONTRATADO |A RECONOCER ]
DOCENTES $1.062.457 500 $1.062.457 500.
TOTAL $1.062.457.500. $1.062.457 500,

b. APOYQO NUTRICIONAL

CONCEPTO CONTRATADO |A RECONOCER
APOYO NUTRICIONAL 291.655.000. 210.068.400.
TOTAL 291.655.000. | 210.068.400.
¢. MATERIAL EDUCATIVO
CONCEPTQ CONTRATADO |A RECONOCER
MATERIAL EDUCATIVO 27.082.250. 20.655.150
TOTAL 27.082.250. 20.655.150.
d. MOBILIARIO
CONCEPTO CONTRATADO |A RECONOCER
MOBILIARIO 27.082 250. 8.920.097.
TOTAL 27.082.250. 8.620.097.

e. MATERIAL DE USQO RECURRENTE

CONCEPTO CONTRATADO |A RECONQCER
MATERIAL DE USQ

RECURRENTE 15.832.700 12.806.340
TOTAL 15.832.700 12.906.340].
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d. REPARACION Y MANTENIMIENTO

CONCEPTO CONTRATADO |A RECONOCER
REP Y MANTENIMIENTO 27.082.250. 20.655.150.
TOTAL 27.082.250. 20.655.150.

3.3. RESUMEN DE EJECUCION DEL CONTATO

SERVICIOS PERSONALES

$ 1.062.457.500

3 1.062.457.500

APQYQ NUTRICIONAL

$291.655.000

$ 210.068.400

MATERIAL EDUCATIVO $ 27.082.250 $ 20.655.150
REPARACION Y

MANTENIMIENTO $ 18.749.250 55489286,
MOBILIARIO $ 27.082.250 $ 8.520.097
MATERIAL RECURRENTE $ 15.832.700 $ 12.908.340
OTROS GASTOS-

COMITES LOCALES $ 18.749.250 -0-
FORMACION DOCENTE $ 16.666.000 -0-
PROFESIONALES DE '

APOYO $ 132.288.375 -0-

ADMINISTRACION

$ 139.369 425

$ 139.369.425

TOTAL

$ 1.749.930.000

$ 1.454.376.912

BALANCE EJECUCION OBJETO CONTRACTUAL

VALOR CONTRATO

$1.749.930.000.

VALOR EJECUTADO SEGUN LA
PRESENTE ACTA DE LIQUIDACION FINAL

$ 1.454.376.912

VALOR SIN JECUTAR

$295.553.088

SUMAS IGUALES

$1.749.930.000

$1.749.930.000
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3.2 LIQUIDACION TECNICA: La liquidacion del contrato se realiza con los saportes
presentados por el contratista esto debido z Ia faita de interventoria, los cual el recibo
no exime al contratista de sy responsabilidad por Ia no realizacién de actividades, la
mala realizacion o ta mala calidad de fas mismas, queda bajo su responsabilidad sj
quedaren pagos pendientes al personal que utilizé para el desarrollo de este contrato.

La administracidn Departamental sdlo reconoce 1o que esta debidamente soportado en
los anexos gue hacen parte integral del contrato. El valor de lo suministrado por el
contratista se reconoce de acuerdo a las facturas anexadas v actas de reciba firmadas
por los beneficiarios o directivos de las diferentes Instituciones Educativas

De conformidad y para dar cumpliriento al pardgrafo segundo de Ja clausula de 2 del
contrato, se anexan paz y salvos dsl SENA, COMFACAUCA e ICBF. SEGURIDA

SOCIAL.

3.2 LIQUIDACION ECONOMICO FINANCIERA

3.21REFERENTE A PAGOS

VALOR PAGADO COMO ANTICIPO 50 % SEGUN COMPROBANTE

DE EGRESO No 12895 2006 874.865.000,

INTERESES DEL ANTICIPO

VALOR PAGADO DEL 20 % SEGUN COMPROBANTE DE EGRESO

7588 DE 2008 349.986.000.
VALOR PAGADO DEL 10 % SEGUN Y COMPROBANTE DE

EGRESO No 5075 DE DICIEMBRE DE 2006 174.993.000.
VALOR TOTAL PAGADO: 80% 1.399.944.00&1

3.2.2 FINANCIERA

VALOR TOTAL EJECUTADO DEL CONTRATO
SEGUN ACTA DE RECIBO Y LIQUIDACION FINAL $ 1.454.376.912

'VALOR PAGADQO DEL CONTRATO SEGUN ACTA $1.399.944.000.

2673
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DE RECIBO Y LIQUIDACION FINAL
INTERESES ANTICIPO

VALOR TOTAL A FAVOR DEL. CONTRATISTA $54.432.912
SUMAS IGUALES $ 1.454.376.912| $ 1.454.376.912

NOTA 1. De conformidad a toda la ejecucién del contrato, sus soportes, los pagos
efectuados, se le debe al contratista la suma de $54.432.912.00 CINCUENTA Y
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS

DOCE PESOS MCTE.

4, DECLARACIONES DEL CONTRATISTA, el contratista manifiesta que esta de
acuerdo con la presente acta de liquidacién que el tiempo de recuperacion pactado ha
sido reconocido, que declara a PAZ Y SALVO a |a Secretaria de Educacion y Cultura
det Cauca, que al no tener ninguna objecién renuncia a una posterior reclamacion

prejudicial o judicial.

La presente acta se compone de ( ) folios que soportan la gjecucion de todos los
items de la canasta educativa.

Fara constancia firman los que en ella intervinieron a los 24 dias del mes de Agosto de
2008 .

AIDA MARINA QUEGUE VIVAS
Representante 41 del Consejo Regional Indigena del Cauca

prTwy L NP

MARIBE
Represantante Legal AS TEMPORALES

—
[y

TER



[

&

P

Republica de Colombia

Gobernacion del Departamento del Cauca
Secretaria de Educacién y Cultura
Despacho

ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO 036 DE 2006

LIQUIDACION DEL CONTRATO 036 DE 2006, SUSCRITO ENTRE LA SECRETARIA
DE EDUCACION Y CULTURA DEL CAUCA Y EL CONSEJO REGIONAL
INDIGENA DEL CAUCA CRIC

Siendo las 4:35 del 4 de junio de dos mil ocho (2008), se reunieron la Doctora
MARIBEL QUINTANA NARVAEZ, en su calidad de Representante Legal de la Firma
AS TEMPORALES, encargada mediante contrato de prestacién de servicios 001 de
fecha 2008- Convenio Andrés Bello, para adelantar [as liquidaciones de los contratos
de prestacion del servicio educativo vigencias 2006, 2007, y AIDA MARINA QUILCUE
VIVAS representante Legal del CONSEJO REGIONAL IDIGENA DEL CAUCA CRIC,

con el animo de llegar a una liquidacién de comun acuerdo tal como lo plantea el

articulo 11 de la fey 1150 de 2007 inciso 3.~ 8i vencido el plazo anteriormente
estabiecido no se ha realizado fa liquidacién, la misma podré ser realizada en cualquier
tiempo dentro de los dos afios s;gmen{es al vencimiento del término a que se refieren
los incisos anterfores, de mutuo acuerdo o umfaferafmenfe sin perjuicio de fos previsto
en el articuto 136 def C.C A~

1. IDENTIFICACION DE LLAS PARTES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO No. 036 de 2008
CONTRATANTE SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL CAUCA
CONTRATISTA CONSEJO REGIONAL IDIGENA DEL CAUCA CRIC

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD | No.553 DE 2007
INTERVENTQORES: NO HAY INTERVENTORIA

OBJETO : PRESTAR EL SERVICIO EDUCATIVO A LOS ESTUDIANTES
BENEFICIARIOS RELACIONADOS EN EL DOCUMENTCO DENCMINADO , ANEXO 1,
EL CUAL DISCRIMINA EL ESTUDIANTE CON SUS NOMBRES Y APELLIDOS,
NUMERO DE IDENTIFICACION, EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
RE{ACIONADOS EN EL MUNICIPIO DONDE E ENCUENTRAN Y EN EL
CALENDARIO ACADEMICO PARA EL ANO ESCOLAR 2007 ESTABLECIDO EN LA
RESOLUCION Nro 1350-11-2005 ANEXO QUE HACE PARTE INTEGRAL DE ESTE
CONTRATO.
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VALOR CONTRATO: CUATRO MIL TREINTA Y NUEVE MILLONES SIECIENTOS
CINGUENTA Y CUATRO MIL PESOS MCTE ($4.049.654.000),

PLAZO DEL CONTRATO 7.20 MESES

NUMERQC DE ALUMNOS DEL ANEXO 6.665 NINOS

CRONOLOGIA
Firma Del Contrafo 25 ABRIL DE 2006
iniciacién Del Contrato - 2 DE MAYO DE 2006

Vencimiento Del Contrato 7 de DICIEMBRE de 2006
2, BALANCES.,

2.4 BALANCE TECNICO DEL OBJETO CONTRATADO: Ei presente contrato se
fimd para la prestacion del servicio educativo a los estudiantes beneficiarios de los
Municipics donde se encuentran asentadas las pobiaciones indigenas en el

Departamento del Cauca relacionados en el anexo 1, el cual discrimina el estudiante -

con sus nombres y apellidos, numero de identificacion, en donde cada nifio tiene un
valor su atencién de $84.000.00 OCHENTA Y CUATRO MIL PESQS MCTE, la
Secretaria de Educacion y Cultura del Cauca, estimo el valor de contrato de acuerdo al
numero de nifios contenidos en el anexo 1 los cuales deberian ser efectivamente
atendidos, el contrato de debia ejecutar dentro del calendario escolar ef cual iniciaba
de acuerdo a la resolucion Nro 1350-11-2005 el dia 24 de enero de 2006 y finalizaba el
7 de diciembre de 2006. Este contrato se desarrolla en las Instituciones educativas
oficiales del Departamento del Cauca, el contratista es un operador del servicio
educativo y satisface |la demanda de atencidn de los nifios, por lo gue este se encarga
de la prestacion del servicio y de entregar el reporte de aprobacidn o reprebacién del
afio académico al respectivo rector, para que sea este el que expida los certificados de
aprobacion o reprobacion del afio académico y envie la inforracién al sistema de la

Secretaria de Educacion, es por ello que en el sistema educativo estos nifos aparecen
como subsidiados.

Revisados los documentos del contrato y la ejecucion se presenta que de acuerdo a la
fecha de la firma del contrato el contratista inicio ja ejecucion del contrato en dia 25 de
abril de 2006 sin existir pélizas, posteriormente el contratista presenta las pélizas para
su aprobacion configurandose el dia 2 de mayo de 2006 fecha temada como inicio de

230
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que hoy se liguida consta de 2 anexos, el primero es

aquel que especifica el numero de nifios quienes estan discriminados con nombre y
apeliidos, numero de identificacion, el cual fue pactado para atender a 6.665 nifios a
quienes debia suministrarsele 1a tencion educativa concerniente a! docente, un pupitre,
apoyo nutricional una racion diaria por todos los dias habiles hasta la terminacion del

contrato, material educativo.

Para la liguidacidn de este contralo se reviso, el anexo 1 listado de nifios con su
numero de identificacién conforme a la resolucion 166 de 2003, el anexo 2 llamado

canasta educativa la cual contiene

Resultados validacién Anexo 1

VALIDADCION DEL ANEXO

5 items, asi;

ANEXO 1: el cual relaciona & los alumnos atendidos, a quienss se les realizé
validacion con las siguientes reglas:

a. Comparacion del anexo 1 entregado 'por el contratista y la matricula de
la Secretaria de Educacion del Cauca.

ao T

oficiales

.. Para efectos de reconocimiento de los nifos atendidos en el contrato se procederd ala

explicacion de cada una de las vali

Busqueda en el anexo de nifios repetidos por nombres y apellidos.
Buisqueda de nifios sin identificacion.
Nifios repartados en la matricula de 2006 como atendidos por docentes

daciones y sus consecuencias.

Literal a. Se revisa que el nﬂhero de alumnos entregados por el CONSEJO

REGIONAL INDIGENA CRIC a la

Secretaria de Educacion del Cauca sea igual a los

alumnos atendidos por el contratista. Si excede no se rECONOCera a no ser que exista
una modificacion del contrato escrita |a cual debera estar soportada con su
disponibilidad presupuestal, por cuanto esta situacion modifica el valor del contrato. En

el evento de ser contraria se descontara del valor del contrato.

Literal b. En el evento de encoplirarse nifios con nombres y apellides iguales se

entraran a descontar desde el inici

o del contrato, @ no ser que el contratista demuestre

con registros civiles que se trata de homénimos.

Literal ¢: Debido 2 que en estos contratos no s cuenta con presencia de intervenioria,
los njiios que no tengan documento de identificacion no se reconoceran por cuanto

para la administracion le es imposi
es una carga de la administracion

ble tener certeza de su existencia, de acuerdo a que
departamental se reconoceran cuando el contratista
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presente certificacion firmada por los rectores en donde conste que estos niftos existen

y que fueron atendidos por el contratista.

Literal d: este hace referencia al reporte de matricula que entregan los directores de
nlcleo educativo a la Secretaria de Educacion del Cauca y este a su vez al Ministerio

-—---de Educacion Tacional-encargado de entregar los recursos, si una vez validada la

matricula de la SECRETARIA DE EDUCACION DEL CAUCA con la que atiende el
contratista se encuentra la existencia de varios nifics atendidos por docentes pagados

3 con recursos de SGP o sea oficiales, no se reconoceran.

VP
Matricula del Contrato £.665
Matricula del anexc 6.665
a Diferencia de matricula 0
b Nifios sin documento de identificacion 317
C Nifios repetidos por nombres y apellidos 6
d Encontrados en matricula 2007 como SGP 0
De acuerdo a los resultados de validacién el contratista aporté 248 registros civiles y
69 certificaciones expedidas por los rectores en donde dan constancia de {a existencia
de los nifos. '
Los 6 nifios que aparecen como repetidos se descontaran.
Revisién Anexo 2
ANEXO 2
L “a. SERVICIOS PERSONALES: En el anexo "canasta educativa la cual hace pare

integral del contrato “ se pacto un valor de $2.573.280.000.00 DOS MIL QUINIENTOS
SETENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE, parala
centratacion del personal docente y coordinadores pedagdgicos que atendiera a los

6.665 nifios, este rubro se gjecuto en la contratacion de 320 docentes promedio, con .
una tasa educativa de 20 niflos por docente aproximadamente, nomina que fue:
revisada y se evidencié que a los docentes se les contrato por contrato a termino fijo

por 7.2 meses y le fueron pagadas la prestaciones de ley, igualmente fueron afiliados
al regimen da seguridad social y salud, se el valor de cada contrato va incluyo el rubro
de auxilio de transporte y su salarjo ascendi6é a $738.500.00 promedio de acuerdo a la
evelucion interna gue realizan las autoridades indigenas, igualmente el contratista
dentro de sus soportes presenta la liquidacion del personal firmada y aprobada por los
mismos. La némina ejecutada por €l contratista asciende a $§ 2.340.725.212.00 DOS
MIL TRECIENTOS CUARENTA MILLONES SETECIENTOS VEINTI CINCO MIL

DOSCIENTOS DOCE PESOS MCTE, el valor que sera reconocido de acuerdo a los
portes pressntados y la fecha de aprobacion de las poiizas 3 de mayo de 20086, ;
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b, MATERIAL EDUCATIVO REGIONAL Y ZONAL( Investigacidn,

elaboracion, diseiio y edicion de apoyo)

Preescolar, basica primaria, basica secundaria y media, Materiales para

- atender la ensefianza de las lenguas indigenas: En la canasta educativa se

pacto un valor de $115.171.200.00 CIENTC QUINCE MILLONES CIENTO
SETENTA Y UN MIL DOSCIENTOS PESOS MCTE, valor que fue ejecutado
en libros bilingties, cartillas, CD, documentales, diccionarios, musica infantil,
revistas para la ensefanza de la lengua indigena, La ejecucién de! contrato se

presenta en los municipios en donde esta asentadas la comunidades indigenas,

este concepto se ejecuto en los municipios de TQRIBIO, CALOTO,

- --SANTANDER;-GUAREZ, CORINTO, MORALES y PAEZ, Se liquido de acuerdo -

al nimero de estudiantes y el valor propuesto en la canasta educativa, el cual
para su reconocimiento asciende a la suma de $47.818.240 CUARENTA Y
SIETE MILLONES OCHOCIENTOS DIEZ Y OCHO |IL DOSCIENTOS
CUARENTA PESOS, el contratista para su reconocimiento presenta actas de
recibo y facturas, no se reconocié fo que no presento actas de recibo y los
valores reconocidos estan acorde con el nimero de nifios del anexo 1, en
donde se sobrepasaron de ejecucidn no se reconocid, por cuanto el conirafo
esta para un determinado numero de nifics en las instituciones del anexo 1.

c. GASTOS GENERALES

REPARACIONES Y MANTENIMIENTO

"El valor a ejecutar en este item es de $43.189.200.00 CUARENTA Y TRES

MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS MCTE,
de acuerdo a los soportes presentados por el contratista se tiene como valor
ejecutado y reconocido $6.528.633.00 SEIS MILLONES QUINIENTOS VEINTI
Y OCHO MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE.

d- OTROS GASTOS
PEC Acompafamiento, seguimiento, fortalecimiento a comités locales y

apoyo experiencias lingiiisticas. Valor del contrato a ejecutar $62.384.400.00
SESENTA Y DOS MILLONES TRECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL

CUATROCIENTOS PESOS MCTE, de acuerdo a los soportes presentados por -

el contratista se tiene como valor ejecutado $45.026.322 y el valor a reconocer
es $33.648.407 TREINTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y
OCHO MIL CUATROCIENTOS SIETE PESOS. La diferencia entre la ejecucién
y el reconocimiento radica en que no hay existencia de actas de entrega a
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satisfaccion firmadas por los beneficiarios o directores de los centros o

Instituciones.

Consolidacién construccidn del sistema de evaluacién en el marco del

sistema educativo propio )zonal Regional, dentrc de ia canasta educativa el |

contratista presento para su ejecucion un item por valor de $ 9.597.600, NUEVE

MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS PESOS .

{f .g MCTE el cual no se reconoce hasta el momento por cuanto no hay existencia
e de soportes de ejecucion.

. | e. MOBILIARIO Y EQUIPOS que se requieran para el normal
: funcionamiento de los establecimientos educativos

Se estima de acuerdo a [a canasta educativa que el rubro a ejecutar es el valor
de $62.384.400, SESENTA Y DOS MILLONES TRECIENTOS OCHENTA Y

___CUATRO MIL_CUUATROCIENTOS PESOS MCTE, de donde el contratista
gjecuto § 24.215.615 y se recenoce $23.371.274 VEINTI TRES MILLONES
TRECIENTOS SETENTA Y UN MIL DOSCIENTOS SETENTA Y CUARRO
PESQOS MCTE, la diferencia radica en que el contratista gjecuto mas valores de
los pactados para cada Institucién, beneficiando a alumnos que no pertenecen
a este contrato.

d FORMACION DOCENTE

El valor contratado es $62.384400 SESENTA Y DOS MILLONES
TRECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS PESOS MCTE,
de acuerdo a los soportes presentados por el contratista el valor ejecutado es

$38.058.853 y el valor a reconocer es de $37.352.153 TREINTA Y SIETE .

MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL CIENTO CINCUENTA Y
TRES PESOS MCTE, la diferencia radica en la inexistencia de soportes como
asistencia de los docentes, factyras, ya que el contratista ejecuto este rubro en
pagoe a capacitadoles, y servucuos adicionales como refrigerios, alojamiento,
transporte viveres.

e MATERIAL DE USQ RECURRENTE
|

Ei valor a ejecutar en este ltem es de $36.479.880 TREINTA Y SEIS
MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS

OCHENTA PESOS MCTE, de. acuerdo a los sopories presentados por el

O
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contratista se tiene como valor! ejecutado $ 32.568.994 y valor reconocido,
$30.175.898, la diferencia en la falta soportes de actas de entrega firmadas por
los beneficiarios, existen facturas, pero estas no dan fe de haberse entregado
los materiales a los beneficiarios del contrato, este item se ejecuto en la compra
de materiales como marcadores, papeleria, borradores, elementos de insumo y
demas -

f- COMPONENTES ADICIONALES DE LA CANASTA
Apoyo Nutricional
APOYO NUTRICIONAL

El item contratado en la canasta educatva es de $ 671.832.000.00
SEISCIENTOS SETENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS
MIL PESOS MCTE, revisado todo el material entregado por el contratista como
actas de recibo del apoyo nutricional con sus facturas se tiene como gjecutado
el valor de $425.326.786 CUATROCIENTOS VEINTICINCO MILLONES
TRECIENTOS VEINTISEIS MIL: SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS
MCTE. : ‘

2.2 BALANCE ECONOMICO Y FINANCIERQ: Ei valor del contrato pactado es de
=7 CUATRO MIL TREINTA Y NUEVE MILLONES SIECIENTOS CINCUENTA Y
CUATRO MIL PESOS MCTE ($4.049.654.000), resultado de muitipticar OCHENTA Y
CUATRO MIL PESOS mensuales por cada nifio atendido por el tiempo ejecutado y el
"~ nlimero de nifios a tender relacionados en el anexo 1, Dentro del término de duracion
del contrato este se pacta para desarroilar en un tiempo de 7.2 meses que consta lo
que resta el calendario escolar, el contrato se firma el 25 de abril de 2006, con una
fecha de aprobacion de las pdlizas el dia 2 de mayo de 20086, es por ello que el valor
de contrato para esta liquidacion €s de $4.033.814.400 CUATRO MIL TREINTA Y
TRES MILLONES OCHOCIENTOS CATORCE MIL CUATROCIENTOS PESOS
MCTE, los pagos realizados al contratista de hicieron de la siguiente manera:

1. Un 50 % en valor de DOS MIL VEINTI CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS
VEINTI SIETE MIL PESOS MCTE ($2.024.827.000.00) mediante comprobante de
egreso Nro 3171 a titulo de anticipo. i
2. Un segundo desembolso autorizado mediante resolucién Nro 1726 de 2006, del 20%
en valor de OCHOCIENTOS NUEVE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL
OCHOCIENTOS PESOS MCTE ($ 809.930.800.00) segun comprobante de egreso Nro
7601 de 2006.
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3. Un tercer desembolso autorizado medianteé resclucién Nro 2080 de 2008, del 10 %
en valor de CUATROCIENTOS CUATRC MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y
CINCO MIL CUATROCIENTOS PESOS MCTE ($ 404.965.400. oo) segln comprobante
de egreso Nro 7601 de 2006.

Quedando un saldo pendiente del 20 % del valor inicial del contrato.

2.3 BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO: Se constituyo para
este contrato Poliza Nro 064002337 de GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO A
FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES, expedida por la compaiiia de seguros del
Estado S.A, de fecha de expedicion 28 de abril de 2006, la cual ampara el anticipo,
incumplimiento del contrato, salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones desde

" el 25'de abril de 2006 hasta el 25 de jufio de 2007 y salarios y prestaciones del 25 de

abril de 2006 hasta el 7 de diciembre de 2009 y la pdliza Nro 141722 DE SEGURO DE
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, con fechas de vigencia desde el
2 de abril de 2006 hasta 07 de 12 de 2008 , pdlizas que fuercn aprobadas:el dia 2 de
mayo de 2006 y |a firma del contrato se realizo el dia 25 de abril ﬁ 2006, 1a ejecucion
del contrato inicia desde el momento de la aprobacmn de las polizas tal como reza en
el articulo 41 de la ley 80 de 1993

Carencia total de interventoria, 1a cual era necesaria para la buen ejectcion det objeto
contratado, tanto en la validacidn y depuracién de los nifios del anexo 1 como en la

. entrega de los materiales estipulados en el anexo 2, igualmente en la elaboracién de

las actas parciales y a la amortizacion del anticipo |a cual se deberia ver reflejada en
los pagos parciales.

Para los segundos y terceros desembolsos no se solicitaron informes de intervenioria

. ni de supervisiép,- realizandose a través de resoluciones sin previa revisidon de la

ejecucion del objeto contratado.

No existieron reclamaciones dentro de la ejecucidn del contrato para el reconocimiento
de los alumnos que no se encontraban en el anexo 1 que fueron atendidos por el
contratista. :
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3. LIQUIDAGIONES

3.1 LIQUIDACION TECNICA:

311 ANEXO1
MATRICULA DIAS VALOR DIAS MATRICULA VALOR
MES ANEXO 1 |aTENDIDOS| CONTRATADO | aTEnDIDOS | PESERCION | azenpiDA RECONGOER |

Enero 0
Febrero 0 0
Marzo 0 0
Abril 0 0
Mayo B6.665 30 $550.860.000 30 6.659 $558.356.000
Junia 6.665 aon $558.860.000 30 6.659 $559.356.1000
Julic 6.665 30 $559,860.000 30 6.659 $559.356.000
| Agosto 6.605 30 $559 860.000 30 6.659 $559.356.000
Septiembre 6.665 30 $559.860.000 30 6.659 $559.356.000
QOctubre 6.665 30 $559.860.000 30 a5 6.594 $553.8986.000
Noviembre 8.665 30 $559.860.000 30 6.594 $553.896.000
Diciembre 6.665 7 $130.634.000 7 6.594 $129.242 400
TOTAL 217 $4.049.654.000 $4.033.814.400

'3.1.2. EJECUCION DEL ANEXO 2

a. SERVICIOS PERSONALES.

CONCEPTO- | CONTRATADO | A RECONOCER
DOCENTES $218.735.000 $170.330.416
TOTAL $218.735.000 $170.330.416

9
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b- MATERIAL EDUCATIVO . REGIONAL Y ZONAL( Investigacién,

elaboracién, disefo y edicion de apoyo)

Preescolar, basica primaria, basica secundaria y media, Materiales para
atender la enseiianza de ias lenguas indigenas

VALOR VALOR
CONCEPTO CONTRATADO | RECONGCIDO
MATERIAL EDUCATIVO $115.171.200 | $47.818.240
¢c- GASTOS GENERALES
REPARACIONES Y MANTENIMIE NTO ;
VALOR VALOR
CONCEPTO CONTRATADO | RECONOCIDO
[GASTOS GENERALES $43.189.200 | $6.528.633

"d- OTROS GASTOS

i

PEC Acompafiamiento, seguimiento, fortalecimiento a comités locales y

apoyo experiencias lingliisticas

v b

- VALOR VALOR
CONCEPTO CONTRATADO | RECONOCIDO
OTROS GASTOS PEC $62.384.400 | $33.648.407

’

¥ i
Consolidacién construccién de] sistema de evaluacién en el marco de!

- ...sistema edusaiivo propio zonal Regional

CONCEPTO

VALOR
CONTRATADO

VALOR
RECONOCIDO

CONSOLIDACION CONSTRUGCION
DEL SISTEMA

$9.597 600
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e- MOBILIARIO Y EQUIPOS que’ se requieran para el normal
funcionamiento de los establecimientos educativos

VALOR VALOR
~ CONCEPTO CONTRATADO | REGONOGIDO
MOBILIARIO $62.384.400 | $23.371.274
f- FORMACION DOCENTE |
VALOR VALOR
CONCEPTO CONTRATADO | RECONOCIDO
FORMACION DOCENTE . $62.384.400 | $37.352.153
g- MATERIAL DE USO RECI_JRRENTE
VALOR VALOR
CONCEPTO . CONTRATADO | RECONOCIDO
MATERIAL DE USO RECURRENTE $36.470.880 | $30.175.898
h- APOYO NUTRICIONAL
VALOR VALOR
CONCEPTO CONTRATADO | RECONOCIDO

APOYO NUTRICIONAL

$671.832.000

$452.326.786

3.1.3. RESUMEN DE EJECUCION DEL CONTATO 205

“VALOR

VALOR

CONCEPTO CONTRATADO | RECONOCIDO
SERVICIOS PERSONALES $2 573.260.000 | $2.340.725.212
MATERIAL EDUCATIVO $115.171.200 | $47.818.240
GASTOS GENERALES - $43.189.200 | $6.528.633
OTROS GASTOS PEC $62.384.400 | $33648.407
CONSOLIDACION CONSTRUCCION
DEL SISTEMA ; $9.597 600 0
MOBILIARIO $62.384.400 | §23.371.274
FORMACION DOCENTE $62.384.400 | $37.352.153
MATERIAL DE USO RECURRENTE $36.470.680 | $30.175.898
APOYQO NUTRICICNAL $671.832.000 | $425.326.786
GASTOS DE ADMINISTRACION $412.950.920 | $411.045.887
TOTAL $4.049.654.000 | $3.355.992.290
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BALANCE EJECUCION OBJETO CONTRACTUAL

VALOR CONTRATADO SEGUN LA
PRESENTE ACTA DE LIQUIDACION FINAL | $4.049.654.000

VALOR EJECUTADO SEGUN LA

PRESENTE ACTA DE LIQUIDACION FINAL $3.355.992.290
VALOR SIN JECUTAR $693.661.710
SUMAS IGUALES $4.049.854.000| $4.049.654.000

3.2 LIQUIDACION TECNICA: La liquidacién del contrato se realiza con los soportes
presentados por el contratista, esto debido a la falta de interventoria, los cual el
recibo no exime al contratista de su responsabilidad por la no realizacion de
aclividades, ia mala realizacidén o la mala calidad de las mismas, queda bajo su
responsabllidad si quedaren pagos pendientes al personal que utilizd para £l
desarrollo de este contrato. ‘

La administracion Departamental sdlo reconoce lo que estd debidamente soportado

en los anexos que hacen parte integral del contrato. El valor de lo suministrado por -
el contratista se reconoce de acuerdo a las facturas anexadas vy las actas de recibo.

De conformidad y para dar cumplimiento al clausurado del contrato, se anexan paz
y salvos del SENA, COMFACAUCA, ICBF, SEGURIDAD SOCIAL.

3.3 LIQUIDACION ECONOMICO FINANCIERA

3.3.1 REFERENTE A PAGOS

VALOR PAGADO COMO ANTIGIPO 50 % SEGUN

COMPROBANTE DE EGRESO No 3171 DEL 2006 $2.024.827.000
INTERESES DEL ANTICIPO ~__ $0

VALOR PAGADO DEL 20 % SEGUN RESOLUCION 1726 DE | g0 000 o0
2006 Y COMPROBANTE DE EGRESO No 7601 DE 2006 -930.
VALOR PAGADO DEL 10 % SEGUN RESOLUCION 2080 DE $ 404.965.400
2006 Y COMPROBANTE DE EGRESO No 9634 DE 2006 985,
VALOR TOTAL PAGADO: 80% $ 3.239.723.200

%0
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VALOR TOTAL EJECUTADO DEL CONTRALI'O
SEGUN ACTA DE RECIBO Y LIQUIDACION FINAL

$3.355.982.290

VALOR PAGADO DEL. CONTRATO SEGUN ACTA
DE RECIBC Y LIQUIDACION FINAL

$ 3.239.723.200

INTERESES ANTICIPO

0

VALOR TOTAL A CANCELAR AL CONTRATISTA

$116.269.090

SUMAS IGUALES

$3.355.992.290

$3.355.992.290

NOTA 1. De conformidad a toda |a ejecucion del contrato, sus goportes, los pagos
efectuados, se le adeuda al contratista CIENTO DIEZ Y SEIS MILLONES

DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL
($116.269.090.00)

4. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA,

NOVENTA PESOS MCTE

La presente acta se compone de’ ( ) folios due soportan la ejecucion de todos

fos items de ia canasta educativa.

Para constancia firman los que en ella intervinieron a los 4 dias del mes de junio de

2008

UILCUE VIVAS
Representante Lega! dei CRIC

|
A P
MARIBEL Mﬁ‘ﬁ'ﬂa |

Reprgsentante Legal AS TEMPORALES

PR T Y T
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GOBERNACION DEL HUILA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
AREA DE COBERTURA Y CALIDAD

ACTA DE LIQUIDACION FINAL
CONTRATO No. 562 de 29 de Agosto del 2005

OBJETO: La Prestacién de sarvicios Educativo de Educacion de basics primaria basica
secundaria y -media académica, por parte del Consejo Regional Indigena del Cauca-CRIC, &
295 estudiantes entre 5 ¥ 22 afios, ubicados en et Municipio de Iquira, La Piata, La

Argentina, San Agustin e Isnos.
CONTRATISTA: JOSE BU ENAVENTURA DIAZ No. 1.473.90% de [nza -Cauca
PLAZQ: 10 meses calendario escolar

FECHA DE INICIACION: 28 de agosto de 2005

FECHA DE TERMINACION: 27 de enero de 2006

FECHA ACTA DE LIQUIDACION FINAL: 30 de marzo de 2006

En Neiva a los 30 dias del mes Jde marzo de 2006 en la Secretaria de Educacion del
Departamento en las oficinas Area de Calidad y Cobertura, se reunieron: JOSE
BUENAVENTURA DIAZ, Contratista, Dr. CARLOS MAURICIO IRIARTE BARRIOS,
Secretarioc de Educacién del Departamento; Supervisor de Educacion ORLANNO
CABRERA HURTADO, Interventor del Contrato, con el fin de suscribir la presenta ACTA DE
LIQUIDACION FINAL del contrato en mencidn. Es importante clarificar que el contrate No.
562 establece el pago por estudiante atendido durante el afio electivo, como se presentd una
desercion de 11 estudiantes, se descuenta el valor de cada uno al pago del 10%, objeto de
esta acta. En estado las partes manifestaron estar totalmente de acuerdo con la presente
liquidacion, por lo cual se deja constancia:

Que el centrato arriba descrito, se ejecutd y desarrollo de acuerdo a las actividades
programadas y realizadas, quedando a satisfaccion, tanto la Secretaria de Educacion del
Departamento como el Censejo Regional del Cauca-CRIC

Sitiracion que queda ratificada y consignada en el acta de acuerdo realizada el 17 de marzo
de los corrientes, firmada por Nubia Villa de Alvarez, Coordinadora de Poblacién Vulnerable,
José Buenaventura Diaz, representante legal del CRIC, José Luis Calambas Cuchilla,
Gobernador Resguardo la Gaitana y Eiiécer Huetia Yucue , Coordinador Regional dei

CRIHU,

g N
Earierd & e 3 Ex0 g
i
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[DESCRIPGCION % VR/ CONTRATO |VR/EJECUTADO
Acta de Iniciacion 50
$125.375.000 $125.375.000
Informe de Interventoria 40
Na. 1 $100.300.000 $100.300.000
Acta de Liquidacion final 10
$ 25075000 $15.725.000
TOTALES 100 $ 250,750.000 $ 241.400.000
BALANCE

Valar total Contrate $ 250.750.000
Valor gjecutado 3 241.400.000
Saldo a favor del Dpto. 3 9.350.000

Para constancia se firma par |as partes que intervinieron:

: e

[ —
F ST N

ORLANDO CABR
Interventor

Contratista

T
&

- Hylowrisho ’ o
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ACTA DE LIQUDACION FINAL BILATERAL DE MUTUQ ACUERDO DEL CONTRATO DE
PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO N® 132 DE 2005 SUSCRITO ENTRE EL. DEPARTAMENTO
DEL CAUCA Y EL. CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA - GRIC.

Siendo fas B:00 am. del 26 de diciembre de 2012, se reuniston el Doctor
TEMISTOCLES GRTEGA NARVAEZ, identificado con cedula de ciudadania No.
10°632.358 de Popayén, en calidad de Gobernador del Departamenio def Cauca y el
sefior JESUS JAVIER CHAVEZ YONDARIZ, identificado con la caédula de ciudadania
No. 44.727.955, en calidad de Representante Legai del Consejo Regional Indigens del
Cauca - CRIC con ¢ fin de elaborar la present2 ACTA 0E LIQUIDACION BILATERAL
del Contrato de prestasién del servicio educativo N® 132 del 7 de septiembra de 2005,

IDENTIFICACION DE LAS PARTES

CONTRATANTE: :DEPARTAMENTO DEL CAUCA,
CONTRATISTA: _ |CONSEJO REGIONAL INDIGENS DEL CAUCA — CRIC,

CERTIFICADODE | ., . «
DISPONIBILIDAL: 1141 el 18 de agostc de 2005

Prastacion de! servicio educative a ios esludizntes beneficiarios
reizciorados en et documanto denominado “anexo 1" en sl cual
se Jdisariming ai esludiante con 8913 nombres y apellidos, nGmero
iQBJETC: de identificacion; an los  establecimientos educativos
’ relacionados en el "anaxo 1"y en el calendario y horario escolar
establecido en &l "anexc 3" de este contratu ios cuales forman
:parte integral del mismoe.

1
i
F

VALOR DE! DOS ML CUATROGIENTOS GCHENTA ¥ UN MILLONES
AR D CUATROGIENTOS CUARENTA Y CUATAC MIL PESOS

: M.CTE, [$2.481444.000.°°) !
!gﬁmggﬁe CINTO (5) MESES A ) i
PLAZO DE Del 23 DE AGOSTO DE 3605 HA STA EL 27 GE ENERD DE
EJECUGION. 2036 -

SINTESIS CONTRACTUAL Y FUNDAMENTD [E LA LIGUDACION FINAL
BILATERAL DE MUTUG ACUJERDQ,

El presente Contraio se firma para la Prestzcién gel =2 izio educati-o a ios estudiantes
beneficiarios reiacionatdos en ¢l wocumerto dencricade “ansxn 1° en e} cusl se
discrimina al estudiants con sus nombres v apeilides, nimers de icentFicacian; en log
estabiecimientos educativos relacionacos an el “arex: " y en el calendaris y herario
escolar establecide en 8 “anexo 3°, para 2! apo 2004,

Las partes conlratanles, dejan consfancia que Jdunio de ios términos legzles
establecidos en los articulos 60 de Ja Ley 80 de 1993 y 44, numeral 10°, iiteral. d) de la
Ley 446 de 1998, en concordancia con f G1 de a Lay 80 de 1993; ne se premoviersn
acciones tendientes a lograr la liquidacién judicial de! ~ontrato por parie el contratista.
Adicionalmente, manifiestan que en gjeicicio de sus a-zchos coniraciuales y en vitue
¢el principio de la autoncmia de la voiuntad. kar. con side figuidar &f presenie contrato
con el fin de hacer efectivos los derechos vy obligae 25 pandiertos y cumplir con la
finahdad que la Ley 80 de 1983 gehald en su srticuin 59, pues no axiste impedimenin
para practicar 1a liquidacidn por mutuo acuerdo enire ' administracian y el contralisia.

Secretarfa de Educacidn y Cuitura del Departamento el Caurca

Cariera 6 ¥ 3-82, edificiu de |a Gabarnagids det Cauca
Teléfona: [D57+2) Badd201 Ext. 204

2-matl: despachasecesucacion@seccaucs. goviee
viwead Shdoaua gov.oo
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AUTA DE LIQUIDACION FINAL BILATERAL DE MUTUC ACUERDO DEL CONTRATC DE
PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO N° 132 DE 2005 SUSCRITC ENTRE EL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA Y EL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA - CRIC.
La elaboracion de la presente acla se basa en el resullado financiero contenido en el
informe de la auditoria realizada a la ejecucién de! contrato 132 de 2005 de fecha
veintisiete (27) de marzo de 2006, documentc que hace parte intagral de esla acta vy los
valores sobre los cuales se realiza la liquidacién, corresponden a les sumas de dinero
entregadas para la ejecucién en calidad de anticipo y o los valores presentados por e
contralista para la ejecucion efectiva del contrate, segan la auditoria realizada, los

cugles se sestablecen asi;

ITEM VALORES DESCUENTOS VALIDADO
PRESENTADGS

DOCENTES $ 785.270.455 $ 785.270.455
ADMINISTRATIVOS § 55.992.450 § 56.992.450
MATERIAL EDUCATIVO $ 6.316.400 $ 5.316.400
SERVICIOS PUBLICOS $ 3.075.243 $ 746.311 $ 2.208.937
MANTENIMIENTC ¥

REFARACION $ 40.169.612 $ 2.068.588 $ 38.100,924
PEC Y EVALUACION § 17.537.350 § 17.537.360
| MOBILIARID ESCOLAR 3 26.965.421 % 2198 484 § 24.770.837
PAPELERIA Y FOTOCOPIAS $ 5.845.870 $ 1.169.200 $ 4.586.770
VIAYICOS Y GASTOS DE VIAJE $ 21237 806 5 312,500 -$ 20,925 306
FORMAGION DOCENTE $ 96,218,948 $ 1.862.500 $ 34 556,448
MATERIAL DE USO

RECURRENTE §19.953,031 $272.752 $5.880.279
APOYO NUTRICIONAL $ 104 173,068 5 16.746.748 $177.427.220
TOTAL x $ 1.204.860 B57 $25.167.183 § 1.179.693 474

{ VALOR CONTRATADQ | 22.481444.000]
EJECUCION 5 1.175.893.474
PAGOS $ 992.577.600

VALOR A PAGAR PRESENTE
ACTA

$ 187.115.874

BALANCE ECONOMICO Y FINANCIERQ: E! valor gue se reconoce como ejecutado
por el Consejo Regional Indigena del Cauca “CRIC” de acuerdo al informe de audilorla
de fecha veintisiete (27) de marzo de 2006, es de MIL CIENTO OCHENTA MILLONES
SETECIENTOS SETENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO
PES0S M.CTE. {$ 1.180.773.474). no obstante al realizar la verificacion de los montos
establecideos, se corroboro que el valor ejecutade corresponde a la suma de MIL
CIENTO SETENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS M.CTE, ($ 1.179.693.474}, debido a
que existe un error en |a sumatoria total de las centidades relacionadas en el informe.

Segun el informe de auditoria, 1z suma entregada al contratista en calidad de anticipo,
NOVECIENTOS NOVENTA Y DCS MILLONES
QUINIENTOS SETENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS PESOS M.CTE.
($992°577.600), y la sjecucién conlraciual corresponde a Ia suma de MIL CIENTO
SETENTA ¥ NUEVE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES MWIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRG PESOS M.CTE. (§ 1.179.683.474).

corresponde & la suma de

Sacretaria de Educacidn y Cultura del Cepartamento def Cauta

Carrera & ¥ 3-82, ediflclo de ta Gobernacior del Couta

Tetéfono: (057+2} 8244201 Exi. 104

e-mail; despachoseceducaclon@sedauta. gov.co

W 5edCaucd.gov.Io
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL SILATERAL DE MUTUO ACUERDC DEL LONTRATO GOE
PRESTACICN DEL SERVICIO EDUCATIVO N° 132 DE 2608 SUSCRITO ENTRE EL. DEPARTAMENTO
DEL CAUCA Y EL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUGA — CRIC.

En consecuencia, con la suscrpcién de fa presente scia de liquidacidn final bilateral de

mutuo acuerdo, se pagara al Consejo Regional Indigena del Cauca “CRIC" la suma de
CIENTO OCHENTA Y SIETE MILLONES CIENTO QUINCE MiL OCHOCIENTOS

SETENTA Y CUATRO PESOS M.CTE. ($187.115.874),

DECLARACIONES DE LAS PARTES:
EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA Y EL CONSEJD REGIONAL INDIGENA DEL

‘CAUCA — “CRIC, declaran que con la suscripcion de la presente acta de liquidacion

final bilateral de mutuo acuerdo quedan & paz y salva por cualquier concepto derivado
de la ejecucién del contrato de prestacion def servicio educativo No, 132 del 7 de

septiembre de 2005,

Para su constancia firman fos gue en ella intervinieron a los

A - 3
s oenit s {/g{ﬁr »
ESUSZAVIER CHAVE DAPIZ
epras’éntante Legal Consejo Regional
Indigena del Cauca- CRIC

TEMISTOCLES GRTEGA NARVAEZ
Gobernador del Departamento

Heviso: Gilheito Muftoz Coronade- Secretario og Educacién del De;:arlame‘nﬁ__....m

Jorge Gruezo ZOMige — Asesor Jurldics del Cepartamento-, : ’ &
Angels Mlejandra Guermeto Guzman — Profesional Eapecia ficina de Talento Human? SED.H
Prayecto: Juan Distey Salazar Prada — Piolesional Universitario Dficing hiidica S,E.Df@ .

Secretaria de Educacidn y Cultura del Departamenta del Caucd

Carrera & 8 3-82, edifitio de {a Gobernacidn del Cauca
Tetéfona: {057+2) 8244201 Ext. 104

e-mail; despachiosecedutacion@sedcauca.gov.co
www.sedcaucigov.co
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Oficina en Colombia

ACTA DE LIQUIDACION POR TERMINACION Y CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 327/2004
DERIVADO DEL CONVENIOQ 029/2000 [ICA-MEN, SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO
INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA — IICA Y EL CONSEJO
REGIONAL INDIGENA DEL CALUCA CRIC

CONTRATO: - 32772004 ' S o
CONTRATISTA: CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC
CONTRATANTE: INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERAGION PARA LA

AGRICULTURA - lICA

"OBJETO DEL CONTRATO: Consultoria para el fortalecimiento de los procesos curriculares de

Educacion Propia-Etnoeducacién en el municipio de Jambalo en
el Departamento del Cauca.

VIGENCIA: 8 de diciembre de 2004 - 8 de septiembre de 2005,
VALOR: $111.558.650

VALOR PAGADO: _ $111.558.650

SALDO: . : $-0-

FINANCIACION: Convenio 029/2000 IICA-MEN

Se suscribe por las partes la presente Acta de Liquidacién teniendo en cuenta:

1.

Que segun certificacién firmada por Joselin Pinto Gémez, hace constar que el Consejo Regional
Indigena del Cauca Cric, entregd a satisfaccion los documentos establecidos en el objeto del
Contrato No 327/2004. '

Que el Instituto Interamericanc de Cooperacién para la Agricultura —ICA, giré al CONSEJO
REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC la suma de $111.558.650, como valor total del

. Contrato No.327/2004 y que en consecuencia las partes se encuentran a paz y salve por todo

concepto.
En constancia se firma la presente Acta de Liguidacion en Bogota D.C., a los 9 dias del mes de jun'io de
20086. :
PORELIICA POR: CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA

"JORGE ANDRES
Representante O
Carné de identifica
Ministerio de Relad

Visto Bueno 2

CRIC )

ARO CRAPIVINSKY ' é@%@ﬁ@%&%@m BbtAZ
a del lICA en Colombia fepresentante Legal

on No 02003349 ¢.C. 1.473.909 de Inza Cauca
es Exteriores '

Andrés Ricardo Novoa Bﬁrrero
Coordinador Convenio 029/2000

INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA - ICA
OFCINA EN BOGTTA

Carrera 30 con culie 45, Ciudad universitana - edificio ICA - Conmutador: (37-1) 220 7000

Fax: {57-17 220 7001 0l 03 - 268 7735 - AL 14595
E-Ndit COICMDIQIDICT.INT - WEB: Wi/ ICQLINTCAIOMEIM - Bametd | M admenbaio
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Departamento Nacional
de Planeacicn DNP

Republica de Colombia

ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL DEL CONVENIO No. 841 DEL 18 DE
DICIEMBRE DE 2003 SUSCRITO ENTRE LA COMISION NACIONAL DE REGALIAS
Y EL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA-CRIC.

ELIZABETH GOMEZ SANCHEZ, identificada con cédula de ciudadania nimero
51.790.393 expedida en Bogota, actuando en calidad de Secretaria General del
Departamento Nacional de Planeacion, nombrada mediante Decreto No. 2499 del 26 de
julio de 2006, cargo del cual tomd posesidn segin acta No. 0026 del 28 de julio del
mismo afo, debidamente autorizada por el Director del Departamento para suscribir el
presente documento mediante Resolucién No. 0542 del 13 de mayo de 20604, por una
parte, quien en adelanta se denominara el DNP y, por 13 otra, JOSE BUENAVENTURA
DiAZ, o quien haga sus veces, identificado como aparece al pia de su fima, actuarido
en su condicion de representante iegal del Consejo Regicnal Indigena del Cauca-CRIC,
con NIT. 817.002.448-1, quien en adelante se denominara el ENTE EJECUTOR, hemos
convenido por la presente acta y a partir de la fecha de su suscripcion, en liquidar el
Convenia No. 841, suscrito entra las partes el dia 18 de diciembre de 2003, con un
término de ejecucion comprendido entre el 18 de diciembre de 2003 y el 18 de
diciembre de 2004. El Objeto del Convenio consistié en “hacer enlrega de los recursos
provenientes del Fondo Nacional de Regalias asignados para la ejecucion del proyecto
FNR 27566 denominado: AMPLIACION DE COBERTURA DE LA EDUCACION
BASICA EN TERRITORIOS INDIGENAS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”.

CONSIDERACIONES:

1. Que de conformidad con el Articulo 60 de ia Ley 80 de 1993, Jos contratos de tracto
sucesivo, aquellos cuya ejecucién o cumplimiento se prolongue en el tiempo y los
demas que lo requieran, serdn objeto de liquidacion de comtin acuerdo por las
partes contralantes.

2. Que mediante Decreto 149 da 2004, se ordend la supresion y liquidacion de la
Unidad Administrativa Especial ~ Comisién Nacional de Regalias, y posteriormente
mediante Decreto 071 del 14 de enero de 2005, se prorroge el plazo para su
liquidacién hasta ef 30 de junio de 2005. ’

3 Que el articulo 35 del Decrelo-ley 254 de 2000 establece "..Los bienes que no
hayan podido ser enajenados, asi como los derechos y obligaciones de la entidad
liquidada se ftraspasardn al Ministerio, Departamento Administrativo © Entidad
Descentralizada que determine la jey o el aclo administrativo expedido por el
Gobierno Nacional...”.

4. Que segun lo previsto en el articulo 9° del Decreto 149 de 2004, se establecié que:
" Una vez concluide el plazo para la liquidacion de la Comision Nacional de
Aegaiias - En Liquidacion, jos bienes, derechos y obligaciones seran transferidos a

Ia Nacién - Departamento Nacional de Planeacion...”.

5. Que en virtud de lo anterior, a partir del 19 de julio de 2005 el Departamento
Nacional de Planeacion asumié las obligaciones y derechos de la Comisién Nacional

de Regalfas en Liquidacion.

Calle 26 No. 13- 19 PBX 5960300 www.dnp.gov.co




Continuacién del Acta de liquidacidn del Convanio No. 841 del 18 de diciembre de 2003, Hoja N°.2

6. Que para la egjecucidn del Convenio No, 841 del 18 de diciembre de 2003, la
Comisidn Nacicnal de Regalias asignd recursos por valor de MIL QCHOCIENTOS
VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.824.000.000) al proyectc FNR
27566, denominado “AMPLIACION DE COBERTURA DE LA EDUCACION BASICA
EN TERRITCRIOS INDIGENAS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA®,

7. Que en vigencia del Decreto 2141 de 1999, ariculo 17, la Comision Nacional de
Regalias podia disponer la coniratacidn de Interventorias Administrativas y
Financieras externas, con el fin de realizar el control y seguimiento a la ejecucicn de
los recursos provenientes del Fondo Nacional de Regalfas.

8. Que en virtud de lo anterior, el control y seguimiento a la ejecucidn del proyecto FNR
27566, referente al Convenio No. 841 del 18 de diciembre de 2003, estuvo a cargo
de la firma CONSULTORES REGIONALES ASOCIADOS-CRA LTDA, quien
presentd informe final e! 8 de septiembre de 2006, en el que se da cuenia de la
ejecucion financiera, administrativa y técnica del mismo, y que hace parte integral de
la presente acta, en los siguientes términos;

+ Concepto Financiero:

Los recursos asignados por ol Fondo Nacional de Regalias al ENTE EJECUTOR, esto
es la suma de $1.824.000.000 M/Cte., se giraron a la cuenta de ahorros No. 38010245-
5 del Banco Santander, los cuales se comprometieron, ejecutaron y pagaron en su
totalidad conforme a las cbligaciones establecidas en el Convenio No. B41 del 18 de
diciembre de 2003. Segun el informe final presentado por la Interventoria Administrativa
y Financiera la cuenta de ahorros generd rendimientos financieros por valor de
$71.452.827 M/Cte. No obstante lo anterior, el ENTE EJECUTOR reintegr¢ por dicho
concepto la suma de $72.333.548 M/Cte., generando un saldo a favor del mismo por
valor de $880.721 M/Cte., correspondiente al mayor valor reintegrada.

+ Concepto Técnico:

Informa la Interventoria Administrativa y Financiera gue: "El proyecto ejecutado curmplic
con el objeto del proyecto aprobado por el MEN, aunque su alcance se logrd en un
95.2%. (...)Se cumplid la programacion propuesia para la prestacion del servicio
sducativo. La continuacion del proyecto se realizé a través de un proyeclo de
sostenibilidad, efecutado por el CRIC {recursos de la vigencia 2004).”

Como consecuencia de lo anterior y con base en sl informe final de la Interventoria
Administrativa y Financiera, se procederd a efectuar la presente liquidacion en los
siguientas términes:

PRIMERO: Balance econdmico:

T o TEM e VALOR (3)

1. | Valor nelo girado por la CNR $1.824.000.000
2. | Recursos ejecutados y pagados por el Ente Ejecutor $1.824.000.000
3. | Dineros a reintegrar {recursos no ejecutados) $0
4. | Recurses por justificar {comprobantes de pago) $0
5. | Rendimientos financieros generados $71.452.827
6. | Recursos reintegrados $72.333.548
.. " 'SALDQ A FAVOR'DEL'ENTE EJECUTOR = # = " | U $880.721

Calle 26 No. 13- 19 PEX 5960300 www.dnp.gav.co
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Continuacitn dal Acta da liquidacidn del Convenie No. 841 del 18 de diciembre de 2003. Hoja N°.3

SEGUNDO: Conforme al balance ecenémico presentado en el informe final de ia
Interventoria Administrativa y Financiera, el ENTE EJECUTOR reintegrd la suma de
SETENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y QCHO FPESOS M/CTE ($72.333.548), correspondiente a rendimientos
financieros del proyecto FNR 27586, en cumplimiento de las obligaciones establecidas
en ef Convenio No. 841 del 18 de diciembre de 2003, resultando un saldo a favor del
mismo ENTE EJECUTOR por la suma de $880.721 M/Cte., por concepto de mayor
valor reintegrado.

TERCERO: El ENTE EJECUTOR, debera solicitar el saldo a su favor por valor de
OCHOCIENTOS OCHENTA MIL SETECIENTCS VEINTIUN PESOS M/CTE ($880.721)
a la Direccién del Tesoro Nagional y Crédite Pudblico del Ministerio de Hacienda y

Crédito Publico.

CUARTO: Las partes declaran liquidado el Convenio No. 841 del 18 de diciembre de
2003, suscrito entre la Comisién Nacional de Regalias y el Consejo Regional Indigena
del Cauca-CRIC para la ejecucion del Proyecto FNR 27566, en los términes descritos

en la presente acta.

En atencién a lo descrito, las pares, Departamento Nacional de Planeacion y el
Consejo Regicnal Indigena del Cauca-CRIC, a través de sus representantes lagales,

ACORDAMOS:

Liquidar por mutuo acuerdc el Convenio No. 841 del 18 de diciembre de 2003
celebrado entre la Comision Nacional de Regalias v €l Consejo Regional indigena del

Cauca-CRIC.

Para constancia, se firma en Bogota D.C. a los,

!
\ a77y% 174

BU ELIZABETH GOMEZ SANCHEZ
presentante Legal Secretaria General &

) quien haga Bus veces:
Representante Legal
Consejo Regional indigena del Cauca-CRIC

C.C.

'onseio Regional Indigena del Cauca-CRIC Departamento Nacional de Planeacidn

Caile 26 No. 13- 18 PBX 5960300 www.dnp.gov.co
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