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Acta de Asamblea Comunitaria para abordar el tema de la administracion de los

establecimientos educativos para el afio 2021 en el marco del Decreto 804 de 1995, el
Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 de 2014 y el Decreto 1811 de 2017.

En la fecha 13 DE NOVIEMBRE DE 2020, nos reunimos en asamblea general del territorio
indigena de SANTA ROSA DE CAPISISCO, con el fin de tomar decisiones sobre la
administracion de los establecimientos educativos en el marco de la autonomia educativa

y el fortalecimiento y consolidacion del Sistema Educativo Indigena Propio, para ello se

aprobo el siguiente orden del dia:

1.

Apertura de la asamblea por parte de la Autoridad Indigena como autoridad
educativa.

2. Socializacién de los avances del Sistema Educativo Indigena Propio

Socializacion del alcance del Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 de 2014 vy el
Decreto 1811 de 2017.

Decision de la comunidad sobre la ratificacion de la autorizacion al Consejo
Regional Indigena del Cauca como autoridad Tradicional para que celebre un
Convenio Interadministrativo con la Gobernacidon del Cauca para administrar los
establecimientos educativos.

Proposiciones finales.

Ratificacién al CRIC para presentar la propuesta el Calendario Educativo CRIC.
Programar por parte de los directivos de los Establecimientos Educativos de los Territorios

Indigenas en coordinacion con los Equipos de Educacion Local, Zonal y Regional los
tiempos propios

DESARROLLO DE LA ASAMBLEA

El Gobernador del cabildo saluda a la comunidad y manifiesta la importancia que
hoy tiene el Sistema Educativo Indigena Propio - SEIP como desarrollo de los
mandatos de las comunidades, agrega que es fundamental buscar mecanismos
que permitan a la Comunidad y Autoridad asumir la orientacion del Sistema
Educativo teniendo en cuenta que tenemos unas normas que nos permite
reconocer el derecho a la educacion propia como lo es el decreto 1953 de 2014 y
el decreto 1811 de 2017, por ultimo invita a aportar todas las inquietudes que
puedan esclarecer el tema antes de la toma de decisiones.

RESGUARDO INDIGENA DE SANTA ROSA DE CAPICISCO
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El Coordinador Zonal socializa los avances del SEIP, a nivel local, zonal, regional y
nacional e informa que en Junta Directiva del CRIC realizada el 26 de noviembre
del 2018, se ratificé el SEIP como politica educativa y se aprobd el segundo
documento de trabajo SEIP “vivenciando la autonomia educativa de los Pueblos”,
como mandato de las Autoridades Indigenas, el cual es de obligatoria aplicabilidad
para todos, explica los tres componentes del SEIP, a saber: Politico Organizativo,
Pedagdgico y Administrativo que debera fortalecerse y consolidarse desde el nivel
local, zonal y regional.

Se lee el Decreto 804 de 1995, el Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 articulos
39 y 40, el Decreto 1811 de 2017, y el equipo de educacién explica el alcance y
como seria su aplicacién en los territorios Indigenas. Se hace un andlisis de los
requisitos que debe cumplir la Autoridad Indigena, para poder asumir la
administracion de los establecimientos educativos, la coordinacion de educacién
explica que el CRIC, es la Autoridad Tradicional y que a través del Programa de
Educacidén Bilingie Intercultural — PEBI, viene construyendo la politica educativa
para los pueblos Indigenas tomando como partida el 6° y 7° punto de la
plataforma de Lucha “defender la historia, la lengua y las costumbres y formar
profesores indigenas” y lleva una trayectoria de 42 afios y tiene en este momento
la experiencia e idoneidad para asumir la orientaciéon politica, pedagoégica y
administrativa en los Establecimientos Educativos.

La Autoridad Indigena pregunta a la Asamblea que si estd de acuerdo con la
informacién suministrada se puede ratificar y autorizar al Consejo Regional
Indigena del Cauca CRIC, para que asuma la administracion de los establecimientos
educativos del Resguardo para el afio 2021, en el marco del Decreto 2500 de 2010,
para lo cual se logra un consenso de la comunidad y queda debidamente
autorizado el CRIC, para celebrar el Convenio Interadministrativo con la Secretaria
de Educacion del Cauca y a través de este administrar los establecimientos
educativos de: LA INSTITUCION EDUCATIVA SANTA ROSA, cuyas sedes son: SEDE
INSTITUTO TECNICO AGROPECUARIO JIISA YAT Y COLEGIO TECNICO
AGROINDUSTRIAL ALGEL MARIA LIZ ubicadas en el territorio indigena o que
atienden poblacién mayoritariamente indigena censada en el resguardo.

La administracién de los establecimientos educativos se haréa conforme los
lineamientos politicos, pedagdgicos y administrativos del plan de contingencia

aprobado por las Autoridades Indigenas mediante Resolucién 06 y 07 de 2020, del

Resguardo Santa Rosa - Inzé — Cauca
Email: cabildosantarosa@hotmail.com
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aprobado por las Autoridades Indigenas mediante Resolucion 06 y 07 de 2020, del
cual se debera continuar en la minga hacia adentro haciendo educacion propia
desde los espacios de la familia, la comunidad y el territorio en el marco de los
calendarios propios.

5. Se dejan las tareas a la coordinacion colegiada del PEBI para presentar a la
Secretaria de Educacion del Cauca por intermedio del CRIC, una propuesta
educativa integral con los tres componentes del SEIP donde oriente la vivencia del
andar del tiempo desde las leyes de origen de cada pueblo y/o aplicacion de
calendario propio en la planeacién y programacién de los Establecimientos
Educativos ubicados en los Territorios Indigenas como mandato del XV Congreso
del CRIC tal forma que se cumpla los derechos culturales que hemos ganado como
Pueblos Indigenas y se dé total aplicacion del Decreto 2500.

6. Ratificar al Programa de Educacion Bilinglie Intercultural —PEBI y a la Consejeria
Mayor del Consejo Regional Indigena del Cauca, presentar a la Secretaria de
Educacién del Departamento del Cauca, la propuesta de Calendarios Educativos
CRIC que regira para los Establecimientos Educativos de los territorios indigenas.

7. Programar por parte de los directivos de los Establecimientos Educativos de los
Territorios Indigenas en coordinacion con los Equipos de Educacion Local, Zonal y
Regional los tiempos propios para la Planeacion, el seguimiento, valoracion,
formacion vy capacitacion, y el receso (descanso) de los dinamizadores
(estudiantes, maestros, directivos, administrativos) de acuerdo a la cosmovision y
dinamicas territoriales de los Pueblos, del cual deberan establecer:

Los dias para la formacidn pedagdgica de los dinamizadores (estudiantes) que se
desarrollaran a través de los proyectos pedagdgicos de acuerdo a los tres (3)
tiempos enunciados en el tercer punto de la presente resolucion.

Los dias para la planeacién Educativa Local y Zonal, la valoracion de los procesos
Educativos y los dias para la formacion de dinamizadores maestros, directivos y
administrativos y demas que acompafian el trabajo en los Establecimientos
Educativos.
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RESGUARDO INDIGENA DE SANTA ROSA DE CAPICISCO
MUNICIPIO DE INZA - CAUCA

NIT. 817.002.229 - 2

Los dias que cesan las Actividades Educativas Pedagogicas - Educativas para los
dinamizadores estudiantes, maestros, directivos y administrativos.

Se termina la asamblea siendo las 3:30 pm del mismo dia 13 de noviembre de 2020 y

recoge la firma de asistentes.
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YENI MILDRED ANGEL PANCHO
CC.N229.975.700 DE YUMBO VALLE
GOBERNADORA PRINCIPAL
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JESUS OMAR QUINTO
CC. N° 76.357.140 DE INZA
ALGUACIL MAYOR
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ELIECER OINO JEROMITO
CC. N91.061.221.807 DE INZA
ALCALDE MAYOR

YULY ALEXANDRA QUIGUANAS
CC. N° 1.061.221.455. DE INZA
SECRETARIA PRINCIPAL
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WILSON OSWALDO PETEVI SALAS
CC. N° 1.002.937.843 DE INZA
COMISARIO MAYOR

P e

ABEL JEROMITO YUGUE
CC. N° 76.356.996 DE INZA
CAPITAN

Resguardo Santa Rosa - Inza — Cauca
Email: cabildosantarosa@hotmail.com
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FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA DE LA COMUNIDADE DEL: Resguardo Indigena de
Santa Rosa de Capicisco MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO

2021 EN EL MARCO DEL DECRETO

RESGUARDO INDIGENA DE SANTA ROSA DE CAPICISCO

MUNICIPIO DE INZA
NIT. 817.002.229-2

2500 DE 2010.
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FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA DE LA COMUNIDADE DEL: Resguardo Indigena de
Santa Rosa de Capicisco MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO

2021 EN EL MARCO DEL DECRETO

2500 DE 2010.
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FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA DE LA COMUNIDADE DEL:

MUNICIPIO DE INZA

NI

T. 817.002.229-2

Resguardo Indigena de

Santa Rosa de Capicisco MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO
2021 EN EL MARCO DEL DECRETO 2500 DE 2010.
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FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA DE LA COMUNIDADE DEL:

MUNICIPIO DE INZA

NIT. 817.002.229-2

Resguardo Indigena de

Santa Rosa de Capicisco MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO
2021 EN EL MARCO DEL DECRETO 2500 DE 2010.
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RESGUARDO INDIGENA DE TUMBICHUCUE
REPUBLICA DE COLOMBIA
Departamento del Cauca -
Municipio de Inza
Nit. 817001498-2
El Resguardo Indigena de Tumbichucue, en uso de sus facultades legales otorgadas por la Nasa Wala
(Asamblea General), enmarcadas en el Derecho Mayor reconocida por la Constitucion Politica de
Colombia, las que le confiere la Ley 89 de 1890 y demés normas y disposiciones legales vigentes para

los pueblos indigenas.

Acta de Asamblea Comunitaria para abordar el tema de la administraciéon de los
establecimientos educativos para el afio 2021 en el marco del Decreto 804 de 1995, el
Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 de 2014 y el Decreto 1811 de 2017.

En la fecha noviembre 16 del 2020, nos reunimos en asamblea general del territorio
indigena de Tumbichucue, con el fin de tomar decisiones sobre la administracion de los
establecimientos educativos en el marco de la autonomia educativa y el fortalecimiento y
consolidacion del Sistema Educativo Indigena Propio, para ello se aprobd el siguiente
orden del dia:

1. Apertura de la asamblea por parte de la Autoridad Indigena como autoridad
educativa.

2. Socializacién de los avances del Sistema Educativo Indigena Propio

3. Socializacion del alcance del Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 de 2014 y el
Decreto 1811 de 2017.

4. Decision de la comunidad sobre la ratificacién de la autorizaciéon al Consejo
Regional Indigena del Cauca como autoridad Tradicional para que celebre un
Convenio Interadministrativo con la Gobernacion del Cauca para administrar los
establecimientos educativos.

5. Proposiciones finales.

6. Ratificacion al CRIC para presentar la propuesta el Calendario Educativo CRIC.

7. Programar por parte de los directivos de los Establecimientos Educativos de los Territorios

Indigenas en coordinacién con los Equipos de Educacién Local, Zonal y Regional los
tiempos propios

DESARROLLO DE LA ASAMBLEA

1. La Gobernadora del cabildo saluda a la comunidad y manifiesta la importancia que
hoy tiene el Sistema Educativo Indigena Propio - SEIP como desarrollo de los
mandatos de las comunidades, agrega que es fundamental buscar mecanismos
que permitan a la Comunidad y Autoridad asumir la orientacion del Sistema
Educativo teniendo en cuenta que tenemos unas normas que nos permite
reconocer el derecho a la educacién propia como lo es el decreto 1953 de 2014 y

&)
gResguardo Indigena de Tumbichucue ._J@ResguardoTumbil wm«~ @tumbichucuel
esguardotumbichucue@gmail. com
Méds Informacién: 310 370 4541
“Cuenten con nosotros para la Paz, nunca para la guerra”




Departamento del Cauca -
Municipio de Inza
Nit. 817001498-2
El Resguardo Indigena de Tumbichucue, en uso de sus facultades legales otorgadas por la Nasa Wala
(Asamblea General), enmarcadas en el Derecho Mayor reconocida por la Constitucién Politica de
Colombia, las que le confiere la Ley 89 de 1890 y demas normas y disposiciones legales vigentes para
los pueblos indigenas.

el decreto 1811 de 2017, por ultimo invita a aportar todas las inquietudes que
puedan esclarecer el tema antes de la toma de decisiones.

2. El Coordinador Zonal socializa los avances del SEIP, a nivel local, zonal, regional y
nacional e informa que en Junta Directiva del CRIC realizada el 26 de noviembre
del 2018, se ratificd el SEIP como politica educativa y se aprobé el segundo
documento de trabajo SEIP “vivenciando la autonomia educativa de los Pueblos”,
como mandato de las Autoridades Indigenas, el cual es de obligatoria aplicabilidad
para todos, explica los tres componentes del SEIP, a saber: Politico Organizativo,
Pedagogico y Administrativo que debera fortalecerse y consolidarse desde el nivel
local, zonal y regional.

3. Se lee el Decreto 804 de 1995, el Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 articulos
39 y 40, el Decreto 1811 de 2017, y el equipo de educacion explica el alcance y
como serfa su aplicacion en los territorios Indigenas. Se hace un analisis de los
requisitos que debe cumplir la Autoridad Indigena, para poder asumir la
administracion de los establecimientos educativos, la coordinacién de educacién
explica que el CRIC, es la Autoridad Tradicional y que a través del Programa de
Educacién Bilingiie Intercultural — PEBI, viene construyendo la politica educativa
para los pueblos Indigenas tomando como partida el 6° y 7° punto de la
plataforma de Lucha “defender la historia, la lengua y las costumbres y formar
profesores indigenas” y lleva una trayectoria de 42 afios y tiene en este momento
la experiencia e idoneidad para asumir la orientacién politica, pedagodgica y
administrativa en los Establecimientos Educativos.

4. La Autoridad Indigena pregunta a la Asamblea que si esta de acuerdo con la
informacién suministrada se puede ratificar y autorizar al Consejo Regional
Indigena del Cauca CRIC, para que asuma la administracién de los establecimientos
educativos del Resguardo para el afio 2021, en el marco del Decreto 2500 de 2010,
para lo cual se logra un consenso de la comunidad y queda debidamente
autorizado el CRIC, para celebrar el Convenio Interadministrativo con la Secretaria
de Educacién del Cauca y a través de este administrar los establecimiento
educativo de la INSTITUCION EDUCATIVO TUMBICHUCUE ubicada en el territorio
indigena de Tumbichucue.

(O]
EResguardo Indigena de Tumbichucue _J@ResguardoTumbil e @tumbichucuel
esguardotumbichucue@gmail.com
Més Informacién: 310 370 4541
“Cuenten con nosotros para la Paz, nunca para la guerra”
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Departamento del Cauca ol
Municipio de Inza
Nit. 817001498-2
El Resguardo Indigena de Tumbichucue, en uso de sus facultades legales otorgadas por la Nasa Wala
(Asamblea General), enmarcadas en el Derecho Mayor reconocida por la Constitucidn Politica de
Colombia, las que le confiere la Ley 89 de 1890 y demés normas y disposiciones legales vigentes para
los pueblos indigenas.

La administracion de los establecimientos educativos se hard conforme los
lineamientos politicos, pedagoégicos y administrativos del plan de contingencia
aprobado por las Autoridades Indigenas mediante Resolucion 06 y 07 de 2020, del
cual se debera continuar en la minga hacia adentro haciendo educacién propia
desde los espacios de la familia, la comunidad y el territorio en el marco de los
calendarios propios.

5. Se dejan las tareas a la coordinacion colegiada del PEBI para presentar a la
Secretaria de Educacién del Cauca por intermedio del CRIC, una propuesta
educativa integral con los tres componentes del SEIP donde oriente la vivencia del
andar del tiempo desde las leyes de origen de cada pueblo y/o aplicacion de
calendario propio en la planeacién y programacion de los Establecimientos
Educativos ubicados en los Territorios Indigenas como mandato del XV Congreso
del CRIC tal forma que se cumpla los derechos culturales que hemos ganado como
Pueblos Indigenas y se dé total aplicacion del Decreto 2500.

6. Ratificar al Programa de Educacion Bilingiie Intercultural —PEBI y a la Consejeria
Mayor del Consejo Regional Indigena del Cauca, presentar a la Secretaria de
Educacién del Departamento del Cauca, la propuesta de Calendarios Educativos
CRIC que regiré para los Establecimientos Educativos de los territorios indigenas.

7. Programar por parte de los directivos de los Establecimientos Educativos de los
Territorios Indigenas en coordinacién con los Equipos de Educacién Local, Zonal y
Regional los tiempos propios para la Planeacién, el seguimiento, valoracion,
formacién y capacitacién, y el receso (descanso) de los dinamizadores
(estudiantes, maestros, directivos, administrativos) de acuerdo a la cosmovision y
dindmicas territoriales de los Pueblos, del cual deberan establecer:

Los dias para la formacién pedagogica de los dinamizadores (estudiantes) que se
desarrollaran a través de los proyectos pedagogicos de acuerdo a los tres (3)
tiempos enunciados en el tercer punto de la presente resolucion.

Los dias para la planeacién Educativa Local y Zonal, la valoracion de los procesos
Educativos vy los dias para la formacién de dinamizadores maestros, directivos y

0]
'_.lResguardo Indigena de Tumbichucue _J@ResguardoTumbil wm @tumbichucuel
esguardotumbichucue@amail.com

Més Informacién: 310 370 4541
“Cuenten con nosotros para la Paz, nunca para la guerra”
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RESGUARDO INDIGENA DE TUMBICHUCUE

REPUBLICA DE COLOMBIA
Departamento del Cauca V 4
Municipio de Inza
Nit: 817001498-2
El Resguardo Indigena de Tumbichucue, en usc de sus facultades legales otorgadas por la Nasa Wala
{Asamblea General) en marcadas en al derecho mayor, recenocida por la Constitucidn Politica de
Colombia, las que le conflere la Ley 89 de 1880 y deméas normas y diaposiciones legales vigentes para
los pueblos indigenas.

administrativos y demas gque acompaiian el trabajo en los Establecimientos

Educativos.

Los dias que cesan las Actividades Educativas Pedagogicas - Educati para los
dinamizadores estudiantes, maestros, directivos y administrativos.

Se termina la asamblea siendo las 04:30 pm del mismo dia 16 de noviembre del n 2020

y recoge la firma de asistentes.

Gobernadora
C.c 25562 379

Vicegobernador
C.c. 1010144247

% aria Rgsaura Pame

ecretaria
C.c 106122236

Franay Diaz

Fiscal
C.c 1059765324
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RESGUARDO INDIGENA DE TUMBICHUCUE
REPUBLICA DE COLOMBIA
Departamento del Cauca
Municipio de Inza

: Nit: 817001498-2 4
El Resguardo Indigena de Tumbichucue, en uso de sus facultades legales otorgadas por la Nasa Wala (Asamblea
General) en marcadas en el derecho mayor, reconocida por la Constitucion Politica de Colombia, las que le confiere
la Ley 89 de 1890 y demés normas ¥ disposiciones legales vigentes para los pueblos indigenas.

Mediante el cual se autoriza al Consejo Regional Indigena del Cauca CRIC, para asumir la contratacién educativa para el
ano 2021 en el marco del decreto 2500 del 2010,
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RESGUARDO INDIGENA DE TUMBICHUCUE
REPUBLICA DE COLOMBIA
Departamento del Cauca
Municipio de Inzé
Nit, 817001498-2
El Resguardo Indigena de Tumbichucue, en uso de sus facultades legales otorgadas por la Nasa Wala
{Asamblea General), enmarcadas en el Derecho Mayor reconocida por la Constitucién Politica de
Colombia, las que le confiere la Ley 89 de 1890 y demas normas y disposiciones legales vigentes para
los pueblos indigenas.

El

FIRMAS ﬁE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA DE LA COMUNIDADE DEL RESGUARDO INDIGENA DE
TUMBICHUCUE, MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO 2021

EN EL MARCO DEL DECRETO 2500 DE 2010.

NOMBRE Y APELLIDO
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RESGUARDO INDIGENA DE TUMBICHUCUE
REPUBLICA DE COLOMBIA
Departamento del Cauca
Municipio de Inzé
Nit. 817001498-2
El Resguardo Indigena de Tumbichucue, en uso de sus facultades legales otorgadas por la Nasa Wala
(Asamblea General), enmarcadas en el Derecho Mayor reconocida por la Constitucién Politica de
Colombia, las que le confiere la Ley 89 de 1890 y deméas normas y disposiciones legales vigentes para
los pueblos indigenas.

FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA DE LA COMUNIDADE DEL RESGUARDO INDIGENA DE
TUMBICHUCUE, MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO 2021
EN EL MARCO DEL DECRETO 2500 DE 2010,
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5 RESGUARDO INDIGENA DE TUMBICHUCUE A
REPUBLICA DE COLOMBIA
Departamento del Cauca s
v Municipio de Inza
Nit. 817001498-2
El Resguardo Indigena de Tumbichucue, en uso de sus facultades legales otorgadas por la Nasa Wala
(Asamblea General), enmarcadas en el Derecho Mayor reconocida por la Constitucién Politica de
Colombia, las que le confiere la Ley 89 de 1890 y demas normas y disposiciones legales vigentes para
los pueblos indigenas.

FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA DE LA COMUNIDADE DEL RESGUARDO INDIGENA DE

TUMBICHUCUE, MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA

CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO 2021
EN EL MARCO DEL DECRETO 2500 DE 2010.

NOMBRE Y APELLIDO NUMERO CEDULA VEREDA FIRMA
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El Resguardo Indigena de Tumbichucue, en uso de sus facultades legales otorgadas por la Nasa Wala
(Asamblea General), enmarcadas en el Derecho Mayor reconocida por la Constitucién Politica de
Colombia, las que le confiere la Ley 89 de 1890 y deméas normas y disposiciones legales vigentes para
los pueblos indigenas.

FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA DE LA COMUNIDADE DEL RESGUARDQ INDIGENA DE
TUMBICHUCUE, MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO 2021
EN EL MARCO DEL DECRETO 2500 DE 2010.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAUCA INZA- TIERRADENTRO
RESGUARDO INDIGENA DE TURMINA
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\ RECHgcimiento Min. Interior y Justicia OF105-17868-DET-1000 de Nov. 02 de 2005

NIT 817.006.520-1

Acta de Asamblea Comunitaria para abordar el tema de la administracién de los
establecimientos educativos para el afio 2021 en el marco del Decreto 804 de 1995, el
Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 de 2014 y el Decreto 1811 de 2017.

En la fecha 20 noviembre del afio 2020 nos reunimos en asamblea general del territorio
indigena de Turmina, con el fin de tomar decisiones sobre la administraciéon de los

establecimientos educativos en el marco de la autonomia educativa y el fortalecimiento y
consolidacion del Sistema Educativo Indigena Propio, para ello se aprobd el siguiente
orden del dia:

1

Apertura de la asamblea por parte de la Autoridad Indigena como autoridad
educativa.

Socializacion de los avances del Sistema Educativo Indigena Propio.

Socializacién del alcance del Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 de 2014 v el
Decreto 1811 de 2017.

Decisiéon de la comunidad sobre la ratificacién de la autorizacién al Consejo
Regional Indigena del Cauca como autoridad Tradicional para que celebre un
Convenio Interadministrativo con la Gobernacion del Cauca para administrar los
establecimientos educativos.

Proposiciones finales.

Ratificacion al CRIC para presentar la propuesta el Calendario Educativo CRIC.
Programar por parte de los directivos de los Establecimientos Educativos de los Territorios

Indigenas en coordinaciéon con los Equipos de Educacion Local, Zonal y Regional los
tiempos propios

DESARROLLO DE LA ASAMBLEA

La sefiora FRANCY LEIDA SALAZAR Gobernadora del cabildo de Turmina, saluda a
la comunidad y manifiesta la importancia que hoy tiene el Sistema Educativo
Indigena Propio - SEIP como desarrollo de los mandatos de las comunidades,
agrega que es fundamental buscar mecanismos que permitan a la Comunidad y
Autoridad asumir la orientacidon del Sistema Educativo teniendo en cuenta que
tenemos unas normas que nos permite reconocer el derecho a la educacion propia
como lo es el decreto 1953 de 2014 y el decreto 1811 de 2017, por ultimo invita a
aportar todas las inquietudes que puedan esclarecer el tema antes de la toma de
decisiones.

FIS
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RESGUARDO INDIGENA DE TURMINA
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2. El Coordinador Zonal socializa los avances del SEIP, a nivel local, zonal, regional y
nacional e informa que en Junta Directiva del CRIC realizada el 26 de noviembre
del 2018, se ratificé el SEIP como politica educativa y se aprobd el segundo
documento de trabajo SEIP “vivenciando la autonomia educativa de los Pueblos”,
como mandato de las Autoridades Indigenas, el cual es de obligatoria aplicabilidad
para todos, explica los tres componentes del SEIP, a saber: Politico Organizativo,
Pedagodgico y Administrativo que deberé fortalecerse y consolidarse desde el nivel
local, zonal y regional.

3. Se lee el Decreto 804 de 1995, el Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 articulos
39 y 40, el Decreto 1811 de 2017, y el equipo de educacién explica el alcance y
como seria su aplicacién en los territorios Indigenas. Se hace un andlisis de los
requisitos que debe cumplir la Autoridad Indigena, para poder asumir la
administracién de los establecimientos educativos, la coordinacién de educacién
explica que el CRIC, es la Autoridad Tradicional y que a través del Programa de
Educacién Bilingtie Intercultural — PEBI, viene construyendo la politica educativa
para los pueblos Indigenas tomando como partida el 6° Y 7° punto de la
plataforma de Lucha “defender la historia, la lengua y las costumbres y formar
profesores indigenas” y lleva una trayectoria de 42 afios y tiene en este momento
la experiencia e idoneidad para asumir la orientacién politica, pedagdgica y
administrativa en los Establecimientos Educativos.

4. La Autoridad Indigena pregunta a la Asamblea que si estd de acuerdo con la
informacién suministrada se puede ratificar y autorizar al Consejo Regional
Indigena del Cauca CRIC, para que asuma la administracién de los establecimientos
educativos del Resguardo para el afio 2021, en el marco del Decreto 2500 de 2010,
para lo cual se logra un consenso de la comunidad y queda debidamente
autorizado el CRIC, para celebrar el Convenio Interadministrativo con la Secretaria
de Educacion del Cauca y a través de este administrar los establecimientos
educativos de: LA INSTITUCION EDUCATIVA 'I'SXIWESX YAAKNXI, cédigo Dane
219355001344, cuyas sedes son: NASA USS YAK CXHACXHA FXI ZENX! VEREDA EL
RINCON, Y LA SEDE NASA KSXA' WYET cédigo Dane 219355001352 vereda la
Palma ubicadas en el territorio indigena que atienden poblacion
mayoritariamente indigena censada en el resguardo.

La administracién de los establecimientos educativos se hard conforme los
lineamientos politicos, pedagdgicos y administrativos del plan de contingencia
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aprobado por las Autoridades Indigenas mediante Resolucién 06 y 07 de 2020, del
cual se debera continuar en la minga hacia adentro haciendo educacién propia
desde los espacios de la familia, la comunidad y el territorio en el marco de los
calendarios propios.

Se dejan las tareas a la coordinacién colegiada del PEBI para presentar a la
Secretaria de Educacién del Cauca por intermedio del CRIC, una propuesta
educativa integral con los tres componentes del SEIP donde oriente la vivencia del
andar del tiempo desde las leyes de origen de cada pueblo y/o aplicacién de
calendario propio en la planeacién y programaciénde los Establecimientos
Educativos ubicados en los Territorios Indigenas como mandato del XV Congreso
del CRIC tal forma que se cumpla los derechos culturales que hemos ganado como
Pueblos Indigenas y se dé total aplicacion del Decreto 2500.

Ratificar al Programa de Educacién Bilingle Intercultural —PEBI y a la Consejerfa
Mayor del Consejo Regional Indigena del Cauca, presentar a la Secretaria de
Educacién del Departamento del Cauca, la propuesta de Calendarios Educativos
CRIC que regira para los Establecimientos Educativos de los territorios indigenas.
Programar por parte de los directivos de los Establecimientos Educativos de los
Territorios Indigenas en coordinacion con los Equipos de Educacién Local, Zonal y
Regional los tiempos propios para la Planeacién, el seguimiento, valoracion,
formacién y capacitacion, y el receso (descanso) de los dinamizadores
(estudiantes, maestros, directivos, administrativos) de acuerdo a la cosmovisién y
dinamicas territoriales de los Pueblos, del cual deberéan establecer:

Los dias para la formacién pedagdgica de los dinamizadores (estudiantes) que se
desarrollaran a través de los proyectos pedagogicos de acuerdo a los tres (3)
tiempos enunciados en el tercer punto de la presente resolucién.

Los dias para la planeacion Educativa Local y Zonal, la valoracién de los procesos
Educativos y los dias para la formacién de dinamizadores maestros, directivos y
administrativos y demas que acompafian el trabajo en los Establecimientos
Educativos.

Los dias que cesan las Actividades Educativas Pedagdgicas - Educativas para los
dinamizadores estudiantes, maestros, directivos y administrativos.

Se termina la asamblea siendo las 3pm del mismo dia 20 de noviembre del afio
2020y se recoge la firma de asistentes.
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Firmas de las autoridades del cabildo indigena de Turmina.
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FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA DE LA COMUNIDADE DEL: CABILDO INDIGENA DE
TURMINA, MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC,
PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO 2021 EN EL

MARCO DEL DECRETO 2500 DE 2010.
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FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA DE LA COMUNIDADE DEL: CABILDO INDIGENA DE
TURMINA, MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC,
PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO 2021 EN EL

MARCO DEL DECRETO 2500 DE 2010.
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", MUNICIPIO DE INZA—TIERRA DEMIRO DEPARTAMENTO DEL CAUCA COLOMBIA
T RESGUARDO IMDIGENA DE LA BARCIALIDAD DE YAQUITA
E® No. I50DE 1890
NIT 817005149-5

ACTA DE ASAMBLEA COMUNITARIA PARA AVALAR LA ADMINISTRACION DE LOS

ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS PARA EL ANO 2021 EN EL MARCO DEL DECRETO 804 OE 1995, EL

DECRETO 2500 DE 2010, EL DECRETO 1953 DE 2014 Y EL DECRETO 1811 DE 2017.

En la fecha 22 de noviembre de 2020, nos reunimos en asamblea general del territorio indigena de
Yaguivé, con el fin de tomar decisiones sobre la administracién de los establecimientos educatives
en el marco de la autonomia educativa y el fortalecimiento y consolidacién del Sistema Educativo
Indigena Propio, para ello se aprobo el siguiente orden del dia:

1.
2.
3.

Apertura de la asambiea por parte de la Autoridad Indigena como autoridad educativa.
Socializacion de los avances del Sistema Educativo Indigena Propio
Socializacién del alcance del Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 de 2014 y el Decreto
1811 de 2017.
Decisién de la comunidad sobre la ratificacidn de la autorizacion al Consejo Regional
indigena del Cauca como autoridad Tradicional para que ceiebre un Convenio
Interadministrativo con la Gobernacidon del Cauca para administrar los establecimientos
educativos.
Proposiciones finales.
Ratificacién al CRIC para presentar la propuesta el Calendario Educativo CRIC.
Programar por parte de los directivos de los Establecimientos Educativos de los Territorios
Indigenas en coordinacién con los Equipos de Educacién Llocai, Zonal v Regicnal los
tiempos propios

DESARROLLO DE LA ASAMBLEA

El Gobernador del cabildo sefior ALIRIO RIVERA RIVERA, saluda a la comunidad y
manifiesta fa importancia que hoy tieng el Sistema Educativo Indigena Propio - SEIP como
desarrollo de los mandatos de las comunidades, agrega que es fundamental buscar
mecanismos que permitan a fa Comunidad y Autoridad asumir la crientacidn del Sistema
Educativo teniendo en cuenta que tenemos unas nOrMas que nos permite reconocer el
derecho a la educacion propia como lo es el decreto 1953 de 2014 y el decreto 1811 de
2017, por ultimo invita a aportar todas las inquietudes que puedan esclarecer el tema
antes de la toma de decisiones.

El Coordinador Zonal socializa los avances del SEIP, a nivel local, zonal, regional y naciona)
e informa que en Junta Directiva del CRIC realizada el 26 de noviembre det 2018, se
ratifico el SEIP como politica educativa y se aprobo6 el segundo documento de trabajo SEIP
“wivenciando la autonomia educative de fos Puebles”, como mandato de las Autoridades
Indigenas, el cual es de obligatoria aplicabilidad para todos, explica los tres componentes
del SEIP, a saber: Politico Organizativo, Pedagogicc y Administrativo que debera
fortalecerse y consolidarse desde el nivel local, zonal y regional.

e
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3. Se lee el Decreto 804 de 1995, ef Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 articulos 39y 4G,
el Decreto 1811 de 2017, v el equipo de educacion explica el alcance y como seria su
aplicacién en los territorios Indigenas. Se hace un analisis de los requisitos que debe
cumplir la Autoridad Indigena, para poder asumir la atministracién de los
establecimientos educativos, la coordinacién de educacidén explica que el CRIC, es fa
Autoridad Tradicional y que a través del Programa de Educacién Bilinglie intercultural —
PEBI, viene construyendo la politica educativa para los pueblos Indigenas tomando como
partida el 6° y 7° punto de la plataforma de Lucha “defender io historia, la lenguo y las
costumbres y formar profesores indigenas” y lleva una trayectoria de 42 afios y tiene en
pste momento la experiencia e idoneidad para asumir Ja orientacién politica, pedagogica y
administrativa en los Establecimientos Educativos.

4. La Autoridad Indigena pregunta a la Asamblea que si estd de acuerdo con la informacion

suministrada, se puede ratificar y autorizar al Consejo Regional Indigena del Cauca CRIC,
para que asuma la administracién de los establecimientos educativos del Resguardo para
el afio 2021, en el marco del Decreto 2500 de 2010, para lo cual se logra un consenso de la
comunidad y queda debidamente autorizado el CRIC, para celebrar el Convenic
interadministrativa con la Secretaria de Educacion del Cauca y a través de este administrar
los establecimientos educativos de la INSTITUCION EDUCTIVA JIISA FXIW RESGUARDO
INDIGENA YAQUIVA cuyas sedes son E.RM CHICHUCCUE, £.R.M COSCURO, E.R.M ULS DX,
E.RM. GUADUAL, E.R.M. YAQUIVA, E.R.M. LA MILAGROSA, E.R.M LOS NARANJOS DEL
CABUYO, E.RM. DOS QUEBRADAS ubicadas en el territorio indigena o que atienden
poblacién mayoritariamente indigena censada en el resguardo.
La administracion de los establecimientos educativos se hard conforme los lineamientos
politicos, pedagogicos y administrativos del plan de contingencia aprobado por las
Autoridades Indigenas mediante Resolucidn 06 y 07 de 2020, del cusl se debera continuar
en la minga hacia adentro haciendo educacidn propia desde los espacios de la familia, la
comunidad y el territorio en el marco de los calendarios propios.

5. Se dejan las tareas a la coordinacidn colegiada del PEBI para presentar a la Secretaria de
Educacion del Cauca por intermedio de! CRIC, una propuesta educativa integral con los
tres componentes del SEIP donde oriente la vivencia del andar del tiempo desde las leyes
de origen de cada pueblc y/o aplicacién de calendario propio en la planeacidon y
programacidn de los Establecimientos Educativos ubicados en los Territorios
Indigenas como mandato del XV Congreso del CRIC tal forma gue se cumpla los derechos
culturales que hemos ganado como Pueblos Indigenas y se dé total aplicacién del Decreto
2500.
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6. Ratificar al Programa de Educacion Bilinglie Intercultural —=PEBI y a la Consejeria Mayor del
Consejo Regional Indigena del Cauca, presentar a la Secretaria de Educacion del
Departamento del Cauca, la propuesta de Calendarios Educativos CRIC que regira para los
Establecimientos Educativos de los territorios indigenas.

7. Programar por parte de los directivos de los Establecimientos Educativos de los Territorios
Indigenas en coordinacién con los Equipos de Educacidn Local, Zonal v Regional los
tiempos propios para la Planeacion, el seguimiento, valoracion, formacion y capacitacion,
y el receso (descanso) de los dinamizadores (estudiantes, maestros, directivos,
administrativos} de acuerdo a la cosmovision y dindmicas territoriales de los Pueblos, del
cual deberan establecer:

Los dias para la formacién pedagégica de los dinamizadores (estudiantes} que se
desarrollardn a través de los proyectos pedagégicos de acuerdo a !os tres (3) tiempos
enunciados en el tercer punto de la presente resolucién.

Los dias para la planeacién Educativa Local y Zonal, la valoracion de los procesos
Educativos y los dias para la formacion de dinamizadores maestros, directivos y
administrativos y demas que acompafian el trabajo en los Establecimientos Educativos.
los dias que cesan las Actividades Educativas Pedagdgicas - Educativas para los
dinamizadores estudiantes, maestros, directivos y administrativos.

Se termina la asamblea siende las 5.00 P.M del mismo dia 22 de noviembre de 2020
Anexo; firmas de asistentes

s g e L.

ALIRIGYRIVERA A ENRIQUE YUGUE LABIO
C.CNo. 76357229 de Inzd CCN* 4650660 de Inzd
Gobernador Tetritorio de Yaquiva Coordinador de Educacion del Territorio
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ASOCIACION DE AUTORIDADES DEL CONSEIO TERRITORIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
JUAN TAMA.
CARN DO INDIGENA "LA REFORMA” ALTO SAN MIGUEL
INZA - CAUCA
Con Reconocimiento del Ministerio def interlor y de justicia Direccion de Etnlas
0f 115-17858-det-1000 de Noviembre de 2005
NIT 900255524-7

Acta de Asamblea Comunitaria para abordar el tema de [a administracion de los
establecimientos educativos para el afio 2021 en el marco del Decreto 804 de 1995, el
Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 de 2014 y el Decreto 1811 de 2017.

En ia fecha 15 de noviembre del 2020, nos reunimos en asambiea general dei territorio
indigena de San Miguei-Cauca, con el fin de tomar decisiones sobre la administracion de
los estahlecimientos educativos en el marco de la autonomia educativa y el
fortalecimiento y consalidacidn del Sistema Educativo Indigena Propio, para ello se aprobé
el siguiente orden del dfa:

1.

Apertura de la asamblea por parte de la Autoridad Indigena como autoridad
educativa.

Socializacién de los avances del Sistema Educativo Indigena Propio

Socializacién def alcance del Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 de 2014 y ¢l
Decreto 1811 de 2017.

Decision de la comunidad sobre la ratificaciéon de la autorizacién al Consejo
Regional Indigena del Cauca como autoridad Tradicionat para que celebre un
Convenio interadministrativo con la Gobernacién del Cauca para administrar los
establecimientos educativos.

Proposiciones finales.

Ratificacién al CRIC para presentar la propuesta el Calendario Educativo CRIC.
Programar por parte de los directivos de los Establecimientos Educativos de los Territorios

indigenas en coordinacidn con los Equipos de Educacion Locai, Zonal y Regionat los
tiempos propios

DESARROLLO DE LA ASAMBLEA

El Gobernador de! cabildo saluda a ta comunidad y manifiesta la importancia que
hoy tiene el Sistema Educativo Indigena Propio - SEIP como desarrollo de los
mandatos de las comunidades, agrega que es fundamental buscar mecanismos
que permitan a la Comunidad y Autoridad asumir la orientacion del Sistema
Educativo teniendo en cuenta que tenemos unas normas que nos permite
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reconocer el derecho a la educacién propia como lo es el decreto 1953 de 2014 y
el decreto 1811 de 2017, por ultimo invita a aportar todas las inquietudes que
puedan esclarecer el tema antes de la toma de decisiones.

El Coordinador Zonal socializa los avances del SEIP, a nivel local, zonal, regional y
nacional e informa que en Junta Directiva del CRIC realizada el 26 de noviembre
del 2018, se ratifico el SEIP como politica educativa y se aprobé el segundo
documento de trabajo SEIP “vivenciando la autonomia educativa de los Pueblos”,
como mandato de las Autoridades Indigenas, el cual es de obligatoria aplicabilidad
para todos, explica los tres componentes del SEIP, a saber: Politico Organizativo,
Pedagdgico y Administrativo que debera fortalecerse y consolidarse desde el nivel
local, zonal y regional.

Se lee el Decreto 804 de 1995, el Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 articulos
39 y 40, el Decreto 1811 de 2017, y el equipo de educacién explica el alcance y
como seria su aplicacion en los territorios Indigenas. Se hace un andlisis de los
requisitos que debe cumplir la Autoridad Indigena, para poder asumir la
administracion de los establecimientos educativos, la coordinacion de educacion
explica que el CRIC, es la Autoridad Tradicional y que a través del Programa de
Educacién Bilingtie Intercultural — PEBI, viene construyendo la politica educativa
para los puebios Indigenas tomando como partida el 6° y 7° punto de ia
plataforma de Lucha “defender la historia, la lengua y las costumbres y formar
profesores indigenas” y lleva una trayectoria de 42 afios y tiene en este momento
la experiencia e idoneidad para asumir la orientaciéon politica, pedagogica y
administrativa en los Establecimientos Educativos.

La Autoridad Indigena pregunta a la Asamblea que si estd de acuerdo con la
informacién suministrada se puede ratificar y autorizar al Consejo Regional
Indigena del Cauca CRIC, para que asuma la administracion de los establecimientos
educativos del Resguardo para el afio 2021, en el marco del Decreto 2500 de 2010,
para lo cual se logra un consenso de la comunidad y queda debidamente
autorizado el CRIC, para celebrar el Convenio Interadministrativo con la Secretaria
de Educacién del Cauca y a través de este administrar los establecimientos
educativos de: las sedes educativas Escuela Rural Mixta Piiya the We’sx Uus Yat
de San Miguel y Escuela rural Mixta Sat We’sx Uus Yat de la vereda Belén
pertenecientes a la Institucién educativa A’kwe Ous Yat, ubicadas en el territorio
indigena o que atienden poblacién mayoritariamente indigena censada en el
resguardo.

La administracion de los establecimientos educativos se hard conforme los
lineamientos politicos, pedagdgicos y administrativos del plan de contingencia
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aprobado por las Autoridades Indigenas mediante Resolucion 06 y 07 de 2020, del
cual se deberd continuar en la minga hacia adentro haciendo educacién propia
desde fos espacios de la familia, la comunidad y el territoric en el marco de los
calendarios propios.

. Se dejan las tareas a la coordinacidn colegiada del PEBI para presentar a la
Secretaria de Educacién del Cauca por intermedio del CRIC, una propuesta
educativa integral con los tres componentes del SEIP donde oriente la vivencia det
andar del tiempo desde las leyes de origen de cada pueblo y/o aplicacién de
calendario propio en la planeacidn y programacion de los Establecimientos
Educativos ubicados en los Territorios Indigenas como mandato del XV Congreso
del CRIC tal forma que se cumpla los derechos culturales que hemos ganado como
Pueblos indigenas y se dé total aplicacién del Decreto 2500.

. Ratificar a! Programa de Educacion Bilinglie Intercultural -PEB! y a la Consejeria
Mayor del Consejo Regional Indigena del Cauca, presentar a la Secretaria de
Educacion del Departamento del Cauca, la propuesta de Calendarios Educativos
CRIC que regira para los Establecimientos Educativos de los territorios indigenas.

. Programar por parte de los directivos de los Establecimientos Educativos de los
Territorios Indigenas en coordinacidn con los Equipos de Educacién Local, Zonal y
Regional los tiempos propios para la Planeacion, el seguimiento, valoracion,
formacidon vy capacitacién, y el receso (descanso) de los dinami2adores
{estudiantes, maestros, directivos, administrativos) de acuerdo a la cosmovisién y
dinamicas territoriales de los Pueblos, def cual deberdn establecer:

Los dfas para la formacién pedagégica de los dinamizadores {estudiantes) que se
desarrollardn a través de los proyectos pedagdgicos de acuerdo a los tres (3)
tiempos enunciados en el tercer punto de la presente resolucién,

Los dias para la planeacién Educativa Local y Zonal, la valoracidn de los procesos
Educativos y los dias para la formacién de dinamizadores maestros, directivos y
administrativos y demés que acompafian el trabajo en los Establecimientos
Educativos. '

Los dias que cesan las Actividades Educativas Pedagdgicas - Educativas para los
dinamizadores estudiantes, maestros, directivos y administrativos.
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Se termina la asamblea siendo las 3:00 pm del mismo dia 15 de noviembre y recoge la

firma de asistentes.

Faber Orlando Eg_lc)b
FAIBER ORLANDO ROJAS S.

CC: 1.002.937.375
Gobernador Principal

Sarlha Oidor

MARTHA CECILIA OIDOR S
CC. 1015397740

Comisaria

CC. 12.272.337
Capitan

1056 Lolomin //cdnﬁfe.

JOSE ANTONIO OLCUNCHE
CC: 4917535
Aicaide

. buel
ROSA MARINA TAQO GEMBUEL
CC. 25.487.849
Comisaria

Luz Elfrdia Sanclmc A8

LUZ ELFIDIA SANCHEZ T
CC. 1.002.937.033
Fiscal

CC.25.562.383
Secretaria
(s \ T
b waSHiln
DORA ENA STERLIN
CC. 48.633.052
Tesorera
Ryavan Yoas O

BRAYAN ESTIVEN'ROJAS S.

CC. 1.061.227.304
Comisario
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R ASOCIACION DE AUTORIDADES DEL CONSEIO TERRITORIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
S e e SUAN TAMA,
CABILDO INDIGENA “LA REFORMA” ALTO SAN MIGUEL :
INZA - CAUCA A
Con Reconochmiento det Ministerio del Interior y de Justicia Direcdon de Etnias
Of 115-17858-det-1000 de Naviembes de 2005
NIT 900255524-7

FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA DE LA COMUNIDADE DEL: CABILDO “LA REFORMA"
ALTO SAN MIGUEL, MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO
2021 EN EL MARCO DEL DECRETQ 2500 DE 2010.
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SN g ASOCIACION DE AUTORIDADES DEL CONSEIO TERRITORIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
L e JUAN TAMA.
CABILDO (INDIGENA “LA REFORMA” ALTG SAN MIGUEL -
INZA — CAUCA
Con Raconodimisnto del Ministerio del interior y de Justicie Direcclon de Etniss
Of 115-17858-det-1000 de Noviembre de 2005
NIT 9002555247

FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA DE LA COMUNIDADE DEL: CABILDO “LA REFORMA”
ALTO SAN MIGUEL, MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEIO REGIOMAL INDIGENA DEL
CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANC
2021 EN EL MARCO DEL DECRETO 2500 DE 2010.
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ASOCIACION DE AUTORIDADES DEL CONSEJO TERRITORIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
JUAN TAMA.
CABILDO INDIGENA “LA REFORMA” ALTO SAN MIGUEL
INZA - CAUCA
Con Reconocimiento del Ministerio del interior y de Justicia Direccion de Etnias
0Of 115-17858-det-1000 de Noviembre de 2005
NIT 900255524-7

FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA DE LA COMUNIDADE DEL: CABILDO “LA REFORMA”
ALTO SAN MIGUEL, MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO
2021 EN EL MARCO DEL DECRETO 2500 DE 2010.
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R ASOCIACION DE AUTORIDADES DEL CONSEIO TERRITORIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
=, JUAN TAMA.
CABILDO INDIGENA “LA REFORMA” ALTO SAN MIGUEL
INZA - CAUCA
Con Reconocimiento del Ministerio del Interior y de Justicia Direccion de Etnias
Of 115-17858-det-1000 de Noviembre de 2005
NIT 900255524-7

FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA DE LA COMUNIDADE DEL: CABILDO “LA REFORMA"
ALTO SAN MIGUEL, MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEIO REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO
2021 EN EL MARCO DEL DECRETO 2500 DE 2010.
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ASOCIACION DE AUTORIDADES DEL CONSEJO TERRITORIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
JUAN TAMA.
CABILDO INDIGENA “LA REFORMA" ALTO SAN MIGUEL
INZA - CAUCA
Con Reconocimiento del Ministerio del interior y de Justicia Direccion de Etnias
0f 115-17858-det-1000 de Noviembre de 2005
NIT 900255524-7

FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA DE LA COMUNIDADE DEL: CABILDO “LA REFORMA”
ALTO SAN MIGUEL, MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO
2021 EN EL MARCO DEL DECRETO 2500 DE 2010.
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ASOCIACION DE AUTORIDADES DEL CONSEJO TERRITORIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
CABILDO INDIGENA “LA REFORMA" ALTO SAN MIGUEL

Con Reconocimiento del Ministerio del Interior y de Justicia Direccion de Etnias
0f 115-17858-det-1000 de Noviembre de 2005

FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA DE LA COMUNIDADE DEL: CABILDO “LA REFORMA”
ALTO SAN MIGUEL, MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO
2021 EN EL MARCO DEL DECRETO 2500 DE 2010.
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FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA DE LA COMUNIDADE DEL: CABILDO “LA REFORMA"
ALTO SAN MIGUEL, MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO
2021 EN EL MARCO DEL DECRETO 2500 DE 2010.
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ASOCIACION DE AUTORIDADES DEL CONSEJO TERRITORIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
JUAN TAMA.
CABILDO INDIGENA “LA REFORMA” ALTO SAN MIGUEL
INZA - CAUCA
Con Reconocimiento del Ministerio del Interior y de Justicia Direccion de Etnias
Of 115-17858-det-1000 de Noviembre de 2005
NIT 900255524-7

FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA DE LA COMUNIDADE DEL: CABILDO “LA REFORMA"
ALTO SAN MIGUEL, MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO
2021 EN EL MARCO DEL DECRETO 2500 DE 2010.
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CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO
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CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA - CRIC -

Autoridad Tradicional
Resolucion No. O25 del 8 de junio de 1999 Direccién General de Asuntos Indigenas Ministerio del Interior
NIT. 817002.466-

Pdez

Actas para asumir la Administracion y Contratacién Educativa

CALLE Ia No. 4-50 - CONMUTADOR: 8242153 - FIJO : (2) 8240343 - A.A. 5I6
€-mail: cric@cric-colombia.org - www.cric-colombia.org
POPAYAN - CAUCA - COLOMBIA



DEPARTAMENTO DEL CAUCA — MUNICIPIO DE PAEZ 493
RESGUARDO INDIGENA DE HUILA
PLAN DE VIDA KW E ZI' - NIT N°. 817.000.691 -3

ACTA
ASAMBLEA EXTRAORDINARIO

Acta de Asamblea Comunitaria para abordar el tema de la administracién de los
establecimientos educativos para el afio 2021 en el marco del Decreto 804 de 1995, el
Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 de 2014 y el Decreto 1811 de 2017.

En la fecha 18 de noviembre de 2020, nos reunimos en asamblea general del territorio
indigena de resguardo indigena de Huila Pdez Cauca, con el fin de tomar decisiones sobre
la administracion de los establecimientos educativos en el marco de la autonomia educativa
y el fortalecimiento y consolidacién del Sistema Educativo Indigena Propio, para ello se
aprobo el siguiente orden del dia:

1. Apertura de la asamblea por parte de la Autoridad Indigena como autoridad
educativa.

2. Socializacidon de los avances del Sistema Educativo Indigena Propio
Socializacién del alcance del Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 de 2014 y el
Decreto 1811 de 2017.

4. Decision de la comunidad sobre la ratificacion de la autorizacién al Consejo Regional
Indigena del Cauca como autoridad Tradicional para que celebre un Convenio
Interadministrativo con la Gobernacion del Cauca para administrar los
establecimientos educativos.

5. Proposiciones finales.

6. Ratificacién al CRIC para presentar la propuesta el Calendario Educativo CRIC.

7. Programar por parte de los directivos de los Establecimientos Educativos de los Territorios
Indigenas en coordinacion con los Equipos de Educacion Local, Zonal y Regional los tiempos
propios

DESARROLLO DE LA ASAMBLEA

1. El Gobernador del cabildo saluda a la comunidad y manifiesta la importancia que
hoy tiene el Sistema Educativo Indigena Propio - SEIP como desarrollo de los
mandatos de las comunidades, agrega que es fundamental buscar mecanismos que
permitan a la Comunidad y Autoridad asumir la orientacion del Sistema Educativo
teniendo en cuenta que tenemos unas normas que nos permite reconocer el
derecho a la educacién propia como lo es el decreto 1953 de 2014 y el decreto 1811
de 2017, por ultimo invita a aportar todas las inquietudes que puedan esclarecer el
tema antes de la toma de decisiones.



EPARTAMENTO DEL CAUCA - MUNICIPIO DE PAEZ
RESGUARDO INDIGENA DE HUILA
PLAN DE VIDA KW E ZI' - NIT N°. 817.000.691 -3

2. La directiva de la institucion socializa los avances del SEIP, a nivel local, zonal,

regional y nacional e informa que en Junta Directiva del CRIC realizada el 26 de
noviembre del 2018, se ratificd el SEIP como politica educativa y se aprobg el
segundo documento de trabajo SEIP “vivenciando la autonomia educativa de los
Pueblos”, como mandato de las Autoridades Indigenas, el cual es de obligatoria
aplicabilidad para todos, explica los tres componentes del SEIP, a saber: Politico
Organizativo, Pedagogico y Administrativo que debera fortalecerse y consolidarse
desde el nivel local, zonal y regional.

Se lee el Decreto 804 de 1995, el Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 articulos
39y 40, el Decreto 1811 de 2017, y el equipo de educacién explica el alcance y como
seria su aplicacién en los territorios Indigenas. Se hace un analisis de los requisitos
que debe cumplir la Autoridad Indigena, para poder asumir la administracion de los
establecimientos educativos, la coordinacion de educacion explica que el CRIC, es la
Autoridad Tradicional y que a través del Programa de Educacion Bilingle
Intercultural — PEBI, viene construyendo la politica educativa para los pueblos
Indigenas tomando como partida el 6° y 7° punto de la plataforma de Lucha
“defender la historia, la lengua y las costumbres y formar profesores indigenas” y
lleva una trayectoria de 42 afios y tiene en este momento la experiencia e idoneidad
para asumir la orientaciéon politica, pedagdgica y administrativa en los
Establecimientos Educativos.

La Autoridad Indigena pregunta a la Asamblea que si esta de acuerdo con la
informacién suministrada se puede ratificar y autorizar al Consejo Regional Indigena
del Cauca CRIC, para que asuma la administracion de los establecimientos
educativos del Resguardo para el afio 2021, en el marco del Decreto 2500 de 2010,
para lo cual se logra un consenso de la comunidad y queda debidamente autorizado
el CRIC, para celebrar el Convenio Interadministrativo con la Secretaria de Educacion
del Cauca y a través de este administrar los establecimientos educativos de:
INSTITUCION EDUCATIVA BENJAMIN DINDICUE SA TWE SX LUX PKHAAKHENXI
YAT, cuyas sedes son: ESCUELA RURAL MIXTA LA MESA DE CALOTO, ESCUELA
RURAL MIXTA CHACHUCUE Y ESCUELA RURAL MIXTA ALTO SAN MIGUEL ubicadas
en el territorio indigena o que atienden poblacidn mayoritariamente indigena

censada en el resguardo.

La administracion de los establecimientos educativos se hard conforme los
lineamientos politicos, pedagoégicos y administrativos del plan de contingencia
aprobado por las Autoridades Indigenas mediante Resolucion 06 y 07 de 2020, del
cual se debera continuar en la minga hacia adentro haciendo educacién propia

4
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desde los espacios de la familia, la comunidad vy el territorio en el marco de los
calendarios propios.

(Este punto es fundamental — deben dejarlo tal cual estd escrito).

Se dejan las tareas a la coordinacién colegiada del PEBI para presentar a la Secretaria
de Educacion del Cauca por intermedio del CRIC, una propuesta educativa integral
con los tres componentes del SEIP donde oriente la vivencia del andar del tiempo
desde las leyes de origen de cada pueblo y/o aplicacién de calendario propio en la
planeacién y programacién de los Establecimientos Educativos ubicados en los
Territorios Indigenas como mandato del XV Congreso del CRIC tal forma que se
cumpla los derechos culturales que hemos ganado como Pueblos Indigenas y se dé
total aplicacion del Decreto 2500.

Ratificar al Programa de Educacion Bilingle Intercultural —PEBI y a la Consejeria
Mayor del Consejo Regional Indigena del Cauca, presentar a la Secretaria de
Educacién del Departamento del Cauca, la propuesta de Calendarios Educativos
CRIC que regira para los Establecimientos Educativos de los territorios indigenas.
Programar por parte de los directivos del Establecimiento Educativo del Territorio
Indigena resguardo de Huila en coordinacion con los Equipos de Educacion Local,
Zonal y Regional los tiempos propios para la Planeacion, el seguimiento, valoracion,
formacién y capacitacién, y el receso (descanso) de los dinamizadores (estudiantes,
maestros, directivos, administrativos) de acuerdo a la cosmovision y dindmicas
territoriales de los Pueblos, del cual deberdn establecer:

Los dias para la formacion pedagogica de los dinamizadores (estudiantes) que se
desarrollaran a través de los proyectos pedagoégicos de acuerdo a los tres (3)
tiempos enunciados en el tercer punto de la presente resolucion.

Los dias para la planeacion Educativa Local y Zonal, la valoracion de los procesos
Educativos y los dias para la formacion de dinamizadores maestros, directivos y
administrativos y demas que acompafian el trabajo en los Establecimientos
Educativos.

Los dias que cesan las Actividades Educativas Pedagodgicas - Educativas para los
dinamizadores estudiantes, maestros, directivos y administrativos.

HS
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Los dias que cesan las Actividades Educativas Pedagodgicas - Educativas para los
dinamizadores estudiantes, maestros, directivos y administrativos.

Se termina la asamblea siendo las 5:00PM del mismo dia 14 de noviembre 2020 y recoge la
firma de asistentes.

HUMBERTO BAICUE TUMBO MARCO ANTONIO CUETETUCO
Gobernador del Cabildo de Huila Gobernador Suplente
4’ 2 /&, =4
O MESA CUETUMBO JOS BEI RIO

Flscal Mayor del Cabildo Secretario General del Cabildo
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Departamento del Cauca -Municipio de Pdez
RESGUARDO INDIGENA DE HUILA
NIT. No. 817.000.691 -3

FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA DE LA COMUNIDADE DEL: CABILDO INDIGENA DE
HUILA PAEZ CAUCA MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO

2021 EN EL MARCO DEL DECRETO 2500 DE 2010.
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RESGUARDO INDIGENA DE HUILA
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FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA DE LA COMUNIDADE DEL: CABILDO INDIGENA DE
HUILA PAEZ CAUCA MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO
2021 EN EL MARCO DEL DECRETO 2500 DE 2010.
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FIRMAS DE LOS ASISTENTES A LA ASAMBLEA DE LA COMUNIDADE DEL: CABILDO INDIGENA DE
HUILA PAEZ CAUCA MEDIANTE LA CUAL SE AUTORIZA AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL
CAUCA CRIC, PARA ASUMIR LA CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA PARA EL ANO

2021 EN EL MARCO DEL DECRETO 2500 DE 2010.
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RESGUARDO INDIGENA DE MOSOCO - PAEZ - CAUCA. #3506
RUT. 817.001.389-8

ASAMBLEA COMUNITARIA

FECHA: noviembre 15 del 2020
HORA: 08:00 a.m.
LUGAR: Salén Multiple Cabecera del Resguardo de Mosoco.

Acta de Asamblea Comunitaria para abordar el tema de la administracion de los
establecimientos educativos para el afo 2021 en el marco del Decreto 804 de
1995, el Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 de 2014 y el Decreto 1811 de
2017.

En la fecha, hora y lugar antes mencionado, nos reunimos en asamblea general
del territorio indigena de Mosoco Paez Cauca, con el fin de tomar decisiones
sobre la administracion de los establecimientos educativos en el marco de la
autonomia educativa y el fortalecimiento y consolidacion del Sistema Educativo
Indigena Propio, para ello se aprobo el siguiente orden del dia:

1. Apertura de la asamblea por parte de la Autoridad Indigena como autoridad
educativa.

2. Socializacion de los avances del Sistema Educativo Indigena Propio

3. Socializacion del alcance del Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953 de
2014 y el Decreto 1811 de 2017.

4. Decision de la comunidad sobre la ratificacion de la autorizaciéon al

Consejo Regional Indigena del Cauca como autoridad Tradicional para que

celebre un Convenio Interadministrativo con la Gobernacién del Cauca para

administrar los establecimientos educativos.

Proposiciones finales.

Ratificacion al CRIC para presentar la propuesta el Calendario Educativo

CRIC.

7. Programar por parte de los directivos de los Establecimientos Educativos de
los Territorios Indigenas en coordinacién con los Equipos de Educacion
Local, Zonal y Regional los tiempos propios

o >
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DESARROLLO DE LA ASAMBLEA

1. La Gobernadora del cabildo saluda a la comunidad y manifiesta la
importancia que hoy tiene el Sistema Educativo Indigena Propio - SEIP
como desarrollo de los mandatos de las comunidades, agrega que es
fundamental buscar mecanismos que permitan a la Comunidad y Autoridad
asumir la orientacion del Sistema Educativo teniendo en cuenta que
tenemos unas normas que nos permite reconocer el derecho a la educacion
propia como lo es el decreto 1953 de 2014 y el decreto 1811 de 2017, por
ultimo invita a aportar todas las inquietudes que puedan esclarecer el tema
antes de la toma de decisiones.

2. El Coordinador Zonal socializa los avances del SEIP, a nivel local, zonal,
regional y nacional e informa que en Junta Directiva del CRIC realizada el
26 de noviembre del 2018, se ratifico el SEIP como politica educativa y se
aprobd el segundo documento de trabajo SEIP “vivenciando la autonomia
educativa de los Pueblos”, como mandato de las Autoridades Indigenas, el
cual es de obligatoria aplicabilidad para todos, explica los tres componentes
del SEIP, a saber: Politico Organizativo, Pedagégico y Administrativo que
debera fortalecerse y consolidarse desde el nivel local, zonal y regional.

3. Se lee el Decreto 804 de 1995, el Decreto 2500 de 2010, el Decreto 1953
articulos 39 y 40, el Decreto 1811 de 2017, y el equipo de educacion
explica el alcance y como seria su aplicacion en los territorios Indigenas. Se
hace un analisis de los requisitos que debe cumplir la Autoridad Indigena,
para poder asumir la administracion de los establecimientos educativos, la
coordinacion de educacion explica que el CRIC, es la Autoridad Tradicional
y que a través del Programa de Educacion Bilinglie Intercultural — PEBI,
viene construyendo la politica educativa para los pueblos Indigenas
tomando como partida el 6° y 7° punto de la plataforma de Lucha “defender
la historia, la lengua y las costumbres y formar profesores indigenas”y lleva
una trayectoria de 42 afos y tiene en este momento la experiencia e
idoneidad para asumir la orientacion politica, pedagoégica y administrativa
en los Establecimientos Educativos.

4. La Autoridad Indigena pregunta a la Asamblea que si estd de acuerdo con
la informacion suministrada se puede ratificar y autorizar al Consejo
Regional Indigena del Cauca CRIC, para que asuma la administraciéon de
los establecimientos educativos del Resguardo para el afno 2021, en el

RESGUARDO INDIGENA MOSOCO Péez- Cauca
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marco del Decreto 2500 de 2010, para lo cual se logra un consenso de la
comunidad y queda debidamente autorizado el CRIC, para celebrar el
Convenio Interadministrativo con la Secretaria de Educacion del Cauca y a
través de este administrar los establecimientos educativos de:
INSTITUCION EDUCATIVA JUAN TAMA MOSOCO, cuyas sedes son:
ESCUELA RURAL MIXTA DE ESCALERETA, ESCUELA RURAL MIXTA
DE MORAS, ESCUELA RURAL MIXTA DE SANTAMARTA, ESCUELA
RURAL MIXTA DE BOTATIERRA, SAN JOSE Y ALTO TAMA ubicadas
en el territorio indigena o que atienden poblacién mayoritariamente indigena
censada en el resguardo.

La administracion de los establecimientos educativos se hara conforme los
lineamientos politicos, pedagdgicos y administrativos del plan de
contingencia aprobado por las Autoridades Indigenas mediante Resolucién
06 y 07 de 2020, del cual se debera continuar en la minga hacia adentro
haciendo educacién propia desde los espacios de la familia, la comunidad y
el territorio en el marco de los calendarios propios.

. Se dejan las tareas a la coordinacién colegiada del PEBI para presentar a la

Secretaria de Educacion del Cauca por intermedio del CRIC, una propuesta
educativa integral con los tres componentes del SEIP donde oriente la
vivencia del andar del tiempo desde las leyes de origen de cada pueblo y/o
aplicacion de calendario propio en la planeacion y programacion de los
Establecimientos Educativos ubicados en los Territorios Indigenas como
mandato del XV Congreso del CRIC tal forma que se cumpla los derechos
culturales que hemos ganado como Pueblos Indigenas y se dé total
aplicacion del Decreto 2500.

. Ratificar al Programa de Educacién Bilingue Intercuitural -PEBI y a la

Consejeria Mayor del Consejo Regional Indigena del Cauca, presentar a la
Secretaria de Educacién del Departamento del Cauca, la propuesta de
Calendarios Educativos CRIC que regira para los Establecimientos
Educativos de los territorios indigenas.

. Programar por parte de los directivos de los Establecimientos Educativos de

los Territorios Indigenas en coordinacién con los Equipos de Educacion
Local, Zonal y Regional los tiempos propios para la Planeacion, el
seguimiento, valoracion, formacion y capacitacion, y el receso (descanso)

RESGUARDO INDIGENA MOSOCO Paez- Cauca
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de los dinamizadores (estudiantes, maestros, directivos, administrativos) de
acuerdo a la cosmovisién y dinamicas territoriales de los Pueblos, del cual
deberan establecer:

Los dias para la formacion pedagdgica de los dinamizadores (estudiantes)
que se desarrollaran a través de los proyectos pedagoégicos de acuerdo a
los tres (3) tiempos enunciados en el tercer punto de la presente resolucion.

Los dias para la planeacién Educativa Local y Zonal, la valoracion de los
procesos Educativos y los dias para la formacién de dinamizadores
maestros, directivos y administrativos y demas que acompafan el trabajo
en los Establecimientos Educativos.

Los dias que cesan las Actividades Educativas Pedagégicas - Educativas
para los dinamizadores estudiantes, maestros, directivos y administrativos.

Para constancia de lo anterior se firma en Mosoco Paez Cauca, a los 15 dias del
mes de noviembre del afio 2020.

Hh pl coe
NMWASTO A un T i aUE Cagn

Gobernadora Secretaria

lucy Lliave iulcue Palcue
LUCY LILIANA MULCUE BAICUE

Fiscal Cuarta

Siendo las 2:30 p.m. del mismo dia se da terminada la asamblea.

Se anexa firma de los asistentes.

RESGUARDO INDIGENA MOSOCO Piez-Cauca
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CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA - CRIC -

Autoridad Tradicional
Resolucion No. 025 del B de junio de 1999 Direccién General de Asuntos Indigenas Ministerio del Interior
NIT. 8/7.002.466-1

Unidad Tierra y Cultura

Guapi, Timbiqui y Lopez
de Micay

Actas para asumir la Administracién y Contratacién Educativa

CALLE la No. 4-50 - CONMUTADOR: 8242153 - FIJO : (2) 8240343 - AA. 516
€-mail: cric@cric-colombia.org - wwuw.cric-colombia.org
POPAYAN - CAUCA - COLOMBIA
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Replblica de Colombia SN
Departamento del Cauca, Municipios de Lopez de Micay, Timbiqui y Guapi [V |
Asociacion Zona Baja Eperaara Siapidaard, Cabildos y Autoridades Tradicionales del Cauca — AZBESCAC el jme
Reconocida por a Resolucion N° 055 del 6 de agosto de 1998 \ -
Nit: 817.002.473-3 o B
Asociacion de Cabildos Indigenas Eperaaré Siapidaara def Cauca - ACIESCA. -

Reconocida por la Resolucién N° 017 del 25 de Julio de 2000

Nit: 817.004.018-4

RESOLUCION N° 003 DE 2020.

Por la cual se autoriza la administracién de los establecimientos educativos para el afo
2021 en el marco del Decreto 2500 de 2010 al Consejo Regional Indigena del Cauca -
CRIC.

Las Cabildos Indigenas Siapidaard que integran las asociaciones de ACIESCA y
AZBESCAC en los Municipios de Timbiqui, Lépez de Micay y Guapi junto con las
comunidades y en base a las facultades que le confiere el Derecho Propio, la Constitucion
Politica de Colombia y demas normas a fines para los pueblos indigenas y

CONSIDERANDO

Que la educacion propia es un derecho fundamental colectivo ancestral que aporta a la
permanencia, pervivencia y la vida del pueblo Siapidaard en su territorio revitalizando la
identidad cultural, la autonomia y el gobierno propio.

Las Autoridades Ancestrales del Pueblo Siapidaard las Tachi Nawé han orientado Ia
educacién propia teniendo como camino la espiritualidad, fundamento de la educacién
porque determina la existencia del Pueblo Siapidaara.

De acuerdo a la Ley de Origen del Pueblo Siapidaarad se cuenta con la Tachi Nawé y
Tachi Ak'oré, seres espirituales que acompafian y guian el caminar y accionar en los tres
mundos, son quienes determinan el tiempo ewari — parik'ua y los momentos indicados
para el desarrollo de las vivencias culturales y por ende las actividades educativas en
todos los procesos de acuerdo a los momentos de vida.

Los pueblos originarios tenemos nuestras propias formas de recibir, dar y compartir los
conocimientos; de igual manera los modos estan definidos las maneras de orientar, de
organizar, planear, controlar y evaluar los procesos educativos desde el Sistema
Educativo Indigena Propio con el propésito de fortalecer los procesos y proyectos de vida
comunitaria.
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Nit: 817.004.0184

Que la Constitucién Politica de Colombia reconoce la diversidad étnica y cultural, por
tanto el estado debe garantizar el desarrollo acorde a las dinamicas propias y procesos
socios culturales, econémicos y politicos.

Que en el marco del principio de unidad las autoridades indigenas determinaron la
aplicabilidad del SEIP en sus tres componentes politico — organizativo, pedagdgico y
administrativo en los territorios que abarca el CRIC y se debe posicionar la politica de
educacién propia como politica publica para los pueblos indigenas en las instancias
institucionales.

Y teniendo en cuenta los avances a torno a nuestros mandatos y politicas, como pueblos
indigenas continuamos construyendo colectivamente nuestros procesos en torno a la
plataforma de lucha y los cuatros principios de la organizacién UNIDAD, TIERRA,
CULTURA Y AUTONOMIA, y por lo tanto:

RESUELVE

Articulo Primero: Ratificar y autorizar al Consejo Regional Indigena del Cauca CRIC,
para que asuma la Administracion de los Establecimientos Educativos de los Territorios
y/lo Resguardos de la zona Costa Pacifica para el 2021, en el marco del Decreto
2500/2010, para el cual se logra un consenso de las comunidades, autoridades
ancestrales y Cabildos para la administracion de los establecimientos educativos que a

continuacién se relacionan.

Cadigo DANE Institucién y Sedes Educativas
219809000925 | I.E. de Desarrolio Comunitario Aciesca
219809000925 | Colegio Vocacional Agricola Guangui
219809000437 | Escuela Rural Mixta Francisco Javier Puama
219809001271 | Escuela Rural Mixta el Oro

219809001301 | Escuela Rural Mixta Pefia Tigre

219809001107 | Escuela Rural Mixta San Francisco de Guangui
219809001344 | Centro Docente Nazarefio

219809001263 | Escuela Rural Mixta El Playén

219809800018 | Escuela Indigena el Paramo

O~ OB W N
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219808001221

C. E. Calle Santa Rosa

219809001221

Escuela Rural Mixta La Calle Santa Rosa

219809001190

Escuela Rural Mixta La Sierpe

219809001239

Escuela Rural Mixta San Isidro Bubuey

219809001247

Escuela Rural Mixta Almorzadero Bubuey

219809001336

Escuela Rural Mixta La Nueva Unién Francia

219809800026

Escuela Bilingte Kinisia Pia Unién Malaga

219809800000

Escuela Indigena la Pefia

219318001997 |

Escuela Bilingle Indigena Nueva Bella Vista

O O~NDN AWM=

219318002292 |

E.R.M Bilinglie Chonaara Kinisia El Partidero

219418001439

| LLE. Agropecuaria Maximino Garabato

219418001439

Sede principal

219418001668

Escuela Indigena Guadualito

219418001579

BN

419418001560

Escuela Indigena Rural Playa Bendita

| Escuela Rural Mixta Isla del Mono

219418001528

C.E. Jarateepata Te Warrdarade "Casa del Pensamiento"

219418001528

Escuela Rural Mixta Jarateepata Te Warrdarade

N —

419418001535

Escuela Rural Mixta San Francisco la Vuelta

Articulo Segundo: Los anteriores son sedes ubicadas en el territorio Siapidaara de la
zona costa pacifica Caucana que atienden poblacién mayoritariamente indigenas
Siapidaara.

Articulo Tercero: Ratificar de manera unanime y decidida la operatividad de nuestro
Sistema Educativo Indigena Propio asumiendo la administracion de las politicas, los
procesos pedagdgicos y administrativos en los establecimientos educativos existentes en
nuestro territorio conforme al Decreto 2500/2010, los mandatos y los lineamientos de las

autoridades indigenas.

Articulo Cuarto: Los procesos Politicos, Pedagégicos y Administrativos, al igual que la
dinamizacion del desarrollo educativo se realizaran en coordinacién entre las estructuras
educativas definidas a nivel local, zonal y regional.

Dada en el territorio de Calle Santa Rosa, a los 26 dias del mes Noviembre de 2020.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Se anexan firmas de los Cabildos.

prIa
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REPUBLICA DE COLOMBIA

INISTERIO DEL INTERIOR

MINIS
RESOLUCION NUMEROQ 0 6 6 DE 08 DE JULIO DE 2020

Por la cual se aclara la Resolucién No. 178 del 30 de diciembre de 2019

EL DIRECTOR DE ASUNTOS INDIGENAS, ROM Y MINORIAS DEL MINISTERIO
DEL INTERIOR

En uso de las atribucicnes que le confieren el numeral 8 del articulo 13 del Decreto 2893
de 2011, modificado por el Decreto 2340 de 2015, en concordancia con el articulo 11 del
Decreto 1088 de 1993, medificado por el articulo 35 de la Ley 962 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que es funcion legal de la Direccion de Asuntos Indigenas, ROM y Minorias, del
Ministeric del interior, registrar la creacidn, supresion o medificacion de las Asociaciones
de Cabildos y/o Autoridades Tradicionales Indigenas.

Que mediante Resolucion No. 178 del 30 de diciembre de 2018, emanada de la Direccion
de Asuntos Indigenas, ROM y Minorias del Ministerio del Intericr, se inscribic en el
Registro de Asociacicnes de Cabildos yfo Autoridades Tradicionales Indigenas “la nueva
Junta Directiva, la reforma de estatutos, cambio de nombre o razén social y la afiliacién
de nuevas comunidades indigenas (sic) a la Asociacion Zona Baja Eperara Siapidara
Cabildos y Autoridades del Cauca - OZBESCAC”, AHORA ASOCIACION ZONA BAJA
EPERARA SIAPIDARA CABILDOS Y AUTORIDADES TRADICIONALES DEL CAUCA
- AZBESCAC.

Que mediante comunicacion radicada el 24 de abril de 2020 en este Ministerio con el
EXTMIZ020-14903, el sefior Joaguin Moya Cuero, en su calidad de Presidente de la
Asociacion Zona Baja Eperara Siapidara Cabildos y Autoridades Tradicionales del Cauca
— AZBESCAC, SOLICITA LA CORRECCION DE LA RESOLUCION No. 178 DEL 30 DE
DICIEMBRE DE 2019, toda vez que debido a la redaccidn de la misma y a la inclusién
del anterior nombre y sigla de la Asociacién dentro del texto del mencionado Acto
administrativo, ha enfrentado dificultades para el desarrollo de las funciones que
constituyen su objeto.

Que, segin explica el sefior Moya Cuero en su solicitud, las dificultades que ha
experimentado !a Junta Directiva a la que pertenece se derivan, puntualmente, de ia
inclusién del nombre y sigla "Organizacién Baja Siapidara Cabildos y Autoridades
Tradicionales del Cauca - OZBESCAC", ahora Asaciacién Zona Baja Eperara Siapidara
Cabildos Y Autoridades Tradicionales Del Cauca — AZBESCAC en los articulos primero,
segundo, cuarto y sexto de la parte resclutiva de la Resolucién No. 178 del 30 de

diciembre de 2019,

Que, una vez revisada la documentacion allegada, se verificd que la redaccion dg la
Resolucién No. 178 del 30 de diciembre de 2019 puede generar confusiones re_la'nvas
tanto al nombre de la Asociacion Zona Baja Eperara Siapidara Cabildos y Autoridades
Tradicionales del Cauca — AZBESCAC, como a la naturaleza juridica de la misma como

RES2020-0055-DAJ- 2200

D68



CONTINUACION RESOLUCION NUMERD 06 6 pE 08 DE JULIO DE 2020

Haja Mo. 2. Continuacion de la Resolucién. Par la ¢ual se aclara la Resalucikin No. 178 del 30 de diciembre de 2019

una Asociacion de Cabildos y/o Autoridades Tradicionales Indigenas constituida en el
marco del Decreto 1088 de 1993.

Que en virtud de lo anterior, este Despacho procede a dar viabilidad a la solicitud de
correccion de la cita Resolucién, y en mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Aclarar la Resolucién No. 178 del 30 de diciembre de 2013, an el sentido
de corregir el nombre de la “Organizacion Baja Siapidara Cabildos y Autoridades
Tradicionales del Cauca — OZBESCAC” por el de ASOCIACION ZONA BAJA EPERARA
SIAPIDARA CABILDOS Y AUTORIDADES TRADICIONALES DEL CAUCA -
AZBESCAC en los articulos primero, sequndo, cuario y sexto de [a parte resolutiva de la
Resolucion No. 178 del 30 de diciembre de 2019.

ARTICULO 2. Inscribase en &l Registro de Asociaciones de Cabildos yfo Autoridades
Tradicionales Indigenas la REFORMA DE ESTATUTOS de la Organizacién Baja
Siapidara Cabildos y Autaridades Tradicionales del Cauca — OZBESCAC (ahora
ASQOCIACION ZONA BAJA EPERARA SIAPIDARA CABILDOS Y AUTORIDADES
TRADICIONALES DEL CAUCA — AZBESCAC), los cuales constan de X Capitulos y 38
articulos en caterce (14) felios.

ARTICULO 3. Recondzcase de ahora en adelante y para efectos legales el cambio
nombre de la Qrganizacién Baja Siapidara Cabildos y Autoridades Tradicionales del
Cauca — OZBESCAC, por el de ASOCIACION ZONA BAJA EPERARA SIAPIDARA
CABILDOS Y AUTORIDADES TRADICIONALES DEL CAUCA — AZBESCAC.

ARTICULO 4. inscribase en el Registro de Asociaciones de Cabildos y/o Auleridades
Tradicionales Indigenas que la Asociacion Zena Baja Eperara Siapidara Cabildos y
Autoridades Tradicionales del Cauca — AZBESCAC queda conformada por los Cabildos
y/o Autoridades Tradicionales Indigenas de las comunidades que se relacionan a
continuacion:

RESGUARDO
INDIGENA COMUNIDAD INDIGENA MUNICIPIO
Playa Bendita Playa Bendita
Belén de Iguana Belén de lguana
Isla del Mono Isla del Mono Lopez de Micay
. . La Playita
Playita San Francisco San Francisco La Vuelta
La Iguana Guadualito
Calle Santa Rosa
Calle Santa Rosa Rie La Sierpe o
Saija Unidén Malaga Timbiqui
La Pefia
Almorzadero, San Isidro | San Isidro Bubuey
y La Nueva Unién Bubuey Almorzadero

Gominuacidn RES2020-0059-DAI-2200
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CONTINUACION RESCLUCION NUMERO 06 6 DE (8 DE JULIO DE 2020

Hoja No. 3. Continuacién de la Resolucién. Par la ¢ual se aclara la Rascluckén No. 178 del 30 de diciembra da 2018

Nueva Unidn
—_— Partidero
—————— Nueva Bellavista

Guapi

ARTICULO 5. Inscribase en el Registro de Asociaciones de Cabildos yl/o Autoridades
Tradicionales Indigenas la NUEVA JUNTA DIRECTIVA de la ASOCIACION ZONA
BAJA EPERARA SIAPIDARA CABILDOS Y AUTORIDADES TRADICIONALES DEL
CAUCA - AZBESCAC, para el periodo estatutario de dos (2) afios, es decir entre el 3 de
febrero de 2019 y el 3 de febrero de 2021, conformado de la siguiente manera:

CARGO NOMBRE CEDULA
Presidente Joaguin Moya Cuero 1.002.808.219
Vice Presidente Juan Bautista Dura Garabato 76.276.925
Secretario Fredy Pertiaga Malaga 1.007.670.796
Tesorero Epifanio Barguefio Quire 76.277.111

ARTICULO 6. Para los efectos del articulo 11 del Decreto 1088 de 1993, madificado por
el articulo 35 de la Ley 962 de 2005, se ordena dar aviso a las autoridades locales
correspondientes.

ARTICULO 7. La presente Resolucion se entenderd notificada en los términos del articulo
70 del Cédigo de Procedimientc Administrative y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO 8. Comuniquese el contenido de la presente providencia al sefior JOAQUIN
MOYA CUERO, en su calidad de Presidente de la Asociacion Zona Baja Eperara
Siapidara Cabildos y Autoridades Tradicionales del Cauca — AZBESCAC.

ARTICULO 9. Contra la presente Resolucion procede el recurso de reposicion, el cual
debera interponerse dentro de tos diez (10) dias habiles siguientes a su expedicion.

ARTICULO 10. La presente Resolucién surte efectos legales a partir de su ejecutoria.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada enBogota D. C., alos 08 DE JULIC DE 2020

FERNANDO AGUIRRE TEJADA

DIRECTOR
[CODIGO-0R]
Documenio amitide por el Ministerio del Interior, URL de verificacion:
[URL-DOCUMENTO]

Elaboré: Laura Rojas Acosta
Revist: Myriam Edith Slerra Moncada - Omar Guzmén Bravo
Aprobd: Fernando Aguirre Tejada

Radicado EXTMI2020-14903 .
TRD. Archivo Asqciacién Zona Baja Eperara Siapidara Cabiidos y Autoridades Tradicionales dal Causa — AZBESCAC

Coninuacién RES2020-0059-DAI-2200
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PLAN DE MINGAS, JUNTAS DIRECTIVAS, ENCUENTROS Y ASAMBLEAS CON AUTQRIDADES
Y COMUNIDAD PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA
PROPIO EN LOS TERRITORIOS DONDE SE ADMINISTRARA LA EDUCACION

Juas Directivas de

VIGENCIA 2021

Regional.

Consolidacion

PEBI - CRIC

del
Educacion Regional | Participan  todas | Sistema Educativo
(2) las zonas. indigena propio
Juntas  Directivas | Zonal. Consolidacion del | Equipos de educacion
Zonales (10) Participan Sistema Educativo | Zonal y Regional
autoridades de | indigena propio
cada zona.
16° Congreso del | Regional. Mandatos para | Consejeria Mayor y
CRIC Participan  todas | consolidar el SEIP en | autoridades indigenas
las zonas. los 10 pueblos,
Mingas de | Regional. Planeacién, PEBI-CRIC
pensamiento Participan equipo | seguimiento y
Regionales (4) regional, zonales y | evaluacién de los
locales de | componentes del SEIP.
educacién.
Conmemoraciones | Regional. Honrar la Memoria a | PEBI-CRIC
politicas y sociales | Participan Benjamin Dindicue,
del CRIC (12) comunidades de | padre Alvaro Ulcue
cada zona Chocue.
Celebraciéon de los 50
afios del CRIC.
Dia de las Lenguas
Originarias.
Dia Mundial de Ia
Madre Tierra
Dia Internacional del

trabajo y de las luchas
sociales

Dia Internacional de la
partera
Dia de
Indigenas
Dia de la resistencia de
la mujer indigena
Honrar la Memoria a
Manuel Quintin Lame
Dia de la resistencia
indigena, social ¥y
popular.

los Pueblos

Sy



PEBI -

Ceremonias y/o | Regional, zonal y | La espiritualidad en la CRIC,
rituales que { local.  Participan | Politica Educativa. Programas de
constituyen la ley de | comunidades  de Educacion Zonales y
origen de  los | cada Pueblo. locales.
Pueblos. (25}

Regional. Coordinacion, PEBI -~ CRIC

Participan equipo | planeacién, evaluacién
Reuniones de regional de los tres | y seguimiento del SEIP
Coordinacion del Componentes:; a nivel Regional
PEBI Politico,

pedagégico y

administrativo
Reuniones de | Zonal. Participan | Socializacién de la | PEBI-CRIC
Coordinacién  del { equipos regional y | politica educativa y la
PEBI con equipos | zonal de los contratacion 2021.
zonales (10). Componentes

Politico, Desamrollo y ajuste de

pedagoégico y | las politicas

administrativo administrativas del

SEIP.
Asambleas Una por resguardo | Consolidacion del | Equipos zonales y
comunitarias (127) | o cabildo. Sistema Educativo | PEBI
indigena propio.

Mingas de | Zonal. Participan | Temas  estructurales | Equipos Zonales
Pensamiento del | autoridades y | relacionados con los
SEIP por zona (10) | equipos locales de | tres componentes del

cada territorio o | SEIP.

zona.
Encuentros del | Regional Ruta de trabajo para | Equipo regional, zonal
componente implementar el Sistema | y local.
administrativo - de Informacion
sistema de Educative Propio -
informacién SIEP.
educativo (3)
Reuniones para la | Zonal y local Criterios y lineamientos | Equipo regional, zonal
realizacién del para realizar la | y local,
diagnéstico de caracterizacién de los
infraestructura (2) espacios de la

educacion propia

Reuniones para
socializacién y

2 regionales.

Participan equipos

Lineamientos para la
atencion de las semillas

operatividad de los | zonales de | de vida.
lineamientos para la | semillas de vida,
atencion de las | educacion,
semillas de vida (2} autoridaqes y
consejerias
territoriales.

Equipo regional

I



SEIP.

euniones Participan | Ruta politica para las

operativizar {a ruta | autoridades, semillas de vida

politica de las | equipos zonales y | especial.

semillas de vida con | regional.

necesidades y

caracteristicas

especiales. (5)

Jomadas de trabajo | Regional, Zonal y | Socializacién tel | Equipos zonales y
para la socializacién | local Sistema de Evaluacion | locales con
y ajuste de los - Formacién | acompafiamiento del
lineamientos del (Construccién colectiva | equipo Regional
Sistema de de herramientas vy

Evaluacion - procedimientos por

formacién (5) pueblos)

Jormadas de trabajo | Regional, zonal y | Fortalecimiento y | Equipos Zzonales vy
pedagogico con los | local consolidacién del | locales con
distintos proyecto educativo | acompafiamientc del
Dinamizadores del comunitario. equipo Regional

Encuentros de
capacitacion y
actualizacion para
los dinamizadores
del SEIP {4).

Regional, zonal y
local

Andlisis de contexto
Politica educativa

Los tres componentes
del SEIP

Los 50 afios del CRIC
Los sistemas propios
del plan de vida

Equipos Local, Zonal
y Regional.

Norma del SEIP
Minga de la [ Nacional, regional, | Avances, retos del | PEBI-CRIC
educacién propia zonal y local SEIP en los pueblos
indigenas de Colombia
Eventos e | Internacional, Politicas educativas | PEBI-CRIC
invitaciones Nagcional, regional, | para los pueblos
zonal y local indigenas del mundo.
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