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INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

IDENTIFICACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO N° 110-14.50-071-2026 DEL 28 DE ENERO DE 2026

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL PARA LA REALIZAR ACTIVIDADES DE SERVICIOS
GENERALES EN LAS INSTALACIONES DE LA CASA DE LA CULTURA,
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y LA BIBLIOTECA SAN FRANCISCO
DEL MUNICIPIO DE PATIA CAUCA.

CONTRATISTA CECILIA MARTINEZ -

IDENTIFICACION C.C o NIT 34.672.818 expedida en Patia, Cauca /

VALOR INICIAL OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE | $ 8.000.000-

VALOR ADICIONAL CUATRO MILLONES DE PESOS M/ICTE | § 4.000.000 -

VALOR TOTAL CONTRATO DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE $ 12.000.000

PLAZO INICIAL El plazo del presente contrato sera hasta el 30 de abil de 2026, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato ~ ~

PLAZO ADICIONAL El plazo del presente contrato sera hasta el 30 de junio de 2026, contados a partir de
la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato /

CDP INICIAL N° 117 DEL 24 DE ENERO DE 2026 /

CDP ADICIONAL N° 440 DEL 18 DE ABRIL DE 2026 -

REGISTRO PRES. INICIAL

N° 65DEL 29 DE ENERO DE 2026  ,

REGISTRO PRES. ADICIONAL

N° 468 DEL 25 DE ABRIL DE 2026

ACTA DE INICIO 29 DE ENERO DE 2026 /
TERMINACION 30 DE JUNIO DE 2026 C
SUPERVISION LISSETH DANIELA GOMEZ INSUASTI - secretaria de Desarrollo Social. -
INFORMACION PARA PAGO
DESDE HASTA
FERIODR DERAGO 01 | 04 | 2026 30 | 04 | 2026 ,
% SALUD $  218.900 |
SEGURIDAD SOCIAL PLANILLA No. 9503443659 | ABRIL 2026 RIESGOS $ 9,200 -
/ $ 228.100 |
VALOR APAGARACTAN° 04 | DOS MILLONES DE PESOS M/CTE. _ $ 2.000.000

Direccién: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electrénico: contactenos@patia-cauca.gov.co;

www.patia-cauca.gov.co
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EJECUCION DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES

N° | ACTIVIDAD CONTRATADA ACTIVIDADES EJECUTADAS EVIDENCIAS / ANEXOS

1 | Brindar apoyo en actividades | Brindé apoyo en lo relacionado a las diferentes | Anexo registro fotografico de las
de aseo y desinfeccion de las | actividades de aseo y limpieza de las | actividades que se realizaron en
instalaciones de la Casa de | instalaciones de secretaria de Desarrollo Social, | |3 oficinas que estan bajo mi
la cultura, Seqretaria de lgul?x:?:m?’ﬁtasr:: Zﬁ::'sg}a:ﬂrl:zlca;? ?:b:)? responsabilidad para el aseo.
Desarrollo  Social y & | congistio en mantener desinfectados los bafios,

Biblioteca San Francisco del | jos pasillos, los pisos, los ventanales, las

Municipio de Patia Cauca. | puertas, las paredes y todas las dependencias
que estan bajo mi responsabilidad, con el
proposito de dejarias en excelentes condiciones
y libres de toda clase de infecciones, con el fin
de que los funcionarios y contratistas no tengan
contratiempos es sus funciones y actividades.

2 | Apoyar en el desarrollo de | Brindé apoyo con actividades de limpieza y | Se anexan registros fotograficos,
actividades de limpieza de | desinfeccion de los equipos de computo, | Donde se evidencia la limpieza
equipos, muebles y enseres | Impresoras, las mesas, los escritorios 108 | nermanente a los enseres de las
donde funciona la Cgsadela z:?:r:():a;elzse ?:smd?pen;zee?wlgisy dzi};e(r:issaqg: tres oficinas encomendadas.
cultura,  secretaria  de | |5 Cyityra Plutarco Elias Ramirez, la secretaria
Desarrollo  Social y 18| ge Desarrollo Social y la Biblioteca publica San
Biblioteca San Francisco, | Francisco de la cabecera municipal. Estas
cada vez que se presente la | actividades se llevaron a cabo todas las veces
necesidad. que se presento la necesidad, en las cuales se

les aplico insumos desinfectantes, y asi evitar
infecciones a los usuarios y empleados que
utilizan diariamente los bienes para las
diferentes actividades.

3 | Apoyar en la gestion ante el | Brindé apoyo en la gestion por parte de la | Anexo registro fotografico de los
supervisor el suministro de | supervisora del contrato, para que el | insumos que utilizan para el aseo,
insumos materiales que se | almacenista del Municipio de Patia, hiciera | limpieza y desinfeccion de las
requiera para el | entrega de los insumos necesarios para la | diferentes dependencias.
cumplimiento  del objeto | realizacion de las actividades que se encuentran
contractual. estipuladas en el objeto contractual.

Direccién: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electrénico: contactenos@ patia-cauca.gov.co;

www.patia-cauca.gov.co




MUNICIPIO DE PATIA NIT: 891502194-8

Codigo 110- SGPC
F2-PA-GC-15

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

Version: 01

FORMATO DE INFORME DE CONTRATISTA PARA PAGO

DE HONORARIOS

Pagina3de5

FORMATO ACTUALIZADO

Apoyo en el desarrolio de las
obligaciones que le sean
asignadas por el supervisor 0
por la entidad contratante
que sean coherentes con el
objeto establecido en este
contrato y las contenidas en
el articulo § de la Ley 80 de
1993 y todas las demas
inherentes o necesarias para
la correcta ejecucion del
objeto contractual

Brindé apoyo permanente con el aseo, limpieza
y desinfeccion de la sala de juntas de la
secretaria de Desarrollo Social. Esta actividad
consisio en mantener en excelentes
condiciones de salubridad el auditorio, debido a
que dicho lugar se realizan las reuniones de las
diferentes dependencias de la secretaria y otras
entidades.

Anexo registro fotografico de la
actividad realizada en el presente
informe, donde se evidencia el
aseo que se le hizo a la entrada y
salida de la Casa de la Cultura
municipal de Patia.

El presente informe de actividades contractuales se firma en Patia, Cauca, a los 30 dias de abril de 2026

r .
CeCv/
/’Ol'l'qgc’l"uﬂ@l

CECILIA MART!
Contratista

Reviso: Lisseth Daniela Gomez Insuasti - secretaria de Desarrollo Social
Aprobd: Lisseth Daniela Gomez Insuasti - secretaria de Desarrollo Social

Direccién: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electrénico: contactenos@ patia-cauca.gov.co;

www.patia-cauca.gov.co
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EVIDENCIA N° 1

EVIDENCIA N° 2

Direccién: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electrénico: contactenos@ patia-cauca.gov.co;
www,patia-cauca.gov.co
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EVIDENCIA N° 3

EVIDENCIAN® 4

Direccién: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electrénico: contactenos@ patia-cauca.gov.co;
www.patia-cauca.gov.co
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