PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL i

COMANDO DE APOYO DE ACCION INTEGRAL Y DESARROLLO

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _X = TOTAL ___
No. 05

Bogota (Cundinamarca), JUNIO 2026

Nombre completo: SANDRA MARITZA CRUZ OSPITIA
Identificacion 39.577.196
Nacionalidad Colombiana
Direccidén: CALLE 23 C # 69 F - 65 INTERIOR 224
Teléfono de contacto 3138208469 .
E-mail de contacto: samacruos@yahoo.es

1. CONTRATISTA

©:201 CARLOS LLERAS RESTREPO
2z < @Xﬁa i,
=

Nombre completo: TC. ACEROS BE
Cargo: Oficial Juridico CAAID y/o quien:h
2. SUPERVISOR Resolucién de nombramiento (00000213
Teléfono de contacto 3145942505,

E-mail de contacto: dario.aceros@yah

3. No.DEL
CONTRATO - No. del contrato 310-CENACPERSONA
FECHADE | Fecha de suscripcio]

SUSCRIPCION

5
i No. De la Péliza: 39:46:
4. POLIZA  DE | Entidad que expide Ia pgliza:
GARANTIA UNICA | Fecha del certificado d‘\e,;,;$ p
Aprobado por: TC. LIBAR

No. 41226

LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA AL PROGRAMA FE EN
A DEL COMANDO DE APOYO DE ACCION INTEGRAL Y SUS UNIDADES |

1. Asesorar permanente el programa Fe en Colombia, garantizando que todas las
actuaciones se ajusten a la constitucion, la Ley y la normatividad vigente.

2. Proyectar y revisar convenios, contratos, actas, y demas documentos requeridos para la
ejecucion del programa.

3. Brindar apoyo integral a los procesos de articulacién interinstitucional con entidades
publicas, privadas y organizaciones sociales. '

4. Asesorar a los equipos territoriales en derechos fundamentales, participacién ciudadana
y enfoque diferencial en la gestion publica.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES
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Orientar juridicamente en la implementacion de actividades comunitarias y sociales del

programa.

Socializar procedimientos juridicos (Derechos Humanos, DIH, derecho sancionatorio o

disciplinario), al personal Militar del CAAID.

7. Recaudar informacion y dar tramite a las peticiones, quejas y reclamos interpuestos por
la comunidad en el marco del programa.

8. Proyectar respuestas a requerimientos juridicos de acuerdo con los términos indicados
en la ley y que sean de conocimiento de la Unidad.

9. Orientar juridicamente a la comunidad beneficiaria en el uso de mecanismos legales y
administrativos para la garantia de sus derechos.

10. Verificar el cumplimiento de los requisitos
actividades del programa Fe en Colombiagi

11. Apoyar la prevencion y manejo de riesgo
programa.

12. Adelantar procesos de conciliag

o o

es en la ejecucion de proyectos y

aplicable.

=lale §]‘&‘f’<‘:iad de la documentacion legal
ntrato, al JEM y Segundo Comandante
iento del contrato.

13. Realizar seguimiento juridicg a los G
comunidades y aliados estratégicos.
14. Apoyar la elaboracién de infor
programa y entes de control.
15. Capacitar al personal del prograr% 1
relacionados cop:derechos, debere
16. Velar por la ¢d gstodi
del programa. 5.
17. Informar en coordinacio
de la Unidad Militar_temas in(\’he‘
18. Colaborar con la

aladas porie
stitucional, aplicando el marco normativo.
al, incluso después de cesar la prestacion de sus servicios,

&Elimiento de la misj
dar. el secreto profesi

serva y confidencialidad frente a temas, asuntos tratados

gesg‘;’? o0 y ejecucion del contrato, reserva que se hara extensiva

s de autor due.de los mismos se deriven.

conocimientos inherentes al ejercicio de la profesion.

/ exigir mesura, seriedad, ponderacion y respeto en sus relaciones con los

es, publicos, colaboradores y auxiliares de la justicia, abogados y demas

personaggg e intervengan en los asuntos de su profesion.

er con celosa diligencia sus encargos profesionales.

24. Mantener efj todo momento su independencia profesional, de tal forma que las opiniones
politicas propias o ajenas, asi como las filoséficas o religiosas, no interfieran en ningan
m gé?nto en el ejercicio de la profesion, en la cual, sélo debera atender a la constitucion,

y los principios que la orientan.
enir litigios inocuos o fraudulentos que afecten a la institucion y al programa Fe en

26. Respetar y cumplir las disposiciones legales que establecen las incompatibilidades para
el ejercicio de la profesion.

27. Abstenerse de incurrir en actuaciones temerarias de acuerdo con la Ley.

28. Informar con veracidad a la institucion, a través del supervisor, acerca de las relaciones
de parentesco, amistad o interés o, cualquier situacion que pueda afectar su
independencia o configurar un impedimento legal para la interrupcion de la relacién
profesional.

29. Atender con celosa diligencia sus encargos profesionales.

30. Las demas funciones afines al objeto contractual que sean asignadas por la coordinacion
del programa Fe en Colombia, de acuerdo con la normatividad vigente.
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31. Asesorar los procesos disciplinarios y/o administrativos de la Unidad.

32. Proyectar actuaciones en marco de procesos disciplinarios y/o administrativos en lo que
la Unidad deba resolver por ser Segunda Instancia.

33, Apoyar las capacitaciones en temas relacionados con normatividad vigente, DDHH y DIH.

34 Asesorar la unidad en marco de la aplicacion de la sentencia T-005-2024.

35. Proyectar respuestas ajustadas a la normatividad vigente y misionalidad de la Unidad,
cuando se presenten requerimientos institucionales o de entes externos.

36. Asistir a las diferentes reuniones que se convoquen donde se requiera el
acompafamiento y asesoria juridica.

37. Asesorar al Comando de la Unidad en las diferentes reuniones y/o cuando se presentes
comités de convivencia.

38. Proyectar / asesorar investigaciones técn
respectivos autos inhibitorios. %}

P . . 2 =5 .

39. Acompaiiamiento y asesoria cuand sef equieran re

40. Verificacién 'y acompafiamiento |
operacionales.

41, Verificacién y acompafiamien
unidad.

r g%e,sionados fuera de combate o los
R

=

jones por polizas de seguro.
de. las carpetas juridicas

v Observar
favorable®
Nacional, al
institucion m

Dar es’trictoq“fg

acia,sus co os y miembros del Ejército

ente de’principios y valores propios de la

todass %*s actuaciones, al marco normativo

sparencia y lucha contra la corrupcion.

X ) confiabilidad frente a los temas y asuntos
chiro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva
los derechos de autor que de los mismos se derive.

informacion de acuerdo con la normatividad vigente.
irticulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
_gestion documental de las actividades realizadas durante la

> presentando en el cronograma de actividades y en su informe
€ fma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
' é"‘?namiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

ot gtista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los
msum’é .. suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o

materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto

htregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacién producto

: gjecucién del contrato.

““E| contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de

seguridad, comprobacion de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y

pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

v Las demés obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el
Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la
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facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones

que generen obligaciones a su cargo.

10. PERIODO

DEL
INFORME

JUNIO 2026

1.

DOCUMENTOS
QUE SOPORTAN
EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS
OBLIGACIONES

CONTRACTUALES

1. Asesorar permanente el programa Fe en Colombia, garantizando que todas las actuaciones
se ajusten a la constitucion, la Ley y la normatividad vigente.

OBLIGACION

FECHA RAD.

No. RADICADO

mbia, con
fortalecer

que
generan confianza
las  zonas

=

PDET.

13-05-2026

Se asiste a reunion
con el equipo Fe
en Colombia a fin
de definir
estrategias que
conlleven al
Rebranding de
este Programa.

16-06-2026

N/A

Se asiste a reunion
con la Brigada de
Apoyo de Accion
Integral No.1 y 2,
en virtud del
cumplimiento  del
Programa Fe en
Colombia, con el
fin de orientar la
validacion juridica
en la planificacion
de proyectos en las
zonas PDET.

18-06-2026
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2. Proyectar y revisar convenios, contratos, actas, y demas documentos requeridos para la
ejecucién del programa.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
Se brinda asesoria
ante el Ministerio
2 N/A de Educacién con | 09-06-2026
el fin de suscribir el
Memorador de
ndimiento que

D

k.
. Asesorar a los equipos territc%% les en
enfoque diferencial en la gestionipublica.

OBLIGACION FECHA RAD.

o
Q;@;“

ecanismos de | 07-05-2026
“busgueda Inversa
5., | deiparte de la JEP,
. %|zde conformidad con
%%ﬁo ordenado
mediante Auto SAR
AT 339 de 2026,
activandolo afin de
propiciar la
localizacién de
familias buscadoras
de victimas de

desaparicion

forzada en

Colombia.

Asesorar en la

activacién del

protocolo de

R-P1331753 mecanismos de | 02-06-2026

blsqueda de

familiares, de

conformidad con el
Inspector  Primero
de Convivencia y
Paz Urbano de

Florencia,

activandolo afin de
propiciar la
localizacion de

familias buscadoras
del sefor JOSE
SANTOS URIAN

Rl

{IQONET
AT CERTIED
s
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ARIAS, en calidad
de victima de
desaparicion
forzada en
Colombia.

lamos interpuestos por

ECHA RAD.
02-06-2026
Andina .
Se proyecta
respuesta a derecho
de peticion sobre
participacion en
alguna futura
convocatoria laboral
para la emisora
R-P1325722 Colombia Estéreo | 02-06-2026

del Ejército
Nacional, por ser su
profesion la de

Comunicacion
Social.
Se proyecta

respuesta a derecho
de peticion sobre
difusién de
herramientas

pedagdgicas para el
bienestar emocional
7 R-P1333424 y la convivencia | 05-06-2026
familiar y escolar de
los colombianos
(LUUA PLAY SAS).
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8. Proyectar respuestas a requerimientos juridicos de acuerdo con los términos indicados
en la ley y que sean de conocimiento de la Unidad.

OBLIGACION [ No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
Se proyecta
respuesta, a Accion
8 2026580001268821 de Tutela interpuesta | 11-06-2026

por el sefior SV
Puenayan Irda Julio
Freddy, accionados

12-06-2026

Sidne L
administrativa dentro
zde la Investigacion

Administrativa
referenciada en el

asunto.
Se proyecta
remisién Cufia

18698203 Radial - BILUD, en | 12-06-2026
3 cumplimiento a orden
emitida por OADAS
donde se requiere
informar al sefior
PACHECO JIMENEZ
JUAN DAVID que se
encuentra en un
proceso de cobro
persuasivo por
decision ‘
administrativa dentro
de la Investigacion
Administrativa
referenciada en - el
asunto.
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31. Asesorar los procesos disciplinarios y/o administrativos de la Unidad.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
Se contintia con la
asesoria en la
proyeccion del
Auto de Prorroga
de Términos de
31. . Investigacién Instruccion  para | 01-06-2026
: Administrativa reposicion de
<bienes. consistente
© esa y 04
“sillas 3

Procedimiento
Ordinario |
No.11525-202

rios y/o administrativos en lo

SCRIPCION FECHA RAD.
Se'proyecta Auto de
apertura sobre
“2|'presuntos  hechos

OBLIGACION -

de corrupcion
ocurridos en el afo
2025, en

averiguacion de | 05-06-2026
responsables, por
los presuntos
hechos donde al
parecer se cobra por
el tramite de primas
de instalacion.

as. dlferentes reunlones que se convoquen donde se requiera el

No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
Se asiste a reunion
con personal
juridico de la
aseguradora, a fin
de negociar la
N/A reposicién de los | 19-06-2026
38. bienes objeto de
investigacion
dentro de la I-A.
por Procedimiento
Ordinario
No.11525-2025.
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Nota: Describa de manera especifica las obligaciones desarrolladas (fotos, pantallazos de
publicaciones, actas de reunién, ORFEOS, y demas que sustenten el cumplimiento de las mismas).

12.VALOR DEL Valor total: Valor: $ 28'864.500,00
CONTRATO Valor autorizado a pagar: $4.123.500
Obligacién Entidad Valor Pago
13.CUMPLIMIENTO PAGO PENSION COLPENSIONES $ 280.200
SEGURIDAD SOCIAL SALUD FAMISANAR $218.900
ARL o $ 9.200

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

1. Cuenta de cobro

2. Informe de gestion sobre el cum ' ’tractual, firmado por el
5 contrato, de acuerdo al

&
de a C wstanma que el/la contratista cumplié con las obligaciones
“‘para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe

eja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han configurado
s legales que regulan el contrato laboral.

17.CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de JUNIO 2026

FIRMA SUPER
Contrato No.
Nombre comple

0/CENACPERSONAL-2026
. TC. ACEROS BENITEZ DAIRO ANDRES

Cargo: Oficial Jurfdico CAAID y/o quien haga sus veces
Resolucion ge pombramiento (00000213 de 14 de ENERO de 2026)
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