CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, junio del 2026

Sefior (a)

Luis Gabriel Pacheco Tamayo

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9139722

INSTRUCTOR G15

Coordinacion académica

Monteria
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual junio del afio 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9139722 del
ano 2026

LUIS CARLOS DURANGO NEGRETE, identificado con la cédula de ciudadania No. 1073811845 de San
Pelayo, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de comercio, industria y turismo en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL

NOVECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE (S47.374.970) Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) diez (10) pagos iguales por los
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meses de febrero a noviembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y
SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($4.737.497) cada uno.

Plazo: Serd hasta el 30 de noviembre de 2026.

Objeto: Contratar los servicios personales de caracter temporal como instructor contratista para
impartir formaciéon profesional integral en el marco del programa oferta regular, titulada vy
complementaria presencial y virtual en el centro de comercio industria y turismo del Sena regional
cordoba

Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Planear y ejecutar la Planeacién y - Guias de
formacion profesional ejecucién del aprendizaje
cumpliendo con la proceso de - Planes de
programacion académica formacién titulada vy trabajo
predeterminada por la complementaria de los - Lista de
coordinacién respectiva programas: asistencia

en los mensual

programas y 3233922 -
competencias asignada, MONITOREO AMBIENTAL

para el logro de los
resultados de aprendizaje | 3314042 -

definidos, PREVENCION Y
cumpliendo las horas de CONTROL AMBIENTAL
formaciéon de las
competencias  de los
programas de
formacion equivalentes a la
programaciénde la
Formacidén Profesional
Integral.
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Apoyar la elaboracion de
la planeacion

pedagogica, guias de

aprendizaje, instrumentos

de
evaluacion, plan de
trabajo, ayudas
didacticas requeridos

para el desarrollo delos
procesos de
formacidn asignados.

Se elaboraron las guias de
aprendizaje,
planeacién pedagodgicay el

plan de trabajo
mensual para el
desarrollo de las

competencias de
MONITOREO AMBIENTAL

- Guias de
aprendizaje
- Plan de trabajo,
- Adjunto evidencias en el
archivo de Gestion
contractual SECOP Il
(2.
Evidencias Junio).

Registrar en el Para el periodo del informeno | No aplica
aplicativo SOFIA se ejecutaron acciones
PLUS, todas las evidencias | referentes al cumplimiento de
del proceso formativo: | estaobligacion.
crear las rutas de
aprendizaje, asociar
aprendices, realizar registro
de inasistencia de
aprendices, planes de
mejoramiento y
registrar juicios
evaluativos, acorde con los
lineamientos
institucionales.
Participar en las | Para el periodo del informeno | No aplica

reuniones de equipos de

ejecucion de la
formacién por grupo o
areas, segun la
determinaciéon de la

respectiva Coordinacion
Académica y de

se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion.

GCCON-F-087 V2




SENMNA

N

acuerdo con el
procedimiento establecido
por la
institucion, para
garantizar integralidad en

el disefio de

actividades de
aprendizaje.

Presentar las actas finales | Para el periodo del informe No aplica
de cierre de etapa lectiva de | no se ejecutaron acciones

las fichas asignadas como | referentes al cumplimiento

responsable, acorde con los | de esta obligacion.

lineamientos

institucionales.

Apoyar el trdmite de las | Para el periodo del informe No aplica
novedades de | no se ejecutaron acciones

desercion de | referentes al cumplimiento

aprendices acorde con lo | de esta obligacidn.

establecido en el

reglamento del

aprendiz.

Asistir a los aprendices en | Para el periodo del informe No aplica

las novedades acorde con lo

no se ejecutaron acciones

establecido en el | referentes al cumplimiento

reglamento del | de esta obligacion.

aprendiz.

Aportar todos los | Se aporta guias de | Formatos GFPI-F-135 V04
documentos soporte del | aprendizaje usadas en el

proceso de formacion
profesional,

publicados en la

desarrollo de la formacién en
el mes de
ejecucion.
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plataforma SIGA, asi como

los requeridos para
aseguramiento de la

calidad
(Autoevaluacion y Registro
calificado).

9 Participar en proyectos de Para el periodo delinforme no | No aplica

investigacion se ejecutaron acciones
aplicada, técnica y | referentes al cumplimiento de
pedagogica en funcién de esta obligacion.

la formacidn
profesional de los
programas relacionados

con eldrea
tematica.

10 | Gestionar la colocacién de | Para el periodo del informe No aplica
aprendices en alguna de las | no se ejecutaron acciones
modalidades de etapa | referentes al cumplimiento
productiva y rendir | de esta obligacion.
informes periédicos de los

resultados
alcanzados, conforme a las
instrucciones que les sean
impartidas.

11 | Subir los documentos | Se atendié | Archivos de:
soporte del pago en la | oportunamente los | Gestion Financiera:
plataforma del SECOP requerimientos solicitados )

. ) Planilla para pago de
Il en los plazos establecidos | porlaentidad.
. contratos por
por la entidad y acorde con
o concepto de
los requisitos legales .
o honorarios y/o
exigidos. De .
prestacion de

evidenciarse la falta de

servicios personales.
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cargue de los
documentos para el
respectivo pago en la

plataforma

por dos

meses seguidos se
procedera con el inicio de
proceso de

incumplimiento contractual.

Gestion contractual:

- Informe mensual de

actividades
GTH-F-062 V10)

- Evidencias (Fotos del

desarrollo de
competencia).
Evidencias
ejecucion formacion.

(Formato

la

de

12 | Comunicar al | Parael periodo del informeno | No aplica
Supervisor del contrato en se ejecutaron acciones
un plazo maximo de tres referentes al cumplimiento de
(3) dias habiles anomalias, | esta obligacion.
inconsistencias, novedades
de
aprendices y hallazgos en
el registro de la
informacion.
13 | Comunicar al El contrato N° Ninguna novedad.

Supervisor del contrato en
un plazo no inferior a
(15)
habiles las anomalias,

quince dias
inconsistencias, novedades
del Contrato
(Cesion -
Terminacion).

CO1.PCCNTR.9139722
se ejecutd con

normalidad

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
para legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los
resultados. Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

NRO. DE
fE LA ORDE | LUGAR DE | FECHA DE | FECHA DE
M N DE | DESPLAZAMIENT O DESPLAZAMIENT O DESPLAZAMIENT O
VIAJE INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y

(iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4656765786 del operador SOl referente

al mes de mayo.

Cordialmente,
f
G Uiy Ca \UX Dtmd‘)(; #J

LUIS CARLOS DURANGO NEGRETE
Contratista
C.C. No. 1073811845 de San Pelayo

Luis Gabriel Pacheco Tamayo

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9139722 de 2026 INSTRUCTOR G15

GCCON-F-087 V2



SENA

N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE No. 1

Denominacion del Programa de Formacién: Técnico en Monitoreo Ambiental
Cédigo del Programa de Formacién: 222301

Nombre del Proyecto: Desarrollo de actividades de monitoreo ambiental segun
necesidades y requerimientos del sector productivo y social

Fase del Proyecto: |. Identificacion

Actividad de Proyecto: I-1. Identificar la normativa, puntos de muestreo, equipos,
materiales e insumos para el monitoreo ambiental.

Actividad de aprendizaje |-1.1. Seleccionar insumos, materiales y equipos para el
monitoreo ambiental, teniendo en cuenta principios matematicos

Competencia:

- Obtener muestras representativas segun protocolos y técnicas de analisis fisico
quimico.

- Matematicas: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales.

Resultados de Aprendizaje:

Técnicos:
1.1. Alistar materiales, equipos e insumos, para la toma de muestras de agua, suelo,
olores y medicion de ruido de acuerdo a los protocolos y procedimientos técnicos.

Duracién de la Guia: 144 Horas
Resultado de Aprendizaje 1.1: 96 Horas (2 Créditos)
Resultado de Aprendizaje MAT: 48 Horas (1 Créditos)

2. PRESENTACION

La Caracterizacion del estado ambiental de una zona de estudio, es el primer paso para realizar
un diagnostico ambiental adecuado. Para el desarrollo de dicha caracterizacion es necesario
entre otras cosas, alistar los materiales de laboratorio, reactivos, equipos y protocolos que
permitiran obtener la informacion y las muestras requeridas de manera rigurosa y
estandarizada. Durante este proceso se abarcan e integran conocimientos basicos de quimica,
microbiologia, matematicas, georreferenciacién, normas de seguridad y salud en el trabajo, asi
como la identificacion de situaciones que afectan y han afectado la zona de estudio. Este

GFPI-F-135 V02



N

alistamiento, por lo tanto, requiere de un trabajo colaborativo que se caracterice por ser
organizado, riguroso, sistematico y que permita desarrollar las capacidades de observacién y
analisis de la informacion, promoviendo el fortalecimiento de las competencias individuales. La
presente guia busca apoyar su proceso de formacion durante la primera actividad del proyecto
formativo, especificamente en lo concerniente a la actividad de aprendizaje.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1Actividad de reflexién inicial.

3.1.1 Establecer la relacion entre un evento de degradacion de habitat y las
problematicas asociadas al mismo teniendo en cuenta el alistamiento necesario para
actuar sobre ello mediante el muestreo y analisis

Los aprendices en grupos de trabajo, observaran el video denominado “Derrame de petroleo,
Barrancabermeja, petréleo, rio Sogamoso/Noticias Caracol” disponible en YouTube en el link
https://www.youtube.com/watch?v=SpHnn-ypYKE (fecha de publicacion del 23 de Marzo del
2018) y desarrollaran la lectura de la noticia completaria publicada por Semana Sostenible, la
cual se denomina “Derrame de petréleo en Santander: el pozo esta cerrado, pero las causas
siguen siendo un misterio” publicada el 4 de abril del 2018 y que podran consultar en el link
http://sostenibilidad.semana.com/impacto/articulo/derrame-de-petroleo-en-barrancabermeja-
las-causas-de-la-tragedia-siguen-en-el-misterio/39806 .

Posteriormente los aprendices deben conformar equipos de trabajo y discutir acerca de las
diferentes matrices impactas por el problema ambiental presentado, las consecuencias de este
y la importancia de tomar muestras en el sitio para definir los efectos reales del problema.
Finalmente, en plenaria se construiran las conclusiones sobre el material visual y escrito.

Ambiente requerido: Aula convencional

Materiales: Borrador de acrilico;, Marcadores borrables; Mesas colaborativas de trabajo;
Tablero de acrilico.

Tiempo: 4 horas

3.2 Actividades de contextualizacién

3.2.1 Identificar conocimientos previos, y resaltar la importancia del alistamiento para la
toma de muestras conforme a criterios técnicos

En equipos de trabajo, y segun la orientacion del instructor, analice el siguiente estudio de
caso:

Una comunidad rural del Municipio de Macondo reporta enfermedades recurrentes en su
poblacion tales como: diarrea aguda en niflos menores de 5 afios y ancianos, enfermedades
toépicas en piel de la gran mayoria de pescadores, sindrome de caida del cabello en
practicamente toda la poblacién, e incluso un aumento recurrente de los casos de personas
con alteraciones neuronales de caracter que hacen que pierdan el juicio.

La poblacién interpone una tutela ante la autoridad ambiental, para que se realice un estudio

consciente de las causas que estan generando estas patologias médicas; puesto que se

presume contaminaciéon de acuiferos y fuentes de agua, alimentos, suelos, incluso las
GFPI-F-135 V02
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instalaciones del sistema de potabilizacion; entre otros

Identifique las posibles causas y escoja por grupo una de ellas; a continuacion, establezca el
sitio especifico en el cual considera se debe tomar las muestras, y explique desde su
perspectiva y conocimientos previos, la cantidad de muestra que deberia tomar, la forma en
que deberia hacerlo, los insumos que podria necesitar, las precauciones que tendria que
considerar y las consecuencias especificas para la comunidad si no se realiza el muestreo en
forma adecuada.

Finalmente, en una mesa redonda todos los grupos expondran sus apreciaciones sobre el
muestreo en cada una de las problematicas identificadas y con la ayuda del instructor,
concretaran conclusiones especificas respecto a la importancia de seguir protocolos y realizar
el muestreo en forma técnica para garantizar la idoneidad de los resultados; situacion
fundamental en la toma de decisiones.

Ambiente requerido: Aula convencional

Materiales: Borrador de acrilico;, Marcadores borrables; Mesas colaborativas de trabajo;
Tablero de acrilico.

Tiempo: 4 horas

3.3. Actividades de apropiacion

Alistar materiales de laboratorio y preparar soluciones para el procesamiento de las
muestras segun su naturaleza

3.3.1. Reconocer fuentes contaminantes de agua, suelo y aire con base en la normativa
aplicable de muestreo.

En equipos de trabajo y segun orientaciones del instructor, prepare una exposicion de uno de
los siguientes contenidos: fuentes de contaminacion antropogénica, fuentes de contaminacion
natural, compuestos organicos persistentes, compuestos emergentes, contaminacion de
acuiferos, contaminacion de suelos, contaminacién por olores y ruido. Para esta presentacion
los aprendices deben usar UNICAMENTE fotografias, las cuales pueden tomar en algin paraje
de su localidad o bajar de internet, el requisito es que las imagenes le permitan por si mismas
explicar como minimo:

1. En qué consiste ese tipo de contaminacién: definicion; caracteristicas y clasificacion

2. Fuentes emisoras y Receptoras de dicha contaminacion

3. Consecuencias en la salud de las personas, animales, infraestructura,

Al finalizar la exposicion de todos los grupos, participe en la plenaria orientada por el instructor,
donde se obtendran conclusiones en cuanto a las principales fuentes contaminantes de agua,
suelo y aire.

Ambiente requerido: Aula convencional
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Materiales: Borrador de acrilico;, Marcadores borrables; Mesas colaborativas de trabajo;
Tablero de acrilico.
Tiempo: 8 horas

3.3.2 Reconocer la importancia de los protocolos establecidos por la normativa
ambiental teniendo en cuenta criterios técnicos.

pp——

ISO 9001

https://www.pbg.com.col/icontec/
En equipo de trabajo, basados en las normas ICONTEC relacionadas con: técnicas de
muestreo, toma de muestras, preservacion y manejo para el componente agua (NTC 5667),
suelo (NTC 4113) y aire (NTC 5375), ubicadas en las bases de datos de la biblioteca virtual
del SENA. http://biblioteca.sena.edu.co/. Graficar un diagrama de flujo para cada componente,
los cuales contendran el paso a paso desde el alistamiento de materiales, equipos e
identificacion del posible sitio de la toma de la muestra hasta el final de la cadena de custodia;
Para la socializacion de la actividad presenten el diagrama de flujo en formato Publisher en el
foro denominado “Toma de muestras ambientales”. Apdyese con el instructor de las TIC's
Ambiente requerido: Aula convencional
Materiales: Borrador de acrilico;, Marcadores borrables; Mesas colaborativas de trabajo;
Tablero de acrilico.
Tiempo: 8 horas
3.3.3. Disenar programas de muestreo de acuerdo con las caracteristicas del area de
muestreo en casos especificos.

S

http:llwww.intertek.éom.mxlsostenibilidadlmuestreol
En equipos de trabajo y con base en cada uno de los componentes ambientales diagramados

en la actividad anterior, realice el respectivo plan de muestreo que incorpore las
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especificaciones técnicas y operativas para tener en cuenta. _

Al finalizar la actividad participe en la plenaria, donde cada equipo de trabajo expondra los
respectivos programas disefados, concretaran conclusiones especificas en cuanto a
determinacién de puntos de muestreo, caracteristicas organolépticas, frecuencia de muestreo,
parametros a analizar, necesidad de geo referenciar los puntos de muestreo y otros aspectos
relevantes. El instructor técnico realizara los ajustes pertinentes a cada uno de los disefios
propuestos.

Ambiente requerido: Aula convencional

Materiales: Borrador de acrilico;, Marcadores borrables; Mesas colaborativas de trabajo;
Tablero de acrilico.

Tiempo: 16 horas

3.3.4. Apropiar protocolos necesarios para la recepcion de muestras, segun criterios
técnicos.

En equipos de trabajo, participe, en el ejercicio practico planteado por el
instructor con base en la Lista de Chequeo 1. “Cadena de custodia”, al
finalizar la practica, participe en la plenaria donde se debe concluir
respecto la informacién mas relevante en cuanto a criterios de recepcion
de muestras, revision de la informacion consignada en el muestreo,
registros y formatos de entrega y recepcion, y la importancia de cumplir
minuciosamente los protocolos.

Ambiente requerido: Laboratorio de analisis ambiental

Materiales: Los necesarios de acuerdo con las guias de préactica entregada por el instructor
Tiempo: 16 horas

3.3.5. Calcular factores de conversion de unidades segun criterios técnicos.

» En el Aula de formacion, realice El taller 1. “Magnitudes, pesos y medidas”,
Fggﬁ?’g’fsigﬁm@@ disponible en la carpeta, donde encontrara fundamentos conceptuales en
JC%Q%? cuanto a magnitudes bé3|ca§ de Ionglt.ud, cape.lc:ldta(.j, volumen, masa, tiempo

- y uso de factores de conversion y realice los ejercicios propuestos. Para ello

pueden formar grupos de trabajo. La actividad se realizara presencialmente

durante la jornada de formacién, realice las preguntas que considere necesarias y preparense

para la puesta en comun

Ambiente requerido: Aula convencional
Materiales: Mesas colaborativas de trabajo
Tiempo: 16 horas
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3.4. Actividades de Transferencia:

3.4.1 Interpretar los resultados de la toma de muestra de agua y suelo y la medicion de
olores y ruido de acuerdo con el tipo de muestreo y Seleccionar los materiales y equipos
necesarios para la realizacion del muestreo de acuerdo con la norma técnica.

Visita al area de estudio - Informe técnico: Los aprendices deberan desplazarse al lugar donde
se desarrolla el proyecto formativo. A partir de esta visita los grupos deberan entregar un
informe técnico que contenga: el plan de muestreo, los puntos de muestreo seleccionados y la
justificacion de estos de acuerdo con la normativa y las observaciones realizadas in situ, el
mapeo de los puntos geo referenciados en google Earth o Arcgis; la frecuencia de muestreo
indicada en el informe debera presentarse con su respectiva justificacion. Adicionalmente el
informe debe incluir el listado de verificacién del estado de equipos, materiales e insumos. Para
la realizacion de este informe debera tenerse en cuenta las orientaciones del instructor para la
elaboracion del informe técnico; documento denominado “Guia para elaboracion de informe
de Laboratorio”.

Ambiente requerido: De acuerdo con el area de estudio del proyecto formativo

Materiales: Mesas colaborativas de trabajo; Computadores portatiles con acceso a WIFI;
Software ofimatico

Tiempo: 24 horas

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias | Criterios de | Técnicas e
de Evaluacién Instrumentos de
Aprendizaje Evaluacion
Evidencias | Revisa informacién | Valoracion de
de previa o | producto/ Lista de
Producto: antecedentes del | chequeo

Informe sitio de muestreo

Técnico con | con base en

el plan de | informacién

muestreo secundaria.

formulado y

la lista de | Selecciona equipos

verificacion | y materiales para el

del estado | muestreo segun

de equipos, | procedimientos

materiales e | técnicos,

insumos caracteristicas y
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USOS.

Reporta el estado
de los equipos y
materiales teniendo
en cuenta
procedimientos de
la empresa y
glosario técnico.

Verifica el estado
inicial del equipo de
acuerdo con
manual de uso.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

e Monitoreo: Proceso de muestreo del sistema de suministro de agua para consumo
humano, que cubre espacio, tiempo y frecuencia en los puntos concertados segun
norma.

e Muestra: Toma puntual de agua en los puntos de muestreo concertados, que refleja la
composicién fisica, quimica y microbiolégica representativa del momento, para el
proceso de vigilancia de la Autoridad Sanitaria.

e Muestreo: Proceso de toma de muestras que son analizadas en laboratorios para
obtener informacion sobre la calidad del agua del sitio concertado en que fueron
tomadas.

e Puntos de muestreo en red de distribuciéon: Son aquellos sitios concertados vy
materializados con dispositivos de toma, donde se realiza la recoleccion de la muestra
de agua para la vigilancia y el control segun resolucién 811 de 2008.

6. REFERENTES BIBLIOGRAFICOS

e Grupo de Salud Ambiental "Jaime Eduardo Ortiz Varén". Manual de métodos
fisicoquimicos basicos para el analisis de aguas para el consumo humano. Instituto
Nacional de Salud. (2011). ISBN: 97895813051508.

e Grupo de Salud Ambiental "Jaime Eduardo Ortiz Varén". Manual de Instrucciones
para la toma, preservacion, transporte de muestras de agua para consumo humano
para analisis de laboratorio. Instituto Nacional de Salud. (2011). ISBN:
9789581301478.

e Decreto 1576 de mayo 9 2009. Por el cual se establece el Sistema para la Proteccion
y Control de la Calidad del Agua para Consumo Humano.

e Resolucién 2115 de junio 22 de 2007 expedida por el MPS y el MAVDT, “Por medio
del cual se sefalan caracteristicas, instrumentos basicos y frecuencias del sistema de
control y vigilancia para la calidad del agua para consumo humano
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e Resolucién 0811 de marzo 5 de 2008 expedida por el MPS y el MAVDT, “Por medio
del cual se definen los lineamientos a partir de los cuales la Autoridad Sanitaria y las
Personas Prestadoras, concertadamente definiran en su area de influencia los lugares
y puntos de muestreo para el control y la vigilancia de la calidad del agua para
consumo humano en la red de distribucion

7. OBSERVACIONES

El material de apoyo dispuesto en esta guia es un referente para el desarrollo curricular de
cada centro. Por lo tanto podra editarse y ajustarse de acuerdo a las condiciones y
caracteristicas de cada territorio, donde se imparte la formacién. Esta sujeto de cambios por
parte del instructor o del equipo de desarrollo curricular de cada centro, respetando su
idoneidad para la seleccién de las actividades de aprendizaje y estrategias didacticas activas
que consideren necesarias para abordar los temas propuestos en la estructura curricular.
Igualmente, los instrumentos de evaluacion, son susceptibles de cambio, de acuerdo a las
necesidades del instructor.

8. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia | Fecha

Autor
(es)

9. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia Fecha Razé
n del
Camb
io
Autor
(es)
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Proceso Gestién de Formacion Profesional Integral

Formato Planeacién Pedagégica

Version: 04

Cédigo:
GFPI-F-134

Fecha de Elaboracién

Denominacién del Programa de Formacién

Modalidad de Formacién

Cédigo y version del Programa de Formacion

Nombre del Proyecto Formativo ( Diligencie esta casilla inicamente si es un programa de
formacién Titulada)

Cédigo del Proyecto ( Diligencie esta casilla Ginicamente si es un programa de formacién Titulada)

Nombre Completo de los integrantes del Equipo de Gestién Curricular que realizé la planeacién
pedagégica

FASE DE PROYECTO ACTIVIDAD DE
FORMATIVO (Si el PROYECTO
programa es de FORMATIVO (siel
titulada) programa es titulada)

COMPETENCIA RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA

NORMATIVA,

PUNTOS DE D:JPE;‘EESREITTL/:FTS&';:S ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E

MUESTREO, SEGUN PROTOCOLOS INSUMOS, PARA LA TOMA DE MUESTRAS

IDENTIFICACION EQUIPOS, Y TECNICAS DE DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE
MATERIALES E ANALISIS RUIDO DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS
INSUMOS PARA EL 0 Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS.
FISI M
MONITOREO sicoquimico
AMBIENTAL.

SABERES DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

Act 1- SELECCIONAR EQUIPOS Y
MATERIALES PARA EL MUESTREO SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS,
CARACTERISTICAS Y USOS.

Act 2- REPORTAR EL ESTADO DE LOS
EQUIPOS Y MATERIALES TENIENDO EN
CUENTA PROCEDIMIENTOS DE LA
EMPRESA Y GLOSARIO TECNICO.

SABERES DE PROCESO

1/03/2024

TECNICO EN MONITOREO AMBIENTAL

PRESENCIAL

222301-1

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE MONITOREO AMBIENTAL SEGUN NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

Nombres y Apellidos

2005306

Regional y Centro de formacién

DANIEL RODRIGUEZ IBARRA

CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL
PORVENIR

DURACION ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE (HORAS)

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

CRITERIOS DE EVALUACION AR R

HORAS TRABAJO DIRECTO

ACT 1- Técnica: Meza
redonda
Instrumento: Cuestionario y
16 socializacion ACT 2-
Técnica: Lista de chequeo
Analisis y retroalimentacién

HORAS TRABAJO INDEPENDIENTE

Marcadores, lapiz , lapiceros,
borrador, tablero, proyector,
videos, computador, materal de
apoyo.

DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA
DE APRENDIZAJE

Daniel Rodriguez Ibarra

AMBIENTES DE
AAPRENDIZAJE TIPIFICADOS
ESTRATEGIAS DIDACTICAS
OBSERVACIONES
AMBIENTE MATERIALES DE INSTRUCTORES
FORMACION RESPONSABLES
Evidencias de
Conocimiento

Mesa
redonda -
anailisis de
las fuentes de
contaminacio
n que afectan
alos recursos
agua, sueloy
aire.
Revisa informacion previa o | gyidencias de
antecedentes del sitio de | pesemperio:
muestreo con base en Lista de
informacién secundaria. | chequeo
sobre los
Selecciona equiposy | equipos y EPP
materiales para el muestreo | ecesarios
segiin procedimientos | para ka toma
técnicos, caracteristicas y | ge muestra.
usos. Evidencias de
Producto:
Trabajo
Practico
Informe de
Resultados.in
vestieacion
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Procedimiento en caso de una emergencia

Procedimiento en caso de una emergencia o

v

-

Trvm wmrne

Al
Identifique los puntos del encuentra
del centro o regional en que se

encuentra. Pregunte ol encargado de

RUBANTE
Conserve la calma
Sga las natas de evacuacion
blecidas y no corra

seguridad y salud en el trabajo,

Identifique las rutas de evacuacion
sefalizadas y equipos de emergencia

Informe de manesa inmediats
cualguler situacion de alarma que
detecte a los brigadistas o al personal
de seguridad y salud en & trabajedor.

v sy ines

ANTES
|dentifique los puntos del encuentro
del centro o regional en que se
encuentra. Pregunte al encargado de
seguridad y salud en el trabajo.

Identifique las rutas de evacuacion
sefializadas y equipos de emergencia.

Informe de manera inmediata
cualquier situacion de alarma que
detecte a los brigadistas o al personal
de seguridad y salud en el trabajador.

ey L XL

No se devuelva al lugar de la
emergenca en ninguna clircunstancia.

Si tiene el conocimiento, intente apagar
cuslguier fuego incipiente, de lo
contrario no realice ninguna maniobra e
informe al brigadista més cercano.

En caso de sismo protea su cabeza con
1us brazos y sléjese de cbjetos que
puedan canr (estanterias, cuadeos,
lampacas, etc.)

COoORG = 0%

susnmimeen = 0 o (R
L
<]
]
DESPUES

Permanezca en ol punto de

encuentro hasta que los brigadistas

den k2 orden de reingreso.

Notifigue la ausencia de un
compaiiero de trabajo al coordinador
de evacuacion o brigadistas

Informar al personal de emergencias

# un compaierc se encuentra herida
0 en mal estado de salud

.=

0 £74

3 € % 3 g
. St ‘ﬂ,
- ot -

sernomnin a2 & o QEEED

N N RS

DURANTE
Conserve la calma
Siga las rutas de evacuacién
establecidas y no corra.
No se devuelva al lugar de |a
emergencia en ninguna circunstancia.
Si tiene el conocimiento, intente apagar
cualquier fuego incipiente, de lo
contrario no realice ninguna maniobra e
informe al brigadista mas cercano,
En caso de sismo proteja su cabeza con
sus brazos y aléjese de objetos que
puedan caer (estanterias, cuadros,
ldmparas, etc.)

[ v

DESPUES
Permanezca en el punto de
encuentro hasta que los brigadistas
den la orden de reingreso.

Notifique |a ausencia de un
compafiero de trabajo al coordinador
de evacuacion o brigadistas.

Informar al personal de emergencias

$i un compariero se encuentra herida
© en mal estado de salud.

k
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4 Necesidades y Expectativas de los Grupos :
M de Valor e Interés
a
Dentro de los grupos de valor e interés del
A 4 Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
| .. Trabajo (SG-SST), se busca identificar la exposicion
3 Y a riesgos con el fin de garantizar su participacion,
' capacitacion y la implementacién de controles
Y que permitan prevenir accidentes y enfermedades :
laborales ;
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CONTROL DE

FORMATO UNICO PARA REPORTE DE ASISTENCIA CCIT.

ABIST‘ENCIA DIARIA

Lugar:
N°. Doc, ldentidad |

I HORARIO: I ¢
NOMBRES | DOC. IDENT, N°DEL CELULAR
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