PROCESO DE CONTRATACION Cadigo FCO. 56

ESTUDIOS PREVIOS CONVOCATORIAS PUBLICAS Version 05

I. NORMATIVA

Con la elaboracion del presente Estudio Previo, se da cumplimiento a lo dispuesto en los articulos en los articulos 9, 37 y 40 del Acuerdo
del Consejo Superior N.° 079 del 12 de diciembre de 2019 por el cual se aprueba el ESTATUTO Y REGLAMENTACION PARA LA
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER.

2. DATOS GENERALES

Unidad Académico Administrativa —

UAA y/o Proyecto DIVISION DE PLANTA FISICA Centro de costo: 3160

La Universidad va a ejecutar proyectos de mejoramiento, remodelacién vy
reforzamiento de algunas edificaciones, tales como instituto de lenguas, biblioteca,
entre otros, estos proyectos requieren de contratacién de un considerable nimero
de personal para su ejecucién. La planta de personal de la Divisién de Planta Fisica de
la Universidad Industrial de Santander no es suficiente para ejecutar las actividades de
albanileria, instalaciones basicas, pinturas, cableado estructurado, drywall, metalicas,
redes contraincendios, redes eléctricas y redes eléctricas especializadas, razén por la
cual es preciso contratar dicho personal.

Identificacion de la Necesidad

Celebraciéon de Acuerdo Marco de Precios para la prestaciéon del servicio de
Descripcion clara del Objeto del Contrato [suministro de personal en misiéon requerido por la Universidad Industrial de
Santander para la ejecucién de proyectos de infraestructura.

Obligaciones del Contratista Ver Volumen | en los Términos de Referencia de la Convocatoria Publica.

Especificaciones Técnicas y/o Actividades

Ver Volumen Il en los Términos de Referencia de la Convocatoria Publica.
a desarrollar

3. MODALIDAD DE CONTRATACION ‘ Seleccione con X
Convocatoria Publica Abreviada (Proceso de Convocatoria Publica (Proceso de Contratacién
Contratacién T| adquisicién de bienes y servicios X T2 adquisicion de bienes y servicios superior a --
igual o inferior a 500 SMMLYV) 500 SMMLYV).
4. SENALE EL OBJETIVO ESTRATEGICO SEGUN EL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL (PDI)
ENFOQUES
ESTRATEGICOS OBJETIVOS
Orientar el modelo pedagdgico UIS, acogiendo diversidad de modalidades vy
metodologias, hacia el aprendizaje centrado en el estudiante y la ensefanza para la
comprensién y la innovacién
2 Fortalecer la oferta de programas académicos en diversos niveles y modalidades, con
FORMACION pertinencia para la region y el pais.
INTEGRAL E — — — -
INNOVACION Facilitar y dinamizar la formacién integral de los estudiantes y el logro de los resultados
PEDAGOGICA de aprendizaje esperados en cada uno de los programas por medio de la consolidacién
del ecosistema UIS.
Consolidar el aseguramiento y reconocimiento de alta calidad de los diferentes
programas académicos, tanto mediante el sistema nacional de acreditacion como otros
internacionales.
INVESTIGACION E Consolidar la investigacion de alta calidad orientada al desarrollo cientifico, tecnolégico,
INNOVACION COMO | social, econémico, cultural y politico del pais en un entorno global.
EJES ARTICULADORES ) ) . ) o
DE LAS FUNCIONES Desarrollar la capacidad de innovacién en la comunidad universitaria para generar
MISIONALES soluciones a los retos de la sociedad en un entorno global.

2 Reconocer las culturas UIS y apropiar la identidad UIS para potenciar la cohesién y el
COHESION SOFIAL Y desarrollo del ser en sus dimensiones personal, familiar, social y profesional.
CONSTRUCCION DE -

COMUNIDAD Desarrollar y fortalecer los procesos y programas que promuevan el bienestar de la X
comunidad UIS.
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DISENO DE
SOLUCIONES
COMPARTIDAS PARA
ATENDER
PRIORIDADES
NACIONALES Y RETOS
GLOBALES

Consolidar redes de trabajo colaborativo para apoyar los ejes misionales de la
Universidad que permitan atender los retos para el desarrollo sostenible a nivel local,
nacional y global.

Visibilizar y posicionar internacionalmente a la Universidad Industrial de Santander.

Fortalecer el vinculo con los egresados como aliados estratégicos de la Institucién, tanto
para promover el desarrollo continuo del egresado como para fortalecer los diversos
programas académicos en la UIS.

DEMOCRATIZACION
DEL CONOCIMIENTO
PARA LA
TRANSFORMACION
SOCIAL Y EL LOGRO
DEL BUEN VIVIR CON

Fomentar la extensién para ampliar y profundizar los vinculos de la Universidad con la
sociedad, el estado y la empresa.

Desarrollar la capacidad de emprendimiento en la comunidad universitaria para
proponer soluciones a los retos del entorno en los diferentes niveles territoriales.

Promover el desarrollo de la regién con un enfoque territorial (de articulaciéon nacional

ENFOQUE e internacional).
TERRITORIAL
GESTION
UNIVERSITARIA PARA | Disenar y consolidar el modelo de gestién y gobernanza universitaria para garantizar la
LA EXCELENCIA excelencia académica.
ACADEMICA

5. CONDICIONES GENERALES CONTRACTUALES

Valor estimado del
contrato:

En niimeros N/A

En letras N/A

Plazo de Ejecucion

Doce (12) meses desde el perfeccionamiento del contrato

Justificacion del Valor estimado del Contrato:

Forma de Pago

Valor en condicién normal del mercado (Sondeo de - )
Pago Anticipado Porcentaje
Mercado)
Cotizacion Anticipo Porcentaje
Precios Unitarios (Anexo calculo del presupuesto) ) .
— - - — Pagos Parciales {Cuantos?
Valoracién Hoja de Vida y/o propuesta de servicios

{Otro? Describalo: No aplica. Para el caso del valor del
X contrato, dependera del personal solicitado para cada
evento que se ejecute.

Unico Pago (contra entrega)

Numero del

Certificado
Disponibilidad Presupuestal (CDP):

N/A Nombre y cédigo del Rubro: N/A

Criterios para seleccion la oferta mas favorable:

Convocatoria Pablica

Lugar de entrega del
Bien o Servicio

Supervisor del Contrato

Sedes del Area
Sede Metropolitana de Nombre de Ivan Augusto Rojas Camargo
Bucaramanga y Contacto
Regionales.
Edificio | N/A
Piso N/A
Oficina | B/A | Teléfono: | 6344000 - 2153
Nombre completo: Ivan Augusto Rojas Camargo | Cargo: Jefe Nimero de
Divisién Cédula 91.477.349
Planta Fisica

Correo Electrénico: iarojasc@uis.edu.co Numero Telefénico: 6344000 - 2153

FCO. 56

Fondo: N/A

Los establecidos en el Volumen | en los Términos de Referencia de la
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{El Contrato requiere SI
Interventoria? NO | X

6. ANALISIS DE RIESGO, GARANTIAS Y FORMA DE MITIGARLO

Se anexa el FCO. 58 para Andlisis, Valoracién y Mitigacién del Riesgo

7. GESTION DEL CAMBIO

Se anexa el Formato de Gestién del Cambio FDI. Ol, aplica para obras civiles, adquisicién de maquinas y equipos.

8. SONDEO DE MERCADO

El escalafon de precios es tomada de la Revista Construdata N° 206 (marzo — mayo 2023), quien realiza anualmente un
informe especial de Mano de Obra en el sector de la construccién.

9. DECLARACION DE RESPONSABILIDAD Y AUTORIZACION

Mediante la firma del presente documento, certifico que se ha cumplido con la fase de Planeacién del contrato identificando el
objeto del requerimiento, sus especificaciones técnicas, su coherencia con las politicas, planes, programas y proyectos
institucionales, la estimacién del valor en condiciones normales de mercado y la pluralidad de oferta; igualmente se ha cumplido
con el deber de andlisis desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgo, los riesgos,
incluyendo los relacionados con la seguridad y salud en el trabajo quedando evidenciada la existencia de un requerimiento para
satisfacer la necesidad planteada por la UAA y la conveniencia institucional para adelantar el proceso contractual respectivo y su
perfeccionamiento conforme a la normatividad establecida en el Estatuto y Reglamentacién para la adquisicién de bienes y servicios
de la Universidad aprobado mediante Acuerdo del Consejo Superior N.° 079 de 2019 Por lo tanto, conozco y acepto mi
responsabilidad en el aseguramiento del estricto cumplimiento del objeto y el control sobre la ejecucién del mismo. Asi mismo,
conozco el paragrafo del articulo 59 del Estatuto y Reglamentacién para adquisicion de bienes y servicios de la Universidad
Industrial de Santander que senala: «La Universidad deberd publicar en el portal Web institucional: el contrato, los actos asociados al
proceso precontractual, su ejecucion y posterior liquidacion. Dicha publicacién se hard dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes a la
expedicién de cada uno de estos documentos»

FECHA DE ( { )

' 11-10-2023 \) ﬂ
ELABORACION: \ - Les /,
FIRMA DIRECTOR DE FIRMA DEL ORDENADOR | ¥ ::Wu - ;7
UNIDAD GESTORA N\),)\_\,WJ DEL GASTO ""#’N ndustrial de Syander

IVAN AUGUSTO RQJAS Correo lectrénico. rectoria@us.edu co
Nombre C :L ARGO Nombre HERNAN PORRAS DIAZ
Cargo Jefe bivisién Planta Fisica Cargo Rector
Correo Electrénico iarojasc@uis.edu.co Correo Electrénico rectoria@uis.edu.co
Extension Telefonica 2153 Extension Telefonica 2425
Unidad Académico Divisién Planta Fisi Unidad Académico Rectort
Administrativa lvision Flanta Frisica Administrativa ectoria
, Nombre [ .
Proyecto completo Ivan Augusto Rojas Camargo
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FORMATO PARA ANALISIS, VALORACION Y MITIGACION DEL RIESGO
OBI ETO: Celebracién de Acuerdo Marco de Precios para la prestacion del servicio de suministro de personal en misién requerido por la Universidad Industrial de Santander para la ejecucion de proyectos de infraestructura.
PROBABILIDAD FUENTE ETAPA RESPONSABLE FORMA DE MITIGACION TIPO DE POLIZA
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H 5 2l g (R g 23% (3 |B2 H g £ 3 |88 |8 [amPaRo mevitiopn: )
w DESCRIPCION < < < G B 5] 173 S| USTED CONTEMPLA g S8 |o [23 M a3 3 § F ] TIPOS DE POLIZAS PARA VIGENCIA DE LA POLIZA
H RESHERE 3 H g |2 @ E OTRAFORMADE |2 §(g |3 (0% g £ ] 2|3 H ESTABLECER EL
H z| 3 g1 3| E E e E e 5 2 MITIGACION, §2|2 (5 (88 2 5 ] 51 g PORCENTAJE ADECUADO)
3 - T z DEscriBALA 8 | & |E | g€ £ H ] <% H
] 8|2 o s NO g |& [T |Es H ° ° e | £ 3
« o b ES5 3 2 s g |2 ]
o a g <3 ° E 2 E |E T
§ s ° g £ £ |< H
g H g ] < 3
< £ < e
<
@
28
3 g Riesgos Econémicos: fluctuacion de los precios de los insumos,
2 ) X X X X X
B2 [desabastecimiento o especulacion de los mismos
g
Perjuicios sufridos por la no devolucién total o parcial, por parte del contratista,
de los dineros que le fueron entregados a titulo de anticipo o pago anticipado. | X
No cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con los términos, X X X X X X 20% Plazo de ejocucién del cortrato)y. 4 meses
condiciones y especificaciones.
Mala calidad o deficiencias técnicas de los bi i de acuerdo con
las especificaciones técnicas establecidas en el contrato, o por el
incumplimiento de los parametros o normas técnicas establecidas para el X
respectivo bien o equipo
@
2 |suministro de repuestos y accesorios para el correcto funcionamiento del bien
§ o servicio adquirido. 2
g N delas iones laborales y prestaci aque esta e L
g obligado el contratista, derivado de la contratacién del personal utilizado para la| X X X X X X 10% ERRGEEEICERED Y res (3)
§ ejecucion del contrato. anos mas.
I
H
Mala calidad o insuficiencia de los productos entregados con ocasién de un
contrato de consultoria, o de la mala calidad del servicio prestado, teniendo en | x
cuenta las condiciones pactadas en el contrato.
Deterioro de la obra impidiendo su uso. X
Perjuicios a terceros durante la ejecucién del contrato. X x x x X X 20% Plazo de ejecucién del contrato y tres (3)
meses més.
Dafios totales y/o parciales a consecuencia de incendio, accidente, robo y/o
hurto y perjuicios a terceros durante la ejecucion del contrato. 2
Péliza de seriedad de
la oferta como 10% de Noventa (90) dias calendario a partir de la
- e fecha limite d de los sobres No. |
Riesgo precontractual de incumplimiento de la oferta X X X X X requisito habilitante X $600.000.000 echa limite de entrega de los sobres No.l y
2 : = No 2 y apertura del sobre No.| de la
g en el proceso de convocatoria publica respectiva
a trat:
z contratacién
E En la siguiente casilla relacione los riesgos que no estén contemplados y que usted como jefe de unidad gestora considere aplican para la contratacién a realizar. De ser necesario puede agregar las casillas que considere pertinentes.
13
/N
+* Los espacios sombreados con color gris corresponde a las pélizas sugeridas por la Divisién de Contratacién para cubrir los riesgos operacionales, es decisién del Jefe de Unidad Gestora solicitar o no las
P E por P 2 P pa 05 Op! P
SI NO CONSIDERA NECESARIO SOLICITAR POLIZAS O GARANTIAS AL CONTRATISTA POR FAVOR JUSTIFIQUE EL POR QUE : —_— U
HE! PO
\
MCT', UNivVersigagrnaustnalr oe 7
FIRMA JEFE UNIDAD GESTORA W FIRMA DEL ORDENADOR DEL GASTO
m\' Correo electrénico: rectoria@uis.edu.co
Nombre Completo: IVAN AUGUSTO ROJAS c4MARGo Nombre Completo: HERNAN PORRAS DIAZ
Correo Electrénico: lantfis @uis.edu.co | Correo Electrénico: rectoria@uis.edu.co
Extensién Telefonica: | 2153 Extension Telefonica: 2425
INOMBRE COMPLETO Y CARGO DE QUIEN ELABORA: Ivan Augusto Rojas Camargo - Jefe Division de Planta Fisica
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