PUBLICA

%‘:P) MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL:
B COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
=27 EJERCITO NACIONAL -
COMANDO DE APOYO DE ACCION INTEGRAL Y DESARROLLO

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _ X TOTAL __
No.__ 04

Bogota (Cunidinamarca), MAYO 2026

| Nombre completo: SANDRA MARITZA CRUZ OSPITIA
Identificacién 39.577.196 '
Nacionalidad Colombiana
Direccion: CALLE 23 C # 69 F - 85 INTERIOR 2 APTO 201 CARLOS LLERAS RESTREFO
| Teléfono de contacto 3138208469
| E-mail de contacto: samacruos@yahoo.es W v s oM -
Nombre completo: TC. ACEROS BENITEZ DARIO AN DRES
. | Cargo: Oficial Juridico CAAID yfo quien haga sus veces
2. SUPERVISOR Resolucion de nombramiento (00000213 de 14 de ENERO de 2026}
| Teléfono de contacto 3145942505
E-mail de contacto: dario.aceros@yahoo.es _

1. CONTRATISTA

3. No.DEL
CONTRATO - | No. del contrato 340-CENACPERSONAL-2026
FECHADE Fecha de suscripcion 27 DE ENERO DE 2026
_SUSCRIPCION | :

—

] No. De Ia Péliza : 39-46-101019183
4. POLIZA ~ DE Entidad que expide la poliza: Seguros del Estado S.A.

GARANTIA UNICA | Fecha del certificado de aprobacion de la Poliza: 04/FEBRERO/{2026
Aprobada por: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA
No. 41226 .

Fecha expedicion 05 DE FEBRERO DE 2026
| UnidasfSub-unidad ejecutors CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE ESPECIALIZADA DE
PERSONAL

5. CRP | Dependencia: COMANDO DE APOYO DE ACCION INTEGRAL Y DESARROLLO - CAAID
Posicion catalogo de gasto: (02-02-02-008-002-01)
Fuente: NACION
Recurso 1
e | Valor. $ 28'864.500.00 y o
6. FECHA INICIO
| EJECUCION | 02 DE FEBRERO DE 2028
__ CONTRACTUAL __ R S i L SN
7. PLAZO DE -
" Esecucon | % ;AGEBTORO2S
8. OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA AL PROGRAMA FE EN

" CONTRACTUAL | COLOMBIA DEL COMANDO DE APOYO DE ACCION INTEGRAL Y SUS UNIDADES _

| OBLIGACIONES ESPECIFICAS

| 1. Asesorar permanente el. programa Fe en Colombia, garantizando que todas las |
actuaciones se ajusten a 1a constitucion, la Ley y la normatividad vigente.
2. Proyectar y revisar CONVenios, coniratos, actas, y demas documentos requeridos para la
gjecucion del programa.
| 3. Brindar apoyo integral a los procesos de articulacion interinstitucional con entidades
| publicas, privadas y organizaciones sociales.
| 4. Asesorar a los equipos territoriales en derechos fundamentales, participacion ciudadana
| yenfogue diferencial en la gestion publica.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES |

. Comanda de Apoyo de Accion Integral y Desarrollo - CAAID
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5. Orientar juridicamente en la implementacion de actividades comunitarias y sociales del
programal, ’ ) . l
6. Socializar procedimientos juridicos (Derechos Humanas, DIH, derecho sancionatoric o

disciplinario), al persanal Militar del CAAID. 1

7.  Recaudar informacion y dar trémite a las peticiones, quejas y reclamos interpuestes por
la comunidad en el marco del programa.

8. Proyectar respuestas a requerimientos juridicos de acuerdo con los términos indicados l
en la ley y que sean d& conocimiento de la Unidad.

9. Orentar juridicamente a la comunidad beneficiaria en 2l uso de mecanismos legales y
administrativos para la garantia de sus derechos. L

10. Verificar el cumplimiento de los reguisitos legales en la ejecucién de proyectos y
actividades del programa Fe en Colombia.

11, Apoyar la prevencién y mangjo de riesgas juridicos que puedan afectar el desarrollo del
programa.

12. Adelantar procescs de conciliacién, mediacion y resolercién pacifica de conflictos 1
comunitarios, cuando se requiera.

13. Realizar seguimiento juridico a los eompromisos adquiridos por el programa con |as
comunidades y aliados estratégicos. l

14. Apoyar [a elaboracion de informes juridicos ¥ reportes requeridas por la coordinacicn del
pregrama y entes de control. ]

15, Capacitar al personak del programa y a lideres gomunitarigs 2n temas juridicos basices
relacionados con derechos, deberes y narmatividad aplicable. l

16. Velar por la correcta custodia, organizacidn y confidengialidad de la documentacion legal
del programa. .

17 Trformar en coordiracion con el supervisor def contrato, al JEM y Segundo Comandante \
de la Unidad Militar,” temas inherentes al cumplimiente del contrato.

18.Colaborar con la implementacion de las politicas juridicas establecidas por &l
Comandante del Ejército y avaladas per ef Comando de ia Unidad, encaminadas al
cumplimiento de la misién constitucional, aplicando el marco normativo.

19. (Buardar el secreto profesional, incluso después de cesar l2 prastacion de sus servicios,
bajo los parametros legales,

20. Guardar y mantener |a debida reserva y confidencialidad frente a temas, asuntes tratados
y sonocidos dentro del desarrolio y ejecucion dei contrato, reserva gue se hara extensiva
a los derechos de autor gue de los mismos se deriven.

21. Actualizar los conocimientos inherentes al ejercicio de la profesion.

22 Observar ¥ exigir mesura, seriedad, ponderacion y respeto en sus relaciones con los
servideras publicos, colaberadores y auxiliares de la justicia, abogados y demas
personag gue intervengan en jos asuntos de su profesion.

23. Adender com gelosa diligencia sus encarges profesionales.

24, Mantener ert todo momento su independencia profesional, de tal forma que las opiniones
politisas propias o ajenas, asi como las filosoficas o religiosas, 1o interfizran en ningun
mamento en 2l gjercicio de la profesion, enla cual, sélo debera atender a la constitucion, 1
la ley y los principies gue la orientan.

25 Prevenir lifigios inocuos o fraudulentos que afecten a la institucion y al programa Fe en I

" Eolombia. -
" 26. Respetar y cumplir las disposiciones legales que establecen las incompatibilidades para 1

el gjercicio de la profesion.

27. Abstenerse de incurrir en actuaciones temerarias de acuerde con la Ley.

28 |nfarmar can veracidad a la institucion, a través del supervisor, acerca de las relaciones
de parentesco, amistad o interés o, cualquier situacion gue pueda afectar su
independencia o configurar un impedimento legal para la interrupcion de la relacién
profesional. -

29. Atender con celosa diligencia sus encargos profesionales.

30. Las demas funciones afines al objeto contractual gue sean asignadas por la coordinacion

del programa Fe en Colombia, de acuerdo con la normatividad vigente.

NUGSTTOL 3. )
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21, Asesorar los procesos disciplinarios y/o administratives de 1a Unidad. i

32. Proyectar actuaciones en marco de procesos disciplinarios yfo administrativos en lo que
la Unidad deba resolver por ser Segunda Instancia.

33. Apoyar las capacitaciones entemas relacionados con normatividad vigente, DDHH y DIH. |

44 Asesorar la unidad en marco de la aplicacion.de la sentencia T-005-2024.

35. Proyectar respuestas ajustadas a la normatividad vigente y misionalidad de la Unidad, ‘
cuando se presenten requerimientos institucionales o de entes externos.

36, Asistir a las diferentes reuniones due se convoquen donde se requiera ol |
acompafamiento y asesoria juridica.

37 Asesorar al Comando de la Unidad en las diferentes reuniones y/o cuando se presentes
comités de convivencia. |

38. Proyectar / asesorar investigaciones tecnicas por lesichados fuera de combate © los
respectivos aufos inhibitorios.

39. Acompanamiento y asesoria cuando se requieran reclamaciones por pélizas de seguro.

40, Verificacion y acompafiamiento a la documentacion de las carpetas juridicas |
operacionales.

41. Verificacion y acompafamiento a los documentos de caracter operacional gue genera la ]
unidad.

|

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES ‘

v Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud
favorable hagia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y vaiores propios de [2
institucion militar. |

v Dar estricto cumplimiento durente todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente & la integridad, trasparencia y Jucha contra la corrupcion.

v Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidgs dentro del desarroilo y ejecucion del presente contrato, reserva
que se hard extensiva a los derechos de autor gue de [os mismos s& derive. [

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacién con
el fin de evitar Ja fuga de informacion-de acuerdo con la normatividad vigente.

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable porlg gestion documental de las actividades realizadas durante |a
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su informe
de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento det Orfeo hasta el archivo de los documentos.

v El cgniratista debe custodiar y a |a terminacion del presente contrato devoiver los
insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposician para la prestacion del servicio objeto
de este contrato. : |

v  Entregar al final de.la prestacién del servicio, backup de la informacion producto
gjecucion del contrato.

v El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de

seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y
pruebas sicoméiricas antes y durante la contratacion.

v Las demés obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contratc.

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrate.

PARAGRAFO -PRIMERO: independencia del Confratista. El Contratista es
independiente de! Ministerio de.Defensa - Ejército Nacional, y en consecuencia, el
Contratista no es su representante, aggnte o mandataric. E! Contratista no fiene la |

—[NSToL__a.
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= .

facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromiscs en nombre del
Ministerio de Defensa - Ejército Nacienal, ni de tomar decisicnes o iniciar acciones

que generen obligaciones a su ¢argo.

10. PERIODO
INFORME

DEL

MAYO 2026

1. Asesorar permanente el programa Fe en Colombia, garantizando que todas las actuaciones
se gjusten a la constitucion, la Ley y la normatividad vigente.

OBLIGACION No. RADICADO

DESCRIPCION

FECHA RAD.

1. DOCUMENTOS
QUE SOPORTAN

N/A

an

8e contintia con la
validanion juridica
para la optidén de
suscripcion de
memcramdp  de
entendimento
entre el Ministarin
de Educacion y &l
Ejgreito  Nacional-
CAAID en virtud
del  cumplimiento
del Programa Fe
en Colombia, con
¢l fin de fortalecer
aceiones que
generan confianza
las Zonas
PDET.

13-04-2026

EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

N/A

Se asiste a reunion
con la Brigada de
Apoyo de Accién
Integral No.1 y 2,
en virtud del
cumplimiente  del
Programa Fe en
Colombia, con el
fin de orientar la
validacion juridica

| en la planificacién

de proyectcs enlas
zonas PDET.

07-058-2026

Proyectar y revisar convenios, contratos, actas, y demas documentos requeridos para la
ejecucion del programa.

“OBLIGACION

No. RADICADO DESCRIPCION | FECHA RAD,
Se continua con la
asesoria ante la
2 2026580000338591 | ANE, con el fin de | 18-03-2026

lograr el cierre de
procesa
sancionatorio,
como eximente de
responsabilidad en

fNUESTOL o
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Averiguacion ' |
Prefiminar |

_No0.000026 del 26-

01-20286.

Se continda con la 1 07-04-2026
asesorfa ante ia

ANE, con el fin de

lograr el cierre de ‘

| proceso
sancionatorio, caso

| Santa Marta.

2 2026580000726031

el et I

4. Asesorar a los equipos territoriales en derechos fundamentales, participacion ciudadana y
enfoque diferencial en la gestion publica.

T .- e

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCIO | FECHA RAD.

[OBLIGACION __| No ESCRIPCION__ [ FECHARAD. |
. Asesorar en &

activacion del

|
pratocolo de
! 4 | 2026580000664221 | mecanismos de | 28-03-2026 |
| | | blusqueda, de
| confofmidad con lo |
' ‘ | ordenadoporlaley |
i 971 de 2005,
| activandolo para la
'| = | basqueda del senor |
| ] J0SE LUiS |
) CORTES
ARBOLEDA, quien |
| ’ fue dada como |
| desaparecido por | ,
\ parte de la Unidad |
| \ de Policia Judicial |
| de Narific — Cuerpo
| de Investigacion
- | I'CTINaifo. L
- | Asesorar en la |
| | activacion del
| | protacolo de ‘
| 4 ~| 2026580000664421 | mecanismos  de 31-03-2026 i
' buasqueda, de

conformidad con o
ordenado poriaLey |
971 de 2005, |
activandolo para la |
| busqueda de &
- menor SAMANTHA |
GONZALEZ |
SANTACRUZ, i
guien fue dada |
como desaparecido |
por parte de Ia
| | ' Juez Juzgado 5° |
Laboral Municipal
| cali, \Valle del|

Comando de Apoyo de Accion Integral y Desarrolle - CAAID
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B Cauca.

Se aseserg  la

publicacion de

4 ) SN edicto emplazatariv | 06-05-2026

sobre el inicic del

proceso judicial de

Beclaracion de

Muerte Presunta

| IE ! por
i Desaparecimiento
E : del sefior ALEXI

LUNA PARRA,

| guien fue dada

como desaparscido |

por parte del Juez |

Juzgado 3° de |

Familia Circuitc de |

j | Clcuta .

7. -Regaudar informacion-y dar frdmite a las peticiones, quejas y reclamos interpuestes por
la comunidad e el margd del programa.

OBLIGACION No. RADICADO I DESCRIPCION FECHA RAD.
[ Se- proyecta
. contestacion a
T R-P N° derecho de peticion, | 07-05-2026

2026580000981801 | consistente en el
préstamo  de la
banda de guerra de
la Escuela Militar de

Suboficiales
“S8argento Inocencio
Chinca®, como
apoyo

interinstitucional en
el marco de la Ley
2484/2025,
solicitado por el
sefior Alcalde de
Tame - Arauca.

ASJSY )y Carrera 46 # 18 — 30 Cantén Militar Caldas Bogata D.C
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Se.- proyecta
h 1 respuesta a derecho
de peticion sobre
| solicitud prima  de

especialista por
parte del seror
. Sargento
7 R-P del 05 de Mayo | Viceprimero 06-05-2026
de 2026 Puenayan Rua
Julio,

8. Proyectar respuestas a requerimientos juridicts de acuerdo con los términos indicados
en la ley y que sean de cohocimiento de la Unidad.

| OBLIGACION | No. RADICADO | DESCRIPCION ~ | FECHARAD. |
: i Se proyecta respuesta, | |
| en cumplimiento a orden
i 8 2026580000859561 emitida por parte del | 20-04-2026
' ' Juzgado Penal del ; |
Circuito de Manizzles,
| ‘ donde emite citacion —al |
sefior 8V VELOZA | |

| GARCIA ANDRES —, de
| acuerdo a Oficio I 1

| | | Se proyecta  remision |
: Circular ‘
e | N°2026107011620753 |
2026580012181053 | CGFM, en cumplimiento | 20-04-2026 |
| a orden emitida por
i | JEMOP  donde  se | |
1 > reiteran las |
| prohibiciones relativas a | l
| la parficipacion  en
‘ i actividades politicas, asi |
| | como los lineamientos I
‘ 3 | en materia de seguridad
| | para el desarrollo de los |
| comicios electorales. | | l
| Se proyecta respuesta '
: . al Jefe de Estado Mayor | |
8 | 2026580000899521 | Conjunto de las Fuerzas | 28-04-2026 [ |
- Militares, en ‘
| cumplimiento a orden |
‘ i [ | emitida donde requiere |
' concepto de viabilidad |
' l | juridica, con referencia a
la suscripcion de un
convenio  entre el |
| Ejército Nacional con la
compafiia MAHIMATA |
| [ MANAGEMENT '
| | CONSULTING S.AS.
- en el marco del |
| | cumplimiento__de las

e 9|
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ardenes judiciales scbre
la Amazonia como
sujeto de derechos.

31. Asesorar los procesos disciplinarios yfo administrativos de la Unidad.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
Se contintia con la
asescria  en la
proyeccion en el
nombramiente vy
. posesion del perito
31. Investigacion para repesicion de | 30-04-2028
“ 1. Administrativa bienes consistente
Procedimiento en 01 mesa y 04
Ordinaric sillas plasticas, 4
No.11525-2625 carpa tipo parchs,
pantalla tipo led

¢en estructura
fruss, 01
computador
portdtil en la
investigagién
administrativa por
procedimiento

ordinaric, a fin de
decretar pruebas
de peritaje, por
bienes  dafados
por accion de un
i d tercero, cuando un
bus de la empresa
delfines coaliciona
' la parte trasera de
la NPR en la via
Bogota — Tunja.

32. Proyeetar actuaciones en marco de procesos disciplinarios y/o administrativos en io
que la Unidad deba resolver por ser Segunda instancia.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
Se proyecta Aute de
aveca cenocimiento
sobre hechos
ocurridos en el ano
2022, en
averiguacion de
responsables,  por
los presunies | 14-05-2026
Disopinars | [oeho% "2, 2
No.006-2022. Coronel JULIO
s CESAR RAMIREZ
SALAZAR  recibid
[ por parte de Ja
| Embajada de los |

v Indagacién

-
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| Estados Unidos la |
|suma de $400.000
dolares, con el fin de
| adquirir | todos  los
elementos del circo
| que tiene la Octava
Division del Ejército
Nacional en Ia
Orinoguia Colombia,
a fin de emitr

] decisién.

35 Asistir a las diferentes reuniones
acompafamiento y asesorla juridica.

gue se convoguen donde se requiera el

[OBLIGACION

38.

L

[ No. RADICADO | DESCRIPCION

| 2026580014227703 | persanal
de

Nota: Describa de manera especifica las obligaciones
publicaciones, actas de reunion, ORFEQS, y demds que sustenten el cumplimiento de las mismas}.

FECHA RAD, B I
"Se asiste a mesa
| técnica de trabajo |
con los sefiores
Comandantes del |
CAAID, BOAID,
asistente | 07-05-2026
CEDEOS,
CEDE11 donde se
asesora sobre los |
mecanismos
especificos de |
-apoyo que |
permitan generar o
gestionar recursos
el mantenimiento y |
sostenimiento  de |
las emisoras del |
Ejército Nacional,]
\ en cumplimiento a
lo estipulado en la
| Resolucidn 2614
| de 2022, la Ley
_|.1341de 2008.

desamoliadas (fotos, pantallazos de

12.VALOR
| CONTRATO

Valor total: Valor: § 28’864.500.00\

DEL
Valor autorizado a pagar: $4.1 23,500

SEGURIDAD SOCIAL

43.CUMPLIMIENTO PAGO

Obligacion | Entidad ' Valor Pago |
| PENSION | COLPENSIONES |  $280.200 | ‘
LUD FAMISANAR _

—ARL | SURA |

$218.900 | ,
$ 9200 |

L=
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14, DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

1. Cuenta de cobro &

2. Informe de’ gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, fimade por el
CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al
formato establecido.

3. Planilla de seguridad sccial' copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pension, scbre
un ingreso base de cotizacion del 40% del valor-mensual del contrato, con aporte del 16%
en pensiones y el 12,5% en salud, ARL 0,522%

Nota: Lo anterior, conforme lo establece ia normatividad legal vigente, la reglamentacién
de Ia materia y de acuerdo con la afiliacién efectuada ala AR.L.

4, Corﬁprobante de pago de la planilla de seguridad social

5. Pantallazo SECOP I ——\Nu‘m:eral 7 actualizado.

15.CONSTANCIAS

]

En €l presente informe se deja constareia que ellla cortratista sumplio con las obligaciones
contractuales y legales reguladas para esfe fino de cofitrato y ¢emo consecuencia se recibe
a satisfaccion de forma PARCIAL _ X TOTAL

Asi mismo, se &Jeja constancia gue durante la ejecusion del contrate no se han configurado
los presupuestos legales que regulan &l contrato laboral.

-

{ 16. RECOMENDACIONES

| 17.CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mesde MAYO 2026

FIRMA SUPERVISOR

Contrato No. 310-CENACPERS@NAL-2026

Nombre compleio: TC. ACEROSBENITEZ DAIRO ANDRES

Cargo: Oficial Juridigs CAAID y/o/quien haga sus veces

Resolucién de nombrarmiento (00000213 de 14 de ENERO de 2026)

"[ﬁl“&;ﬁ_.;;'
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