INFORME MENSUAL INTERVENTORIA No. 10 ﬁ

CONTRATO 1369-25
Realizar la interventoria integral (técnica, administrativa y financiera) de los contratos resultantes de
la respectiva licitacion (LOTE 1 Y LOTE 2), cuyo objeto es: Realizar la adecuacién y/o construccién de
IM-BRT-10 obras complementarias requeridas para fortalecer el sistema, mejorar la experiencia del usuario y | Pagina23de 32
renovar sus condiciones fisicas, las cuales se realizaran sobre la infraestructura del componente BRT
del sistema de transporte masivo de la ciudad de Bogota D.C., que se encuentran a cargo de la
Empresa de Transporte del Tercer Milenio -TRANSMILENIO S.A

9. ANEXOS

9.1 ANEXOS.
Anexos Informe Mensual de Seguridad y Salud en el Trabajo de CONSORCIO ALIANZA XXI.
Registros de capacitaciones, inducciones, inspecciones y planillas de seguridad social entre otros.

Carrera 43B # 85-76 Of. 212 Barrio La Campifia Barranquilla - Colombia 0 605 3393035
Calle 44B # 57a - 52 Barrio La Esmeralda Bogota - Colombia < 6012573051




INFORME MENSUAL INTERVENTORIA No. 10

IM-BRT-10

CONTRATO 1369-25
Realizar la interventoria integral (técnica, administrativa y financiera) de los contratos resultantes de
la respectiva licitacion (LOTE 1 Y LOTE 2), cuyo objeto es: Realizar la adecuacién y/o construccién de
obras complementarias requeridas para fortalecer el sistema, mejorar la experiencia del usuario y
renovar sus condiciones fisicas, las cuales se realizaran sobre la infraestructura del componente BRT
del sistema de transporte masivo de la ciudad de Bogota D.C., que se encuentran a cargo de la
Empresa de Transporte del Tercer Milenio -TRANSMILENIO S.A

Pagina 24 de 32

9.1 ANEXO 1. REGISTROS DE INDUCCION,
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CRONOGRAMA ACTIVIDADES DE CAPACITACION SST - 2025

Version: 01

Cddigo: DMC-PLA-SST-01
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FECHA

<
> MODALIDAD PERIODICIDAD
I EJECUTADA NGmero  Nuamero de .
‘5 OBJETIVO ACTIVIDAD RESPOENSABL 'NTENS'DAD de Personas Colf’e‘:teura HORARIO OBSERVACIONES
§ PRESENCIAL VIRTUAL (Horas) Asistentes Programadas
O
INDUCCION Y REINDUCCION
Dar a conocer los diferentes lineamientos
frente al Sistema de Gestion de Riesgos . , o
Realizar Induccion al Sistema  |Laborales y la Seguridad y Salud en el 3:00 pm - La induccion se realizara de
1 . . Aes y J y : Realizar Induccion SST X 2 20 | 1 | 2026 1 1 100% ] P acuerdo con el ingreso de
Seguridad y Salud en el Trabajo. |Trabajo, al ingreso de los trabajadores a la 5:00 p.m. .
) los trabajadores al proyectos
empresa, marco normativo Decreto 1072
de 2015 en SST.
GESTION DE RIESGOS
- . o : P 1 _
) Conocimientos de los riesgos Tener conocimiento sobre los riesgos en Capacitacion en riesgos publico. SST X 1 16 | 1| 2026 - 13 13 100% 4.90 pm -
laborales obra. £ 1 5:00pm
— . — _ - Il - —
3 Conocimientos de los riesgos Tener conocimiento sobre los riesgos en Capacitacion el ruido SST X 1 5 | 2026 _ 14 14 100% 4.90 pm
laborales obra. E 1 5:00pm
4 Conocimientos de los riesgos Tener conocimiento sobre los riesgos en  |Capacitacion en movilidad segura SST X 1 3 | 2026 14 14 100% 4:00 pm -
laborales obra. en motos E 1 5:00pm
5 Conocimientos de los riesgos Tener conocimiento sobre los riesgos en Capamtgmon en manejoy SST X 1 4 | 2026 n - 14 14 100% 4:00 pm -
laborales obra. prevencion del riesgo quimico. E 1 5:00pm
5 Conocimientos de los riesgos  [Tener conocimiento sobre los riesgos en Capacitacion en Ergonomia SST X 1 5 | 2026 n 14 14 100% 4:90 pm -
laborales obra. E 1 5:00pm
- Conocimientos de los riesgos Tener conocimiento sobre los riesgos en Capacitacion en riesgos en obra SST X 1 6 | 2026 ﬂ 14
laborales obra. E
8 Conocimientos de los riesgos Tener conocimiento sobre los riesgos en Capacitacion en riesgos en obra SST X 1 7 | 2026 ﬂ 14
laborales obra. E
9 Riesgos Iz_aborales de los Capacitacion en riesgos quimicos. Capacitacion en riesgos quimicos. SST X 1 8 | 2026 ﬂ 14
compromisos frente a SST E
10 Capacitacién seguridad vial Capacitacion plan de manejo de transito Capa_cnamon plan de manejo de SsT X 1 9 | 2026 n 14
(PMT) transito (PMT) E
Riesgos laborales de los L : Capacitacion en trabajo seguro en ﬂ
11 . Capacitacion en trabajo seguro en alturas. SST X 1 10| 2026 14
compromisos frente a SST alturas. E
GESTION COPASST
Generalidades funciones Capacitar al COPASST , funciones, 4:00 pm
12 - y normatividad y responsabilidades frente al |Realizar capacitacion SST 1 | 2026 4 4 100% - pm -
Normatividad COPASST 5:00pm
SG-SST.
: : : : Capacitacion funciones y :
13 Genera!@ades funciones y Capat_:ltar al COPASST, Inspecciones de repsonsabilidades del copasst en SST 5 | 2026 4 4 100% 4.90 pm -
Normatividad COPASST seguridad ) . 5:00pm
la normativa de colombia.
Generalidades funciones y Capacitacion en matriz de identificacion de 4:00 pm
- . - . . . - 0 . -
14 Normatividad COPASST pellgros_ y eyaluamon de riesgos y Capacitacion orden y limpieza. SST 3 | 2026 4 4 100% 5-00pm
determinacion de controles.
Generalidades funciones y Capacitacion en matriz de identificacion de |Capacitacion como funciona el 4:00 pm
- - - - Ve - - - 0 . =
15 Normatividad COPASST pellgros_ y eyaluamon de riesgos y Comité Paritario -de seguridad y SST 4 | 2026 4 4 100% 5-00pm
determinacion de controles. salud en el trabajo.
16 Generalidades funciones y C;Fe:gléac|§\r/1a|el:1agi1§rt]r|dzedreiz£e(r)12f|cac|on de Capacitacion investigacion de ssT 5 | 2026 4 4 100% 4:00 pm -
Normatividad COPASST peigros y € gosy accidentes de trabajo Res 1401. 0 5:00pm
determinacion de controles.
17 Generalidades funciones y C;Fa;gléac|é)\r/1a|e$a::r:§rt]r|§edreielge22f|cac|on de Capacitacion Comité Paritario de SST 6 | 2026 14
Normatividad COPASST PeIgros y € gosy seguridad y salud en el trabajo.
determinacion de controles.
18 Generalidades funciones y C;Fa;gléac|é)\r/1a|e$a::r:§rt]r|§edreielge22f|cac|on de Capacitacion Comité Paritario de SST 71 2026 14
Normatividad COPASST PeIgros y € gosy seguridad y salud en el trabajo.
determinacion de controles.
19 Generalidades funciones y C;Fa;gléac|é)\r/1a|e$a::r:§rt]r|§edreielge22f|cac|on de Capacitacion Comité Paritario de SST s | 2026 14
Normatividad COPASST PeIgros y € gosy seguridad y salud en el trabajo.
determinacion de controles.
20 Generalidades funciones y C;Fe:gléac|§\r/1a|el:1agi1§rt]r|dzedreiz£e(r)12f|cac|on de Capacitacion Comité Paritario de ssT 9 | 2026 14
Normatividad COPASST PEIgros y € gosy seguridad y salud en el trabajo.
determinacion de controles.
21 Generalidades funciones y C;Fe:gléac|§\r/1a|el:1agi1§rt]r|dzedreiz£e(r)12f|cac|on de Capacitacion Comité Paritario de ssT 10! 2026 14
Normatividad COPASST PEIgros y € gosy seguridad y salud en el trabajo.
determinacion de controles.
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S MODALIDAD FECHA PERIODICIDAD
& RESPONSABL INTENSIDAD T TAPA Numero Ndmerode 4
0O OBJETIVO ACTIVIDAD £ H de Personas Cobertura HORARIO OBSERVACIONES
(j PRESENCIAL VIRTUAL {Fores) Asistentes Programadas
)
GESTION CCL
Dar a conocer los difentes Capacitacion en recepcin de
25 normatllv,as y temgs enflcadas en [Capacitar al .C_:CL, funciones, normatividad quejas de acoso laboral y sexual al SST X 9 | 11 2026 4 4 100% 4:90 pm -
el comité de convivencia laboral |y responsabilidades frente al SG-SST. 5:00pm
CCL
(CCL).
Dar a conocer los difentes
23 normat-lv,as y ‘em?"s em_‘lcadas en Capacitar al CCL Resolucion de conflictos. Capz_;lcnamon en promocion de SST X 2 | 2026 4 4 100% 4:(_)0 pm -
el comité de convivencia laboral ambiente saludable. 5:00pm
(CCL).
Dar a conocer los difentes
04 normat_lv,as y temqs em_‘lcadas en Capac_:ltamon resolumop 3461 d_e 2025 y lo |Capacitacion I_ey 1910, acoso SST X 3 | 2026 4 4 100% 4:90 pm -
el comité de convivencia laboral |cmabios con la normativa anterior laboral y convivencia. 5:00pm
(CCL).
Dar a conocer los difentes L
normativas y temas enficadas en Capacitacion al CCL referenteal acoso Capacitacion en comunicacion 4:00 pm
25 . y . ) laboral enmarcado en laley 1010 de 2006 pa SST X 4 | 2026 4 4 100% iy P
el comité de convivencia laboral asertiva. 5:00pm
(CCL).
Dar nocer | ifen o
n;rr?a;?/agcete(rfag eenfﬁgz das en Capacitacion al CCL referenteal acoso 4:00 pm -
26 vas y . : laboral enmarcado en laley 1010 de 2006 |Capacitacion habilidades blandas. SST X 5 | 2026 4 4 100% iy P
el comité de convivencia laboral 5:00pm
(CCL).
Dar nocer | ifen o
n;rr?a;?/agcete(rfag eenfﬁgz das en Capacitacion al CCL referenteal acoso
27 vas y . : laboral enmarcado en laley 1010 de 2006 |Realizar capacitacion SST X 6 | 2026 4
el comité de convivencia laboral
(CCL).
Dar a conocer los difentes .
normativas v temas enficadas en Capacitacion al CCL referenteal acoso
28 vas y . : laboral enmarcado en la ley 1010 de 2006 |Realizar capacitacion SST X 7 | 2026 4
el comité de convivencia laboral
(CCL).
rl?;rrr?a(t:i?/zgce':ekrfagnceegﬁgz das en Capacitacion al CCL referenteal acoso
29 vas y . : laboral enmarcado en la ley 1010 de 2006 |Realizar capacitacion SST X 8 | 2026 4
el comité de convivencia laboral
(CCL).
Dar a conocer los difentes Ny
normativas y temas enficadas en Capacitacion al CCL referenteal acoso
30 . . : laboral enmarcado en laley 1010 de 2006 |Realizar capacitacion SST X 9 | 2026 4
el comité de convivencia laboral
(CCL).
rl?;rrr?a(t:i?/zgce':ekrfagnceegﬁgz das en Capacitacion al CCL referenteal acoso
31 vas y . : laboral enmarcado en la ley 1010 de 2006 |Realizar capcitacion SST X 10| 2026 4
el comité de convivencia laboral
(CCL).
GESTION CALIDAD
Dar a conocer lo lineamineos
32 que se_den tener qlurante la Capac_ltar al p_ersonal en cal!dad para una Capac_ltar al personal en auditoria SST X 1 5 | 1| 2026 13 13 100% 4:90 pm -
ejecucion de actividades en la  |mejor inspeccion y verificacion en campo. |de calidad. 5:00 p.m.
gestion de calidad.
Dar a conocer lo lineamineos
33 que se.den tener QUrante la Capaclltar al pgrsonal en cal!dad para una Capz_aC|taC|on gestion calidad en la SST X 1 19 | 2 | 2026 14 14 100% 4:90 pm -
gjecucion de actividades en la  |mejor inspeccion y verificacion en campo. |gestion documental 5:00 pm
gestion de calidad.
Dar a conocer lo lineamineos
34 que se den tener durante la —Capacitar al personal en calidad parauna | . - ion liderazgo. SST X 1 4 | 3| 2026 14 14 | 1009 | #00PM-
gjecucion de actividades en la  [mejor inspeccion y verificacion en campo. 5:00pm
gestion de calidad.
Dar a conocer lo lineamineos
gue se den tener durante la Capacitar al personal en calidad para una L : : 4:00 pm -
35 ) . . L . . Principios de la gestion calidad SST X 1 28 | 4 | 2026 14 14 100% _
gjecucion de actividades enla  |mejor inspeccion y verificacion en campo. 5:00pm
gestion de calidad.
Dar a conocer lo lineamineos
36 que se den tener durante la — jCapacitar al personal en calidad parauna . 4 cion control de calidad SST X 1 24 | 5| 2026 14 14 | 1009 | #00PM-
ejecucion de actividades enla  |mejor inspeccion y verificacion en campo. 5:00pm
gestion de calidad.
Dar a conocer lo lineamineos
37 que se_den tener qlurante la Capac_ltar al p_ersonal en cal!dad para una Capacitacion calidad SST X 1 29 | 6 | 2026
gjecucion de actividades enla  |mejor inspeccion y verificacion en campo.
gestion de calidad.
Dar a conocer lo lineamineos
38 que se_den tener qlurante la Capac_ltar al p_ersonal en cal!dad para una capacitacion calidad SST X 1 20 | 7 | 2026 14
gjecucion de actividades en la  [mejor inspeccion y verificacion en campo.
gestion de calidad.
Dar a conocer lo lineamineos
39 que se_den tener qlurante la Capac_ltar al p_ersonal en cal!dad para una capacitacion calidad SST X 1 14 | 8 | 2026 14
gjecucion de actividades en la  [mejor inspeccion y verificacion en campo.
gestion de calidad.
Dar a conocer lo lineamineos
40 que se_den tener qlurante la Capac_ltar al p_ersonal en cal!dad para una capacitacion calidad SST % 1 7 1 9| 2026 14
gjecucion de actividades enla  |mejor inspeccion y verificacion en campo.
gestion de calidad.
Dar a conocer lo lineamineos
41 que se.den tener QUrante la Capaclltar al pgrsonal en cal!dad para una capacitacion calidad SST X 1 4 10! 2026 14
gjecucion de actividades en la  |[mejor inspeccion y verificacion en campo.
gestion de calidad.
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OBJETIVO

ACTIVIDAD

GESTION BRIGADA DE EMERGNCIA

RESPONSABL
E

MODALIDAD

PRESENCIAL

VIRTUAL

INTENSIDAD
(Horas)

FECHA
EJECUTADA

PERIODICIDAD

NUmero
de

Asistentes Programadas

NUmero de
Personas

%de
Cobertura

HORARIO

OBSERVACIONES

Brindar conocimientos, practica, |Capacitar al personal en temas de Capacitacion en vendajes, P 1 3:00 prm -
42 simulacion y actuacion ante brigadas en emergencia para aprender inmovilizaciones y traslado de SST X 2 19 | 1 | 2026 6 6 100% 4 OOp m
situaciones de emergencia actuar en una situacin de emergencia. pacientes H LOp-m.
Brindar conocimientos, préactica, . : : o . P . _
43 simulaci6n y actuacién ante Socializar funmones, plan de emergencia Capgcnamon en RCP y primeros SST 5 | 2026 6 6 100% 3.90 pm
: : , y evacuacion auxilios. 4:00pm
situaciones de emergencia H
Brindar conocimientos, practica, [Evaluacion de la capacidad de respuesta Cancitacion control basico de P 4:00 bm
44 simulacion y actuacion ante del personal ante una situacion de ~apelt SST 3 | 2026 6 6 100% iy prm -
. . . . incendios. 5:00pm
situaciones de emergencia emergencia. H
Brindar conocimientos, practica, Capacitar al personal en Busqueda i 4:00 pm -
45 simulacion y actuacion ante Capciatcion en uso y manejo de extintores P P . SST 4 | 2026 6 6 100% iy P
Lo : y rescate. 5:00pm
situaciones de emergencia
Brindar conocimientos, practica, Capacitar al personal en amenazas P 4:00 pm -
46 simulacion y actuacion ante Capciatcion en uso y manejo de extintores P AP SST 5| 2026 6 6 100% iy P
L . y vulnerabilidad. 5:00pm
situaciones de emergencia 1
Brindar conocimientos, practica, Capacitar al personal en briaadas P
47 simulacién y actuacion ante Capcitacion en uso y manejo de extintores P P g SST 6 | 2026 6
: : : de emergencia.
situaciones de emergencia E
Brindar conocimientos, practica, Capacitar al personal en brigadas P 1
48 simulacion y actuacion ante Capcitacion en uso y manejo de extintores P P g SST 7 | 2026 6
: : : de emergencia.
situaciones de emergencia E
Brindar conocimientos, practica, Capacitar al personal en brigadas P
49 simulacion y actuacion ante Capcitacion en uso y manejo de extintores P P g SST 8 | 2026 6
: : . de emergencia.
situaciones de emergencia E
Brindar conocimientos, practica, Capacitar al personal en bricadas P
50 simulacion y actuacion ante Capcitacion en uso y manejo de extintores P P 9 SST 9 | 2026 6
: : : de emergencia.
situaciones de emergencia E
: o L . P
Brindar conocimientos, préactica, Capacitar al personal en brigadas
51 simulacion y actuacion ante Capcitacion en uso y manejo de extintores P P g SST X 2 24 | 10| 2026 6
: : . de emergencia.
situaciones de emergencia £
GESTION AMBIENTAL
52 Gestion Ambiental Capacitar al personal en gestion ambiental |Capacitacion calentamiento global SST X 1 29 |12 2026 13 13 100% 4éqgggnma
53 Gestion ambiental Capacitar al personal en gestion ambiental |Capacitacion efecto invernadero. SST 2 | 2026 E 14 14 100% 4éqgggnma
. . . . . o P 4:00pm a
54 Gestion ambiental Capacitar al personal en gestion ambiental |Capacitacion la huella de carbono. SST 3 | 2026 14 14 100% 5:00pm
E .
Capacitar al personal en gestion “ 4:000m a
55 Gestion ambiental Capacitar al personal en gestion ambiental |ambiental en ahorro y uso eficiente SST 4 | 2026 14 14 100% 5 Og
de agua. E Lopm
. . : , : Capacitar al personal en ahorro de ﬂ 4:00pm a
56 Gestion ambiental Capacitar al personal en gestion ambiental : SST X 2 21 | 5 | 2026 14 14 100% _
energia. E 5:00pm
Capacitar al personal en gestion n
57 Gestion ambiental Capacitar al personal en gestion ambiental |ambiental para apoyar al proyecto SST X 1 22 | 6 | 2026 14
en ejecucion. E
Capacitar al personal en gestion ﬂ
58 Gestion ambiental Capacitar al personal en gestion ambiental |ambiental para apoyar al proyecto SST X 29 | 7 | 2026 14
en ejecucion. E
Capacitar al personal en gestion n
59 Gestion ambiental Capacitar al personal en gestion ambiental [ambiental para apoyar al proyecto SST X 2 8 | 2026 14
en ejecucion. E
Capacitar al personal en gestion n
60 Gestion ambiental Capacitar al personal en gestion ambiental [ambiental para apoyar al proyecto SST X 1 | 9| 2026 14
en ejecucion. E
Capacitar al personal en gestion
61 Gestion ambiental Capacitar al personal en gestion ambiental [ambiental para apoyar al proyecto SST X 14

en ejecucion.
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<
> MODALIDAD PERIODICIDAD
L EJECUTADA Ndmero  Namero de
= OBJETIVO ACTIVIDAD RESFONSASE INTENSIDAD de Personas “oae HORARIO OBSERVACIONES
9 E (Horas) %) o Asistentes, P q Cobertura
) PRESENCIAL VIRTUAL 42 S o'stentes Frogramagas
O
GESTION ESTILOS DE VIDA SALUDABLE
o . o . , = 1 ] )
62 Estilos de vida saludable Capac'tac'og a t.gdo e'l p(frzlona' en estios | Capcitacion Ien deZ}"OS de vida SST X 1 23 12| 2025 13 13 | 100% 546000 a o EJECUCION DE
e vida saludable. saludable :00pm 100% CAPACITACIONES
o . o . = ) 90%
63 Estilos de vida saludable Capacitacion a t_odo el personal en estios Capcitacion en tabquismo y SST X 3 | 2026 14 14 100% A."OO a 0%
de vida saludable. vapeadores. 5:00pm
o : P 1 . 80%
64 Estilos de vida saludable Capacitacion a t_odo el personal en estios Capcitacion en Alcoholismo. SST X 5| 2026 14 14 100% A_"OO a
de vida saludable. 1 5:00pm
65 Estilos de vida saludable Capacitacion a t_odo el personal en estios capcitacion en estilos de vida SST X 7 1 2026
de vida saludable. saludable
60%
: : Capacitacion a todo el personal en estios capcitacion en estilos de vida .
66 Estilos de vida saludable : SST X 28 | 9 | 2026 50%
de vida saludable. saludable 50%
Numero de Capacitaciones Programadas P 8 7 8 7 8 7 8 7 8 6 1 1 76
40%
Numero de Capacitaciones Ejecutadas. 8 7 8 7 8 0 0 0 0 0 0 0 38
% CUMPLIMIENTO 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% 50% 0%
Representante Legal Profesional Especialista SST Representante COPASST CUMPLIMIENTO o
: ...1..- . : o
_/ S s EJECUCION DE
e ol CAPACITACIONES META
. . 0%
JOSE VICENTE BOCANEGRA GARCIA OSACR ALBERTO CIENDUA TORRES 90%
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

COMNSORCIO

ASISTENCIA A INDUCCION GH-20:00

ALIANIEIA XX)

Codigo: DMC-FT-SST-013

NOMBRE:

CARGO A OCUPAR:

PROYECTO :

TEMAS ADMINISTRATIVOS
Resefia histérica
Organigrama

Jornada de trabajo
Remuneracion

Seguridad Social
Presentacién empresa
Entrega perfil de cargo

ourLNE

~

8- Conceptos Basicos SST: Politicas (SST, Prevencion

Version: 2

Ana Maria Velasquez Garzon

Inspector de Interventoria JEFE INMEDIATO:

DCTO. DE IDENTIFICACION:

Fecha: 4/09/2018

1.233.506.393

Arg. Eduardo Acero Cajigas

Proyecto: Concurso de meritos TMSA-CM-01-2025: Cuyo objeto es: Realizar la interventoria integral
(técnica, administrativa y financiera) de los contratos resultantes de la respectiva licitacién (Lote 1 y Lore
2), las cuales se realizaran sobre la infraestructura del componente BRT del sistema de transporte
masivo de la ciudad de Bogota D.C., que se encuentran a cargo de la Empresa de Transporte del Tercer
Milenio -TRANSMILENIO S.A.

TEMAS CALIDAD
Politica de Calidad
Objetivos de Calidad
Mision, Visiéon
Mapa de procesos
Control de documentos
Control de registros
Producto no conforme
Acciones correctivas, preventivas

LUGAR DONDE DESEMPERNARA EL CARGO: Bogota D.C.

TEMAS TECNICOS

x

1. Caracterizacion del proceso

2. Objetivos del proceso X

x

3. Funciones a desarrollar

consumo alcohol, tabaco y drogas, acoso laboral sexual, uso de
EPP), Objetivos, Reglamento SST, COPASST, CCL, Brigada de
Emergencias, factores de riesgo (Fisico, Quimico, ergonomico,
publico, Biolégico, mecanico, psicosocial, ambiental, Locativo
musculoesqueletico, tareas de alto riesgo), Matriz funciones y
responsabilidades, Matriz Identificacion de Peligros Evaluacion y
Valoracién de Riesgos, Protocolos de Bioseguridad, manual de
convivencia laboral, formato de permisos, formato actos y
condiciones inseguras, plan de emergencia, analisis de
vulnerabilidad.

9- Reglamento interno de trabajo.

FECHA: 02/05/2026 LUGAR: VIRTUAL

NOMBRE Y FIRMA INSTRUCTOR:
BEATRIZ RODRIGUEZ

CARGO: AUXILIAR SST

OBSERVACIONES

NOMBRE Y FIRMA DEL EMPLEADO

Ara Vlasques 4

LCoNoMWONE

Auditorias internas
10. Plan de Calidad

><><><|><|><|><|><|><|><|><|

FECHA: 02/05/2026

LUGAR: VIRTUAL

FECHA: /05/2026

LUGAR: VIRTUAL

NOMBRE Y FIRMA
INSTRUCTOR: BEATRIZ
RODRIGUEZ

CARGO: AUXILIAR SST

NOMBRE INSTRUCTOR:
Arq. Eduardo Acero
Cajigas

CARGO: DIRECTOR
TECNICO DE
PROYECTOS

OBSERVACIONES

OBSERVACIONES

NOMBRE Y FIRMA DEL EMPLEADO

Aa Vlasquey G

NOMBRE Y FIRMA DEL EMPLEADO

Ara Vlasquez G

Fecha de Aprobacién del Formato GH-20:00, 30 de Abril de 2015



EVALUACION INDUCCION 2025

Nombres completos

66 respusestas

Nora Maria Pardo Cuadrado

CESAR CAMILO MEDELLIN TRIVINO
AMNGEL WILDER TORRES GARCIA
Jorge Luis Jalal Carvajal

JULIO CESAR CABRERA GUERRERO
ferney gonzalez lopez

Oscar Alberto Ciendua Torres
yalena sofia sierra perez

Katerine Samboni Ordofiez

DORIN ANDREA RODRIGUEZ VARELA

Mashly Jireth Gomez Mina

JAIME MEDINA TAMAYO

Valentina Fernandez Cadavid

sebastian betancourth castafo

FERNANDO MEDINA TAMAYO

Oscar Cardona Rodriguez

Daniela Borja Gutiérrez

JHON ALEXANDER RESTREPO MONSALVO




juan esteban bedoya

Gustavo Adolfo Davalos mondalve
SURY SADAY MADERA OTALORA
Maria Isabel Cristina Fajardo Rios
JOSE ALFREDO GARCIA ARAGON
JEAN CARLOS MARTINEZ ANILLO
Maria Claudia Vargas Delgado
Angie Tatiana Herrera Puentes

Gabriela Raquel Jiménez Lopez

Andres felipe dominguez coral
johan sebastian assia ortiz
Michael Stiven Herrera Manrique
Felipe Lemos

Sharon Danay Chaparro Secue
Carlos Felipe Triana Castro
Leiver José arroyo penates
Maria Alexandra Cantillo Acufia

MARISOL ARIAS FORERD




JENNIFER FERNANDA MARULANDA ULLOA

José Alejandro Huelvas Orozco

David Ferney Millan Cortés

ANDRES MAURICIO CARMONA RAMOS

RAFAEL ANDRES PEREZ JIMENEZ

John Jarlis Moreno Cardenas

Daniela Borja Gutiérrez

Diana Moreno Moreno

Alvaro Javier Rodriguez Benjumea

Diana Marcela Melo Puerto

Diver David Diaz Hernandez

KAREN DAYANA OROZCO HERMANDEZ

Zaida Mileth Lugo Escorcia

FABIAN ALEJANDRO TAFUR DUARTE

Eduardo Andrés Acero Cajigas

CARLOS MARIO CUADROS MUNOZ

JESUS MANUEL BUSTAMANTE ORTEGA

Miyer Fernando Sanchez Sanchez




Mitchel humberto rojas lopez

Rodrigo Bustos Sanchez

David Alejandro GarzonGarzon

Jennifer Alejandra Ordofez Pefa

FABLO ALEJANDRO VIANCHA SAAVEDRA

REMEBERTO AVILA AYALA

Angel Daniel Palacio Gonzalez

liced tapia torres

Santiago Agudelo Pérez

Claudia Marcela Medrano Tovar

Valeria Maria Garcia Martinez

MAuna Maria Velasguez Garzon




EVALUACION SST

1. Guien debe ser el principal responsable de la salud, cuidado e integridad fisica de cada trabajador
en la empresa?
0/20 respuesias cormectas

&, Joks de dras |0 D

b El ermplaadar A {14 .3%:)

. Cada una de los irabapdaores: 24 {858 T

]
i
=
=
&

25

2. Las Politicas que se contemplan en el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Empresa
s50n:
04 2B respuestos correotas

a. Palitica hagrada da Cealiin
55T, Polftica de MO adoobod v
Dirogas v Polilics de Parlicpaci. ..

b Politica 53T, Polilica
prevencidn consurma alcohol,
talaaca ¥ drogas, Polilics usa d, .

c. Politica da anden y Bmpkesa,
Politica de Ko fumscornes,
Polilica da SIDA, Palilics de va. .

3. Que es el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo "COPASST™?
O/ 78 respliealag Sormeciang

a. Ea &l inatfurssilo por madic
del cual ol empseador regula kas|—o {07
ocbligaciones ¥y prohibiciones a...

b Ea iifi apls feguilsdas intains sl
ouadl vigila, controda v verifica gue 20 (88 3%}
inn normmoe, procodimisnbes ¥,

. ES un congunio de porsonas
asignadas o avioasignades, de 310,74
acuards & aus habilidedas, con.

B
@




4. Quienes conforman
028 raspuastas comrecias

& Unicsments (os rabajadoras

k. Unlcamente represenianias de
|a parte direcliva de lo empresa,

C. Trabajsdoras y parte directiva
d= |s smpresa.

[=1

el COPASST?

0 {090

|—0 {090

28 (100% )

a0

5. PELIGRO as;
0/Z8 respussias corectlas

. Ex sl que suceds al rabajador
durante su pornada laboral o bien
en =l trayecio al trabajo o desd. .

b. Fuana, siluackEyn o aoio
potencial de causar dafio an ta
&aked & R ralsajadones, &n o,

o Es un conjunio de rissgos
aspciados & cuslguisr aclividad.

—{0 §0%)

248 (100%:)

|
(=
=
=
E
=

Ak a0

6. RIESGO es:

0778 respuesias cormectas

a, Un conjunio de Hiesgos
asociados a cuslquiar actividad,

by, Ubnay situsacicing, condicidn o
womduclas que &l e conbrolan,
puedan avilar acoidantes de fra. .,

. La Combinacian de ka
protatdidad de qua ocurra una o
M&E eXposicionas @ evanios pe. .

=]

1 [Le)

=8 {21.4%]

—22 (TREN)

15




7. De qué se encarga la ARL?
028 respuesias correcias

a. D présenis, prolegen ¥ alendar
@ los trabajadores o8 s efectos
aa una anfermadad o accidantas,

b D& abendar una wgancla da
unE parsone anfanma o T [3E%)

actideniada

2T (DEd )

c. De adminisirar las cusnias
personales o os afiliados a0 (04
intarvanir adeciadamants ke T,

8. A que ARL va a estar usted afiliado al ingreso con la empresa?
O/ 28 rempuEslag codngclan

Fostiva 1 AL E%)

fum Colpatria - (B )
o 5 10 15 20 28
9, Como clasificar los residucs de acuerdo a la Resolucion Mo, 2184 de 20197
0728 reapuesies coracias
a. Rejo: Heskduos Peligrosos,
28 [ 100

verde; Drganioos Aorovechabies,
Blancs: Raskduns Aprovechabl,

b. Werds: Recclables, Gris:
Rosiduos Poligrosos, Fioja: |0 (0
Pagsai,

o. Rojo: Reocinbies, Yeods:

Residucs Paligrosos, Gris: pﬂpﬂ._ L {050

L] 10 20 oy




10. Un Accidente de Trabajo es:

/28 respuestas correctas

a. Todo suceso repeniing g
BOLFaWenQE Dof CAUSE © Con —38 [ 100%]
ocaslan ded frebaja, v que prad, .,

. Un evento no deseado que da
por resulisdo un dafo a laf—0 (9]
propiedad y deterioro ambiental.

o, U acto saguing que da por
rarmiltacio Ballas ar los esqulps g — 0 (19
Irabajo.

o 0o Fat) Aa

11. Lo primero que se debe realizar cuando ocurre un accidente de trabajo ea:

W28 respuestas oonmecias

&, kfgrmar A Al Jals Inmedeans v
brndarks mmedistaments los 83 {105
prirmesros axifics 5l Irubdal_:ln'...

b, Llamar al jpde iInmadiato
desplds de dos dias poara gue |0 (0%
mvwesliges la causs del secidan .

o, Avisar a la ARL dos dias
rabiles despuds de habar[—0 (0%
arrioks o accidante,

& n 20 30

12. Porque es necesarlo utllizar los Elementos de Proteccién Personal:
028 respuestas comecias

8. Porqua b exiga k3 empressa—0 (0%}

k. Porque nos prodegen siendo

wna barrera entre un delerminado F8 {10050
riesge ¥ la persona.
c. Porque son banfios yi ;
comsdng. 0
0 10 20 30




13. Escriba un paligre y su consecuencia, que usted considere como prioritario en su trabajo v diga
pOrqUE?

EB respusstas

Londicidn de seguridad publico, por rabo, ya que se va ester expuesto a altes horas dela noche en
estaciones de Transmilenio las cuales son peligrosas.

peligre musculo esquelético- por las posturas correctas y movimientos repetitivas

un peligre puede ser un golpe océsionada en una extremidad en este caso en &l ple debido & que en &l
campe laboral se presenta la caida de objetos de gran tamao ¢ la consecuancla pueds ser dafio fisleo por
no uso de unas botas de seguridad.

Fisico: nuido: afectacion a la salud auditiva.

caida a distinto nivel sus consecuencias puedsn ser fracturas, rasguiios, o inlcuso la muerte segan la
aliura que ee lenga, ya que en las obras tenemos muchos procesos en construccion y hay espacios
ablertos por lo que sa debe estar atento

orden publico, puede tener concecuencias de situaciones de riesgo como agresiones , disturbios,
afectaciones s la integridad flalca

13. Escriba un peligro y su consecuencia, que usted considere como prioritario en su trabajo y dig
porqué?

28 respuestas

En una obra es comun ver materiales o herramientas en el piso lo que ocasiona comunmente tropiezosa o
resbalones que se podrian evitar si se tiene un area limpia y ordenada.

Existe peligro de recibir agresiones verbales o fisicas por parte de la comunidad durante procesos de
socializacién, porque el componente social tiene contacto directo con la comunidad, en contextos de alta
sensibilidad social por afectacién a predios, movilidad y actividades econédmicas y estas situaciones
pueden generar conflictos, reacciones fuertes y riesgos directos para la integridad del trabajador si no se
gestionan adecuadamente.

Resbalon en piso humedo, desorden, presencia de herramientas o residuos de construccion. Se puede
presentar algun golpe o traumatismo. Se ve frecuentemente y como comprometen la ejecucion de las
labores del trabajador.

caminar sin zapatos apropiados sobre un liston con clavos y su consecuencia es pincharse con esos
clavos

Peligro: caida por superficies resbalosas. Consecuencia: lesiones graves, fracturas o incapacidad laboral.
Lo considero prioritario porque puede generar accidentes severos e incluso poner en riesgo la vida.




13. Escriba un peligro y su consecuencia, que usted considere como prioritario en su trabajo y diga
porque?

66 respuestas

Peligro:
Estar muchas horas sentada frente al computador en una mala postura.

Consecuencia:
Dolores de espalda, cuello, cansancio en la vista y molestias fisicas que pueden afectar el rendimiento.

¢Por qué lo considero prioritario?

Porgue en este trabajo pasamos casi todo el tiempo frente al computador revisando documentos,
informes y haciendo seguimiento a temas técnicos. Si no cuidamos la postura o no hacemos pausas
activas, con el tiempo puede afectar nuestra salud y el &nimo para trabajar bien. Por eso es importante
prevenirlo desde el comienzo.

cuando se realizan excavaciones en obra, y al no contar con la respectiva sefializacion de advertencia ni
delimitacién de la zona de trabajo, cualquier persona que pueda pasar cerca del lugar puede estar en
peligro de sufrir caidas y tropiezos en estas excavaciones; asi también, los trabajadores que no cuenten
con un arnés para laborar dentro de estas, corren el peligro de quedar atrapados.

Peligro Quimico por la inhalacion a material particulado

13. Escriba un peligro y su consecuencia, que usted considere como prioritario en su trabajo y diga
porqué?

66 respuestas
Trabajos de altura -caida por desnivel

operacion de herramientas mecanicas, consecuencia : amputacion , punzonamiento , es prioritario porgue
las herramientas mecanicas promueven una mayor produccion pero al mismo tiempo se debe velar por la
integridad del trabajador.

La exposicidn al polvo o al ruido, las consecuencias podrian ser afecciones pulmonares y pérdida auditiva

Exposicion a productos quimicos tdxicos en el lugar de trabajo, intoxicacion aguda o crénica, dafio a la
salud graves y permanentes.

Caida al mismo nivel por piso humedo, traumatismo fractura o incapacidades por que es un riesgo que se
puede evidenciar en varios escenarios

Tener una postura inadecuada al trabajar frente al computador durante tiempos prolongados puede llevar
como consecuencia a presentar dolores lumbares, tension en el cuello, trastornos misculo esqueléticos.

Las maquinaria pesada estén en buen estado
Ya aue una maauina en mal esta es un peliaro para todo los trabaiadores




14, Que es una Brigada de Emergencia?
0/ 26 respusaias COTfaciay

B, Grups Je pareongs

equipado para combatir cualg. ..

orgamzado, entrenado ¥

b Grupo de personas que Hr—
trabajan hacla un misma fin,

. Conjune de hamam lenas
utiizadas para brindar primaros |—0 (0%)
Auxiliges.

0 10 20 30

15. La Empresa, cuenta con 3 tipos de brigadas. Cuales son?
OYEE rampaiatan cofaclan

a. Darrgemes, Prifiancs Aosilos,
Explosiores.

b. Explasiones, Primaras
Auilios. Evecuacitn y Rescale.

£ Evacumoln ¥ Rasaade,
FPrimenos Awxcilios, Conabo de
Enemridic,

—aF (3 A%

A

EVALUACION ENFERMEDADES RESPIRATORIAS

Las enfermedades respiratorias son;
/2B respuestas codrecias

a. Agquellas que pusden afectar la
asiructura del aparaio —54 {50%:)
resphatono

b, Agquelias gue puedsn Swigin en

perscnas de cualquies edad U )

c. Teda lag anteriores —2d {50%)




1. El Coronavirus es:
028 reapuestas comectas

& Un Hongs |0 [05%)

b Ua endarmestad respiraloris 20 (BRI

=3 T10:T%]

o, Una Bacharia

o ]
]
-
=
b
(o]
=
b
s

2. Reaponda si es verdadero o falso. El Coronavirus se propaga por el contacto cercano entre

persona y parsona y a través de gotas respiratarias de una parsona infectada. ”
0/28 respuestas comectas

Werdadern A8 (0%

Falag |0 K%

&
d
-

3. Cuales son los sintomas de las Enfermedades Respiratorias?
0728 respuestas correctas

a, Fishre |0 05
b Tos |0 0%}

. Secrecdn rasal -0 [0%)

s [

30

=
=3
g




4. Cual de |las siguientes opciones considera usted que son necesarias para prevenir el contagio
por Enfermedades respiratorias?
/2B respuestas oormactas

Uss de 1apabocas ]
Destanciamianio social
acunacidn L |

Lavado frecianss 48 Manos {F {1%h)

Todas lea antencres A 1

COMO NOS FUE?

1. 24l inicio de la induccion le explicarcn los objetivas?

Iy 3B shanueRlng £ar M ag

Colemna 1
Calurtinm 2
Cokeming 3
Ciedinrinz: 4

Coherma &

=]
]

5 20

2. ;iEl contenido de la induccidn, se ajusto a los objetivos 2

I 3B shanleRtng £47 M ag

Colemna 1
Calurtinm 2
Cokeming 3
Ciedinrinz: 4 814

Coherma & —a271 (821

=]
]

15 20




3, ;El contenido de la Induccidn cumplit sus expectativas?
0728 respuesias carmeclas

Codurnna 2 .—l {3.8%}

Columna 2 |0 (0%

Cokimna 4 [l el

Cobirina 5 20 (74 A%}

a 3 10 13 o}

4. ¢ ldentificar los peligros le ayuda a cuidarse en su entorno fabor?
0/28 rarpuapias corecing

Columna ¥ |0 (%)
camrmnnz [ 1 e

Cokimra 3 |0 (0%

Coodypipres A -2 17T 18]
L'.nl.lmru& 25 [

3 H i 15 ) e

5. iadquirio nuevos conocimientos en la inducecion?
0248 respuesias CoOMmecias

Columna 1 1 (65)
Cofumna &
Cotumea 3
Columra 4

Columna 5 21 (TaW)




6. Lo aprendido se puede aplicar en 5u puesto de trabajo?
P28 respueslse correclas

Cohenna 1 [ -0 0%}
Colurmna 2 1 {3 G%)

Cohamna 3 | (304

Cohamna 4 — [T, 1%}

—24 {35, 7%

25

7. iEl tiermpo empleado en la induccion fue apropiado?
028 respunstas correctas

Cadurnna 1
Cokurnna 2
Calurnna 3
Columna 4

Cokmmnag § 21 (155

23

B. (La metodologia utilizada le permite identificar los peligros a que esta expuesto en su labor?

/28 respuesias correctas

Cohirmna 1 0 i 0%

Cohamna 2 =0 (B

2007 1.4%)




9. ¢El método utilizado facilitd el aprendizaje?

0728 mspuestas comecias

Coalumna 1

Calumng 2

Columng 3 4 (14.3%)

Columng 4 & [ Fa Am)

Calurna 5 DO{T1.4%)

o i 1m0 15 20

10. LEl encargado de la induccidn tiene conocimiento y dominio del tema?
QF26 renpusslas cormectas

Columns 1 |0 (0%

Calumna 2 l—1 [3.5%)

Columna 3 [« 0 i

Calurnna 4 1(3.8%)

Columna § —I6 (92.9%]

o in 20 a0

11. iEl encargado tiene habilidad para comunicarse?
0728 respuesias carmacias

Columna 1 [-0 [}

Columna 2 .--* {3.6%]

Columpa 3 |0 [IH)

Columna 4 4 [14.8%)

Columna & — 3 (A 1)

a 5 1a 15 20 25




12. ¢ El encargado tiens habillidad para responder preguntas?
0728 respuesias correctas

Cokimma 2

Colirmna 3 3(10,7%)

Cokimna 4 =5 (21 4%

Cokirmma 5 =15 B4, 3%}

0 5 10 15 20

COMPROMISO

Yo como trabajador de la empresa estoy comprometido con las normas y procedimientos de

seguridad dados y declaro que conozeo el Reglamen, . dere afecte mi salud y condiciones de trabajo.
o/za Pﬁﬁdﬂt!l aorrecias

—28 1100%}




SISTEMA DE GESTION DE LA

SEGURIDAD Y SALUD EN EL
© DAIMCO TRABAJO
I Sacezuas -1 REGISTRO DIVULGACION ¥ ALTANZA, 31
SOCIALIZACION el
Cadigo: DMC-F-85T-02 Version:01 Fecha: 19/12/2019

Fecha: 24/04/2028

Lugar: Oficina consorcio Alianza XX

e

Disciplinas basicas de la ergonomia, Principios Ergondmicos, Objetivo de la biomecanica
aplicada a la ergonomia. La referencia mas importante para analizar un puasto de trabajo.
Ajustar la superficie de trabajo en relacion con el codo. Qué posicién debe mantener la mano
para un agarre correcto. La capacidad maxima de las articulacicnes. Las contraciuras
musculares estaticas, Presiones directas con las empufiaduras de herramientas manuales. E
espacio minimo de drea libre que debe tener cada trabajador por persona, Diferenciar los
controles, penllas ¥ mandos. Disciplina que analiza las dimensiones del cuarpo humano,

FIRMO EN CONETANCIE DE OUE HE RECIRIDD DAULGACION DE LOS DOCURMENTOS ¥ PRESENTACIONES EN MEMCIOHN, POR TANTD.
ME RESPOMIABRIZO DE APLICARLOG DURANTE EL DESARROLLO DE MIS LABIRES ASHINADAS

ASISTENTES
NOMBRE ¥ APELLIDO IDENTIFICACION CARGO FIRMA
Eduardae Andres Acero Cajigas N 7.179.669 Director de interventoria T :
Sebastian Batancourth Castafo 1.053. 786897 Residente de interventaria ; =] "f -
Milchel Humberin Roias Lepes 1.022 386613 Residente da intervenionia huul &' 'El*'.'tl_ 1
Snaron Danay Chaparro Becya 1,030 628.001 Residente de interventoria =
Harmison Andres Rico Rubiang 1.015.464 988 Hesidente de Interventoria '
Oscar Alberlo Ciandua Torres 74371472 Ingeniero de Calidad vy 551
Viztor Manwed Fria Vizesing 1.221.981.208 1n;|:|ettnr de calidad v 55T
Liiza Majandra Arcla Cuirogs 1032397 283 Ingeniero Ambiental
Angie Cargling Gitierrez Rincon 1.233.689.442 Inspector Ambiental :
Miyer Sanchez Sanchez 1000637293 Inspector de Interventoria ___._..-_”#';_
Micheal Herrera Manrigue 1007519444 Inspector de Interventoria ;__‘
A3 Marka Velasquez Garzon 1.233.505.393 Inzpector de Intarvantorla M f
_E'Eitl'r Editszn Mamoquin Carillo 1.000.6594.420 Im:pecmr de Interventoria
David Alejendro Garzon Garzon 1.030.685 622 Conductor f '.L:;.f 'II.'
p
RESPOMNSABLE: Oscar Ciendua Torres FIRMA: ﬂL{S
() Carrera 438 # 85-75 Of 212 Barro La Campfia Baranouilla - Colombia 605 3393035

Calle 44B 8 57a - 52

Barmio La Esmeralda  Bogold - Colombia

601 2573051



EVALUACION ERGONOMIA

e EVALUACION ERGONOMIA

Se ha registrado el correo del encuestado (miyerfernando09@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Miyer Fernando Sanchez Sanchez

NUMERO DE CEDULA *

00062720 CALIFICACION 10/10

CARGO *

INSPECTOR DE INTERVENTORIA

1. ¢ Cual es el principal objetivo de la biomecanica aplicada a la ergonomia? *

(® A. Disminuir los esfuerzos sobre articulaciones, tendones, misculos y nervios. \/
B. Analizar el origen étnico, edad y sexo de los trabajadores.

C. Uniformar los colores de encendido y apagado de las maquinas.

https://docs.google.com/forms/d/14N_tD45vFJD-07D79zSBOjzgcEjqUgfoYJ4RKtZ-fJk/edit#response=ACYDBNi3fMZ4xufraD2mKY SEz3-LGkf7AujK5... 1/4


CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION ERGONOMIA

2. Segun el Principio #2, ; Cual es la parte del cuerpo que sirve como la referenciamas *
importante para analizar un puesto de trabajo?

A. El hombro.

(® B.Elcodo. \/

C. La muneca.

3. Para tareas generales, ;Como se debe ajustar la superficie de trabajo en relacién con *
el codo?

A. Muy por encima de la altura de los ojos.

B. Exactamente a la altura de las rodillas.

(® C.Alaaltura del codo o algo inferior. \/

4. Al utilizar herramientas manuales, ; Qué posicion debe mantener la mano para un *
agarre correcto?

(® A Posicién neutra. \/

B. Desviacion radial.

C. Desviacion cubital.

https://docs.google.com/forms/d/14N_tD45vFJD-07D79zSB0OjzgcEjgUgfoYJ4RKtZ-fJk/edit#response=ACYDBNi3fMZ4xufraD2mKY SEz3-LGkf7AujK5... 2/4
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Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION ERGONOMIA

5. En esfuerzos repetitivos, ¢ Qué porcentaje de la capacidad maxima de las *
articulaciones se debe usar?

A. Entre el 50% y el 70%.

(® B.Entreel 15%y el 30%. V

C. EI 100% para mayor eficiencia.

6. ¢ Por qué son mas peligrosas las contracturas musculares estaticas segun el *
documento?

A. Porque ocupan demasiado volumen libre en el pasillo.

B. Porque confunden los colores de los mandos de operacion.

@ C. Porque hay menos irrigacién y menos oxigenacion en los musculos. \/

7. ¢ Qué consecuencia fisica directa pueden causar las presiones directas con las *
empuiaduras de herramientas manuales?

@ A. Isquemias (sensacion de hormigueo o adormecimiento). \/
B. Aumento de la estatura de pie del trabajador.

C. Reduccién automatica de las jornadas rotativas.

https://docs.google.com/forms/d/14N_tD45vFJD-07D79zSBOjzgcEjqUgfoYJ4RKtZ-fJk/edit#response=ACYDBNi3fMZ4xufraD2mKY SEz3-LGkf7AujK5... 3/4
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Resaltado
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EVALUACION ERGONOMIA

8. ¢ Cual es el espacio minimo de area libre que debe tener cada trabajador por persona, *
excluyendo pasillos y mobiliario?

A. Al menos 10 m2.

(® B.Almenos2m?2 \/

C. Al menos 5 m2.

9. Para mejorar la compresion y evitar confusiéon, ; Como se deben diferenciar los *
controles, perillas y mandos?

A. Unicamente por el costo del material.

B. Dejandolos completamente ocultos al alcance visual.

(® C. Por su forma, tamafio y color. \/

10. ;Qué disciplina analiza las dimensiones del cuerpo humano para adecuarlas a las *
estaciones y herramientas de trabajo?

(® A Laantropometria. \/

B. La psicologia de la percepcion.

C. La ergonomia cognitiva.

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.
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SITT: WO Bl MR

Se ha registrado el correo del encuestado (sabas1036@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Sebastian Betancourth

NUMERO DE CEDULA *

N CALIFICACION 10/10

CARGO *

Residente de interventoria

1. ¢ Cual es el principal objetivo de la biomecanica aplicada a la ergonomia? *

(® A. Disminuir los esfuerzos sobre articulaciones, tendones, misculos y nervios. \/
B. Analizar el origen étnico, edad y sexo de los trabajadores.

C. Uniformar los colores de encendido y apagado de las maquinas.
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EVALUACION ERGONOMIA

2. Segun el Principio #2, ; Cual es la parte del cuerpo que sirve como la referenciamas *
importante para analizar un puesto de trabajo?

A. El hombro.

(® B.Elcodo. \/

C. La muneca.

3. Para tareas generales, ;Como se debe ajustar la superficie de trabajo en relacién con *
el codo?

A. Muy por encima de la altura de los ojos.

B. Exactamente a la altura de las rodillas.

(® C.Alaaltura del codo o algo inferior. \/

4. Al utilizar herramientas manuales, ; Qué posicion debe mantener la mano para un *
agarre correcto?

(® A Posicién neutra. \/

B. Desviacion radial.

C. Desviacion cubital.
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5. En esfuerzos repetitivos, ¢ Qué porcentaje de la capacidad maxima de las *
articulaciones se debe usar?

A. Entre el 50% y el 70%.

(® B.Entreel 15%y el 30%. \/

C. EI 100% para mayor eficiencia.

6. ¢ Por qué son mas peligrosas las contracturas musculares estaticas segun el *
documento?

A. Porque ocupan demasiado volumen libre en el pasillo.
B. Porque confunden los colores de los mandos de operacion.

@ C. Porque hay menos irrigacién y menos oxigenacion en los musculos. \/

7. ¢ Qué consecuencia fisica directa pueden causar las presiones directas con las *
empuiaduras de herramientas manuales?

@ A. Isquemias (sensacion de hormigueo o adormecimiento). \/
B. Aumento de la estatura de pie del trabajador.

C. Reduccién automatica de las jornadas rotativas.
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8. ¢ Cual es el espacio minimo de area libre que debe tener cada trabajador por persona, *
excluyendo pasillos y mobiliario?

A. Al menos 10 m2.

(® B.Almenos2m?2 V

C. Al menos 5 m2.

9. Para mejorar la compresion y evitar confusiéon, ; Como se deben diferenciar los *
controles, perillas y mandos?

A. Unicamente por el costo del material.

B. Dejandolos completamente ocultos al alcance visual.

(® C. Por su forma, tamafio y color. \/

10. ;Qué disciplina analiza las dimensiones del cuerpo humano para adecuarlas a las *
estaciones y herramientas de trabajo?

(® A Laantropometria. \/

B. La psicologia de la percepcion.

C. La ergonomia cognitiva.

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.
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Se ha registrado el correo del encuestado (harrisonandresrr@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Harrison Andrés Rico Rubiano

NUMERO DE CEDULA *

1015464988 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Residente de interventoria

1. ¢ Cual es el principal objetivo de la biomecanica aplicada a la ergonomia? *

(® A. Disminuir los esfuerzos sobre articulaciones, tendones, misculos y nervios. V
B. Analizar el origen étnico, edad y sexo de los trabajadores.

C. Uniformar los colores de encendido y apagado de las maquinas.
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2. Segun el Principio #2, ; Cual es la parte del cuerpo que sirve como la referenciamas *
importante para analizar un puesto de trabajo?

A. El hombro.

(® B.Elcodo. V

C. La muneca.

3. Para tareas generales, ;Como se debe ajustar la superficie de trabajo en relacién con *
el codo?

A. Muy por encima de la altura de los ojos.

B. Exactamente a la altura de las rodillas.

(® C.Alaaltura del codo o algo inferior. V

4. Al utilizar herramientas manuales, ; Qué posicion debe mantener la mano para un *
agarre correcto?

@ A. Posicion neutra. V

B. Desviacion radial.

C. Desviacion cubital.
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5. En esfuerzos repetitivos, ¢ Qué porcentaje de la capacidad maxima de las *
articulaciones se debe usar?

A. Entre el 50% y el 70%.

(® B.Entreel 15%y el 30%. V

C. EI 100% para mayor eficiencia.

6. ¢ Por qué son mas peligrosas las contracturas musculares estaticas segun el *
documento?

A. Porque ocupan demasiado volumen libre en el pasillo.
B. Porque confunden los colores de los mandos de operacion.

@ C. Porque hay menos irrigacién y menos oxigenacion en los musculos. V

7. ¢ Qué consecuencia fisica directa pueden causar las presiones directas con las *
empuiaduras de herramientas manuales?

@ A. Isquemias (sensacion de hormigueo o adormecimiento). \/
B. Aumento de la estatura de pie del trabajador.

C. Reduccién automatica de las jornadas rotativas.
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CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado
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8. ¢ Cual es el espacio minimo de area libre que debe tener cada trabajador por persona, *
excluyendo pasillos y mobiliario?

A. Al menos 10 m2.

(® B.Almenos2m?2 V

C. Al menos 5 m2.

9. Para mejorar la compresion y evitar confusiéon, ; Como se deben diferenciar los *
controles, perillas y mandos?

A. Unicamente por el costo del material.

B. Dejandolos completamente ocultos al alcance visual.

(® C. Por su forma, tamafio y color. V

10. ;Qué disciplina analiza las dimensiones del cuerpo humano para adecuarlas a las *
estaciones y herramientas de trabajo?

(® A Laantropometria. \/

B. La psicologia de la percepcion.

C. La ergonomia cognitiva.

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.
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Se ha registrado el correo del encuestado (dedilmarca@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Deiby Edilson Marroquin Carrillo

NUMERO DE CEDULA *

N CALIFICACION 10/10

CARGO *

Inspector de interventoria

1. ¢ Cual es el principal objetivo de la biomecanica aplicada a la ergonomia? *

(® A. Disminuir los esfuerzos sobre articulaciones, tendones, misculos y nervios. \/
B. Analizar el origen étnico, edad y sexo de los trabajadores.

C. Uniformar los colores de encendido y apagado de las maquinas.
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2. Segun el Principio #2, ; Cual es la parte del cuerpo que sirve como la referenciamas *
importante para analizar un puesto de trabajo?

A. El hombro.

(® B.Elcodo. \/

C. La muneca.

3. Para tareas generales, ;Como se debe ajustar la superficie de trabajo en relacién con *
el codo?

A. Muy por encima de la altura de los ojos.

B. Exactamente a la altura de las rodillas.

(® C.Alaaltura del codo o algo inferior. \/

4. Al utilizar herramientas manuales, ; Qué posicion debe mantener la mano para un *
agarre correcto?

@ A. Posicion neutra. \/

B. Desviacion radial.

C. Desviacion cubital.
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5. En esfuerzos repetitivos, ¢ Qué porcentaje de la capacidad maxima de las *
articulaciones se debe usar?

A. Entre el 50% y el 70%.

(® B.Entreel 15%y el 30%. V

C. EI 100% para mayor eficiencia.

6. ¢ Por qué son mas peligrosas las contracturas musculares estaticas segun el *
documento?

A. Porque ocupan demasiado volumen libre en el pasillo.

B. Porque confunden los colores de los mandos de operacion.

@ C. Porque hay menos irrigacién y menos oxigenacion en los musculos. \/

7. ¢ Qué consecuencia fisica directa pueden causar las presiones directas con las *
empuiaduras de herramientas manuales?

@ A. Isquemias (sensacion de hormigueo o adormecimiento). \/
B. Aumento de la estatura de pie del trabajador.

C. Reduccién automatica de las jornadas rotativas.
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8. ¢ Cual es el espacio minimo de area libre que debe tener cada trabajador por persona, *
excluyendo pasillos y mobiliario?

A. Al menos 10 m2.

(® B.Almenos2m?2 V

C. Al menos 5 m2.

9. Para mejorar la compresion y evitar confusiéon, ; Como se deben diferenciar los *
controles, perillas y mandos?

A. Unicamente por el costo del material.

B. Dejandolos completamente ocultos al alcance visual.

(® C. Por su forma, tamafio y color. \/

10. ;Qué disciplina analiza las dimensiones del cuerpo humano para adecuarlas a las *
estaciones y herramientas de trabajo?

@ A. La antropometria. \/

B. La psicologia de la percepcion.

C. La ergonomia cognitiva.

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.
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Se ha registrado el correo del encuestado (maicolherre14@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Michael Stiven Herrera Manrique

NUMERO DE CEDULA *

1007519444 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Inspector interventoria

1. ¢ Cual es el principal objetivo de la biomecanica aplicada a la ergonomia? *

(® A. Disminuir los esfuerzos sobre articulaciones, tendones, misculos y nervios. \/
B. Analizar el origen étnico, edad y sexo de los trabajadores.

C. Uniformar los colores de encendido y apagado de las maquinas.
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2. Segun el Principio #2, ; Cual es la parte del cuerpo que sirve como la referencia mas *
importante para analizar un puesto de trabajo?

A. El hombro.

(® B.Elcodo. V

C. La muneca.

3. Para tareas generales, ;Como se debe ajustar la superficie de trabajo en relacién con *
el codo?

A. Muy por encima de la altura de los ojos.

B. Exactamente a la altura de las rodillas.

(® C.Alaaltura del codo o algo inferior. \/

4. Al utilizar herramientas manuales, ;Qué posicion debe mantener la mano para un *
agarre correcto?

(® A Posicién neutra. \/

B. Desviacion radial.

C. Desviacion cubital.
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5. En esfuerzos repetitivos, ¢ Qué porcentaje de la capacidad maxima de las *
articulaciones se debe usar?

A.Entre el 50% y el 70%.

(® B.Entreel 15%y el 30%. V

C. EI 100% para mayor eficiencia.

6. ¢ Por qué son mas peligrosas las contracturas musculares estaticas segun el *
documento?

A. Porque ocupan demasiado volumen libre en el pasillo.
B. Porque confunden los colores de los mandos de operacion.

@ C. Porque hay menos irrigacién y menos oxigenacion en los musculos. \/

7. ¢ Qué consecuencia fisica directa pueden causar las presiones directas con las *
empuiaduras de herramientas manuales?

@ A. Isquemias (sensacion de hormigueo o adormecimiento). \/
B. Aumento de la estatura de pie del trabajador.

C. Reduccidén automatica de las jornadas rotativas.
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8. ¢ Cual es el espacio minimo de area libre que debe tener cada trabajador por persona, *
excluyendo pasillos y mobiliario?

A. Al menos 10 m2.

(® B.Almenos2m?2 \/

C. Al menos 5 m2.

9. Para mejorar la compresion y evitar confusiéon, ; Como se deben diferenciar los *
controles, perillas y mandos?

A. Unicamente por el costo del material.

B. Dejandolos completamente ocultos al alcance visual.

(® C. Por su forma, tamafio y color. \/

10. ;Qué disciplina analiza las dimensiones del cuerpo humano para adecuarlas a las *
estaciones y herramientas de trabajo?

(® A.Laantropometria. \/

B. La psicologia de la percepcion.

C. La ergonomia cognitiva.

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.
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Se ha registrado el correo del encuestado (111alelu111@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Alejandra Arcila

NUMERO DE CEDULA *
22397993 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Ingeniera Ambiental

1. ¢ Cual es el principal objetivo de la biomecanica aplicada a la ergonomia? *

(® A. Disminuir los esfuerzos sobre articulaciones, tendones, misculos y nervios. \/
B. Analizar el origen étnico, edad y sexo de los trabajadores.

C. Uniformar los colores de encendido y apagado de las maquinas.
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2. Segun el Principio #2, ; Cual es la parte del cuerpo que sirve como la referenciamas *
importante para analizar un puesto de trabajo?

A. El hombro.

(® B.Elcodo. V

C. La muneca.

3. Para tareas generales, ;Como se debe ajustar la superficie de trabajo en relacién con *
el codo?

A. Muy por encima de la altura de los ojos.

B. Exactamente a la altura de las rodillas.

(® C.Alaaltura del codo o algo inferior. \/

4. Al utilizar herramientas manuales, ; Qué posicion debe mantener la mano para un *
agarre correcto?

(® A Posicién neutra. \/

B. Desviacion radial.

C. Desviacion cubital.
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5. En esfuerzos repetitivos, ¢ Qué porcentaje de la capacidad maxima de las *
articulaciones se debe usar?

A. Entre el 50% y el 70%.

(® B.Entreel 15%y el 30%. V

C. EI 100% para mayor eficiencia.

6. ¢ Por qué son mas peligrosas las contracturas musculares estaticas segun el *
documento?

A. Porque ocupan demasiado volumen libre en el pasillo.
B. Porque confunden los colores de los mandos de operacion.

@ C. Porque hay menos irrigacién y menos oxigenacion en los musculos. \/

7. ¢ Qué consecuencia fisica directa pueden causar las presiones directas con las *
empuiaduras de herramientas manuales?

@ A. Isquemias (sensacion de hormigueo o adormecimiento). \/
B. Aumento de la estatura de pie del trabajador.

C. Reduccién automatica de las jornadas rotativas.
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EVALUACION ERGONOMIA

8. ¢ Cual es el espacio minimo de area libre que debe tener cada trabajador por persona, *
excluyendo pasillos y mobiliario?

A. Al menos 10 m2.

(® B.Almenos2m?2 V

C. Al menos 5 m2.

9. Para mejorar la compresion y evitar confusiéon, ; Como se deben diferenciar los *
controles, perillas y mandos?

A. Unicamente por el costo del material.

B. Dejandolos completamente ocultos al alcance visual.

(® C. Por su forma, tamafio y color. \/

10. ;Qué disciplina analiza las dimensiones del cuerpo humano para adecuarlas a las *
estaciones y herramientas de trabajo?

(® A Laantropometria. \/

B. La psicologia de la percepcion.

C. La ergonomia cognitiva.
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P EVALUACION ERGONOMIA

ST WD Bl

Se ha registrado el correo del encuestado (mithumroj1@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Mitchel Rojas

NUMERO DE CEDULA *

N CALIFICACION 10/10

CARGO *

Residente de interventoria

1. ¢ Cual es el principal objetivo de la biomecanica aplicada a la ergonomia? *

(® A. Disminuir los esfuerzos sobre articulaciones, tendones, misculos y nervios. \/
B. Analizar el origen étnico, edad y sexo de los trabajadores.

C. Uniformar los colores de encendido y apagado de las maquinas.
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2. Segun el Principio #2, ; Cual es la parte del cuerpo que sirve como la referencia mas *
importante para analizar un puesto de trabajo?

A. El hombro.

(® B.Elcodo. \/

C. La muneca.

3. Para tareas generales, ;Como se debe ajustar la superficie de trabajo en relacién con *
el codo?

A. Muy por encima de la altura de los ojos.

B. Exactamente a la altura de las rodillas.

(® C.Alaaltura del codo o algo inferior. \/

4. Al utilizar herramientas manuales, ;Qué posicion debe mantener la mano para un *
agarre correcto?

(® A Posicién neutra. \/

B. Desviacion radial.

C. Desviacion cubital.
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5. En esfuerzos repetitivos, ¢ Qué porcentaje de la capacidad maxima de las *
articulaciones se debe usar?

A.Entre el 50% y el 70%.

(® B.Entreel 15%y el 30%. V

C. EI 100% para mayor eficiencia.

6. ¢ Por qué son mas peligrosas las contracturas musculares estaticas segun el *
documento?

A. Porque ocupan demasiado volumen libre en el pasillo.

B. Porque confunden los colores de los mandos de operacion.

@ C. Porque hay menos irrigacién y menos oxigenacion en los musculos. \/

7. ¢ Qué consecuencia fisica directa pueden causar las presiones directas con las *
empuiaduras de herramientas manuales?

@ A. Isquemias (sensacion de hormigueo o adormecimiento). \/
B. Aumento de la estatura de pie del trabajador.

C. Reduccidén automatica de las jornadas rotativas.
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8. ¢ Cual es el espacio minimo de area libre que debe tener cada trabajador por persona, *
excluyendo pasillos y mobiliario?

A. Al menos 10 m2.

(® B.Almenos2m?2 \/

C. Al menos 5 m2.

9. Para mejorar la compresion y evitar confusiéon, ; Como se deben diferenciar los *
controles, perillas y mandos?

A. Unicamente por el costo del material.

B. Dejandolos completamente ocultos al alcance visual.

(® C. Por su forma, tamafio y color. \/

10. ;Qué disciplina analiza las dimensiones del cuerpo humano para adecuarlas a las *
estaciones y herramientas de trabajo?

(® A.Laantropometria. \/

B. La psicologia de la percepcion.

C. La ergonomia cognitiva.
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Se ha registrado el correo del encuestado (lamatagallina77@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Victor manuel fria vizcaino

NUMERO DE CEDULA *

1221981208 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Inspector SST

1. ¢ Cual es el principal objetivo de la biomecanica aplicada a la ergonomia? *

(® A. Disminuir los esfuerzos sobre articulaciones, tendones, misculos y nervios. \/
B. Analizar el origen étnico, edad y sexo de los trabajadores.

C. Uniformar los colores de encendido y apagado de las maquinas.
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2. Segun el Principio #2, ; Cual es la parte del cuerpo que sirve como la referenciamas *
importante para analizar un puesto de trabajo?

A. El hombro.

(® B.Elcodo. V

C. La muneca.

3. Para tareas generales, ;Como se debe ajustar la superficie de trabajo en relacién con *
el codo?

A. Muy por encima de la altura de los ojos.

B. Exactamente a la altura de las rodillas.

(® C.Alaaltura del codo o algo inferior. V

4. Al utilizar herramientas manuales, ; Qué posicion debe mantener la mano para un *
agarre correcto?

@ A. Posicion neutra. V

B. Desviacion radial.

C. Desviacion cubital.
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5. En esfuerzos repetitivos, ¢ Qué porcentaje de la capacidad maxima de las *
articulaciones se debe usar?

A. Entre el 50% y el 70%.

(® B.Entreel 15%y el 30%. V

C. EI 100% para mayor eficiencia.

6. ¢ Por qué son mas peligrosas las contracturas musculares estaticas segun el *
documento?

A. Porque ocupan demasiado volumen libre en el pasillo.
B. Porque confunden los colores de los mandos de operacion.

@ C. Porque hay menos irrigacién y menos oxigenacion en los musculos. \/

7. ¢ Qué consecuencia fisica directa pueden causar las presiones directas con las *
empuiaduras de herramientas manuales?

@ A. Isquemias (sensacion de hormigueo o adormecimiento). V
B. Aumento de la estatura de pie del trabajador.

C. Reduccién automatica de las jornadas rotativas.
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8. ¢ Cual es el espacio minimo de area libre que debe tener cada trabajador por persona, *
excluyendo pasillos y mobiliario?

A. Al menos 10 m2.

(® B.Almenos2m?2 V

C. Al menos 5 m2.

9. Para mejorar la compresion y evitar confusiéon, ; Como se deben diferenciar los *
controles, perillas y mandos?

A. Unicamente por el costo del material.

B. Dejandolos completamente ocultos al alcance visual.

(® C. Por su forma, tamafio y color. V

10. ;Qué disciplina analiza las dimensiones del cuerpo humano para adecuarlas a las *
estaciones y herramientas de trabajo?

(® A Laantropometria. V

B. La psicologia de la percepcion.

C. La ergonomia cognitiva.
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Se ha registrado el correo del encuestado (arqeduardoacero@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Eduardo Andrés Acero Cajigas

NUMERO DE CEDULA *

7179669 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Director de Interventoria

1. ¢ Cual es el principal objetivo de la biomecanica aplicada a la ergonomia? *

(® A. Disminuir los esfuerzos sobre articulaciones, tendones, misculos y nervios. V
B. Analizar el origen étnico, edad y sexo de los trabajadores.

C. Uniformar los colores de encendido y apagado de las maquinas.
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2. Segun el Principio #2, ; Cual es la parte del cuerpo que sirve como la referenciamas *
importante para analizar un puesto de trabajo?

A. El hombro.
(® B.Elcodo.

C. La muneca.

3. Para tareas generales, ;Como se debe ajustar la superficie de trabajo en relacién con *
el codo?

A. Muy por encima de la altura de los ojos.
B. Exactamente a la altura de las rodillas.

(® C.Alaaltura del codo o algo inferior.

4. Al utilizar herramientas manuales, ; Qué posicion debe mantener la mano para un *
agarre correcto?

@ A. Posicion neutra.
B. Desviacion radial.

C. Desviacion cubital.
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5. En esfuerzos repetitivos, ¢ Qué porcentaje de la capacidad maxima de las *
articulaciones se debe usar?

A. Entre el 50% y el 70%.

(® B.Entreel 15%y el 30%.

C. EI 100% para mayor eficiencia.

6. ¢ Por qué son mas peligrosas las contracturas musculares estaticas segun el *
documento?

A. Porque ocupan demasiado volumen libre en el pasillo.
B. Porque confunden los colores de los mandos de operacion.

@ C. Porque hay menos irrigacién y menos oxigenacion en los musculos.

7. ¢ Qué consecuencia fisica directa pueden causar las presiones directas con las *
empuiaduras de herramientas manuales?

@ A. Isquemias (sensacion de hormigueo o adormecimiento).
B. Aumento de la estatura de pie del trabajador.

C. Reduccién automatica de las jornadas rotativas.
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8. ¢ Cual es el espacio minimo de area libre que debe tener cada trabajador por persona, *
excluyendo pasillos y mobiliario?

A. Al menos 10 mz2.
(® B.Almenos2m?2

C. Al menos 5 m2.

9. Para mejorar la compresion y evitar confusiéon, ; Como se deben diferenciar los *
controles, perillas y mandos?

A. Unicamente por el costo del material.
B. Dejandolos completamente ocultos al alcance visual.

(® C. Por su forma, tamafio y color.

10. ;Qué disciplina analiza las dimensiones del cuerpo humano para adecuarlas a las *
estaciones y herramientas de trabajo?

(® A Laantropometria.
B. La psicologia de la percepcion.

C. La ergonomia cognitiva.
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Se ha registrado el correo del encuestado (osciendua@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Oscar Ciendua Torres

NUMERO DE CEDULA *

74372472 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Ingeniero de Calidad y SST

1. ¢ Cual es el principal objetivo de la biomecanica aplicada a la ergonomia? *

(® A. Disminuir los esfuerzos sobre articulaciones, tendones, misculos y nervios. \/
B. Analizar el origen étnico, edad y sexo de los trabajadores.

C. Uniformar los colores de encendido y apagado de las maquinas.
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2. Segun el Principio #2, ; Cual es la parte del cuerpo que sirve como la referenciamas *
importante para analizar un puesto de trabajo?

A. El hombro.

(® B.Elcodo. V

C. La muneca.

3. Para tareas generales, ;Como se debe ajustar la superficie de trabajo en relacién con *
el codo?

A. Muy por encima de la altura de los ojos.

B. Exactamente a la altura de las rodillas.

(® C.Alaaltura del codo o algo inferior. \/

4. Al utilizar herramientas manuales, ; Qué posicion debe mantener la mano para un *
agarre correcto?

@ A. Posicion neutra. \/

B. Desviacion radial.

C. Desviacion cubital.
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5. En esfuerzos repetitivos, ¢ Qué porcentaje de la capacidad maxima de las *
articulaciones se debe usar?

A. Entre el 50% y el 70%.

(® B.Entreel 15%y el 30%. V

C. EI 100% para mayor eficiencia.

6. ¢ Por qué son mas peligrosas las contracturas musculares estaticas segun el *
documento?

A. Porque ocupan demasiado volumen libre en el pasillo.
B. Porque confunden los colores de los mandos de operacion.

@ C. Porque hay menos irrigacién y menos oxigenacion en los musculos. \/

7. ¢ Qué consecuencia fisica directa pueden causar las presiones directas con las *
empuiaduras de herramientas manuales?

@ A. Isquemias (sensacion de hormigueo o adormecimiento). \/
B. Aumento de la estatura de pie del trabajador.

C. Reduccién automatica de las jornadas rotativas.
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8. ¢ Cual es el espacio minimo de area libre que debe tener cada trabajador por persona, *
excluyendo pasillos y mobiliario?

A. Al menos 10 m2.

(® B.Almenos2m?2 V

C. Al menos 5 m2.

9. Para mejorar la compresion y evitar confusiéon, ; Como se deben diferenciar los *
controles, perillas y mandos?

A. Unicamente por el costo del material.

B. Dejandolos completamente ocultos al alcance visual.

(® C. Por su forma, tamafio y color. \/

10. ;Qué disciplina analiza las dimensiones del cuerpo humano para adecuarlas a las *
estaciones y herramientas de trabajo?

@ A. La antropometria. \/

B. La psicologia de la percepcion.

C. La ergonomia cognitiva.
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Se ha registrado el correo del encuestado (dgarzon1190@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

David Alejandro Garzon Garzon

NUMERO DE CEDULA *

1030695622 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Conductor

1. ¢ Cual es el principal objetivo de la biomecanica aplicada a la ergonomia? *

(® A. Disminuir los esfuerzos sobre articulaciones, tendones, misculos y nervios. \/
B. Analizar el origen étnico, edad y sexo de los trabajadores.

C. Uniformar los colores de encendido y apagado de las maquinas.
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2. Segun el Principio #2, ; Cual es la parte del cuerpo que sirve como la referenciamas *
importante para analizar un puesto de trabajo?

A. El hombro.

(® B.Elcodo. \/

C. La muneca.

3. Para tareas generales, ;Como se debe ajustar la superficie de trabajo en relacién con *
el codo?

A. Muy por encima de la altura de los ojos.

B. Exactamente a la altura de las rodillas.

(® C.Alaaltura del codo o algo inferior. \/

4. Al utilizar herramientas manuales, ; Qué posicion debe mantener la mano para un *
agarre correcto?

@ A. Posicion neutra. \/

B. Desviacion radial.

C. Desviacion cubital.
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5. En esfuerzos repetitivos, ¢ Qué porcentaje de la capacidad maxima de las *
articulaciones se debe usar?

A. Entre el 50% y el 70%.

(® B.Entreel 15%y el 30%. V

C. EI 100% para mayor eficiencia.

6. ¢ Por qué son mas peligrosas las contracturas musculares estaticas segun el *
documento?

A. Porque ocupan demasiado volumen libre en el pasillo.

B. Porque confunden los colores de los mandos de operacion.

(® C. Porque hay menos irrigacién y menos oxigenacién en los masculos. \/

7. ¢ Qué consecuencia fisica directa pueden causar las presiones directas con las *
empuiaduras de herramientas manuales?

@ A. Isquemias (sensacion de hormigueo o adormecimiento). \/
B. Aumento de la estatura de pie del trabajador.

C. Reduccién automatica de las jornadas rotativas.
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8. ¢ Cual es el espacio minimo de area libre que debe tener cada trabajador por persona, *
excluyendo pasillos y mobiliario?

A. Al menos 10 m2.

(® B.Almenos2m?2 \/

C. Al menos 5 m2.

9. Para mejorar la compresion y evitar confusiéon, ; Como se deben diferenciar los *
controles, perillas y mandos?

A. Unicamente por el costo del material.

B. Dejandolos completamente ocultos al alcance visual.

(® C. Por su forma, tamafio y color. \/

10. ;Qué disciplina analiza las dimensiones del cuerpo humano para adecuarlas a las *
estaciones y herramientas de trabajo?

(® A Laantropometria. \/

B. La psicologia de la percepcion.

C. La ergonomia cognitiva.
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i EVALUACION ERGONOMIA

Se ha registrado el correo del encuestado (sharondanae18@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Sharon Danay Chaparro Secue

NUMERO DE CEDULA *

1030628001 CALIFICACION: 10/10

CARGO *

Residente de interventoria

1. ¢ Cual es el principal objetivo de la biomecanica aplicada a la ergonomia? *

(® A. Disminuir los esfuerzos sobre articulaciones, tendones, misculos y nervios. \/
B. Analizar el origen étnico, edad y sexo de los trabajadores.

C. Uniformar los colores de encendido y apagado de las maquinas.
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2. Segun el Principio #2, ; Cual es la parte del cuerpo que sirve como la referenciamas *
importante para analizar un puesto de trabajo?

A. El hombro.

(® B.Elcodo. V

C. La muneca.

3. Para tareas generales, ;Como se debe ajustar la superficie de trabajo en relacién con *
el codo?

A. Muy por encima de la altura de los ojos.

B. Exactamente a la altura de las rodillas.

(® C.Alaaltura del codo o algo inferior. \/

4. Al utilizar herramientas manuales, ; Qué posicion debe mantener la mano para un *
agarre correcto?

@ A. Posicion neutra. \/

B. Desviacion radial.

C. Desviacion cubital.
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5. En esfuerzos repetitivos, ¢ Qué porcentaje de la capacidad maxima de las *
articulaciones se debe usar?

A. Entre el 50% y el 70%.

(® B.Entreel 15%y el 30%. \/

C. EI 100% para mayor eficiencia.

6. ¢ Por qué son mas peligrosas las contracturas musculares estaticas segun el *
documento?

A. Porque ocupan demasiado volumen libre en el pasillo.

B. Porque confunden los colores de los mandos de operacion.

@ C. Porque hay menos irrigacién y menos oxigenacion en los musculos. \/

7. ¢ Qué consecuencia fisica directa pueden causar las presiones directas con las *
empuiaduras de herramientas manuales?

@ A. Isquemias (sensacion de hormigueo o adormecimiento). \/
B. Aumento de la estatura de pie del trabajador.

C. Reduccién automatica de las jornadas rotativas.
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8. ¢ Cual es el espacio minimo de area libre que debe tener cada trabajador por persona, *
excluyendo pasillos y mobiliario?

A. Al menos 10 m2.

(® B.Almenos2m?2 \/

C. Al menos 5 m2.

9. Para mejorar la compresion y evitar confusiéon, ; Como se deben diferenciar los *
controles, perillas y mandos?

A. Unicamente por el costo del material.

B. Dejandolos completamente ocultos al alcance visual.

(® C. Por su forma, tamafio y color. \/

10. ;Qué disciplina analiza las dimensiones del cuerpo humano para adecuarlas a las *
estaciones y herramientas de trabajo?

(® A Laantropometria. \/

B. La psicologia de la percepcion.

C. La ergonomia cognitiva.
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Se ha registrado el correo del encuestado (anamvelasquezg9@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

ANA MARIA VELASQUEZ GARZON

NUMERO DE CEDULA *

1233506393 CALIFICACION:10/10

CARGO *

INSPECTORA DE INTERVENTORIA

1. ¢ Cual es el principal objetivo de la biomecanica aplicada a la ergonomia? *

(® A. Disminuir los esfuerzos sobre articulaciones, tendones, misculos y nervios. \/
B. Analizar el origen étnico, edad y sexo de los trabajadores.

C. Uniformar los colores de encendido y apagado de las maquinas.
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2. Segun el Principio #2, ; Cual es la parte del cuerpo que sirve como la referenciamas *
importante para analizar un puesto de trabajo?

A. El hombro.

(® B.Elcodo. V

C. La muneca.

3. Para tareas generales, ;Como se debe ajustar la superficie de trabajo en relacién con *
el codo?

A. Muy por encima de la altura de los ojos.

B. Exactamente a la altura de las rodillas.

(® C.Alaaltura del codo o algo inferior. \/

4. Al utilizar herramientas manuales, ; Qué posicion debe mantener la mano para un *
agarre correcto?

(® A Posicién neutra. \/

B. Desviacion radial.

C. Desviacion cubital.
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5. En esfuerzos repetitivos, ¢ Qué porcentaje de la capacidad maxima de las *
articulaciones se debe usar?

A. Entre el 50% y el 70%.

(® B.Entreel 15%y el 30%. \/

C. EI 100% para mayor eficiencia.

6. ¢ Por qué son mas peligrosas las contracturas musculares estaticas segun el *
documento?

A. Porque ocupan demasiado volumen libre en el pasillo.

B. Porque confunden los colores de los mandos de operacion.

@ C. Porque hay menos irrigacién y menos oxigenacion en los musculos. \/

7. ¢ Qué consecuencia fisica directa pueden causar las presiones directas con las *
empuiaduras de herramientas manuales?

@ A. Isquemias (sensacion de hormigueo o adormecimiento). \/
B. Aumento de la estatura de pie del trabajador.

C. Reduccién automatica de las jornadas rotativas.
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8. ¢ Cual es el espacio minimo de area libre que debe tener cada trabajador por persona, *
excluyendo pasillos y mobiliario?

A. Al menos 10 m2.

(® B.Almenos2m?2 \/

C. Al menos 5 m2.

9. Para mejorar la compresion y evitar confusiéon, ; Como se deben diferenciar los *
controles, perillas y mandos?

A. Unicamente por el costo del material.

B. Dejandolos completamente ocultos al alcance visual.

(® C. Por su forma, tamafio y color. \/

10. ;Qué disciplina analiza las dimensiones del cuerpo humano para adecuarlas a las *
estaciones y herramientas de trabajo?

(® A Laantropometria. \/

B. La psicologia de la percepcion.

C. La ergonomia cognitiva.
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Se ha registrado el correo del encuestado (ancaguri2@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Angie Carolina Gutiérrez Rincén

NUMERO DE CEDULA *

1233689442 CALIFICACION: 10/10

CARGO *

Inspectora ambiental

1. ¢ Cual es el principal objetivo de la biomecanica aplicada a la ergonomia? *

(® A. Disminuir los esfuerzos sobre articulaciones, tendones, misculos y nervios. \/
B. Analizar el origen étnico, edad y sexo de los trabajadores.

C. Uniformar los colores de encendido y apagado de las maquinas.
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2. Segun el Principio #2, ; Cual es la parte del cuerpo que sirve como la referenciamas *
importante para analizar un puesto de trabajo?

A. El hombro.

(® B.Elcodo. \/

C. La muneca.

3. Para tareas generales, ;Como se debe ajustar la superficie de trabajo en relacién con *
el codo?

A. Muy por encima de la altura de los ojos.

B. Exactamente a la altura de las rodillas.

(® C.Alaaltura del codo o algo inferior. \/

4. Al utilizar herramientas manuales, ; Qué posicion debe mantener la mano para un *
agarre correcto?

(® A Posicién neutra. \/

B. Desviacion radial.

C. Desviacion cubital.
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5. En esfuerzos repetitivos, ¢ Qué porcentaje de la capacidad maxima de las *
articulaciones se debe usar?

A. Entre el 50% y el 70%.

(® B.Entreel 15%y el 30%. \/

C. EI 100% para mayor eficiencia.

6. ¢ Por qué son mas peligrosas las contracturas musculares estaticas segun el *
documento?

A. Porque ocupan demasiado volumen libre en el pasillo.
B. Porque confunden los colores de los mandos de operacion.

(® C. Porque hay menos irrigacién y menos oxigenacién en los masculos. \/

7. ¢ Qué consecuencia fisica directa pueden causar las presiones directas con las *
empuiaduras de herramientas manuales?

@ A. Isquemias (sensacion de hormigueo o adormecimiento). \/
B. Aumento de la estatura de pie del trabajador.

C. Reduccién automatica de las jornadas rotativas.
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8. ¢ Cual es el espacio minimo de area libre que debe tener cada trabajador por persona, *
excluyendo pasillos y mobiliario?

A. Al menos 10 m2.

(® B.Almenos2m?2 \/

C. Al menos 5 m2.

9. Para mejorar la compresion y evitar confusiéon, ; Como se deben diferenciar los *
controles, perillas y mandos?

A. Unicamente por el costo del material.

B. Dejandolos completamente ocultos al alcance visual.

(® C. Por su forma, tamafio y color. \/

10. ;Qué disciplina analiza las dimensiones del cuerpo humano para adecuarlas a las *
estaciones y herramientas de trabajo?

(® A Laantropometria. \/

B. La psicologia de la percepcion.

C. La ergonomia cognitiva.
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Se ha registrado el correo del encuestado (sabas1036@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Sebastidn Betancourth

NUMERO DE CEDULA *

1053786892 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Residente de inteventoria

1. ¢ Cual es el principal objetivo del manual adjunto? *

@ A. Ayudar al personal de Atencién Primaria en el manejo del consumo de riesgo y perjudicial. \/
B. Describir tratamientos de desintoxicacién hospitalaria de alta complejidad.

C. Establecer leyes y sanciones penales para regular la venta de bebidas alcohdlicas.
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2. Segun la CIE-10, ; Cuantos sintomas de dependencia deben presentarse juntos en los *
ultimos 12 meses para diagnosticar el sindrome de dependencia de alcohol?

A. Unicamente un sintoma.

(® B.Tres o mas de los sintomas listados. \/

C. Al menos dos sintomas.

3. ¢Como define la CIE-10 el concepto de "consumo perjudicial™? *

A. El rechazo o desaprobacion del consumo por parte de la cultura o la familia del paciente.
B. Cualquier ingesta de alcohol realizada exclusivamente durante los fines de semana.

@ C. Un patrén de bebida que ya ha causado dafios fisicos o mentales para la salud. \/

4. ;Qué instrumento estandarizado y validado por la OMS se recomienda en el texto para *
realizar el screening sistematico?

@ A. El Cuestionario de Identificacion de los Trastornos por el Consumo de Alcohol (AUDIT). \/
B. El cuestionario CIE-10 de salud mental.

C. La Regla de la Disposicion de Miller.
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5. ¢ Qué intervencion y nivel de riesgo corresponden a una puntuacién de AUDIT entre 8 *
y 15 (Zona de Riesgo II)?

A. Educacion sobre el alcohol.

@ B. Consejo simple. V

C. Derivaciéon inmediata al especialista para diagnéstico.

6. Segun los datos epidemioldgicos del texto, ¢a partir de qué cantidad diaria de *
consumo habitual de alcohol puro aumentan significativamente los riesgos para la
salud?

A. Al superar los 50 gramos al dia.

B. Al superar los 5 gramos al dia.

@ C. Al superar los 20 gramos al dia. \/

7. ¢ Para qué rango de puntuacion en el AUDIT es adecuada la "Terapia breve" (Zona de *
Riesgo lll)?

(® A Puntuaciones de 16 a 19. \/

B. Puntuacionesde O a 7.

C. Puntuaciones de 20 a 40.
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8. ¢Cual de las siguientes opciones describe correctamente una caracteristica de la *
Unidad de Bebida Estandar sefialada en el Panel 6?7

A. Un chupito de destilado contiene el doble de alcohol puro que una lata de cerveza.

@ B. Una lata de cerveza (330 ml), un vaso de vino (140 ml) y un chupito de destilado (40 ml) \/
contienen aproximadamente la misma cantidad de alcohol puro.

C. El tamafio y volumen de la unidad estandar es exactamente idéntico en Canada, Japon y el Reino
Unido.

9. ¢ Cual es la pauta general de consumo de bajo riesgo recomendada en el folleto para *
evitar desarrollar dependencia?

A. Beber un méximo de cuatro unidades al dia todos los dias de la semana.
B. Consumir alcohol inicamente mezclado con medicamentos estimulantes.

@ C. No tomar mas de dos Unidades de Bebida Estandar al dia y no beber al menos dos dias a la \/
semana.

10. Si un paciente obtiene una puntuacion igual o superior a 20 en el test AUDIT, ;Qué *
accion debe priorizar el profesional de Atenciéon Primaria?

@ A. Realizar una derivacion al especialista para evaluacion diagndstica y tratamiento de la \/
dependencia.

B. Aplicar unicamente una sesion corta de educacién comunitaria sobre el aburrimiento.

C. Felicitar al paciente por mantenerse dentro de los limites de bajo riesgo.

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

P o=  EVALUACION ALCOHOLISMO

Se ha registrado el correo del encuestado (miyerfernando09@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Miyer Fernando Sanchez Sanchez

NUMERO DE CEDULA *

1000627293 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Inspector de Interventoria

1. ¢ Cual es el principal objetivo del manual adjunto? *

@ A. Ayudar al personal de Atencién Primaria en el manejo del consumo de riesgo y perjudicial. V
B. Describir tratamientos de desintoxicacién hospitalaria de alta complejidad.

C. Establecer leyes y sanciones penales para regular la venta de bebidas alcohdlicas.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

2. Segun la CIE-10, ; Cuantos sintomas de dependencia deben presentarse juntos en los *
ultimos 12 meses para diagnosticar el sindrome de dependencia de alcohol?

A. Unicamente un sintoma.
(® B.Tres o mas de los sintomas listados. V

C. Al menos dos sintomas.

3. ¢Como define la CIE-10 el concepto de "consumo perjudicial™? *

A. El rechazo o desaprobacion del consumo por parte de la cultura o la familia del paciente.
B. Cualquier ingesta de alcohol realizada exclusivamente durante los fines de semana.

@ C. Un patrén de bebida que ya ha causado dafios fisicos o mentales para la salud. V

4. ;Qué instrumento estandarizado y validado por la OMS se recomienda en el texto para *
realizar el screening sistematico?

@ A. El Cuestionario de Identificacion de los Trastornos por el Consumo de Alcohol (AUDIT). \/
B. El cuestionario CIE-10 de salud mental.

C. La Regla de la Disposicion de Miller.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

5. ¢ Qué intervencion y nivel de riesgo corresponden a una puntuacién de AUDIT entre 8 *
y 15 (Zona de Riesgo II)?

A. Educacion sobre el alcohol.

@ B. Consejo simple. V

C. Derivaciéon inmediata al especialista para diagnéstico.

6. Segun los datos epidemioldgicos del texto, ¢a partir de qué cantidad diaria de *
consumo habitual de alcohol puro aumentan significativamente los riesgos para la
salud?

A. Al superar los 50 gramos al dia.

B. Al superar los 5 gramos al dia.

@ C. Al superar los 20 gramos al dia. \/

7. ¢ Para qué rango de puntuacion en el AUDIT es adecuada la "Terapia breve" (Zona de *
Riesgo lll)?

(® A Puntuaciones de 16 a 19. \/

B. Puntuacionesde O a 7.

C. Puntuaciones de 20 a 40.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

8. ¢Cual de las siguientes opciones describe correctamente una caracteristica de la *
Unidad de Bebida Estandar sefialada en el Panel 6?7

A. Un chupito de destilado contiene el doble de alcohol puro que una lata de cerveza.

@ B. Una lata de cerveza (330 ml), un vaso de vino (140 ml) y un chupito de destilado (40 ml) \/
contienen aproximadamente la misma cantidad de alcohol puro.

C. El tamafio y volumen de la unidad estandar es exactamente idéntico en Canada, Japon y el Reino
Unido.

9. ¢ Cual es la pauta general de consumo de bajo riesgo recomendada en el folleto para *
evitar desarrollar dependencia?

A. Beber un méximo de cuatro unidades al dia todos los dias de la semana.
B. Consumir alcohol inicamente mezclado con medicamentos estimulantes.

@ C. No tomar mas de dos Unidades de Bebida Estandar al dia y no beber al menos dos dias a la V
semana.

10. Si un paciente obtiene una puntuacion igual o superior a 20 en el test AUDIT, ;Qué *
accion debe priorizar el profesional de Atenciéon Primaria?

@ A. Realizar una derivacion al especialista para evaluacion diagndstica y tratamiento de la V
dependencia.

B. Aplicar unicamente una sesion corta de educacién comunitaria sobre el aburrimiento.

C. Felicitar al paciente por mantenerse dentro de los limites de bajo riesgo.

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

P EVALUACION ALCOHOLISMO

Se ha registrado el correo del encuestado (harrisonandresrr@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Harrison Andrés Rico Rubiano

NUMERO DE CEDULA *

1015464988 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Residente de interventoria

1. ¢ Cual es el principal objetivo del manual adjunto? *

@ A. Ayudar al personal de Atencién Primaria en el manejo del consumo de riesgo y perjudicial. \/
B. Describir tratamientos de desintoxicacién hospitalaria de alta complejidad.

C. Establecer leyes y sanciones penales para regular la venta de bebidas alcohdlicas.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

2. Segun la CIE-10, ; Cuantos sintomas de dependencia deben presentarse juntos en los *
ultimos 12 meses para diagnosticar el sindrome de dependencia de alcohol?

A. Unicamente un sintoma.

(® B.Tres o mas de los sintomas listados. \/

C. Al menos dos sintomas.

3. ¢Como define la CIE-10 el concepto de "consumo perjudicial™? *

A. El rechazo o desaprobacion del consumo por parte de la cultura o la familia del paciente.
B. Cualquier ingesta de alcohol realizada exclusivamente durante los fines de semana.

@ C. Un patrén de bebida que ya ha causado dafios fisicos o mentales para la salud. \/

4. ;Qué instrumento estandarizado y validado por la OMS se recomienda en el texto para *
realizar el screening sistematico?

@ A. El Cuestionario de Identificacion de los Trastornos por el Consumo de Alcohol (AUDIT). \/
B. El cuestionario CIE-10 de salud mental.

C. La Regla de la Disposicion de Miller.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

5. ¢ Qué intervencion y nivel de riesgo corresponden a una puntuacién de AUDIT entre 8 *
y 15 (Zona de Riesgo II)?

A. Educacion sobre el alcohol.

(® B.Consejo simple. \/

C. Derivaciéon inmediata al especialista para diagnéstico.

6. Segun los datos epidemioldgicos del texto, ¢a partir de qué cantidad diaria de *
consumo habitual de alcohol puro aumentan significativamente los riesgos para la
salud?

A. Al superar los 50 gramos al dia.

B. Al superar los 5 gramos al dia.

@ C. Al superar los 20 gramos al dia. \/

7. ¢ Para qué rango de puntuacion en el AUDIT es adecuada la "Terapia breve" (Zona de *
Riesgo lll)?

(® A Puntuaciones de 16 a 19. \/

B. Puntuacionesde O a 7.

C. Puntuaciones de 20 a 40.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

8. ¢Cual de las siguientes opciones describe correctamente una caracteristica de la *
Unidad de Bebida Estandar sefialada en el Panel 6?7

A. Un chupito de destilado contiene el doble de alcohol puro que una lata de cerveza.

@ B. Una lata de cerveza (330 ml), un vaso de vino (140 ml) y un chupito de destilado (40 ml) \/
contienen aproximadamente la misma cantidad de alcohol puro.

C. El tamafio y volumen de la unidad estandar es exactamente idéntico en Canada, Japon y el Reino
Unido.

9. ¢ Cual es la pauta general de consumo de bajo riesgo recomendada en el folleto para *
evitar desarrollar dependencia?

A. Beber un méximo de cuatro unidades al dia todos los dias de la semana.
B. Consumir alcohol inicamente mezclado con medicamentos estimulantes.

@ C. No tomar mas de dos Unidades de Bebida Estandar al dia y no beber al menos dos dias a la \/
semana.

10. Si un paciente obtiene una puntuacion igual o superior a 20 en el test AUDIT, ;Qué *
accion debe priorizar el profesional de Atenciéon Primaria?

@ A. Realizar una derivacion al especialista para evaluacion diagndstica y tratamiento de la \/
dependencia.

B. Aplicar unicamente una sesion corta de educacién comunitaria sobre el aburrimiento.

C. Felicitar al paciente por mantenerse dentro de los limites de bajo riesgo.

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

e EVALUACION ALCOHOLISMO

ST D EelE WRE-E

Se ha registrado el correo del encuestado (dedilmarca@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Deiby Edilson Marroquin Carrillo

NUMERO DE CEDULA *

1000694420 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Inspector de interventoria

1. ¢ Cual es el principal objetivo del manual adjunto? *

@ A. Ayudar al personal de Atencién Primaria en el manejo del consumo de riesgo y perjudicial. V
B. Describir tratamientos de desintoxicacién hospitalaria de alta complejidad.

C. Establecer leyes y sanciones penales para regular la venta de bebidas alcohdlicas.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

2. Segun la CIE-10, ; Cuantos sintomas de dependencia deben presentarse juntos en los *
ultimos 12 meses para diagnosticar el sindrome de dependencia de alcohol?

A. Unicamente un sintoma.

(® B.Tres o mas de los sintomas listados. V

C. Al menos dos sintomas.

3. ¢Como define la CIE-10 el concepto de "consumo perjudicial™? *

A. El rechazo o desaprobacion del consumo por parte de la cultura o la familia del paciente.
B. Cualquier ingesta de alcohol realizada exclusivamente durante los fines de semana.

@ C. Un patrén de bebida que ya ha causado dafios fisicos o mentales para la salud. V

4. ;Qué instrumento estandarizado y validado por la OMS se recomienda en el texto para *
realizar el screening sistematico?

@ A. El Cuestionario de Identificacion de los Trastornos por el Consumo de Alcohol (AUDIT). V
B. El cuestionario CIE-10 de salud mental.

C. La Regla de la Disposicion de Miller.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

5. ¢ Qué intervencion y nivel de riesgo corresponden a una puntuacién de AUDIT entre 8 *
y 15 (Zona de Riesgo II)?

A. Educacion sobre el alcohol.

@ B. Consejo simple. V

C. Derivaciéon inmediata al especialista para diagnéstico.

6. Segun los datos epidemioldgicos del texto, ¢a partir de qué cantidad diaria de *
consumo habitual de alcohol puro aumentan significativamente los riesgos para la
salud?

A. Al superar los 50 gramos al dia.

B. Al superar los 5 gramos al dia.

@ C. Al superar los 20 gramos al dia. V

7. ¢ Para qué rango de puntuacion en el AUDIT es adecuada la "Terapia breve" (Zona de *
Riesgo lll)?

(® A Puntuaciones de 16 a 19. V

B. Puntuacionesde O a 7.

C. Puntuaciones de 20 a 40.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

8. ¢Cual de las siguientes opciones describe correctamente una caracteristica de la *
Unidad de Bebida Estandar sefialada en el Panel 6?7

A. Un chupito de destilado contiene el doble de alcohol puro que una lata de cerveza.

@ B. Una lata de cerveza (330 ml), un vaso de vino (140 ml) y un chupito de destilado (40 ml) V
contienen aproximadamente la misma cantidad de alcohol puro.

C. El tamafio y volumen de la unidad estandar es exactamente idéntico en Canada, Japon y el Reino
Unido.

9. ¢ Cual es la pauta general de consumo de bajo riesgo recomendada en el folleto para *
evitar desarrollar dependencia?

A. Beber un méximo de cuatro unidades al dia todos los dias de la semana.

B. Consumir alcohol inicamente mezclado con medicamentos estimulantes.

@ C. No tomar mas de dos Unidades de Bebida Estandar al dia y no beber al menos dos dias a la V
semana.

10. Si un paciente obtiene una puntuacion igual o superior a 20 en el test AUDIT, ;Qué *
accion debe priorizar el profesional de Atenciéon Primaria?

@ A. Realizar una derivacion al especialista para evaluacion diagndstica y tratamiento de la
dependencia.

B. Aplicar unicamente una sesion corta de educacién comunitaria sobre el aburrimiento.

C. Felicitar al paciente por mantenerse dentro de los limites de bajo riesgo.

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

e EVALUACION ALCOHOLISMO

Se ha registrado el correo del encuestado (maicolherre14@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Michael Stiven Herrera Manrique

NUMERO DE CEDULA *

1007519444 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Inspector interventoria

1. ¢ Cual es el principal objetivo del manual adjunto? *

@ A. Ayudar al personal de Atencién Primaria en el manejo del consumo de riesgo y perjudicial. \/
B. Describir tratamientos de desintoxicacién hospitalaria de alta complejidad.

C. Establecer leyes y sanciones penales para regular la venta de bebidas alcohdlicas.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

2. Segun la CIE-10, ; Cuantos sintomas de dependencia deben presentarse juntos en los *
ultimos 12 meses para diagnosticar el sindrome de dependencia de alcohol?

A. Unicamente un sintoma.

(® B.Tres o mas de los sintomas listados. V

C. Al menos dos sintomas.

3. ¢Como define la CIE-10 el concepto de "consumo perjudicial™? *

A. El rechazo o desaprobacion del consumo por parte de la cultura o la familia del paciente.
B. Cualquier ingesta de alcohol realizada exclusivamente durante los fines de semana.

@ C. Un patrén de bebida que ya ha causado dafios fisicos o mentales para la salud. \/

4. ;Qué instrumento estandarizado y validado por la OMS se recomienda en el texto para *
realizar el screening sistematico?

(® A.El Cuestionario de Identificacion de los Trastornos por el Consumo de Alcohol (AUDIT). \/
B. El cuestionario CIE-10 de salud mental.

C. La Regla de la Disposicion de Miller.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

5. ¢ Qué intervencion y nivel de riesgo corresponden a una puntuacién de AUDIT entre 8 *
y 15 (Zona de Riesgo II)?

A. Educacion sobre el alcohol.

(® B.Consejo simple. \/

C. Derivaciéon inmediata al especialista para diagnéstico.

6. Segun los datos epidemioldgicos del texto, ¢a partir de qué cantidad diaria de *
consumo habitual de alcohol puro aumentan significativamente los riesgos para la
salud?

A. Al superar los 50 gramos al dia.

B. Al superar los 5 gramos al dia.

@ C. Al superar los 20 gramos al dia. \/

7. ¢ Para qué rango de puntuacion en el AUDIT es adecuada la "Terapia breve" (Zona de *
Riesgo lll)?

(® A Puntuaciones de 16 a 19. \/

B. Puntuacionesde O a 7.

C. Puntuaciones de 20 a 40.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

8. ¢Cual de las siguientes opciones describe correctamente una caracteristica de la *
Unidad de Bebida Estandar sefialada en el Panel 6?7

A. Un chupito de destilado contiene el doble de alcohol puro que una lata de cerveza.

@ B. Una lata de cerveza (330 ml), un vaso de vino (140 ml) y un chupito de destilado (40 ml) \/
contienen aproximadamente la misma cantidad de alcohol puro.

C. El tamafio y volumen de la unidad estandar es exactamente idéntico en Canada, Japon y el Reino
Unido.

9. ¢ Cual es la pauta general de consumo de bajo riesgo recomendada en el folleto para *
evitar desarrollar dependencia?

A. Beber un méximo de cuatro unidades al dia todos los dias de la semana.
B. Consumir alcohol inicamente mezclado con medicamentos estimulantes.

@ C. No tomar mas de dos Unidades de Bebida Estandar al dia y no beber al menos dos dias a la \/
semana.

10. Si un paciente obtiene una puntuacion igual o superior a 20 en el test AUDIT, ;Qué *
accion debe priorizar el profesional de Atenciéon Primaria?

@ A. Realizar una derivacion al especialista para evaluacion diagndstica y tratamiento de la V
dependencia.

B. Aplicar unicamente una sesion corta de educacién comunitaria sobre el aburrimiento.

C. Felicitar al paciente por mantenerse dentro de los limites de bajo riesgo.

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

e EVALUACION ALCOHOLISMO

[

Se ha registrado el correo del encuestado (111alelu111@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Alejandra Arcila

NUMERO DE CEDULA *

1032397223 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Ingeniera Ambiental

1. ¢ Cual es el principal objetivo del manual adjunto? *

@ A. Ayudar al personal de Atencién Primaria en el manejo del consumo de riesgo y perjudicial. \/
B. Describir tratamientos de desintoxicacién hospitalaria de alta complejidad.

C. Establecer leyes y sanciones penales para regular la venta de bebidas alcohdlicas.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

2. Segun la CIE-10, ; Cuantos sintomas de dependencia deben presentarse juntos en los *
ultimos 12 meses para diagnosticar el sindrome de dependencia de alcohol?

A. Unicamente un sintoma.

(® B.Tres o mas de los sintomas listados. V

C. Al menos dos sintomas.

3. ¢Como define la CIE-10 el concepto de "consumo perjudicial™? *

A. El rechazo o desaprobacion del consumo por parte de la cultura o la familia del paciente.
B. Cualquier ingesta de alcohol realizada exclusivamente durante los fines de semana.

@ C. Un patrén de bebida que ya ha causado dafios fisicos o mentales para la salud. \/

4. ;Qué instrumento estandarizado y validado por la OMS se recomienda en el texto para *
realizar el screening sistematico?

(® A.El Cuestionario de Identificacion de los Trastornos por el Consumo de Alcohol (AUDIT). \/
B. El cuestionario CIE-10 de salud mental.

C. La Regla de la Disposicion de Miller.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

5. ¢ Qué intervencion y nivel de riesgo corresponden a una puntuacién de AUDIT entre 8 *
y 15 (Zona de Riesgo II)?

A. Educacion sobre el alcohol.

@ B. Consejo simple. V

C. Derivaciéon inmediata al especialista para diagnéstico.

6. Segun los datos epidemioldgicos del texto, ¢a partir de qué cantidad diaria de *
consumo habitual de alcohol puro aumentan significativamente los riesgos para la
salud?

A. Al superar los 50 gramos al dia.

B. Al superar los 5 gramos al dia.

@ C. Al superar los 20 gramos al dia. \/

7. ¢ Para qué rango de puntuacion en el AUDIT es adecuada la "Terapia breve" (Zona de *
Riesgo lll)?

(® A Puntuaciones de 16 a 19. \/

B. Puntuacionesde O a 7.

C. Puntuaciones de 20 a 40.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

8. ¢Cual de las siguientes opciones describe correctamente una caracteristica de la *
Unidad de Bebida Estandar sefialada en el Panel 6?7

A. Un chupito de destilado contiene el doble de alcohol puro que una lata de cerveza.

@ B. Una lata de cerveza (330 ml), un vaso de vino (140 ml) y un chupito de destilado (40 ml) \/
contienen aproximadamente la misma cantidad de alcohol puro.

C. El tamafio y volumen de la unidad estandar es exactamente idéntico en Canada, Japon y el Reino
Unido.

9. ¢ Cual es la pauta general de consumo de bajo riesgo recomendada en el folleto para *
evitar desarrollar dependencia?

A. Beber un méximo de cuatro unidades al dia todos los dias de la semana.
B. Consumir alcohol inicamente mezclado con medicamentos estimulantes.

@ C. No tomar mas de dos Unidades de Bebida Estandar al dia y no beber al menos dos dias a la \/
semana.

10. Si un paciente obtiene una puntuacion igual o superior a 20 en el test AUDIT, ;Qué *
accion debe priorizar el profesional de Atenciéon Primaria?

@ A. Realizar una derivacion al especialista para evaluacion diagndstica y tratamiento de la \/
dependencia.

B. Aplicar unicamente una sesion corta de educacién comunitaria sobre el aburrimiento.

C. Felicitar al paciente por mantenerse dentro de los limites de bajo riesgo.

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.

Google Formularios

https://docs.google.com/forms/d/1gQwLUiIRbm-jkUi2ekxM6509001Weqyozuqr-1eMRLsc/editéresponse=ACYDBNhZ777rdcWwpD3kaWdD6t2ARtJ6C... 4/4


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION ALCOHOLISMO

o s EVALUACION ALCOHOLISMO

et ahc-a

Se ha registrado el correo del encuestado (mithumroj1@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Mitchel Rojas

NUMERO DE CEDULA *

1022386613 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Residente de interventoria

1. ¢ Cual es el principal objetivo del manual adjunto? *

@ A. Ayudar al personal de Atencién Primaria en el manejo del consumo de riesgo y perjudicial. \/
B. Describir tratamientos de desintoxicacién hospitalaria de alta complejidad.

C. Establecer leyes y sanciones penales para regular la venta de bebidas alcohdlicas.
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21/5/26, 12:08 EVALUACION ALCOHOLISMO

2. Segun la CIE-10, ; Cuantos sintomas de dependencia deben presentarse juntos en los *
ultimos 12 meses para diagnosticar el sindrome de dependencia de alcohol?

A. Unicamente un sintoma.

(® B.Tres o mas de los sintomas listados. V

C. Al menos dos sintomas.

3. ¢Como define la CIE-10 el concepto de "consumo perjudicial™? *

A. El rechazo o desaprobacion del consumo por parte de la cultura o la familia del paciente.
B. Cualquier ingesta de alcohol realizada exclusivamente durante los fines de semana.

@ C. Un patrén de bebida que ya ha causado dafios fisicos o mentales para la salud. \/

4. ;Qué instrumento estandarizado y validado por la OMS se recomienda en el texto para *
realizar el screening sistematico?

(® A.El Cuestionario de Identificacion de los Trastornos por el Consumo de Alcohol (AUDIT). \/
B. El cuestionario CIE-10 de salud mental.

C. La Regla de la Disposicion de Miller.

https://docs.google.com/forms/d/1gQwLUiIRbm-jkUi2ekxM6509001Weqyozuqr-1eMRLsc/editéresponse=ACYDBNjNec9IMbDXAKboRQAbf rkCoDkn2... 2/4


CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


21/5/26, 12:08 EVALUACION ALCOHOLISMO

5. ¢ Qué intervencion y nivel de riesgo corresponden a una puntuacién de AUDIT entre 8 *
y 15 (Zona de Riesgo II)?

A. Educacion sobre el alcohol.

@ B. Consejo simple. \/

C. Derivaciéon inmediata al especialista para diagnéstico.

6. Segun los datos epidemioldgicos del texto, ¢a partir de qué cantidad diaria de *
consumo habitual de alcohol puro aumentan significativamente los riesgos para la
salud?

A. Al superar los 50 gramos al dia.

B. Al superar los 5 gramos al dia.

@ C. Al superar los 20 gramos al dia. \/

7. ¢Para qué rango de puntuacion en el AUDIT es adecuada la "Terapia breve" (Zona de *
Riesgo lll)?

(® A. Puntuaciones de 16 a 19. \/

B. Puntuacionesde O a 7.

C. Puntuaciones de 20 a 40.
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21/5/26, 12:08 EVALUACION ALCOHOLISMO

8. ¢Cual de las siguientes opciones describe correctamente una caracteristica de la *
Unidad de Bebida Estandar sefialada en el Panel 6?

A. Un chupito de destilado contiene el doble de alcohol puro que una lata de cerveza.

@ B. Una lata de cerveza (330 ml), un vaso de vino (140 ml) y un chupito de destilado (40 ml) \/
contienen aproximadamente la misma cantidad de alcohol puro.

C. El tamafio y volumen de la unidad estandar es exactamente idéntico en Canada, Japon y el Reino
Unido.

9. ¢ Cual es la pauta general de consumo de bajo riesgo recomendada en el folleto para *
evitar desarrollar dependencia?

A. Beber un méximo de cuatro unidades al dia todos los dias de la semana.
B. Consumir alcohol Unicamente mezclado con medicamentos estimulantes.

@ C. No tomar mas de dos Unidades de Bebida Estandar al dia y no beber al menos dos dias a la \/
semana.

10. Si un paciente obtiene una puntuacion igual o superior a 20 en el test AUDIT, ¢ Qué *
accion debe priorizar el profesional de Atenciéon Primaria?

@ A. Realizar una derivacion al especialista para evaluacion diagndstica y tratamiento de la \/
dependencia.

B. Aplicar unicamente una sesion corta de educacién comunitaria sobre el aburrimiento.

C. Felicitar al paciente por mantenerse dentro de los limites de bajo riesgo.

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

o e EVALUACION ALCOHOLISMO

Se ha registrado el correo del encuestado (lamatagallina77@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Victor Manuel Fria Vizcaino

NUMERO DE CEDULA *

1221981208 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Inspector sst

1. ¢ Cual es el principal objetivo del manual adjunto? *

@ A. Ayudar al personal de Atencién Primaria en el manejo del consumo de riesgo y perjudicial. \/
B. Describir tratamientos de desintoxicacién hospitalaria de alta complejidad.

C. Establecer leyes y sanciones penales para regular la venta de bebidas alcohdlicas.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

2. Segun la CIE-10, ; Cuantos sintomas de dependencia deben presentarse juntos en los *
ultimos 12 meses para diagnosticar el sindrome de dependencia de alcohol?

A. Unicamente un sintoma.

(® B.Tres o mas de los sintomas listados. \/

C. Al menos dos sintomas.

3. ¢Como define la CIE-10 el concepto de "consumo perjudicial™? *

A. El rechazo o desaprobacion del consumo por parte de la cultura o la familia del paciente.
B. Cualquier ingesta de alcohol realizada exclusivamente durante los fines de semana.

@ C. Un patrén de bebida que ya ha causado dafios fisicos o mentales para la salud. \/

4. ;Qué instrumento estandarizado y validado por la OMS se recomienda en el texto para *
realizar el screening sistematico?

(® A.El Cuestionario de Identificacion de los Trastornos por el Consumo de Alcohol (AUDIT). \/
B. El cuestionario CIE-10 de salud mental.

C. La Regla de la Disposicion de Miller.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

5. ¢ Qué intervencion y nivel de riesgo corresponden a una puntuacién de AUDIT entre 8 *
y 15 (Zona de Riesgo II)?

A. Educacion sobre el alcohol.

@ B. Consejo simple. \/

C. Derivaciéon inmediata al especialista para diagnéstico.

6. Segun los datos epidemioldgicos del texto, ¢a partir de qué cantidad diaria de *
consumo habitual de alcohol puro aumentan significativamente los riesgos para la
salud?

A. Al superar los 50 gramos al dia.

B. Al superar los 5 gramos al dia.

@ C. Al superar los 20 gramos al dia. \/

7. ¢ Para qué rango de puntuacion en el AUDIT es adecuada la "Terapia breve" (Zona de *
Riesgo lll)?

(® A Puntuaciones de 16 a 19. \/

B. Puntuacionesde O a 7.

C. Puntuaciones de 20 a 40.

https://docs.google.com/forms/d/1gQwLUiIRbm-jkUi2ekxM6509001Weqyozuqr-1eMRLsc/editéresponse=ACYDBN;jJQLVaX7AtJZgOWXEEh7cGSJDVP...  3/4


CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION ALCOHOLISMO

8. ¢Cual de las siguientes opciones describe correctamente una caracteristica de la *
Unidad de Bebida Estandar sefialada en el Panel 6?7

A. Un chupito de destilado contiene el doble de alcohol puro que una lata de cerveza.

@ B. Una lata de cerveza (330 ml), un vaso de vino (140 ml) y un chupito de destilado (40 ml) \/
contienen aproximadamente la misma cantidad de alcohol puro.

C. El tamafio y volumen de la unidad estandar es exactamente idéntico en Canada, Japon y el Reino
Unido.

9. ¢ Cual es la pauta general de consumo de bajo riesgo recomendada en el folleto para *
evitar desarrollar dependencia?

A. Beber un méximo de cuatro unidades al dia todos los dias de la semana.
B. Consumir alcohol inicamente mezclado con medicamentos estimulantes.

@ C. No tomar mas de dos Unidades de Bebida Estandar al dia y no beber al menos dos dias a la \/
semana.

10. Si un paciente obtiene una puntuacion igual o superior a 20 en el test AUDIT, ;Qué *
accion debe priorizar el profesional de Atenciéon Primaria?

@ A. Realizar una derivacion al especialista para evaluacion diagndstica y tratamiento de la \/
dependencia.

B. Aplicar unicamente una sesion corta de educacién comunitaria sobre el aburrimiento.

C. Felicitar al paciente por mantenerse dentro de los limites de bajo riesgo.

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.
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= EVAL UACION ALCOHOLISMO

Se ha registrado el correo del encuestado (arqeduardoacero@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Eduardo Andrés Acero Cajigas

NUMERO DE CEDULA *

7179669 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Director de Interventoria

1. ¢ Cual es el principal objetivo del manual adjunto? *

@ A. Ayudar al personal de Atencién Primaria en el manejo del consumo de riesgo y perjudicial. \/
B. Describir tratamientos de desintoxicacién hospitalaria de alta complejidad.

C. Establecer leyes y sanciones penales para regular la venta de bebidas alcohdlicas.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

2. Segun la CIE-10, ; Cuantos sintomas de dependencia deben presentarse juntos en los *
ultimos 12 meses para diagnosticar el sindrome de dependencia de alcohol?

A. Unicamente un sintoma.

(® B.Tres o mas de los sintomas listados. V

C. Al menos dos sintomas.

3. ¢Como define la CIE-10 el concepto de "consumo perjudicial™? *

A. El rechazo o desaprobacion del consumo por parte de la cultura o la familia del paciente.
B. Cualquier ingesta de alcohol realizada exclusivamente durante los fines de semana.

@ C. Un patrén de bebida que ya ha causado dafios fisicos o mentales para la salud. \/

4. ;Qué instrumento estandarizado y validado por la OMS se recomienda en el texto para *
realizar el screening sistematico?

@ A. El Cuestionario de Identificacion de los Trastornos por el Consumo de Alcohol (AUDIT). \/
B. El cuestionario CIE-10 de salud mental.

C. La Regla de la Disposicion de Miller.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

5. ¢ Qué intervencion y nivel de riesgo corresponden a una puntuacién de AUDIT entre 8 *
y 15 (Zona de Riesgo II)?

A. Educacion sobre el alcohol.

@ B. Consejo simple. V

C. Derivaciéon inmediata al especialista para diagnéstico.

6. Segun los datos epidemioldgicos del texto, ¢a partir de qué cantidad diaria de *
consumo habitual de alcohol puro aumentan significativamente los riesgos para la
salud?

A. Al superar los 50 gramos al dia.

B. Al superar los 5 gramos al dia.

@ C. Al superar los 20 gramos al dia. \/

7. ¢ Para qué rango de puntuacion en el AUDIT es adecuada la "Terapia breve" (Zona de *
Riesgo lll)?

(® A Puntuaciones de 16 a 19. \/

B. Puntuacionesde O a 7.

C. Puntuaciones de 20 a 40.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

8. ¢Cual de las siguientes opciones describe correctamente una caracteristica de la *
Unidad de Bebida Estandar sefialada en el Panel 6?7

A. Un chupito de destilado contiene el doble de alcohol puro que una lata de cerveza.

@ B. Una lata de cerveza (330 ml), un vaso de vino (140 ml) y un chupito de destilado (40 ml) \/
contienen aproximadamente la misma cantidad de alcohol puro.

C. El tamafio y volumen de la unidad estandar es exactamente idéntico en Canada, Japon y el Reino
Unido.

9. ¢ Cual es la pauta general de consumo de bajo riesgo recomendada en el folleto para *
evitar desarrollar dependencia?

A. Beber un méximo de cuatro unidades al dia todos los dias de la semana.
B. Consumir alcohol inicamente mezclado con medicamentos estimulantes.

@ C. No tomar mas de dos Unidades de Bebida Estandar al dia y no beber al menos dos dias a la \/
semana.

10. Si un paciente obtiene una puntuacion igual o superior a 20 en el test AUDIT, ;Qué *
accion debe priorizar el profesional de Atenciéon Primaria?

@ A. Realizar una derivacion al especialista para evaluacion diagndstica y tratamiento de la \/
dependencia.

B. Aplicar unicamente una sesion corta de educacién comunitaria sobre el aburrimiento.

C. Felicitar al paciente por mantenerse dentro de los limites de bajo riesgo.

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.
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g e EVALUACION ALCOHOLISMO

Se ha registrado el correo del encuestado (osciendua@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Oscar Ciendua Torres

NUMERO DE CEDULA *

74372472 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Ingeniero de calidad y SST

1. ¢ Cual es el principal objetivo del manual adjunto? *

@ A. Ayudar al personal de Atencién Primaria en el manejo del consumo de riesgo y perjudicial. \/
B. Describir tratamientos de desintoxicacién hospitalaria de alta complejidad.

C. Establecer leyes y sanciones penales para regular la venta de bebidas alcohdlicas.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

2. Segun la CIE-10, ; Cuantos sintomas de dependencia deben presentarse juntos en los *
ultimos 12 meses para diagnosticar el sindrome de dependencia de alcohol?

A. Unicamente un sintoma.

(® B.Tres o mas de los sintomas listados. \/

C. Al menos dos sintomas.

3. ¢Como define la CIE-10 el concepto de "consumo perjudicial™? *

A. El rechazo o desaprobacion del consumo por parte de la cultura o la familia del paciente.
B. Cualquier ingesta de alcohol realizada exclusivamente durante los fines de semana.

@ C. Un patrén de bebida que ya ha causado dafios fisicos o mentales para la salud. \/

4. ;Qué instrumento estandarizado y validado por la OMS se recomienda en el texto para *
realizar el screening sistematico?

@ A. El Cuestionario de Identificacion de los Trastornos por el Consumo de Alcohol (AUDIT). \/
B. El cuestionario CIE-10 de salud mental.

C. La Regla de la Disposicion de Miller.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

5. ¢ Qué intervencion y nivel de riesgo corresponden a una puntuacién de AUDIT entre 8 *
y 15 (Zona de Riesgo II)?

A. Educacion sobre el alcohol.

(® B.Consejo simple. \/

C. Derivaciéon inmediata al especialista para diagnéstico.

6. Segun los datos epidemioldgicos del texto, ¢a partir de qué cantidad diaria de *
consumo habitual de alcohol puro aumentan significativamente los riesgos para la
salud?

A. Al superar los 50 gramos al dia.

B. Al superar los 5 gramos al dia.

@ C. Al superar los 20 gramos al dia. \/

7. ¢ Para qué rango de puntuacion en el AUDIT es adecuada la "Terapia breve" (Zona de *
Riesgo lll)?

(® A Puntuaciones de 16 a 19. \/

B. Puntuacionesde O a 7.

C. Puntuaciones de 20 a 40.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

8. ¢Cual de las siguientes opciones describe correctamente una caracteristica de la *
Unidad de Bebida Estandar sefialada en el Panel 6?7

A. Un chupito de destilado contiene el doble de alcohol puro que una lata de cerveza.

@ B. Una lata de cerveza (330 ml), un vaso de vino (140 ml) y un chupito de destilado (40 ml) \/
contienen aproximadamente la misma cantidad de alcohol puro.

C. El tamafio y volumen de la unidad estandar es exactamente idéntico en Canada, Japon y el Reino
Unido.

9. ¢ Cual es la pauta general de consumo de bajo riesgo recomendada en el folleto para *
evitar desarrollar dependencia?

A. Beber un méximo de cuatro unidades al dia todos los dias de la semana.
B. Consumir alcohol inicamente mezclado con medicamentos estimulantes.

® C. No tomar mas de dos Unidades de Bebida Estandar al dia y no beber al menos dos dias a la \/
semana.

10. Si un paciente obtiene una puntuacion igual o superior a 20 en el test AUDIT, ;Qué *
accion debe priorizar el profesional de Atenciéon Primaria?

@ A. Realizar una derivacion al especialista para evaluacion diagndstica y tratamiento de la \/
dependencia.

B. Aplicar unicamente una sesion corta de educacién comunitaria sobre el aburrimiento.

C. Felicitar al paciente por mantenerse dentro de los limites de bajo riesgo.

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

o= EVALUACION ALCOHOLISMO
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Se ha registrado el correo del encuestado (osciendua@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

David Alejandro Garzon Garzon

NUMERO DE CEDULA *

1030695622 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Conductor

1. ¢ Cual es el principal objetivo del manual adjunto? *

@ A. Ayudar al personal de Atencién Primaria en el manejo del consumo de riesgo y perjudicial. \/
B. Describir tratamientos de desintoxicacién hospitalaria de alta complejidad.

C. Establecer leyes y sanciones penales para regular la venta de bebidas alcohdlicas.

https://docs.google.com/forms/d/1gQwLUiIRbm-jkUi2ekxM6509001Weqyozuqr-1eMRLsc/edit#response=ACYDBNgUYpHT8DvymMLh29VNsZVpfas4... 1/4


CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION ALCOHOLISMO

2. Segun la CIE-10, ; Cuantos sintomas de dependencia deben presentarse juntos en los *
ultimos 12 meses para diagnosticar el sindrome de dependencia de alcohol?

A. Unicamente un sintoma.
(® B.Tres o mas de los sintomas listados. \/

C. Al menos dos sintomas.

3. ¢Como define la CIE-10 el concepto de "consumo perjudicial™? *

A. El rechazo o desaprobacion del consumo por parte de la cultura o la familia del paciente.
B. Cualquier ingesta de alcohol realizada exclusivamente durante los fines de semana.

@ C. Un patrén de bebida que ya ha causado dafios fisicos o mentales para la salud. \/

4. ;Qué instrumento estandarizado y validado por la OMS se recomienda en el texto para *
realizar el screening sistematico?

@ A. El Cuestionario de Identificacion de los Trastornos por el Consumo de Alcohol (AUDIT). \/
B. El cuestionario CIE-10 de salud mental.

C. La Regla de la Disposicion de Miller.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

5. ¢ Qué intervencion y nivel de riesgo corresponden a una puntuacién de AUDIT entre 8 *
y 15 (Zona de Riesgo II)?

A. Educacion sobre el alcohol.

(® B.Consejo simple. \/

C. Derivaciéon inmediata al especialista para diagnéstico.

6. Segun los datos epidemioldgicos del texto, ¢a partir de qué cantidad diaria de *
consumo habitual de alcohol puro aumentan significativamente los riesgos para la
salud?

A. Al superar los 50 gramos al dia.

B. Al superar los 5 gramos al dia.

(® C. Alsuperar los 20 gramos al dia. \/

7. ¢ Para qué rango de puntuacion en el AUDIT es adecuada la "Terapia breve" (Zona de *
Riesgo lll)?

(® A Puntuaciones de 16 a 19. \/

B. Puntuacionesde O a 7.

C. Puntuaciones de 20 a 40.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

8. ¢Cual de las siguientes opciones describe correctamente una caracteristica de la *
Unidad de Bebida Estandar sefialada en el Panel 6?7

A. Un chupito de destilado contiene el doble de alcohol puro que una lata de cerveza.

@ B. Una lata de cerveza (330 ml), un vaso de vino (140 ml) y un chupito de destilado (40 ml) \/
contienen aproximadamente la misma cantidad de alcohol puro.

C. El tamafio y volumen de la unidad estandar es exactamente idéntico en Canada, Japon y el Reino
Unido.

9. ¢ Cual es la pauta general de consumo de bajo riesgo recomendada en el folleto para *
evitar desarrollar dependencia?

A. Beber un méximo de cuatro unidades al dia todos los dias de la semana.
B. Consumir alcohol inicamente mezclado con medicamentos estimulantes.

® C. No tomar mas de dos Unidades de Bebida Estandar al dia y no beber al menos dos dias a la \/
semana.

10. Si un paciente obtiene una puntuacion igual o superior a 20 en el test AUDIT, ;Qué *
accion debe priorizar el profesional de Atenciéon Primaria?

@ A. Realizar una derivacion al especialista para evaluacion diagndstica y tratamiento de la \/
dependencia.

B. Aplicar unicamente una sesion corta de educacién comunitaria sobre el aburrimiento.

C. Felicitar al paciente por mantenerse dentro de los limites de bajo riesgo.

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.
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EVALUACION ALCOHOLISMO
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Se ha registrado el correo del encuestado (sharondanae18@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Sharon Danay Chaparro Secue

NUMERO DE CEDULA *

CALIFICACION: 10/10

1030628001

CARGO *

Residente de interventoria

1. ¢ Cual es el principal objetivo del manual adjunto? *

@ A. Ayudar al personal de Atencién Primaria en el manejo del consumo de riesgo y perjudicial. \/
B. Describir tratamientos de desintoxicacién hospitalaria de alta complejidad.

C. Establecer leyes y sanciones penales para regular la venta de bebidas alcohdlicas.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

2. Segun la CIE-10, ; Cuantos sintomas de dependencia deben presentarse juntos en los *
ultimos 12 meses para diagnosticar el sindrome de dependencia de alcohol?

A. Unicamente un sintoma.

(® B.Tres o mas de los sintomas listados. \/

C. Al menos dos sintomas.

3. ¢Como define la CIE-10 el concepto de "consumo perjudicial™? *

A. El rechazo o desaprobacion del consumo por parte de la cultura o la familia del paciente.
B. Cualquier ingesta de alcohol realizada exclusivamente durante los fines de semana.

@ C. Un patrén de bebida que ya ha causado dafios fisicos o mentales para la salud. \/

4. ;Qué instrumento estandarizado y validado por la OMS se recomienda en el texto para *
realizar el screening sistematico?

@ A. El Cuestionario de Identificacion de los Trastornos por el Consumo de Alcohol (AUDIT). \/
B. El cuestionario CIE-10 de salud mental.

C. La Regla de la Disposicion de Miller.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

5. ¢ Qué intervencion y nivel de riesgo corresponden a una puntuacién de AUDIT entre 8 *
y 15 (Zona de Riesgo II)?

A. Educacion sobre el alcohol.

(® B.Consejo simple. \/

C. Derivaciéon inmediata al especialista para diagnéstico.

6. Segun los datos epidemioldgicos del texto, ¢a partir de qué cantidad diaria de *
consumo habitual de alcohol puro aumentan significativamente los riesgos para la
salud?

A. Al superar los 50 gramos al dia.

B. Al superar los 5 gramos al dia.

@ C. Al superar los 20 gramos al dia. \/

7. ¢ Para qué rango de puntuacion en el AUDIT es adecuada la "Terapia breve" (Zona de *
Riesgo lll)?

(® A Puntuaciones de 16 a 19. \/

B. Puntuacionesde O a 7.

C. Puntuaciones de 20 a 40.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

8. ¢Cual de las siguientes opciones describe correctamente una caracteristica de la *
Unidad de Bebida Estandar sefialada en el Panel 6?7

A. Un chupito de destilado contiene el doble de alcohol puro que una lata de cerveza.

@ B. Una lata de cerveza (330 ml), un vaso de vino (140 ml) y un chupito de destilado (40 ml) \/
contienen aproximadamente la misma cantidad de alcohol puro.

C. El tamafio y volumen de la unidad estandar es exactamente idéntico en Canada, Japon y el Reino
Unido.

9. ¢ Cual es la pauta general de consumo de bajo riesgo recomendada en el folleto para *
evitar desarrollar dependencia?

A. Beber un méximo de cuatro unidades al dia todos los dias de la semana.
B. Consumir alcohol inicamente mezclado con medicamentos estimulantes.

® C. No tomar mas de dos Unidades de Bebida Estandar al dia y no beber al menos dos dias a la \/
semana.

10. Si un paciente obtiene una puntuacion igual o superior a 20 en el test AUDIT, ;Qué *
accion debe priorizar el profesional de Atenciéon Primaria?

@ A. Realizar una derivacion al especialista para evaluacion diagndstica y tratamiento de la \/
dependencia.

B. Aplicar unicamente una sesion corta de educacién comunitaria sobre el aburrimiento.

C. Felicitar al paciente por mantenerse dentro de los limites de bajo riesgo.

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.
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EVALUACION ALCOHOLISMO
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Se ha registrado el correo del encuestado (anamvelasquezg9@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

ANA MARIA VELASQUEZ GARZON

NUMERO DE CEDULA *

1233506393 CALIFICACION: 09/10

CARGO *

INSPECTORA DE INTERVENTORIA

1. ¢ Cual es el principal objetivo del manual adjunto? *

@ A. Ayudar al personal de Atencién Primaria en el manejo del consumo de riesgo y perjudicial. \/
B. Describir tratamientos de desintoxicacién hospitalaria de alta complejidad.

C. Establecer leyes y sanciones penales para regular la venta de bebidas alcohdlicas.

https://docs.google.com/forms/d/1gQwLUiIRbm-jkUi2ekxM6509001Weqyozuqr-1eMRLsc/edit#response=ACYDBN;j3bbgu26IWzWQDT69EhitSNImDO06. .. 1/4


CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION ALCOHOLISMO

2. Segun la CIE-10, ; Cuantos sintomas de dependencia deben presentarse juntos en los *
ultimos 12 meses para diagnosticar el sindrome de dependencia de alcohol?

A. Unicamente un sintoma.

(® B.Tres o mas de los sintomas listados. V

C. Al menos dos sintomas.

3. ¢Como define la CIE-10 el concepto de "consumo perjudicial™? *

A. El rechazo o desaprobacion del consumo por parte de la cultura o la familia del paciente.
B. Cualquier ingesta de alcohol realizada exclusivamente durante los fines de semana.

@ C. Un patrén de bebida que ya ha causado dafios fisicos o mentales para la salud. \/

4. ;Qué instrumento estandarizado y validado por la OMS se recomienda en el texto para *
realizar el screening sistematico?

A. El Cuestionario de Identificacion de los Trastornos por el Consumo de Alcohol (AUDIT).
(® B. El cuestionario CIE-10 de salud mental. ><

C. La Regla de la Disposicion de Miller.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

5. ¢ Qué intervencion y nivel de riesgo corresponden a una puntuacién de AUDIT entre 8 *
y 15 (Zona de Riesgo II)?

A. Educacion sobre el alcohol.

(® B.Consejo simple. V

C. Derivaciéon inmediata al especialista para diagnéstico.

6. Segun los datos epidemioldgicos del texto, ¢a partir de qué cantidad diaria de *
consumo habitual de alcohol puro aumentan significativamente los riesgos para la
salud?

A. Al superar los 50 gramos al dia.

B. Al superar los 5 gramos al dia.

@ C. Al superar los 20 gramos al dia. \/

7. ¢ Para qué rango de puntuacion en el AUDIT es adecuada la "Terapia breve" (Zona de *
Riesgo lll)?

(® A. Puntuaciones de 16 a 19. \/

B. Puntuacionesde O a 7.

C. Puntuaciones de 20 a 40.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

8. ¢Cual de las siguientes opciones describe correctamente una caracteristica de la *
Unidad de Bebida Estandar sefialada en el Panel 6?7

A. Un chupito de destilado contiene el doble de alcohol puro que una lata de cerveza.

@ B. Una lata de cerveza (330 ml), un vaso de vino (140 ml) y un chupito de destilado (40 ml) \/
contienen aproximadamente la misma cantidad de alcohol puro.

C. El tamafio y volumen de la unidad estandar es exactamente idéntico en Canada, Japon y el Reino
Unido.

9. ¢ Cual es la pauta general de consumo de bajo riesgo recomendada en el folleto para *
evitar desarrollar dependencia?

A. Beber un méximo de cuatro unidades al dia todos los dias de la semana.
B. Consumir alcohol inicamente mezclado con medicamentos estimulantes.

@ C. No tomar mas de dos Unidades de Bebida Estandar al dia y no beber al menos dos dias a la \/
semana.

10. Si un paciente obtiene una puntuacion igual o superior a 20 en el test AUDIT, ;Qué *
accion debe priorizar el profesional de Atenciéon Primaria?

@ A. Realizar una derivacion al especialista para evaluacion diagndstica y tratamiento de la \/
dependencia.

B. Aplicar unicamente una sesion corta de educacién comunitaria sobre el aburrimiento.

C. Felicitar al paciente por mantenerse dentro de los limites de bajo riesgo.

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

P EVALUACION ALCOHOLISMO

Se ha registrado el correo del encuestado (ancaguri2@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Angie Carolina Gutiérrez Rincén

NUMERO DE CEDULA *

1233689442 CALIFICACION: 10/10

CARGO *

Inspectora ambiental

1. ¢ Cual es el principal objetivo del manual adjunto? *

@ A. Ayudar al personal de Atencién Primaria en el manejo del consumo de riesgo y perjudicial. \/
B. Describir tratamientos de desintoxicacién hospitalaria de alta complejidad.

C. Establecer leyes y sanciones penales para regular la venta de bebidas alcohdlicas.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

2. Segun la CIE-10, ; Cuantos sintomas de dependencia deben presentarse juntos en los *
ultimos 12 meses para diagnosticar el sindrome de dependencia de alcohol?

A. Unicamente un sintoma.

(® B.Tres o mas de los sintomas listados. \/

C. Al menos dos sintomas.

3. ¢Como define la CIE-10 el concepto de "consumo perjudicial™? *

A. El rechazo o desaprobacion del consumo por parte de la cultura o la familia del paciente.
B. Cualquier ingesta de alcohol realizada exclusivamente durante los fines de semana.

@ C. Un patrén de bebida que ya ha causado dafios fisicos o mentales para la salud. \/

4. ;Qué instrumento estandarizado y validado por la OMS se recomienda en el texto para *
realizar el screening sistematico?

@ A. El Cuestionario de Identificacion de los Trastornos por el Consumo de Alcohol (AUDIT). \/
B. El cuestionario CIE-10 de salud mental.

C. La Regla de la Disposicion de Miller.
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EVALUACION ALCOHOLISMO

5. ¢ Qué intervencion y nivel de riesgo corresponden a una puntuacién de AUDIT entre 8 *
y 15 (Zona de Riesgo II)?

A. Educacion sobre el alcohol.

@ B. Consejo simple. V

C. Derivaciéon inmediata al especialista para diagnéstico.

6. Segun los datos epidemioldgicos del texto, ¢a partir de qué cantidad diaria de *
consumo habitual de alcohol puro aumentan significativamente los riesgos para la
salud?

A. Al superar los 50 gramos al dia.

B. Al superar los 5 gramos al dia.

@ C. Al superar los 20 gramos al dia. \/

7. ¢ Para qué rango de puntuacion en el AUDIT es adecuada la "Terapia breve" (Zona de *
Riesgo lll)?

(® A Puntuaciones de 16 a 19. \/

B. Puntuacionesde O a 7.

C. Puntuaciones de 20 a 40.

https://docs.google.com/forms/d/1gQwLUiIRbm-jkUi2ekxM6509001Weqyozuqr-1eMRLsc/edit#response=ACYDBNg88HwXK5loUvaxv_3g0aohdMjlYF9... 3/4
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EVALUACION ALCOHOLISMO

8. ¢Cual de las siguientes opciones describe correctamente una caracteristica de la *
Unidad de Bebida Estandar sefialada en el Panel 6?7

A. Un chupito de destilado contiene el doble de alcohol puro que una lata de cerveza.

@ B. Una lata de cerveza (330 ml), un vaso de vino (140 ml) y un chupito de destilado (40 ml) \/
contienen aproximadamente la misma cantidad de alcohol puro.

C. El tamafio y volumen de la unidad estandar es exactamente idéntico en Canada, Japon y el Reino
Unido.

9. ¢ Cual es la pauta general de consumo de bajo riesgo recomendada en el folleto para *
evitar desarrollar dependencia?

A. Beber un méximo de cuatro unidades al dia todos los dias de la semana.
B. Consumir alcohol inicamente mezclado con medicamentos estimulantes.

@ C. No tomar mas de dos Unidades de Bebida Estandar al dia y no beber al menos dos dias a la \/
semana.

10. Si un paciente obtiene una puntuacion igual o superior a 20 en el test AUDIT, ;Qué *
accion debe priorizar el profesional de Atenciéon Primaria?

@ A. Realizar una derivacion al especialista para evaluacion diagndstica y tratamiento de la V
dependencia.

B. Aplicar unicamente una sesion corta de educacién comunitaria sobre el aburrimiento.

C. Felicitar al paciente por mantenerse dentro de los limites de bajo riesgo.

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

T EVALUACION AHORRO Y USO
EFICIENTE DE ENERGIA

Se ha registrado el correo del encuestado (sabas1036@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Sebastian Betancourth

NUMERO DE CEDULA *

N CALIFICACION 10/10

CARGO *

Residente de Interventoria

1. De acuerdo con la presentacion de la ministra del Ambiente, ¢ Cuales son los tres *
objetivos planteados en esta guia practica?

@ A. Ahorrar energia utilizandola de manera consciente, hacer uso eficiente e inteligente, y usar \/
energia de fuentes renovables.

B. Aumentar la importacion de petréleo, construir centrales nucleares y reducir el uso de transporte
publico.

C. Prohibir el uso de electrodomésticos en el hogar, eliminar el alumbrado publico y sustituir toda la
red eléctrica nacional.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNiUmmuguo3HeQ2Ek3cIxHrrTdw6... 1/4
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

2. En las etiquetas de eficiencia energética de la Unién Europea o las inspiradas en ellas, *
¢ Como se identifican los extremos de la escala de consumo?

A. La letra G en color verde para los mas eficientes y la letra A en color rojo para los menos
eficientes.

@ B. La letra A en color verde para los equipos mas eficientes y la letra G en color rojo para los menos \/
eficientes.

C. La letra Z en color azul para los mas eficientes y la letra X en color amarillo para los menos
eficientes.

3. Segun el manual, ¢ Cual es el electrodoméstico que consume mas electricidad en el *
hogar debido a su uso continuo?

A. La lavadora de ropa.

B. El televisor de pantalla grande.

(® C. Larefrigeradora. \/

4. Dentro de los consejos practicos para optimizar el uso de la refrigeradora, ;Qué *
porcentaje de ahorro se puede conseguir si se descongela el aparato antes de que la
capa de hielo alcance los 3 mm de espesor?

(® A Hasta un 30%. \/

B. Hasta un 12%.

C. Hasta un 5%.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNiUmmuguo3HeQ2Ek3cIxHrrTdwe... 2/4
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

5. Con respecto a los sistemas de control de las secadoras de ropa, ¢ cual se describe *
como un sistema inteligente y eficiente porque detiene el proceso al alcanzar la
condicion deseada por el usuario?

A. El temporizador programado por intervalos de tiempo.

(® B. El sensor de humedad. V

C. El extractor reversible de aire caliente.

6. ¢ Qué restriccion comercial de Estado se menciona explicitamente respecto a las *
lamparas incandescentes?

A. Su venta requiere el pago de un impuesto ornamental de circulacion.
B. Se permite su uso libre Unicamente en las cocinas de areas rurales.

@ C. Su importacion esta totalmente prohibida como politica de Estado. \/

7. El manual explica que una bombilla tradicional de 100 W aprovecha muy poco la *
energia eléctrica para iluminar. { Qué porcentaje de esa energia se transforma en calor
sin ningun aprovechamiento luminoso?

® A EI95%. \/

B. EI 50%.

C. El 5%.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNiUmmuguo3HeQ2Ek3cIxHrrTdw6... 3/4


CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

8. En el ambito de la vivienda nueva y la arquitectura bioclimatica, ; Qué colores deben *
elegirse para pintar los muros y tejados en climas calidos y frios, respectivamente?

A. Colores oscuros en climas cdlidos para generar sombra, y color blanco en lugares frios para
reflejar el sol de noche.

@ B. Color blanco en climas calidos para evitar la ganancia excesiva de calor, y colores oscuros en \/
lugares frios para absorberlo.

C. Colores claros y brillantes en ambos climas para optimizar de igual forma la radiacién solar.

9. De acuerdo con las 10 claves de la conduccion eficiente, ; CoOmo varia el consumo de *
combustible de un vehiculo cuando circula a mas de 20 km/h con una marcha engranada
y sin pisar el acelerador?

A. El consumo se multiplica exponencialmente debido a la resistencia del aire.
B. El consumo se mantiene idéntico al valor medido cuando el coche esta al ralenti.

(® C.Elconsumo de combustible es completamente nulo. \/

10. En el capitulo 5, s cual es el principal gas de efecto invernadero que procede *
directamente de las reacciones de combustiéon de las energias fésiles?

(® A. Dioxido de Carbono (CO2). \/

B. Diéxido de Azufre (S02).

C. Monoxido de Carbono (CO).

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

’ EVALUACION AHORRO Y USO
SRS EFICIENTE DE ENERGIA

Se ha registrado el correo del encuestado (miyerfernando09@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Miyer Fernando Sanchez Sanchez

NUMERO DE CEDULA *

1000627293 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Inspector de Interventoria

1. De acuerdo con la presentacion de la ministra del Ambiente, ¢ Cuales son los tres *
objetivos planteados en esta guia practica?

@ A. Ahorrar energia utilizandola de manera consciente, hacer uso eficiente e inteligente, y usar \/
energia de fuentes renovables.

B. Aumentar la importacion de petréleo, construir centrales nucleares y reducir el uso de transporte
publico.

C. Prohibir el uso de electrodomésticos en el hogar, eliminar el alumbrado publico y sustituir toda la
red eléctrica nacional.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNgLyR1vwm2ctn5kGDzkozovnxCK... 1/4
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

2. En las etiquetas de eficiencia energética de la Unién Europea o las inspiradas en ellas, *
¢ Como se identifican los extremos de la escala de consumo?

A. La letra G en color verde para los mas eficientes y la letra A en color rojo para los menos
eficientes.

@ B. La letra A en color verde para los equipos mas eficientes y la letra G en color rojo para los menos \/
eficientes.

C. La letra Z en color azul para los mas eficientes y la letra X en color amarillo para los menos
eficientes.

3. Segun el manual, ¢ Cual es el electrodoméstico que consume mas electricidad en el *
hogar debido a su uso continuo?

A. La lavadora de ropa.

B. El televisor de pantalla grande.

(® C. Larefrigeradora. \/

4. Dentro de los consejos practicos para optimizar el uso de la refrigeradora, ;Qué *
porcentaje de ahorro se puede conseguir si se descongela el aparato antes de que la
capa de hielo alcance los 3 mm de espesor?

(® A Hasta un 30%. \/

B. Hasta un 12%.

C. Hasta un 5%.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNgLyR1vwm2ctn5kGDzkozovnxCK... 2/4
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

5. Con respecto a los sistemas de control de las secadoras de ropa, ¢ cual se describe *
como un sistema inteligente y eficiente porque detiene el proceso al alcanzar la
condicion deseada por el usuario?

A. El temporizador programado por intervalos de tiempo.

(® B. El sensor de humedad. V

C. El extractor reversible de aire caliente.

6. ¢ Qué restriccion comercial de Estado se menciona explicitamente respecto a las *
lamparas incandescentes?

A. Su venta requiere el pago de un impuesto ornamental de circulacion.
B. Se permite su uso libre Unicamente en las cocinas de areas rurales.

@ C. Su importacion esta totalmente prohibida como politica de Estado. \/

7. El manual explica que una bombilla tradicional de 100 W aprovecha muy poco la *
energia eléctrica para iluminar. { Qué porcentaje de esa energia se transforma en calor
sin ningun aprovechamiento luminoso?

(® A EI95%. \/

B. EI 50%.

C. El 5%.
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

8. En el ambito de la vivienda nueva y la arquitectura bioclimatica, ; Qué colores deben *
elegirse para pintar los muros y tejados en climas calidos y frios, respectivamente?

A. Colores oscuros en climas cdlidos para generar sombra, y color blanco en lugares frios para
reflejar el sol de noche.

@ B. Color blanco en climas calidos para evitar la ganancia excesiva de calor, y colores oscuros en \/
lugares frios para absorberlo.

C. Colores claros y brillantes en ambos climas para optimizar de igual forma la radiacién solar.

9. De acuerdo con las 10 claves de la conduccion eficiente, ; CoOmo varia el consumo de *
combustible de un vehiculo cuando circula a mas de 20 km/h con una marcha engranada
y sin pisar el acelerador?

A. El consumo se multiplica exponencialmente debido a la resistencia del aire.
B. El consumo se mantiene idéntico al valor medido cuando el coche esta al ralenti.

(® C.Elconsumo de combustible es completamente nulo. \/

10. En el capitulo 5, s cual es el principal gas de efecto invernadero que procede *
directamente de las reacciones de combustiéon de las energias fésiles?

(® A. Dioxido de Carbono (CO2). \/

B. Diéxido de Azufre (S02).

C. Monoxido de Carbono (CO).

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

- EVALUACION AHORRO Y USO
EFICIENTE DE ENERGIA

Se ha registrado el correo del encuestado (harrisonandresrr@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Harrison Andrés Rico Rubiano

NUMERO DE CEDULA *

1015464988 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Residente de interventoria

1. De acuerdo con la presentacion de la ministra del Ambiente, ¢ Cuales son los tres *
objetivos planteados en esta guia practica?

@ A. Ahorrar energia utilizandola de manera consciente, hacer uso eficiente e inteligente, y usar \/
energia de fuentes renovables.

B. Aumentar la importacion de petréleo, construir centrales nucleares y reducir el uso de transporte
publico.

C. Prohibir el uso de electrodomésticos en el hogar, eliminar el alumbrado publico y sustituir toda la
red eléctrica nacional.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNjUF718cMcBCi23apYMGs3cP7yQ... 1/4
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

2. En las etiquetas de eficiencia energética de la Unién Europea o las inspiradas en ellas, *
¢ Como se identifican los extremos de la escala de consumo?

A. La letra G en color verde para los mas eficientes y la letra A en color rojo para los menos
eficientes.

@ B. La letra A en color verde para los equipos mas eficientes y la letra G en color rojo para los menos \/
eficientes.

C. La letra Z en color azul para los mas eficientes y la letra X en color amarillo para los menos
eficientes.

3. Segun el manual, ¢ Cual es el electrodoméstico que consume mas electricidad en el *
hogar debido a su uso continuo?

A. La lavadora de ropa.

B. El televisor de pantalla grande.

(® C. Larefrigeradora. \/

4. Dentro de los consejos practicos para optimizar el uso de la refrigeradora, ;Qué *
porcentaje de ahorro se puede conseguir si se descongela el aparato antes de que la
capa de hielo alcance los 3 mm de espesor?

(® A Hasta un 30%. \/

B. Hasta un 12%.

C. Hasta un 5%.
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

5. Con respecto a los sistemas de control de las secadoras de ropa, ¢ cual se describe *
como un sistema inteligente y eficiente porque detiene el proceso al alcanzar la
condicion deseada por el usuario?

A. El temporizador programado por intervalos de tiempo.

(® B. El sensor de humedad. \/

C. El extractor reversible de aire caliente.

6. ¢ Qué restriccion comercial de Estado se menciona explicitamente respecto a las *
lamparas incandescentes?

A. Su venta requiere el pago de un impuesto ornamental de circulacion.
B. Se permite su uso libre Unicamente en las cocinas de areas rurales.

@ C. Su importacion esta totalmente prohibida como politica de Estado. \/

7. El manual explica que una bombilla tradicional de 100 W aprovecha muy poco la *
energia eléctrica para iluminar. { Qué porcentaje de esa energia se transforma en calor
sin ningun aprovechamiento luminoso?

@® A EI95%. \/

B. EI 50%.

C. El 5%.
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

8. En el ambito de la vivienda nueva y la arquitectura bioclimatica, ; Qué colores deben *
elegirse para pintar los muros y tejados en climas calidos y frios, respectivamente?

A. Colores oscuros en climas cdlidos para generar sombra, y color blanco en lugares frios para
reflejar el sol de noche.

@ B. Color blanco en climas calidos para evitar la ganancia excesiva de calor, y colores oscuros en \/
lugares frios para absorberlo.

C. Colores claros y brillantes en ambos climas para optimizar de igual forma la radiacién solar.

9. De acuerdo con las 10 claves de la conduccion eficiente, ; CoOmo varia el consumo de *
combustible de un vehiculo cuando circula a mas de 20 km/h con una marcha engranada
y sin pisar el acelerador?

A. El consumo se multiplica exponencialmente debido a la resistencia del aire.
B. El consumo se mantiene idéntico al valor medido cuando el coche esta al ralenti.

(® C.Elconsumo de combustible es completamente nulo. \/

10. En el capitulo 5, s cual es el principal gas de efecto invernadero que procede *
directamente de las reacciones de combustiéon de las energias fésiles?

(® A. Dioxido de Carbono (CO2). \/

B. Diéxido de Azufre (S02).

C. Monoxido de Carbono (CO).
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

- EVALUACION AHORRO Y USO
EFICIENTE DE ENERGIA

Se ha registrado el correo del encuestado (dedilmarca@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Deiby Edilson Marroquin Carrillo

NUMERO DE CEDULA *

1000694420 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Inspector de interventoria

1. De acuerdo con la presentacion de la ministra del Ambiente, ¢ Cuales son los tres *
objetivos planteados en esta guia practica?

@ A. Ahorrar energia utilizandola de manera consciente, hacer uso eficiente e inteligente, y usar \/
energia de fuentes renovables.

B. Aumentar la importacion de petréleo, construir centrales nucleares y reducir el uso de transporte
publico.

C. Prohibir el uso de electrodomésticos en el hogar, eliminar el alumbrado publico y sustituir toda la
red eléctrica nacional.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNjptqwT-i5d3ulf304qqsIKODH8dZq ... 1/4


CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

2. En las etiquetas de eficiencia energética de la Unién Europea o las inspiradas en ellas, *
¢ Como se identifican los extremos de la escala de consumo?

A. La letra G en color verde para los mas eficientes y la letra A en color rojo para los menos
eficientes.

@ B. La letra A en color verde para los equipos mas eficientes y la letra G en color rojo para los menos \/
eficientes.

C. La letra Z en color azul para los mas eficientes y la letra X en color amarillo para los menos
eficientes.

3. Segun el manual, ¢ Cual es el electrodoméstico que consume mas electricidad en el *
hogar debido a su uso continuo?

A. La lavadora de ropa.

B. El televisor de pantalla grande.

(® C. Larefrigeradora. \/

4. Dentro de los consejos practicos para optimizar el uso de la refrigeradora, ;Qué *
porcentaje de ahorro se puede conseguir si se descongela el aparato antes de que la
capa de hielo alcance los 3 mm de espesor?

(® A Hasta un 30%. \/

B. Hasta un 12%.

C. Hasta un 5%.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNjptqwT-i5d3ulf304qqsIKODH8dZq ... 2/4


CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

5. Con respecto a los sistemas de control de las secadoras de ropa, ¢ cual se describe *
como un sistema inteligente y eficiente porque detiene el proceso al alcanzar la
condicion deseada por el usuario?

A. El temporizador programado por intervalos de tiempo.

(® B. El sensor de humedad. V

C. El extractor reversible de aire caliente.

6. ¢ Qué restriccion comercial de Estado se menciona explicitamente respecto a las *
lamparas incandescentes?

A. Su venta requiere el pago de un impuesto ornamental de circulacion.
B. Se permite su uso libre Unicamente en las cocinas de areas rurales.

@ C. Su importacion esta totalmente prohibida como politica de Estado. \/

7. El manual explica que una bombilla tradicional de 100 W aprovecha muy poco la *
energia eléctrica para iluminar. { Qué porcentaje de esa energia se transforma en calor
sin ningun aprovechamiento luminoso?

® A EI95%. \/

B. EI 50%.

C. El 5%.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNjptqwT-i5d3ulf304qqsIKODH8dZq ... 3/4


CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

8. En el ambito de la vivienda nueva y la arquitectura bioclimatica, ; Qué colores deben *
elegirse para pintar los muros y tejados en climas calidos y frios, respectivamente?

A. Colores oscuros en climas cdlidos para generar sombra, y color blanco en lugares frios para
reflejar el sol de noche.

@ B. Color blanco en climas calidos para evitar la ganancia excesiva de calor, y colores oscuros en \/
lugares frios para absorberlo.

C. Colores claros y brillantes en ambos climas para optimizar de igual forma la radiacién solar.

9. De acuerdo con las 10 claves de la conduccion eficiente, ; CoOmo varia el consumo de *
combustible de un vehiculo cuando circula a mas de 20 km/h con una marcha engranada
y sin pisar el acelerador?

A. El consumo se multiplica exponencialmente debido a la resistencia del aire.
B. El consumo se mantiene idéntico al valor medido cuando el coche esta al ralenti.

(® C.Elconsumo de combustible es completamente nulo. V

10. En el capitulo 5, s cual es el principal gas de efecto invernadero que procede *
directamente de las reacciones de combustiéon de las energias fésiles?

@ A. Diéxido de Carbono (C02). \/

B. Diéxido de Azufre (S02).

C. Monoxido de Carbono (CO).

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.
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CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

’ EVALUACION AHORRO Y USO
EFICIENTE DE ENERGIA

Se ha registrado el correo del encuestado (maicolherre14@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Michael Stiven Herrera Manrique

NUMERO DE CEDULA *

1007519444 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Inspector interventoria

1. De acuerdo con la presentacion de la ministra del Ambiente, ¢ Cuales son los tres *
objetivos planteados en esta guia practica?

@ A. Ahorrar energia utilizandola de manera consciente, hacer uso eficiente e inteligente, y usar V
energia de fuentes renovables.

B. Aumentar la importacion de petréleo, construir centrales nucleares y reducir el uso de transporte
publico.

C. Prohibir el uso de electrodomésticos en el hogar, eliminar el alumbrado publico y sustituir toda la
red eléctrica nacional.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNi_LSXH4EXVPyxLVm4rhfiUeyXea... 1/4


CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

2. En las etiquetas de eficiencia energética de la Unién Europea o las inspiradas en ellas, *
¢ Como se identifican los extremos de la escala de consumo?

A. La letra G en color verde para los mas eficientes y la letra A en color rojo para los menos
eficientes.

@ B. La letra A en color verde para los equipos mas eficientes y la letra G en color rojo para los menos V
eficientes.

C. La letra Z en color azul para los mas eficientes y la letra X en color amarillo para los menos
eficientes.

3. Segun el manual, ¢ Cual es el electrodoméstico que consume mas electricidad en el *
hogar debido a su uso continuo?

A. La lavadora de ropa.

B. El televisor de pantalla grande.

(® C. Larefrigeradora. V

4. Dentro de los consejos practicos para optimizar el uso de la refrigeradora, ;Qué *
porcentaje de ahorro se puede conseguir si se descongela el aparato antes de que la
capa de hielo alcance los 3 mm de espesor?

@ A. Hasta un 30%. V

B. Hasta un 12%.

C. Hasta un 5%.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNi_LSXH4EXVPyxLVm4rhfiUeyXea... 2/4


CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

5. Con respecto a los sistemas de control de las secadoras de ropa, ¢ cual se describe *
como un sistema inteligente y eficiente porque detiene el proceso al alcanzar la
condicion deseada por el usuario?

A. El temporizador programado por intervalos de tiempo.

(® B. El sensor de humedad. V

C. El extractor reversible de aire caliente.

6. ¢ Qué restriccion comercial de Estado se menciona explicitamente respecto a las *
lamparas incandescentes?

A. Su venta requiere el pago de un impuesto ornamental de circulacion.

B. Se permite su uso libre Unicamente en las cocinas de areas rurales.

@ C. Su importacion esta totalmente prohibida como politica de Estado. V

7. El manual explica que una bombilla tradicional de 100 W aprovecha muy poco la *
energia eléctrica para iluminar. { Qué porcentaje de esa energia se transforma en calor
sin ningun aprovechamiento luminoso?

(® A EI95%. \/

B. EI 50%.

C. El 5%.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNi_LSXH4EXVPyxLVm4rhfiUeyXea...  3/4


CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

8. En el ambito de la vivienda nueva y la arquitectura bioclimatica, ; Qué colores deben *
elegirse para pintar los muros y tejados en climas calidos y frios, respectivamente?

A. Colores oscuros en climas cdlidos para generar sombra, y color blanco en lugares frios para
reflejar el sol de noche.

@ B. Color blanco en climas calidos para evitar la ganancia excesiva de calor, y colores oscuros en V
lugares frios para absorberlo.

C. Colores claros y brillantes en ambos climas para optimizar de igual forma la radiacién solar.

9. De acuerdo con las 10 claves de la conduccion eficiente, ; CoOmo varia el consumo de *
combustible de un vehiculo cuando circula a mas de 20 km/h con una marcha engranada
y sin pisar el acelerador?

A. El consumo se multiplica exponencialmente debido a la resistencia del aire.
B. El consumo se mantiene idéntico al valor medido cuando el coche esta al ralenti.

(® C.Elconsumo de combustible es completamente nulo. V

10. En el capitulo 5, s cual es el principal gas de efecto invernadero que procede *
directamente de las reacciones de combustiéon de las energias fésiles?

@ A. Diéxido de Carbono (C02). V

B. Diéxido de Azufre (S02).

C. Monoxido de Carbono (CO).
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CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

T EVALUACION AHORRO Y USO
EFICIENTE DE ENERGIA

Se ha registrado el correo del encuestado (111alelu111@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Alejandra Arcila

NUMERO DE CEDULA *

1032397223 CALIFICACION: 10/10

CARGO *

Residente Ambiental

1. De acuerdo con la presentacion de la ministra del Ambiente, ¢ Cuales son los tres *
objetivos planteados en esta guia practica?

@ A. Ahorrar energia utilizandola de manera consciente, hacer uso eficiente e inteligente, y usar \/
energia de fuentes renovables.

B. Aumentar la importacion de petréleo, construir centrales nucleares y reducir el uso de transporte
publico.

C. Prohibir el uso de electrodomésticos en el hogar, eliminar el alumbrado publico y sustituir toda la
red eléctrica nacional.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNiHeYMAJ1WHsPmqgFsxVoaJXtZK... 1/4


CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

2. En las etiquetas de eficiencia energética de la Unién Europea o las inspiradas en ellas, *
¢ Como se identifican los extremos de la escala de consumo?

A. La letra G en color verde para los mas eficientes y la letra A en color rojo para los menos
eficientes.

@ B. La letra A en color verde para los equipos mas eficientes y la letra G en color rojo para los menos \/
eficientes.

C. La letra Z en color azul para los mas eficientes y la letra X en color amarillo para los menos
eficientes.

3. Segun el manual, ¢ Cual es el electrodoméstico que consume mas electricidad en el *
hogar debido a su uso continuo?

A. La lavadora de ropa.

B. El televisor de pantalla grande.

(® C. Larefrigeradora. \/

4. Dentro de los consejos practicos para optimizar el uso de la refrigeradora, ;Qué *
porcentaje de ahorro se puede conseguir si se descongela el aparato antes de que la
capa de hielo alcance los 3 mm de espesor?

(® A Hasta un 30%. \/

B. Hasta un 12%.

C. Hasta un 5%.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2gh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNiHeYMAJ1WHsPmqgFsxVoaJXtZK... 2/4


CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

5. Con respecto a los sistemas de control de las secadoras de ropa, ¢ cual se describe *
como un sistema inteligente y eficiente porque detiene el proceso al alcanzar la
condicion deseada por el usuario?

A. El temporizador programado por intervalos de tiempo.

(® B. El sensor de humedad. \/

C. El extractor reversible de aire caliente.

6. ¢ Qué restriccion comercial de Estado se menciona explicitamente respecto a las *
lamparas incandescentes?

A. Su venta requiere el pago de un impuesto ornamental de circulacion.
B. Se permite su uso libre Unicamente en las cocinas de areas rurales.

@ C. Su importacion esta totalmente prohibida como politica de Estado. \/

7. El manual explica que una bombilla tradicional de 100 W aprovecha muy poco la *
energia eléctrica para iluminar. { Qué porcentaje de esa energia se transforma en calor
sin ningun aprovechamiento luminoso?

® A EI95%. \/

B. EI 50%.

C. El 5%.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNiHeYMAJ1WHsPmqgFsxVoaJXtZK... 3/4


CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

8. En el ambito de la vivienda nueva y la arquitectura bioclimatica, ; Qué colores deben *
elegirse para pintar los muros y tejados en climas calidos y frios, respectivamente?

A. Colores oscuros en climas cdlidos para generar sombra, y color blanco en lugares frios para
reflejar el sol de noche.

@ B. Color blanco en climas calidos para evitar la ganancia excesiva de calor, y colores oscuros en \/
lugares frios para absorberlo.

C. Colores claros y brillantes en ambos climas para optimizar de igual forma la radiacién solar.

9. De acuerdo con las 10 claves de la conduccion eficiente, ; CoOmo varia el consumo de *
combustible de un vehiculo cuando circula a mas de 20 km/h con una marcha engranada
y sin pisar el acelerador?

A. El consumo se multiplica exponencialmente debido a la resistencia del aire.
B. El consumo se mantiene idéntico al valor medido cuando el coche esta al ralenti.

(® C.Elconsumo de combustible es completamente nulo. \/

10. En el capitulo 5, s cual es el principal gas de efecto invernadero que procede *
directamente de las reacciones de combustiéon de las energias fésiles?

(® A. Dioxido de Carbono (CO2). \/

B. Diéxido de Azufre (S02).

C. Monoxido de Carbono (CO).

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.
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Resaltado
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CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

T EVALUACION AHORRO Y USO
EFICIENTE DE ENERGIA

Se ha registrado el correo del encuestado (mithumroj1@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Mitchel Rojas

NUMERO DE CEDULA *

1022386613 CALIFICACION: 10/10

CARGO *

Residente de interventoria

1. De acuerdo con la presentacion de la ministra del Ambiente, ¢ Cuales son los tres *
objetivos planteados en esta guia practica?

@ A. Ahorrar energia utilizandola de manera consciente, hacer uso eficiente e inteligente, y usar \/
energia de fuentes renovables.

B. Aumentar la importacion de petréleo, construir centrales nucleares y reducir el uso de transporte
publico.

C. Prohibir el uso de electrodomésticos en el hogar, eliminar el alumbrado publico y sustituir toda la
red eléctrica nacional.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNg8sFK3NxA3FjHuGycrlljCwa7Ix4 ... 1/4


CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

2. En las etiquetas de eficiencia energética de la Unién Europea o las inspiradas en ellas, *
¢ Como se identifican los extremos de la escala de consumo?

A. La letra G en color verde para los mas eficientes y la letra A en color rojo para los menos
eficientes.

@ B. La letra A en color verde para los equipos mas eficientes y la letra G en color rojo para los menos \/
eficientes.

C. La letra Z en color azul para los mas eficientes y la letra X en color amarillo para los menos
eficientes.

3. Segun el manual, ¢ Cual es el electrodoméstico que consume mas electricidad en el *
hogar debido a su uso continuo?

A. La lavadora de ropa.

B. El televisor de pantalla grande.

(® C. Larefrigeradora. \/

4. Dentro de los consejos practicos para optimizar el uso de la refrigeradora, ;Qué *
porcentaje de ahorro se puede conseguir si se descongela el aparato antes de que la
capa de hielo alcance los 3 mm de espesor?

(® A Hasta un 30%. \/

B. Hasta un 12%.

C. Hasta un 5%.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNg8sFK3NxA3FjHuGycrlljiCwa7Ix4 ... 2/4


CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

5. Con respecto a los sistemas de control de las secadoras de ropa, ¢ cual se describe *
como un sistema inteligente y eficiente porque detiene el proceso al alcanzar la
condicion deseada por el usuario?

A. El temporizador programado por intervalos de tiempo.

(® B. El sensor de humedad. V

C. El extractor reversible de aire caliente.

6. ¢ Qué restriccion comercial de Estado se menciona explicitamente respecto a las *
lamparas incandescentes?

A. Su venta requiere el pago de un impuesto ornamental de circulacion.
B. Se permite su uso libre Unicamente en las cocinas de areas rurales.

@ C. Su importacion esta totalmente prohibida como politica de Estado. \/

7. El manual explica que una bombilla tradicional de 100 W aprovecha muy poco la *
energia eléctrica para iluminar. { Qué porcentaje de esa energia se transforma en calor
sin ningun aprovechamiento luminoso?

® A EI95%. \/

B. EI 50%.

C. El 5%.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNg8sFK3NxA3FjHuGycrlljCwa7Ix4 ... 3/4


CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

8. En el ambito de la vivienda nueva y la arquitectura bioclimatica, ; Qué colores deben *
elegirse para pintar los muros y tejados en climas calidos y frios, respectivamente?

A. Colores oscuros en climas cdlidos para generar sombra, y color blanco en lugares frios para
reflejar el sol de noche.

@ B. Color blanco en climas calidos para evitar la ganancia excesiva de calor, y colores oscuros en \/
lugares frios para absorberlo.

C. Colores claros y brillantes en ambos climas para optimizar de igual forma la radiacién solar.

9. De acuerdo con las 10 claves de la conduccion eficiente, ; CoOmo varia el consumo de *
combustible de un vehiculo cuando circula a mas de 20 km/h con una marcha engranada
y sin pisar el acelerador?

A. El consumo se multiplica exponencialmente debido a la resistencia del aire.
B. El consumo se mantiene idéntico al valor medido cuando el coche esta al ralenti.

(® C.Elconsumo de combustible es completamente nulo. \/

10. En el capitulo 5, s cual es el principal gas de efecto invernadero que procede *
directamente de las reacciones de combustiéon de las energias fésiles?

(® A. Dioxido de Carbono (CO2). \/

B. Diéxido de Azufre (S02).

C. Monoxido de Carbono (CO).
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

= EVALUACION AHORRO Y USO
R EFICIENTE DE ENERGIA

Se ha registrado el correo del encuestado (lamatagallina77@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Victor Manuel Fria Vizcaino

NUMERO DE CEDULA *

1221981208 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Inspector SST

1. De acuerdo con la presentacion de la ministra del Ambiente, ¢ Cuales son los tres *
objetivos planteados en esta guia practica?

@ A. Ahorrar energia utilizandola de manera consciente, hacer uso eficiente e inteligente, y usar \/
energia de fuentes renovables.

B. Aumentar la importacion de petréleo, construir centrales nucleares y reducir el uso de transporte
publico.

C. Prohibir el uso de electrodomésticos en el hogar, eliminar el alumbrado publico y sustituir toda la
red eléctrica nacional.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNIKLLQ7EXEKOHpl4_S-ILSx5v7AB...  1/4


CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

2. En las etiquetas de eficiencia energética de la Unién Europea o las inspiradas en ellas, *
¢ Como se identifican los extremos de la escala de consumo?

A. La letra G en color verde para los mas eficientes y la letra A en color rojo para los menos
eficientes.

@ B. La letra A en color verde para los equipos mas eficientes y la letra G en color rojo para los menos \/
eficientes.

C. La letra Z en color azul para los mas eficientes y la letra X en color amarillo para los menos
eficientes.

3. Segun el manual, ¢ Cual es el electrodoméstico que consume mas electricidad en el *
hogar debido a su uso continuo?

A. La lavadora de ropa.

B. El televisor de pantalla grande.

(® C. Larefrigeradora. \/

4. Dentro de los consejos practicos para optimizar el uso de la refrigeradora, ;Qué *
porcentaje de ahorro se puede conseguir si se descongela el aparato antes de que la
capa de hielo alcance los 3 mm de espesor?

(® A Hasta un 30%. \/

B. Hasta un 12%.

C. Hasta un 5%.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNIKLLQ7EXEKOHpl4_ S-ILSx5v7AB... 2/4
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Resaltado


EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

5. Con respecto a los sistemas de control de las secadoras de ropa, ¢ cual se describe *
como un sistema inteligente y eficiente porque detiene el proceso al alcanzar la
condicion deseada por el usuario?

A. El temporizador programado por intervalos de tiempo.

(® B. El sensor de humedad. \/

C. El extractor reversible de aire caliente.

6. ¢ Qué restriccion comercial de Estado se menciona explicitamente respecto a las *
lamparas incandescentes?

A. Su venta requiere el pago de un impuesto ornamental de circulacion.

B. Se permite su uso libre Unicamente en las cocinas de areas rurales.

@ C. Su importacion esta totalmente prohibida como politica de Estado. \/

7. El manual explica que una bombilla tradicional de 100 W aprovecha muy poco la *
energia eléctrica para iluminar. { Qué porcentaje de esa energia se transforma en calor
sin ningun aprovechamiento luminoso?

® A EI95%. \/

B. EI 50%.

C. El 5%.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNIKLLQ7EXEKOHpl4_S-ILSx5v7AB...  3/4
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

8. En el ambito de la vivienda nueva y la arquitectura bioclimatica, ; Qué colores deben *
elegirse para pintar los muros y tejados en climas calidos y frios, respectivamente?

A. Colores oscuros en climas cdlidos para generar sombra, y color blanco en lugares frios para
reflejar el sol de noche.

@ B. Color blanco en climas calidos para evitar la ganancia excesiva de calor, y colores oscuros en \/
lugares frios para absorberlo.

C. Colores claros y brillantes en ambos climas para optimizar de igual forma la radiacién solar.

9. De acuerdo con las 10 claves de la conduccion eficiente, ; CoOmo varia el consumo de *
combustible de un vehiculo cuando circula a mas de 20 km/h con una marcha engranada
y sin pisar el acelerador?

A. El consumo se multiplica exponencialmente debido a la resistencia del aire.
B. El consumo se mantiene idéntico al valor medido cuando el coche esta al ralenti.

(® C.Elconsumo de combustible es completamente nulo. \/

10. En el capitulo 5, s cual es el principal gas de efecto invernadero que procede *
directamente de las reacciones de combustiéon de las energias fésiles?

@ A. Diéxido de Carbono (C02). \/

B. Diéxido de Azufre (S02).

C. Monoxido de Carbono (CO).
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

S EVALUACION AHORRO Y USO
EFICIENTE DE ENERGIA

Se ha registrado el correo del encuestado (arqeduardoacero@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Eduardo Andrés Acero Cajigas

NUMERO DE CEDULA *

7179669 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Director de Interventoria

1. De acuerdo con la presentacion de la ministra del Ambiente, ¢ Cuales son los tres *
objetivos planteados en esta guia practica?

@ A. Ahorrar energia utilizandola de manera consciente, hacer uso eficiente e inteligente, y usar \/
energia de fuentes renovables.

B. Aumentar la importacion de petréleo, construir centrales nucleares y reducir el uso de transporte
publico.

C. Prohibir el uso de electrodomésticos en el hogar, eliminar el alumbrado publico y sustituir toda la
red eléctrica nacional.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNg9N5rH1eVvGvRcz6D0Wp4k2S7... 1/4


CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

2. En las etiquetas de eficiencia energética de la Unién Europea o las inspiradas en ellas, *
¢ Como se identifican los extremos de la escala de consumo?

A. La letra G en color verde para los mas eficientes y la letra A en color rojo para los menos
eficientes.

@ B. La letra A en color verde para los equipos mas eficientes y la letra G en color rojo para los menos \/
eficientes.

C. La letra Z en color azul para los mas eficientes y la letra X en color amarillo para los menos
eficientes.

3. Segun el manual, ¢ Cual es el electrodoméstico que consume mas electricidad en el *
hogar debido a su uso continuo?

A. La lavadora de ropa.

B. El televisor de pantalla grande.

(® C. Larefrigeradora. \/

4. Dentro de los consejos practicos para optimizar el uso de la refrigeradora, ;Qué *
porcentaje de ahorro se puede conseguir si se descongela el aparato antes de que la
capa de hielo alcance los 3 mm de espesor?

(® A Hasta un 30%. \/

B. Hasta un 12%.

C. Hasta un 5%.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNg9N5rH1eVvGvRcz6D0Wp4k2S7... 2/4
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

5. Con respecto a los sistemas de control de las secadoras de ropa, ¢ cual se describe *
como un sistema inteligente y eficiente porque detiene el proceso al alcanzar la
condicion deseada por el usuario?

A. El temporizador programado por intervalos de tiempo.

(® B. El sensor de humedad. \/

C. El extractor reversible de aire caliente.

6. ¢ Qué restriccion comercial de Estado se menciona explicitamente respecto a las *
lamparas incandescentes?

A. Su venta requiere el pago de un impuesto ornamental de circulacion.
B. Se permite su uso libre Unicamente en las cocinas de areas rurales.

@ C. Su importacion esta totalmente prohibida como politica de Estado. \/

7. El manual explica que una bombilla tradicional de 100 W aprovecha muy poco la *
energia eléctrica para iluminar. { Qué porcentaje de esa energia se transforma en calor
sin ningun aprovechamiento luminoso?

(® A EI95%. \/

B. EI 50%.

C. El 5%.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNg9N5rH1eVvGvRcz6D0Wp4k2S7... 3/4
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

8. En el ambito de la vivienda nueva y la arquitectura bioclimatica, ; Qué colores deben *
elegirse para pintar los muros y tejados en climas calidos y frios, respectivamente?

A. Colores oscuros en climas cdlidos para generar sombra, y color blanco en lugares frios para
reflejar el sol de noche.

@ B. Color blanco en climas calidos para evitar la ganancia excesiva de calor, y colores oscuros en \/
lugares frios para absorberlo.

C. Colores claros y brillantes en ambos climas para optimizar de igual forma la radiacién solar.

9. De acuerdo con las 10 claves de la conduccion eficiente, ; CoOmo varia el consumo de *
combustible de un vehiculo cuando circula a mas de 20 km/h con una marcha engranada
y sin pisar el acelerador?

A. El consumo se multiplica exponencialmente debido a la resistencia del aire.
B. El consumo se mantiene idéntico al valor medido cuando el coche esta al ralenti.

(® C.Elconsumo de combustible es completamente nulo. \/

10. En el capitulo 5, s cual es el principal gas de efecto invernadero que procede *
directamente de las reacciones de combustiéon de las energias fésiles?

(® A. Dioxido de Carbono (CO2). \/

B. Diéxido de Azufre (S02).

C. Monoxido de Carbono (CO).
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

= EVALUACION AHORRO Y USO
EFICIENTE DE ENERGIA

Se ha registrado el correo del encuestado (osciendua@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Oscar Ciendua Torres

NUMERO DE CEDULA *

74372472 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Ingeniero de calidad y SST

1. De acuerdo con la presentacion de la ministra del Ambiente, ¢ Cuales son los tres *
objetivos planteados en esta guia practica?

@ A. Ahorrar energia utilizandola de manera consciente, hacer uso eficiente e inteligente, y usar V
energia de fuentes renovables.

B. Aumentar la importacion de petréleo, construir centrales nucleares y reducir el uso de transporte
publico.

C. Prohibir el uso de electrodomésticos en el hogar, eliminar el alumbrado publico y sustituir toda la
red eléctrica nacional.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNgVbP6ealmpJCaiA3j1cbJNriBnmoO... 1/4


CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

2. En las etiquetas de eficiencia energética de la Unién Europea o las inspiradas en ellas, *
¢ Como se identifican los extremos de la escala de consumo?

A. La letra G en color verde para los mas eficientes y la letra A en color rojo para los menos

eficientes.

@ B. La letra A en color verde para los equipos mas eficientes y la letra G en color rojo para los menos V
eficientes.

C. La letra Z en color azul para los mas eficientes y la letra X en color amarillo para los menos
eficientes.

3. Segun el manual, ¢ Cual es el electrodoméstico que consume mas electricidad en el *
hogar debido a su uso continuo?

A. La lavadora de ropa.

B. El televisor de pantalla grande.

(® C. Larefrigeradora. V

4. Dentro de los consejos practicos para optimizar el uso de la refrigeradora, ;Qué *
porcentaje de ahorro se puede conseguir si se descongela el aparato antes de que la
capa de hielo alcance los 3 mm de espesor?

@ A. Hasta un 30%. V

B. Hasta un 12%.

C. Hasta un 5%.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qgh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNgVbP6ealmpJCaiA3j1cbJNriBnm0... 2/4
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Resaltado


EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

5. Con respecto a los sistemas de control de las secadoras de ropa, ¢ cual se describe *
como un sistema inteligente y eficiente porque detiene el proceso al alcanzar la
condicion deseada por el usuario?

A. El temporizador programado por intervalos de tiempo.

(® B. El sensor de humedad. V

C. El extractor reversible de aire caliente.

6. ¢ Qué restriccion comercial de Estado se menciona explicitamente respecto a las *
lamparas incandescentes?

A. Su venta requiere el pago de un impuesto ornamental de circulacion.
B. Se permite su uso libre Unicamente en las cocinas de areas rurales.

@ C. Su importacion esta totalmente prohibida como politica de Estado. V

7. El manual explica que una bombilla tradicional de 100 W aprovecha muy poco la *
energia eléctrica para iluminar. { Qué porcentaje de esa energia se transforma en calor
sin ningun aprovechamiento luminoso?

@® A El95%. \/

B. EI 50%.

C. El 5%.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNgVbP6ealmpJCaiA3j1cbJNriBnm0...  3/4
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

8. En el ambito de la vivienda nueva y la arquitectura bioclimatica, ; Qué colores deben *
elegirse para pintar los muros y tejados en climas calidos y frios, respectivamente?

A. Colores oscuros en climas cdlidos para generar sombra, y color blanco en lugares frios para
reflejar el sol de noche.

@ B. Color blanco en climas calidos para evitar la ganancia excesiva de calor, y colores oscuros en V
lugares frios para absorberlo.

C. Colores claros y brillantes en ambos climas para optimizar de igual forma la radiacién solar.

9. De acuerdo con las 10 claves de la conduccion eficiente, ; CoOmo varia el consumo de *
combustible de un vehiculo cuando circula a mas de 20 km/h con una marcha engranada
y sin pisar el acelerador?

A. El consumo se multiplica exponencialmente debido a la resistencia del aire.
B. El consumo se mantiene idéntico al valor medido cuando el coche esta al ralenti.

(® C.Elconsumo de combustible es completamente nulo. V

10. En el capitulo 5, s cual es el principal gas de efecto invernadero que procede *
directamente de las reacciones de combustiéon de las energias fésiles?

(® A. Dioxido de Carbono (CO2). V

B. Diéxido de Azufre (S02).

C. Monoxido de Carbono (CO).
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

- EVALUACION AHORRO Y USO
EFICIENTE DE ENERGIA

Se ha registrado el correo del encuestado (dgarzon1190@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

David Alejandro Garzon Garzon

NUMERO DE CEDULA *

1030695622 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Conductor

1. De acuerdo con la presentacion de la ministra del Ambiente, ¢ Cuales son los tres *
objetivos planteados en esta guia practica?

@ A. Ahorrar energia utilizandola de manera consciente, hacer uso eficiente e inteligente, y usar \/
energia de fuentes renovables.

B. Aumentar la importacion de petréleo, construir centrales nucleares y reducir el uso de transporte
publico.

C. Prohibir el uso de electrodomésticos en el hogar, eliminar el alumbrado publico y sustituir toda la
red eléctrica nacional.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNjz3C8KzmA1BIIcHV2Km1DwNclt... 1/4


CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

2. En las etiquetas de eficiencia energética de la Unién Europea o las inspiradas en ellas, *
¢ Como se identifican los extremos de la escala de consumo?

A. La letra G en color verde para los mas eficientes y la letra A en color rojo para los menos
eficientes.

@ B. La letra A en color verde para los equipos mas eficientes y la letra G en color rojo para los menos \/
eficientes.

C. La letra Z en color azul para los mas eficientes y la letra X en color amarillo para los menos
eficientes.

3. Segun el manual, ¢ Cual es el electrodoméstico que consume mas electricidad en el *
hogar debido a su uso continuo?

A. La lavadora de ropa.

B. El televisor de pantalla grande.

(® C. Larefrigeradora. \/

4. Dentro de los consejos practicos para optimizar el uso de la refrigeradora, ;Qué *
porcentaje de ahorro se puede conseguir si se descongela el aparato antes de que la
capa de hielo alcance los 3 mm de espesor?

(® A Hasta un 30%. \/

B. Hasta un 12%.

C. Hasta un 5%.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNjz3C8KzmA1BIlIcHV2Km1DwNclt... 2/4
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

5. Con respecto a los sistemas de control de las secadoras de ropa, ¢ cual se describe *
como un sistema inteligente y eficiente porque detiene el proceso al alcanzar la
condicion deseada por el usuario?

A. El temporizador programado por intervalos de tiempo.

(® B. El sensor de humedad. V

C. El extractor reversible de aire caliente.

6. ¢ Qué restriccion comercial de Estado se menciona explicitamente respecto a las *
lamparas incandescentes?

A. Su venta requiere el pago de un impuesto ornamental de circulacion.
B. Se permite su uso libre Unicamente en las cocinas de areas rurales.

@ C. Su importacion esta totalmente prohibida como politica de Estado. \/

7. El manual explica que una bombilla tradicional de 100 W aprovecha muy poco la *
energia eléctrica para iluminar. { Qué porcentaje de esa energia se transforma en calor
sin ningun aprovechamiento luminoso?

(® A EI95%. \/

B. EI 50%.

C. El 5%.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNjz3C8KzmA1BIIcHV2Km1DwNclt... 3/4
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

8. En el ambito de la vivienda nueva y la arquitectura bioclimatica, ; Qué colores deben *
elegirse para pintar los muros y tejados en climas calidos y frios, respectivamente?

A. Colores oscuros en climas cdlidos para generar sombra, y color blanco en lugares frios para
reflejar el sol de noche.

@ B. Color blanco en climas calidos para evitar la ganancia excesiva de calor, y colores oscuros en \/
lugares frios para absorberlo.

C. Colores claros y brillantes en ambos climas para optimizar de igual forma la radiacién solar.

9. De acuerdo con las 10 claves de la conduccion eficiente, ; CoOmo varia el consumo de *
combustible de un vehiculo cuando circula a mas de 20 km/h con una marcha engranada
y sin pisar el acelerador?

A. El consumo se multiplica exponencialmente debido a la resistencia del aire.
B. El consumo se mantiene idéntico al valor medido cuando el coche esta al ralenti.

(® C.Elconsumo de combustible es completamente nulo. \/

10. En el capitulo 5, s cual es el principal gas de efecto invernadero que procede *
directamente de las reacciones de combustiéon de las energias fésiles?

(® A. Dioxido de Carbono (CO2). \/

B. Diéxido de Azufre (S02).

C. Monoxido de Carbono (CO).
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

T EVALUACION AHORRO Y USO
EFICIENTE DE ENERGIA

Se ha registrado el correo del encuestado (sharondanae18@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Sharon Danay Chaparro Secue

NUMERO DE CEDULA *

1030628001 CALIFICACION: 10/10

CARGO *

Residente de interventoria

1. De acuerdo con la presentacion de la ministra del Ambiente, ¢ Cuales son los tres *
objetivos planteados en esta guia practica?

@ A. Ahorrar energia utilizandola de manera consciente, hacer uso eficiente e inteligente, y usar \/
energia de fuentes renovables.

B. Aumentar la importacion de petréleo, construir centrales nucleares y reducir el uso de transporte
publico.

C. Prohibir el uso de electrodomésticos en el hogar, eliminar el alumbrado publico y sustituir toda la
red eléctrica nacional.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/editéresponse=ACYDBNjy1yn1LGWqeJ 3x4fYb41gewKx2... 1/4
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

2. En las etiquetas de eficiencia energética de la Unién Europea o las inspiradas en ellas, *
¢ Como se identifican los extremos de la escala de consumo?

A. La letra G en color verde para los mas eficientes y la letra A en color rojo para los menos
eficientes.

@ B. La letra A en color verde para los equipos mas eficientes y la letra G en color rojo para los menos \/
eficientes.

C. La letra Z en color azul para los mas eficientes y la letra X en color amarillo para los menos
eficientes.

3. Segun el manual, ¢ Cual es el electrodoméstico que consume mas electricidad en el *
hogar debido a su uso continuo?

A. La lavadora de ropa.

B. El televisor de pantalla grande.

(® C. Larefrigeradora. \/

4. Dentro de los consejos practicos para optimizar el uso de la refrigeradora, ;Qué *
porcentaje de ahorro se puede conseguir si se descongela el aparato antes de que la
capa de hielo alcance los 3 mm de espesor?

(® A Hasta un 30%. \/

B. Hasta un 12%.

C. Hasta un 5%.
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

5. Con respecto a los sistemas de control de las secadoras de ropa, ¢ cual se describe *
como un sistema inteligente y eficiente porque detiene el proceso al alcanzar la
condicion deseada por el usuario?

A. El temporizador programado por intervalos de tiempo.

(® B. El sensor de humedad. V

C. El extractor reversible de aire caliente.

6. ¢ Qué restriccion comercial de Estado se menciona explicitamente respecto a las *
lamparas incandescentes?

A. Su venta requiere el pago de un impuesto ornamental de circulacion.
B. Se permite su uso libre Unicamente en las cocinas de areas rurales.

@ C. Su importacion esta totalmente prohibida como politica de Estado. \/

7. El manual explica que una bombilla tradicional de 100 W aprovecha muy poco la *
energia eléctrica para iluminar. { Qué porcentaje de esa energia se transforma en calor
sin ningun aprovechamiento luminoso?

® A EI95%. \/

B. EI 50%.

C. El 5%.
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

8. En el ambito de la vivienda nueva y la arquitectura bioclimatica, ; Qué colores deben *
elegirse para pintar los muros y tejados en climas calidos y frios, respectivamente?

A. Colores oscuros en climas cdlidos para generar sombra, y color blanco en lugares frios para
reflejar el sol de noche.

@ B. Color blanco en climas calidos para evitar la ganancia excesiva de calor, y colores oscuros en \/
lugares frios para absorberlo.

C. Colores claros y brillantes en ambos climas para optimizar de igual forma la radiacién solar.

9. De acuerdo con las 10 claves de la conduccion eficiente, ; CoOmo varia el consumo de *
combustible de un vehiculo cuando circula a mas de 20 km/h con una marcha engranada
y sin pisar el acelerador?

A. El consumo se multiplica exponencialmente debido a la resistencia del aire.
B. El consumo se mantiene idéntico al valor medido cuando el coche esta al ralenti.

(® C.Elconsumo de combustible es completamente nulo. \/

10. En el capitulo 5, s cual es el principal gas de efecto invernadero que procede *
directamente de las reacciones de combustiéon de las energias fésiles?

@ A. Diéxido de Carbono (C02). \/

B. Diéxido de Azufre (S02).

C. Monoxido de Carbono (CO).
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

g EVALUACION AHORRO Y USO
wE=E  EFICIENTE DE ENERGIA

Se ha registrado el correo del encuestado (anamvelasquezg9@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Ana Maria Velasquez Garzén

NUMERO DE CEDULA *

1233506393 CALIFICACION:10/10

CARGO *

Inspectora de Interventoria

1. De acuerdo con la presentacion de la ministra del Ambiente, ¢ Cuales son los tres *
objetivos planteados en esta guia practica?

@ A. Ahorrar energia utilizandola de manera consciente, hacer uso eficiente e inteligente, y usar \/
energia de fuentes renovables.

B. Aumentar la importacion de petréleo, construir centrales nucleares y reducir el uso de transporte
publico.

C. Prohibir el uso de electrodomésticos en el hogar, eliminar el alumbrado publico y sustituir toda la
red eléctrica nacional.
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

2. En las etiquetas de eficiencia energética de la Unién Europea o las inspiradas en ellas, *
¢ Como se identifican los extremos de la escala de consumo?

A. La letra G en color verde para los mas eficientes y la letra A en color rojo para los menos
eficientes.

@ B. La letra A en color verde para los equipos mas eficientes y la letra G en color rojo para los menos \/
eficientes.

C. La letra Z en color azul para los mas eficientes y la letra X en color amarillo para los menos
eficientes.

3. Segun el manual, ¢ Cual es el electrodoméstico que consume mas electricidad en el *
hogar debido a su uso continuo?

A. La lavadora de ropa.

B. El televisor de pantalla grande.

(® C. Larefrigeradora. \/

4. Dentro de los consejos practicos para optimizar el uso de la refrigeradora, ;Qué *
porcentaje de ahorro se puede conseguir si se descongela el aparato antes de que la
capa de hielo alcance los 3 mm de espesor?

(® A Hasta un 30%. \/

B. Hasta un 12%.

C. Hasta un 5%.
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

5. Con respecto a los sistemas de control de las secadoras de ropa, ¢ cual se describe *
como un sistema inteligente y eficiente porque detiene el proceso al alcanzar la
condicion deseada por el usuario?

A. El temporizador programado por intervalos de tiempo.

@ B. El sensor de humedad. \/

C. El extractor reversible de aire caliente.

6. ¢ Qué restriccion comercial de Estado se menciona explicitamente respecto a las *
lamparas incandescentes?

A. Su venta requiere el pago de un impuesto ornamental de circulacion.
B. Se permite su uso libre Unicamente en las cocinas de areas rurales.

@ C. Su importacion esta totalmente prohibida como politica de Estado. \/

7. El manual explica que una bombilla tradicional de 100 W aprovecha muy poco la *
energia eléctrica para iluminar. { Qué porcentaje de esa energia se transforma en calor
sin ningun aprovechamiento luminoso?

® A EI95%. \/

B. EI 50%.

C. El 5%.
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

8. En el ambito de la vivienda nueva y la arquitectura bioclimatica, ; Qué colores deben *
elegirse para pintar los muros y tejados en climas calidos y frios, respectivamente?

A. Colores oscuros en climas cdlidos para generar sombra, y color blanco en lugares frios para
reflejar el sol de noche.

@ B. Color blanco en climas calidos para evitar la ganancia excesiva de calor, y colores oscuros en \/
lugares frios para absorberlo.

C. Colores claros y brillantes en ambos climas para optimizar de igual forma la radiacién solar.

9. De acuerdo con las 10 claves de la conduccion eficiente, ; CoOmo varia el consumo de *
combustible de un vehiculo cuando circula a mas de 20 km/h con una marcha engranada
y sin pisar el acelerador?

A. El consumo se multiplica exponencialmente debido a la resistencia del aire.
B. El consumo se mantiene idéntico al valor medido cuando el coche esta al ralenti.

(® C.Elconsumo de combustible es completamente nulo. \/

10. En el capitulo 5, s cual es el principal gas de efecto invernadero que procede *
directamente de las reacciones de combustiéon de las energias fésiles?

@ A. Diéxido de Carbono (C02). \/

B. Diéxido de Azufre (S02).

C. Monoxido de Carbono (CO).
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

- EVALUACION AHORRO Y USO
EFICIENTE DE ENERGIA

Se ha registrado el correo del encuestado (ancaguri2@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Angie Carolina Gutiérrez Rincén

NUMERO DE CEDULA *

1233689442 CALIFICACION: 10/10

CARGO *

Inspectora ambiental

1. De acuerdo con la presentacion de la ministra del Ambiente, ¢ Cuales son los tres *
objetivos planteados en esta guia practica?

@ A. Ahorrar energia utilizandola de manera consciente, hacer uso eficiente e inteligente, y usar \/
energia de fuentes renovables.

B. Aumentar la importacion de petréleo, construir centrales nucleares y reducir el uso de transporte
publico.

C. Prohibir el uso de electrodomésticos en el hogar, eliminar el alumbrado publico y sustituir toda la
red eléctrica nacional.

https://docs.google.com/forms/d/11U_BZwUz3yKqDQg2qh2KRPEIEs6z6Z4nnpQxgiEd984/edit#response=ACYDBNgGzTAFmacuQuxQieUFwkzYb2R... 1/4
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

2. En las etiquetas de eficiencia energética de la Unién Europea o las inspiradas en ellas, *
¢ Como se identifican los extremos de la escala de consumo?

A. La letra G en color verde para los mas eficientes y la letra A en color rojo para los menos
eficientes.

@ B. La letra A en color verde para los equipos mas eficientes y la letra G en color rojo para los menos \/
eficientes.

C. La letra Z en color azul para los mas eficientes y la letra X en color amarillo para los menos
eficientes.

3. Segun el manual, ¢ Cual es el electrodoméstico que consume mas electricidad en el *
hogar debido a su uso continuo?

A. La lavadora de ropa.

B. El televisor de pantalla grande.

(® C. Larefrigeradora. \/

4. Dentro de los consejos practicos para optimizar el uso de la refrigeradora, ;Qué *
porcentaje de ahorro se puede conseguir si se descongela el aparato antes de que la
capa de hielo alcance los 3 mm de espesor?

(® A Hasta un 30%. \/

B. Hasta un 12%.

C. Hasta un 5%.
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CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

5. Con respecto a los sistemas de control de las secadoras de ropa, ¢ cual se describe *
como un sistema inteligente y eficiente porque detiene el proceso al alcanzar la
condicion deseada por el usuario?

A. El temporizador programado por intervalos de tiempo.

(® B. El sensor de humedad. \/

C. El extractor reversible de aire caliente.

6. ¢ Qué restriccion comercial de Estado se menciona explicitamente respecto a las *
lamparas incandescentes?

A. Su venta requiere el pago de un impuesto ornamental de circulacion.
B. Se permite su uso libre Unicamente en las cocinas de areas rurales.

@ C. Su importacion esta totalmente prohibida como politica de Estado. \/

7. El manual explica que una bombilla tradicional de 100 W aprovecha muy poco la *
energia eléctrica para iluminar. { Qué porcentaje de esa energia se transforma en calor
sin ningun aprovechamiento luminoso?

@® A EI95%. \/

B. EI 50%.

C. El 5%.
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EVALUACION AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA

8. En el ambito de la vivienda nueva y la arquitectura bioclimatica, ; Qué colores deben *
elegirse para pintar los muros y tejados en climas calidos y frios, respectivamente?

A. Colores oscuros en climas cdlidos para generar sombra, y color blanco en lugares frios para
reflejar el sol de noche.

@ B. Color blanco en climas calidos para evitar la ganancia excesiva de calor, y colores oscuros en \/
lugares frios para absorberlo.

C. Colores claros y brillantes en ambos climas para optimizar de igual forma la radiacién solar.

9. De acuerdo con las 10 claves de la conduccion eficiente, ; CoOmo varia el consumo de *
combustible de un vehiculo cuando circula a mas de 20 km/h con una marcha engranada
y sin pisar el acelerador?

A. El consumo se multiplica exponencialmente debido a la resistencia del aire.
B. El consumo se mantiene idéntico al valor medido cuando el coche esta al ralenti.

(® C.Elconsumo de combustible es completamente nulo. \/

10. En el capitulo 5, s cual es el principal gas de efecto invernadero que procede *
directamente de las reacciones de combustiéon de las energias fésiles?

@ A. Dioxido de Carbono (C02). \/

B. Diéxido de Azufre (S02).

C. Monoxido de Carbono (CO).
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

EVALUACION INSPECCION Y

T CONTROL DE CALIDAD

METALMECANICA

FT B WM

Se ha registrado el correo del encuestado (sabas1036@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Sebastian Betancourth

NUMERO DE CEDULA *

1053786892 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Residente de interventoria

1. ¢ Qué norma internacional de calidad se menciona de forma recurrente en el *
documento como base para implementar un sistema de gestion eficaz?

@® A.1S09001. \/

B. 1SO 14001.

C. ISO 45001.

https://docs.google.com/forms/d/1R-1A0FIA7MJvpg2Jpa10dhQhKcu3SJPgQKey xpgjnk/editéresponse=ACYDBNiiuj5zr7S6YG0f11U9jbSBMfBaAmPi... 1/4


CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

2. ;Cual es el objetivo principal de la "Inspeccién Visual” segun la clasificaciéon de *
métodos presentada en la pagina 27?

A. Evaluar las propiedades de traccién profunda y dureza en el ndcleo de la pieza.
@ B. Identificar defectos superficiales en componentes metalicos como grietas o corrosion. V

C. Medir tolerancias exactas mediante maquinas de coordenadas computarizadas.

3. ¢ Qué ventaja sustancial ofrecen las Pruebas No Destructivas (NDT) como el *
ultrasonido y las radiografias?

A. Garantizan que la pintura base se adhiera correctamente a las superficies de acero.
B. Miden de forma automatica el peso neto y volumen exterior de los perfiles.

(® C.Evaltan la integridad interna de los materiales sin afectar o dafiar su estructura. V

4. Dentro de los procedimientos de inspeccion, ¢ Quién suele realizar la inspeccion de *
produccion en la planta?

@ A. Los propios trabajadores de la fabrica. V

B. Un inspector de calidad totalmente independiente.

C. Un auditor externo contratado por el cliente final.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

5. ¢ Cual es la funcion primordial de la maquina de medicién por coordenadas en esta *
industria?

A. Analizar digitalmente la composicién quimica del acero liquido.

@ B. Garantizar que las dimensiones de los componentes cumplan estrictamente con las tolerancias 'y V
especificaciones.

C. Registrar las firmas de los inspectores en los despachos diarios.

6. De acuerdo con el manual, ; Qué pasos obligatorios comprende la planificacién de un *
proceso de inspeccion eficaz?

A. Redisefio de marca, cotizacién de fletes e inventario de materias primas.
B. Contratacion de personal operativo, compras locales y pruebas de rotura destructiva.

@ C. Definicidén de requisitos de inspeccion, seleccion de métodos y establecimiento de criterios de V
aceptacion.

7. ¢ De qué manera la inteligencia artificial asiste a los procesos modernos de inspeccion *
metalmecanica?

@ A. Analiza los datos de inspeccion para detectar defectos que pueden pasar desapercibidos para V
los humanos.

B. Reemplaza por completo el uso de calibradores manuales y herramientas fisicas.

C. Automatiza las llamadas de reclamos hacia los proveedores de acero.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

8. ¢ Qué tecnologias se senalan en el texto para garantizar un sistema de trazabilidad de *
los productos fabricados?

A. Sistemas GPS satelitales fijos y bases de datos manuales impresas.
@ B. Cddigos de barras, Identificador de radiofrecuencia (RFID) e Internet de las cosas (IoT). V

C. Redes sociales corporativas y carpetas fisicas compartidas.

9. En el proceso de Gestion de No Conformidades, ¢ Cual es la primera etapa descritaen *
la secuencia légica?

A. Identificacion.

B. Accion correctiva.

(® C. Seguimiento. V

10. ¢ Qué tres herramientas graficas y de analisis se mencionan explicitamente para *
llevar a cabo el analisis de causas raiz?

@ A. Diagrama de Gantt, matriz FODA y encuestas de satisfaccion. V
B. Diagrama de causa-efecto, diagrama de flujo y analisis de Pareto.

C. Grafico de barras simples, histograma de peso y matriz de riesgos.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

EVALUACION INSPECCION Y

P CONTROL DE CALIDAD
METALMECANICA

Se ha registrado el correo del encuestado (miyerfernando09@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Miyer Fernando Sanchez Sanchez

NUMERO DE CEDULA *

1000627293 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Inspector de Interventoria

1. ¢ Qué norma internacional de calidad se menciona de forma recurrente en el *
documento como base para implementar un sistema de gestion eficaz?

(® A.1S09001. \/

B. 1SO 14001.

C. ISO 45001.
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CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

2. ;Cual es el objetivo principal de la "Inspeccién Visual” segun la clasificaciéon de *
métodos presentada en la pagina 27?

A. Evaluar las propiedades de traccién profunda y dureza en el ndcleo de la pieza.
@ B. Identificar defectos superficiales en componentes metalicos como grietas o corrosion. V

C. Medir tolerancias exactas mediante maquinas de coordenadas computarizadas.

3. ¢ Qué ventaja sustancial ofrecen las Pruebas No Destructivas (NDT) como el *
ultrasonido y las radiografias?

A. Garantizan que la pintura base se adhiera correctamente a las superficies de acero.

B. Miden de forma automatica el peso neto y volumen exterior de los perfiles.

(® C.Evaltan la integridad interna de los materiales sin afectar o dafiar su estructura. \/

4. Dentro de los procedimientos de inspeccion, ¢ Quién suele realizar la inspeccion de *
produccion en la planta?

@ A. Los propios trabajadores de la fabrica. \/

B. Un inspector de calidad totalmente independiente.

C. Un auditor externo contratado por el cliente final.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

5. ¢ Cual es la funcion primordial de la maquina de medicién por coordenadas en esta *
industria?

A. Analizar digitalmente la composicién quimica del acero liquido.

@ B. Garantizar que las dimensiones de los componentes cumplan estrictamente con las tolerancias 'y \/
especificaciones.

C. Registrar las firmas de los inspectores en los despachos diarios.

6. De acuerdo con el manual, ; Qué pasos obligatorios comprende la planificacién de un *
proceso de inspeccion eficaz?

A. Redisefio de marca, cotizacién de fletes e inventario de materias primas.
B. Contratacion de personal operativo, compras locales y pruebas de rotura destructiva.

@ C. Definicidén de requisitos de inspeccion, seleccion de métodos y establecimiento de criterios de \/
aceptacion.

7. ¢ De qué manera la inteligencia artificial asiste a los procesos modernos de inspeccion *
metalmecanica?

@ A. Analiza los datos de inspeccion para detectar defectos que pueden pasar desapercibidos para V
los humanos.

B. Reemplaza por completo el uso de calibradores manuales y herramientas fisicas.

C. Automatiza las llamadas de reclamos hacia los proveedores de acero.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

8. ¢ Qué tecnologias se senalan en el texto para garantizar un sistema de trazabilidad de *
los productos fabricados?

A. Sistemas GPS satelitales fijos y bases de datos manuales impresas.
@ B. Cddigos de barras, Identificador de radiofrecuencia (RFID) e Internet de las cosas (IoT). V

C. Redes sociales corporativas y carpetas fisicas compartidas.

9. En el proceso de Gestion de No Conformidades, ¢ Cual es la primera etapa descritaen *
la secuencia légica?

A. Identificacion.

B. Accion correctiva.

(® C. Seguimiento. \/

10. ¢ Qué tres herramientas graficas y de analisis se mencionan explicitamente para *
llevar a cabo el analisis de causas raiz?

@ A. Diagrama de Gantt, matriz FODA y encuestas de satisfaccion. \/
B. Diagrama de causa-efecto, diagrama de flujo y analisis de Pareto.

C. Grafico de barras simples, histograma de peso y matriz de riesgos.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

EVALUACION INSPECCION Y

P CONTROL DE CALIDAD
METALMECANICA

Se ha registrado el correo del encuestado (harrisonandresrr@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Harrison Andrés Rico Rubiano

NUMERO DE CEDULA *

1015464988 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Residente de interventoria

1. ¢ Qué norma internacional de calidad se menciona de forma recurrente en el *
documento como base para implementar un sistema de gestion eficaz?

(® A.1S09001. \/

B. 1SO 14001.

C. ISO 45001.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

2. ;Cual es el objetivo principal de la "Inspeccién Visual” segun la clasificaciéon de *
métodos presentada en la pagina 27?

A. Evaluar las propiedades de traccién profunda y dureza en el ndcleo de la pieza.
@ B. Identificar defectos superficiales en componentes metalicos como grietas o corrosion. V

C. Medir tolerancias exactas mediante maquinas de coordenadas computarizadas.

3. ¢ Qué ventaja sustancial ofrecen las Pruebas No Destructivas (NDT) como el *
ultrasonido y las radiografias?

A. Garantizan que la pintura base se adhiera correctamente a las superficies de acero.

B. Miden de forma automatica el peso neto y volumen exterior de los perfiles.

(® C.Evaltan la integridad interna de los materiales sin afectar o dafiar su estructura. \/

4. Dentro de los procedimientos de inspeccion, ¢ Quién suele realizar la inspeccion de *
produccion en la planta?

@ A. Los propios trabajadores de la fabrica. \/

B. Un inspector de calidad totalmente independiente.

C. Un auditor externo contratado por el cliente final.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

5. ¢ Cual es la funcion primordial de la maquina de medicién por coordenadas en esta *
industria?

A. Analizar digitalmente la composicién quimica del acero liquido.

@ B. Garantizar que las dimensiones de los componentes cumplan estrictamente con las tolerancias 'y \/
especificaciones.

C. Registrar las firmas de los inspectores en los despachos diarios.

6. De acuerdo con el manual, ; Qué pasos obligatorios comprende la planificacién de un *
proceso de inspeccion eficaz?

A. Redisefio de marca, cotizacién de fletes e inventario de materias primas.
B. Contratacion de personal operativo, compras locales y pruebas de rotura destructiva.

@ C. Definicidén de requisitos de inspeccion, seleccion de métodos y establecimiento de criterios de \/
aceptacion.

7. ¢ De qué manera la inteligencia artificial asiste a los procesos modernos de inspeccion *
metalmecanica?

@ A. Analiza los datos de inspeccion para detectar defectos que pueden pasar desapercibidos para V
los humanos.

B. Reemplaza por completo el uso de calibradores manuales y herramientas fisicas.

C. Automatiza las llamadas de reclamos hacia los proveedores de acero.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

8. ¢ Qué tecnologias se senalan en el texto para garantizar un sistema de trazabilidad de *
los productos fabricados?

A. Sistemas GPS satelitales fijos y bases de datos manuales impresas.
@ B. Cddigos de barras, Identificador de radiofrecuencia (RFID) e Internet de las cosas (IoT). \/

C. Redes sociales corporativas y carpetas fisicas compartidas.

9. En el proceso de Gestion de No Conformidades, ¢ Cual es la primera etapa descritaen *
la secuencia légica?

A. Identificacion.

B. Accion correctiva.

(® C. Seguimiento. \/

10. ¢ Qué tres herramientas graficas y de analisis se mencionan explicitamente para *
llevar a cabo el analisis de causas raiz?

@ A. Diagrama de Gantt, matriz FODA y encuestas de satisfaccion. \/
B. Diagrama de causa-efecto, diagrama de flujo y analisis de Pareto.

C. Grafico de barras simples, histograma de peso y matriz de riesgos.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

EVALUACION INSPECCION Y

o CONTROL DE CALIDAD

METALMECANICA

Se ha registrado el correo del encuestado (dedilmarca@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Deiby Edilson Marroquin Carrillo

NUMERO DE CEDULA *

1000694420 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Inspector de interventoria

1. ¢ Qué norma internacional de calidad se menciona de forma recurrente en el *
documento como base para implementar un sistema de gestion eficaz?

(® A.1S09001. \/

B. 1SO 14001.

C. ISO 45001.
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21/5/26, 12:28 EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

2. ;Cual es el objetivo principal de la "Inspeccidén Visual” segun la clasificaciéon de *
métodos presentada en la pagina 27?

A. Evaluar las propiedades de traccién profunda y dureza en el ndcleo de la pieza.

(® B. Identificar defectos superficiales en componentes metélicos como grietas o corrosién. \/

C. Medir tolerancias exactas mediante maquinas de coordenadas computarizadas.

3. ¢ Qué ventaja sustancial ofrecen las Pruebas No Destructivas (NDT) como el *
ultrasonido y las radiografias?

A. Garantizan que la pintura base se adhiera correctamente a las superficies de acero.

B. Miden de forma automatica el peso neto y volumen exterior de los perfiles.

(® C.Evaltan la integridad interna de los materiales sin afectar o dafiar su estructura. \/

4. Dentro de los procedimientos de inspeccion, ¢ Quién suele realizar la inspeccion de *
produccion en la planta?

@ A. Los propios trabajadores de la fabrica. \/

B. Un inspector de calidad totalmente independiente.

C. Un auditor externo contratado por el cliente final.
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21/5/26, 12:28 EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

5. ¢ Cual es la funcion primordial de la maquina de medicion por coordenadas en esta *
industria?

A. Analizar digitalmente la composicién quimica del acero liquido.

@ B. Garantizar que las dimensiones de los componentes cumplan estrictamente con las tolerancias y \/
especificaciones.

C. Registrar las firmas de los inspectores en los despachos diarios.

6. De acuerdo con el manual, ; Qué pasos obligatorios comprende la planificacién de un *
proceso de inspeccion eficaz?

A. Redisefio de marca, cotizacién de fletes e inventario de materias primas.
B. Contratacion de personal operativo, compras locales y pruebas de rotura destructiva.

@ C. Definicidn de requisitos de inspeccion, seleccion de métodos y establecimiento de criterios de \/
aceptacion.

7. ¢ De qué manera la inteligencia artificial asiste a los procesos modernos de inspeccion *
metalmecanica?

@ A. Analiza los datos de inspeccion para detectar defectos que pueden pasar desapercibidos para \/
los humanos.

B. Reemplaza por completo el uso de calibradores manuales y herramientas fisicas.

C. Automatiza las llamadas de reclamos hacia los proveedores de acero.
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21/5/26, 12:28 EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

8. ¢ Qué tecnologias se senalan en el texto para garantizar un sistema de trazabilidad de *
los productos fabricados?

A. Sistemas GPS satelitales fijos y bases de datos manuales impresas.
@ B. Cddigos de barras, Identificador de radiofrecuencia (RFID) e Internet de las cosas (IoT). \/

C. Redes sociales corporativas y carpetas fisicas compartidas.

9. En el proceso de Gestion de No Conformidades, ¢ Cual es la primera etapa descritaen *
la secuencia légica?

A. Identificacion.

B. Accidn correctiva.

(® C. Seguimiento. \/

10. ¢ Qué tres herramientas graficas y de analisis se mencionan explicitamente para *
llevar a cabo el analisis de causas raiz?

@ A. Diagrama de Gantt, matriz FODA y encuestas de satisfaccion. \/
B. Diagrama de causa-efecto, diagrama de flujo y analisis de Pareto.

C. Grafico de barras simples, histograma de peso y matriz de riesgos.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

EVALUACION INSPECCION Y

e CONTROL DE CALIDAD

METALMECANICA

Se ha registrado el correo del encuestado (maicolherre14@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Michael Stiven Herrera Manrique

NUMERO DE CEDULA *

1007519444 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Inspector interventoria

1. ¢ Qué norma internacional de calidad se menciona de forma recurrente en el *
documento como base para implementar un sistema de gestion eficaz?

(® A.1S09001. \/

B. 1SO 14001.

C. ISO 45001.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

2. ;Cual es el objetivo principal de la "Inspeccién Visual” segun la clasificaciéon de *
métodos presentada en la pagina 27?

A. Evaluar las propiedades de traccién profunda y dureza en el ndcleo de la pieza.
@ B. Identificar defectos superficiales en componentes metalicos como grietas o corrosion. \/

C. Medir tolerancias exactas mediante maquinas de coordenadas computarizadas.

3. ¢ Qué ventaja sustancial ofrecen las Pruebas No Destructivas (NDT) como el *
ultrasonido y las radiografias?

A. Garantizan que la pintura base se adhiera correctamente a las superficies de acero.

B. Miden de forma automatica el peso neto y volumen exterior de los perfiles.

(® C.Evaltan la integridad interna de los materiales sin afectar o dafiar su estructura. \/

4. Dentro de los procedimientos de inspeccion, ¢ Quién suele realizar la inspeccion de *
produccion en la planta?

@ A. Los propios trabajadores de la fabrica. \/

B. Un inspector de calidad totalmente independiente.

C. Un auditor externo contratado por el cliente final.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

5. ¢ Cual es la funcion primordial de la maquina de medicién por coordenadas en esta *
industria?

A. Analizar digitalmente la composicién quimica del acero liquido.

@ B. Garantizar que las dimensiones de los componentes cumplan estrictamente con las tolerancias 'y \/
especificaciones.

C. Registrar las firmas de los inspectores en los despachos diarios.

6. De acuerdo con el manual, ; Qué pasos obligatorios comprende la planificacién de un *
proceso de inspeccion eficaz?

A. Redisefio de marca, cotizacién de fletes e inventario de materias primas.
B. Contratacion de personal operativo, compras locales y pruebas de rotura destructiva.

@ C. Definicidén de requisitos de inspeccion, seleccion de métodos y establecimiento de criterios de \/
aceptacion.

7. ¢ De qué manera la inteligencia artificial asiste a los procesos modernos de inspeccion *
metalmecanica?

@ A. Analiza los datos de inspeccion para detectar defectos que pueden pasar desapercibidos para V
los humanos.

B. Reemplaza por completo el uso de calibradores manuales y herramientas fisicas.

C. Automatiza las llamadas de reclamos hacia los proveedores de acero.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

8. ¢ Qué tecnologias se senalan en el texto para garantizar un sistema de trazabilidad de *
los productos fabricados?

A. Sistemas GPS satelitales fijos y bases de datos manuales impresas.
@ B. Cddigos de barras, Identificador de radiofrecuencia (RFID) e Internet de las cosas (IoT). \/

C. Redes sociales corporativas y carpetas fisicas compartidas.

9. En el proceso de Gestion de No Conformidades, ¢ Cual es la primera etapa descritaen *
la secuencia légica?

A. Identificacion.

B. Accion correctiva.

(® C. Seguimiento. \/

10. ¢ Qué tres herramientas graficas y de analisis se mencionan explicitamente para *
llevar a cabo el analisis de causas raiz?

@ A. Diagrama de Gantt, matriz FODA y encuestas de satisfaccion. \/
B. Diagrama de causa-efecto, diagrama de flujo y analisis de Pareto.

C. Grafico de barras simples, histograma de peso y matriz de riesgos.
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EVALUACION INSPECCION Y

P o CONTROL DE CALIDAD

METALMECANICA

Se ha registrado el correo del encuestado (mithumroj1@gmail.com) al enviar este formulario.

HITL SO Bl N

NOMBRES Y APELLIDOS *

Mitchel Rojas

NUMERO DE CEDULA *

1022386613 CALIFICACION: 10/10

CARGO *

Residente de Interventoria

1. ¢ Qué norma internacional de calidad se menciona de forma recurrente en el *
documento como base para implementar un sistema de gestion eficaz?

(® A.1S09001. \/

B. 1SO 14001.

C. ISO 45001.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

2. ;Cual es el objetivo principal de la "Inspeccién Visual” segun la clasificaciéon de *
métodos presentada en la pagina 27?

A. Evaluar las propiedades de traccién profunda y dureza en el ndcleo de la pieza.
@ B. Identificar defectos superficiales en componentes metalicos como grietas o corrosion. V

C. Medir tolerancias exactas mediante maquinas de coordenadas computarizadas.

3. ¢ Qué ventaja sustancial ofrecen las Pruebas No Destructivas (NDT) como el *
ultrasonido y las radiografias?

A. Garantizan que la pintura base se adhiera correctamente a las superficies de acero.

B. Miden de forma automatica el peso neto y volumen exterior de los perfiles.

(® C.Evaltan la integridad interna de los materiales sin afectar o dafiar su estructura. \/

4. Dentro de los procedimientos de inspeccion, ¢ Quién suele realizar la inspeccion de *
produccion en la planta?

@ A. Los propios trabajadores de la fabrica. \/

B. Un inspector de calidad totalmente independiente.

C. Un auditor externo contratado por el cliente final.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

5. ¢ Cual es la funcion primordial de la maquina de medicién por coordenadas en esta *
industria?

A. Analizar digitalmente la composicién quimica del acero liquido.

@ B. Garantizar que las dimensiones de los componentes cumplan estrictamente con las tolerancias 'y \/
especificaciones.

C. Registrar las firmas de los inspectores en los despachos diarios.

6. De acuerdo con el manual, ; Qué pasos obligatorios comprende la planificacién de un *
proceso de inspeccion eficaz?

A. Redisefio de marca, cotizacién de fletes e inventario de materias primas.
B. Contratacion de personal operativo, compras locales y pruebas de rotura destructiva.

@ C. Definicidén de requisitos de inspeccion, seleccion de métodos y establecimiento de criterios de \/
aceptacion.

7. ¢ De qué manera la inteligencia artificial asiste a los procesos modernos de inspeccion *
metalmecanica?

@ A. Analiza los datos de inspeccion para detectar defectos que pueden pasar desapercibidos para \/
los humanos.

B. Reemplaza por completo el uso de calibradores manuales y herramientas fisicas.

C. Automatiza las llamadas de reclamos hacia los proveedores de acero.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

8. ¢ Qué tecnologias se senalan en el texto para garantizar un sistema de trazabilidad de *
los productos fabricados?

A. Sistemas GPS satelitales fijos y bases de datos manuales impresas.
@ B. Cddigos de barras, Identificador de radiofrecuencia (RFID) e Internet de las cosas (IoT). V

C. Redes sociales corporativas y carpetas fisicas compartidas.

9. En el proceso de Gestion de No Conformidades, ¢ Cual es la primera etapa descritaen *
la secuencia légica?

A. Identificacion.

B. Accion correctiva.

(® C. Seguimiento. \/

10. ¢ Qué tres herramientas graficas y de analisis se mencionan explicitamente para *
llevar a cabo el analisis de causas raiz?

@ A. Diagrama de Gantt, matriz FODA y encuestas de satisfaccion. \/
B. Diagrama de causa-efecto, diagrama de flujo y analisis de Pareto.

C. Grafico de barras simples, histograma de peso y matriz de riesgos.
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EVALUACION INSPECCION Y

P CONTROL DE CALIDAD

METALMECANICA

Se ha registrado el correo del encuestado (lamatagallina77@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Victor Manuel Fria Vizcaino

NUMERO DE CEDULA *

1221981208 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Inspector sst

1. ¢ Qué norma internacional de calidad se menciona de forma recurrente en el *
documento como base para implementar un sistema de gestion eficaz?

(® A.1S09001. \/

B. 1SO 14001.

C. ISO 45001.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

2. ;Cual es el objetivo principal de la "Inspeccién Visual” segun la clasificaciéon de *
métodos presentada en la pagina 27?

A. Evaluar las propiedades de traccién profunda y dureza en el ndcleo de la pieza.
@ B. Identificar defectos superficiales en componentes metalicos como grietas o corrosion. V

C. Medir tolerancias exactas mediante maquinas de coordenadas computarizadas.

3. ¢ Qué ventaja sustancial ofrecen las Pruebas No Destructivas (NDT) como el *
ultrasonido y las radiografias?

A. Garantizan que la pintura base se adhiera correctamente a las superficies de acero.

B. Miden de forma automatica el peso neto y volumen exterior de los perfiles.

(® C.Evaltan la integridad interna de los materiales sin afectar o dafiar su estructura. \/

4. Dentro de los procedimientos de inspeccion, ¢ Quién suele realizar la inspeccion de *
produccion en la planta?

@ A. Los propios trabajadores de la fabrica. \/

B. Un inspector de calidad totalmente independiente.

C. Un auditor externo contratado por el cliente final.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

5. ¢ Cual es la funcion primordial de la maquina de medicién por coordenadas en esta *
industria?

A. Analizar digitalmente la composicién quimica del acero liquido.

@ B. Garantizar que las dimensiones de los componentes cumplan estrictamente con las tolerancias 'y \/
especificaciones.

C. Registrar las firmas de los inspectores en los despachos diarios.

6. De acuerdo con el manual, ; Qué pasos obligatorios comprende la planificacién de un *
proceso de inspeccion eficaz?

A. Redisefio de marca, cotizacién de fletes e inventario de materias primas.
B. Contratacion de personal operativo, compras locales y pruebas de rotura destructiva.

@ C. Definicidén de requisitos de inspeccion, seleccion de métodos y establecimiento de criterios de \/
aceptacion.

7. ¢ De qué manera la inteligencia artificial asiste a los procesos modernos de inspeccion *
metalmecanica?

@ A. Analiza los datos de inspeccion para detectar defectos que pueden pasar desapercibidos para \/
los humanos.

B. Reemplaza por completo el uso de calibradores manuales y herramientas fisicas.

C. Automatiza las llamadas de reclamos hacia los proveedores de acero.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

8. ¢ Qué tecnologias se senalan en el texto para garantizar un sistema de trazabilidad de *
los productos fabricados?

A. Sistemas GPS satelitales fijos y bases de datos manuales impresas.
@ B. Cddigos de barras, Identificador de radiofrecuencia (RFID) e Internet de las cosas (IoT). \/

C. Redes sociales corporativas y carpetas fisicas compartidas.

9. En el proceso de Gestion de No Conformidades, ¢ Cual es la primera etapa descritaen *
la secuencia légica?

A. Identificacion.

B. Accion correctiva.

(® C. Seguimiento. \/

10. ¢ Qué tres herramientas graficas y de analisis se mencionan explicitamente para *
llevar a cabo el analisis de causas raiz?

@ A. Diagrama de Gantt, matriz FODA y encuestas de satisfaccion. \/
B. Diagrama de causa-efecto, diagrama de flujo y analisis de Pareto.

C. Grafico de barras simples, histograma de peso y matriz de riesgos.

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.

Google Formularios

https://docs.google.com/forms/d/1R-1AQ0FIA7MJvpg2Jpa10dhQhKcu3SJPgQKey xpgjnk/editéresponse=ACYDBNjgenpulsE4LddMdCMIlekFRcs2cDp... 4/4


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado
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EVALUACION INSPECCION Y

e CONTROL DE CALIDAD

METALMECANICA

Se ha registrado el correo del encuestado (arqeduardoacero@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Eduardo Andrés Acero Cajigas

NUMERO DE CEDULA *

7179669 CALIFICACION 10/10

CARGO *

Director de Interventoria

1. ¢ Qué norma internacional de calidad se menciona de forma recurrente en el *
documento como base para implementar un sistema de gestion eficaz?

(® A.1S09001. \/

B. 1SO 14001.

C. ISO 45001.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

2. ;Cual es el objetivo principal de la "Inspeccién Visual” segun la clasificaciéon de *
métodos presentada en la pagina 27?

A. Evaluar las propiedades de traccién profunda y dureza en el ndcleo de la pieza.
@ B. Identificar defectos superficiales en componentes metalicos como grietas o corrosion. V

C. Medir tolerancias exactas mediante maquinas de coordenadas computarizadas.

3. ¢ Qué ventaja sustancial ofrecen las Pruebas No Destructivas (NDT) como el *
ultrasonido y las radiografias?

A. Garantizan que la pintura base se adhiera correctamente a las superficies de acero.

B. Miden de forma automatica el peso neto y volumen exterior de los perfiles.

(® C.Evaltan la integridad interna de los materiales sin afectar o dafiar su estructura. \/

4. Dentro de los procedimientos de inspeccion, ¢ Quién suele realizar la inspeccion de *
produccion en la planta?

@ A. Los propios trabajadores de la fabrica. \/

B. Un inspector de calidad totalmente independiente.

C. Un auditor externo contratado por el cliente final.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

5. ¢ Cual es la funcion primordial de la maquina de medicién por coordenadas en esta *
industria?

A. Analizar digitalmente la composicién quimica del acero liquido.

@ B. Garantizar que las dimensiones de los componentes cumplan estrictamente con las tolerancias 'y \/
especificaciones.

C. Registrar las firmas de los inspectores en los despachos diarios.

6. De acuerdo con el manual, ; Qué pasos obligatorios comprende la planificacién de un *
proceso de inspeccion eficaz?

A. Redisefio de marca, cotizacién de fletes e inventario de materias primas.
B. Contratacion de personal operativo, compras locales y pruebas de rotura destructiva.

@ C. Definicidén de requisitos de inspeccion, seleccion de métodos y establecimiento de criterios de \/
aceptacion.

7. ¢ De qué manera la inteligencia artificial asiste a los procesos modernos de inspeccion *
metalmecanica?

@ A. Analiza los datos de inspeccion para detectar defectos que pueden pasar desapercibidos para \/
los humanos.

B. Reemplaza por completo el uso de calibradores manuales y herramientas fisicas.

C. Automatiza las llamadas de reclamos hacia los proveedores de acero.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

8. ¢ Qué tecnologias se senalan en el texto para garantizar un sistema de trazabilidad de *
los productos fabricados?

A. Sistemas GPS satelitales fijos y bases de datos manuales impresas.
@ B. Cddigos de barras, Identificador de radiofrecuencia (RFID) e Internet de las cosas (IoT). \/

C. Redes sociales corporativas y carpetas fisicas compartidas.

9. En el proceso de Gestion de No Conformidades, ¢ Cual es la primera etapa descritaen *
la secuencia légica?

A. Identificacion.

B. Accion correctiva.

(® C. Seguimiento. \/

10. ¢ Qué tres herramientas graficas y de analisis se mencionan explicitamente para *
llevar a cabo el analisis de causas raiz?

@ A. Diagrama de Gantt, matriz FODA y encuestas de satisfaccion. \/
B. Diagrama de causa-efecto, diagrama de flujo y analisis de Pareto.

C. Grafico de barras simples, histograma de peso y matriz de riesgos.
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EVALUACION INSPECCION Y
CONTROL DE CALIDAD

AHARER 0 METALMECANICA

Se ha registrado el correo del encuestado (osciendua@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Oscar Ciendua Torres

NUMERO DE CEDULA *

74372472 CALIFICACION: 10/10

CARGO *

Ingeniero de Calidad y SST

1. ¢ Qué norma internacional de calidad se menciona de forma recurrente en el *
documento como base para implementar un sistema de gestion eficaz?

(® A.1S09001. \/

B. 1SO 14001.

C. ISO 45001.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

2. ;Cual es el objetivo principal de la "Inspeccién Visual” segun la clasificaciéon de *
métodos presentada en la pagina 27?

A. Evaluar las propiedades de traccién profunda y dureza en el ndcleo de la pieza.
@ B. Identificar defectos superficiales en componentes metalicos como grietas o corrosion. \/

C. Medir tolerancias exactas mediante maquinas de coordenadas computarizadas.

3. ¢ Qué ventaja sustancial ofrecen las Pruebas No Destructivas (NDT) como el *
ultrasonido y las radiografias?

A. Garantizan que la pintura base se adhiera correctamente a las superficies de acero.

B. Miden de forma automatica el peso neto y volumen exterior de los perfiles.

(® C.Evaltan la integridad interna de los materiales sin afectar o dafiar su estructura. \/

4. Dentro de los procedimientos de inspeccion, ¢ Quién suele realizar la inspeccion de *
produccion en la planta?

@ A. Los propios trabajadores de la fabrica. \/

B. Un inspector de calidad totalmente independiente.

C. Un auditor externo contratado por el cliente final.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

5. ¢ Cual es la funcion primordial de la maquina de medicién por coordenadas en esta *
industria?

A. Analizar digitalmente la composicién quimica del acero liquido.

@ B. Garantizar que las dimensiones de los componentes cumplan estrictamente con las tolerancias 'y \/
especificaciones.

C. Registrar las firmas de los inspectores en los despachos diarios.

6. De acuerdo con el manual, ; Qué pasos obligatorios comprende la planificacién de un *
proceso de inspeccion eficaz?

A. Redisefio de marca, cotizacién de fletes e inventario de materias primas.
B. Contratacion de personal operativo, compras locales y pruebas de rotura destructiva.

@ C. Definicidén de requisitos de inspeccion, seleccion de métodos y establecimiento de criterios de \/
aceptacion.

7. ¢ De qué manera la inteligencia artificial asiste a los procesos modernos de inspeccion *
metalmecanica?

@ A. Analiza los datos de inspeccion para detectar defectos que pueden pasar desapercibidos para \/
los humanos.

B. Reemplaza por completo el uso de calibradores manuales y herramientas fisicas.

C. Automatiza las llamadas de reclamos hacia los proveedores de acero.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

8. ¢ Qué tecnologias se senalan en el texto para garantizar un sistema de trazabilidad de *
los productos fabricados?

A. Sistemas GPS satelitales fijos y bases de datos manuales impresas.
@ B. Cddigos de barras, Identificador de radiofrecuencia (RFID) e Internet de las cosas (IoT). V

C. Redes sociales corporativas y carpetas fisicas compartidas.

9. En el proceso de Gestion de No Conformidades, ¢ Cual es la primera etapa descritaen *
la secuencia légica?

A. Identificacion.

B. Accion correctiva.

(® C. Seguimiento. \/

10. ¢ Qué tres herramientas graficas y de analisis se mencionan explicitamente para *
llevar a cabo el analisis de causas raiz?

@ A. Diagrama de Gantt, matriz FODA y encuestas de satisfaccion. \/
B. Diagrama de causa-efecto, diagrama de flujo y analisis de Pareto.

C. Grafico de barras simples, histograma de peso y matriz de riesgos.
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EVALUACION INSPECCION Y

- CONTROL DE CALIDAD
METALMECANICA

Se ha registrado el correo del encuestado (dgarzon1190@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

David Alejandro Garzon Garzon

NUMERO DE CEDULA *

CALIFICACION: 10/10

1030695622

CARGO *

Conductor

1. ¢ Qué norma internacional de calidad se menciona de forma recurrente en el *
documento como base para implementar un sistema de gestion eficaz?

(® A.1S09001. \/

B. 1SO 14001.

C. ISO 45001.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

2. ;Cual es el objetivo principal de la "Inspeccién Visual” segun la clasificaciéon de *
métodos presentada en la pagina 27?

A. Evaluar las propiedades de traccién profunda y dureza en el ndcleo de la pieza.
@ B. Identificar defectos superficiales en componentes metalicos como grietas o corrosion. V

C. Medir tolerancias exactas mediante maquinas de coordenadas computarizadas.

3. ¢ Qué ventaja sustancial ofrecen las Pruebas No Destructivas (NDT) como el *
ultrasonido y las radiografias?

A. Garantizan que la pintura base se adhiera correctamente a las superficies de acero.

B. Miden de forma automatica el peso neto y volumen exterior de los perfiles.

(® C.Evaltan la integridad interna de los materiales sin afectar o dafiar su estructura. \/

4. Dentro de los procedimientos de inspeccion, ¢ Quién suele realizar la inspeccion de *
produccion en la planta?

@ A. Los propios trabajadores de la fabrica. \/

B. Un inspector de calidad totalmente independiente.

C. Un auditor externo contratado por el cliente final.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

5. ¢ Cual es la funcion primordial de la maquina de medicién por coordenadas en esta *
industria?

A. Analizar digitalmente la composicién quimica del acero liquido.

@ B. Garantizar que las dimensiones de los componentes cumplan estrictamente con las tolerancias 'y \/
especificaciones.

C. Registrar las firmas de los inspectores en los despachos diarios.

6. De acuerdo con el manual, ; Qué pasos obligatorios comprende la planificacién de un *
proceso de inspeccion eficaz?

A. Redisefio de marca, cotizacién de fletes e inventario de materias primas.
B. Contratacion de personal operativo, compras locales y pruebas de rotura destructiva.

@ C. Definicidén de requisitos de inspeccion, seleccion de métodos y establecimiento de criterios de \/
aceptacion.

7. ¢ De qué manera la inteligencia artificial asiste a los procesos modernos de inspeccion *
metalmecanica?

@ A. Analiza los datos de inspeccion para detectar defectos que pueden pasar desapercibidos para V
los humanos.

B. Reemplaza por completo el uso de calibradores manuales y herramientas fisicas.

C. Automatiza las llamadas de reclamos hacia los proveedores de acero.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

8. ¢ Qué tecnologias se senalan en el texto para garantizar un sistema de trazabilidad de *
los productos fabricados?

A. Sistemas GPS satelitales fijos y bases de datos manuales impresas.
@ B. Cddigos de barras, Identificador de radiofrecuencia (RFID) e Internet de las cosas (IoT). V

C. Redes sociales corporativas y carpetas fisicas compartidas.

9. En el proceso de Gestion de No Conformidades, ¢ Cual es la primera etapa descritaen *
la secuencia légica?

A. Identificacion.

B. Accion correctiva.

(® C. Seguimiento. \/

10. ¢ Qué tres herramientas graficas y de analisis se mencionan explicitamente para *
llevar a cabo el analisis de causas raiz?

@ A. Diagrama de Gantt, matriz FODA y encuestas de satisfaccion. \/
B. Diagrama de causa-efecto, diagrama de flujo y analisis de Pareto.

C. Grafico de barras simples, histograma de peso y matriz de riesgos.
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EVALUACION INSPECCION Y

ﬁ; CONTROL DE CALIDAD

METALMECANICA

Se ha registrado el correo del encuestado (sharondanae18@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Sharon Danay Chaparro Secue

NUMERO DE CEDULA *

1030628001 CALIFICACION: 10/10

CARGO *

Residente de interventoria

1. ¢ Qué norma internacional de calidad se menciona de forma recurrente en el *
documento como base para implementar un sistema de gestion eficaz?

(® A.1S09001. \/

B. 1SO 14001.

C. ISO 45001.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

2. ;Cual es el objetivo principal de la "Inspeccién Visual” segun la clasificaciéon de *
métodos presentada en la pagina 27?

A. Evaluar las propiedades de traccién profunda y dureza en el ndcleo de la pieza.
(® B. Identificar defectos superficiales en componentes metélicos como grietas o corrosién. \/

C. Medir tolerancias exactas mediante maquinas de coordenadas computarizadas.

3. ¢ Qué ventaja sustancial ofrecen las Pruebas No Destructivas (NDT) como el *
ultrasonido y las radiografias?

A. Garantizan que la pintura base se adhiera correctamente a las superficies de acero.

B. Miden de forma automatica el peso neto y volumen exterior de los perfiles.

(® C.Evaltan la integridad interna de los materiales sin afectar o dafiar su estructura. \/

4. Dentro de los procedimientos de inspeccion, ¢ Quién suele realizar la inspeccion de *
produccion en la planta?

@ A. Los propios trabajadores de la fabrica. \/

B. Un inspector de calidad totalmente independiente.

C. Un auditor externo contratado por el cliente final.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

5. ¢ Cual es la funcion primordial de la maquina de medicién por coordenadas en esta *
industria?

A. Analizar digitalmente la composicién quimica del acero liquido.

@ B. Garantizar que las dimensiones de los componentes cumplan estrictamente con las tolerancias 'y \/
especificaciones.

C. Registrar las firmas de los inspectores en los despachos diarios.

6. De acuerdo con el manual, ; Qué pasos obligatorios comprende la planificacién de un *
proceso de inspeccion eficaz?

A. Redisefio de marca, cotizacién de fletes e inventario de materias primas.
B. Contratacion de personal operativo, compras locales y pruebas de rotura destructiva.

@ C. Definicidén de requisitos de inspeccion, seleccion de métodos y establecimiento de criterios de \/
aceptacion.

7. ¢ De qué manera la inteligencia artificial asiste a los procesos modernos de inspeccion *
metalmecanica?

@ A. Analiza los datos de inspeccion para detectar defectos que pueden pasar desapercibidos para V
los humanos.

B. Reemplaza por completo el uso de calibradores manuales y herramientas fisicas.

C. Automatiza las llamadas de reclamos hacia los proveedores de acero.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

8. ¢ Qué tecnologias se senalan en el texto para garantizar un sistema de trazabilidad de *
los productos fabricados?

A. Sistemas GPS satelitales fijos y bases de datos manuales impresas.
@ B. Cddigos de barras, Identificador de radiofrecuencia (RFID) e Internet de las cosas (IoT). \/

C. Redes sociales corporativas y carpetas fisicas compartidas.

9. En el proceso de Gestion de No Conformidades, ¢ Cual es la primera etapa descritaen *
la secuencia légica?

A. Identificacion.

B. Accion correctiva.

(® C. Seguimiento. \/

10. ¢ Qué tres herramientas graficas y de analisis se mencionan explicitamente para *
llevar a cabo el analisis de causas raiz?

@ A. Diagrama de Gantt, matriz FODA y encuestas de satisfaccion. \/
B. Diagrama de causa-efecto, diagrama de flujo y analisis de Pareto.

C. Grafico de barras simples, histograma de peso y matriz de riesgos.
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EVALUACION INSPECCION Y
Rosoncio CONTROL DE CALIDAD
METALMECANICA

Se ha registrado el correo del encuestado (111alelu111@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Alejandra Arcila

NUMERO DE CEDULA *

1032397223 CALIFICACION: 10/10

CARGO *

Ingeniera Ambiental

1. ¢ Qué norma internacional de calidad se menciona de forma recurrente en el *
documento como base para implementar un sistema de gestion eficaz?

(® A.1S09001. \/

B.1SO 14001.

C. ISO 45001.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

2. ;Cual es el objetivo principal de la "Inspeccién Visual” segun la clasificaciéon de *
métodos presentada en la pagina 27?

A. Evaluar las propiedades de traccién profunda y dureza en el ndcleo de la pieza.
@ B. Identificar defectos superficiales en componentes metalicos como grietas o corrosion. V

C. Medir tolerancias exactas mediante maquinas de coordenadas computarizadas.

3. ¢ Qué ventaja sustancial ofrecen las Pruebas No Destructivas (NDT) como el *
ultrasonido y las radiografias?

A. Garantizan que la pintura base se adhiera correctamente a las superficies de acero.

B. Miden de forma automatica el peso neto y volumen exterior de los perfiles.

(® C.Evaltan la integridad interna de los materiales sin afectar o dafiar su estructura. \/

4. Dentro de los procedimientos de inspeccion, ¢ Quién suele realizar la inspeccion de *
produccion en la planta?

@ A. Los propios trabajadores de la fabrica. \/

B. Un inspector de calidad totalmente independiente.

C. Un auditor externo contratado por el cliente final.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

5. ¢ Cual es la funcion primordial de la maquina de medicién por coordenadas en esta *
industria?

A. Analizar digitalmente la composicién quimica del acero liquido.

@ B. Garantizar que las dimensiones de los componentes cumplan estrictamente con las tolerancias 'y \/
especificaciones.

C. Registrar las firmas de los inspectores en los despachos diarios.

6. De acuerdo con el manual, ; Qué pasos obligatorios comprende la planificacién de un *
proceso de inspeccion eficaz?

A. Redisefio de marca, cotizacién de fletes e inventario de materias primas.
B. Contratacion de personal operativo, compras locales y pruebas de rotura destructiva.

@ C. Definicidén de requisitos de inspeccion, seleccion de métodos y establecimiento de criterios de \/
aceptacion.

7. ¢ De qué manera la inteligencia artificial asiste a los procesos modernos de inspeccion *
metalmecanica?

@ A. Analiza los datos de inspeccion para detectar defectos que pueden pasar desapercibidos para V
los humanos.

B. Reemplaza por completo el uso de calibradores manuales y herramientas fisicas.

C. Automatiza las llamadas de reclamos hacia los proveedores de acero.

https://docs.google.com/forms/d/1R-1A0FIA7MJvpg2Jpa10dhQhKcu3SJPgQKey xpgjnk/editéresponse=ACYDBNg qNssrABULjrPrT-7qzK4CCcF7A8... 3/4


CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

8. ¢ Qué tecnologias se senalan en el texto para garantizar un sistema de trazabilidad de *
los productos fabricados?

A. Sistemas GPS satelitales fijos y bases de datos manuales impresas.
@ B. Cddigos de barras, Identificador de radiofrecuencia (RFID) e Internet de las cosas (IoT). \/

C. Redes sociales corporativas y carpetas fisicas compartidas.

9. En el proceso de Gestion de No Conformidades, ¢ Cual es la primera etapa descritaen *
la secuencia légica?

A. Identificacion.

B. Accion correctiva.

(® C. Seguimiento. \/

10. ¢ Qué tres herramientas graficas y de analisis se mencionan explicitamente para *
llevar a cabo el analisis de causas raiz?

@ A. Diagrama de Gantt, matriz FODA y encuestas de satisfaccion. \/
B. Diagrama de causa-efecto, diagrama de flujo y analisis de Pareto.

C. Grafico de barras simples, histograma de peso y matriz de riesgos.
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EVALUACION INSPECCION Y

’ CONTROL DE CALIDAD

R METALMECANICA

Se ha registrado el correo del encuestado (anamvelasquezg9@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Ana Maria Velasquez Garzén

NUMERO DE CEDULA *

1233506393 CALIFICACION: 10/10

CARGO *

Inspectora de Interventoria

1. ¢ Qué norma internacional de calidad se menciona de forma recurrente en el *
documento como base para implementar un sistema de gestion eficaz?

(® A.1S09001. \/

B. 1SO 14001.

C. ISO 45001.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

2. ;Cual es el objetivo principal de la "Inspeccién Visual” segun la clasificaciéon de *
métodos presentada en la pagina 27?

A. Evaluar las propiedades de traccién profunda y dureza en el ndcleo de la pieza.
@ B. Identificar defectos superficiales en componentes metalicos como grietas o corrosion. \/

C. Medir tolerancias exactas mediante maquinas de coordenadas computarizadas.

3. ¢ Qué ventaja sustancial ofrecen las Pruebas No Destructivas (NDT) como el *
ultrasonido y las radiografias?

A. Garantizan que la pintura base se adhiera correctamente a las superficies de acero.

B. Miden de forma automatica el peso neto y volumen exterior de los perfiles.

(® C.Evaltan la integridad interna de los materiales sin afectar o dafiar su estructura. \/

4. Dentro de los procedimientos de inspeccion, ¢ Quién suele realizar la inspeccion de *
produccion en la planta?

@ A. Los propios trabajadores de la fabrica. \/

B. Un inspector de calidad totalmente independiente.

C. Un auditor externo contratado por el cliente final.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

5. ¢ Cual es la funcion primordial de la maquina de medicién por coordenadas en esta *
industria?

A. Analizar digitalmente la composicién quimica del acero liquido.

@ B. Garantizar que las dimensiones de los componentes cumplan estrictamente con las tolerancias 'y \/
especificaciones.

C. Registrar las firmas de los inspectores en los despachos diarios.

6. De acuerdo con el manual, ; Qué pasos obligatorios comprende la planificacién de un *
proceso de inspeccion eficaz?

A. Redisefio de marca, cotizacién de fletes e inventario de materias primas.
B. Contratacion de personal operativo, compras locales y pruebas de rotura destructiva.

@ C. Definicidén de requisitos de inspeccion, seleccion de métodos y establecimiento de criterios de \/
aceptacion.

7. ¢ De qué manera la inteligencia artificial asiste a los procesos modernos de inspeccion *
metalmecanica?

@ A. Analiza los datos de inspeccion para detectar defectos que pueden pasar desapercibidos para V
los humanos.

B. Reemplaza por completo el uso de calibradores manuales y herramientas fisicas.

C. Automatiza las llamadas de reclamos hacia los proveedores de acero.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

8. ¢ Qué tecnologias se senalan en el texto para garantizar un sistema de trazabilidad de *
los productos fabricados?

A. Sistemas GPS satelitales fijos y bases de datos manuales impresas.
@ B. Cddigos de barras, Identificador de radiofrecuencia (RFID) e Internet de las cosas (IoT). \/

C. Redes sociales corporativas y carpetas fisicas compartidas.

9. En el proceso de Gestion de No Conformidades, ¢ Cual es la primera etapa descritaen *
la secuencia légica?

A. Identificacion.

B. Accion correctiva.

(® C. Seguimiento. \/

10. ¢ Qué tres herramientas graficas y de analisis se mencionan explicitamente para *
llevar a cabo el analisis de causas raiz?

@ A. Diagrama de Gantt, matriz FODA y encuestas de satisfaccion. \/
B. Diagrama de causa-efecto, diagrama de flujo y analisis de Pareto.

C. Grafico de barras simples, histograma de peso y matriz de riesgos.

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

EVALUACION INSPECCION Y

P CONTROL DE CALIDAD

R METALMECANICA

Se ha registrado el correo del encuestado (ancaguri2@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Angie Carolina Gutiérrez Rincén

NUMERO DE CEDULA *

1233689442 CALIFICACION: 10/10

CARGO *

Inspectora ambiental

1. ¢ Qué norma internacional de calidad se menciona de forma recurrente en el *
documento como base para implementar un sistema de gestion eficaz?

(® A.1S09001. \/

B. 1SO 14001.

C. ISO 45001.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

2. ;Cual es el objetivo principal de la "Inspeccidén Visual” segun la clasificaciéon de *
métodos presentada en la pagina 27?

A. Evaluar las propiedades de traccién profunda y dureza en el ndcleo de la pieza.
(® B. Identificar defectos superficiales en componentes metélicos como grietas o corrosién. \/

C. Medir tolerancias exactas mediante maquinas de coordenadas computarizadas.

3. ¢ Qué ventaja sustancial ofrecen las Pruebas No Destructivas (NDT) como el *
ultrasonido y las radiografias?

A. Garantizan que la pintura base se adhiera correctamente a las superficies de acero.

B. Miden de forma automatica el peso neto y volumen exterior de los perfiles.

(® C.Evaltan la integridad interna de los materiales sin afectar o dafiar su estructura. \/

4. Dentro de los procedimientos de inspeccion, ¢ Quién suele realizar la inspeccion de *
produccion en la planta?

@ A. Los propios trabajadores de la fabrica. \/

B. Un inspector de calidad totalmente independiente.

C. Un auditor externo contratado por el cliente final.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

5. ¢ Cual es la funcion primordial de la maquina de medicién por coordenadas en esta *
industria?

A. Analizar digitalmente la composicién quimica del acero liquido.

@ B. Garantizar que las dimensiones de los componentes cumplan estrictamente con las tolerancias 'y \/
especificaciones.

C. Registrar las firmas de los inspectores en los despachos diarios.

6. De acuerdo con el manual, ; Qué pasos obligatorios comprende la planificacién de un *
proceso de inspeccion eficaz?

A. Redisefio de marca, cotizacién de fletes e inventario de materias primas.
B. Contratacion de personal operativo, compras locales y pruebas de rotura destructiva.

@ C. Definicidén de requisitos de inspeccion, seleccion de métodos y establecimiento de criterios de \/
aceptacion.

7. ¢ De qué manera la inteligencia artificial asiste a los procesos modernos de inspeccion *
metalmecanica?

@ A. Analiza los datos de inspeccion para detectar defectos que pueden pasar desapercibidos para \/
los humanos.

B. Reemplaza por completo el uso de calibradores manuales y herramientas fisicas.

C. Automatiza las llamadas de reclamos hacia los proveedores de acero.
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EVALUACION INSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD METALMECANICA

8. ¢ Qué tecnologias se senalan en el texto para garantizar un sistema de trazabilidad de *
los productos fabricados?

A. Sistemas GPS satelitales fijos y bases de datos manuales impresas.
@ B. Cddigos de barras, Identificador de radiofrecuencia (RFID) e Internet de las cosas (IoT). \/

C. Redes sociales corporativas y carpetas fisicas compartidas.

9. En el proceso de Gestion de No Conformidades, ¢ Cual es la primera etapa descritaen *
la secuencia légica?

A. Identificacion.

B. Accion correctiva.

(® C. Seguimiento. \/

10. ¢ Qué tres herramientas graficas y de analisis se mencionan explicitamente para *
llevar a cabo el analisis de causas raiz?

@ A. Diagrama de Gantt, matriz FODA y encuestas de satisfaccion. \/
B. Diagrama de causa-efecto, diagrama de flujo y analisis de Pareto.

C. Grafico de barras simples, histograma de peso y matriz de riesgos.

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.
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EVALUACION DE LA INVESTIGACION DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO

EVALUACION DE LA INVESTIGACION
’ DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE
TRABAJO

TS B0 Bl R

Se ha registrado el correo del encuestado (mithumroj1@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Mitchel rojas

NUMERO DE CEDULA *

1022386613 CALIFICACION: 10/10

CARGO *

Residente

1. ¢ Cual es el objeto principal de la Resoluciéon 1401 de 2007 segun el articulo 2? *

@ A. Establecer obligaciones y requisitos minimos para realizar la investigacion de incidentes y \/
accidentes de trabajo.

B. Definir los montos de las indemnizaciones econdmicas para los trabajadores accidentados.

C. Crear un nuevo fondo publico para financiar los tratamientos médicos de alta complejidad.
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EVALUACION DE LA INVESTIGACION DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO

2. ; Como define la resolucién un "incidente de trabajo"? *

A. Cualquier enfermedad diagnosticada que obligue al trabajador a guardar reposo por mas de tres
dias.

@ B. Suceso en el curso del trabajo o en relacion con este, con potencial de ser accidente, en el que \/
hubo personas involucradas sin sufrir lesiones ni dafos.

C. Una discusién verbal severa entre un empleador publico y un trabajador independiente dentro de
la planta.

3. Segun las definiciones del articulo 3, ; Cual de los siguientes eventos se clasifica *
explicitamente como un "accidente grave"?

A. Una cortadura leve en un dedo de la mano que solo requiere desinfeccién superficial.

B. Un dolor lumbar agudo debido a una mala postura sostenida durante la jornada de oficina.

(® C.Una fractura de huesos largos como el fémur, la tibia, el peroné, el himero, el radio o el cubito. \/

4. ;De cuantos dias dispone el aportante para investigar todos los incidentes y *
accidentes de trabajo tras su ocurrencia?

@ A. Quince (15) dias siguientes a su ocurrencia. \/

B. Cinco (5) dias calendario.

C. Treinta (30) dias habiles comerciales.
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EVALUACION DE LA INVESTIGACION DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO

5. Cuando ocurre un accidente de trabajo mortal, ; Qué formato de investigacion debe *
utilizar obligatoriamente el aportante?

A. El formato libre disefiado por el Comité Paritario de la empresa.

@ B. El formato suministrado por la Administradora de Riesgos Profesionales (ARP) a la que esté \/
afiliado.

C. El formulario de impuestos y contingencias de la Direccion Territorial de Trabajo.

6. ¢ Como se define el concepto de "causas basicas" en el articulo 3 de la resolucién? *

A. Los datos de identificacién basica del aportante y del trabajador lesionado en el formulario.

B. Circunstancias que se presentan justamente antes del contacto y que por lo general son
observables a simple vista.

@ C. Causas reales que se manifiestan detras de los sintomas y explican por qué se cometen actos o \/
existen condiciones subestandares.

7. ¢ Quiénes deben integrar como minimo el equipo investigador de los incidentes y *
accidentes de trabajo en la empresa?

@ A. El jefe inmediato o supervisor del drea, un representante del COPASO (o Vigia Ocupacional) y el \/
encargado de salud ocupacional.

B. El representante legal de la empresa, un médico externo y un inspector del Ministerio de la
Proteccién Social.

C. Tres trabajadores elegidos al azar que hayan presenciado el suceso laboral.
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EVALUACION DE LA INVESTIGACION DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO

8. Si el accidente de trabajo se considera grave o produce la muerte, ¢ qué perfil *
profesional adicional debe participar obligatoriamente en la investigaciéon?

A. Un psicdlogo clinico experto en manejo de situaciones de estrés postraumatico.
@ B. Un profesional con licencia en Salud Ocupacional, sea propio o contratado. V

C. Un abogado especialista en derecho comercial y laboral colectivo.

9. ¢En qué lugares o componentes especificos del entorno laboral se deben especificar *
las medidas de intervencion recomendadas en el informe?

A. En los manuales de funciones, en los contratos civiles y en el reglamento interno de disciplina.
B. En las oficinas de la ARP, en el Ministerio del Trabajo y en las instalaciones del contratante.

@ C. En la fuente del riesgo, en el medio ambiente de trabajo y en los trabajadores. \/

10. ¢ A qué entidad debe remitir el aportante el informe de investigacion cuando ocurra  *
un accidente mortal o grave?

@ A. A la respectiva Administradora de Riesgos Profesionales (ARP) a la que se encuentre afiliado. \/
B. A la Direccién General de Sanidad de las fuerzas militares mas cercanas del municipio.

C. Exclusivamente a la Policia Nacional para que inicie la investigacion judicial penal.
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EVALUACION DE LA INVESTIGACION DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO

EVALUACION DE LA INVESTIGACION
P DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE
TRABAJO

HITE 0N B XML

Se ha registrado el correo del encuestado (sabas1036@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Sebastian Betancourth

NUMERO DE CEDULA *
1053786892 CALIFICACION: 10/10

CARGO *

Residente de interventoria

1. ¢ Cual es el objeto principal de la Resoluciéon 1401 de 2007 segun el articulo 2? *

@ A. Establecer obligaciones y requisitos minimos para realizar la investigacion de incidentes y \/
accidentes de trabajo.

B. Definir los montos de las indemnizaciones econdmicas para los trabajadores accidentados.

C. Crear un nuevo fondo publico para financiar los tratamientos médicos de alta complejidad.
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EVALUACION DE LA INVESTIGACION DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO

2. ; Como define la resolucién un "incidente de trabajo"? *

A. Cualquier enfermedad diagnosticada que obligue al trabajador a guardar reposo por mas de tres
dias.

@ B. Suceso en el curso del trabajo o en relacion con este, con potencial de ser accidente, en el que \/
hubo personas involucradas sin sufrir lesiones ni dafos.

C. Una discusién verbal severa entre un empleador publico y un trabajador independiente dentro de
la planta.

3. Segun las definiciones del articulo 3, ; Cual de los siguientes eventos se clasifica *
explicitamente como un "accidente grave"?

A. Una cortadura leve en un dedo de la mano que solo requiere desinfeccién superficial.

B. Un dolor lumbar agudo debido a una mala postura sostenida durante la jornada de oficina.

(® C.Una fractura de huesos largos como el fémur, la tibia, el peroné, el himero, el radio o el cubito. \/

4. ;De cuantos dias dispone el aportante para investigar todos los incidentes y *
accidentes de trabajo tras su ocurrencia?

@ A. Quince (15) dias siguientes a su ocurrencia. \/

B. Cinco (5) dias calendario.

C. Treinta (30) dias habiles comerciales.
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EVALUACION DE LA INVESTIGACION DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO

5. Cuando ocurre un accidente de trabajo mortal, ; Qué formato de investigacion debe *
utilizar obligatoriamente el aportante?

A. El formato libre disefiado por el Comité Paritario de la empresa.

@ B. El formato suministrado por la Administradora de Riesgos Profesionales (ARP) a la que esté \/
afiliado.

C. El formulario de impuestos y contingencias de la Direccion Territorial de Trabajo.

6. ¢ Como se define el concepto de "causas basicas" en el articulo 3 de la resolucién? *

A. Los datos de identificacién basica del aportante y del trabajador lesionado en el formulario.

B. Circunstancias que se presentan justamente antes del contacto y que por lo general son
observables a simple vista.

@ C. Causas reales que se manifiestan detras de los sintomas y explican por qué se cometen actos o \/
existen condiciones subestandares.

7. ¢ Quiénes deben integrar como minimo el equipo investigador de los incidentes y *
accidentes de trabajo en la empresa?

@ A. El jefe inmediato o supervisor del drea, un representante del COPASO (o Vigia Ocupacional) y el \/
encargado de salud ocupacional.

B. El representante legal de la empresa, un médico externo y un inspector del Ministerio de la
Proteccién Social.

C. Tres trabajadores elegidos al azar que hayan presenciado el suceso laboral.
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EVALUACION DE LA INVESTIGACION DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO

8. Si el accidente de trabajo se considera grave o produce la muerte, ¢ qué perfil *
profesional adicional debe participar obligatoriamente en la investigaciéon?

A. Un psicdlogo clinico experto en manejo de situaciones de estrés postraumatico.
@ B. Un profesional con licencia en Salud Ocupacional, sea propio o contratado. \/

C. Un abogado especialista en derecho comercial y laboral colectivo.

9. ¢En qué lugares o componentes especificos del entorno laboral se deben especificar *
las medidas de intervencion recomendadas en el informe?

A. En los manuales de funciones, en los contratos civiles y en el reglamento interno de disciplina.
B. En las oficinas de la ARP, en el Ministerio del Trabajo y en las instalaciones del contratante.

@ C. En la fuente del riesgo, en el medio ambiente de trabajo y en los trabajadores. \/

10. ¢ A qué entidad debe remitir el aportante el informe de investigacion cuando ocurra  *
un accidente mortal o grave?

@ A. A la respectiva Administradora de Riesgos Profesionales (ARP) a la que se encuentre afiliado. \/
B. A la Direccién General de Sanidad de las fuerzas militares mas cercanas del municipio.

C. Exclusivamente a la Policia Nacional para que inicie la investigacion judicial penal.

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.
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EVALUACION DE LA INVESTIGACION DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO

EVALUACION DE LA
INVESTIGACION DE INCIDENTES

ALLAMEA XXI|

B Y ACCIDENTES DE TRABAJO

Se ha registrado el correo del encuestado (harrisonandresrr@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Harrison Andrés Rico Rubiano

NUMERO DE CEDULA *

1015464988 CALIFICACION: 10/10

CARGO *

Residente de interventoria

1. ¢ Cual es el objeto principal de la Resoluciéon 1401 de 2007 segun el articulo 2? *

@ A. Establecer obligaciones y requisitos minimos para realizar la investigacion de incidentes y \/
accidentes de trabajo.

B. Definir los montos de las indemnizaciones econdmicas para los trabajadores accidentados.

C. Crear un nuevo fondo publico para financiar los tratamientos médicos de alta complejidad.
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EVALUACION DE LA INVESTIGACION DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO

2. ; Como define la resolucién un "incidente de trabajo"? *

A. Cualquier enfermedad diagnosticada que obligue al trabajador a guardar reposo por mas de tres
dias.

@ B. Suceso en el curso del trabajo o en relacion con este, con potencial de ser accidente, en el que \/
hubo personas involucradas sin sufrir lesiones ni dafos.

C. Una discusién verbal severa entre un empleador publico y un trabajador independiente dentro de
la planta.

3. Segun las definiciones del articulo 3, ; Cual de los siguientes eventos se clasifica *
explicitamente como un "accidente grave"?

A. Una cortadura leve en un dedo de la mano que solo requiere desinfeccién superficial.

B. Un dolor lumbar agudo debido a una mala postura sostenida durante la jornada de oficina.

(® C.Una fractura de huesos largos como el fémur, la tibia, el peroné, el himero, el radio o el cubito. \/

4. ;De cuantos dias dispone el aportante para investigar todos los incidentes y *
accidentes de trabajo tras su ocurrencia?

@ A. Quince (15) dias siguientes a su ocurrencia. \/

B. Cinco (5) dias calendario.

C. Treinta (30) dias habiles comerciales.
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EVALUACION DE LA INVESTIGACION DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO

5. Cuando ocurre un accidente de trabajo mortal, ; Qué formato de investigacion debe *
utilizar obligatoriamente el aportante?

A. El formato libre disefiado por el Comité Paritario de la empresa.

@ B. El formato suministrado por la Administradora de Riesgos Profesionales (ARP) a la que esté \/
afiliado.

C. El formulario de impuestos y contingencias de la Direccion Territorial de Trabajo.

6. ¢ Como se define el concepto de "causas basicas" en el articulo 3 de la resolucién? *

A. Los datos de identificacién basica del aportante y del trabajador lesionado en el formulario.

B. Circunstancias que se presentan justamente antes del contacto y que por lo general son
observables a simple vista.

@ C. Causas reales que se manifiestan detras de los sintomas y explican por qué se cometen actos o \/
existen condiciones subestandares.

7. ¢ Quiénes deben integrar como minimo el equipo investigador de los incidentes y *
accidentes de trabajo en la empresa?

@ A. El jefe inmediato o supervisor del drea, un representante del COPASO (o Vigia Ocupacional) y el \/
encargado de salud ocupacional.

B. El representante legal de la empresa, un médico externo y un inspector del Ministerio de la
Proteccién Social.

C. Tres trabajadores elegidos al azar que hayan presenciado el suceso laboral.
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EVALUACION DE LA INVESTIGACION DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO

8. Si el accidente de trabajo se considera grave o produce la muerte, ¢ qué perfil *
profesional adicional debe participar obligatoriamente en la investigaciéon?

A. Un psicdlogo clinico experto en manejo de situaciones de estrés postraumatico.

@ B. Un profesional con licencia en Salud Ocupacional, sea propio o contratado. \/

C. Un abogado especialista en derecho comercial y laboral colectivo.

9. ¢En qué lugares o componentes especificos del entorno laboral se deben especificar *
las medidas de intervencion recomendadas en el informe?

A. En los manuales de funciones, en los contratos civiles y en el reglamento interno de disciplina.

B. En las oficinas de la ARP, en el Ministerio del Trabajo y en las instalaciones del contratante.

@ C. En la fuente del riesgo, en el medio ambiente de trabajo y en los trabajadores. \/

10. ¢ A qué entidad debe remitir el aportante el informe de investigacion cuando ocurra  *
un accidente mortal o grave?

@ A. A la respectiva Administradora de Riesgos Profesionales (ARP) a la que se encuentre afiliado. \/
B. A la Direccién General de Sanidad de las fuerzas militares mas cercanas del municipio.

C. Exclusivamente a la Policia Nacional para que inicie la investigacion judicial penal.
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EVALUACION DE LA INVESTIGACION DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO

EVALUACION DE LA INVESTIGACION
DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE

ALIAMNZEA XX

T TRABAJO

Se ha registrado el correo del encuestado (arqeduardoacero@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Eduardo Andrés Acero Cajigas

NUMERO DE CEDULA *

s CALIFICACION: 10/10

CARGO *

Director de Interventoria

1. ¢ Cual es el objeto principal de la Resoluciéon 1401 de 2007 segun el articulo 2? *

@ A. Establecer obligaciones y requisitos minimos para realizar la investigacion de incidentes y \/
accidentes de trabajo.

B. Definir los montos de las indemnizaciones econdmicas para los trabajadores accidentados.

C. Crear un nuevo fondo publico para financiar los tratamientos médicos de alta complejidad.
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EVALUACION DE LA INVESTIGACION DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO

2. ; Como define la resolucién un "incidente de trabajo"? *

A. Cualquier enfermedad diagnosticada que obligue al trabajador a guardar reposo por mas de tres
dias.

@ B. Suceso en el curso del trabajo o en relacion con este, con potencial de ser accidente, en el que \/
hubo personas involucradas sin sufrir lesiones ni dafos.

C. Una discusién verbal severa entre un empleador publico y un trabajador independiente dentro de
la planta.

3. Segun las definiciones del articulo 3, ; Cual de los siguientes eventos se clasifica *
explicitamente como un "accidente grave"?

A. Una cortadura leve en un dedo de la mano que solo requiere desinfeccién superficial.

B. Un dolor lumbar agudo debido a una mala postura sostenida durante la jornada de oficina.

(® C.Una fractura de huesos largos como el fémur, la tibia, el peroné, el himero, el radio o el cubito. \/

4. ;De cuantos dias dispone el aportante para investigar todos los incidentes y *
accidentes de trabajo tras su ocurrencia?

@ A. Quince (15) dias siguientes a su ocurrencia. \/

B. Cinco (5) dias calendario.

C. Treinta (30) dias habiles comerciales.
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EVALUACION DE LA INVESTIGACION DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO

5. Cuando ocurre un accidente de trabajo mortal, ; Qué formato de investigacion debe *
utilizar obligatoriamente el aportante?

A. El formato libre disefiado por el Comité Paritario de la empresa.

@ B. El formato suministrado por la Administradora de Riesgos Profesionales (ARP) a la que esté \/
afiliado.

C. El formulario de impuestos y contingencias de la Direccion Territorial de Trabajo.

6. ¢ Como se define el concepto de "causas basicas" en el articulo 3 de la resolucién? *

A. Los datos de identificacién basica del aportante y del trabajador lesionado en el formulario.

B. Circunstancias que se presentan justamente antes del contacto y que por lo general son
observables a simple vista.

@ C. Causas reales que se manifiestan detras de los sintomas y explican por qué se cometen actos o \/
existen condiciones subestandares.

7. ¢ Quiénes deben integrar como minimo el equipo investigador de los incidentes y *
accidentes de trabajo en la empresa?

@ A. El jefe inmediato o supervisor del drea, un representante del COPASO (o Vigia Ocupacional) y el \/
encargado de salud ocupacional.

B. El representante legal de la empresa, un médico externo y un inspector del Ministerio de la
Proteccién Social.

C. Tres trabajadores elegidos al azar que hayan presenciado el suceso laboral.
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EVALUACION DE LA INVESTIGACION DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO

8. Si el accidente de trabajo se considera grave o produce la muerte, ¢ qué perfil *
profesional adicional debe participar obligatoriamente en la investigaciéon?

A. Un psicdlogo clinico experto en manejo de situaciones de estrés postraumatico.

@ B. Un profesional con licencia en Salud Ocupacional, sea propio o contratado. \/

C. Un abogado especialista en derecho comercial y laboral colectivo.

9. ¢En qué lugares o componentes especificos del entorno laboral se deben especificar *
las medidas de intervencion recomendadas en el informe?

A. En los manuales de funciones, en los contratos civiles y en el reglamento interno de disciplina.

B. En las oficinas de la ARP, en el Ministerio del Trabajo y en las instalaciones del contratante.

@ C. En la fuente del riesgo, en el medio ambiente de trabajo y en los trabajadores. \/

10. ¢ A qué entidad debe remitir el aportante el informe de investigacion cuando ocurra  *
un accidente mortal o grave?

@ A. A la respectiva Administradora de Riesgos Profesionales (ARP) a la que se encuentre afiliado. \/
B. A la Direccién General de Sanidad de las fuerzas militares mas cercanas del municipio.

C. Exclusivamente a la Policia Nacional para que inicie la investigacion judicial penal.
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EVALUACION SOBRE HABILIDADES BLANDAS

’ EVALUACION SOBRE HABILIDADES
BLANDAS

Se ha registrado el correo del encuestado (111alelu111@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

ALEJANDRA ARCILA

NUMERO DE CEDULA *

1032397223 CALIFICACION: 10/10

CARGO *

Residente Ambiental

1. ¢ Qué método especifico se utilizé para realizar la revision sistematica de literaturaen *
esta investigacion?

@® A. Método PRISMA. \/

B. Método fenomenoldgico de Husserl.

C. Anélisis de redes de Co-citacion.
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EVALUACION SOBRE HABILIDADES BLANDAS

2. Segun el estudio de Robles (2012) citado en el texto, { Qué porcentaje del éxito *
profesional se atribuye a las habilidades blandas?

A.Entre el 15% y el 25%.

(® B.Entreel 75%y el 85%. \/

C. Exactamente el 50%.

3. De acuerdo con el modelo de Daniel Goleman (1995), ; Cual es la competencia que se *
erige como la base de las habilidades blandas?
A. La innovacién digital orientada a procesos.

B. El cociente intelectual cuantitativo.

(® C.Lainteligencia emocional. \/

4. Dentro de las habilidades intrapersonales descritas en la Tabla 1, ; Cual se define *
como la capacidad para comprender las propias emociones y su impacto en el
comportamiento?

@ A. Autoconciencia. \/

B. Empatia.

C. Resiliencia corporativa.
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EVALUACION SOBRE HABILIDADES BLANDAS

5. ¢ Qué autor introdujo el concepto de competencias laborales basadas en el *
comportamiento observable, sefialando a la empatia y la iniciativa como claves del
éxito?

A. Fugate y Kinicki.

(® B. David McClelland. V

C. Mohammed y Ozdamli.

6. Segun el estudio de Linares & Suarez (2017) sobre PyMEs en Bogota, ¢ Cual fue *
considerada la competencia mas relevante para los contadores publicos?

A. El dominio técnico de paquetes informaticos de auditoria.

B. La fundamentacién exclusiva en modelos macroeconomicos.

@ C. Habilidad de autoaprendizaje. \/

7. ¢ Qué término se utiliza en el texto para denominar a las habilidades técnicas o *
conocimientos especificos necesarios para realizar tareas concretas?

(® A Hard skills. V

B. Soft skills.

C. Life skills.

https://docs.google.com/forms/d/1yE_7DXBAapo1eq2fDs4 Ta2aR8UH2-9QilY6P2USazrQ/editéresponse=ACYDBNgOuQ2mLgAO9USUO7V7Kgv-6A... 3/4
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EVALUACION SOBRE HABILIDADES BLANDAS

8. En las conclusiones del ambito educativo, ;Qué se evidencia respecto a la formacién *
académica actual y el mercado laboral?

A. Una alineacion perfecta y total de los programas curriculares universitarios.
@ B. Una brecha significativa entre las competencias demandadas y las desarrolladas. V

C. El desuso absoluto de las tecnologias informaticas interactivas.

9. ¢Qué tipo de metodologias formativas activas propone el articulo para fortalecer las *
competencias blandas en estudiantes de educacioén superior?

A. Examenes escritos masivos de opcion multiple sin interaccién grupal.
B. Clases magistrales puramente teéricas y memorizacion de textos legales.

@ C. Simulaciones, proyectos colaborativos y role-playing o tecnologias interactivas. \/

10. ¢ Por qué el estudio actual no plantea hipétesis especificas segun lo declarado al *
cierre de su seccion introductoria?

(® A. Debido a su enfoque netamente tedrico y exploratorio. \/
B. Porque las habilidades técnicas ya fueron completamente explicadas con anterioridad.

C. Debido a una restriccion metodoldgica del método PRISMA aplicado.
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EVALUACION SOBRE HABILIDADES BLANDAS

S EVALUACION SOBRE
HABILIDADES BLANDAS

Se ha registrado el correo del encuestado (miyerfernando09@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Miyer Fernando Sanchez Sanchez

NUMERO DE CEDULA *

1000627293 CALIFICACION:10/10

CARGO *

Inspector de Interventoria

1. ¢ Qué método especifico se utilizé para realizar la revision sistematica de literaturaen *
esta investigacion?

@® A Método PRISMA. \/

B. Método fenomenoldgico de Husserl.

C. Anélisis de redes de Co-citacion.

https://docs.google.com/forms/d/1yE_7DXBAapo1eq2fDs4Ta2aR8UH2-9QilY6P2USazrQ/edit#response=ACYDBNhsGksRq8DJaHdsZU5k2mktbcrYIA...  1/4


CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION SOBRE HABILIDADES BLANDAS

2. Segun el estudio de Robles (2012) citado en el texto, { Qué porcentaje del éxito *
profesional se atribuye a las habilidades blandas?

A.Entre el 15% y el 25%.

(® B.Entreel 75%y el 85%. V

C. Exactamente el 50%.

3. De acuerdo con el modelo de Daniel Goleman (1995), ; Cual es la competencia que se *
erige como la base de las habilidades blandas?

A. La innovacién digital orientada a procesos.

B. El cociente intelectual cuantitativo.

(® C.Lainteligencia emocional. \/

4. Dentro de las habilidades intrapersonales descritas en la Tabla 1, ; Cual se define *
como la capacidad para comprender las propias emociones y su impacto en el
comportamiento?

(® A. Autoconciencia. \/

B. Empatia.

C. Resiliencia corporativa.
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EVALUACION SOBRE HABILIDADES BLANDAS

5. ¢ Qué autor introdujo el concepto de competencias laborales basadas en el *
comportamiento observable, sefialando a la empatia y la iniciativa como claves del
éxito?

A. Fugate y Kinicki.

(® B. David McClelland. V

C. Mohammed y Ozdamli.

6. Segun el estudio de Linares & Suarez (2017) sobre PyMEs en Bogota, ¢ Cual fue *
considerada la competencia mas relevante para los contadores publicos?

A. El dominio técnico de paquetes informaticos de auditoria.

B. La fundamentacién exclusiva en modelos macroeconomicos.

(® C.Habilidad de autoaprendizaje. \/

7. ¢ Qué término se utiliza en el texto para denominar a las habilidades técnicas o *
conocimientos especificos necesarios para realizar tareas concretas?

(® A Hard skills. \/

B. Soft skills.

C. Life skills.
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EVALUACION SOBRE HABILIDADES BLANDAS

8. En las conclusiones del ambito educativo, ;Qué se evidencia respecto a la formacién *
académica actual y el mercado laboral?

A. Una alineacion perfecta y total de los programas curriculares universitarios.
@ B. Una brecha significativa entre las competencias demandadas y las desarrolladas. V

C. El desuso absoluto de las tecnologias informaticas interactivas.

9. ¢Qué tipo de metodologias formativas activas propone el articulo para fortalecer las *
competencias blandas en estudiantes de educacioén superior?

A. Examenes escritos masivos de opcion multiple sin interaccién grupal.
B. Clases magistrales puramente teéricas y memorizacion de textos legales.

@ C. Simulaciones, proyectos colaborativos y role-playing o tecnologias interactivas. \/

10. ¢ Por qué el estudio actual no plantea hipétesis especificas segun lo declarado al *
cierre de su seccion introductoria?

(® A. Debido a su enfoque netamente tedrico y exploratorio. \/
B. Porque las habilidades técnicas ya fueron completamente explicadas con anterioridad.

C. Debido a una restriccion metodoldgica del método PRISMA aplicado.
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EVALUACION SOBRE HABILIDADES BLANDAS

’ EVALUACION SOBRE
HABILIDADES BLANDAS

Se ha registrado el correo del encuestado (dedilmarca@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Deiby Edilson Marroquin Carrillo

NUMERO DE CEDULA *

1000694420 CALIFICACION:10/10

CARGO *

Inspector de interventoria

1. ¢ Qué método especifico se utilizé para realizar la revision sistematica de literaturaen *
esta investigacion?

(® A Método PRISMA. V

B. Método fenomenoldgico de Husserl.

C. Anélisis de redes de Co-citacion.
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EVALUACION SOBRE HABILIDADES BLANDAS

2. Segun el estudio de Robles (2012) citado en el texto, { Qué porcentaje del éxito *
profesional se atribuye a las habilidades blandas?

A.Entre el 15% y el 25%.

(® B.Entreel 75%y el 85%.

C. Exactamente el 50%.

3. De acuerdo con el modelo de Daniel Goleman (1995), ; Cual es la competencia que se *
erige como la base de las habilidades blandas?

A. La innovacién digital orientada a procesos.
B. El cociente intelectual cuantitativo.

(® C.Lainteligencia emocional.

4. Dentro de las habilidades intrapersonales descritas en la Tabla 1, ; Cual se define *
como la capacidad para comprender las propias emociones y su impacto en el
comportamiento?

@ A. Autoconciencia.
B. Empatia.

C. Resiliencia corporativa.

https://docs.google.com/forms/d/1yE_7DXBAapo1eq2fDs4Ta2aR8UH2-9QilY6P2USazrQ/edit#response=ACYDBNhn_cuEKvxmNZ7w8LWvIne69nS8z... 2/4
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EVALUACION SOBRE HABILIDADES BLANDAS

5. ¢ Qué autor introdujo el concepto de competencias laborales basadas en el *
comportamiento observable, sefialando a la empatia y la iniciativa como claves del
éxito?
A. Fugate y Kinicki.
(® B. David McClelland.

C. Mohammed y Ozdamli.

6. Segun el estudio de Linares & Suarez (2017) sobre PyMEs en Bogota, ¢ Cual fue *
considerada la competencia mas relevante para los contadores publicos?

A. El dominio técnico de paquetes informaticos de auditoria.
B. La fundamentacién exclusiva en modelos macroeconémicos.

@ C. Habilidad de autoaprendizaje.

7. ¢ Qué término se utiliza en el texto para denominar a las habilidades técnicas o *
conocimientos especificos necesarios para realizar tareas concretas?

(® A Hard skills.
B. Soft skills.

C. Life skills.
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EVALUACION SOBRE HABILIDADES BLANDAS

8. En las conclusiones del ambito educativo, ;Qué se evidencia respecto a la formacién *
académica actual y el mercado laboral?

A. Una alineacion perfecta y total de los programas curriculares universitarios.
@ B. Una brecha significativa entre las competencias demandadas y las desarrolladas.

C. El desuso absoluto de las tecnologias informaticas interactivas.

9. ¢Qué tipo de metodologias formativas activas propone el articulo para fortalecer las *
competencias blandas en estudiantes de educacioén superior?

A. Examenes escritos masivos de opcion multiple sin interaccién grupal.
B. Clases magistrales puramente teéricas y memorizacion de textos legales.

@ C. Simulaciones, proyectos colaborativos y role-playing o tecnologias interactivas.

10. ¢ Por qué el estudio actual no plantea hipétesis especificas segun lo declarado al *
cierre de su seccion introductoria?

(® A. Debido a su enfoque netamente tedrico y exploratorio.
B. Porque las habilidades técnicas ya fueron completamente explicadas con anterioridad.

C. Debido a una restriccion metodoldgica del método PRISMA aplicado.

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.

Google Formularios

https://docs.google.com/forms/d/1yE_7DXBAapo1eq2fDs4Ta2aR8UH2-9QilY6P2USazrQ/edit#response=ACYDBNhn_cuEKvxmNZ7w8LWvIne69nS8z...  4/4


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION SOBRE HABILIDADES BLANDAS

aP EVALUACION SOBRE
ACARZAZR HABILIDADES BLANDAS

Se ha registrado el correo del encuestado (sharondanae18@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Sharon Danay Chaparro Secue

NUMERO DE CEDULA *

1030628001 CALIFICACION: 10/10

CARGO *

Residente de interventoria

1. ¢ Qué método especifico se utilizé para realizar la revision sistematica de literaturaen *
esta investigacion?

(@ A.Método PRISMA. \/

B. Método fenomenoldgico de Husserl.

C. Anélisis de redes de Co-citacion.
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2. Segun el estudio de Robles (2012) citado en el texto, { Qué porcentaje del éxito *
profesional se atribuye a las habilidades blandas?

A.Entre el 15% y el 25%.

(® B.Entreel 75%y el 85%. \/

C. Exactamente el 50%.

3. De acuerdo con el modelo de Daniel Goleman (1995), ; Cual es la competencia que se *
erige como la base de las habilidades blandas?

A. La innovacién digital orientada a procesos.

B. El cociente intelectual cuantitativo.

(® C.Lainteligencia emocional. \/

4. Dentro de las habilidades intrapersonales descritas en la Tabla 1, ; Cual se define *
como la capacidad para comprender las propias emociones y su impacto en el
comportamiento?

@ A. Autoconciencia. \/

B. Empatia.

C. Resiliencia corporativa.
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EVALUACION SOBRE HABILIDADES BLANDAS

5. ¢ Qué autor introdujo el concepto de competencias laborales basadas en el *
comportamiento observable, sefialando a la empatia y la iniciativa como claves del
éxito?

A. Fugate y Kinicki.

(® B. David McClelland. \/

C. Mohammed y Ozdamli.

6. Segun el estudio de Linares & Suarez (2017) sobre PyMEs en Bogota, ¢ Cual fue *
considerada la competencia mas relevante para los contadores publicos?

A. El dominio técnico de paquetes informaticos de auditoria.

B. La fundamentacién exclusiva en modelos macroeconomicos.

(® C.Habilidad de autoaprendizaje. \/

7. ¢ Qué término se utiliza en el texto para denominar a las habilidades técnicas o *
conocimientos especificos necesarios para realizar tareas concretas?

(® A Hard skills. \/

B. Soft skills.

C. Life skills.
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8. En las conclusiones del ambito educativo, ;Qué se evidencia respecto a la formacién *
académica actual y el mercado laboral?

A. Una alineacion perfecta y total de los programas curriculares universitarios.
(® B.Una brecha significativa entre las competencias demandadas y las desarrolladas. \/

C. El desuso absoluto de las tecnologias informaticas interactivas.

9. ¢Qué tipo de metodologias formativas activas propone el articulo para fortalecer las *
competencias blandas en estudiantes de educacioén superior?

A. Examenes escritos masivos de opcion multiple sin interaccién grupal.
B. Clases magistrales puramente teéricas y memorizacion de textos legales.

@ C. Simulaciones, proyectos colaborativos y role-playing o tecnologias interactivas. \/

10. ¢ Por qué el estudio actual no plantea hipétesis especificas segun lo declarado al *
cierre de su seccion introductoria?

(® A. Debido a su enfoque netamente tedrico y exploratorio. \/
B. Porque las habilidades técnicas ya fueron completamente explicadas con anterioridad.

C. Debido a una restriccion metodoldgica del método PRISMA aplicado.
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EVALUACION ANALISIS DE AMENAZAS Y VULNERABILIDAD

S EVALUACION ANALISIS DE
“EEEES AMENAZAS Y VULNERABILIDAD

Se ha registrado el correo del encuestado (sabas1036@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Sebastian Betancourth

NUMERO DE CEDULA *

1053786892 CALIFICACION: 10/10

CARGO *

Residente de interventoria

1. Segun el glosario del manual, ; Como se define el término "Alarma"? *

@ A. El espacio de tiempo desde cuando alguien se da cuenta que ocurre un evento y lo puede \/
informar.

B. El estado de vigilancia sobre la posibilidad de ocurrencia de un evento cualquiera.

C. La accion inmediata de evacuacion de las instalaciones de la organizacién.
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EVALUACION ANALISIS DE AMENAZAS Y VULNERABILIDAD

2. ¢ Qué significan las siglas PEC dentro del contexto de este documento soporte? *

A. Programa de Entrenamiento de Comunidad.

@ B. Plan de Emergencia y Contingencias. \/

C. Procedimiento de Evacuacién y Control.

3. En la metodologia de analisis de riesgos por colores, ;Qué color y comportamiento *
corresponden a una amenaza calificada como "Probable"?

A. Color Verde, porque nunca ha sucedido histéricamente en la organizacion.

B. Color Rojo, porque es un evento evidente y detectable que esta ocurriendo en tiempo real.

@ C. Color Amarillo, porque es un fendmeno esperado del cual existen razones técnico-cientificas para \/
creer que sucederd (ya ha ocurrido).

4. ; Cuales son los tres elementos expuestos que contempla el analisis de *
vulnerabilidad?

@ A. Personas, Recursos, y Sistemas y procesos. \/

B. Emisiones atmosféricas, Vertimientos y Residuos sélidos.

C. Gravedad, Probabilidad y Prioridad.
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EVALUACION ANALISIS DE AMENAZAS Y VULNERABILIDAD

5. De acuerdo con la interpretacion de la vulnerabilidad por cada aspecto (Tabla 4), *
¢dentro de qué rango debe estar la calificacion para considerarse en condicién
"Bueno"?

A. Rango de 0 a 0,33.

@ B.Rango de 0,68 a 1. V

C. Rango de 0,34 a 0,67.

6. Al determinar el nivel de riesgo global mediante el "Diamante de Riesgo", ¢ cuales son *
los cuatro componentes que se combinan en los rombos?

A. Suministros, Edificacion, Equipos y Alarmas.

B. Impacto Humano, Econémico, Ambiental y Operacional.

@ C. Personas, Recursos, Sistemas y Procesos, y Amenaza. \/

7. Para calcular el rango de prioridad de una amenaza (Formato 1), s qué porcentajes de *
ponderacion se asignan a las consecuencias sobre la Vida (Vi) y el Ambiente (M)?

@ A. 30% para la Vida y 30% para el Ambiente. \/

B. 20% para la Vida'y 20% para el Ambiente.

C. 40% para la Viday 10% para el Ambiente.

https://docs.google.com/forms/d/1QRTOXxR3AhN_YARRXjcnBjibbBZwjXcwOwVmuxtoF Xns/edit#response=ACYDBNh9ng4CEj3_18bMml4tZv4mimom... 3/4


CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado

CSC ALIANZA XXI
Resaltado


EVALUACION ANALISIS DE AMENAZAS Y VULNERABILIDAD

8. En la interpretacion del resultado final, si una organizacién alcanza una sumatoria *
total inferior al 30% (<30%), ¢ cual es el concepto y la decisiéon sobre el permiso?

A. Riesgo Alto; el permiso no puede ser concedido en ninguna circunstancia.
@ B. Riesgo Bajo; la actividad se considera de riesgo bajo y el permiso puede ser concedido. \/

C. Riesgo Medio; el permiso queda sujeto al previo cumplimiento de requisitos adicionales.

9. ¢Qué significan las siglas GHA dentro de los métodos semicuantitativos de la *
ingenieria de riesgos?

A. Global Hydrographic Analysis (Analisis Hidrografico Global).

B. General Health Assessment (Evaluacién General de Salud).

@ C. Gross Hazard Analysis (Analisis Global de Peligros). \/

10. ¢ Cuales son los cinco "Factores de Impacto" que se evaluan en la metodologia del  *
Sistema para Evaluacién de Riesgos en Eventos Masivos (SEREM)?

@ A. Humanos (Victimas), Econémicos, Ambientales, Operacionales y de Imagen (Institucional). \/
B. Politicas, Programas, Procedimientos, Planificacion y Recursos.

C. Naturales, Antropicos, Sociales, Internos y Externos.
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- EVALUACION ANALISIS DE
wEst AMENAZAS Y VULNERABILIDAD

Se ha registrado el correo del encuestado (maicolherre14@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Michael Stiven Herrera Manrique

NUMERO DE CEDULA *

1007519444 CALIFICACION: 10/10

CARGO *

Inspector interventoria

1. Segun el glosario del manual, ; Como se define el término "Alarma"? *

@ A. El espacio de tiempo desde cuando alguien se da cuenta que ocurre un evento y lo puede \/
informar.

B. El estado de vigilancia sobre la posibilidad de ocurrencia de un evento cualquiera.

C. La accion inmediata de evacuacion de las instalaciones de la organizacién.
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2. ¢ Qué significan las siglas PEC dentro del contexto de este documento soporte? *

A. Programa de Entrenamiento de Comunidad.

@ B. Plan de Emergencia y Contingencias. \/

C. Procedimiento de Evacuacién y Control.

3. En la metodologia de analisis de riesgos por colores, ;Qué color y comportamiento *
corresponden a una amenaza calificada como "Probable"?

A. Color Verde, porque nunca ha sucedido histéricamente en la organizacion.

B. Color Rojo, porque es un evento evidente y detectable que esta ocurriendo en tiempo real.

@ C. Color Amarillo, porque es un fendmeno esperado del cual existen razones técnico-cientificas para \/
creer que sucederd (ya ha ocurrido).

4. ; Cuales son los tres elementos expuestos que contempla el analisis de *
vulnerabilidad?

@ A. Personas, Recursos, y Sistemas y procesos. \/

B. Emisiones atmosféricas, Vertimientos y Residuos sélidos.

C. Gravedad, Probabilidad y Prioridad.
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5. De acuerdo con la interpretacion de la vulnerabilidad por cada aspecto (Tabla 4), *
¢dentro de qué rango debe estar la calificacion para considerarse en condicién
"Bueno"?

A. Rango de 0 a 0,33.

@ B. Rango de 0,68 a 1. V

C. Rango de 0,34 a 0,67.

6. Al determinar el nivel de riesgo global mediante el "Diamante de Riesgo", ¢ cuales son *
los cuatro componentes que se combinan en los rombos?

A. Suministros, Edificacion, Equipos y Alarmas.

B. Impacto Humano, Econémico, Ambiental y Operacional.

@ C. Personas, Recursos, Sistemas y Procesos, y Amenaza. \/

7. Para calcular el rango de prioridad de una amenaza (Formato 1), s qué porcentajes de *
ponderacion se asignan a las consecuencias sobre la Vida (Vi) y el Ambiente (M)?

(® A.30% parala Viday 30% para el Ambiente. \/

B. 20% para la Vida'y 20% para el Ambiente.

C. 40% para la Viday 10% para el Ambiente.
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8. En la interpretacion del resultado final, si una organizacién alcanza una sumatoria *
total inferior al 30% (<30%), ¢ cual es el concepto y la decisiéon sobre el permiso?

A. Riesgo Alto; el permiso no puede ser concedido en ninguna circunstancia.
@ B. Riesgo Bajo; la actividad se considera de riesgo bajo y el permiso puede ser concedido. V

C. Riesgo Medio; el permiso queda sujeto al previo cumplimiento de requisitos adicionales.

9. ¢Qué significan las siglas GHA dentro de los métodos semicuantitativos de la *
ingenieria de riesgos?

A. Global Hydrographic Analysis (Analisis Hidrografico Global).

B. General Health Assessment (Evaluacién General de Salud).

@ C. Gross Hazard Analysis (Analisis Global de Peligros). \/

10. ¢ Cuales son los cinco "Factores de Impacto" que se evaluan en la metodologia del  *
Sistema para Evaluacién de Riesgos en Eventos Masivos (SEREM)?

@ A. Humanos (Victimas), Econémicos, Ambientales, Operacionales y de Imagen (Institucional). \/
B. Politicas, Programas, Procedimientos, Planificacion y Recursos.

C. Naturales, Antropicos, Sociales, Internos y Externos.
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- EVALUACION ANALISIS DE
T AMENAZAS Y VULNERABILIDAD

Se ha registrado el correo del encuestado (osciendua@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Oscar Ciendua Torres

NUMERO DE CEDULA *

74372472 CALIFICACION: 10/10

CARGO *

Ingeniero de Calidad y SST

1. Segun el glosario del manual, ; Como se define el término "Alarma"? *

@ A. El espacio de tiempo desde cuando alguien se da cuenta que ocurre un evento y lo puede \/
informar.

B. El estado de vigilancia sobre la posibilidad de ocurrencia de un evento cualquiera.

C. La accion inmediata de evacuacion de las instalaciones de la organizacién.
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EVALUACION ANALISIS DE AMENAZAS Y VULNERABILIDAD

2. ¢ Qué significan las siglas PEC dentro del contexto de este documento soporte? *

A. Programa de Entrenamiento de Comunidad.

@ B. Plan de Emergencia y Contingencias. \/

C. Procedimiento de Evacuacién y Control.

3. En la metodologia de analisis de riesgos por colores, ;Qué color y comportamiento *
corresponden a una amenaza calificada como "Probable"?

A. Color Verde, porque nunca ha sucedido histéricamente en la organizacion.

B. Color Rojo, porque es un evento evidente y detectable que esta ocurriendo en tiempo real.

@ C. Color Amarillo, porque es un fendmeno esperado del cual existen razones técnico-cientificas para \/
creer que sucederd (ya ha ocurrido).

4. ; Cuales son los tres elementos expuestos que contempla el analisis de *
vulnerabilidad?

@ A. Personas, Recursos, y Sistemas y procesos. \/

B. Emisiones atmosféricas, Vertimientos y Residuos sélidos.

C. Gravedad, Probabilidad y Prioridad.
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EVALUACION ANALISIS DE AMENAZAS Y VULNERABILIDAD

5. De acuerdo con la interpretacion de la vulnerabilidad por cada aspecto (Tabla 4), *
¢dentro de qué rango debe estar la calificacion para considerarse en condicién
"Bueno"?

A. Rango de 0 a 0,33.

@ B. Rango de 0,68 a 1. \/

C. Rango de 0,34 a 0,67.

6. Al determinar el nivel de riesgo global mediante el "Diamante de Riesgo", ¢ cuales son *
los cuatro componentes que se combinan en los rombos?

A. Suministros, Edificacion, Equipos y Alarmas.

B. Impacto Humano, Econémico, Ambiental y Operacional.

@ C. Personas, Recursos, Sistemas y Procesos, y Amenaza. \/

7. Para calcular el rango de prioridad de una amenaza (Formato 1), s qué porcentajes de *
ponderacion se asignan a las consecuencias sobre la Vida (Vi) y el Ambiente (M)?

@ A. 30% para la Vida y 30% para el Ambiente. \/

B. 20% para la Vida'y 20% para el Ambiente.

C. 40% para la Viday 10% para el Ambiente.
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EVALUACION ANALISIS DE AMENAZAS Y VULNERABILIDAD

8. En la interpretacion del resultado final, si una organizacién alcanza una sumatoria *
total inferior al 30% (<30%), ¢ cual es el concepto y la decisiéon sobre el permiso?

A. Riesgo Alto; el permiso no puede ser concedido en ninguna circunstancia.
@ B. Riesgo Bajo; la actividad se considera de riesgo bajo y el permiso puede ser concedido. \/

C. Riesgo Medio; el permiso queda sujeto al previo cumplimiento de requisitos adicionales.

9. ¢Qué significan las siglas GHA dentro de los métodos semicuantitativos de la *
ingenieria de riesgos?

A. Global Hydrographic Analysis (Analisis Hidrografico Global).

B. General Health Assessment (Evaluacién General de Salud).

@ C. Gross Hazard Analysis (Analisis Global de Peligros). \/

10. ¢ Cuales son los cinco "Factores de Impacto" que se evaluan en la metodologia del  *
Sistema para Evaluacién de Riesgos en Eventos Masivos (SEREM)?

@ A. Humanos (Victimas), Econémicos, Ambientales, Operacionales y de Imagen (Institucional). \/
B. Politicas, Programas, Procedimientos, Planificacion y Recursos.

C. Naturales, Antropicos, Sociales, Internos y Externos.
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’ EVALUACION ANALISIS DE
AR AMENAZAS Y VULNERABILIDAD

Se ha registrado el correo del encuestado (lamatagallina77@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Victor Manuel Fria Vizcaino

NUMERO DE CEDULA *

1221981208 CALIFICACION:10/10

CARGO *

Inspector sst

1. Segun el glosario del manual, ; Como se define el término "Alarma"? *

@ A. El espacio de tiempo desde cuando alguien se da cuenta que ocurre un evento y lo puede \/
informar.

B. El estado de vigilancia sobre la posibilidad de ocurrencia de un evento cualquiera.

C. La accion inmediata de evacuacion de las instalaciones de la organizacién.
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EVALUACION ANALISIS DE AMENAZAS Y VULNERABILIDAD

2. ¢ Qué significan las siglas PEC dentro del contexto de este documento soporte? *

A. Programa de Entrenamiento de Comunidad.

@ B. Plan de Emergencia y Contingencias. \/

C. Procedimiento de Evacuacién y Control.

3. En la metodologia de analisis de riesgos por colores, ;Qué color y comportamiento *
corresponden a una amenaza calificada como "Probable"?

A. Color Verde, porque nunca ha sucedido histéricamente en la organizacion.

B. Color Rojo, porque es un evento evidente y detectable que esta ocurriendo en tiempo real.

@ C. Color Amarillo, porque es un fendmeno esperado del cual existen razones técnico-cientificas para \/
creer que sucederd (ya ha ocurrido).

4. ; Cuales son los tres elementos expuestos que contempla el analisis de *
vulnerabilidad?

@ A. Personas, Recursos, y Sistemas y procesos. \/

B. Emisiones atmosféricas, Vertimientos y Residuos sélidos.

C. Gravedad, Probabilidad y Prioridad.
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EVALUACION ANALISIS DE AMENAZAS Y VULNERABILIDAD

5. De acuerdo con la interpretacion de la vulnerabilidad por cada aspecto (Tabla 4), *
¢dentro de qué rango debe estar la calificacion para considerarse en condicién
"Bueno"?

A. Rango de 0 a 0,33.

@ B. Rangode 0,68 a 1. \/

C. Rango de 0,34 a 0,67.

6. Al determinar el nivel de riesgo global mediante el "Diamante de Riesgo", ¢ cuales son *
los cuatro componentes que se combinan en los rombos?

A. Suministros, Edificacion, Equipos y Alarmas.

B. Impacto Humano, Econémico, Ambiental y Operacional.

@ C. Personas, Recursos, Sistemas y Procesos, y Amenaza. \/

7. Para calcular el rango de prioridad de una amenaza (Formato 1), s qué porcentajes de *
ponderacion se asignan a las consecuencias sobre la Vida (Vi) y el Ambiente (M)?

@ A. 30% para la Vida y 30% para el Ambiente. \/

B. 20% para la Vida'y 20% para el Ambiente.

C. 40% para la Viday 10% para el Ambiente.
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EVALUACION ANALISIS DE AMENAZAS Y VULNERABILIDAD

8. En la interpretacion del resultado final, si una organizacién alcanza una sumatoria *
total inferior al 30% (<30%), ¢ cual es el concepto y la decisiéon sobre el permiso?

A. Riesgo Alto; el permiso no puede ser concedido en ninguna circunstancia.
@ B. Riesgo Bajo; la actividad se considera de riesgo bajo y el permiso puede ser concedido. \/

C. Riesgo Medio; el permiso queda sujeto al previo cumplimiento de requisitos adicionales.

9. ¢Qué significan las siglas GHA dentro de los métodos semicuantitativos de la *
ingenieria de riesgos?

A. Global Hydrographic Analysis (Analisis Hidrografico Global).

B. General Health Assessment (Evaluacién General de Salud).

@ C. Gross Hazard Analysis (Analisis Global de Peligros). \/

10. ¢ Cuales son los cinco "Factores de Impacto" que se evaluan en la metodologia del  *
Sistema para Evaluacién de Riesgos en Eventos Masivos (SEREM)?

@ A. Humanos (Victimas), Econémicos, Ambientales, Operacionales y de Imagen (Institucional). \/
B. Politicas, Programas, Procedimientos, Planificacion y Recursos.

C. Naturales, Antropicos, Sociales, Internos y Externos.
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= EVALUACION ANALISIS DE
THEZE AMENAZAS Y VULNERABILIDAD

Se ha registrado el correo del encuestado (mithumroj1@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Mitchel Rojas

NUMERO DE CEDULA *

1022386613 CALIFICACION: 10/10

CARGO *

Residente de Interventoria

1. Segun el glosario del manual, ; Como se define el término "Alarma"? *

@ A. El espacio de tiempo desde cuando alguien se da cuenta que ocurre un evento y lo puede \/
informar.

B. El estado de vigilancia sobre la posibilidad de ocurrencia de un evento cualquiera.

C. La accion inmediata de evacuacion de las instalaciones de la organizacién.
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EVALUACION ANALISIS DE AMENAZAS Y VULNERABILIDAD

2. ¢ Qué significan las siglas PEC dentro del contexto de este documento soporte? *

A. Programa de Entrenamiento de Comunidad.

@ B. Plan de Emergencia y Contingencias. \/

C. Procedimiento de Evacuacién y Control.

3. En la metodologia de analisis de riesgos por colores, ;Qué color y comportamiento *
corresponden a una amenaza calificada como "Probable"?

A. Color Verde, porque nunca ha sucedido histéricamente en la organizacion.

B. Color Rojo, porque es un evento evidente y detectable que esta ocurriendo en tiempo real.

@ C. Color Amarillo, porque es un fendmeno esperado del cual existen razones técnico-cientificas para \/
creer que sucederd (ya ha ocurrido).

4. ; Cuales son los tres elementos expuestos que contempla el analisis de *
vulnerabilidad?

@ A. Personas, Recursos, y Sistemas y procesos. \/

B. Emisiones atmosféricas, Vertimientos y Residuos sélidos.

C. Gravedad, Probabilidad y Prioridad.
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EVALUACION ANALISIS DE AMENAZAS Y VULNERABILIDAD

5. De acuerdo con la interpretacion de la vulnerabilidad por cada aspecto (Tabla 4), *
¢dentro de qué rango debe estar la calificacion para considerarse en condicién
"Bueno"?

A. Rango de 0 a 0,33.

@ B. Rango de 0,68 a 1. \/

C. Rango de 0,34 a 0,67.

6. Al determinar el nivel de riesgo global mediante el "Diamante de Riesgo", ¢ cuales son *
los cuatro componentes que se combinan en los rombos?

A. Suministros, Edificacion, Equipos y Alarmas.

B. Impacto Humano, Econémico, Ambiental y Operacional.

@ C. Personas, Recursos, Sistemas y Procesos, y Amenaza. \/

7. Para calcular el rango de prioridad de una amenaza (Formato 1), s qué porcentajes de *
ponderacion se asignan a las consecuencias sobre la Vida (Vi) y el Ambiente (M)?

@ A. 30% para la Vida y 30% para el Ambiente. \/

B. 20% para la Vida'y 20% para el Ambiente.

C. 40% para la Viday 10% para el Ambiente.
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EVALUACION ANALISIS DE AMENAZAS Y VULNERABILIDAD

8. En la interpretacion del resultado final, si una organizacién alcanza una sumatoria *
total inferior al 30% (<30%), ¢ cual es el concepto y la decisiéon sobre el permiso?

A. Riesgo Alto; el permiso no puede ser concedido en ninguna circunstancia.
@ B. Riesgo Bajo; la actividad se considera de riesgo bajo y el permiso puede ser concedido. V

C. Riesgo Medio; el permiso queda sujeto al previo cumplimiento de requisitos adicionales.

9. ¢Qué significan las siglas GHA dentro de los métodos semicuantitativos de la *
ingenieria de riesgos?

A. Global Hydrographic Analysis (Analisis Hidrografico Global).

B. General Health Assessment (Evaluacién General de Salud).

(® C. Gross Hazard Analysis (Analisis Global de Peligros). \/

10. ¢ Cuales son los cinco "Factores de Impacto" que se evaluan en la metodologia del  *
Sistema para Evaluacién de Riesgos en Eventos Masivos (SEREM)?

@ A. Humanos (Victimas), Econémicos, Ambientales, Operacionales y de Imagen (Institucional). \/
B. Politicas, Programas, Procedimientos, Planificacion y Recursos.

C. Naturales, Antropicos, Sociales, Internos y Externos.
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- EVALUACION ANALISIS DE
MRS AMENAZAS Y VULNERABILIDAD

Se ha registrado el correo del encuestado (ancaguri2@gmail.com) al enviar este formulario.

NOMBRES Y APELLIDOS *

Angie Carolina Gutiérrez Rincén

NUMERO DE CEDULA *

1233689442 CALIFICACION: 10/10

CARGO *

Inspectora ambiental

1. Segun el glosario del manual, ; Como se define el término "Alarma"? *

@ A. El espacio de tiempo desde cuando alguien se da cuenta que ocurre un evento y lo puede \/
informar.

B. El estado de vigilancia sobre la posibilidad de ocurrencia de un evento cualquiera.

C. La accion inmediata de evacuacion de las instalaciones de la organizacién.
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EVALUACION ANALISIS DE AMENAZAS Y VULNERABILIDAD

2. ¢ Qué significan las siglas PEC dentro del contexto de este documento soporte? *

A. Programa de Entrenamiento de Comunidad.

@ B. Plan de Emergencia y Contingencias. V

C. Procedimiento de Evacuacién y Control.

3. En la metodologia de analisis de riesgos por colores, ;Qué color y comportamiento *
corresponden a una amenaza calificada como "Probable"?

A. Color Verde, porque nunca ha sucedido histéricamente en la organizacion.

B. Color Rojo, porque es un evento evidente y detectable que esta ocurriendo en tiempo real.

@ C. Color Amarillo, porque es un fendmeno esperado del cual existen razones técnico-cientificas para \/
creer que sucederd (ya ha ocurrido).

4. ; Cuales son los tres elementos expuestos que contempla el analisis de *
vulnerabilidad?

@ A. Personas, Recursos, y Sistemas y procesos. \/

B. Emisiones atmosféricas, Vertimientos y Residuos sélidos.

C. Gravedad, Probabilidad y Prioridad.
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EVALUACION ANALISIS DE AMENAZAS Y VULNERABILIDAD

5. De acuerdo con la interpretacion de la vulnerabilidad por cada aspecto (Tabla 4), *
¢dentro de qué rango debe estar la calificacion para considerarse en condicién
"Bueno"?

A. Rango de 0 a 0,33.

@ B.Rangode0,68a1. V

C. Rango de 0,34 a 0,67.

6. Al determinar el nivel de riesgo global mediante el "Diamante de Riesgo", ¢ cuales son *
los cuatro componentes que se combinan en los rombos?

A. Suministros, Edificacion, Equipos y Alarmas.

B. Impacto Humano, Econémico, Ambiental y Operacional.

@ C. Personas, Recursos, Sistemas y Procesos, y Amenaza. \/

7. Para calcular el rango de prioridad de una amenaza (Formato 1), s qué porcentajes de *
ponderacion se asignan a las consecuencias sobre la Vida (Vi) y el Ambiente (M)?

@ A. 30% para la Vida y 30% para el Ambiente. \/

B. 20% para la Vida'y 20% para el Ambiente.

C. 40% para la Viday 10% para el Ambiente.
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EVALUACION ANALISIS DE AMENAZAS Y VULNERABILIDAD

8. En la interpretacion del resultado final, si una organizacién alcanza una sumatoria *
total inferior al 30% (<30%), ¢ cual es el concepto y la decisiéon sobre el permiso?

A. Riesgo Alto; el permiso no puede ser concedido en ninguna circunstancia.
@ B. Riesgo Bajo; la actividad se considera de riesgo bajo y el permiso puede ser concedido. \/

C. Riesgo Medio; el permiso queda sujeto al previo cumplimiento de requisitos adicionales.

9. ¢Qué significan las siglas GHA dentro de los métodos semicuantitativos de la *
ingenieria de riesgos?

A. Global Hydrographic Analysis (Analisis Hidrografico Global).

B. General Health Assessment (Evaluacién General de Salud).

@ C. Gross Hazard Analysis (Analisis Global de Peligros). \/

10. ¢ Cuales son los cinco "Factores de Impacto" que se evaluan en la metodologia del  *
Sistema para Evaluacién de Riesgos en Eventos Masivos (SEREM)?

@ A. Humanos (Victimas), Econémicos, Ambientales, Operacionales y de Imagen (Institucional). \/
B. Politicas, Programas, Procedimientos, Planificacion y Recursos.

C. Naturales, Antropicos, Sociales, Internos y Externos.
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INFORME MENSUAL INTERVENTORIA No. 10 *

CONTRATO 1369-25
Realizar la interventoria integral (técnica, administrativa y financiera) de los contratos resultantes de
la respectiva licitacion (LOTE 1 Y LOTE 2), cuyo objeto es: Realizar la adecuacién y/o construccién de
IM-BRT-10 obras complementarias requeridas para fortalecer el sistema, mejorar la experiencia del usuario y | Pagina 25 de 32
renovar sus condiciones fisicas, las cuales se realizaran sobre la infraestructura del componente BRT
del sistema de transporte masivo de la ciudad de Bogota D.C., que se encuentran a cargo de la
Empresa de Transporte del Tercer Milenio -TRANSMILENIO S.A

9.1 ANEXO 2. NOTIFICACION DE
RESPONSABILIDADES SST
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° DAIMED SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

T EREEaisE2 FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES SST

Codigo: DMC-FT-SST-05

Version: 1 Fecha: 04/09/2020

Objetivo: Definir las funciones, responsabilidades, autoridad y rendicion de cuentas para los diferentes niveles de cargo presentes en la Empresa DAIMCO S.A.S., y sus Consorcios
asociados, en relacion con la implementacion, mantenimiento y mejora continua del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

S.A.S., y sus Consorcios asociados

Funciones

Alcance: Este documento aplica para todos los colaboradores Dependientes, independientes, cooperados, visitantes, en misién, contratistas, subcontratistas de la Empresa DAIMCO

Cargo: Inspector de Interventoria

Responsabilidades

e Conocer y aplicar las normas internas de seguridad y salud de la
empresa.

e Seguir procedimientos seguros de trabajo y reglamentos de seguridad..

e Participar activamente en las actividades del SG-SST (inducciones, capacitaciones, pausas activas,
simulacros, etc.).

e Conocer y aplicar las normas internas de Seguridad y salud de la empresa.

e Reportar riesgos.

e Reportar oportunamente actos y condiciones inseguras

e Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del SG-SST.

e Conocer y tener clara la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo y demas politicas existentes.

e Cuidado de la salud (autocuidado)

e Suministrar informacion Clara, veraz y completa sobre su estado de salud.

e Informar y gestionar oportunamente los riesgos en Seguridad y Salud en el Trabajo, entre otros, presentes en
el sitio de trabajo.

e Cumplir las recomendaciones médicas y las medidas preventivas establecidas por la empresa o la ARL.

e Promover buenas practicas de habitos saludables.

e Abstenerse de realizar actos que pongan en riesgo su integridad o la de otros.

e Usar correctamente los equipos de proteccion personal (EPP)

e Utilizar los EPP suministrados por la empresa de acuerdo con las instrucciones.
e Mantenerlos en buen estado y reportar su deterioro o pérdida

e Participar en capacitaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo

e Asistir en las actividades de capacitacién en Seguridad y Salud en el Trabajo definidas en el plan de
capacitacion del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y aplicar lo aprendido.
e Aplicar los conocimientos adquiridos para reducir riesgos en su labor diaria.

e Reportar condiciones o actos inseguros

eInformar de inmediato al jefe de area o al responsable de SST sobre cualquier situacion que pueda causar
accidentes de trabajo o enfermedades laborales.
e Reportar los incidentes y accidentes de trabajo, incluso si no generan lesiones graves.




e Usar correctamente los equipos de proteccion personal (EPP)

e Colaborar con la identificacion de los peligros en la empresa.
e Atender las indicaciones del personal experto en caso de que ocurra una emergencia.

e Colaborar con el COPASST o Vigia de Seguridad y Salud en el
Trabajo

e Facilitar la labor del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST) o del Vigia, segun
corresponda.
e Suministrar informacion cuando sea requerida para la gestion de riesgos.

e Reportar cualquier enfermedad o condicion de salud relacionada
con el trabajo

e Notificar al empleador sobre sintomas, molestias o diagndsticos médicos que puedan estar relacionados con
su labor.

e Participar en los simulacros de emergencia

e Requerir la entrega de dotacién y de Elementos de Proteccion
Personal para el desarrollo de sus labores.

e Cumplir las instrucciones del plan de emergencias y evacuacion.
e Conocer las rutas de evacuacion, puntos de encuentro y roles asignados

Autoridad Rendicién de Cuentas

e Con el responsable de SST, en la participacion y cumplimiento del Sistema de Gestion.

o Requerir Ia realizacion de capacitaciones con respecto a las
actividades a realizar, que incluya la identificacién v el control de

e Elegir representantes ante los comités asociados al Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

FIRMA TRABAJADOR
J I.-"_
2 Velasque 6
._74;111.-, Tﬁ E‘r

Ana Maria Velasquez Garzén
Cargo: Inspector de Interventoria

Proyecto: TMSA-CM-01-2025 componente BRT - TRANSMILENIO S.A.




INFORME MENSUAL INTERVENTORIA No. 10 *

CONTRATO 1369-25
Realizar la interventoria integral (técnica, administrativa y financiera) de los contratos resultantes de
la respectiva licitacion (LOTE 1 Y LOTE 2), cuyo objeto es: Realizar la adecuacién y/o construccién de
IM-BRT-10 obras complementarias requeridas para fortalecer el sistema, mejorar la experiencia del usuario y | Pagina 26 de 32
renovar sus condiciones fisicas, las cuales se realizaran sobre la infraestructura del componente BRT
del sistema de transporte masivo de la ciudad de Bogota D.C., que se encuentran a cargo de la
Empresa de Transporte del Tercer Milenio -TRANSMILENIO S.A

9.1 ANEXO 3. AFILIACIONES O PLANILLA DE
SEGURIDAD SOCIAL
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901956216 5 CONSORCIO ALIANZA XXI B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRA 43B 85 76 BARRANQUILLA-ATLANTICO 2573051 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-04 2026-05 322573428 9504952990 E 2026/05/07 2026/05/20 | BANCOLOMBIA 13 $16,282,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacién Nombre in|re|td|ta|td|tafvscojvsfsl igefm|va fav vcfirl) vi| Codig [Dias| IBC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte |Codigo|Dias IBC Aporte  |Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte [Dias IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
gltlelelp|p|P]|r|t|n alc|p|t Pl o o o SENA e ICBF
$52,460,044 $8,394,300 $52,460,044 $2,099,000 $52,460,044 $2,099,000 $52,460,044 $3,539,400 $16,131,700
Centro de Trabajo: $50,709,139| $8,114,100| $50,709,139| $2,028,900| $50,709,139| $2,028,900 $50,709,139) $3,530,200) $0 30| $15,702,100
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (15 Afiliados) $50,709,139| $8,114,100] $50,709,139| $2,028,900] $50,709,139| $2,028,900 $50,709,139 $3,530,200] $0 $0| $15,702,100
1 |CC [7179669 JACERO CAJIGAS [25-14 | 30 $6,725,000]  $1,076,000| EPS00| 30 $6,725,000| $269,000| CCF24| 30 $6,725,000] $269,000] 14-4f 30 $6,725,000| 6.960%| $468,100( 30 $0| S0| Si $2,082,100
[EDUARDO ANDRES 5§
2 |CC 1032397223 |ARCILA QUIROGA 23100 30 $5,029,000| $804,700( EPS00| 30 $5,029,000| $201,200| CCF24| 30 $5,029,000] $201,200| 14-4f 30 $5,029,000| 6.960%| $350,100( 30 $0| 50| Si $1,557,200
LUISA ALEJANDRA 1 8|
3 [CC 1053786892 [BETANCOURTH 23030 30 $5,029,000| $804,700| EPSO0| 30 $5,029,000] $201,200| CCF24| 30 $5,029,000f $201,200] 14-4f 30 $5,029,000( 6.960%) $350,100| 30 $0| $0| Si $1,557,200
CASTARO g 5|
[SEBASTIAN
4 |CC |1030628001 [CHAPARRO SECUE 23030 30 $5,029,000| $804,700| EPS00| 30 $5,029,000] $201,200| CCF24| 30 $5,029,000] $201,200| 14-4f 30 $5,029,000| 6.960%| $350,100( 30 $0| 30| Si $1,557,200
ISHARON DANAY 1 8|
5 |[CC (74372472 [CIENDUA TORRES 25-14 | 30 $5,029,000| $804,700| EPS00| 30 $5,029,000| $201,200| CCF24| 30 $5,029,000] $201,200| 14-4f 30 $5,029,000| 6.960%| $350,100( 30 $0| 30| Si $1,557,200
0SCAR ALBERTO 5|
6 [CC |1221981208 [FRIA VIZCAINO 23030 30 $2,104,000| $336,700| EPS00| 30 $2,104,000| $84,200( CCF24{ 30 $2,104,000] $84,200| 14-4] 30 $2,104,000| 6.960%| $146,500( 30 $0| S0} Si $651,600
[VICTOR MANUEL 1 2
7 [cc 11030695622 [GARZON GARZON 23030( 30 [ $1,750,905 $280,200| EPS00| 30 |  $1,750,905f $70,100 CCF24] 30 | $1,750,905] $70,100| 14-4) 30 |  $1,750,905| 6.960%] $121,900[ 30 50 $0) Si $542,300
DAVID ALEJANDRO d 8|
8 |CC 1233689442 |GUTIERREZ 23030 30 $2,104,000| $336,700| EPS00| 30 $2,104,000| $84,200( CCF24{ 30 $2,104,000] $84,200| 14-4] 30 $2,104,000| 6.960%| $146,500( 30 $0| S0} Si $651,600
RINCON ANGIE 1 5§
[CAROLINA
9 |CC |1007519444 |HERRERA 23030 30 $2,060,000| $329,600( EPSC3| 30 $2,060,000| $82,400[ CCF24{ 30 $2,060,000] $82,400| 14-4] 30 $2,060,000| 6.960%| $143,400( 30 S0} S0} Si $637,800
IMANRIQUE 1 4
IMICHAEL STIVEN
10 |CC [1000694420 |MARROQUIN [25-14 | 30 $2,060,000} $329,600| EPS00| 30 $2,060,000] $82,400| CCF24| 30 $2,060,000] $82,400| 14-4| 30 $2,060,000( 6.960%) $143,400( 30 $0| $0) Si $637,800
[CARRILLO DEIBY 5|
EDILSON
11 |CC [1007363882 [PALACIO X 23030 13 $805,567 $128,900| EPS00| 13 $805,567| $32,300[ CCF24{ 13 $805,567 $32,300| 14-4] 13 $805,567| 6.960%| $56,100( 13 $0| S0} Si $249,600
[GONZALEZ ANGEL 1 8|
DANIEL
12 |CC [1015464988 |RICO RUBIANO 23030| 30 [ $5,029,000f $804,700| EPSC3| 30 |  $5,029,000f $201,200| CCF24 30 [ $5,029,000f $201,200( 14-4f 30 [ $5,029,000 6.960%| $350,100( 30 50 $0) Si $1,557,200
HARRISON ANDRES| d 4
13 |CC [1022386613 |ROJAS LOPEZ 23030 30 $5,029,000| $804,700( EPSO1| 30 $5,029,000] $201,200| CCF24| 30 $5,029,000] $201,200| 14-4f 30 $5,029,000| 6.960%| $350,100( 30 $0| S0} Si $1,557,200
IMITCHEL 1 7|
HUMBERTO
14 |CC [1000627293 |SANCHEZ 23030 30 $1,859,000 $297,500( EPS00| 30 $1,859,000] $74,400| CCF24{ 30 $1,859,000] $74,400| 14-4] 30 $1,859,000| 6.960%| $129,400( 30 $0| S0} Si $575,700
ISANCHEZ MIYER 1 2
FERNANDO
15 |CC [1233506393 |[VELASQUEZ X [23020] 16 $1,066,667| $170,700| EPSO1| 16 $1,066,667| $42,700| CCF24| 16 $1,066,667] $42,700| 14-4] 16 $1,066,667| 6.960%) $74,300| 16 $0| $0| Si $330,400
GARZON ANA d 7!
IMARIA
Centro de Trabajo: 910011-0522 (1 Afiliados) $1,750,905 $280,200| $1,750,905 $70,100) $1,750,905 $70,100 $1,750,905 $9,200f $0) $0| $429,600
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $1,750,905) $280,200| $1,750,905) $70,100] $1,750,905) $70,100 $1,750,905) $9,200] $0) 30| $429,600
C [52875392 IMELO PUERTO 23030 30 $1,750,905} $280,200( EPS00| 30 $1,750,905| $70,100| CCF24{ 30 $1,750,905| $70,100| 14-4] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $0| S0} Si $429,600
DIANA MARCELA d 5|
Total Afiliados( 16) $52,460,044]  $8,394,300| $52,460,044]  $2,099,000| $52,460,044)  $2,099,000) $52,460,044] $3,539,400] $0| $0 $16,131,700
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* H“ﬁfl"l_l;; Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 16 $8,394,300 $78,200 S0 $8,472,500
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $804,700 $7,500 $0 $812,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 3 $2,210,300 $20,600 S0 $2,230,900
PORVENIR 230301 800,224,808 8 11 $5,208,600 $48,500 $0 $5,257,100
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $170,700 $1,600 S0 $172,300

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 16 $3,539,400 $32,900 $0 $3,572,300
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 16 $3,539,400 $32,900 $0 $3,572,300

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 16 $2,099,000 $19,600 S0 $2,118,600
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 16 $2,099,000 $19,600 S0 $2,118,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 16 $2,099,000 $19,700 S0 $2,118,700
CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 2 $283,600 $2,700 S0 $286,300
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 4 $504,800 $4,700 $0 $509,500
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 2 $243,900 $2,300 S0 $246,200
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 2 $158,600 $1,500 S0 $160,100
SANITAS EPS005 800,251,440 6 6 $908,100 $8,500 $0 $916,600

$16,131,700 $150,400
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INFORME MENSUAL INTERVENTORIA No. 10 *

CONTRATO 1369-25
Realizar la interventoria integral (técnica, administrativa y financiera) de los contratos resultantes de
la respectiva licitacion (LOTE 1 Y LOTE 2), cuyo objeto es: Realizar la adecuacién y/o construccién de
IM-BRT-10 obras complementarias requeridas para fortalecer el sistema, mejorar la experiencia del usuario y | Pagina 27 de 32
renovar sus condiciones fisicas, las cuales se realizaran sobre la infraestructura del componente BRT
del sistema de transporte masivo de la ciudad de Bogota D.C., que se encuentran a cargo de la
Empresa de Transporte del Tercer Milenio -TRANSMILENIO S.A

9.1 ANEXO 4. ACTA DE REUNION DEL COPASST Y CCL
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SISTEMA DE GESTION DE LA
°DAIMBU SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ?‘
COMSORCIO
. ALTANZA X

ACTA REUNION COPASST

Codigo: DMC-FT-SST-021 Version: 02 Fecha: 17/11/2020

ACTA No. 9 COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

FECHA: 15 de mayo de 2026.
LUGAR: Presencial ELABORO: Mitchel Rojas
HORA: 3:00 p.m.

1. PARTIPANTES

PARTICIPANTE CARGO REPRESENTA A
Sebastidn Betancourth Principal Empresa
Mitchel Rojas Principal Trabajadores

2. VERIFICACION DEL QUORUM

2.1 Siendo las 3:00 p.m. del 15 de mayo de 2026, se verifica el quorum y se inicia la
reunion.

3. ORDEN DEL DIA

3.1 Socializacion del cumplimiento de los compromisos establecidos en el acta No.8 reunion
del comité paritario de seguridad y salud en el trabajo (COPASST).

3.2 Socializacién reporte estadisticas incidentes, accidentes de trabajo, enfermedades
laborales y enfermedad general durante este periodo.

3.3 Inspecciones COPASST de areas de trabajo.

3.4 Capacitaciones COPASST.

3.5 Sugerencias o reportes de los trabajadores en temas SST.

3.6 Compromisos para la préxima reunion.

4. DESARROLLO ORDEN DEL DIA

4.1 En el desarrollo de la reunién No. 9 del COPASST, se socializaron los compromisos de la
reunién No. 8 en donde se solicita la planilla de seguridad social del periodo y se evidencia
gue se estan realizando los pagos acordes con lo establecido en la normativa referente a
este tema.

Se realiza verificacion al cumplimiento del cronograma de capacitaciones establecido para
el proyecto, se evidencia que se cumplié con lo programado para este periodo.

Se valida las estadisticas de accidentalidad y se evidencia que para este periodo no se
presentan accidentes laborales. No se reportaron enfermedades laborales. Se evidencia

Carrera 43B # 85-76 Of. 212 Barrio La Campifia Barranquilla - Colombia ( 605 3393035
Calle 44B # 57a - 52 Barrio La Esmeralda Bogota - Colombia < 601 2573051



SISTEMA DE GESTION DE LA
°DAIM[:[] SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ?‘
COMSORCIO
. ALlLAMIA X'lel

ACTA REUNION COPASST CEp e

Codigo: DMC-FT-SST-021 Version: 02 Fecha: 17/11/2020

20 dias de incapacidad durante el periodo por motivos de enfermedad general.

Se verifican las inspecciones de areas de trabajo y se evidencia que no se han realizado
para este periodo, se solicita como compromiso implementar esta actividad.

4.2 Las estadisticas de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales, no
presentan variacion debido a que no se presentaron accidentes laborales durante este
periodo; no se reportaron enfermedades laborales, las estadisticas por enfermedad
general presentan variaciones debido a la incapacidad presentada por dos trabajadores
durante el periodo.

4.3 Se evidencia el cumplimiento de la capacitacion en temas COPASST programada para
este periodo y de acuerdo con lo establecido en el cronograma de capacitaciones; se
realizd capacitacion en temas de investigacion de accidentes de trabajo segun la
resolucion 1401 de 2007; que consiste en un proceso sistematico para determinar y
ordenar las causas, hechos o situaciones que generaron el suceso, con el objetivo de
prevenir su repeticion mediante el control de los riesgos.

4.4 En cuanto a la planilla del mes de abril - mayo, fue solicitada al area de recursos
humanos, con la cual se validaron los pagos correspondientes al periodo cotizado.

4.5 No se presentaron sugerencias o reportes por parte de los trabajadores en temas de
seguridad y salud en el trabajo.

5. COMPROMISOS Y RESPONSABLES

TAREA RESPONSABLE

Solicitud planilla de pago del mes mayo - junio 2026 (dia 05 de junio de SST - COPASST
2026).
Revision cumplimiento cronograma de capacitaciones al personal
integrante del COPASST. COPASST
Revision estadlstl_ca.lnmdentes, accidentes de trabajo y enfermedades COPASST
laborales mes de junio de 2026.
Re\_/|3|on estadistica actos y condiciones inseguras ocurridos durante el COPASST
periodo.
Revisar las inspecciones de areas de trabajo, equipo de emergencia y

. g COPASST
vehiculo usado durante las actividades.
Recepcion de sugerencias o reportes de en temas SST. COPASST
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SISTEMA DE GESTION DE LA
DAIMBU SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
- ALTAN A SO0
2148; ACTA REUNION COPASST AN
Codigo: DMC-FT-SST-021 Version: 02

Fecha: 17/11/2020

6. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA
Siendo las 4:00 p.m., cumpliendo las actividades programadas en el orden del dia, sin ninguna

observacién adicional y sin otro asunto que tratar, el acta es leida y aprobada por los asistentes
a la reunion y es firmada por el presidente y secretario del COPASST.

7. PROXIMA REUNION

Se programa la proxima reunién para el dia 16 de junio de 2026, a las 3:30 p.m.

En constancia se firma a continuacion:

=g Ak 2efos

SEBASTIAN BETANCOURTH

MITCHEL ROJAS
PRESIDENTE COPASST

SECRETARIO COPASST
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SISTEMA DE GESTION DE LA

SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

COMNSORCIO

ACTA CONFORMACION COMITE DE ALIANZA XXI
CONVIVENCIA LABORAL
Cdodigo: DMC-FT-SST-26 Version: 01 Fecha: 26/11/2018

ACTA No. 4 CONFORMACION COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL
CONSORCIO ALIANZA XXI
PERIODO 2025 -2027

EL 05 de mayo de 2026 se reunidé el representante legal, y los directivos de la empresa para
nombrar un reemplazo del personal suplente nombrado en el acta No 2 y que se retiré de la
empresay que va en representacion de la empresa al Comité de convivencia laboral — CCL,
dando asi cumplimiento a la Resolucion 652y 1356 de 2012 del Ministerio de Trabajo, El cual
tendra un periodo de dos afnos, se encargara de estudiar cada caso y reclamacion de acoso
laboral que se presenten al interior de la empresa, segun lo establecido en el Reglamento
Interno de Trabajo en su capitulo XVIII.

Quedando los siguientes trabajadores como representantes de la empresa:

NOMBRE CEDULA CARGO EN LAEMPRESA | CARGO EN EL COMITE
Sharon Chaparro Secue 1.030.628.001 Residente de interventoria Principal
Deiby Marroquin Carrillo 1.000.694.420 Inspector de interventoria Suplente

Los siguientes colaboradores representan a los trabajadores:

p CARGO ENEL
NOMBRE CEDULA CARGO EN LA EMPRESA COMITE
Miyer Sanchez Sanchez 1.000.627.293 | Inspector de interventoria Principal
Luisa Alejandra Arcila Quiroga | 1.032.397.223 Ingeniera ambiental Suplente

Se realiza el nombramiento como presidente del comité a Miyer Sanchez y es nombrado
secretario Sharon Chaparro quienes se nombraron en el acta No.3.

El Comité llevara a cabo reuniones ordinarias cada mes, de acuerdo con la nueva normativa
establecida por el gobierno nacional, o llevara a cabo reuniones extraordinarias, cuando la
situacion asi lo amerite por presentarse alguna denuncia de presunto caso de acoso laboral,
las cuales pueden ser convocadas por cualquier integrante del comité.

La presente acta se firma en Bogota a los cuatro (05) dias del mes de mayo de 2026.

Cordialmente

José Vicente Bocanegra Garcia

Representante Legal

Elaboré: O.C
Vo.Bo.: E.A
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SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
DAI Mcl] ACTA COMITE DE CONVIVENCIA CONSORCID
: o

LABORAL

Codigo: DMC-FT-SST-28 Version: 2 Fecha: 26/03/2020

ACTA No. 7 COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

Fecha: 15 de mayo de 2026
Hora: 3:00 p.m. —4:00 p.m.
Modalidad: Presencial

1. PARTICIPANTES

A la reunion asistieron los siguientes representantes:

NOMBRE PRINCIPAL/SUPLENTE REPRESENTA A
Sharon Chaparro Principal Empleador
Deiby Marroquin Suplente Empleador
Miyer Sanchez Principal Trabajadores
Alejandra Arcila Suplente Trabajadores

2. VERIFICACION DEL QUORUM

2.1 Siendo las 3:00 p.m. del 15de mayo de 2026, se verifica el quorum y se
inicia la reunién.

3. ORDEN DEL DIA

3.1. Serealiza la lectura de los compromisos del acta anterior.

3.2. Recepcion y revisién de las quejas presentadas en el periodo para activar los
protocolos de investigacion o establecer medidas de prevencion.

3.3. Analisis de las quejas recibidas, investigando las situaciones reportadas como
acoso laboral, maltrato, discriminacion o conflicto.

3.4. Seguimiento a la capacitacion de los integrantes del comité.

3.5.  Compromisos para la proxima reunion.

4. DESARROLLO ORDEN DEL DIA

4.1. Se da lectura al acta del comité anterior, en donde se cumplieron los compromisos
establecidos.

4.2. Para este periodo no se presentaron reportes de quejas entorno al acoso laboral,
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4.3.

maltrato, discriminacién o conflicto.

QUEJAS CANTIDAD
Numero de quejas presentadas en el periodo 0
Numero de quejas abiertas de periodos anteriores 0
Numero de quejas abiertas al final del periodo 0
Numero de quejas cerradas en el periodo 0

Se realiza capacitacion a todos los integrantes del comité de convivencia laboral

en el

conjunto de competencias sociales,

tema de habilidades blandas, endonde se exponen
rasgos de personalidad y actitudes

interpersonales que determinan coOmo una persona se relaciona con los demas,
enfrenta desafios y gestiona su dia a dia. A diferencia de los conocimientos técnicos
o habilidades duras, estas destrezas estan vinculadas al comportamiento, la
inteligencia emocional y la identidad de cada individuo.

5. ASIGNACION DE COMPROMISOS Y RESPONSABILIDADES.

ACTIVIDADES DIRIGIDO A RESPONSABLE FECHA
Recibir y tramitar quejas que Comité de Secretario Abril 2026
constituyan acoso laboral Convivencia Laboral Comité Mayo 2026
Estadistica quejas de acoso Comité de Secretario Abril 2026
laboral Convivencia Laboral Comité Mayo 2026
Capacitacion en temas o . : .
normativos del comité deComlte de Convivencia Area SST Abril 2026
. ) Laboral Mayo 2026
convivencia laboral.
Citacién proxima reunion Comite de Secretaria Comité 17/06/2026
Convivencia Laboral

6. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA

Siendo las 4:00 p.m., cumplido el orden dia programado para esta reunion, se da lectura al

acta, la cual es aprobada por todos los participantes de la reunion y firmada por el

presidente y el secretario, se da por terminada la reunién.

o Carrera 43B # 85-76 Of 212 Barrio La Campifia Barranquilla - Colombia ¢ _
Barrio La Esmeralda Bogota - Colombia E

Calle 44B # 57a - 52

605 3393035
601 2573051




© DAIMCO

SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
ACTA COMITE DE CONVIVENCIA CONSORCID
.ﬁ.L!.fl.EI.f."ﬁI1

LABORAL

Codigo: DMC-FT-SST-28

Version: 2 Fecha: 26/03/2020

7. PROXIMA REUNION

Se programa la proxima reunion para el dia 17 de junio de 2026, a las 3:30 p.m.

En constancia se firma a continuacion:

F'ie rir e

=

Miyer Sanchez Sanchez Sharon Chaparro Secue

Presidente

secretario
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INFORME MENSUAL INTERVENTORIA No. 10

IM-BRT-10

CONTRATO 1369-25
Realizar la interventoria integral (técnica, administrativa y financiera) de los contratos resultantes de
la respectiva licitacion (LOTE 1 Y LOTE 2), cuyo objeto es: Realizar la adecuacién y/o construccién de

obras complementarias requeridas para fortalecer el sistema, mejorar la experiencia del usuario y | Pagina 28 de 32

renovar sus condiciones fisicas, las cuales se realizaran sobre la infraestructura del componente BRT
del sistema de transporte masivo de la ciudad de Bogota D.C., que se encuentran a cargo de la
Empresa de Transporte del Tercer Milenio -TRANSMILENIO S.A

9.1 ANEXO 5. PLAN DE TRABAJO ANUAL
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PLAN ANUAL DE TRABAJO SST - 2025

COMNSORCIO
AlLlANZAS XX

BT 2D ESE. 25

Cadigo: DMC-PLA-SST-01

Version: 01

Fecha: 18/01/2019

<
I
O
L

F

ENERO 24/2026

OBJETIVO: Fortalecer el Sistema de Gestidén de la Seguridad y Salud en el Trabajo a través de la planificacion, desarrollo, verificacion, actualizacion y generacion de acciones
preventivas, correctivas y de mejora, segun las disposiciones legales vigentes.

FECHA

FECHA SEGUIMIENTO
RESPONSABLE SEGUIMIENTO

MENSUAL
CARLOS A. MORALES SAMPER

<
S e PERIODICIDAD RECURSOS
g OBJETIVO ACTIVIDAD RESPONSABLE OBSERVACIONES
®
@)
Asignacion Recursos financieros, técnicos, : , : , o . . P 1
: Asignar los recursos para la vigencia Elaboracion del presupuesto, actualizacion de la asignacion de SSTy
1 humanos necesarios para el desarrollo del , 22 | 1 | 2026 X | X X X
correspondiente al 2026 los recursos. Representante legal
SG-SST. 1
SST i
2 Revision presupuesto Hacer revision del presupuesto fijado para 2026 Realizar revision trimestral del presupuesto del afio 2026. y 22 | 12 | 2026 X X
Representante legal
Programa de capacitaciones, inspecciones Actualizar programa de capacitaciones y programar|Actualizar cronograma de capacitaciones e inspecciones de
3 de seguridad y actividades de promociony zar prog ) p y prog g P P SST 22 | 7 | 2026 X X
. capacitaciones a los comités y personal en general. [SST
prevencion para el personal.
4 Revision Politicas SST Revisar las politicas de SST de la empresa. Aptuahzar las politicas de SST, fechadas, firmadas y SST 22 | 7 | 2026 X X
divulgadas a todo el personal
5 Revision de los objetitivos del SG-SST Revisar y actualizar los objetivos del SG-SST Actualizar los objetivos del SG-SST, que sean cua_nt|f|cables y SST 22 | 7 | 2026 X X
coherentes con las metas y el plan anual de trabajo.
Realizacion de la autoevaluacion de los Realizar la autoevaluacion de los estandares Realizar al final del periodo la autoevaluacion de los estanderes
° estandares minimos del SG-SST minimos del SG-SST, basada en la Resolucion minimsos al SG-SSEI)' envir a la ARL ST 26 | 2} 2026 X X
0312 y el Decreto 1072 de 2015 y
7 Realizacion plan anual de trabajo. Establecer el plan anual de trabajo Realizar el plan anual de trabajo para la presente vigencia. SST/CO;QIS_ST/CCL 23 | 1 | 2026 X X
8 Elaboracién cronograma de capacitaciones. |Establecer cronograma de capacitaciones SST Elab_orar el cronograma de capacﬂam_ones que incluyan los SST 23 | 1 | 2026 X X
comités, el personal en general y las inspecciones de SST
9 Revisién procedimiento retencién documental Revisar y actualizar procedimiento retencion Revisar y.qe ser necesario actualizar el procedimiento y archivo SST 28 | 1 | 2026 X X
documental SST de retencién documental
X |Programacion rendicién de cuentas del Programar la rendicion de cuentas del desempefio |Rendir cuentas del desempenfio por el encargado del SG-SST, | COPASST - SST- - Buscar la herramienta para rendicion
10 < ~ 29 | 12 | 2026 X X
L desempefio. en SST COPASST, CCL CCL- £ de cuentas
S
D. - e, ST . . — .
3 R evisiony a nalisis de I?,Matnz de_ . Cumplir con el 100% de los requisitos legales Actual_lzar los requ |S|to_s Iegg!es z_a,pllcables a I:_:l,empresa y L- Se actualizara a medida que se tenga
11 identificacion y evaluacion de requisitos . actualizar la matriz de identificacion y evaluacion de requisitos SST 26 | 2 | 2026 X X .
) aplicables e conocimiento de nuevas normas
legales aplicables en SST legales para su cumplimiento. E 1
OBJETIVO ACTIVIDAD RESPONSABLE OBSERVACIONES
Revision programas de vigilancia Cumplir en un igual o mayor al 80% las Revisar programas Estilos de vida saludable y programa de P 1
12 : o ) . SST 18 | 3 | 2026 X X
epidemiologica actividades programadas en los PVE ergonomia
L, e . : . - Revisar los informes de condiciones de salud y consolidar P 1
Revision y analisis de las condiciones de |Revisar el 90% de los informes de condiciones . . : o .,
13 la informacion que permita realizar intervencion por parte de SST 17 | 2 | 2026 X X
salud. de salud. ) .
los profesionales correspondientes. 1
. . Registrar el informe descripcion sociodemografica de P
0
14 Actualizar la descripcion sociodemografica Reaﬁzar el 90 /0 de la descrlpc_lon acuerdo al ingreso de los trabajadores y realizar informe SST 30 | 4 | 2026 X X
sociodemografica de los trabajadores anual 1
Revision y actualizacion del plan de , - ., . : . L, SST / BRIGADA DE P
15 prevencién, preparacion y respuesta ante Actualizar el plan de prevencion, preparaciony Revisar y actualizar el pla_n de prevencion, preparaciony EMERGENCIAS Y | 20 | 3 | 2026 % | x X X
: respuesta ante emergencias. respuesta ante emergencias.
emergencias. ARL
., ., : . L Revisar y actualizar de ser necesario el procedimiento y P 1
Revision adquisicion de compras y Revisar procedimiento de adquisicion de ) - A SST - DPTO
16 . . aplicar la evaluacion de adquisicion de compras y 30| 1 | 2026 X | X X
servicios. compras y Servicios . COMPRAS
servicios.
Revisar y actualizar de ser necesario el procedimiento y P 1 X
17 Revision, evaluacion y seleccion de Revisar procedimiento de evaluaciony aplicar la evaluacién seleccion de proveedores y SST - DPTO 211 2 | 2026 X
proveedores y contratistas. seleccion de proveedores y contratistas. contratistas que afectan SG-SST (Verificando el COMPRAS £
cumplimiento de los estandares minimos).
Revisar y actualizar de ser necesario el procedimiento 1 X
18 Revision gestion del cambio. Revisar procedimiento de gestion del cambio.  |gestion del cambio y actualizar la matriz de los cambios SST 28 | 3 | 2026 X
presentados durante la vigencia 2025.
Actualizar el 90% del contenido de la Matriz de
identificacion de peligros, evaluacion, valoracion|Actualizar la Matriz de identificacion de peligros, 1
de riesgos y determinacion de controles, evaluacion, valoracion de riesgos y determinacion de
Revision y analisis de la Matriz de teniendo en cuenta que la actualizacién y/o controles, teniendo en cuenta que la actualizacion y/o
19 identificacion de peligros,valoracion de ajuste depende de los cambios en la ajuste depende de los cambios en la infraestructura fisica SST 27 | 2 | 2026 X X
riesgos y determinacion de controles. infraestructura fisica de las instalaciones, por |de las instalaciones, por cambios en los procedimientos,
cambios en los procedimientos, por la adicién  |por la adicion y/o supresiéon de nuevos procedimientos, por E 1
y/o supresion de nuevos procedimientos, por cambios en los controles.
cambios en los controles.
Implementar las medidas de intervencion
y control, definidas en la matriz de Ejecutar el 90% de los controles definidos para |_. .
eligros y riesgos, de acuerdo a la los peligros y riesgos priorizados y valorados Ejecutar las acciones propuestas en los controles
20 Peigros y L : . : administrativos, controles de ingenieria, eliminacion, SST 30 | 3 | 2026 X X
priorizacion establecida en dicho como no aceptables en la matriz de peligros y .
: : : sustitucion y/o uso de EPP.
documento para cada peligro y riesgo riesgos.
identificado.
Realizar inspecciones de seguridad Ejecutar igual o mayor al 90% de las Eje.C,Ut.ar las nspecciones de seguridad planeadas, = 1 - e programan Inspecciones gada tres
21 : : : periodicas e informales, de acuerdo con el cronograma SST 22 | 1 | 2026 X | X | X X |meses a las instalaciones fisicas de la
COPASST Y CCL inspecciones de seguridad planeadas .
respectivo. 1 1 empresa.
29 Participar de las reuniones del COPASST |Acompafiar las reuniones del COPASST y del  |Asistir como invitado a las reuniones programadas del SST 15 | 1 | 2026 P 1 1 X X
y CCL. CCL a las que sea convocado. COPASSTy CCL y entregar la informacién requerida.
taciG P 1 1
23 Desar_rollq d el cronograma de Desarrollar el plan de capgf: |taC|on_de SST que Desarrollar el cronograma de capacitaciones en SST. SST 6 | 1 | 2026 X | X | X X
capacitacion en SST cubra al 90% de la poblacion trabajadora 1 1
24 Ejecutar las actividades programadas de |Ejecutar igual o mayor al 80% de las actividades Desarrollar las actividades programada de los PVE ssT 13 | 3 | 2026 x| x| x X
los PVE programadas de los PVE
S » : 1 1 1 1 1 1 1
25 Realizar Induccién al SG-SST. Realizar la induccién al 90% del personal. Reall_z,ar Induccion a todo el personal que ingresa en SST 20 | 1 | 2026 X X X
relacion con el SGSST.
% : : ., Realizar la re-induccion a la poblacion Realizar la re-induccion como minimo al 90% de la 1 1 1 1
26 | O |Realizar Reinduccion al SG-SST. : ., : SST 14 | 7 | 2026 X X X
D trabajadora. poblacion trabajadora.
T
~ |Actualizar y ejecutar las actividades del Realizar el 90% o mas de las actividades Desarrollar pausas activas en las diferentes areas, sedes y 1 1 1 1 1 1 1
27 . . ) SST 16 | 1 | 2026 X | X X
programa de pausas activas. definidas en el programa de pausas activas. proyectos de obra de la empresa.
Se envio cotizacion al area de
o8 Tramitar la aplicacion de la bateria de Aplicar al 90% de la poblacion la bateria de Aplicar bateria de riesgo psicosocial y desarrollar el plan de| SST PSICOLOGO 1 112 | 2026 x | x| x % |compras para aprobacion por el Ing.
riesgo psicosocial. riesgo psicosocial, para la presente vigencia. accion de los resultados para el PVE. ESPECIALISTA SST Espitia, el 10/12/2024 estamos en
1 espera de aprobacion.
Conservar los documentos del SG-SST Conservar el 90% de los documentos Conservar en medio fisico o magnetico los documentos del
29 : . e . S : SST 22 | 3 | 2026 X X
establecidos por la empresa. identificados SG-SST exigidos por la normatividad Colombiana
¥ 4 P 1 1 1 1 1 1 1 1 1
30 Inspecglgn y dptamon de Botiquines de acuerdo con la 14 | 1 | 2026 % | x X
O O
Inspeccion equipos de emergencia (Alarma de emergencia 1 1 L 1 L L L 1 L
31 P auip emerger gencia, 7 | 1 |2026 X [ x| x| X
extintores, camillas, sefializacion)
Implementar y revisar elementos de Cumplir en un igual o mayor al 90% de las SST COPASST
emergencias. actividades de emergencias programadas. BRIGADA
32 Planear y realizar capacitacion a la brigada de emergencias 26 | 1 | 2026 X | X X
33 Realizar simulacro de evacuacion 2 |10 | 2026 X | X | X X
. Desarrollar al menos el 90% de las actividades - . .
34 G,esftlon y de_sarrollo qlel Programa de contenidas en el programa de habitos y estilos Desarrollo del programa de habitos y estilos de vida ssT 30| 1 | 2026 x | x| x X
habitos y estilos de vida saludable . saludable
de vida saludable.
Semana de la Seguridad y Salud en el Programa,tr actividades de promocion y Desarrollar las diferentes actividades de la semana de la 20-
35 . prevencion en la semana de la Seguridad y la : . SST 4 | 2026 X | X X X
Trabajo . seqguridad y la salud en el trabajo 24
Salud en el Trabajo
Realizar seguimiento y andlisis de las
estadisticas de ausentismo por Cumplir las metas propuestas para cada Realizar seguimiento y analisis a los indicadores del SG- SST 20| 1 12026 x| x| x X
enfermedad comun, laboral y AT y de los |indicador del SG-SST. SST.
demas indicadores de gestion del sistema
Ejecutar auditoria interna al 100% de los Realizar auditoria interna al SG-SST, de acuerdo con el SST PROFESIONAL
Realizar auditoria interna al SG-SST procesos que conforma el SG-SST de la programa de auditoria interna definido con el apoyo del AUDITOR COPASST 22 | 12 | 2026 X | X X
empresa. COPASST
Realizar revision por la alta direccion al . : ., Realizar la revision por la alta direccion al SG-SST, de
. . SST GERENCIA
SG-SST Revision por la alta direccion al SGSST 2024 acuerdo a los requisitos de la resolucion 0312 de 2019. 26 | 12/) 2026 XX X
Documentar los planes de mejoramiento correpondientes,
de acuerdo con los resultados y evaluaciones realizadas al P
SG-SST, de acuerdo a las fechas fijadas para la auditoria
interna al SGSST, los resultados de autoevaluaciones, los ST 31| 1212026 X X
Definir e implementar acciones _resultad_o,s de_ Iqls |n_d|cadoreis )I/ las visitas de entes de
preventivas, correctivas y de mejora de |Implementar al 90% las acciones preventivas, Inspeccion, vigilancia y contro
acuerdo a los resultados del SG-SST, los |correctivas y de mejora suscritas en los : . . .
. . . . Realizar seguimiento a las acciones suscritas en los P
resultados de auditorias internas, y de respectivos planes de mejoramiento ) : .
: L : ) respectivos planes de mejoramiento documentados y SST 14 | 12 | 2026 X X
inpeccidn vigilancia y control y de los establecidos para el SG-SST. :
A : ., formalizados.
resultados de la revision por la direccion.
Realizar seguimiento a las acciones preventivas y P
correc_:tlvas suscritas product_o de las INspecclones de SST 21 | 12 | 2026 X X |De acuerdo con la eventualidad
seguridad y salud en el trabajo y de las investigaciones de
los accidentes e incidentes de trabajo. E
Numero de actividades Programadas 142 P 15 14 15 11 10 8 15 9 10 12 10 13 142
Numero de actividades Ejecutadas. 65 15 14 15 11 10 0 0 0 0 0 0 0 65
% CUMPLIMIENTO 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 0% 0% 0% | 0% 0% | 0% | 0% 46%
Representante Legal Profesional Especialista SST INDICADOR
rd ,-’i’ A
/ "":/-/-f : .‘/f
/i e EJECUCION PLAN ANUAL 2026
N =
JOSE VICENTE BOCANEGRA GARCIA OSCAR ALBERTO CIENDUA TORRES
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INFORME MENSUAL INTERVENTORIA No. 10 ﬁ

CONTRATO 1369-25
Realizar la interventoria integral (técnica, administrativa y financiera) de los contratos resultantes de
la respectiva licitacion (LOTE 1 Y LOTE 2), cuyo objeto es: Realizar la adecuacién y/o construccién de
IM-BRT-10 obras complementarias requeridas para fortalecer el sistema, mejorar la experiencia del usuario y | Pagina 29 de 32
renovar sus condiciones fisicas, las cuales se realizaran sobre la infraestructura del componente BRT
del sistema de transporte masivo de la ciudad de Bogota D.C., que se encuentran a cargo de la
Empresa de Transporte del Tercer Milenio -TRANSMILENIO S.A

9.1 ANEXO 6. EVALUACIONES MEDICAS
OCUPACIONALES Y REGISTRO DE
RECOMENDACIONES MEDICAS
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CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 399.201
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
BOGOTA (BOGOTA D.C., COLOMBIA) 8
30 | 04 2026 EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL DE PRE INGRESO
DIA | MES ANO
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
Nombre de la empresa Empresa en misién
MEDICINA LABORAL CONTINENTAL S.A.S. CONSORCIO ALIANZA XXI

ClIU (Actividad Economica) del empleador:

SIN REGISTRAR

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacion CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, Tl. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)

Apellidos y Nombres Género Edad Documento de Identificacion
VELASQUEZ GARZON ANA MARIA FEMENINO | | Z8ANOS 11 cc 1233506393
Tipo Numero
Numero de teléfono Correo electrénico Direccion de residencia
3137762466 ANAMVELASQUEZGI@GMAIL.COM CARRERA 87 BIS -35B-45 SUR
Cargo
INSPECTOR DE INTERVENTORIA
EPS AFP ARL
FAMISANAR NO REFIERE NO REIFRE

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
APTO CON RECOMENDACIONES, CONDICION DE SALUD QUE REQUIERE RECOMENDACIONES MEDICAS

Observaciones: CON RECOMENDACIONES

N/A | NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:
AUDIOMETRIA f.f .VISIOMETRIA. Y/
ESPIROMETRIA v,.f EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL INGRESO CON ENFASIS Y/
OSTEOMUSCULAR

RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
VALORACION POR NUTRICION EN SU EPS USO ADECUADO DE EPP PRACTICAR HABITOS DE VIDA SALUDABLES
USO DE CORRECCION OPTICA PERMANENTE INGRESAR AL SVE PARA RIESGO CARDIOVASCULAR REALIZAR ACTIVIDAD FiSICA MINIMO 30 MIN/DIA
CONTROL CON OPTOMETRIA ANUAL PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL CONTROL DE PESO

USAR CORRECCION VISUAL

VALORACION POR EPS : POR ALTERACION LEVE EN
ESPIROMETRIA

CONTROL NUTRICIONAL OBESIDAD [I-MORBIDA :
CONTROL DEL INDICE DE MASA CORPORAL -
RECOMENDACION VALIDA POR 3 MESES

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

PRESENTA UNA ALTERACION LEVE EN LA EVALUACION DE LA ESPIROMETRIA, QUE OBLIGA A MINIMIZAR LA EXPOSICION A HUMOS, POLVOS,
GASES, VAPORES PRESENTES EN EL AMBIENTE DE TRABAJO Y A UTILIZAR LA PROTECCION RESPIRATORIA ADECUADA, EN EL MARCO DEL
PROGRAMA DE PREVENCION DE PATOLOGIAS RESPIRATORIAS. SE CONSIDERA PERTINENTE REALIZAR DE NUEVO ESPIROMETRIA
CONFIRMATORIA EN EPS Y SEGUN REPORTE VALORACION POR NEUMOLOGIA EN SU ENTIDAD DE SALUD, PARA ESTABLECER LA CAUSA
DETERMINAR CONDUCTA DE TRATAMIENTO Y REALIZAR SEGUIMIENTO.

. PROCURAR EL CUIDADO INTEGRAL DE SU SALUD. CUMPLIR CON LAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD

. SUMINISTRAR INFORMACION CLARA, VERAZ Y COMPLETA SOBRE SU ESTADO DE SALUD AL AREA DE SST DE LA COMPANIA.
. INFORMAR OPORTUNAMENTE AL EMPLEADOR O CONTRATANTE ACERCA DE LOS PELIGROS Y RIESGOS LATENTES EN SU SITIO DH
TRABAJO.

. PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE FORMACION DEFINIDAS EN EL PLAN DE CAPACITACION DEL SG-SST DE LA EMPRESA.
. REALIZAR PAUSAS O PERIODOS CORTOS DE DESCANSO, REALICE EJERCICIOS DE RELAJAMIENTO DE LOS MUSCULOS DE LA COLUMNA Y]
DE LOS BRAZOS COMO MEDIDA PREVENTIVA OSTEOMUSCULAR

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propdsito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
propdsito, los beneficios, la interpretacion, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacién de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislacion vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci6n, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han




sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico
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Firma: LR

Nombre: CC: 52966805 - LEIDY VIVIANA CASTANEDA

R.M.: 52966805 L.S.0.: 15371-27/12/2021
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Codigo de Seguridad

U652A1G399201

Aspirante o Trabajador

Eyarolasgues

Firma:

Nombre: VELASQUEZ GARZON ANA MARIA

CC: 1233506393
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Sefiorita:
Ana Maria Velasquez Garzon
Inspector de Interventoria

Como resultado de la Evaluacion Médica Ocupacional de ingreso, realizada el 30/04/2026 por
la IPS REIVELT., se generan las siguientes recomendaciones médicas para el desarrollo de
sus labores:

- Realizar pausas dindmicas ocupacionales y mantener higiene postural.

- Practicar habitos de vida saludable (Realizar actividad fisica minimo 30 minutos al dia,
control de peso)

- Uso de correccion visual permanente.

- Presenta una alteracion leve en la evaluacion de la espirometria, que obliga a minimizar
la exposicién a humos, polvos, gases y vapores que se presenten en el medio ambiente,
por favor utilizar la proteccion respiratoria adecuada.

- Uso de Elementos de Proteccion Personal (Casco, botas, tapa oidos, monogafas,
tapabocas respiratorio adecuado) en caso de presentar sintomas respiratorios, usar
tapabocas durante la jornada laboral.

Lo anterior, en cumplimiento al articulo 22 del Decreto 1295 de 1994, del Decreto 1443 de 2014
y el Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.10. Con respecto de las responsabilidades en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, que sefala: “Responsabilidades de los
trabajadores: Los trabajadores, de conformidad con la normatividad vigente tendran entre otras,
las siguientes responsabilidades:

1. Procurar el cuidado integral de su salud,

2. Suministrar informacién Clara, Veraz y Completa sobre su estado de salud;

3. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo de la empresa;

4. Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y riesgos
latentes en su sitio de trabajo;

5. Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Participar en las actividades de formacion definidas en el plan de capacitacion del SG-
SST de la empresa.

Consorcio Alianza XXI, hace entrega de las recomendaciones médicas antes mencionadas y
agradece el cumplimiento de estas para lograr el cuidado integral de su salud.

El médico tratante sugirié realizar valoracion por alteracion leve en espirometria, realizar
espirometria confirmatoria con la EPS, control por nutricion (obesidad Il Mérbida), control del

Carrera 43B # 85-76 Of. 212 Barrio la Campifia Barranguilla — Colombia % 605 3393035
Calle 44B # 578 52 Barrio La Esmeralda Bogotd — Colombia 601 2573051
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indice de masa corporal, control anual de optometria, por favor, gestione sus citas de control
con su EPS.

La empresa realizara seguimiento a este proceso, de acuerdo con lo definido en el SG-SST.

Atentamente,
( e A@%Qaﬁquf@ dj
n o -
Carlos A. Morales Samper Ana Maria Velasquez Garzén
Especialista SST Inspector de Interventoria

C.C. No. 1.233.506.393

o Carrera 43B # 85-76 Of. 212 Barrio la Campifia Barranguilla — Colombia % 605 3393035
Calle 44B # 578 52 Barrio La Esmeralda Bogotd — Colombia 601 2573051



INFORME MENSUAL INTERVENTORIA No. 10 *

CONTRATO 1369-25
Realizar la interventoria integral (técnica, administrativa y financiera) de los contratos resultantes de
la respectiva licitacion (LOTE 1 Y LOTE 2), cuyo objeto es: Realizar la adecuacién y/o construccién de
IM-BRT-10 obras complementarias requeridas para fortalecer el sistema, mejorar la experiencia del usuario y | Pagina 30de 32
renovar sus condiciones fisicas, las cuales se realizaran sobre la infraestructura del componente BRT
del sistema de transporte masivo de la ciudad de Bogota D.C., que se encuentran a cargo de la
Empresa de Transporte del Tercer Milenio -TRANSMILENIO S.A

9.1 ANEXO 7. CERTIFICADO DE ACCIDENTALIDAD
ARL
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AXA COLPATRIEA
CERTIFICACION DE ACCIDENTES

Nos permitimos certificar que la empresa CONSORCIO ALIANZA XXI
identificada con NIT 901956216 y nimero de afiliacion 9029415 no reportd
ningun accidente de trabajo durante el periodo de radicacion comprendido entre
20/04/2026 y 20/05/2026 a la ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
AXA COLPATRIA.

Documento generado a través de la pagina de internet www.axacolpatria.co a los
26 dias del mes de mayo del 2026 a las 08:56:45.

Cordialmente,

Py
o B
e it :j"' .

- - = 15

DIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.



INFORME MENSUAL INTERVENTORIA No. 10 *

CONTRATO 1369-25
Realizar la interventoria integral (técnica, administrativa y financiera) de los contratos resultantes de
la respectiva licitacion (LOTE 1 Y LOTE 2), cuyo objeto es: Realizar la adecuacién y/o construccién de
IM-BRT-10 obras complementarias requeridas para fortalecer el sistema, mejorar la experiencia del usuario y | Pagina 31 de 32
renovar sus condiciones fisicas, las cuales se realizaran sobre la infraestructura del componente BRT
del sistema de transporte masivo de la ciudad de Bogota D.C., que se encuentran a cargo de la
Empresa de Transporte del Tercer Milenio -TRANSMILENIO S.A

9.1 ANEXO 8. INDICADORES DE GESTION SST
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© DAIMCO INDICADORES POR CAUSA MEDICA 2025 - 2026

COMSORCIO
A a0 PN S, D

BT AT B F T

PERIODO

DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE VO

ANUAL
VARIABLES

N° TOTAL DE TRABAJADORES N.T.T. 10 13 14 14 14 14 13,17
N° TOTAL DE HORAS HOMBRE
TRABAJADAS (HHT) H.H.T. 2520 3200 3360 3280 3200 2240 17800
N° DE ACCIDENTES DE TRABAJO (A.T.) AT. 1 0 0 0 0 0 1
N° DE DIAS DE INCAPACIDAD POR
ACCIDENTE DE TRABAJO D-l. 2 0 0 0 0 0 2
N° DE DIAS DE INCAPACIDAD O DIAS Bl ©
CARGADOS POR ACCIDENTE DE b c 2 0 0 0 0 0 2
TRABAJO e
N° DE ENFERMEDADES LABORALES S0 0 0 0 0 0 0 0
(E.L)
N° DE DIAS DE INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD LABORAL D.l. 0 0 0 0 0 0 0
N° DE DIAS DE INCAPACIDAD O DIAS 0o
CARGADOS POR ENFERMEDAD D‘ 'C 0 0 0 0 0 0 0
LABORAL e
N° DE ACCIDENTES COMUNES (A.C.)O | A.C.- 0 0 ) ) 0 1 5

ENFERMEDADES GENERALES (E.G.) E.G.

N° DE DIAS DE INCAPACIDAD POR
ACCIDENTES COMUNES (A.C.) O D.l. 0 0 7 15 30 20 72
ENFERMEDADES GENERALES (E.G.)

N° TOTAL DE ACCIDENTES DE
TRABAJO (A.T.)

N° TOTAL DE DIAS DE INCAPACIDAD
POR ACCIDENTE DE TRABAJO (A.T.)

N° TOTAL DE DIAS DE INCAPACIDAD O
DIAS CARGADOS POR ACCIDENTE DE 2 0 0 0 0 0 2
TRABAJO (A.T.)

N° TOTAL DE ENFERMEDADES
LABORALES (E.L.)

N° TOTAL DE DIAS DE INCAPACIDAD
POR ENFERMEDAD LABORAL (E.L.)

N° TOTAL DE DIAS DE INCAPACIDAD O
DIAS CARGADOS POR ENFERMEDAD 0 0 0 0 0 0 0
LABORAL (E.L.)

N° TOTAL DE ACCIDENTES COMUNES
(A.C.) O ENFERMEDADES GENERALES 0 0 2 2 0 1 5
(E.G.)




© DAIMCO INDICADORES POR CAUSA MEDICA 2025 - 2026 #;

I N e B

PERIODO

DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE VO
VARIABLES ANUAL

N° TOTAL DE DIAS DE INCAPACIDAD
POR ACCIDENTES COMUNES (A.C.) O 0 0 7 15 30 20 72
ENFERMEDADES GENERALES (E.G.)

N° TOTAL DE EVENTOS POR CAUSAS
RELACIONADAS CON LA SALUD

N° TOTAL DE DIAS DE INCAPACIDAD
POR CAUSAS RELACIONADAS CON LA 0 0 0 0 0 0 0
SALUD

N° TOTAL DE DIAS DE INCAPACIDAD O
DIAS CARGADOS POR ACCIDENTE DE
TRABAJO (AT) Y ENFERMEDAD
LABORAL (E.P)

TASA DE ACCIDENTALIDAD (T.A.) 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,59

INDICE DE FRECUENCIA DE

ACCIDENTE DE TRABAJO (I.F. A.T.) 7,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13,48

INDICE DE SEVERIDAD DE ACCIDENTE

DE TRABAJO (I.S. A.T.) 15,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26,97

INDICE DE LESIONES INCAPACITANTES
DE ACCIDENTES DE TRABAJO (I.L.I. 0,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,36
AT)

PROPORCION DE INCIDENCIA
GENERAL DE ENFERMEDAD LABORAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(P..G.E.L.)

PROPORCION DE  PREVALENCIA
GENERAL DE ENFERMEDAD LABORAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(P.P.G.E.L)

PROPORCION DE INCIDENCIA DE
ACCIDENTE COMUN (A.C) @) 0,00 0,00 14,29 14,29 0,00 7,14 37,97
ENFERMEDAD GENERAL (E.G.)

PROPORCION DE PREVALENCIA DE
ACCIDENTE COMUN (A.C) o 56,96 65,22 80,36 64,29 32,14 385,71 0,40
ENFERMEDAD GENERAL (E.G.)

PROPORCION DE INCIDENCIA DE
EVENTOS POR CAUSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RELACIONADAS CON LA SALUD

PROPORCION DE PREVALENCIA DE
EVENTOS POR CAUSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RELACIONADAS CON LA SALUD




©0nIMCo

MIT: 900021482 -1

Para el periodo comprendido entre "abril 21 y mayo 20 de 2026 " no se presentaron accidentes laborales.



© DAIMCO

HIT. SOCGTRAE2 « 1

El 0 % de Trabajadores presentaron Accidentes de Trabajo durante el periodo de "abril 21 y mayo 20 de 2026 ".
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MIiT: 903021482 -1

Se presentaron "0" Accidente de Trabajo durante el periodo de "abril 21 y mayo 20 de 2026 " por cada 20,000 Horas Hombre
Trabajadas.
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MIT: 900021482 -1

Se presentaron "0" Dias Perdidos durante el periodo de "abril 21 y mayo 20 de 2026 " por cada 20,000 Horas Hombre
Trabajadas.



MIT: 90G021482 - 1

Indice global de comportamiento de lesiones incapacitantes que no posee unidades

No se prsentan accidentes laborales durante el periodo de "abril 21 y mayo 20 de 2026 ".
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PROPORCION DE INCIDENCIA GENERAL DE
ENFERMEDAD LABORAL (P.1.G. E.L.)
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El "0" % de Trabajadores presentaron Enfermedades Laborales durante el periodo de "abril 21 y mayo 20 de 2026 ".

"0" casos nuevos de Enfermedad Laboral por cada 100 trabajadores durante el periodo de "abril 21 y mayo 20 de 2026 ".
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El "0" % de Trabajadores presentaron Enfermedades Laborales durante el periodo de "abril 21 y mayo 20 de 2026 ".

"0" casos nuevos y antiguos de Enfermedades Laborales por cada 100 trabajadores durante el periodo de "abril 21 y mayo 20
de 2026 ".
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MIT: 900021482 -1

El "7,14" % de Trabajadores presentaron Accidentes Comunes o Enfermedades Generales durante el periodo de "abril 21 y
mayo 20 de 2026 ".

"1" casos nuevos de Accidentes Comunes o Enfermedades Generales por cada 100 trabajadores durante el periodo de "abril 21
y mayo 20 de 2026 ".
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© DAIMCO

PROPORCION DE PREVALENCIA DE ACCIDENTE
COMUN (A.C.) O ENFERMEDAD GENERAL (E.G.)

PROPORCION DE
PREVALENCIA DE
ACCIDENTE
coMUN (A.C.) O
ENFERMEDAD
GENERAL (E.G.)

El "64,3" % de Trabajadores presentaron Accidentes Comunes o Enfermedades Generales durante el periodo de "abril 21 y
mayo 20 de 2026 ".

"1" caso nuevo y antiguos de Accidentes Comunes o Enfermedades Generales por cada 100 trabajadores durante el periodo de
"abril 21 y mayo 20 de 2026 ".
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MIT: 300021482 -1

No se presentaron accidentes laborales, enfermedades laborales y se presento un (1) accidentes o enfermedades comunes
durante el periodo de "abril 21 y mayo 20 de 2026 ".
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No se presentaron dias perdidos por accidentes laborales, enfermedades laborales y se presentaron veinte (20) dias perdidos
accidentes o enfermedades comunes durante el periodo de "abril 21 y mayo 20 de 2026 ".
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MIT: Q00021482 -1

No se presentaron acidentes laborales, ni dias perdidos por accidentes laborales, durante el periodo de "abril 21 y mayo 20 de
2026 ".



© DAIMCO

MIT: 00021482 -1

No se presentaron enfermedades laborales ni dias perdidos enfermedads laborales durante el periodo de "abril 21 y mayo 20
de 2026 ".



MIT: 90021482 - 1

© DAIMCO S

Se presento un (1) accidente y/o enfermedad general; y veinte (20) dias perdidos por enfermedad general durante el periodo de
"abril 21 y mayo 20 de 2026 ".



INFORME MENSUAL INTERVENTORIA No. 10 *

CONTRATO 1369-25
Realizar la interventoria integral (técnica, administrativa y financiera) de los contratos resultantes de
la respectiva licitacion (LOTE 1 Y LOTE 2), cuyo objeto es: Realizar la adecuacién y/o construccién de
IM-BRT-10 obras complementarias requeridas para fortalecer el sistema, mejorar la experiencia del usuario y | Pagina 32 de 32
renovar sus condiciones fisicas, las cuales se realizaran sobre la infraestructura del componente BRT
del sistema de transporte masivo de la ciudad de Bogota D.C., que se encuentran a cargo de la
Empresa de Transporte del Tercer Milenio -TRANSMILENIO S.A

9.1 ANEXO 9. BRIGADAS DE EMERGENCIA
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

ACTA CONSTITUCION BRIGADA INTEGRAL DE
EMERGENCIAS

COMNSORCIO
Byl LA E A, XA

Cdédigo: DMC-SST-FT-016

Versién: 2

Fecha: 26/08/2019

ACTA No. 4 CONSTITUCION BRIGADA INTEGRAL DE EMERGENCIAS

Siendo las 15:30 horas del dia 04 de mayo de 2026 se reunieron las siguientes
personas con el fin de nombrar la Brigada Integral de Emergencias de CONSORCIO
ALIANZA XXI a partir de mayo de 2026.

ITEM NOMBRE CARGO
1 Eduardo Andres Acero Cajigas Director de Interventoria
2 Sebastian Betancourth Castafio Residente de Interventoria Diurno
3 Mitchel Humberto Rojas Lopez Residente de Interventoria Diurno
4 Sharon Danay Chaparro Secue Residente de Interventoria Nocturno
5 Harrison Andres Rico Rubiano Residente de Interventoria Nocturno
6 Oscar Alberto Ciendua Torres Ingeniero de calidad y SST
7 | Victor Manuel Fria Vizcaino Inspector de calidad y SST
8 Luisa Alejandra Arcila Quiroga Ingeniero Ambiental
9 Angie Carolina Gutiérrez Rincon Inspector Ambiental
10 | Miyer Fernando Sanchez Sanchez Inspector de Interventoria Diurno
11 Michael Stiven Herrera Manrique Inspector de Interventoria Nocturno
12 | Deiby Edilson Marroquin Carrillo Inspector de Interventoria Nocturno
13 | Ana Velasquez Garzén Inspector de Interventoria Diurno
14 | David Alejandro Garzén Garzén Conductor

ARTICULO 1. RESPONSABILIDADES:

A. DE LA EMPRESA

1. Asignar un presupuesto anual para el funcionamiento de la brigada.

Carrera 43B # 85-76 Of 212 Barrio La Campifia Barranguilla - Colombia ¢ (

Cale44B #57a-52  Barmio La Esmeralda Bogota - Colombia
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EMERGENCIAS
Codigo: DMC-SST-FT-016 Version: 2 Fecha: 26/08/2019

2. Dotar adecuadamente a los Brigadistas de implementos para la atencion de
emergencias al interior de la empresa.

3. Proporcionar tiempos de capacitacion, entrenamiento y trabajo rutinario de
los brigadistas.

4. Propiciar la asistencia a eventos e intercambios de capacitacion y
entrenamiento de los integrantes.

5. Permitir que los integrantes de la brigada difundan los planes de trabajo y
capaciten a los empleados de la empresa en los diferentes campos de la
prevencion y atencion de emergencias (incendios, evacuacion, rescate y
primeros auxilios).

6. Permitir la participacion de todos los empleados en los simulacros que
programe la Brigada.

B. DE LA BRIGADA

ETAPA PREVENTIVA:

1.

Recibir e impartir capacitaciones, entrenamientos para la prevencion y el
control de emergencia (simulacros)

Revisar permanente los riesgos existentes en la empresa, con el fin de tomar
medidas preventivas, y/o correctivas, necesarias (inspecciones de
seguridad)

Realizar labores de prevencion en actividades de alto riesgo cuando se
requiera.

Inspeccionar y realizar mantenimiento permanente a los equipos asignados
para el funcionamiento de la Brigada.

Cumplir con las labores asignadas para la prevencion de emergencias.
Aprovechar eficientemente el tiempo por la empresa para las actividades de
la Brigada.

Colaborar con la implementacion de los Planes de Emergencias y
Evacuacion, asi como la implementacion de los procedimientos Operativos
Normalizados (PON’S).

ETAPA DE CONTROL:

1.
2.
3.

Control de la emergencia con los equipos disponibles.
Prevenir la propagacién (Control).
Reducir los riesgos al tiempo que se controla la emergencia.

Carrera 43B # 85-76 Of 212 Barrio La Campifia Barranguilla - Colombia ¢ ( 605 3393035
Cale44B #57a-52  Barmio La Esmeralda Bogota - Colombia < 6012573051




SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
DAIMEH SALUD EN EL TRABAJO
ACTA CONSTITUCION BRIGADA INTEGRAL DE COMNSORCIO
= L e

EMERGENCIAS

Codigo: DMC-SST-FT-016 Version: 2 Fecha: 26/08/2019

4. Solicitar si es necesario ayuda externa (Organismos de socorro).
5. Coordinar la llegada de los recursos y organismos externos que lleguen como
apoyo.

ETAPA DE RESTABLECIMIENTO:

Inspeccionar las condiciones del area afectada

Mantenerse en alerta para prevenir cualquier reignicion.
Tomar medidas correctivas.

Reacondicionamiento de los elementos y equipos utilizados.
Retroalimentacion de las operaciones realizadas.
Evaluacion, informe e investigaciones.

ouabhwbdpE

ARTICULO 2. ELECCION JEFE DE BRIGADA INTEGRAL DE EMERGENCIAS

Habiendo sido postulados para jefe de brigada de Prevencion y Control de
Emergencias las siguientes personas:

1. Oscar Ciendua Torres

Se eligio por mayoria de votos a Oscar Ciendua Torres, quien ocupara el cargo de
jefe de la BRIGADA INTEGRAL DE EMERGENCIAS, ante los estamentos internos
y externos de la empresa, desarrollando las siguientes funciones:

1. Diseiar e implementar el reglamento de la brigada

2. Apoyar con el disefio e implementacion de los planes de Prevencion,

Preparacion y Respuesta ante Emergencias

Asignar tareas y responsabilidades a los Brigadistas

4. Apoyar las operaciones de control durante las emergencias con los
Organismos de socorro

5. Coordinar las acciones administrativas para el buen funcionamiento de la
Brigada

6. Motivar y mantener en alto la moral y el espiritu de servicio.

7. Como segundo jefe de Brigada se nombra a Victor Manuel Fria Vizcaino
quien reemplazara al jefe de Brigada en caso de ausencia.

w

Realizando los siguientes nombramientos:
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ACTA CONSTITUCION BRIGADA INTEGRAL DE
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NOMBRE CEDULA CARGO

Sebastian Betancourth Castafo

1.053.786.892

Contraincendios

Mitchel Humberto Rojas Lopez

1.022.386.613 Evacuacion

y rescate

Oscar Alberto Ciendua Torres

74.372.472

Jefe de brigada

Victor Manuel Fria Vizcaino

1.221.981.208

Contraincendios

Michael Herrera Manrique

1.007.519.444 Primeros

auxilios

Angie Carolina Gutiérrez Rincon

1.233.689.442 Primeros

auxilios

Para constancia de lo anterior se notifica en la ciudad de Bogota, a los 04 dia del
mes de mayo de 2026 por los presentes.

Jefe de Brigada:

Oscar Ciendua Torres

Segundo jefe de Brigada:

Victor Manuel Fria Vizcaino

Elabor6: Oscar Ciendua
Aprob6: Eduardo Acero

Copias: Archivo.
. Gerencia
COPASST

Coordinacién SST

Documentacion Plan de emergencias

Brigada de emergencias.
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°Dﬂ|M[:[| SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO P
_ _ COMSORCIO
FORMATO INSPECCION BOTIQUIN AL A, 200
Cédigo: DMC-FT-SST-053 Version: 1 Fecha: 26/10/2019
OFICINA: Bogota DD | MM AA
OBRA: Contrato Transmilenio 19 5 2026
ASPECTOS A EVALUAR
Descripcion Elemento Indicacion Cantidad N/A Vencimiento
Isodine espuma. Para lavar heridas y realizar la limpieza. X
Antisépticos Alcohol antiséptico x 375 ml. Para esterilizacion. 1 Frasco X
Isodine solucién x 60 ml. Desinfeccion de heridas. 1 Frasco X 30/08/2026
Camilla Rigida con Araﬁa. Empaquetamiento del paciente 1 Un?dad X
Collar servical multitalla. ’ 1 Unidad X
Venda elastica de 2”.X5 Realizar vendaje 3 Unidades X
_ Venda elastica de 3"X5 Realizar vendaje 2 Unidades X
inmgiilrif;figgaes Venda elastica de 5"- 4"X5 Inmovilizar y fijar miembros superiores e inferiores. 3 Unidades X
Venda algodon laminado 3X5 Yardag|Efectivo para el tratamiento de heridas 3 Unidades X
Venda algoddén laminado 5X5 Yardag Efectivo para el tratamiento de heridas 3 Unidades X
Venda triangular en tela. Realizar vendaje tipo cabestrillo. 1 Unidad X
Ferula moldeable (Color naranja) Inmovilizar y fijar miembros superiores e inferiores. 1 Unidad X
Gasas estériles paquete individual. |Para lavar, cubrir y hacer presion en las heridas. 16 Unidades X
Gasa aséptica x caja 1X1 Y. Lavar, cubrir y hacer presion en heridas 4 cajas X
Gasa no tejida 3"x3" 4 pliegues Lavar, cubrir y hacer presion en heridas 100 Unidades X
Gasa y vendaje en tela Lavar, cubrir y hacer presion en heridas 4 Unidades X
Material de curacién |Esparadrapo de tela (Grande). Fijar gasas, apoésitos, vendajes e inmovilizadores. 1 Unidad X
Curas. Cubrir pequefias heridas. 2 Unidades X
Guantes desechables. Evitar contaminacion 90 Unidades X
Suero fisioldgico. Lavado de heridas, quemaduras y 0jos. X
Aplicadores. Realizar extraccion de cuerpos extrafios en 0jos. 40 Unidades X
Jeringa de 5 cm. Realizar lavado ocular. 1 Unidad X
Hidratacion Sales de rehidratacion oral Para hidratar al personal X
Tijeras corta todo. Para cortar. 1 Unidad X
Termometro. Tomar temperatura (Axilar). X
Linterna pequefa. Para observar reaccion de las pupilas. 1 Unidad X
Baja lenguas. Inmovilizar dedos. ﬁgfdsez 20=40 X
Bolsa plastica Para deposito de desechos 1 Unidad X
Condones Para hacer compresion 2 Unidades X
) Monogafas Proteccion ojos Brigadista 2 Unidades X
Material de apoyo Toallas Higienicas Cubrir y comprimir heridas 5 Unidades X
Copitos Limpieza oidos, ducto auditivo, 1 Pgte x 9 Unidades X
Tapabocas Antifluidos Proteccionrespiratoria, material particulado Brigadista 16 Unidades X
Jabon Antibacterial Lavado y desinfeccion de manos 1 Frasco X
Resucitador manual, Proporciona ventilacién con presién positiva 2 Unidades X
Reanimador oral Para realizar RCP 1 Unidad X
Cartilla Primeros Auxilios Proporciona informacion referente al tema. 1 Unidad X
ACCIONES PREVENTIVAS / CORRECTIVAS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA FECHA EJECUCION
p | Sclicitarlareposicion de los elementos Oscar Ciendua Torres 18/06/2026 18/06/2026
faltantes
2
ELABORADO POR REVISION DE CIERRE POR
CARGO Integrante Brigada de Emergencias CARGO Profesional calidad y SST
NOMBRE Oscar Ciendua Torres NOMBRE Oscar Ciendua Torres
FIRMA /o EE FIRMA 7
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INSPECCION DE EXTINTORES
FORMATO

Cédigo: DMC-FT-SST-062 Versién: 01 Fecha: 26/10/2019

Area: Administrativa Lugar: Oficina

Por favor colocar segun el caso:

B: Si es bueno (Sin fisuras, golpes, desgastes, corrosion, sin hendiduras, o grietas)

M: Si es malo (Roto, desgaste excesivo, fisuras, corrosion, golpes, impugnacion de quimicos, hendiduras)
N/A: Si no aplica.

Fecha de Inspecciones _ _
N_de Fecha o o o o o o o Fgcha Ubicacion Clasificacion Capacidad Sefalizacion | Pintura | Acceso Pin Qe Manémetro | Manguera | Boquilla | Soporte Observaciones
Extintor | recarga Revision 1 | Revisidon 2 | Revision 3 | Revision 4 | Revisién 5 | Revision 6 | Revisién 7 | Vencimiento (Lb) seguridad
1 20/07/2025 | 14/01/2026 | 17/02/2026 | 18/03/2026 | 16/04/2026 | 19/05/2026 20/07/2026 Primer piso A-C 3700 Grs. B B B B B B B B
2 20/07/2025 | 14/01/2026 | 17/02/2026 | 18/03/2026 | 16/04/2026 | 19/05/2026 20/07/2026 | Trmerpiso A-C 3700 Grs. M B B B B B B M No tiene sefializacion,
archivo ni soporte
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6

Oscar Ciendua Torres Profesional calidad y SST '

Nombre del Inspector Cargo Firma
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