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Bogotd D.C, 01 de septiembre de 2020

INGENIERA

Ana Lucia Angulo Villamil

Directora de Servicios Administrativos
Secretaria de Educacion Distrital
Ciudad

INFORME EJECUTIVO MENSUAL CONTRATO DE VIGILANCIA N° 1519534 DE LA SED, GRUPO
8 - LOCALIDAD FONTIBON-PUENTE ARANDA PERIODO DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2020. -

Respetada Doctora,

Por medio del presente documento me permito presentar a usted el informe general de
ejecucion del contrato N° 1519534 de la SED. El mismo, corresponde al periodo
comprendido del 01 al 31 de AGOSTO de 2020, asi:

PRESTACION DEL SERVICIO

A. Cuadro General

Consolidado de cantidad y tipos de servicios facturados durante los dias del 01 al 31 /

de agosto de 2020 asi: ¢/

DISPOSITIVO DE VIGILANCIA GRUPQO N° 8 FONTIBON-PUENTE ARANDA

MODALIDAD N° DE DIAS
DESCRIPCION SERVICIOS PRESTADOS
A 24 HORAS SIN ARMAS LUNES A DOMINGO 37 30
B 12 HORAS DIURNAS SIN ARMAS TODOS DIAS 2 30
C 12 HORAS NOCTURNAS DE LUNES A DOMINGO 1 30
D 12 HORAS SIN ARMAS DE LUNES A VIERNES SIN FESTIVOS 30 18
E 8 HORAS SIN ARMAS DE LUNES A SABADO SIN FESTIVOS 5 23
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A. Cuadro General /

Durante el mes de agosto de 2020 se prestaron los servicios de vigilancia humana para el
Grupo 8, localidad de FONTIBON-PUENTE ARANDA/elacionados en el cuadro que se adjunta
con la factura principal, en ella se incluye descripcidon de ubicacidn, cantidades y tipos de
servicios prestados por Institucion Educativa y cada una de sus sedes asignadas.

NOMBRE | PUESTOS DIAS
ESTABLECIMIENT | SEDE | NOMBRE SEDE | DIRECCION
(0] A|B|C/|D|E|A|B|C|D|E
I.LE.D. RODRIGO I.E.D. RODRIGO
ARENAS A | ARENAS A% J9_71‘: 16 2 1 30 18
BETANCOURT BETANCOURT
I.E.D. RODRIGO I.E.D. RODRIGO .
ARENAS B | ARENAS d 1?5 H0 1 30
BETANCOURT BETANCOURT
Total I.E.D.
RODRIGO ARENAS | 2 3|o0(of(1]0
BETANCOURT
IED. PABLO IED. PABLO CL16 FBIS
NERUDA # NERUDA #102-70 2 1 2k 1
IED. PABLO B ANTONIO CL16J#99 i
NERUDA NARINO -95
Total I.E.D. PABLO
NERtiba 2 3|0/0|1]|0
IED. CARLOS IED. CARLOS CL14A#
FEDERICI A FEDERICI 108 - 78 2 2 M 12
Total I.E.D.
CARLOS FEDERICI % 2 (902
IED. ANTONIO ANTONIO VAN CL17D#
VAN UDEN i UDEN 123 B-26 2 1 30 18
IED. ANTONIO CL17F#
VAR BEN B | LA ESTACION 4% - 4B 1 30
IED. ANTONIO KR 124 #
Sn] UGER C |SAN VICENTE 7l 1 30
Total I.E.D.
ANTONIO VAN 3 4(0{0|1]0
UDEN
IED. VILLEMAR EL VILLEMAR EL CL20D #
1
CARMEN & CARMEN 96 G-51 2 1 30 8
IED. VILLEMAR EL CL25B#
R RAET B |SANTA CECILIA oy 1 30
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IED. VILLEMAR EL KR 97 # 25
CARMEN C |ACADEMICA G- 15 2 30 18
Total I.E.D.
VILLEMAR EL 3 5(0|0 0
CARMEN
(0. N LT TECNICO KR 112 #
TELNIES A INTERNACIONAL 23-05 2 ¢ 24 s
INTERNACIONAL
Total I.E.D.
INSTITUTO
TECNICO : &[0 8
INTERNACIONAL
IED. LUIS ANGEL A LUIS ANGEL CL23G # 1 30 18
ARANGO ARANGO 103 - 60
CR104 A
IED. LUIS ANGEL -
ARANGO B LA CABANA BIS#23G-| 1 30 18
19
CENTRO DE
IED. LUIS ANGEL c INTERES KR73C# 1 30
ARANGO FILARMONICADE | 25F-14
BOGOTA
Total I.E.D. LUIS
ANGEL ARANGO 3 200 P
REPUBLICA DE KR 101 #
IED. COSTARICA A COSTA RICA 23 - 42 2 30 18
CL25CBIS
IED. COSTARICA B PUERTA DE TEJA B # 96 - 56 1 30
Cl23G #
IED. COSTA RICA C 98- 57 1 30 18
Total I.E.D. COSTA
RICA 3 4100 0
IED. INTEGRADO A INTEGRADO DE AK 106 # 2 2130
DE FONTIBON FONTIBON 21-77 23
IED. INTEGRADO B EMMA VILLEGAS | CL25F# 1 30 18
DE FONTIBON DE GAITAN 109 B -29
IED. INTEGRADO KR 114 #
DE FONTIBON . |BAuRdA 17 C-07 1 o0
IED. INTEGRADO KR 113 #
DE FONTIBON D | PALESTINA 19A-80 L ail
IED. INTEGRADO KR 108
DE FONTIBON a MERSALLES No.25- 26 Q Al

Bogota D.C. Calle 13 No. 34-35; Teléfono: (1) 4898999 ext.1120- 1111

Correo electrénico: wilson.portela@occidentesp.com.co




>
MIRO

UNION TEMPORAL
PROGRESAMOS 2021

o

OCCIDENTE

NIT.901.381.020 - 1

INFORME GESTION

|

Pagina 4 de 26

Total I.E.D.
INTEGRADO DE 5 6/0/{0|1]|2
FONTIBON
IED. ATAHUALPA A ATAHUALPA 2‘; |11§,: 1 1 30 18
IED. ATAHUALPA A |ATAHUALPA b, L 30
251-56
KR 120 #
IED. ATA P B AT
HUALPA AHUALPA‘ 25 L 44 2 30
Total 2 3(0(0|1(0
IED. LA FELICIDAD A LA FELICIDAD el 1;8# s 312 30|30
Total I.E.D. LA 1 3(200l0lo

FELICIDAD
Total General LOC
9-FONTIBON 25 N e8I 2

COLEGIO DE CULTURA KR 51 #16
CULTURA A POPULAR - 64 SUR 2 2 30 18
POPULAR (IED)
COLEGIO DE
CULTURA B |SANTARITA {(254;:;4 1 30
POPULAR (IED)
COLEGIO DE
CULTURA C E:)ESSO;L:S ;Lzéz SZLiR 1 1 30 18
POPULAR (IED)
Total I.E.D.
COLEGIO DE
CULTURA 3 300104200
POPULAR
COLEGIO LA CL13#42
2 2
MERCED (IED) A | LA MERCED A 51 2 18|23
COLEGIO LA CL13#42
MERCED (IED) A | LA MERCED B o B 3 1 30 30
Total I.E.D.
COLEGIO LA 1 3(0(1|2|2
MERCED
COLEGIO SILVERIA SILVERIA o 6 ]
ESPINOSA DE A | ESPINOSA DE i 1 i, 30 18
RENDON (IED) RENDON
COLEGIO SILVERIA
ESPINOSA DE B | RAFAEL POMBO el 4_ 2 1# &s 2 30
RENDON (IED) ‘
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COLEGIO SILVERIA

ESPINOSA DE C TRINIDAD B 5_ 2: & 1 30
RENDON (IED)

Total I.E.D.
COLEGIO SILVERIA
ESPINOSA DE
RENDON

COLEGIO ANDRES CL 39 SUR
BELLO (IED) A | ANDRES BELLO 451D-19 2 11|30 1823
JOSE JOAQUIN
B | CASTRO 1 30
MARTINEZ

COLEGIO ANDRES
BELLO (IED)

Total I.E.D.
COLEGIO ANDRES 2 3|0(0|1]|1
BELLO
COLEGIO EL CL1H#40
JAZMIN (IED) A | ELJAZMIN B i 2 30
COLEGIO EL KR41B#4
A
JAZMIN (IED) B |LA PRIMAVER e 1 30
Total I.E.D.
COLEGIO EL 2 3/0/0|0 |0
JAZMIN
COLEGIO ESPANA . CL21#35-
(IED) A | ESPANA 8 1 30
COLEGIO ESPANA CL19C#
INAMARCA 1
(IED) I L 33-38 A
Total I.E.D.
COLEGIO ESPANA
GUIEGLC BENJAMIN KR51A#

BENJAMIN A g s o
RRERA _38SUR
HERRERA (IED) HE 26 - 38 SU

COLEGG REPUBLICA DE KR 51 C #
EERTAIN B | erancia 33-41SUR | 2 20
HERRERA (IED)

COLEGIO
BENJAMIN C |TAYRONA 1 1| (30 18
HERRERA (IED)
Total I.E.D.
COLEGIO
BENJAMIN
HERRERA

e e e e e
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COLEGIO JOSE
JOAQUIN CASAS A
(IED)

JOSE JOAQUIN
CASAS

KR 56 # 15
. -41

30

COLEGIO JOSE
JOAQUIN CASAS B
(IED)

JOSE JOAQUIN
CASAS

KR56 #17
-11

30

Total I.E.D.
COLEGIO JOSE 2
JOAQUIN CASAS

COLEGIO
ANTONIO JOSEDE | A
SUCRE (IED)

ANTONIO JOSE
DE SUCRE

CL11#65
B-10

30

18

Total I.E.D.
COLEGIO
ANTONIO JOSE DE
SUCRE

COLEGIO MARCO
ANTONIO
CARRENO SILVA
(IED)

EL REMANSO

CL178B
SUR#34A
-21

30

COLEGIO MARCO
ANTONIO
CARRENO SILVA
(IED)

MARCO
ANTONIO
CARRENO SILVA

CL1#348B
-20

30

18

COLEGIO MARCO
ANTONIO
CARRENO SILVA
(IED)

JORGE GAITAN
CORTES

KR32C#1
D-10

30

Total I.E.D.
COLEGIO MARCO
ANTONIO
CARRENO SILVA

COLEGIO LUIS
VARGAS TEJADA A
(IED)

LUIS VARGAS
TEJADA

KR52C#
19A-76
SUR

30

18

COLEGIO LUIS
VARGAS TEJADA B
(IED)

JOHN F KENNEDY

KR52D#
24 - 50 SUR

30

Total I.E.D.
COLEGIO LUIS 2
VARGAS TEJADA

COLEGIO
SORRENTO (IED)

SORRENTO

CL5B#53
C-74

30
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COLEGIO
SORRENTO (IED)

B | SAN RAFAEL 2

CL4AF#53
-55

30

Total I.E.D.
COLEGIO
SORRENTO

COLEGIO JOSE
MANUEL
RESTREPO (IED)

JOSE MANUEL CL2BIS#
RESTREPO 56 A-67

30

18

Total I.E.D.
COLEGIO JOSE
MANUEL
RESTREPO

COLEGIO LUIS
CARLOS GALAN
SARMIENTO (IED)

LUIS CARLOS CL1B#52

A | GALAN 1 1

SARMIENTO R~

30

18

COLEGIO LUIS
CARLOS GALAN
SARMIENTO (IED)

B LA PONDEROSA 1

DG2#47 -
59

30

Total I.E.D.
COLEGIO LUIS
CARLOS GALAN
SARMIENTO

COLEGIO JULIO
GARAVITO
ARMERO (IED)

A [LAALQUERIA SUR#52C | 2

CL40B

- 60

30

COLEGIO JULIO
GARAVITO
ARMERO (IED)

B |MUZUI 2

CL39 SUR
#51F-59

30

COLEGIO JULIO
GARAVITO
ARMERO (IED)

C [Muzull SUR#52C | 2

CL408B

- 60

30

Total I.E.D.
COLEGIO JULIO
GARAVITO
ARMERO

e e e e e e S =
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NOVEDADES DEL SERVICIO
A. Instalacion

En el periodo comprendido entre el 01 al 31 de agosto del presente afo no se
instalaron servicios en ninguna de las sedes educativas de las localidades en
custodia.

B. Suspendidos

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de agosto de 2020 NO fueron
suspendidos ninguno de los servicios asignados al Grupo 8 Localidad FONTIBON-
PUENTE ARANDA.

C. Reactivados

Para el periodo comprendido del 01 al 31 de agosto de 2020 todos los servicios
fueron sostenidos siguiendo la orden impartida por la presidencia de la republica de
Colombia, la alcaldia mayor de Bogotd para contrarrestar la pandemia del COVID
2019, Con las medidas de cuarentena obligatoria e inteligente.

HURTOS

A. Mensual

Durante el periodo comprendido del 01 al 31 de agosto de 2020, en las instituciones
educativas de la localidad de FONTIBON-PUENTE ARANDA, no se generaron
novedades por siniestros reportados en los colegios que se encuentran en custodia
de la UT. PROGRESAMOS 2021.

B. General

Asi las cosas, el consolidado general de hurtos desde el inicio del contrato, se
encuentra, con 01 casos reportados hasta el dia 31 de agosto de 2020, con un indice
de siniestralidad del 1% en los colegios que se encuentran bajo custodia de la UT.
POGRESAMOS 2021.

e e e e e e e R .
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INDICADORES DE SINIESTRALIDAD GRUPO
8 FONTIBON- PUENTE ARANDA
CONTRATO 1519534
UT. PROGRESAMOS 2021

O5AL31DE O01AL30DE O1AL31DE O1AL31DE O1AL30DE O1AL31DE O1AL30DE O1AL31DE
MAYO JUNIO JULIO AGOSTO  SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

s TASA DE CASOS

VISITAS COLEGIOS Y DETALLES
A. Cronograma de Visitas

El detallado de visitas es socializado con la documentacion soporte de la facturacién
mensual.
B. Informe De Actividades Y Novedades Especiales.

e En el periodo comprendido del 01 al 31 de agosto del presente afio se realizd
capacitacion al personal de vigilantes de los diferentes planteles educativos
tratando temas de TRABAJO EN EQUIPO, CONFLICTOS LABORALES Y RELACIONES
INTERPERSONALES.

© oconmre ASSTENCIA A CAPACITACION

[
FLil 253 e
13z yfidm @

Registro fotogréfico de capacitacion y acta firmada
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e se hanrealizado capacitaciones constantes en los colegios enfocadas a la proteccion
y la bioseguridad, se han adelantado campafias de buen trato, convivencia
retroalimentacion al personal sobre la campafia PARE. y de trabajo en equipo para
mejorar y optimizar los procesos, Se socializé y capacitd al personal con el tema
arrojando una aceptacion del 99% al personal del contrato.

e Dando cumplimiento a los procedimientos de bioseguridad se realizo por parte de
la UT PROGRESAMOS 2021 la cuarta entrega de elementos de proteccion vy
bioseguridad tales como TAPABOCAS, GEL ANTIBACTERIAL Y ALCOHOL con el fin de
mitigar las trasmision del virus de COVID 19.

RINCON GRUPO No 8 f FONTIE
20 ago. 2020 13:51:03 e

19/08/2

A

Registro fotografico de la entrega de los elementos de bioseguridad en los diferentes
puestos

e Se realizd recepcidén y destruccion de tapabocas por termino de vida util segun la
ficha de caracterizacidn del producto de 40 lavadas, como estd estipulado al ser
riesgo bioldgico. Como se demuestra en las siguientes imagenes.

P e e e e
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Registro fotografico de la recoleccién de tapabocas colegio benjamin herrera sede A ¢

e e i 2 L
Registro fotografico de la desinfeccion de los tapabocas. /

Registro fotografico de la destruccion de los tapabocas. A
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Registro fotografico al desechar los tapabocas /

e De igual forma en las sedes educativas ha realizado seguimiento a las planillas de
auto- declaracion de estado de salud que deben de ser diligenciadas a diario por
cada uno de los colaboradores.

e Durante el mes se realizo toma de temperatura al personal con el objetivo de
identificar a tiempo cualquier sintoma de COVID para contener su avance e impacto.
Como se puede observar en el siguiente registro fotografico. /

GARION GRUPO 48
24/08/2020 012319

Registro fotografico toma de temperatura ~ /
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e Como aspecto fundamental en el colegio LA FELICIDAD se recibié a la sefiora
Alcaldesa de la ciudad de Bogota CLAUDIA LOPEZ quien sostuvo una reunion de
mesa de trabajo con los directores y subdirectores de cada uno de las secretarias
del distrito.

REGISTRO FOTOGRAFICO REUNION EN EL COLEGIO LA FELICIDAD

La reunidn culmino satisfactoriamente, la alcaldesa fue abordada al salir del plantel
educativo por ciudadanos con peticiones que fueron escuchadas y en compafiia del
esquema de seguridad se retiraron de las instalaciones

COORDINADOR GRY KQW&?‘B
26/08/202018

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA ALCALDESA ESCUCHANDO A LA COMUNIDAD.
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e Serealizaron labores en el colegio Espafia sede A; a cargo de la empresa contratista

de codensa, para instalar los medidores o contadores de luz.

S ANZOLA YIMMY GRUPO # 8
4,62184,-74,09302, 2589,6m
06/08/2020 22:30:39

Se realizd la entrega y capacitacion de la resoluciéon 666 del 24 de abril de 2020 emitida

por el ministerio de salud y proteccién social; al personal en todos los colegios del grupo  /
N¢ 8 localidades Fontibdn y Puente Aranda.

g . ST

T e
N ST BRI O SALAIO Y PROTECCION BOTIAL 1

R SN NOMERG T T CBE66 pE 2020 \
: € i el g 4 ABR 2020 » L

pratoccks gane R pans e
e imriim vt e cmiaans. COWIC 10 \

PROTECCION SOGIAL

g o, 46 W D e alo Y Ao
“““’,u N et DecTmis S0 on 20D Y

Esiado es PwapansNtie O
Fundarseran &

A

FOTOGRAFIA DE LA RESOLUCION 666 ENTREGADA EN LOS COLEGIO.
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PROCEDIMIENTOS TECNICOS ELEBORADOS PARA EL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2020. /

Se presentan los primeros datos estadisticos como resultado de la operacién, con los
indicadores mas relevantes del conjunto de colegios del grupo 8 y las acciones
implementadas en el contexto para garantizar la comunicacion de las alarmas y el
funcionamiento de los dispositivos de seguridad electrdnica.

Finalmente se generan las actividades pendientes y las observaciones finales en aras de
garantizar el estricto cumplimiento del Anexo técnico, en esta primera fase identificada.

1. SERVICIOS TECNICOS EFECTUADOS /
Desde el inicio de operaciones (Dia D), se han efectuado mas de ochocientos (800) servicios
técnicos, detallados en grandes grupos que se presentan a continuacién, no obstante, se

cuenta con la informacion sistematizada para cada uno de los eventos con sus
generalidades identificadas por cada uno de los técnicos en sitio:

5.1. Detalle por localidad

Cuenta de NOMBRE_ESTABLECIMIENTO_EDUCATIVO

NOMBRE_LOCALIDAD ~

™ FONTIBON

® PUENTE ARANDA

5.2 Detalle por tipo de labor

#
Bogota D.C. Calle 13 No. 34-35; Teléfono: (1) 4898999 ext.1120- 1111
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TIPO DE LABOR TOTAL

INDUCCION DE MANEJO 58
LEVANTAMIENTO DE INFORMACION 205
MANTENIMIENTO CORRECTIVO 463
MANTENIMIENTO PREVENTIVO 8
VALIDACION INFORMACION 58
VERIFICACION ENLACE MONITOREO 9
VERIFICACION INSTALACION NUEVA 5
TOTAL GENERAL 806

VERIFICACION INSTALACION NUEVA

VERIFICACION ENLACE MONITOREO

VALIDACION INFORMACION

MANTENIMIENTO PREVENTIVO

MANTENIMIENTO CORRECTIVO

LEVANTAMIENTO DE INFORMACION

INDUCCION DE MANEJO

5.3 Detalle por tipo de labor y localidad ~ /

' TIPO DE LABOR FONTIBON | PUENTE ARANDA TOTAL
INDUCCION DE MANEJO 26 32 58
LEVANTAMIENTO DE INFORMACION % 109 205
MANTENIMIENTO CORRECTIVO 219 244 463
MANTENIMIENTO PREVENTIVO 3 5 8
VALIDACION INFORMACION 26 32 58
VERIFICACION ENLACE MONITOREO 2 7 9
VERIFICACION INSTALACION NUEVA 5 5
TOTAL GENERAL 372 434 806

Bogota D.C. Calle 13 No. 34-35; Teléfono: (1) 4898999 ext.1120 - 1111
Correo electronico: wilson.portela@occidentesp.com.co




i
UNION TEMPORAL ¢© MIRO
PROGRESAMOS 2021 occipenTe [SEGURIDAD]
NIT.901.381.020 - 1

INFORME GESTION ‘ Pagina 17 de 26

® PUENTE ARANDA FONTIBON

VERIFICACION INSTALACION NUEVA ! El
VERIFICACION ENLACE MONITOREO
VALIDACION INFORMACION
MANTENIMIENTO PREVENTIVO

MANTENIMIENTO CORRECTIVO

LEVANTAMIENTO DE INFORMACION

INDUCCION DE MANEJO

5.4 Detalle por Colegio /

COLEGIO EVENTOS
COLEGIO LA FELICIDAD (IED) A 30
COLEGIO ESPANA (IED) A 27
COLEGIO CARLO FEDERICI (IED) A 25
COLEGIO JOSE JOAQUIN CASAS (IED) A 23
COLEGIO INTEGRADO DE FONTIBON IBEP (IED) A 22
COLEGIO COSTARICA (IED) A 21
COLEGIO MARCO ANTONIO CARRENO SILVA (IED) B 21
COLEGIO COSTARICA (IED) C 21
COLEGIO DE CULTURA POPULAR (IED) A 20
COLEGIO VILLEMAR EL CARMEN (IED) A 19
COLEGIO JULIO GARAVITO ARMERO (IED) C 19
COLEGIO ANTONIO VAN UDEN (IED) A 18
COLEGIO COSTARICA (IED) B 17
COLEGIO INSTITUTO TECNICO INTERNACIONAL (IED) A 17
COLEGIO ELJAZMIN (IED) B 17
COLEGIO ANDRES BELLO (IED) A 17
COLEGIO ATAHUALPA (IED) B 16
COLEGIO LA MERCED (IED) A 15

_————————————— e —
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COLEGIO TECNICO BENJAMIN HERRERA (IED) A 15
COLEGIO MARCO ANTONIO CARRENO SILVA (IED) C 15
COLEGIO VILLEMAR EL CARMEN (IED) B 15
COLEGIO ANTONIO JOSE DE SUCRE (IED) A 15
COLEGIO JULIO GARAVITO ARMERO (IED) B 15
COLEGIO LUIS ANGEL ARANGO (IED) A 14
COLEGIO JULIO GARAVITO ARMERO (IED) A 14
COLEGIO TECNICO BENJAMIN HERRERA (IED) C 14
COLEGIO PABLO NERUDA (IED) A 14
COLEGIO RODRIGO ARENAS BETANCOURT (IED) A 14
COLEGIO LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO (IED) A 14
COLEGIO SORRENTO (IED) B 13
COLEGIO JOSE JOAQUIN CASAS (IED) B 13
COLEGIO LUIS VARGAS TEJADA (IED) A 12
COLEGIO SORRENTO (IED) A 12
COLEGIO DE CULTURA POPULAR (IED) C 12
COLEGIO DE CULTURA POPULAR (IED) B 12
COLEGIO RODRIGO ARENAS BETANCOURT (IED) B 12
COLEGIO LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO (IED) B 12
COLEGIO EL JAZMIN (IED) A 11
COLEGIO PABLO NERUDA (IED) B 11
COLEGIO VILLEMAR EL CARMEN (IED) D 11
COLEGIO MARCO ANTONIO CARRENO SILVA (IED) A 11
COLEGIO SILVERIA ESPINOSA DE RENDON (IED) C 11
COLEGIO LUIS VARGAS TEJADA (IED) B 11
COLEGIO INTEGRADO DE FONTIBON IBEP (IED) B 10
COLEGIO SILVERIA ESPINOSA DE RENDON (IED) A 10
COLEGIO LUIS ANGEL ARANGO (IED) C 10
COLEGIO ESPANA (IED) B 9
COLEGIO JOSE MANUEL RESTREPO (IED) A 9
COLEGIO INTEGRADO DE FONTIBON IBEP (IED) E 8
COLEGIO INTEGRADO DE FONTIBON IBEP (IED) D 8
COLEGIO ANDRES BELLO (IED) B 8
COLEGIO INTEGRADO DE FONTIBON IBEP (IED) C 7
COLEGIO SILVERIA ESPINOSA DE RENDON (IED) B 7
COLEGIO TECNICO BENJAMIN HERRERA (IED) B 7
COLEGIO ANTONIO VAN UDEN (IED) C 7
COLEGIO ATAHUALPA (IED) A 6
COLEGIO LUIS ANGEL ARANGO (IED) B 6
COLEGIO ANTONIO VAN UDEN (IED) B 6
TOTAL GENERAL 806

#
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2. SOLICITUD DE ELEMENTOS PENDIENTES ~

Después de realizadas las diferentes actividades enmarcadas en el desarrollo de la ejecucién
de estas, se cuenta con solicitudes de dispositivos pendientes para su instalacion,
indispensables para el adecuado funcionamiento de los sistemas electrdnicos de seguridad.
La identificacion de la necesidad de los dispositivos se ha realizado como resultado de las
visitas técnicas realizadas, levantamiento de informacidn, solicitud de los directivos de los
colegios y visitas técnicas de interventoria, obteniendo como resumen lo siguiente:

6.1 Detalle por localidad

LOCALIDAD TOTAL
FONTIBON 4
PUENTE ARANDA 157 |
TOTAL GENERAL 161
6.2 Detallado por caracteristica y seguimiento
ENVIADO A
SERVICIO | LOCALIDAD | UNIDAD EQUIPO CANT. | e e S ESTADO
SENSOR INFRARROJO
COLEGIODE | DT EXTERIOR
CULTURA INALAMBRICO DE
PUENTE POPULAR FABRICANTE EN ESPERA DE
511 | ARANDA | (IED) C RECONOCIDO. 15l APROBACION
COLEGIO LUIS
CARLOS TECLADO LCD
GALAN ALFANUMERICO CON
PUENTE SARMIENTO | TRANSCEPTOR EN ESPERA DE
583 | ARANDA | (IED) A INCORPORADO 1|sl APROBACION
COLEGIO
PUENTE SORRENTO | CAMARA VARIFOCAL EN ESPERA DE
570 | ARANDA | (IED) A EXTERIOR TIPO BALA 2 sl APROBACION
COLEGIO DE
CULTURA
PUENTE POPULAR EN ESPERA DE
574 | ARANDA | (IED) C DISPLAY PK5501 1|5l APROBACION
COLEGIO
CARLO
FEDERICI EN ESPERA DE
646 | FONTIBON | (IED) A TECLADO DSC 115l APROBACION

R R AR R R BB liiii A AR il BB
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COLEGIO
VILLEMAR EL
CARMEN SENSOR INFRARROIO EN ESPERA DE
647 | FONTIBON | (IED) A EXTERIOR 1[Sl APROBACION
COLEGIO
SILVERIA
ESPINOSA DE
PUENTE RENDON SENSOR MOVIMIENTO EN ESPERA DE
654 | ARANDA (IED) C PASIVO 1|8l APROBACION
COLEGIO
SILVERIA
ESPINOSA DE
PUENTE RENDON EN ESPERA DE
654-2 | ARANDA (IED) C CABLE UTP 150 | SI APROBACION
COLEGIO
RODRIGO
ARENAS
BETANCOURT EN ESPERA DE
663 | FONTIBON | (IED) B TECLADO DSC 1|8 APROBACION
COLEGIO
INTEGRADO
DE
FONTIBON SENSOR INFRARROJO EN ESPERA DE
635 | FONTIBON | IBEP (IED)C | DT 1|8l APROBACION
COLEGIO LUIS
CARLOS
GALAN
PUENTE SARMIENTO | RECEPTOR EN ESPERA DE
748 | ARANDA (IED) B INALAMBRICO 1]SI APROBACION

3. LEVANTAMIENTO DE INFORMACION

Con base en los lineamientos emitidos por parte de la interventoria técnica, generados
durante su ultima visita de seguimiento y fortalecidos con las observaciones del trabajo en
campo, se procedié a realizar nuevas actividades de levantamiento de informacion,
obteniendo los siguientes resultados:

4.1 Colegios que requieren reubicacién del panel o tarjetas expansoras:

No. COLEGIO

COLEGIO JULIO GARAVITO ARMERO (IED) - SEDE A

COLEGIO LUIS VARGAS TEJADA (IED) - SEDE A

COLEGIO MARCO ANTONIO CARRENO SILVA (IED) - SEDE C
COLEGIO INSTITUTO TECNICO INTERNACIONAL (IED) - SEDE A
COLEGIO ANDRES BELLO (IED) - SEDE A

COLEGIO SORRENTO (IED) - SEDE B

N WIN |-
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7 | COLEGIO PABLO NERUDA (IED) - SEDE A

8 | COLEGIO TECNICO BENJAMIN HERRERA (IED) - SEDE A

9 | COLEGIO ESPANA (IED) - SEDE B

10 | COLEGIO JOSE JOAQUIN CASAS (IED) - SEDE B

11 | COLEGIO JOSE JOAQUIN CASAS (IED) - SEDE A

12 | COLEGIO RODRIGO ARENAS BETANCOURT (IED) - SEDE A

13 | COLEGIO VILLEMAR EL CARMEN (IED) - SEDE A

14 | COLEGIO COSTA RICA (IED) - SEDE A

4.2 Colegios con sistemas de CCTV: /

No. COLEGIO

COLEGIO JULIO GARAVITO ARMERO (IED) - SEDE B

COLEGIO JULIO GARAVITO ARMERO (IED) - SEDE C

COLEGIO LUIS VARGAS TEJADA (IED) - SEDE A

COLEGIO MARCO ANTONIO CARRENO SILVA (IED) - SEDE A

COLEGIO JOSE MANUEL RESTREPO (IED) - SEDE A

COLEGIO INSTITUTO TECNICO INTERNACIONAL (IED) - SEDE A

COLEGIO ANDRES BELLO (IED) - SEDE A

COLEGIO INTEGRADO DE FONTIBON IBEP (IED) - SEDE A

O |INO|U | W|IN (-

COLEGIO EL JAZMIN (IED) - SEDE A

=
o

COLEGIO SORRENTO (IED) - SEDE B

(5=
(Y

COLEGIO ATAHUALPA (IED) - SEDE A

=
N

COLEGIO ATAHUALPA (IED) - SEDE B

[
w

COLEGIO SORRENTO (IED) - SEDE A

(=3
o

COLEGIO PABLO NERUDA (IED) - SEDE A

COLEGIO TECNICO BENJAMIN HERRERA (IED) - SEDE A

[y
(%2}

[any
(o)}

COLEGIO LA MERCED (IED) - SEDE A

COLEGIO JOSE JOAQUIN CASAS (IED) - SEDE B

=
~N

=
0o

COLEGIO ANTONIO JOSE DE SUCRE (IED) - SEDE A

=
(Vo]

COLEGIO COSTA RICA (IED) - SEDE A

N
o

COLEGIO SILVERIA ESPINOSA DE RENDON (IED) - SEDE A
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ROTACIONES DE PERSONAL

A. Cuadro de Novedades

Durante el periodo comprendido del 01 al 31 de AGOSTO de 2020, se presentaron las
siguientes novedades de personal dentro del dispositivo de vigilancia en los items de
INCAPACIDADES — CALAMIDADES — AUSENCIAS — PERMISOS — INGRESOS Y RETIROS asi:

NOVEDADES DE PERSONAL GRUPO 2 UT. PROGRESAMOS 2021
DEL 01 AL 31 DEAGOSTO DE 2020

" 'APACIDADES ENCIAS  C A IAS PER GRESOS 3
S persona, "NCAPACIDADES  LICENCIAS  CALAMIDADES AUSENCIAS PERMISOS INGRESOS RETIRO

UT PROGRESAMOS

DIAGRAMA DE PORCENTAGE

En el siguiente cuadro se detalla el porcentaje de novedades generadas en el periodo
comprendido del 01 al 31 de agosto del presente afo:

NOVEDADES DE PERSONAL GRUPO 8 UT. PROGRESAMOS
2021
DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2020

m INCAPACIDADES

m CALAMIDADES

M AUSENCIAS
PERMISOS

m INGRESOS

H RETIROS

m LICENCIAS
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CAPACITACION DEL PERSONAL

A. Informacidn de la Capacitacion

En el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de agosto de 2020 se han realizado las
capacitaciones de conformidad con lo proyectado en el contrato en cada una de las
sedes educativas como tema principal TRABAJO EN EQUIPO, CONFLICTOS LABORALES

Y RELACIONES INTERPERSONALES.
B. Evidencia Fotografica

Se socializo y capacito al personal con el tema d

e TRABAJO EN EQUIPO, CONFLICTOS

LABORALES Y RELACIONES INTERPERSONALES, con una aceptacion del 99% al personal
del contrato.

B I
g St

Registro fotografico de capacitacion

NEIRA GRUPO # 8
25/08/2020 07:29:52

brindada al personal
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CAPACITACION TRABAJO EN EQUIPO, CONFLICTOS
LABORALES Y RELACIONES INTERPERSONALES

350
300
250
200
150
100

50

0

= GUARDAS CAPACITADOS = BAJA COMPRENCION = BUENA COMPRENCION = RETROALIMENTAR

Grafica de capacitacion personal UT. PROGRESAMOS 2021

COMPRENCION DE CAPACITACION

BAJA
COMPRENCION. ..

@ OPTIMA COMPRNCION  BAJA COMPRENCION

En el diagrama se puede observar que el nivel de comprensién del tema de capacitaciéon
sobre el de TRABAJO EN EQUIPO, CONFLICTOS LABORALES Y RELACIONES
INTERPERSONALES es del 99 % con relacidn al personal del dispositivo, asi mismo se crearon
metodologias para retroalimentar al 1% del personal que no comprendid bien el tema.
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CUADRO DE COVID 19 /

Se detalla el total de casos presentados en lo que va de corrido el contrato frente a la
pandemia del covid 19 y las medidas adoptadas para controlar esta situacion como se
demuestra en el siguiente cuadro.

21/08/2020 8 FONTIBON LA FELICIDAD UNICA MIRO SEGURIDAD SERGIO CAMACHO CASAS 73417400
21/08/2020 8 FONTIBON LA FELICIDAD UNICA MIRO SEGURIDAD AGUDELO GOMEZ JOSE GILBERTO 80261608
2/09/2020 8 FONTIBON VILLERMA UNICA MIRO SEGURIDAD GABRIEL TIBADUIZA MORENO 4122211

7. CONCLUSION /

En el periodo de ejecucién correspondiente del 01 al 31 de AGOSTO de 2020 se ha dado
cumplimiento a lo establecido en el objeto del contrato No. 1519534, garantizando la
correcta ejecucion del mismo; se realizaron actividades tendientes a desarrollar el buen
funcionamiento de todo el plan de vigilancia para cada uno de los I.LE.D y C.E.D.

8. RECOMENDACIONES PARA EL MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
Para el mejoramiento de condiciones y procesos en la prestacion del servicio es importante
tener en cuenta varios aspectos que optimizan y facilitan las capacidades de reaccion y

vigilancia tales como:

- Adoptar las medidas preventivas para evitar la propagacion del covid 2019.
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- Realizar reuniones periddicas citando a todo el personal de vigilancia en cabeza de
cada unidad de rectoria con el objetivo de demostrar al personal de vigilancia que
son pieza fundamental e importante para el buen desarrollo de actividades en los
colegios.

- Recomendar a los Rectores de las IED, ejecutar articulacion de frentes de seguridad
local en comun acuerdo con las autoridades competentes del area de influencia
(PONAL, EJERCITO, FISCALIA, JAL)

- mantener en perfecto funcionamiento y de manera permanente los ambientes
fiscos que mejoran las condiciones para la prestacidn del servicio. (Luminarias,
barreras perimetrales, puertas y ventanales, rejas de seguridad, etc.)

- Rotar al personal de guardas en las sedes educativas para evitar monotonia y falta
de desatencidn.

- Explicar y acatar nuevas medidas de capacitacion al personal mejorando los
procesos establecidos para contrarrestar los riesgos y amenazas a las distintas sedes

educativas.

- Adoptar medidas e implementacion de nuevos procesos de capacitacion enfocado
a la proteccion de vidas bienes y personas.

Cordialmente,

Manuel Martinez Florez Vo. Bo.Wtduagdo Leon.
Coordinador SED. Director e Interventoria

UT MC. PROGRESAMOS 2021 INTEQSERVIG.

Bogota D.C. Calle 13 No. 34-35; Teléfono: (1) 4898999 ext.1120 - 1111
Correo electrénico: wilson.portela@occidentesp.com.co




Mes de Facturacion
Julio de 2020

Recibido a Satisfacciéon
Grupo 8

l.ocalidad: Fontibon -
Puente Aranda
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DEL CONSORCIO INTERSERVIG INTERVENTORA DE LOS CONTRATOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DISTRITO, MEDIANTE CONTRATO CO1.PCCNTR.1686080, DEL CONTRATO DE SUMINISTRO DEL SERVICIO DE VIGILANCIA No. CO1.PCCNTR.1519534 LOCALIDAD 09
FONTIBON Y LOCALIDAD 16 PUENTE ARANDA - GRUPO OCHO (8)

RECIBIDO A\SAT!SFACCIO‘N_VNO. 4 | SERVICIO DE VIGILANCIA |
FacturaMNo. ©  O18FE.§

CERTIFICA:

Que la empresa UNION TEMPORAL PROGRESAMOS 2021 con NIT . 901.381.020 - 1 ha cumplido con el objeto del contrato de suministro de servicio de vigilancia
No.CO1.PCCNTR.1519534, cuyo objeto es "PRESTACION INTEGRAL DEL SERVICO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS SEDES EDUCATIVAS Y AREAS
ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA DE EDUGAGION DEL DISTRITO CAPITAL" de conformidad con la adjudicacion del grupo & de la LICITACION PUBLICA No. SED-LP-DSA-
002-2020, en cumplimiento a lo estipulado en el literal 2.8 "Forma de pago" del pliego de condiciones del contrato; se puede proceder a efectuar el pago correspondiente al periodo
comprendido del 1 AL 31 DE AGOSTO de 2020 para el servicio de Vigilancia Humana y Electrdnica, conforme al siguiente detalle:

Valor Inicial del Contrato™ =~~~ y o - ) ] " $7.473.374.088|
Valor Total del Contrato i ) B $7.473.374.088
Saldo antes deé esta factura S ) T ) '$5.015.724.478] /
Valor de la factura ) o ) ) ~ $840.105.953] ¥
Saldo después de esta Factura e - o o _ _ $4.1_75AB1_8'15'2'5 /
Grupo 8 .
Localidad o ) ) o ) WU PUENTE ARANDA - FONTIBON

INFORME FINANCIERO

1. VALOR SERVICIO DE VIGILANCIA HUMANA (Periodo del 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2020) -

53.763.675 739.600.000

257.488,87 672.045.942 725.809.617 72.580.862
B=12HD L-D ) 115.293,20 L2 30 | 6.917.502 553.407 7.470.909 T 747100 141,949 7.612.948
C=12 HN LD 142.195,67 ;) - 30 " azesera| 341.270 _ 4.607.140 480714 87536 4.694.675
D= 12HD L-V 115.293,20 30 18 62.258.328 4.980.666 67.238.904 | 6.723.899 1.277.541 68516535
E=8HDL-S ~76.862,13 5 93 ) 8839144 707432 9 546.276 954,828 181.379 ) 9.727.655
Total Vigilancia Humana i) 125 T 7sa3e876| 0 60346150 ¢ 814673026 |  81.467.303 15.478.788 '830.151.814

2. VALOR SERVICIO DE MONITOREO (Periodo del 1 AL 31 DE AGOSTQO DE 2020) v

Monitoreo 8.3

082, i 5.832 59,427
Monitoreo $2.082,81 54 30 T 3.998.991 3.698.001 399,899 75.981 4074972
Total Monitoreo 85 i 4,057.310 | i " 4.057,310 " 405.731 '77.089 " 4.134.399




Mes de Facturacion
Julio de 2020

Recibido a Satisfaccién
Grupo 8

Localidad: Fontibon -
Puente Aranda

MOGS 2021

|_SERVICIO DE VIGILANGIA |

RECIBIDO A SATISFAGCION No.
QI8FE-3

) Factura No. ..
LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DEL CONSORCIO INTERSERVIG INTERVENTORA DE LOS CONTRATOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DISTRITQ, MEDIANTE CONTRATO CO1.PCCNTR.1686080, DEL CONTRATO DE SUMINISTRO DEL SERVICIO DE VIGILANCIA No. CO1.PCCNTR.1519534 LOCALIDAD 09
FONTIBON Y LOCALIDAD 16 PUENTE ARANDA - GRUPO OCHO (8)

I~

GERTIFICA:
Que la empresa UNION TEMPORAL PROGRESAMOS 2021 con NIT . 901.381.020 - 1 ha cumplido con el objeto del contraio de suministro de servicio de vigilancia
No.CO1.PCCNTR.1519534, cuyo objeto es "PRESTACION INTEGRAL DEL SERVICO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS SEDES EDUCATIVAS Y AREAS
ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO CAPITAL" de conformidad con la adjudicacion del grupo 8 de la LICITACION PUBLICA No. SED-LP-DSA-
002-2020, en cumplimiente a lo estipulado en el literal 2.8 "Forma de pago” del pliego de condiciones del contrato; se puede proceder a efectuar el pago correspondiente al periodo

comprendido del 1 AL 31 DE AGOSTO de 2020 para el servicio de Vigilancia Humana y Electrdnica, conforme al siguiente detalle:

3. VALOR SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO (Periodo del 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2020)

CCTV i - ’ -

Total Mantenimiento Preventivo -

5. VALOR SERVICIOS ADICIONALES (Periodo del 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2020)

Coordinador 190 374 5.711.227 571.123 108.513 5.819.740
Supervisor 1 0 - | 5 , - % i
Total Servicios Adicionales 5.711.227 571.123 108.513 5.819.740

La presente certificacion es dada a los 9 dias del mes de septiembre de 2020, en Bogota D.C.

J_',\J
MARCO AHBEJJ 'SALAZAR GARCIA
""" Represenfynte Legal

_-ifwﬁpi

Valor base 8.8 SMLVM 754.326.876
Valor Ay S ) 60.346.150
Valor servicios adicionales 5.711.227
Valor de monitoreo 4.057.310
Valor servicio mantenimiento correctivo 0
DERRES P RS TR e e 82444 : g
Valor A.l.U ) o i 82.444.156) «
156 0] «
/

Repregentante Legal
CONSOREIO INTERSERVIG.




