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INVITACION PUBLICA
PEP-CM-088-2026

MODALIDAD DE SELECCION:
MINIMA CUANTIA

OBJETO: Adquisiciéon de bienes muebles — archivadores metalicos para dotar las dependencias y
el archivo central de la Personeria Municipal de Pereira.

Junio de 2026

Direccién: Calle 25 N° 7- 48 Unidad Administrati
Email: atencionalusuario@pers;
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PROCEDIMIENTO REGULADO POR EL DECRETO 1082 DE 2015.
ASPECTOS GENERALES DE LA INVITACION PUBLICA

La presente invitacion se regira mediante la modalidad de seleccién de “Minima Cuantia”, aplicando
los principios de economia, transparencia y responsabilidad contenidos en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021, y los postulados que rigen la funcion
administrativa, para elegir al mejor oferente para contratar el objeto ya definido. Para garantizar el
principio de seleccibn objetiva se realizard invitacibn a través de la pagina
www.colombiacompra.gov.co para escoger la oferta que satisfaga de la mejor manera los
requerimientos de la entidad, bajo los siguientes conceptos:

1. Informacién general

1.1. Objeto:

Adquisicion de bienes muebles — archivadores metalicos para dotar las dependencias y el archivo
central de la Personeria Municipal de Pereira.

1.2. Clasificador de bienes y servicios.

De acuerdo con la Guia para la Codificacién de Bienes y Servicios el Objeto del presente proceso
de seleccion contractual, se presenta los siguientes codigos de bienes y servicios:

56000000 56120000 56121800 56121805 ARCHIVADORES

NOTA: Los citados codigos son referencia, por tal motivo no son requisito habilitante en el presente
proceso de seleccion contractual.

1.3. Identificacion o clase de contrato a celebrar:
Contrato de compraventa
1.4. Supervisor:

Con el propésito de garantizar el adecuado cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato,
se designa como supervisor a JESUS DAVID CONEO MANZUR, en calidad de Asesor
Administrativo y Financiero o a quien haga sus veces, conforme a la distribuciéon interna de
funciones de la Personeria Municipal de Pereira. El supervisor ejercera sus funciones en los
términos previstos en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, siendo responsable del
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico de la ejecucion contractual.

Asimismo, el supervisor deberd mantener informada a la Personeria Municipal de Pereira sobre
cualquier hecho, situacion o circunstancia que pueda afectar el normal desarrollo del contrato.
Igualmente, le corresponde efectuar el seguimiento permanente de los riesgos identificados en los
estudios previos, de acuerdo con su tipologia, clase y ponderacion, y en caso de presentarse su
materializacion, debera informar de manera inmediata a la Oficina Asesora Juridica para lo de su
competencia.

1.5. Plazo estimado de ejecucion del contrato:

El plazo de ejecucién del contrato serd de QUINCE (15) DIAS SIN EXCEDER EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2026, la ejecucién comenzara a partir de la suscripcién del acta de inicio.
1.6. Lugar de ejecucion:
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La
entrega se realizara en el municipio de Pereira, en las instalaciones de la Entidad ubicada en Calle
25 N° 7- 48 Unidad Administrativa el Lago Piso 3 y 4, en el horario acordado con el supervisor.

1.7. Presupuesto oficial:

El valor del contrato sera el registrado en la oferta que resulte seleccionada, siempre que no exceda
el valor del presupuesto oficial estimado en la suma CINCO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA
Y SIETE MIL PESOS ($5.237.000) M/CTE A MONTO AGOTABLE), Incluido IVA si a ello hubiere
lugar y todos los costos directos e indirectos que del contrato resultante se deriven, conforme se
justifica en el Presupuesto Oficial soportado con los andlisis de precios.

1.8. Forma de pago:

El valor del contrato que resulte de este proceso sera cancelado por la Personeria Municipal de
Pereira de la siguiente manera: en unica acta, correspondientes a la entrega de los bienes, con la
correspondiente certificacion en el cual se certifique el cumplimiento de las obligaciones
contractuales, presentaciéon de la factura o cuenta de cobro, alta de almacén; sin el cumplimiento
de tales requisitos, se entendera como no presentada.

Se requerira previamente la respectiva acreditacion del contratista sobre el cumplimiento en el pago
de sus aportes al sistema integral de seguridad social (salud, pension, ARL) y parafiscales, segun
lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 modificado por el articulo 1 de la Ley 828 del
2003, en concordancia con lo previsto en la Ley 1150 de 2.007 Art. 23.

Los pagos correspondientes deberan contar con el previo Vo.Bo. del supervisor designado por la
Personeria Municipal de Pereira y la certificacion de recibo a satisfaccion de los bienes entregados.

Los errores aritméticos seran susceptibles de correccion en cualquier tiempo, hasta la liquidacion
final del contrato. Los reconocimientos o descuentos a que haya lugar se realizaran en el Acta de
Liquidacion. El valor del contrato a celebrar incluye los impuestos de Ley, los cuales seran asumidos
por el contratista. Al momento de realizar el pago, la entidad practicara las correspondientes
retenciones y gravamenes a que haya lugar.

El pago se realizara dentro de los plazos establecidos por la Entidad, una vez surtidos los tramites
internos y presupuestales correspondientes, sin que ello genere obligaciones adicionales diferentes
a las contempladas en el contrato.

'1.9. Obligaciones de las partes:

Para efectos del cumplimiento del objeto, las partes se comprometeran a cumplir, ademas de las
obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las establecidas en los articulos 4 y 5 de la
Ley 80 de 1993 y la ley 1150 de 2007, de igual manera se debera cumplir con las siguientes
obligaciones:

A) De la Personeria Municipal de Pereira:
1. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado, y listo para su ejecucion.
2. Suscribir a través del supervisor designado el acta de inicio junto con el contratista.

3. Realizar oportunamente el desembolso a favor del contratista, conforme a lo sefialado en la
forma de pago.

4. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que
de él forman parte.

5. Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el contratista de conformidad con
los documentos del proceso.
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6.

Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados por la
ley.

B) Del contratista

El contratista para efectos del cumplimiento del contrato se comprometera a cumplir ademas de las
obligaciones inherentes a la naturaleza del mismo y las derivadas de las disposiciones legales
vigentes, las siguientes:

1.

1.10.

Entregar a la Personeria Municipal de Pereira, real, material y efectivamente los elementos
que se describen en el estudio previo y en la propuesta presentada por el contratista, de
acuerdo con las cantidades, unidades y especificaciones técnicas solicitadas por el
supervisor.

Que los elementos suministrados cumplan con las condiciones exigidas.

De presentarse algun defecto de los elementos suministrados o especificaciones diferentes,
el contratista hara el cambio de estos dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
solicitud por escrito que realice el supervisor, sin que esto le genere un costo adicional para
la entidad.

Reemplazar de manera inmediata los bienes con defectos de fabricacién o calidad, previo
requerimiento del supervisor, sin que esto represente costos adicionales para la Personeria
de Pereira.

Cumplir el objeto contractual en el plazo y condiciones pactadas.

Las demas obligaciones que permitan el cabal cumplimiento del objeto del presente contrato.

Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones (si hubiere lugar) del personal
que haya de emplear para la ejecucion del contrato.

Especificaciones técnicas

REFERENCIA DEL

PRODUCTO DESCRIPCION CANTIDAD
1 Archivador Vertical 4 Gavetas 5 Unidades
Frente Lamina Elaborado en Archivadores

Lamina Cr Cal 20 Acabado en
Pintura Electrostatica —
Nivelador — Chapa tipo trampa
(Una sola llave para los cuatro
cajones) Riel Full Extension
Dimensiones
121 cm Alto — Ancho 46 cm-
Fondo 60 cm

2. Certificado de disponibilidad presupuestal.

La Personeria Municipal de Pereira cuenta con un presupuesto oficial maximo establecido y
aprobado en el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2026.
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3. Limitacion a mipymes

De conformidad con lo previsto en el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, dentro del mismo término establecido para realizar
observaciones a la invitacidon publica, los interesados podran solicitar limitacién del mismo a
Mipymes colombianas con minimo un (1) afno de existencia, de acuerdo con los criterios y
requerimientos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021.

En ese sentido, las Mipymes interesadas deberan manifestar su interés en participar por escrito
dentro del plazo establecido en el cronograma y anexar los documentos que se requieren para
acreditar su calidad, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015 igualmente modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacioén legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000, el Decreto 957 de 2019, que adiciond al Decreto 1074 de
2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil,
del certificado de existencia y representacién legal, segun corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del proceso de contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria
limitada.

En la convocatoria limitada a Mipyme podran participar uniones temporales o consorcios, los cuales
deberan ser integrados unicamente por Mipymes, segun sea el caso. Para efectos de la limitacion
de la convocatoria, cada consorcio o unién temporal se contara por si mismo y no por el niumero de
los integrantes que la componen, quienes deberan cumplir de manera individual los requisitos
minimos sefialados para acreditar su condicion.

Si la convocatoria resultare limitada a Mipymes, la entidad definira si la limitacién se hace a nivel
Nacional, Departamental o Municipal, segun el objeto contractual de la convocatoria; en todo caso,
la entidad verificara el cumplimiento de las condiciones establecidas en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y
2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015 modificados por el Decreto 1860 de 2015.

La convocatoria serd limitada a Mipymes siempre que se reciban por lo menos dos(2)
manifestaciones de interés que asi lo soliciten, previa verificacidon de cumplimiento de las exigencias
normativas.

4. Requisitos habilitantes participantes
Bajo los parametros establecidos en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, Decreto Unico

Compilatorio 1082 de 2015, podran participar en el presente proceso de Contratacion de Minima
Cuantia, todas las personas naturales o juridicas, en forma individual o conjunta (consorcio o
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temporal) y demas figuras previstas en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993 modificado por el
articulo 1 de la Ley 2160 de 2021, siempre que dentro de su actividad comercial u objeto se
halle comprendido el del objeto del presente proceso de contratacion y ademas cumpla con
todos los requisitos exigidos.

4.1. Documentos que debe contener la oferta

Juridicos:

1.

Carta de presentacion de la propuesta (Anexo No 1): Debe estar suscrita por la proponente
persona natural, o el representante legal de la persona juridica o, por el representante de la
Union Temporal, Consorcio, Promesa de sociedad futura o demas figuras previstas en el
articulo 6 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 1 de la Ley 2160 de 2021. Con la
carta de presentacion de la propuesta se entiende realizada la declaraciéon juramentada por
parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o
incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el
normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados al
proyecto o a la ejecucion del contrato. Con la carta de presentacion de la propuesta se
entiende que el oferente acepta todos los términos y condiciones establecidos en la presente
invitacion.

Registro Mercantil (Personas Naturales) Con el cual acredite su condicién de comerciante,
en el cual conste que desarrolla una actividad igual o similar al objeto a contratar, debera
acreditar ademas que cuenta con establecimiento(s) de comercio, mediante la presentacion
del certificado de matricula mercantil del mismo, el cual debera tener una fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de presentacion de
la propuesta, y en donde se acredite que su matricula mercantil se encuentra renovada
acorde con los plazos sefalados por la norma. Asi mismo debera acreditar que la actividad
mercantil del oferente estd directamente relacionada con el objeto de la presente
contratacion, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere, de manera que le permita celebrar y ejecutar el
contrato ofrecido. Considerando que el certificado se emite por las Camaras de Comercio
en forma electronica, la entidad validara el contenido de este haciendo uso del cédigo de
verificacion o por medio de la interoperabilidad del Secop Il.

Certificado de existencia y representacion legal (Personas Juridicas) Con el cual se acredite
la existencia y la capacidad de la personas juridica, documento que debera contar con fecha
de expedicion no mayor a 30 dias, el objeto social principal de la sociedad se debe encontrar
directamente relacionado con el objeto del contrato, de manera que le permita a la persona
juridica la celebracion y ejecucién del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. Se debera acreditar
la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentacion de la propuesta,
para comprometer la empresa que representa y para la suscripcion del contrato resultante.
Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberd presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decisidn el érgano social correspondiente
que autorice a este para la presentacion de la propuesta, la suscripcién del contrato, y para
actuar en los demas actos requeridos para la contrataciéon en el caso de resultar
adjudicatario, asi como la autorizacion necesaria para presentarse en consorcio o union
temporal. Considerando que el certificado se emite por las Camaras de Comercio en forma
electronica, la entidad validara el contenido de este haciendo uso del codigo de verificacion.

Copia del Registro Unico Tributario (RUT) — expedido por la DIAN de la persona natural, de
la persona juridica o de los integrantes el consorcio o unién temporal debidamente
actualizado.

Copia de la cédula de ciudadania.

Certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y certificado de medidas
correctivas (Vigente) — (Ley 1801 de 2016), Estos requisitos seran objeto de verificacion
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directa por parte de la entidad a través de las paginas Web. (www.procuraduria.gov.co ),
(www.contraloria.gov.co) (www.antecedentes.policia.gov.co),
(https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm _cnp_consulta.aspx ) y y
(https://carpetaciudadana.and.gov.co/ ) respectivamente.

En consideracién de las consecuencias que se prevén en el articulo 6 de la Ley 2097 de
2021 “Por medio de la cual se crea el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (Redam)
y se dictan otras disposiciones”, en especial la inhabilidad para contratar con el Estado, el
oferente persona natural o el representante legal de la persona juridica debera allegar el
certificado de registro de deudores alimentarios morosos con el que se acredite la
inexistencia de registro de inscripciones de obligaciones de esa naturaleza, en igual sentido
procede para los integrantes (persona natural o juridica) de los consorcios 0 uniones
temporales, asi como de sus terceros representantes. Tramite que se adelanta a través de
la https://www.redam.gov.co

7. Si el proponente es persona juridica debera acreditar el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones y riesgos
laborales y de los aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de la ley o por el representante legal durante un lapso equivalente al que
exija el respectivo régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el
cual en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la
oferta.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de constitucion. Segun los términos del articulo 50 de
la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002.

8. EIl Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad
social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos.

El Proponente podra acreditar la afiliacion entregando el certificado de pago de planilla, pero no
sera obligatoria su presentacion.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30)
dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en la invitacion
Publica.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione
por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion
al sistema de salud. Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con
domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

En caso de que el proponente, persona natural, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de presentacién de la oferta personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia
en certificacion, bajo la gravedad de juramento.

De igual manera los consorcios o uniones temporales que tengan como integrantes a personas
juridicas o naturales que tengan empleados, deberan allegar las certificaciones y planillas
anteriormente mencionadas correspondientes a dichos integrantes.

9. Compromiso Anticorrupcidon. Los proponentes deben suscribir el compromiso
anticorrupcion en el respectivo anexo de la presente invitacion publica, en el cual
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la
corrupcién. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion
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en su
nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada
del Contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacion de este, sin
perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

Estos requisitos deben surtirse respecto del proponente persona natural, del representante legal
si es persona juridica, y para todos y cada uno de los integrantes si es consorcio o unién
temporal.

Propuestas conjuntas — proponentes plurales

Podran participar consorcios y uniones temporales, para lo cual cumpliran los siguientes
requisitos: a. Acreditar la existencia, representacién legal, capacidad legal y juridica de las
personas naturales o juridicas consorciadas o asociadas en union temporal, y la capacidad de
sus representantes para la constitucion del consorcio o unién temporal, asi como para la
presentacién de la propuesta, celebracion y ejecucion del contrato. b. Acreditar la existencia del
consorcio o de la unién temporal, y especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro,
lo cual se declarara expresamente en el acuerdo de asociacion correspondiente, sefialando las
reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y
participacion porcentual de los miembros del consorcio o la unién temporal en la propuesta y en
la ejecucién de las obligaciones del contrato resultante. c. Acreditar que el término minimo de
duracioén del consorcio o de la unién temporal no sea inferior al plazo de ejecucién del contrato
a celebrar y un (1) afio mas. d. Acreditar que el término minimo de duracion de cada una de las
personas juridicas integrantes del consorcio o unién temporal no sea inferior al plazo de
ejecucion del contrato a celebrar y un (1) afio mas. e. La designacién de un representante que
estara facultado para actuar en nombre y representacion del consorcio o de la unién temporal.
En todo caso la existencia del consorcio o de la unién temporal debe ser anterior al cierre de la
presentacion de la oferta.

4.1.2 Requisitos de idoneidad y experiencia
Idoneidad: Para cumplir con las necesidades documentadas se requiere:

Para la adecuada atencion de las necesidades identificadas en el presente proceso contractual,
el proponente debera ser una persona natural, persona juridica, consorcio o unién temporal cuyo
objeto social o actividad econdmica esté directamente relacionado con el objeto y alcances del
presente proceso contractual, y que se encuentre debidamente registrada en el Registro Unico
Tributario (RUT) y demas registros exigidos por la normativa vigente.

El cumplimiento de este requisito garantiza la capacidad técnica, operativa y organizacional
necesaria para desarrollar el objeto contractual, en concordancia con el articulo 5 de la Ley 1150
de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

Experiencia: El proponente debera acreditar hasta dos (2) contratos ejecutados, cuyo objeto sea
igual o similar al del presente proceso de contratacién, y cuyo valor acumulado sea igual o superior
al presupuesto oficial establecido para esta invitacion publica. La experiencia debera corresponder
a contratos ejecutados y no simplemente adjudicados, garantizando que el proponente ha
cumplido con actividades propias del suministro de insumos similares, conforme a los criterios de
capacidad residual, suficiencia técnica y antecedentes de cumplimiento establecidos en el marco
del régimen de contratacion estatal.

La experiencia solicitada debera ser acreditada mediante copia del contrato y del acta de
liquidacion, o por medio de la certificacion que identifique como minimo el objeto del contrato,
valor, plazo de ejecucion, fecha de inicio, fecha de terminacién y fecha de liquidacién, el nombre
del contratista y del contratante, identificacién, direccién, teléfono, e-mail de quien certifica,
ademas del nombre e identificacion de quien es certificado.

Requisitos de las certificaciones de experiencia:
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Cada
certificacion aportada para acreditar la experiencia debera contener como minimo la siguiente
informacion, de conformidad con las exigencias del Decreto 1082 de 2015:

Nombre de la entidad o persona contratante.

Objeto principal del contrato.

Descripcion de los alcances y obligaciones desarrolladas.

Valor del contrato o monto ejecutado.

Fecha de iniciacion y fecha de terminacién del contrato.

Numero telefénico de contacto de la entidad o contratante.

Direccion de la sede principal de quien emite la certificacion.

Nombre, cargo y firma del funcionario competente que expide la certificacion.

La informacion aportada debera ser verificable, completa y coherente, pudiendo la Entidad
realizar las validaciones necesarias para garantizar la autenticidad y suficiencia de la
experiencia acreditada.

4.1.21 Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas

De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del
analisis del sector realizado por la Personeria Municipal de Pereira y en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el Decreto 1860
de 2021, se ha determinado que:

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme con domicilio en el
territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de
2015 y el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen,
sustituyan o complementen, podra demostrar la experiencia solicitada en los términos
anteriormente sefialados con un (1) contrato adicional.

Es decir, tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme con domicilio en el
territorio nacional, se tendran en cuenta como maximo tres (3) contratos.

1. Criterios de desempate.

De conformidad con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 “En caso de empate en el puntaje
total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos
publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente
de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de
los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar
las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes”.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

Nota: El requisito se acreditara para el caso de (i) bienes con el registro de producto nacional
segun verificacion realizada en el VUCE — Ventanilla Unica de Comercio Exterior o para el caso
de (ii) servicios en el certificado de Existencia y representacion legal de conformidad con la
definicién del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. Para el caso de los oferentes
plurales, el integrante que acredité la condicién en la operacién principal, debera acreditar lo
propio en la operaciéon secundaria.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

NOTA: El oferente debera acreditar dicha condicién mediante, segun corresponda:
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e Declaracion juramentada ante notario de la mujer que acredite su condicién de cabeza de
familia, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna
de las condiciones referidas.

¢ Medida de proteccién expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en el
lugar no exista comisario), o la autoridad indigena (en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esta naturaleza), junto con la copia de los documentos de identidad de
alguna de las condiciones referidas.

e Certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté
obligada a tenerlo, en la que conste que mas del 50% de la participacion accionaria o cuota
parte son de titularidad de género femenino. Adicionalmente, debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando copia de los
documentos de identidad de cada una de ellas.

Finalmente, en el caso de los oferentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes, si se trata de persona natural, acredite que mas del 50% son mujeres sobre las cuales
recaiga alguna de las condiciones arriba sefaladas; si se trata de integrante persona juridica este
debe acreditar que se encuentra constituida mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga
alguna de las condiciones ya mencionadas en el item anterior.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad a
la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos
el veinticinco Por ciento (25%) en el consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

NOTA: El oferente debera acreditar que en su némina se encuentra al menos el diez por ciento
(10%) de trabajadores en situacion de discapacidad de la siguiente manera: Anexar el certificado
expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre.

Si la oferta es presentada por un consorcio o unién temporal, el integrante del oferente plural debera
acreditar que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad en los
términos del presente numeral, y tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio o unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia habilitante. Para efectos de lo anterior, debera revisarse el documento de constitucion
con el fin de verificar el porcentaje de participacion de sus integrantes.

En este caso el proveedor, en los términos del paragrafo 2 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
debera adicionalmente acreditar mediante certificacién suscrita por el representante legal y/o revisor
fiscal que el personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) afio de anterioridad a la
fecha de cierre de la colocacién de la orden de compra o desde el momento de la constitucién de la
persona juridica y que certifique adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual
al término de ejecucion de la orden de compra.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

Nota: El oferente a través del representante legal y/o revisor fiscal debera certificar bajo la gravedad
de juramento el nimero de personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pension
y que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia que se encuentren
vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacion de servicios. Solo se tendra en cuenta la
acreditacion de aquellas personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pension, y
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un ano de la fecha de cierre de
la solicitud de cotizacion.
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los
casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

En el caso de los oferentes plurales, el representante del mismo, debera certificar el nimero de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley, vinculadas por cada uno
de sus integrantes, o por la unién temporal o consorcio; junto con los documentos de identificacion
de cada uno de las personas vinculadas. La mayor proporcion se definira en relacion con el numero
total de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensiéon de vejez, familiar o
sobrevivencia, vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacion de servicios, por lo que se
preferira al Proveedor que acredite un porcentaje mayor. Se debera allegar copia del documento de
identidad correspondiente, de las personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de
pension y que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia que se
encuentren vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacién de servicios.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en
la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanas.

Nota: El Oferente deberd anexar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras,
afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011,
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. Adicionalmente, se debera adjuntar el
certificado expedido por el representante legal y/o el revisor fiscal de la persona juridica segun
corresponda, o el proveedor persona natural acredite que al menos el 10% de su ndmina pertenece
a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Y la copia de los
documentos de identidad de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas con la cual se pretende acreditar esta condicion.

En el caso de los proveedores plurales, el representante legal del mismo certificara que por lo menos
diez por ciento (10%) del total de la nédmina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Este porcentaje se definird de acuerdo
con la sumatoria de la nédmina de cada uno de los integrantes del Proveedor plural. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas,
raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
autorizaciéon por parte del titular del dato como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas; el proveedor debera
anexar la autorizacién para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

Nota: El oferente debera acreditar copia de alguno de los siguientes documentos:

1. La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz.

2. El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual. Ademas, se entregara el documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

3. U otro documento que para el efecto determine las autoridades competentes.
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caso
de las personas juridicas, el representante legal y/o revisor fiscal certificara bajo la gravedad de
juramento que mas del 50% de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegraciéon o reincorporacion.

Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que estan en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
autorizacién escrita por parte del titular del dato.

El proveedor debera anexar autorizacion para el tratamiento de datos personales como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracién, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural;
(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la
persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o0 accionistas de los miembros del proponente plural.

Nota: El oferente plural debera acreditar la condicion de madre cabeza de familia y/o persona
en proceso o situacion de reintegracion o reincorporacion o que ostenten esta condicion para lo
cual debera tener en cuenta la totalidad de Ilas siguientes condiciones:

En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o reinsertada, no
podra ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en mas
de uno de los integrantes de la figura asociativa oferente.

Adicionalmente, debera adjuntar declaracion juramentada de la mujer que invoque la condicion
de cabeza de familia; y/o la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion debera
anexar certificacion expedida por el Comité Operativo para la Operacién de las Armas —CODA,
o la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, conforme el Registro Nacional de
Reincorporacion, a través de la cual se acredite su inclusion en los programas de
reincorporacién, conforme lo establecido en el Decreto 1081 de 2015.

Una vez lo anterior, el Proveedor podra optar por las siguientes alternativas segun corresponda:
O, adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad
esté obligado a tenerlo, en la que conste que al menos el 25% de participacién accionaria en la
respectiva sociedad son de titularidad de género femenino y/o persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion o que ostente tal calidad. O, mediante documento de
conformacion de la figura asociativa, con fundamento en el cual, segun el porcentaje de
participacioén del integrante, se evidencie que la experiencia aportada por la madre cabeza de
familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion o calidad de tal, sea no inferior
al 25% del total acreditado en la oferta.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o0 asociaciones mutuales.

Nota: El oferente debera acreditar en la forma indicada a continuacion, segun corresponda: o
Mipymes: El proveedor debera acreditarlo mediante el Certificado de Existencia y
Representacién Legal, o Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio. Tratandose de oferentes
plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.
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9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeinas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. El oferente plural debera acreditar en la forma
indicada a continuacién, segun corresponda: o Para las empresas micro y/o pequefas
empresas: El proveedor deberd acreditarlo mediante el Certificado de Existencia y
Representacion Legal, o Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio. Tratandose de oferentes
plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacioén contable
con corte a 31 de diciembre del afo anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del
total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un
proponente plural siempre que:

a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociaciéon mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);

b) la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

c) nila MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

Nota: El Oferente debera acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente
anterior realizados a MIPYMES para lo cual, el Proveedor debera tener en cuenta la totalidad de las
siguientes condiciones: En todos los casos, la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual, sus
accionistas, socios o representantes legales, no podran ejercer u ostentar la calidad de accionista,
socio, empleado o representante legal en mas de uno de los integrantes de la figura asociativa
oferente.

Para acreditar la calidad de MIPYME, Cooperativa o Asociacion Mutual: o Si se trata de Mipymes:
El oferente debera acreditarlo mediante: el Certificado de Existencia y Representacion Legal, y o Si
se trata de Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de existencia y
representacion legal, expedido por la Camara de Comercio. Una vez lo anterior, el Proveedor podra
optar por las siguientes alternativas en orden de precedencia para lograr el desempate: o, adjuntar
certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado
a tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de diciembre del afio anterior, los pagos en al menos un
25% en favor de Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales por concepto de ejecucion de
contratos celebrados en el marco del orden legal.

Para el efecto anterior, el oferente debera allegar sus estados financieros o informacién contable
con fundamento en la cual se evidencia la informacién requerida.

Adicionalmente, debera aportar el documento que acredite que el receptor del pago es en efecto
una cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales.

Este requisito podra ser sustituido por la consulta que hagan las entidades en las correspondientes
bases de datos, de lo cual, deberan dejar constancia. O, mediante documento de conformacién de
la figura asociativa y sus modificaciones, con fundamento en el cual, segun el porcentaje de
participacién del integrante, se evidencie el que la experiencia aportada por la Cooperativas,
Mipymes o Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25% del total acreditado en la oferta.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. El Proveedor del segmento Mipymes
debera acreditar mediante el certificado de existencia y representacion legal de la sociedad, en
el cual conste que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, conforme el cual:
“Tendran la denominacién de sociedades BIC todas aquellas companfias que sean constituidas
de conformidad con la legislacion vigente, las cuales ademas del beneficio e interés de sus
accionistas, actuaran en procura del interés de la colectividad y del medio ambiente”.
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12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso. Si persiste el empate, se llevara a cabo un sorteo
entre los proponentes empatados, de acuerdo con las siguientes reglas: Se procedera a elegir
el ganador mediante sorteo por balotas, para lo cual se citara a los Representantes Legales (o
delegados) de las propuestas empatadas para que seleccionen balotas numeradas de acuerdo
con el numero de proponentes. El orden en que cada proponente sacara la balota sera de
acuerdo al orden de presentacion de las propuestas.

Los proponentes procederan a sacar la balota en el orden que se haya determinado y se adjudicara
el contrato quien saque la balota con el numero mayor y cuyo resultado debe ser aceptado de
antemano por los proponentes involucrados en el empate sin lugar a reclamacién alguna. En cada
una de las notas se sefala a titulo enunciativo la forma como los proponentes pueden acreditar el
cumplimiento de los requisitos para aplicar los criterios de desempate, sin embargo, el oferente
debera aportar con la propuesta los documentos que estime necesarios para demostrar tales
calidades.

En todo caso la entidad se reserva la facultad de verificar los documentos aportados y realizara su
valoracion de su conducencia, pertinencia y utilidad de acuerdo con la normatividad vigente.

Nota 1: Para la acreditacion de los factores establecidos en los criterios de desempate, el
proponente debera allegar todos los soportes con los que pretenda acreditar las condiciones junto
con su propuesta al momento del cierre del proceso de seleccion.

Nota 2: La omisién de la informacién requerida en los literales antes referidos desde la presentacion
de la oferta, no sera subsanables por constituirse criterios de desempate. En todo caso, su no
presentacién no restringe la participaciéon del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta.

5. Verificacién requisitos

Se verificara en primera instancia aquella propuesta que al cierre de la presente invitaciéon haya
ofertado el menor precio, la cual debera cumplir con:

6.1 Capacidad Juridica.
6.2 Criterios habilitantes

En caso de que este no cumpla con los mismos, procedera la verificacion del proponente ubicado
en segundo lugar.

6. Cronograma

Segun lo establecido en el Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP I, todos los
documentos deben ser presentados por esta plataforma.

Nota: Los términos antes sefialados podran prorrogarse, antes de su vencimiento siempre que las
necesidades de la Entidad asi lo exijan. La prérroga se publicara en la pagina web
(www.colombiacompra.gov.co). Las reglas para la expedicién de adendas, seran las indicadas en
el Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015. Se atenderan observaciones a la invitacion publica
siempre y cuando las mismas se reciban dentro de la oportunidad indicada en el cronograma, a fin
de tener oportunidad de conocerlas y responderlas, en caso de recibirse observaciones
extemporaneas las mismas se tramitaran como derecho de peticion; acorde al contenido del Decreto
1082 de 2015).

7. Indisponibilidad de la plataforma

En caso de presentarse indisponibilidad de la plataforma del SECOP I, se dara aplicaciéon a lo
dispuesto en el “Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II” disponible en la siguiente direccion
electrénica: contratacidn@personeriapereira.gov.co Las fechas antes indicadas podran ser
variadas por la Personeria Municipal de Pereira de acuerdo con la Ley y con las condiciones
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previstas la presente Invitacién Publica, lo cual se dara oportuno aviso a todos los interesados
mediante la Pagina del Portal Unico de Contratacion www.colombiacompra.gov.co

En cualquier momento la Personeria Municipal de Pereira puede hacer uso de la suspension del
procedimiento sin importar la etapa en que se encuentre el proceso de seleccion, cuando técnica o
juridicamente se recomiende. La participacion de los proponentes y el desarrollo de las etapas
mencionadas se sujetaran a las condiciones que se establecen en la Invitacion.

8. Recepcioén y presentacién de ofertas

El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP |l de acuerdo con lo establecido en
esta seccion, para lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma. Sera de exclusiva
responsabilidad del proponente interesado ingresar su oferta en la Plataforma SECOP Il con
suficiente antelacion. Las instrucciones para el registro y la presentacion de ofertas en el SECOP |l
se encuentran en el manual de uso del SECOP Il para Proveedores, al cual podra acceder a través
de la pagina web de Colombia Compra Eficiente, disponible en el siguiente enlace:
http://www.colombiacompra.gov.co

El Proponente debe ingresar al enlace SECOP Il http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-
el-secop-ii  Posteriormente, el Proponente debe acceder al SECOP Il para Proveedores
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/queesel-secop-ii/secop-ii-paraproveedores Y en la parte
inferior de la pagina, podra descargar el “Manual de uso del SECOP Il Proveedores”.

El proponente debe presentar su oferta en la fecha establecida en el Cronograma ingresado al “Area
del trabajo del proceso”, suscribiéndose al presente Proceso de Contratacion y creando su oferta
en el SECOP II. Tenga en cuenta que la seccion “Presentacion de Observaciones y Ofertas” del
Manual de uso del SECOP Il para Proveedores, explica cémo crear ofertas en SECOP Il.

La invitacion publica del presente Proceso de Contratacion esta conformada por los requerimientos
contenidos en el presente documento y la informacién solicitada en los formularios o requerimientos
de informacion incluidos en SECOP |l

La propuesta debera presentarse en idioma castellano, sin tachaduras ni borrones.

Los proponentes deben presentar la oferta y los anexos en los formatos indicados (contenido en los
anexos, en formatos pdf que permita el reconocimiento del texto y Excel) y en medio magnético a
través de la plataforma secop |I.

Cualquier enmendadura que contenga la propuesta, debera ser aclarada y validada con su firma
por el oferente, en la misma propuesta.

Estaran a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de su
propuesta y la entidad, en ningun caso sera responsable de los mismos. Las propuestas enviadas
por servicios de mensajeria o correo electrénico u otra via no seran consideradas.

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que estudié la Invitacién Publica, las
especificaciones técnicas, su naturaleza y localizacion, el espacio fisico de trabajo, la calidad y
cantidad de materiales y suministros necesarios para su ejecucion, y los demas factores que puedan
influir en el céalculo del valor de su propuesta y en la iniciacion y correcto desarrollo de los trabajos;
que solicitdé y obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones que haya considerado inciertas o
dudosas, que conoce la naturaleza de los trabajos, su costo y su tiempo de ejecucién, que formulé
su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente, y que ademas, se acoge a los dictados de Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018, Ley 2069 de 2020, Ley 2160 de 2021, Ley 2195
de 2022, el Decreto 1082 de 2015, el Decreto 1860 de 2021, el Decreto 579 de 2021 y demas
normas complementarias, en especial las que regulan técnicamente la actividad a ejecutar.
Igualmente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos
por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de estos mismos
niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes
autoridades ambientales, que afecten el contrato y las actividades que de él se deriven.

9. Reglas para expedir adendas
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aquellos casos en que se requiera modificar, aclarar, adicionar y/o eliminar requisitos de la presente
invitacion publica y/o prorrogar y/o modificar cualquiera de los plazos y/o etapas del presente
proceso de seleccion, la Personeria Municipal de Pereira expedira las adendas que se requieran
para tal fin, se publicaran en la pagina Web www.colombiacompra.gov.co — Portal Colombia
Compra Eficiente

10. Criterios de subsanabilidad

e Conforme a la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente en su caracter de ente
rector del Sistema de Compras y Contratacion Publica como criterio de subsanabilidad, La
Personeria Municipal de Pereira aplicara los regidos en el numeral 6. Pagina 34 de la mentada
circular la cual indica:

¢ “(...) requisitos y documentos subsanables: la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las
propuestas, no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos, de
acuerdo con el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 5 de
la Ley 1882 de 2018.

¢ En consecuencia, las Entidades Estatales deben solicitar a los oferentes subsanar los requisitos
de la oferta que no impliquen la asignacion de puntaje, y los oferentes pueden subsanar tales
requisitos hasta el término de traslado del informe de evaluaciéon que corresponda a cada
modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de minima cuantia y para el proceso
de seleccion a través del sistema de subasta.

e Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y la
documentacién solicitada por la Entidad Estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.

e Por otra parte, en los procesos de minima cuantia la Entidad debe establecer un plazo para
recibir los documentos subsanables. So pena de verificar la oferta con el siguiente proponente
que ofrezca el mejor precio. Si la Entidad Estatal no establecié un plazo para subsanar los
requisitos, los proponentes podran hacerlo hasta antes de la aceptacion de la oferta. (...)"

11. Propuestas parciales o alternativas

No se aceptaran propuestas parciales, ni alternativas. El proponente no podra presentar
excepciones o alternativas juridicas, técnicas o econdmicas a la oferta.

12. Rechazo y eliminacién de propuestas

La Personeria Municipal de Pereira, podra rechazar y eliminar una o varias propuestas, sin que
haya lugar a su evaluacion, en cualquiera de los siguientes casos:

1. Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar, segun lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y normas
complementarias.

2. Cuando la propuesta no cuente con los requisitos exigidos en la invitacion publica y sean
necesarios para la comparacion objetiva frente a las demas propuestas.

3. Cuando no se cumplan los presupuestos legales de participacion minimos establecidos para la
conformacion de consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociacion o el objeto
social principal de uno ellos o la actividad mercantil del comerciante no tengan relacion directa
con el objeto de la contratacion.

4. Cuando su valor exceda el del presupuesto oficial.
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5. Cuando el valor de la propuesta con IVA incluido exceda el presupuesto oficial determinado por
la Personeria Municipal de Pereira y/o cuando se oferte por un plazo diferente al establecido por
la entidad.

6. Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial estimado, se rechazara la
propuesta cuando uno o varios valores unitarios ofertados excedan los precios unitarios
promedio fijado por la entidad en su estudio de mercado.

7. Cuando la oferta no cumpla con las especificaciones técnicas o caracteristicas de los bienes
requeridos y en general cuando la oferta no cumpla con las condiciones previstas en esta
invitacion.

8. Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos
tergiversados, alterados o tendientes a inducir a error a la Entidad.

9. Cuando la propuesta econdémica no respete los techos presupuestales establecidos para el
presente proceso.

10. Cuando no se oferte un item o se cambie su descripcion.

11. Si el proponente se encuentra reportado en el Boletin de responsables fiscales (Articulo 60, Ley
610 de 2000).

12. Por no considerar las modificaciones a la invitacion que mediante adenda haya hecho la
Personeria Municipal de Pereira.

13. Cuando al proponente se le haya requerido con el propdsito de subsanar o aclarar o aportar un
documento de la propuesta y no lo efectue dentro del plazo indicado o no lo realice correctamente
o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacion, aclaracion o aporte requerido sea
necesario para cumplir un requisito habilitante en los términos establecidos en la invitacion.

14. Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente, bajo el mismo nombre
o con nombres diferentes, para la misma invitacion.

15. Cuando en la oferta se encuentre informacién o documentos que contengan datos tergiversados
o alterados que impidan la comparacioén objetiva de las ofertas.

16. Cuando habiéndose limitado el proceso a mipyme nacional o territorial, el oferente no cumpla
con dicha calidad ni con el domicilio al territorio que fue limitado.

17. En los demas eventos en que se haya sefalado expresamente en la invitacién que procedera el
rechazo o la eliminacion sin lugar a calificacion. La Entidad se reserva el derecho de admitir
aquellas propuestas que presenten defectos de forma, omisiones o errores, siempre que éstos
sean subsanables y no alteren el tratamiento igualitario de las mismas.

13. Desempate de propuestas

De conformidad con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 “En caso de empate en el puntaje total
de dos 0 mas ofertas en los procesos de contratacién realizados con cargo a recursos publicos, los
procesos de contratacién realizados por las entidades estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, asi como los celebrados por los procesos de contratacion de los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas
de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso
los compromisos internacionales vigentes”.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

Nota: El requisito se acreditara para el caso de (i) bienes con el registro de producto nacional segun
verificacion realizada en el VUCE - Ventanilla Unica de Comercio Exterior o para el caso de (ii)
servicios en el certificado de Existencia y representacion legal de conformidad con la definicion del
articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. Para el caso de los oferentes plurales, el integrante
que acredité la condicién en la operacion principal, deberd acreditar lo propio en la operacién
secundaria.
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Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o
de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Nota: El oferente debera acreditar dicha condicion mediante, segin corresponda: * Declaracion
juramentada ante notario de la mujer que acredite su condicién de cabeza de familia, junto con la
copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas.

» Medida de proteccion expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en el lugar
no exista comisario), o la autoridad indigena (en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza), junto con la copia de los documentos de identidad de alguna de
las condiciones referidas.

* Certificacidn del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada
a tenerlo, en la que conste que mas del 50% de la participacion accionaria o cuota parte son de
titularidad de género femenino. Adicionalmente, debera acreditar la condicion indicada de cada una
de las mujeres que participen en la sociedad, aportando copia de los documentos de identidad de
cada una de ellas.

Finalmente, en el caso de los oferentes plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los
integrantes, si se trata de persona natural, acredite que mas del 50% son mujeres sobre las cuales
recaiga alguna de las condiciones arriba sefaladas; si se trata de integrante persona juridica este
debe acreditar que se encuentra constituida mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga
alguna de las condiciones ya mencionadas en el item anterior.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndbmina esta en condicion de discapacidad a
la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos
el veinticinco Por ciento (25%) en el consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Nota: El oferente debera acreditar que en su némina se encuentra al menos el diez por ciento (10%)
de trabajadores en situacion de discapacidad de la siguiente manera: Anexar el certificado expedido
por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre.

Si la oferta es presentada por un consorcio o unién temporal, el integrante del oferente plural debera
acreditar que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, y tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio o unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia habilitante. Para efectos de lo anterior, debera revisarse el documento de constitucion
con el fin de verificar el porcentaje de participacion de sus integrantes.

En este caso el proveedor, en los términos del paragrafo 2 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
debera adicionalmente acreditar mediante certificacion suscrita por el representante legal y/o revisor
fiscal que el personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) afio de anterioridad a la
fecha de cierre de la colocacion de la orden de compra o desde el momento de la constituciéon de la
persona juridica y que certifique adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual
al término de ejecucion de la orden de compra.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

Nota: El oferente a través del representante legal y/o revisor fiscal debera certificar bajo la gravedad
de juramento el numero de personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pension
y que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia que se encuentren
vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacion de servicios. Solo se tendra en cuenta la
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acreditacion de aquellas personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pension, y
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un afio de la fecha de cierre de
la solicitud de cotizacion.

Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

En el caso de los oferentes plurales, el representante del mismo, deberd certificar el nimero de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la Ley, vinculadas por cada uno
de sus integrantes, o por la uniéon temporal o consorcio; junto con los documentos de identificacion
de cada uno de las personas vinculadas. La mayor proporcion se definira en relaciéon con el numero
total de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia, vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacién de servicios, por lo que se
preferira al Proveedor que acredite un porcentaje mayor. Se debera allegar copia del documento de
identidad correspondiente, de las personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de
pension y que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia que se
encuentren vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacion de servicios.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en
la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Nota: El Oferente debera anexar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras,
afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011,
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. Adicionalmente, se deberd adjuntar el
certificado expedido por el representante legal y/o el revisor fiscal de la persona juridica segun
corresponda, o el proveedor persona natural acredite que al menos el 10% de su ndmina pertenece
a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Y la copia de los
documentos de identidad de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas con la cual se pretende acreditar esta condicion.

En el caso de los proveedores plurales, el representante legal del mismo certificara que por lo menos
diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Este porcentaje se definird de acuerdo
con la sumatoria de la nédmina de cada uno de los integrantes del Proveedor plural. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas,
raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
autorizaciéon por parte del titular del dato como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas; el proveedor debera
anexar la autorizacion para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

Nota: El oferente debera acreditar copia de alguno de los siguientes documentos:

1. La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado
para la Paz.
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certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual. Ademas, se entregara el documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

3. U otro documento que para el efecto determine las autoridades competentes.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o revisor fiscal certificara bajo la
gravedad de juramento que mas del 50% de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporacion.

Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que estan en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
autorizacién escrita por parte del titular del dato.

El proveedor debera anexar autorizacion para el tratamiento de datos personales como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
0 una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre
cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracioén, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas
de los miembros del proponente plural.

Nota: El oferente plural debera acreditar la condicién de madre cabeza de familia y/o persona en
proceso o situacion de reintegracién o reincorporacién o que ostenten esta condicién para lo cual
debera tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o reinsertada, no podra
ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en mas de uno de
los integrantes de la figura asociativa oferente.

Adicionalmente, debera adjuntar declaracién juramentada de la mujer que invoque la condicion de
cabeza de familia; y/o la persona en proceso de reintegracién o reincorporacion debera anexar
certificacion expedida por el Comité Operativo para la Operacion de las Armas -CODA, o la Oficina
del Alto Comisionado para la Paz, conforme el Registro Nacional de Reincorporacion, a través de
la cual se acredite su inclusién en los programas de reincorporacién, conforme lo establecido en el
Decreto 1081 de 2015.

Una vez lo anterior, el Proveedor podra optar por las siguientes alternativas segun corresponda: O,
adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté
obligado a tenerlo, en la que conste que al menos el 25% de participacion accionaria en la respectiva
sociedad son de titularidad de género femenino y/o persona en proceso de reincorporacion o
reintegracién o que ostente tal calidad. O, mediante documento de conformacién de la figura
asociativa, con fundamento en el cual, segun el porcentaje de participacion del integrante, se
evidencie que la experiencia aportada por la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion o calidad de tal, sea no inferior al 25% del total acreditado en la
oferta.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Nota: El oferente debera acreditar en la forma indicada a continuacion, segun corresponda: o
Mipymes: El proveedor debera acreditarlo mediante el Certificado de Existencia y Representacion

Legal, o Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de existencia y
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representacion legal expedido por la Camara de Comercio. Tratandose de oferentes plurales, se
preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas
en el inciso anterior de este numeral.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales. El oferente plural debera acreditar en la forma
indicada a continuacion, segun corresponda: o Para las empresas micro y/o pequefias empresas:
El proveedor debera acreditarlo mediante el Certificado de Existencia y Representacién Legal, o
Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio. Tratandose de oferentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en el inciso
anterior de este numeral.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable
con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total
de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afo anterior; o, la oferta presentada por un
proponente plural siempre que:

a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);

b) la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

c) nila MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

Nota: El Oferente debera acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente
anterior realizados a MIPYMES para lo cual, el Proveedor debera tener en cuenta la totalidad de las
siguientes condiciones: En todos los casos, la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual, sus
accionistas, socios o representantes legales, no podran ejercer u ostentar la calidad de accionista,
socio, empleado o representante legal en mas de uno de los integrantes de la figura asociativa
oferente.

Para acreditar la calidad de MIPYME, Cooperativa o Asociacion Mutual: o Si se trata de Mipymes:
El oferente debera acreditarlo mediante: el Certificado de Existencia y Representacion Legal, y o Si
se trata de Cooperativas o Asociaciones se acreditard mediante el certificado de existencia y
representacion legal, expedido por la Camara de Comercio. Una vez lo anterior, el Proveedor podra
optar por las siguientes alternativas en orden de precedencia para lograr el desempate: o, adjuntar
certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado
a tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de diciembre del afio anterior, los pagos en al menos un
25% en favor de Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales por concepto de ejecucion de
contratos celebrados en el marco del orden legal.

Para el efecto anterior, el oferente debera allegar sus estados financieros o informacién contable
con fundamento en la cual se evidencia la informacién requerida.

Adicionalmente, debera aportar el documento que acredite que el receptor del pago es en efecto
una cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales.

Este requisito podra ser sustituido por la consulta que hagan las entidades en las correspondientes
bases de datos, de lo cual, deberan dejar constancia. o, mediante documento de conformacién de
la figura asociativa y sus modificaciones, con fundamento en el cual, segun el porcentaje de
participacién del integrante, se evidencie el que la experiencia aportada por la Cooperativas,
Mipymes o Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25% del total acreditado en la oferta.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. El Proveedor del segmento Mipymes debera
acreditar mediante el certificado de existencia y representacién legal de la sociedad, en el cual
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conste que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, conforme el cual: "Tendran la
denominacién de sociedades BIC todas aquellas compafiias que sean constituidas de conformidad
con la legislacion vigente, las cuales ademas del beneficio e interés de sus accionistas, actuaran en
procura del interés de la colectividad y del medio ambiente".

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso. Si persiste el empate, se llevara a cabo un sorteo
entre los proponentes empatados, de acuerdo con las siguientes reglas: Se procedera a elegir el
ganador mediante sorteo por balotas, para lo cual se citara a los Representantes Legales (o
delegados) de las propuestas empatadas para que seleccionen balotas numeradas de acuerdo con
el niumero de proponentes. El orden en que cada proponente sacara la balota sera de acuerdo al
orden de presentacion de las propuestas.

Los proponentes procederan a sacar la balota en el orden que se haya determinado y se adjudicara
el contrato quien saque la balota con el numero mayor y cuyo resultado debe ser aceptado de
antemano por los proponentes involucrados en el empate sin lugar a reclamacién alguna. En cada
una de las notas se sefiala a titulo enunciativo la forma como los proponentes pueden acreditar el
cumplimiento de los requisitos para aplicar los criterios de desempate, sin embargo, el oferente
debera aportar con la propuesta los documentos que estime necesarios para demostrar tales
calidades.

En todo caso la entidad se reserva la facultad de verificar los documentos aportados y realizara su
valoraciéon de su conducencia, pertinencia y utilidad de acuerdo con la normatividad vigente.

Nota 1: Para la acreditacion de los factores establecidos en los criterios de desempate, el
proponente debera allegar todos los soportes con los que pretenda acreditar las condiciones junto
con su propuesta al momento del cierre del proceso de seleccion.

Nota 2: La omision de la informacion requerida en los literales antes referidos desde la presentacion
de la oferta, no sera subsanables por constituirse criterios de desempate. En todo caso, su no
presentacion no restringe la participacion del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta.

14. Parametros generales de verificacion y calificaciéon de los criterios de evaluacién

Con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en las normas que regulan el proceso de contratacion
a desarrollarse, el decreto 1082 del de 2015, la propuesta ganadora sera la que como resultado de
la evaluacién obtenga el menor precio ofertado resultado de la sumatorio de los valores unitarios,
considerando que se trata de un servicio contratado por bolsa en donde las cantidades a la fecha
son indeterminadas pero determinables durante la ejecucion.

Para efectos de la calificacion del precio de la oferta el proponente debera presentar el formulario
de la propuesta econdmica, donde incluya en detalle la descripcion del bien o servicio por parte del
contratista. Adicionalmente, debe sefialar el valor unitario de cada bien o servicio, incluyendo el IVA
si lo hubiere. Para evaluar las propuestas presentadas se tendra como factor de escogencia el
menor precio unitario registrado para cada servicio, para lo cual cada uno de estos sera comparado
en forma individual con el mismo servicio de los demas oferentes, y se organizaran sus precios
unitarios ofertados de menor a mayor, siendo que la oferta que refleje un menor valor en la suma
de los precios unitarios en cada servicio ofertado sera la propuesta a seleccionar.

La propuesta econdmica no debera superar el presupuesto oficial dispuesto en la presente
modalidad de contratacién. El valor de la propuesta debera presentarse en el formulario adjunto
para el efecto, en pesos colombianos y debera cubrir todos los impuestos, tasas y costos directos
o indirectos derivados del contrato a suscribirse, no sujeto a modificaciones excepto cuando se
afecte el equilibrio contractual de acuerdo con las normas vigentes.

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar, la Personeria Municipal de Pereira se
abstendra de limitar el valor de la propuesta econémica respecto al presupuesto oficial, para
garantizar una mayor participacion y competencia en el precio, precisando que acorde con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del decreto 1082 de 2015, requerira al oferente en caso de
que la propuesta sea artificialmente baja.
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No
seran admisibles las propuestas en las que no obre el ofrecimiento econémico, no se indique el
valor por actividad, se modifiquen las unidades, o las descripciones, 0 se expresen en una moneda
distinta 0 en una modalidad diferente a los exigidos en este numeral. En caso de existir empate en
el valor de las ofertas, la entidad aceptara aquella que se haya presentado primero en el tiempo,
conforme lo reglado en el numeral 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del decreto 1082 de 2015.

15. Adjudicacion del contrato

Mediante la comunicacién de aceptacion de la oferta, la Entidad manifestara la aceptacion expresa
e incondicional de la misma, los datos de contacto de la Entidad y del supervisor o interventor
designado. Con la publicacién de la comunicacién de aceptacion en el SECOP Il a través de la
pagina web de Colombia Compra Eficiente www.colombiacompra.gov.co el proponente
seleccionado quedara informado de la aceptacién de su oferta. La comunicacién de aceptacioén junto
con la oferta (publicados) constituyen para todos los efectos el contrato celebrado, con base en el
cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

16. Declaratoria de desierta

En caso de no lograrse la adjudicaciéon, la entidad declarara desierto el proceso mediante
comunicacion motivada que se publicara en el SECOP II. En los siguientes eventos:

a) Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva

b) Cuando no se hubiera presentado ninguna oferta en el presente proceso de seleccion.

c) Cuando ninguna oferta se ajuste a las condiciones consignadas en la presente invitacién publica.

La declaratoria de desierta se formalizara mediante comunicacion motivada en la que se sefalaran
en forma expresa, todas las razones en las que se basa dicha decision y sera notificada a todos los
proponentes. Contra la Resolucién que declare desierta la Invitacion Publica procedera el recurso
de reposicién

17. Identificacién de riesgos

Estimacion, tipificacidon y asignacion de riesgos previsibles.

La administracién de Riesgos es en conjunto de procesos dirigidos a proteger a la Entidad Estatal de
los eventos en el Proceso de Contratacion. La administracién de Riesgos permite reducir la
probabilidad de ocurrencia del evento y de su impacto en el Proceso de Contratacién. Colombia
Compra Eficiente propone administrar los Riesgos del Proceso de Contratacion siguiendo los pasos
enumerados a continuacion:

1.Establecer el contexto en el cual se adelanta el Proceso de Contratacion.

2. ldentificar y clasificar los Riesgos del Proceso de Contratacion.

3. Evaluar y calificar los Riesgos.

4. Asignar y tratar los riesgos.

5. Monitorear y revisar la gestién de los Riesgos.
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contratista debera ejecutar el objeto del contrato por su cuenta y riesgo, y asumir los gastos por todo
concepto, incluyendo estudios, garantias, impuestos, tramites, seguro obligatorio, multas y todos los
demas gastos necesarios para la plena ejecucion de las obligaciones que se derivan del objeto.
Igualmente, la inversion y financiacion de las obligaciones a su cargo que se derivan de la propuesta
a la presente convocatoria publica son por cuenta exclusiva del Contratista.

Los riesgos y contingencias financieros, comerciales, cambiarios, operativos, ambientales,
econdmicos, regulatenos, climatolégicos, normativos y técnicos de las obligaciones a su cargo que se
derivan del objeto del contrato son de responsabilidad indelegable del Contratista adjudicatario de este
proceso de seleccidn. En consecuencia, las inversiones que realice el Contratista para el cumplimiento
del contrato, incluyendo entre otras actividades, los gastos tributarios, y los costos sociales y técnicos,
son de responsabilidad exclusiva de este y, por tanto, no podran ser invocados como factores de
supuestos desequilibrios contractuales.
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18. Garantias

El contratista debera constituir, a favor y a satisfaccién de la Personeria Municipal de Pereira, una
garantia unica de cumplimiento expedida por una compafiia de seguros legalmente autorizada para
operar en Colombia y vigilada por la Superintendencia Financiera, conforme a lo previsto en el
Decreto 1082 de 2015. La aprobacion de dicha garantia sera requisito indispensable para iniciar la
ejecuciéon del contrato.

RIESGO DETALLE
Cumplimiento Equivalente al diez por ciento (10%) del
valor total del contrato, cuya vigencia sera
igual al plazo de ejecucién del contrato y
seis (6) meses mas.

Equivalente al diez por ciento (10%) del

Calidad de los bienes valor del contrato, y cuya vigencia sera
igual al plazo del contrato y afo (1) afio
mas.

Asegurado Personeria de Pereira y el contratista.

Beneficiario Personeria de Pereira y los terceros
afectados

Valor asegurado 10% del valor del contrato.

Vigencia Por todo el periodo de ejecucion de la
poliza.

Recibo de pago Se debera adjuntar el original del recibo de

pago de la péliza.

19. OFERTAECONOMICA

20.

Para la presentacion de la propuesta econdmica, el oferente debe diligenciar en la plataforma
SECORP Il el sobre electrénico transaccional. La oferta econdmica debera presentarse conforme
al objeto a contratar, atendiendo cada una de las especificaciones técnicas. Ademas, el
proponente debera diligenciar debidamente el Anexo establecido. Asi mismo, debe ser suscrita
por el proponente, su representante legal o su apoderado, legalmente reconocido para tales
efectos.

EL PROPONENTE AL FORMULAR SU OFERTA, DEBERA TENER EN CUENTA LOS
PRECIOS TECHO FIJADOS EN EL ESTUDIO DE MERCADO, CORRESPONDIENTES AL
VALOR PROMEDIO UNITARIO POR iTEM. EN CASO DE QUE SE OFERTARSE UNO O
VARIOS ITEMS CON UN VALOR SUPERIOR AL PRECIO TECHO, LA PROPUESTA SERA
RECHAZADA.

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores y omisiones en que incurra al
indicar los precios unitarios de los bienes, lo cual implica que debera asumir los mayores costos
o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones, sin que se modifique el valor total de
la propuesta economica.

NOTA: La Personeria Municipal de Pereira podra solicitar durante la evaluacion y hasta la
adjudicacion, copias y aclaraciones de los documentos que considere pertinentes.

Los valores de la propuesta econdmica deberan ser expresados en pesos colombianos y no
reflejaran decimales (Deberan ser numeros enteros).

CORRECCIONES ARITMETICAS:

La entidad podra realizar ajustes a la propuesta econdmica cuando el proponente incurra en
errores aritméticos formales y no sustanciales, para efectos de evaluar la propuesta. Téngase
en cuenta que los errores aritméticos son simples errores de forma, son equivocaciones
cometidos al consignar un determinado resultado de operacion matematica, sometida
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22.

previamente a una regla claramente establecida, permaneciendo fijos los sumandos o factores,
por lo que no hay variacion, modificacién ni mejora de oferta cuando se hace necesaria la
respectiva correccion aritmética.

OFERTAS CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO

Conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, si LA
PERSONERIA DE PEREIRA estima que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo,
requerira al oferente para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado.
Analizadas las explicaciones, el Comité Evaluador recomendara el rechazo o la continuidad de
la oferta en el proceso, explicando sus razones.

Procedera la recomendacion de continuacion de la oferta en el presente proceso de seleccion
cuando el valor de esta responde a circunstancias objetivas del proponente, y su oferta no pone
en riesgo el proceso ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales en el caso de que se
le adjudique el contrato.

De conformidad con lo establecido en Decreto 1082 de 2015, la entidad no podra establecer
limites a partir de los cuales presuma que la propuesta es artificial. Lo anterior, es aplicable
respecto del precio finalmente obtenido al término de esta.

En caso de que se rechace la oferta por esta causa, la Personeria podra optar de manera
motivada a adjudicar el contrato a quien haya ofertado el segundo mejor precio, o por declarar
desierto el proceso.

INDEMNIDAD

Sera obligacion del contratista mantener a la Entidad indemne de cualquier reclamacion
proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del contratista, derivadas
de la ejecucion del respectivo contrato.

Proyeccion Juridica: Andrés Camilo Casallas Huertas O )
Abogado Contratista
Revis6: Juan Camilo Arango Tabares

Aprobé: Leonardo Enrique Flérez - AJTH
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