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SANTA MARTA E“:.'“ PAGO DE CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS Fecha: 24/01/2024
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Tipo de Contrato: | PRESTACION DE SERVICIOS No. de Contrato: 007
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AGF-FO Informe de Actividades y Recibido a Satisfaccion

Original de la Factura o Cuenta de Cobro

Formato Aplicacion Retencién en la Fuente y Certificado de Dependientes
(Persona Natural)

Planilla de pago EPS, Pensién y ARL (Persona Natural)

Certificado de pago de seguridad social firmado por el Revisor Fiscal o
Representante Legal en caso que aplique

DADAD

00000 1

Copia de CDP y RP

Copia del contrato, acta de inicio y adiciones (Si Aplica), (Clausulado del
contrato) SECOP ||

Péliza (Si Aplica)

AJC-FO-05 Aprobacion de Pdlizas de Garantia Bancaria (Si Aplica)

Registro Unico Tributario (RUT)

Certificacion bancaria — Certificacion Encargo Fiduciario (Para Anticipo) No
superar los 3 meses

Certificado de afiliacion a Salud y Pension, solo aplica para personas naturales
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Espacio firma digital de quien verifica:




SANTA MARTA

SISTEMA DE GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD | Cédigo: AGF-FO-04

weee.o. | INFORME DE ACTIVIDADES Y RECIBIDO A | Version: 140

S SATISFACCION Fecha: 12/ febrero / 2024

1. INFORMACION GENERAL

Periodo del Informe Entre el (01/06/2026) al (30/06/2026) No. de Pago 6/6
Beneficiario Ana Sofia Daza Ledn Pago Final Si
Identificacion 1.004.462.454 de Barranquilla | Area Secretaria General
No. de Contrato No. 007 de 2026 Tipo de Contrato Prestacién de Servicios
Fecha de Contrato (27/01/2026) Valor Contrato y adicion (Si aplica) & $18.000.000
No. De Adicién y Fecha | Valor Adicién
Fuente de Financiacién | Componente |
No. Planilla Seguridad 9505314326 Valor aporte Valor aporte X:I;)rrt:.o;al
Social Salud: $218.900 Pension: $280.200 508.306
Operadpr: A|?ortes en linea/ Aportes en Linea Valor Medicina Valor aporte
SOl / Mi Planilla / Cual? Prepagada: $ ARL: $9.200

2. OBJETO DE CONTRATO

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion al area juridica de la Secretaria General del Sistema Estratégico de Transporte
Publico de Santa Marta.

ITEM

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

Proyectar respuestas de requerimientos o solicitudes,
elaborar certificaciones contractuales y suministrar
informacion solicitada a la Secretaria General del
SETP.

Se elaboro el certificado contractual de la PS 291-2025 y las
certificaciones laborales solicitadas. Ademas, se diligenci6 los
oficios de respuesta relacionados con reclamaciones
administrativas allegadas a la entidad. De igual manera, se
realizo el envié de informacién contractual solicitada para
respuesta a requerimiento de ente de control.

Apoyar en la elaboracion, proyeccion y modificaciones
de los contratos del SETP.

Se efectud la realizacion de las modificaciones de “Terminar,
terminar unilateralmente o caducar el contrato” de los
siguientes contratos: PS161 a la PS190, en la plataforma
Secop Il.

Apoyar en el cargue de informacion en las distintas
plataformas (SECOP Il y SIA Observa) en lo
concerniente a los procesos de contratacion de la
entidad.

Se ejecutd la rendicibn mensual de los contratos
correspondientes al periodo de mayo en la plataforma SIA
OBSERVA, cumpliendo con el plazo establecido por dicho
ente de control.

Apoyar en la elaboracién de los informes de SIA
Observa Contraloria.

Se estructurd el cargue de los documentos de ejecucién del
pago 5 de los contratos en el médulo de control de legalidad
del sistema SIA OBSERVA correspondientes a la vigencia
2026.

Realizar las demas actividades que le sean asignadas
por el supervisor relacionadas con el objeto contractual.

Se reviso la siguiente resolucion: Resoluciéon 000032 de 2026
“por medio de la cual se compensa en dinero las vacaciones
no disfrutadas y el reconocimiento de una bonificacién por
servicios prestados a una funcionaria del Sistema Estratégico
de Transporte Publico”. Asi mismo, se proyect6 la respuesta
formal y documentada a la proposicion N° 145 de control
politico del Concejo Distrital de Santa Marta. Igualmente, se
proyecto solicitudes de pago de unidad social por concepto de
predio de conformidad al acuerdo de pago suscrito entre la
gerente del ente gestor y los terceros relacionados.

3. LISTADO Y ENTREGA DE SOPORTES
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Los documentos que soportan las actividades descritas se anexan con el presente documento

4. CERTIFICACION POR PARTE DEL SUPERVISOR

e  El contrato se encuentra debidamente legalizado y perfeccionado.
e  Elcontratista cumplié con las actividades ejecutadas en el periodo del informe de acuerdo a lo contratado.
e  Todos los documentos que hacen parte integral del presente informe se encuentran en los archivos del SETP.

e  Certificacion de cumplimiento del Art. 50 de la ley 789 del 2002, S| CUMPLE y Se encuentra al dia en sus pagos.

5. VALOR DEL PAGO

($3.000.000) (TRES MILLONES DE PESOS)

6. FECHA DEL INFORME

25/06/2026

Nombre y Apellidos Firma

ANA SOFIA DAZA LEON Ana Sofia Daga Ledn

Nombre y Apellido y firma del | MARTHA LILIANA PERALTA V\@W% [,,,%[\%Ql)%

Apoyo a la Supervision: COTES

Espacio exclusivo para pagos obras y/o interventorias

Interventor: Nombre y Apellidos Firma

Asesor Infraestructura y/o
Ambiental (Si aplica):

Nombre y Apellidos Firma

Nota: Previa aprobacion por parte de la interventoria de obra, el asesor de infraestructura y/o ambiental designado como apoyo a la
supervision de la misma, presenta visto bueno de la ejecucion de las actividades del contrato de obra descritas en el presente documento.




Sistema Estratégico de Transporte Piblico

ALCALDIA DE SANTA MARTA
Distrito Turistico, Cultural e Histérico

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE
SANTA MARTA -SETP SANTA MARTA S.A.S.

Certifica que la sefiora, KARLA ROSMERI CARRILLO LOPEZ, identificada con cedula de ciudadania N°
39.048.617, celebro con esta Entidad el contrato de prestacion de servicios profesioales, que sera especificado
a continuacion:

N° de contrato Fecha de inicio Fecha de Ao de ejecucion Valor total del
terminacion contrato
291 28 de octubre 31 de diciembre 2025 $16.500.000

OBJETO. Prestacion de servicios profesionales mediante el acompafiamiento juridico a la Secretaria General,
para el fortalecimiento institucional del Sistema Estratégico de Transporte Publico de Santa Marta, en el marco
del Convenio Interadministrativo CI-001893-2025.

Desempefiando las siguientes actividades:

1. Brindar acompafiamiento juridico en los diferentes procesos que se desarrollen en la Secretaria General,
garantizando el cumplimiento de la normatividad vigente.

2. Preparar y organizar la informacion requerida por el equipo juridico para la adecuada atencion y respuesta
de los procesos judiciales en los que el SETP sea parte.

3. Atender y gestionar oportunamente los tramites y solicitudes relacionados con peticiones, quejas, reclamos y
sugerencias (PQRS), asegurando una respuesta eficaz y conforme a la ley.

4. Gestionar el archivo fisico y digital del &rea juridica y de contratacién, organizando, custodiando y
actualizando expedientes y documentos conforme a la normatividad archivistica y las politicas internas del
SETP.

5. Ejecutar las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, siempre que estén
relacionadas con el objeto contractual.

Para constancia se firma el dia tres (03) de junio de dos mil veintiséis (2026).

AT GRSV

MARTHA LILIANA PERALTA COTES
Secretaria General

Nombre Cargo Firma

Proyecto: Ana Sofia Daza Leon Area Secretaria General Aua Sofia Daga Lein

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y demas disposiciones
juridicas y/o técnicas vigentes.

Calle 30 # 54A-21, Mamatoco
Terminal de transferencia y patio taller
Telefono: (+57) 4317777

ORO ©

setpsantamarta setp_santamarta

www.setpsantamarta.gov.co
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ALCALDIADE SAMTAMARTA
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Santa Marta D.T.C.H. | doce {12) de junio de 2026 S
Sefior: '
ANA MAR!IA MORA MENESES Y, Ao
kikecohenb@gmail.com . . o 0 0 2 i 5

animora.020493@gmail.com

ASUNTO. Respuesta “Reclamacion administrativa”.

Por medio del presente, en calidad de Secretaria General del Sistema Estratégico de Transporte
Plblico de Santa Marta - SETP SANTA MARTA S.A.S., procedo a dar respuesta’ reclamacion
administrativa radicada en fecha 8 de abril de 2026, en la que requiere:
PETICION: ' ‘
1. Remitir copia digital de los contratos suscritos entre ef sefior LUIS MIGUEL TACHE DIAZ
GRANADQOS en conjunto con sus respectivas panillas de seguridad social desde su vinculacion
hasta el ultimo contrato sostenido con lo entidad.
2. Remitir copia digital de las pdlizas de responsabilidad civil, de manejo yo cualqurer otra
suscritas en favor de los miembros de Junta Directiva entre el afio 2018 al 2023,
3. Remitir copia digital de las actas de comité de conciliacion desde la que aparezca rotulada

como 001 hasta la ditima emitida en el afio 2024. :
4. Remitir copia digital de las Actas de Asamblea y Junta Directiva de la sociedad desde el
afio 2016 ol afo 2024.

5. Certificar que tipo de Carnet era empleado para ef ingreso a las Instalaciones del SETP
Santa Marta.

6. Certificar si existen documentos institucionales y/o de Talento Humano que establezcan
el uniforme distintivo de los funcionarios de la entidad. .

7. Entregar copia digital de la justificacidn realizada respecto de la Gerencia de Proyectos
que fueron remitidas al Ministerio de Transporte y/o que fueron aprobado por la Junta
Directiva entre el afio 2016 al 2023, remitidas desde el correo def drea financiera del SETP
Santa Marta financiera@setpsantamarta.gov.co a Ministerio de Transporte, la cual puede
ser encontrada como “matriz necesidad gerencia de proyecto” o “Gerencia de proyecto”.
8. Entregar copia digital de los tablas justificativas de la Gerencio de Proyectos gue
contengan objeto, valor de honorarios y funciones, y que hayan sido enviadas para vidto
bueno al Ministerio del Transporte y/o Junta Directiva, las cuales pueden ser encontradas en
el correo financiera@setpsantamarta.gov.co
Se procede a resolver las pretensiones presentadas por el reclamantet bajo las siguientes
consideraciones:

.
A efectos de absolver en debida forma lo requerido por la reclamante, se tiene en primera medida,
que son: “contratos de prestacién de servicios los que celebren laos entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracidn o funcionamiento de la entidad. Estos
contratos sélo podrdn celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ningiin caso estos

e
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contratos generan relacidn laboral ni prestaciones sociales y se celebrardgn por el término
estrictamente indispensable®”.

LY
~

Asi mismo, la Corte Constitucional ha decantado que: “el contrato de prestacion de servicios
contiene caracteristicas propias que lo diferencian de otro tipo de formas, Juridicas en materia
laboral: la prestacion de servicios versa sobre una obligacién de hacer en la cual fa autonomia e
independencia del contratista desde el punto de vista técnico y cientifico, constituye el elemento
esencial de este contrato; la vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duracién debe ser
por tiempo limitado y es indispensable para ejecutar el objeto contractual convenido®, :

En ese sentido, serdn entonces contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion, todos aquellos cuyo objeto esté determinado materialmente por el desarrollo de
actividades jdentificables e intangibles que impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad
tendiente a satisfacer necesidades de [as entidades estatales en lo relacionado con la gestion
administrativa o funcionamiento que ellas requieran, las cuales deben ser ejecutadas con plena
autonomia y sin que medie subordinacién alguna por parte del contratista.

En consecuencia, el actor alega que la relacion contractual sighada con esta entidad no fue
efecutada bajo la realidad de un contrato de prestacion de servicios sino bajo la dptica de una
convencion de indole laboral, toda vez, que manifiesta haber prestado sus servicios a al SETP SANTA
MARTA S.A.S., de manera continua e Ininterrumpida, a traves de sucesivos contratos y que ademas
cumplié un horario de trabajo, recibié una remuneracién en contraprestacién por la labor
desarrollada y principalmente existia subordinacion o dependencia respecto a su empleador.

Ante lo anterior, es menester sefialar que un contrato laboral esta definido como aquel por el cual
“una persona natural se obliga g prestar un servicio personal a otra persona natural o jurldica, bajo
la continuada dependencia o subordinacidén de la segunda y mediante remuneracicn. El contrato de
trabajo tiene tres elementos que lo identifican: i} la prestacion de servicios u oficios de manera
personal, i) la subordinacién o dependencia del trabajador respecto del empleador y,iii) ‘la
contraprestacion a los dos anteriores que se denomina salaric®”.

En ese sentido, una vez se compruebe la existencia de cada una de estas caracterfsticas no cabrd la
idea de que se constituye un contrato de trabajo donde el empleador y asi mismo el trabajador
deben cumplir con unas obligaciones y derechos en especificos, en virtud del pacto juridico. Ahora
bien, del andlisis comparativo de las dos modalidades contractuales, se obtiene que sus elementos
son diferentes, de manera que cada uno de ellos reviste singularidades propias y disimiles, que se
hacen inconfundibles tanto para los fines perseguidos como por Ta naturaleza y ohjeto de los
mismos; sin embargo, pueden surgir situaciones donde se haya pactado un contrato de prestacion
de servicios profesionales pero en la realidad se desarrolle bajo la rbita de estlpulacmnes laborales,
v que al respecto a ello, se ha prescrito lo siguiente:

“ta realidad sobre las formalidades evidenciadas en las relaciones de trabajo, hace
referencia o un principio constitucional imperante en materia faboral y expresamente
reconocido por el articulo 53 de la Carta Polftica, entendido de la siguiente forma: no
importa la denominacion que se le dé a la relacidn laboral, pues, siempre que se evidencien

! Ley 80 de 1993, en su articulo 32 {numeral 3).
2 Sentencla T-903 DE 2010, M.P. JUAN CARLOS HENAQ PEREZ.
% Corte Constituclonal en sentencia C-614 del afic 2009.

s
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los elementos integrantes de la misma, ella dard lugar a que se configure un verdadero
contrato realidad. N
La existencia de una relacién de trabajo no depende de los pactos realizados por las partes,
ni de la apariencia contractual, ni de las relaciones juridicas subjetivas, sino, por el contrario,
de la situacion real en que se hallo el trabajador respecto del patronc;, de la realidad de los
hechos a que aquél se encuentra vinculado v de las situaciones objetivas que surgen
indistintamente de la nomenclatura utilizada para definir la refacidn., Este alcance c!ef
principio rescata la existencia del contrato de trabajo atin sobre la voluntad evidenciada por
las partes y ello es compatible con el cardcter irrenunciable de los derechos laborales y con
la Indofe protectora del derecho del trabajo (...}". (Negrillas nuestras)

Par lo tanto, la practica prevalecerd sobre toda realidad contractual, v le corresponderd al

Interesado demostrar los elementas esenciales de la misma, esto es, que su actividad en la entidad

£

‘hava sido personal v que por dicha labor haya recibido una remuneracidn o pago v, ademds, debe -
probar gue en la relacidn con el empleador exista subordingcion o dependencia, situacién entendida
como_aquellg facultad para exigir al servidor piiblico el cumplimiento de drdenes en cualquier

momento, en cuanto al modo, tiempo o cantidad de trabajo e imponerle reglamentos, la cual debe

mantenerse por todo el tierpo de duracién del vinculo® . (Subrayado fuera del texto original, para

énfasis)

Asf las cosas, de las pruebas documentales allegadas, esto es los contratos aportados, permiten
establecer la existencia de uno de los elementos de la relacidn laboral como lo son, uno, la
prestacién personal del servicio, en atencidn a que en efecto, ANA MARIA MORA MENESES, fue
contratada por el SETP SANTA MARTA S.A.S., lo que implica que fue quien prestd el servicio, y por
otro, la remuneracion por el trabajo cumplido, comoquiera que en dichos contratos de prestacion
de servicios se estipulé un “valor del contrato” con cargo a los recursos presupuestales de la entidad,
es declr, la suma de dinero que tenia derecho a percibir y la modalidad del pago, o que se entiende
como la remuneracién pactada por el servicio o el trabajo prestado, independientemente de su
denominacion.

En cuanto a [a subordinacidn, como elemento primordial de una relacién laboral, resulta procedente
examinar la naturalidad de las funciones que el peticionario desarrolld con esta entidad, a fin de
establecer si el mismo residid en el vinculo contractual, a [as luces de que es considerado por la
doctrina como el “determinante para distinguir la relacién lnboral de las demds prestaciones de
servicios, y que faculta al empleador para exigir el cumplimiento de érdenes, en cualquier momento,
en cuanto al tiempo, modo o cantidad de labores, asf como para imponerle reglamentos y el poder
disciplinario, teniendo en cuenta para eflo, los limites constitucionales que rmponen el respetoala
dignidad humana del trabajador y sus derechos minimos, es decir, bajo criterios de razonabilidad y
sin arbitrariedad®’.

La sefiora ANA MARIA MORA MENESES, al prestar sus servicios lo hizo bajo el cumplimiento de fas
obligaciones derivadas del objeto contractual, de manera auténoma e independiente, y por el
término de las vigencias de los mismos.,

4 Consejo de Estado, Seccion Segunda, Subseccion B. Sentencia del 04 de febrero de 2016. Consejero Ponente:
GERARDO ARENAS MONSALVE. Radicacién No.: 81001-23-33-000-2012-00020- 01(0316-14) .

LY
5 Consejo de Estado, Seccidn Segunda, subseccldn A. Sentencla del veintinueve (29) de octubre de 2018. Cunse]éro
Ponente: WILLIAM HERNANDEZ GOMEZ. Rad No. 50001-23-33-000-2013-00029- 01{0064-16)

v
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No obstante, argumenta el peticionario que la imposicién de horario en cada unao de los contratos
gue rubrico, asi como exigencia de exclusividad y cumplimiento de érdenes de los “coordinadores”,
se convlerte en un elemento que detenta la subordinacién en cabeza de} SETP SANTA MARTAS.A.S.,
empero, esta situacién ma! podria confundirse con la obligaciones del contratista frente al servicio
prestado, como se anota a continuacidn y llega a confundir la subordinacion 'de un empleador con
la coordinacién de |z labor contractual que para el efecto es permitida en la materia sin perjuicio de
que ello determine la existencia de una verdadera relacién laboral y/o legal y reglamentaria.

x
N

Lo expuesto, se estima en una situacidn que escapa a la realidad jurfdica det vinculo efectuado con
esta administracidn, toda vez, que no existia la presunta figura de un empleador o ¥ coordinador”
que lo subordinara, sino la de apoyo a la supervision del contrato, persona que esta facultada para
hacer seguimiento al ejercicio del cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista y solicitar
informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de [a ejecucidn cantractual, conforme a lo
tipificado en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011. Asi mismo, no es cierto que el SETP SANTA MARTA
S.A.S., exigiera exclusividad a sus contratistas, pues estos pueden ejercer de manera Independiente
su profesion u oficio, para evidenciar lo anterior, se pone de presente que, en los contratos de
prestacion de servicios no se establece cldusula de exclusividad alguna, as: como tampoaco [a
obligacidn de cumplir con un horario.

En ese orden de ideas, el acuerdo de voluntades que el SETP SANTA MARTA S.A.S., signd con el
peticionario, posee todas las caracteristicas, condiciones vy finalidades que detentan las relaciortes
contractuales propias de un contrato de prestacion de servicios, ya que las actividades se ejecutaron
en virtud del principio de consensualidad y no bajo la estructura empleador-empleado, por lo que
mal harfa esta entidad en dar aplicacidn al principio de la prevalencia de la reallidad sobre las formas
en fas relaciones de trabajo, ni mucho menos conceder las prestaciones perseguidas en la presente
actuacién. En este tipo de casos [os indicios permiten demostrar la existencia o no de la relacién

laboral cuya declaracién se invoca, lo cual no se probd por el extremo solicitante. .

Por lo anterior, no se accederd a las pretensiones presentadas en la reclamacién laboral

administrativa presentada por la sefiora ANA MARIA MORA MENESES,

. .

Ahora, respecto a la solicitud de documentos, procedemos a suministrar la informacion de la

siguiente forma:

&

» Al presente se adjunta copia de los contratos de prestacion de servicios vy las planillas de
seguridad social requeridos.

> Al presente se adjunta copia de las pdlizas generales de responsab[ildad civil a nombre de la
Junta Directiva del SETP SANTA MARTA S.A.S. durante los afios 2018-2023,

¥ Enloreferente ala copia de todas las actas de comité de Conciliacion del afio 2024, de acuerdo
a lo previsto en el pardgrafo del articulo 19 de la Ley 1712 de 2014, las actas de comité gozan
de reserva legal ya que contienen las opiniones o puntos de vista que formen parte del proceso
deliberativo de los servidores publicos, por lo tanto, no es posible acceder a su solicitud,

» Respecto de las actas de Asamblea y Junta Directlva, se le informa que, dichos drganos sociales,
se rigen por las Reglas de las sociedades andnimas, por lo que, los documentos solicitados se
encuentran protegidos por la reserva comercial estipulada en el artfculo 61 del Codigo de
Camerclo.

» Encuanto a la solicitud de indicacidn sobre la naturaleza de carnets utilizados en la entidad, se
debe precisar que, al efectuar la consulta respectiva en el drea de contratacion se evidencid que,

v "
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el SETP SANTA MARTA S.A.S, nunca realizo proceso de contratacion para expedicion de carnets,
por o que se desconoce sobre exigencia alguna de este tipo de identificacién para el ingrese a
la entidad. )
» De otra parte, se informa que el SETP SANTA MARTA, no tiene Implementado el uso de
uniforme.,
> En referencla a su solicitud de Justificacion de la Gerencia de Proyectos y tablas ju'stlficativas se .
debe advertir que, la Gerencia de Proyectos constituye uno de los componentes del CONPES
3548, el cual lo define como:

L)
~

{...} Para la etapa de implementacidn y construccién del sistema se conformard una
gerencia de proyecto que dependerd directamente del Alcalde Distrital, la cual se
financiard con recursos del proyecto y contard con el apoyo de la Gerencia de
Infraestructura, la Secretaria de Hacienda y la Secretaria de Planeacion Distrital.
Una vez el sistema entre en operacion, serd fa unidad de trénsito y transporte o Ig
instancia que designe el alcalde, quien tendrd las funciones de planificacidn,
regulacidn, control y vigilancia del transporte urbano en el drea de influencia del
proyecto.

Para efectos de control, la Nacién firmard un convenio de coffnanciacfdn conla
Alcaldia del Distrito Turlstico Cultural e Histdrico de Santa Marta, y se constituird
una fiducia para la administracion de los recursos que se requieren para el
desarroflo del proyecto, de la cual hard parte la Nacién. {...)

1
.

Sin embargo, el rubro de Gerencia de Proyectos, como componente elegible del convenio de
cofinanciacion, otorgaba la posibilidad de cofinanciar gastos administrativos de mantenimiento,
PMO, de contratacién o pago del personal requerido durante la ejecucidn y desarrcllo del sistema,
honorarios, vidticos, gastos de viajes o similares en los proyectos de sistemas de transporte pliblico
de pasajeros (SITM, SITP, SETP Y SITR). :

Conforme lo anterior, no existen lineamientos especificos sobre justificacion de la Gerencla de
Proyecto al ser un componente elegible o cofinanciable por la Nacién, por lo tanto, el gasto para
pago de contratistas es incluido en el presupuesto anual de forma generalizada de.acuerdo a la
necesidad del Ente Gestor, es decir, no existe especificacién sobre nimero de contratistas
requeridos, profesiones u oficios requeridos, monto de honorarios y funciones. .

En los anteriores términos se da por contestada su reclamacion.

Atentamente, ;

. "

MARTHA LILIANA PERALTA COTES
Secretaria General

Nombre Cargo Firma

SDAC i -
Pt 4T
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Revisd Ana Sofia Daza Leon Area Secretaria General e GBS QP . ;
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juridicas y/o técnicas vigentes
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Santa Marta D.T.C.H. | veintidds (22) de junio de 2026

Sefor:

ADRIANA MARGARITA RODRIGUEZ MENDOZA

kikecohenb@gmail.com L
adrianaromendoza797 @gmail.com

ASUNTO. Respuesta “Reclamacidn administrativa”.

Por medio del presente, en calidad de Secretaria General del Sistema Estratégico de Transporte
Publico de Santa Marta - SETP SANTA MARTA S.A.S., procedo a dar respuesta reclamauon
administrativa radicada en fecha 8 de abril de 2026, en la que requiere:

PETICION:
1. Remitir copia digital de los contratos suscritos entre la sefiora ADRIANA MARGARITA
RODRIGUEZ MENDOZA en conjunto con sus respectivas panillas de seguridad social desde
su vinculacidn hasta el ultimo contrato sostenido con la entidad.

N

s

2 Remitir copia digital de las pdlizas de responsabilidad civil, de manejo y o cualquier
otra suscritas en favor de los miembros de Junta Directiva entre el afio 2018 al 2023.

3. Remitir copia digital de las actas de comité de conciliacion desde la que aparezca.

rotulada como 001 hasta la ultima emitida en el afio 2024.

4, Remitir copia digital de las Actas de Asamblea y Junta Directiva de la sociedad desde
el afio 2016 al afio 2024.

5. Certificar que tipo de Carnet era empleado para el ingreso a las instalaciones del
SETP Santa Marta.

6. Certificar si existen documentos institucionales y/o de Talento Humano que
establezcan el uniforme distintivo de los funcionarios de la entidad.

Z Entregar copia digital de la justificacion realizada respecto de la Gerencia de
Proyectos que fueron remitidas al Ministerio de Transporte y/o que fueron aprobado por la
Junta Directiva entre el afio 2016 al 2023, remitidas desde el correo del drea financiera del
SETP Santa Marta financiera@setpsantamarta.gov.co a Ministerio de Transporte, la cual
puede ser encontrada como “matriz necesidad gerencia de proyecto” o “Gerencia de
proyecto”. ' ‘

8. Entregar copia digital de las tablas justificativas de la Gerencia de Proyectos que
contengan objeto, valor de honorarios y funciones, y que hayan sido enviadas para visto
bueno al Ministerio del Transporte y/o Junta Directiva, las cuales pueden ser encontradas en
el correo financiera@setpsantamarta.qov.co N

Se procede a resolver las pretensiones presentadas por el reclamante, bajo las siguientes
consideraciones:

A efectos de absolver en debida forma lo requerido por la reclamante, se tiene en primera medida,
que son: “contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos
contratos sélo podrdn celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ningtn caso estos
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contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se celebrarén por el término
estrictamente indispensable!”.

Asi mismo, la Corte Constitucional ha decantado que: “el contrato de prestacion de servicios
contiene caracteristicas propias que lo diferencian de otro tipo de formas juridicas en materia
laboral: la prestacidn de servicios versa sobre una obligacién de hacer en la cual la autonomia e
independencia del contratista desde el punto de vista técnico y cientifico, constituye el elemento
esencial de este contrato; la vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duracion debe ser
por tiempo limitado y es indispensable para ejecutar el objeto contractual convenido®”.

En ese sentido, serdn entonces contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion, todos aquellos cuyo objeto esté determinado materialmente por el desarrollo de
actividades identificables e intangibles que impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad
tendiente a satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la gestion
administrativa o funcionamiento que ellas requieran, las cuales deben ser ejecutadas con plena
autonomia y sin que medie subordinacién alguna por parte del contratista.

En consecuencia, el actor alega que la relacién contractual signada con esta entidad no fue
ejecutada bajo la realidad de un contrato de prestacion de servicios sino bajo la optica de una
convencién de indole laboral, toda vez, que manifiesta haber prestado sus servicios a al SETP SANTA
MARTA S.A.S., de manera continua e ininterrumpida, a través de sucesivos contratos y que ademas
cumplié un horario de trabajo, recibié una remuneracién en contraprestacion por la labor
desarrollada y principalmente existia subordinacién o dependencia respecto a su empleador.

Ante lo anterior, es menester sefialar que un contrato laboral esté definido como aquel por el cga|
“una persona natural se obliga a prestar un servicio personal a otra persona natural o juridica, bajo
la continuada dependencia o subordinacién de la segunda y mediante remuneracién. El contrato de
trabajo tiene tres elementos que lo identifican: i) la prestacién de servicios u oficios de manera
personal, ii) la subordinacion o dependencia del trabajador respecto del empleador y,iii) la
contraprestacion a los dos anteriores que se denomina salario®”.

En ese sentido, una vez se compruebe la existencia de cada una de estas caracteristicas no cabra la
idea de que se constituye un contrato de trabajo donde el empleador y asi mismo el trabajador
deben cumplir con unas obligaciones y derechos en especificos, en virtud del pacto juridico.

Ahora bien, del andlisis comparativo de las dos modalidades contractuales, se obtiene que sus
elementos son diferentes, de manera que cada uno de ellos reviste singularidades propias y
disimiles, que se hacen inconfundibles tanto para los fines perseguidos como por la naturaleza y
objeto de los mismos; sin embargo, pueden surgir situaciones donde se haya pactado un contrato
de prestacién de servicios profesionales pero en la realidad se desarrolle bajo la oérbita de
estipulaciones laborales, y que al respecto a ello, se ha prescrito lo siguiente:

“la realidad sobre las formalidades evidenciadas en las relaciones de trabajo, hace
referencia a un principio constitucional imperante en materia laboral y expresamente
reconocido por el articulo 53 de la Carta Politica, entendido de la siguiente forma: po

! Ley 80 de 1993, en su articulo 32 (numeral 3).
2 Sentencia T-903 DE 2010, M.P. JUAN CARLOS HENAO PEREZ.
3 Corte Constitucional en sentencia C-614 del afio 2009.




importa la denominacion que se le dé a la relacion laboral, pues, siempre que se evidencien
los elementos integrantes de la misma, ella dard lugar a que se configure un verdadero
contrato realidad. '

La existencia de una relacidn de trabajo no depende de los pactos realizados por las partes,
ni de la apariencia contractual, ni de las relaciones juridicas subjetivas, sino, por el contrario,
de la situacidn real en que se halla el trabajador respecto del patrono, de la realidad de los
hechos a que aquél se encuentra vinculado y de las situaciones objetivas que surgen
indistintamente de la nomenclatura utilizada para definir la relacion. Este alcance del
principio rescata la existencia del contrato de trabajo atin sobre la voluntad evidenciada por
las partes y ello es compatible con el cardcter irrenunciable de los derechos laborales y con
la indole protectora del derecho del trabajo (...)”. (Negrillas nuestras)

N

S

Por lo tanto, la practica prevalecerd sobre toda realidad contractual, y le correspondera al
interesado demostrar los elementos esenciales de la misma, esto es, que su actividad en la entidad
“haya sido personal y que por dicha labor haya recibido una remuneracién o pago y, ademds, debe
probar que en la relacién con el empleador exista subordinacién o dependencia, situacion entendida
como aquella facultad para exigir al servidor publico el cumplimiento de drdenes en cualquier
momento, en cuanto al modo, tiempo o cantidad de trabajo e imponerle reqlamentos, la cual debe
mantenerse por todo el tiempo de duracidn del vinculo®”. (Subrayado fuera del texto original, para
énfasis)

Asi las cosas, de las pruebas documentales allegadas, esto es los contratos aportados, permiten
establecer la existencia de uno de los elementos de la relacién laboral como lo son, uno, la
prestacion personal del servicio, en atencion a que en efecto, ADRIANA MARGARITA RODRIGUEZ
MENDOZA, fue contratada por el SETP SANTA MARTA S.A.S., lo que implica que fue quien presté\‘el
servicio, y por otro, la remuneracion por el trabajo cumplido, comoquiera que en dichos contratos
de prestacidn de servicios se estipuld un “valor del contrato” con cargo a los recursos presupuestales
de la entidad, es decir, la suma de dinero que tenfa derecho a percibir y la modalidad del pago, lo
que se entiende como la remuneracién pactada por el servicio o el trabajo prestado,
independientemente de su denominacion.
N

En cuanto a la subordinacién, como elemento primordial de una relacién laboral, resulta procedente
examinar la naturalidad de las funciones que el peticionario desarrollé con esta entidad, a fin de
establecer si el mismo residié en el vinculo contractual, a las luces de que es considerado por la
doctrina como el “determinante para distinguir la relacion laboral de las demds prestaciones de
servicios, y que faculta al empleador para exigir el cumplimiento de drdenes, en cualquier momento,
en cuanto al tiempo, modo o cantidad de labores, asi como para imponerle reglamentos y el poder
disciplinario, teniendo en cuenta para ello, los limites constitucionales que imponen el respeto d-la
dignidad humana del trabajador y sus derechos minimos, es decir, bajo criterios de razonabilidad y
sin arbitrariedad®” .

\
~

4 Consejo de Estado, Seccién Segunda, Subseccién B. Sentencia del 04 de febrero de 2016. Consejero Ponente:
GERARDO ARENAS MONSALVE. Radicacién No.: 81001-23-33-000-2012-00020- 01(0316-14)

5 Consejo de Estado, Seccién Segunda, subseccién A. Sentencia del veintinueve (29) de octubre de 2018. Consejero
Ponente: WILLIAM HERNANDEZ GOMEZ. Rad No. 50001-23-33-000-2013-00029- 01(0064-16)
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Sistera Estratégico de Transpotte Piblico

La sefiora ADRIANA MARGARITA RODRIGUEZ MENDQZA, al prestar sus servicios lo hizo bajo el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del objeto contractual, de manera auténoma e
independiente, y por el término de las vigencias de los mismos.

No obstante, argumenta el peticionario que la imposicién de horario en cada uno de los contratos
que rubrico, asi como exigencia de exclusividad y cumplimiento de érdenes de los “coordinadores”,
se convierte en un elemento que detenta la subordinacidn en cabeza del SETP SANTA MARTAS.A.S,,
empero, esta situacién mal podria confundirse con la obligaciones del contratista frente al servicio
prestado, como se anota a continuacidn y llega a confundir la subordinacién.de un empleador con
la coordinacidn de la labor contractual que para el efecto es permitida en la materia sin perjuicio de
que ello determine la existencia de una verdadera relacion laboral y/o legal y reglamentaria.

Lo expuesto, se estima en una situacidn que escapa a la realidad juridica del vinculo efectuado c‘On
esta administracion, toda vez, que no existia la presunta figura de un empleador o “ coordinador”
que lo subordinara, sino la de apoyo a la supervisidn del contrato, persona que esta facultada para
hacer seguimiento al ejercicio del cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista y solicitar
informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucién contractual, conforme a lo
tipificado en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011. Asi mismo, no es cierto que el SETP SANTA MARTA
S.AS., exigiera exclusividad a sus contratistas, pues estos pueden ejercer de manera independiente
su profesidén u oficio, para evidenciar lo anterior, se pone de presente que, en los contratos de
prestacion de servicios no se establece cldusula de exclusividad alguna, asi como tampoco la
obligacién de cumplir con un horario.

En ese orden de ideas, el acuerdo de voluntades que el SETP SANTA MARTA S.A.S., signd con el
peticionario, posee todas las caracteristicas, condiciones y finalidades que detentan las relaciones
contractuales propias de un contrato de prestacién de servicios, ya que las actividades se ejecutaron
en virtud del principio de consensualidad y no bajo la estructura empleador-empleado, por lo que
mal harfa esta entidad en dar aplicacién al principio de la prevalencia de la realidad sobre las formas
en las relaciones de trabajo, ni mucho menos conceder las prestaciones perseguidas en la presente
actuacion. En este tipo de casos los indicios permiten demostrar la existencia o no de la relacién
laboral cuya declaracidn se invoca, lo cual no se probd por el extremo solicitante.

Por lo anterior, no se accederd a las pretensiones presentadas en la reclamacién laboral
administrativa presentada por la sefiora ADRIANA MARGARITA RODRIGUEZ MENDOZA.

Ahora, respecto a la solicitud de documentos, procedemos a suministrar'la informacién de la
siguiente forma:

> Al presente se adjunta copia de los contratos de prestacién de servicios y las planillas e
seguridad social requeridos.

> Al presente se adjunta copia de las pdlizas generales de responsabilidad civil a nombre de la
Junta Directiva del SETP SANTA MARTA S.A.S. durante los afios 2018-2023.

> Enloreferente ala copia de todas las actas de comité de Conciliacién del afio 2024, de acuerdo
a lo previsto en el paragrafo del articulo 19 de la Ley 1712 de 2014, las actas de comité gozan
de reserva legal ya que contienen las opiniones o puntos de vista que formen parte del proceso
deliberativo de los servidores publicos, por lo tanto, no es posible acceder a su solicitud. v

> Respecto de las actas de Asamblea y Junta Directiva, se le informa que, dichos érganos sociales,
se rigen por las Reglas de las sociedades andnimas, por lo que, los documentos solicitados se
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encuentran protegidos por la reserva comercial estipulada en el articulo 61 del Cddigo de
Comercio.

» En cuanto a la solicitud de indicacidn sobre |a naturaleza de carnets utilizados en la entidad, se
debe precisar que, al efectuar la consulta respectiva en el drea de contratacion se evidencié que,
el SETP SANTA MARTA S.A.S, nunca realizd proceso de contratacidn para expedicidn de carnets,
por lo que se desconoce sobre exigencia alguna de este tipo de identificacion para el ingreso a
la entidad.

» De otra parte, se informa que el SETP SANTA MARTA, no tiene implementado el uso de
uniforme. ‘

» En referencia a su solicitud de Justificacién de la Gerencia de Proyectos y tablas justificativas se
debe advertir que, la Gerencia de Proyectos constituye uno de los componentes del CONPES
3548, el cual lo define como:

(...) Para la etapa de implementacidn y construccidn del sistema se conformard una gerencia
de proyecto que dependerd directamente del Alcalde Distrital, la cual se financiard con
recursos del proyecto y contard con el apoyo de la Gerencia de Infraestructura, la Secretaria
de Hacienda y la Secretaria de Planeacion Distrital. Una vez el sistema entre en operacion,
serd la unidad de trdnsito y transporte o la instancia que designe el alcalde, quien tendrd las
funciones de planificacion, regulacidn, control y vigilancia del transporte urbano en el drea
de influencia del proyecto.

Para efectos de control, la Nacidn firmard un convenio de cofinanciacion con la Alcaldia del
Distrito Turistico Cultural e Histdrico de Santa Marta, y se constituird una fiducia para la
administracion de los recursos que se requieren para el desarrollo del proyecto, de la cual
haré parte la Nacién. {...)

.
Sin embargo, el rubro de Gerencia de Proyectos, como componente elegible del convenio de
cofinanciacién, otorgaba la posibilidad de cofinanciar gastos administrativos de mantenimiento,
PMO, de contratacidn o pago del personal requerido durante la ejecucion y desarrollo del sistema,
honorarios, viaticos, gastos de viajes o similares en los proyectos de sistemas de transporte publico
de pasajeros (SITM, SITP, SETP Y SITR). Conforme lo anterior, no existen lineamientos especificos
sobre justificacion de la Gerencia de Proyecto al ser un componente elegible o cofinanciable por la
Nacién, por lo tanto, el gasto para pago de contratistas es incluido en el presupuesto anual de forma
generalizada de acuerdo con la necesidad del Ente Gestor, es decir, no existe especificacion sobre
ndmero de contratistas requeridos, profesiones u oficios requeridos, monto de honorarios y
funciones. ;

En los anteriores términos se da por contestada su reclamacion.

v

Cordialmente, N
" 1 X .
alealy ltam@ ol O R
RTHA LILIANA PERALTA COTES
Secretaria General
Nombre Cargo Firma .
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disposiciones juridicas y/o técnicas vigentes
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SECRETARIA GENERAL
------ — Forwarded message —— De: SOLICITUD PQR <solicitudpgr@setpsantamarta.gov.co> Date: mié, 17 jun 2026 a la(s) 5:21 p.m. Subject: Fwd: OFICIO 496

Secretaria General SETP
Buen dia compafieros, les envio para que me colaboren con la informacion solicitada. favor responder este correo con la informacion para enviarla desde este corr

CONTRATACION SETP <contratacion@setpsantamarta.gov.cos
para Secretaria ¥

Cordial salude,

En atencién a su solicitud relacionada con el Oficio N® 496 de la Fiscalia General de la Nacion, adjunto remito la i

institucionales.
Quedo atento a cualquier requerimiento adicional
Atentamente,

i INFO. LP-SETPSM-001-2023.2ip

ANA SOFiA DAZA LEON

Gestién de Contratacién

Sistema Estratégico de Transporte Piblico SETP

Calle 24 No. 3 - 99 Torre Empresarial 4.24 Ed. Banco Bogetd oficina 1202

Santa Marta - Magdalena
www.setpsantamarta.gov.co

ﬁ Par favor considere su responsabilidad ambiental antes de imprimir este comeo elecironica

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS - SETP SANTA MARTA S.A.S.

(h Responder) (r’ Reenw‘ar) (D Compartir en el chal)

@ Activo v @ @ E}) *

1de3gse <

& jue, 18jun, 8:27am. (hace 4 dias)

@ jue, 18 jun, 10:55am. (hace 4 dias)

vie, 19 jun, 12:51p.m. (hace 3 dias) 1} @ L)

pondiente al proceso LP-SETPSM-001-2023, la cual ha sido recuperada de las plataformas coniractuales




Estado Fublicado

Tipo  Terminar, terminar unilateralmente o caducar el contrato

] _ | Informacidn general
¢ Requiere reconocimi

proveedor?

27 dias de tiempo transcurrido (26052026 1:41:38 FAMUTG-0500)
Bogeta, Lima, Quifo)

El contrato P5162-2025 fue ejecutado a satisfaccion y se
cumplio con el plazo pactado.

Estado de la fecha

Justificacion de la modificacion

Detalles de la modificacion

Cambios de la Entidad Estatal

El contrato fue cambiado para Terminado.

Reconocido por el proveedor

Cambios del proveedor

Sin cambios. .

Reconocido por la Entidad Estatal ANA SOFIA DAZA LEON 26-05-2026 13:41 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

MARTHA LILIANA FERALTA COTES 26-05-2026 13:41 ({UTC-05:00) Bogota, Lims, Quito)

Cancelar




Estado

Tipo

:Requiere reconocimiento del
proveedor?

Estado de la fecha

Justificacion de la modificacion

Detalles de la modificacion

Publicado &~

Terminar, terminar unilateralmente o caducar el contrato

26 dias de tiempo transcurrido (27052028 11.22.46 AMUTC-05.00)
Bogota, Lima, Guito)

El contrato PS5168-2025 se ejecuto a satisfaccion y se cumplio
con el plazo pactado.

Cambios de la Entidad Estatal

El contrato fue cambiado para Terminado.

Cambios de la Entidad Estatal

Reconocido por el proveedor

Cambios del proveedor

Sin cambios. ..

Reconocido por la Entidad Estatal ANA SOFA DAZA LEON 27-05-2026 11:21 ({UTC-05:00) Bogots, Lima, GQuito)

MARTHA LILIANA PERALTA COTES 27-05-2026 11:22 ({UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)

Cancelar

L |
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ID del contrato en SECOP
Estado

Tipo

ZRequiere reconocimiento del
proveedor?

Estado de la fecha

Justificacion de la modificacion

Detalles de la modificacion

CO1.PCCNTR.832374383
FPublicado

Terminar, terminar unilateralmente o caducar el contrato

21 dias de tiempo transcurnido (4062026 11.01:18 AMIUTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

El contrato PS177-2026 se ejecuto a satisfaccion v se cumplio
con el plazo pactado.

Cambios de la Entidad Estatal

El contrato fue cambiado para Terminado. Cambios de la Entidad Estatal

Reconocido por el proveedor

Cambios del proveedor

Sin cambios_..

Reconocido por la Entidad Estatal ANA SOFA DAZA LEON 01-068-2026 10:59 ({UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

MARTHA LILIANA PERALTA COTES 01-06-2026 11:01 ({UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)
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VESBA

SHD SOCIEDAD DE
PROFESIONALES SAS

MINIMA CUANTIA

SELECGION
ABREVIADA

Minima Guantia 2026106/16 (q]
CONTRATACION DE
MENOR CUANTIA 2026006116 Q]

Mostrando 1 hasta 2 de 2 registros
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La matriz de legalidad MATRIZ VERSION 1 con FECHA INICIAL:2025/03/02 y FECHA FINAL:2030/12/31se aplicard para contratos con fecha de acta de inicio en ese rango de fechas.

Control de Legalidad a Contratos

@ Contratos: Seleccione el contrato de la siguiente tabla para que aparezcan Eventos de este.

Copy H Excel ‘ Print ‘

Ver ‘ 5 v ‘ registros

PROCEDIMIENTO

ICAUSAL

CONTRATO FECHA DOCUMENTOS DOCUMENTOS CUMPLIMIENTO
VALOR TERMINACION REQUERIDOS REPORTADOS )

CODIGO PO MODALIDAD
Y -
CONTRATO ¥ e Lol CONTRATISTA CONTRATACION
(1083002619)
PSO1I-2026 202 VERONIGA BARROS Contratista CONTRATACION DIRECTA
JAMES
(1007498932)

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y APOYOQ

PRESTACION DE SERVICIOS

§36.000.000 2026/06/30 1 n 1000%

§24.000.000 2026/06/30

[ ]
PS012:2025 206 DEICY GAROLINA Contraista M 1 1 II I il

(57295507)
MELISSAMADELEIN Contratista
CAAMRGO YANES

P5013-2026 2026 CONTRATACION DIRECTA

(1082850143)
TATIANA MILENA Contratista
MARTINEZ TRUJILLO

PS014-2026 2026 CONTRATACION DIRECTA

(1083004536)
AYMER ALEERTO Contrafista
LOPESIERRA PALAGIO

P5015-2026 2026 CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y APOYO

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y APOYO

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y APOYOQ

524.000.000 2026106130 n n 1000%
$24.000.000 2026106130 n | 1000%
542500000 2026/06/30 1 n 1000%

Mostrando 11 hasta 15 de 24 registros

@ Eventos: Seleccione el evento de la siguiente tabla para que aparezcan los Documentos de este
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SETP

ageatoiapesaTavaa RESOLUCION B0 0003 2 bezoss
: “POR MEDIO DE LA CUAL SE COMPENSA EN DINERO LAS VACACIONES NO DISFRUTADAS Y EL
RECONOCIMIENTO DE UNA BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS A UNA FUNCIONARIA DEL
SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO” i ;

LA SUSCRITA GERENTE GENERAL DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE
SANTA MARTA - en uso de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las conferidas por los
arliculos 8, 17, 20, 25, 28 y 29 del Decrelo Ley 1045 de 1978; el Decrelo 1919 de 2002; la Ley 909 de
2004; los Decretos 2418 de 2015, 320 de 2026 y 312 de 2026; y, P

CONSIDERANDO:
Que conforme al articulo 8° del Decreto Ley 1045 de 1978, los empleados piblicos tienen derecho a quincé
(15) dfas habliles de vacaciones remuneradas por cada afio de servicio, las cuales deben ser concedidas
atendiendo las necesidades del servicio. :
]~ :

Que el articulo 20 del Decreto Ley 1045 de 1978 autoriza la compensacién de vacaciones en dinero por
necesidades del servicio, previa autorizacion del jefe del organismo. En el caso del SETP, se acredita la
necesidad de mantener a la servidora en funciones para garantizar la confihuidad de los procesas
administratives del Sistema Estratégico de Transporte pablico de Santa Marta,

Que el atticulo 25 del Decreto Ley 1045 de 1978 establece el derecho a una prima de vacaciones equivalente
aquince (15) dias de salario por cada afio de servicio, la cual se paga al iniciar las vacaciones o al compensarse
en dinero.

Que de conformidad con el articulo 29 del Decreto Ley 1045 de 1978, en concordancia con el Decreto 312 de
2026, la servidora tiene derecho a una bonificacion especial de recreacion correspondlente a fres (3) dias de
su asignacion basica mensual, la cual se paga por cada periodo de vacaciones, sin que sea necesario el disfrute
efectivo de las mismas.

; 3
Que segtin los artfculos 2 y 3 del Decreto 2418 de 2015 modificados por el Decreto 320 {ie t2()26. los empleados
ptiblicos del nivel territorial tienen derecho a la bonificacién por serviclos prestados cada vez que cumplan un
afio continuo de servicios en la misma entidad. Dicha bonificacion sera equivalente al treinfa y ocho por ciento
{38%) del valor conjunto de la asignacion basica mensual y los gastos de representacion del empleado, toda
vez que su remuneracian supere los topes sefialados en la ley.

Que la sefiora MARTHA LILIANA PERALTA COTES, identificada con cédula de cmdadanla No. 36.726.570
expedida en Santa Marta, se desempefia como Secretaria General de! SETR, Vinculada mediante
nombramiento de libre nombramiento y remocion, con una asignacidn basica mensual actual de TRECE
MILLONES CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO TRECE PESOS ($13.053.113).

Que la servidora causo el derecho al disfrute de vacaciones correspondiente al perfodo comprendido entre el
30 de mayo de 2025 y &l 30 de mayo de 2026, sin que a la fecha hubiere hecho uso de dicho descanso.

Que |a sefiora MARTHA LILIANA PERALTA COTES ha cumplido un afio continuo deiservicios enla entidad,
por lo que tiene derecho a la bonificacion por servicios prestados equivalente al 38% de su asignacin basica
mensual,

Que existe disponibilidad presupuestal certificada por el area de presupuesto del SETP para cubrir los pagos

P

aqui ordenados, en la vigencia fiscal 2026,

.

Que, en mérito de lo expuesio, ]
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SETP

aLcatolaoE sanTa MeRTA RESOLUCION DE 2026 '

s izt

Pt OalalESA4pOR MEDIO DE LA CUAL SE COMPENSA EN DINERO LAS VACACIONES NO DISFRUTADAS Y EL
RECONOCIMIENTO DE UNA BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS A UNA FUNCIONARIA DEL
SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO"

RESUELVE: i

ARTICULO PRIMERO. Compensar en dinero la totalidad de los quince (15) dias hébiles de vacaciones
causadas por la sefiora MARTHA LILIANA PERALTA COTES, identificada con cédula de ciudadania No.
36.726.570, correspondientes al periodo comprendido entre 30 de mayo de 2025 al 30 de mayo de 2026, pr}r
las razones del servicio expuestas en la parte motiva. El valor por este concepto se liquida ast:

' L]
snp CALCULO DE VACACIONES @
Mt piina
UANTA Mk po g
IHFORMACIGH GENERAL o
Normbre el Tranaador T MARTHAPEIRALTA “
Gécula de Giodadania : 36.726.570
Carga :_SECRETARIA GEHERAL
0 Base ds Uioucagion P T = 1R TR
s Laboradas W
Fecha da kxreso ! hlaye 30 de 2025
1
Vacationes - "¢
FACTORES Valor VALOR BASE LIGUIDACION
Satano $ 11053.113 13.053.113
Doceava Prma de Sernaos 3 508299 42.358
Doceava Boviicacion Senvicios Prest $ 4960.183 412343 v
TOTAL BASE BE LIGUIDACIOR 131508820

[TOTAL Yasaciones 754410

olal Pima da vacelones £.7154.410]
bonificactan da ratieacion 1.305,313

ETO A PAGAR [ 14814131

ARTICULO SEGUNDO. Ordenar la liquidacion de [a prima de vacaciones equivalente a quince {15) dias de
salario, conforme al artfculo 25 del Decreto Ley 1045 de 1978, cuyo valor es el mismo calculado en el articulo
anterior: $6.754.410.

ARTICULO TERCERO, Reconocer y liquidar la bonificacion especial de recreacion comespondiénte a tres (3)
dlas de asignacitn basica mensual, de conformidad con el articulo 29 del Decreto Ley 1045 de 1978 y el Decreto
312 de 2026, cuyo valor es el mismo calculado en &l artlculo primero: $1.305.311.

ARTICULO CUARTO. Reconocer y liquidar a la sefiora MARTHA LILIANA PERALTA COTES, la boniﬂcacié}l
por servicios prestados, equivalente al treinta y ocho por ciento (38%) del valor de la asignacion basica mensual,
de acuerdo con los Decretos 2418 de 2015 y 320 de 2026. Liguidacion: .

+ I T

BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS

P

Base de Liquidacion Porcentaje Total

L

13.063.113 38% $4,980.183

]

ARTICULO CUARTO, Liquidar la suma total a la servidora por los conceptos sefialados en los artlculos 1, 2, 3
y 4 de a presente resolucién la cual es de DIECINUEVE MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO
MIL TRESCIENTOS CATORCE PESOS ($19.774.314), discriminada as: N

~




. SETP

m%?":fm RESOLUCION . ﬂ Q D ) 3 2 DE2028 CEIE NI
‘POR MEDIO DE LA CUAL SE COMPENSA EN DINERO LAS VACAGIONES NO DISFRUTADAS Y EL
RECONOCIMIENTO DE UNA BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS A UNA FUNCIONARIA DEL

SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO” | T f
CONCEPTO VALOR : ¢
| Compensacian de vacaciones (15 dias) $6.754.410 J
Primas de vacaciones (15 dias) 56.754, 410 ¢
Bonificacion especial de recreacion (3 dias) $1.305. 311
Bonificacion por servicios prestados (38%) $4.960,183 y
TOTAL $19.774.314

Paragrafo. Del valor total ordenado en el presente articulo, deberan practicarse las deducciones, refenclones
y apories de ley conforme a la normativa vigente. El area financiera queda facultada para efectuar las
retenciones respectivas y consignar el valor neto resultante al trabajador.

ARTICULO QUINTO. Ordenar al Area de Tesoreria del SETP efectuar el pago dentro de los cinco (5) dids
hébiles siguientes a la ejecutoria de la presente resolucién, mediante consignacion en la cuenta de nomina de
la servidora, dando estriclo cumplimiento a los principios de celeridad y economla propios de la funcion
administrativa, l iy i

ARTICULO SEXTO. Ordenar al Area de presupuesto de Ia entidad cargar los pagos al rubro presupuestal
correspondiente de la vigencia 2026, segin certificacion de disponibilidad No.100 y 101 de 2026.

ARTICULO SEPTIMO. Notificar personalmente el contenido de la presente resolucién a la servidora;.
indicandole que contra ella procede el recurso de reposicion, el cual debera interponerse dentro de los diez (10}
dias habiles siguientes a su notificacidn, conforme a lo previsto en el articulo 76 d? [a} Ley 1437 de 2011
(CPACA). )

ARTICULO QCTAVO, La presente resolucion rige a pariir de la fecha de su expedicion.

LA

. e w ¥
) d .

. . .
Dado en Santa Marda, D.T.C.H,, el dia _nﬂuu,_mﬁ_

= .
.t H

o,
has

COMUI}IIQUESEY CUMPLASE

e
NDRA ISABEL BRITTO LINERO X 1
Gerente SETP SANTA MARTA S.A.S. !
Nombre Cargo i Fima

Proyect6: Edgardo Gareon Santana Area Administrativa L b
Revisi: Ana Sofia Daza Leén Araa de Secretaria General
Revisé: Taliana Mastinez Trujllo Area de Contabilidad ) y/ nNEL 2
Revlsé: Melissa Camargo Yanes Area de Tesorerla s (§~KEJE ~
Revlisé: Christian Correa Quiroz Area da Presupuesio e e cad ) -
Aprobd: Adaulfo Manjames Mejia Area de Secretaria General i
Los armiba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos a]ustu# las normas y demias disposiciones{ldicas y/o técnicas
vigenles,
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ALCALDIA DE SANTA MARTA Sistema isl:sa:gu:u uz Transporte Piblico
Distrito Turistico, Cultural e Histérico Santa Marta

SantaMarta D.T.C.H., 10 de junio de 2026

Doctor 006212

JORGE LUIS MANOSALVA VILLAR
Secretario General

Concejo Distrital de Santa Marta
E.S. D.

Asunto: Respuesta formal y documentada a la Proposicion N° 145 de
control politico.

Cordial saludo, Doctor Manosalva:

En ejercicio de mis funciones como Gerente General del Sistema
Estratégico de Transporte Publico de Santa Marta- SETP SANTA MARTA
S.AS., y en estricto cumplimiento de los principios constitucionales de
transparencia, moralidad administrativa y defensa del patrimonio
publico, me permito radicar ante esta honorable corporacién la
respuesta detallada al cuestionario formulado en la Proposicion N° 145
del 3 de junio de 2026.

Como corresponde a un egjercicio serio de control politico y de cara a la
ciudadania samaria, cada una de las afiimaciones aqui contenidas se
encuentra estrictamente soportada en informes técnicos, contractuales
y actuaciones juridicas verificables que forman parte del acervo
documental de la entidad.

PREGUNTA 1: Expligue de manera detallada a esta corporaciéon las
razones técnicas, operafivas y administrativas por las cuales no se ha
implementado en su totalidad la operacién del Sistema Estratégico de
Transporte PUblico (SETP) en la ciudad de Santa Marta.

La falta de implementacion total dela fase de operacidn no responde a
una omision o negligencia de la actual gerencia, sino a una cadena
critica de presuntosincumplimientos técnicos y contractuales heredados
de la ejecucion del Contrato de Suministro LP-SETPSM-001-2023 por un
valor de $21.818.540.645, cuyo objeto era el “SUMINISTRO, INSTALACION,
PARAMETRIZACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS

NECESARIOS PARA EL RECAUDO CENTRALIZADO, CONTROL DE FLOTA E
INFORMACION 'Y SERVICIO AL USUARIO”; sin embargo, las auditorias e

inspecciones en campo determinaron de forma irrefutable que el sistema
es actualmente disfuncional, incompleto e inoperante en su conjunto. A
continuacién, detallo técnicamente los hallazgos documentados que
impiden prender el sistema de transporte:

Calle 30 # 54A-21, Mamatoco ~
ﬁ @ 0 e (@) o, Terminal de transferencia y patio taller |
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ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

« Inoperancia Total del Sistema Tecnoldégico Embarcado: Los
validadores NFC/QR de fabricacién china instalados en los buses
permanecen completamente apagados, sin  integracion a
ninguna plataforma central ni transmision de transacciones. Para
agravarla situacion, el fabricante (TCPS Company Limited) carece
de trazabilidad pUblica vigente o canales oficiales de soporte en el
mercado, convirtiendo estos equipos en chatarra tecnoldgica de
imposible mantenimiento o garantia.

o Ausencia Absoluta de Despliegue EMV Certificado: EI contrato
exigia validadores de alta gama con certificacidon bancaria
infernacional EMV para pagos con tarjetasde crédito y débito. En
la flota vehicular no existe ni un solo validador EMV instalado. El
contratista solo suministré una Unica unidad fisica (marca Planeta
Informdtica) que se conserva bajo llave en una maqueta de
exhibicion en las oficinas del SETP, dejando en el imbo un lote total
contratado de aproximadamente 500 a 520 unidades.

« Consolas de Conductor Antitécnicas y de Uso Doméstico: Las
consolas instaladas (modelo Smartpad SP5776) no corresponden a
dispositivos de grado industrial aptos para el servicio publico
vehicular. Son tabletas comerciales o domésticas modificadas a la
fuerza, sin proteccidén contraimpactos, polvo nisellado IP contrala
humedad. Ademdas, se conectaron mediante cableados
improvisados expuestos a la manipulacion y son alimentadas con
baterias de motocicleta o bancos de energia caseros.

« Riesgo Critico de Incendio y Violacion RETIE/NTC 2050: Los
gabinetes metdlicos instalados a bordo presentan una saturacion
del 100% de sus ductos de cableado y carecen de sistemas
adecuados de ventilacion o filfrado de particulas para ambientes
salinos. Al interior se confinaron de forma peligrosa bancos de
baterias caseras y de motocicleta no certificadas que, sumadas al
calor extremoy la humedad de SantaMarta,representanun riesgo
real e Iinminente de cortocircuito e incendio, violando
flagrantemente el RETIE y la norma NTC 2050.

o Cdmaras de Seguridad Obsoletas e Intermitentes: El subsistema de
videovigilancia opera uUnicamente como grabacion local en
tarjetasde memoria internas, lo que obliga a retirar manualmente
los dispositivos bus por bus para recuperar un video. No existe
acceso remoto, canales de transmision en tiemporeal, plataforma

SANTA -
o e e MARTA | cortec)  ilsT {0y Telefono: (+57) 4317777

el Santa Marta - Magdalena
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ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

de alertas enlazada ni botdn de pdnico operativo; asi mismo, las
camaras sufren desconexiones intermitentes debido a fallas en los
montajes y fijaciones estructurales que no soportan las vibraciones
normales de los vehiculos.

o Inexistencia de Plataforma Central y Secuestro de Propiedad
Intelectual: No existe un software central de recaudo operativo,
gestion de flota o informaciéon al usuario funcionando; el personal
del SETP SantaMarta S.A S. solo puede acceder a unaimagen y un
repositorio antiguo de Drive. El contratista omitié la entrega de
manuales técnicos de instalacion, diagramas de conexidn,
protocolos normalizados de comunicacion y codigos fuentes
limpios, generando una dependencia absoluta del proveedor e
impidiendo la operacion auténoma del SETP.

« Bloqueo de Zonas de Mantenimiento Critico: Las inspecciones de
campo documentaron que los montajes mecdnicos en la flota se
ejecutaron de manera tan improvisada e inventando cableados
que, en varios buses, los gabinetes bloquearon fisicamente los
compartimentos de acceso técnico obligatorio de los motores
(como las zonas para el cambio de aceite vehicular), afectandola
vida Utilde la flota.

Ahora bien, las auditorias e inspecciones detalladas realizadas por el
equipo técnico del Ente Gestor evidenciaron diferencias abismales entre
los componentes tecnoldgicos que la interventoria reportd falsamente
como "recibidos e instalados"y lo que verdaderamente existe en campo:

Tecnologia Embarcada  Reportado por Constatado Diferencia/
Contractual Interventoria Real SETP Faltante Critico

Tablets / Consolas de 323 25 298 Unidades
Conductor Faltantes

Baterias Internas de 330 294 36 Unidades
Respaldo Faltantes

Validadores 315 280 35 Unidades
Tecnoldgicos Faltantes

SANTA e .
setpsantamarta setp_santamarta MARTA  |icontec |  EiTeIN s Telefono: (+57) 4317777
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. Calle 30 # 54A-21, Mamatoco T
0 @ 0 _andiun, (@) & : Terminal de transferencia y patio taller |




Sistema Estratégico de Transporte Piblico

ALCALDIA DE SANTA MARTA m
Distrito Turistico, Cultural e Histérico Santa Marta

Cdmaras de 330 318 12 Unidades

Videovigilancia Faltantes
Unidades de 330 319 11 Unidades
Comunicacién InHand Faltantes
VG710
Barras Contadoras de 1.174 1.137 37 Unidades
Pasajeros Faltantes

A continuaciéon, se detalla la ubicacidn exacta de los soportes
documentales correspondientes a cada uno de los hallazgos criticos
identificados en la flota vehicular:

Guia de Ubicacion de Hallazgos Técnicos en los Anexos

e Inoperancia de Validadores NFC/QR Chinos (TCPS Company
Limited):

Ddénde buscar: Verifique el Anexo [D1] (Informe del Coordinador de
Operaciones, Fredy Sarmiento) y el Anexo [D2] (Informe de Diagndstico
del Ingeniero Valerio Quintero).

Evidencia especifica: En estos folios se constata técnicamente que los
dispositivos estan fisicamente montados pero permanecen apagados y
sin integracién a plataformas. La documentacion demuestra que el
fabricante asidtico desaparecidé de los canales puUblicos y carece de
trazabilidad para soporte o garantias.

« Ausenciadel Despliegue de Validadores EMV Certificados (Planeta
Informdtical:

Donde buscar: Consulte de forma simultdnea el Anexo [D1] y el Anexo
[D2] en sus capitulos de hardware.

Evidencia especifica: Los informes periciales registran que, de un lote de
aproximadamente 500 a 520 unidades contractuales, solo existe una
Unica unidad fisica en posesidon del SETP. Los técnicos certifican que el
dispositivo solo esta presente como maquetade exhibicion en las oficinas
centrales y jamas fue instalado en los buses.

« Consolas de Conductor Antitécnicas (Smartpad SP5776):
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ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Donde buscar: Localice el andlisis de consolas a bordo en el Anexo [D1]
y las fichas de contraste del Anexo [D2].

Evidencia especifica: El registro fotogrdfico y pericial demuestra que se
instalaron tabletas de uso doméstico o comercial comun. Los
documentos prueban que carecen de grado industrial, no tienen sellado
ni proteccion IP confra polvo o humedad, y exponen conexiones
alimentadas de forma improvisada con baterias caseras y de
motocicleta.

« Saturacion de Gabinetes Electronicos y Riesgo de Incendio (RETIEY
NTC 2050):

Doénde buscar: Hallazgo exclusivo del Anexo [D2] (Informe de Diagndstico
y Oportunidades Tecnoldgicas).

Evidencia especifica: El ingeniero electronico detalla que los gabinetes
metdlicos tienen una ocupacion y saturacion del 100% de sus ductos. Las
inspecciones demuestran la falta absoluta de ventilacion y el
confinamiento de baterias Duncan de motocicleta no certificadas, lo
qgue incumple abierfamente el Reglamento Técnico de Instalaciones
Eléctricas (RETIE) y la norma NTC 2050, generando un peligro de incendio
por calor y salinidad.

« Cdmaras de Seguridad Obsoletas y Desconexiones por Vibracion:

Ddénde buscar: Remitase de manera particular a los hallazgos descritos en
el Anexo [D1].

Evidenciaespecifica: Elinforme del Area de Operaciones demuestra que
las cdmaras se limitan a grabar localmente en tarjetas de memoria
infernas, careciendo de transmision centralizada o acceso remoto. Se
certifica documentalmente que el botdn de pdnico estd inoperante y
que existen fallas de fijacidon que desconectan las cdmaras por la
vibracion del bus.

« Inoperancia Absoluta de la Plataforma Central de Recaudo y
Gestion:

Donde buscar: Revise los capitulos de softwarey plataformas en el Anexo
[D1]y el Anexo [D2].

Evidencia especifica: Ambos documentos técnicos confrman que no
hay software de recaudo, confrol de flota ni informacion al usuario
funcionando para la entidad. Los anexos muestran capturas de pantalla
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Sistema Estratégico de Transporte Piblico
Santa Marta

ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

de la interfaz Track Web, demostrando que solo se tiene acceso a un
repositorio estdticoy a unaimagen antigua del sistema de flota.

« Falta de Enfrega de Manuales, Cdédigos Fuentes y Diagramas
Técnicos:

Donde buscar: Verifique las conclusiones y tablas de cumplimiento en el
Anexo [D1]y el Anexo [D2].

Evidencia especifica: Quedd consignado formalmente por la
inferventoria y el Ente Gestor que el contratista dejé "pendiente" o
entregd de forma "parcial' los manuales de operacion, diagramas de
conexion eléctrica de alto/bajo nivel y protocolos de comunicacion. Los
peritos concluyen que esta omision de los entregables genera una
subordinacion total del sistema y viola el principio de autonomia
tecnoldgica del SETP.

Para facilitar el cruce de informacion durante la sesion plenaria, los
concejales pueden guiarse por la siguiente tabla de indexacion de la
respuesta oficial:

CONCEPTO DOCUMENTO DE TIPO DE ESTADO DEL
TECNICO A REFERENCIA SOPORTE HALLAZGO
EVALUAR
VALIDADORES | Anexo [D1]y Informe Confirmado apagado
TCPS CHINA [D2] Pericial y sin trazabilidad del
fabricante.
VALIDADORES | Anexo [D1]y Verificacion | 1 unidad encontrada
EMYV PLANETA [D2] Fisica en oficina de ~520
contratadas.
CONSOLAS Anexo [D1]y Ficha de Dispositivo casero sin
SMARTPAD [D2] Hardware IP; alimentado con
baterias de moto.
RIESGO EN Anexo [D2] Ficha de Saturacion al 100% de
GABINETES Ingenieria ductos;incumple RETIE
y NTC 2050.
CAMARAS DE Anexo [D1] Informe de | Grabacion
SEGURIDAD Campo puramente local;
boton de pdnico
inoperante.
PLATAFORMA Anexo [D1]y Auditoriade | Inexistente; solo
CENTRAL [D2] Software imagen antigua en
Track Web.
MANUALES Y Anexo [D1]y Matrizde Reportados como
DIAGRAMAS [D2] Cierre ausentes o pendientes
de enfrega.
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En este sentido, la prioridad absoluta ha sido blindar el tesoro publico y
desplegar las acciones necesarias para recuperar los fondos distritales
comprometidos en esta infraestructura inoperante para ello, hemos
estructurado y ejecutado las siguientes medidas financieras vy
administrativas obligadas:

1. El contrato LP-SETPSM-001-2023 se encuentra bloqueado, sin cierre
contable ni financiero. Esta Gerencia mantiene congelados y
suspendidos de manera indefinida todos los pagos pendientes al
contratista, en atencién a las inconsistencias fisicas insulbsanables y
ala falta de claridad en las actas de entrega de los suministros.

2. Mediante la Resolucion No. 000014 del 5 de marzo de 2026, se
declard la terminacion unilateral y anticipada del contrato estatal
de sociedad suscrito con Extreme Technologies S.A. para la
creacion de la Sociedad de Economia Mixta EXTECH S.AS., al
configurarse vicios insubsanables de nulidad absoluta. Estadecision
fue ratificadacon la Resolucion No. 000017 del 31 de marzo de 2026
al resolver el recurso de reposicidon interpuesto por el privado,
deteniendo de inmediato el desvio de los recursos tarifarios de la
ciudad hacia manos particulares.

3. Se estd adelantando la revision infegral de la trazabilidad
documental para iniciar las actuaciones administrativas tendientes
a declarar el incumplimiento de la Interventoria A4 Asociados y
ordenar la activacion inmediata del siniestro ante la aseguradora
para hacer efectivaslas polizas de calidad y cumplimiento general,
dado que omitieron su deber de supervisar y validaron actas con
gravesinconsistencias técnicas.

4. Solicitud de Intervencion ante la Superintendencia de Sociedades:
Radicamos formalmente una solicitud de intfervencion e inspeccion
el 7 de abril de 2026, reiterada bajo el radicado 2026-01-393743 del
13 de mayo de 2026, exigiendo la toma de control sobre EXTECH
S.AS. parasalvaguardarlos activostecnoldgicos del Distritoy evitar
mayores pérdidas patrimoniales.

Para garantizarque estos presuntos actos de corrupcion no queden en la
impunidad, esta Gerencia ha instaurado denuncias penales formalizadas
antela Fiscalia General de la Nacion en la Unidad de Alertas Tempranas,
quejas disciplinarias y denuncias fiscales ante la Personeria Distrital, la
Procuraduria Provincial de Instruccion y las Contralorias Distritaly General
de la Republica.
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Denunciamos con nombres propios a los siguientes participes de las
anteriores administraciones por presunta configuracion de los delitos de
prevaricato por accion, peculado por apropiacion, falsedad en
documento publico, interés indebido en la celebracion de contratos,
hurtoy abuso de autoridad:

« DIEGO ARMANDO LOPEZ ORTEGA .- Exgerente General del SETP
Santa Marta S.AS.. Denunciado penalmente como principal
ordenador del gastoresponsable de suscribir el lesivo OtfrosiNo. 001
que elimind de forma injustificada las pdlizas de cumplimiento,
dejando al Estado en totalindefension, y por constituirla sociedad
EXTECHS.A.S. sin contarcon la autorizacion obligatoria del Concejo
Distrital.

« BORIS BARRETO. - Excontratistay Apoyo a la Supervision del SETP:
Denunciado por suscribir iregularmente el ActaNo. 033 del 15 de
enero de 2024, mediantela cual validd de forma virtual el recibo y
traslado a un particularde uninventariomillonario de 3.860 equipos
tecnologicos y 50.000 tarjetassin firma autorizada ni contar con la
competencia legal de ordenador del gasto.

« ALEX CASTANO / ALEXANDRA DEL VALLE LACOUTURE. -
Representantes Legales de Infterventoria A4  Asociados:
Denunciados penalmente y reportados fiscalmente por avalar de
forma dolosa la instalacion deficiente de tecnologias domeésticas
peligrosas y certificar inventarios falsos con faltantes criticos de
hasta 298 tabletas.

« MOISES DAVID HERNANDEZ SANCHEZ. - Representante Legal de la
Unidn Temporal Recaudo TPC Santa Marta: Denunciado
penalmente por el suministro e instalacidén incompleta,
fragmentada y de bajisima calidad de la unidad légica
embarcada vy sus periféricos, incumpliendo el objeto principal del
contrato multimillonario.

« GUILLERMO ALFONSO HERNANDEZ SANCHEZ.-Representante Legall
de Extreme Technologies S.A. : Denunciado como articulador
principal de la licitacion fraudulenta, vinculaondo a una empresa
que se encontraba oculta en proceso de reorganizacion/quiebra
antela Superintendencia de Sociedades al momento de asociarse
con el Distrito. Entre otras cosas, es hermano del Representante
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Legal de la Union Temporal Recaudo TPC Santa Marta (existen
constancias y certificaciones de su parentesco).

« HUGO RAFAEL MARTINEZ OSORIO. - Representante Legal de la
Sociedad de Economia Mixta EXTECH S.AS.. Denunciado
formalmente por presunto peculado por apropiaciéon vy falsedad, al
recibir en custodia privada y ocultar en bodegas fuera del
departamento del Magdalena los activos de propiedad exclusiva
del Ente Gestor, sin ingresarlos formalmente a la contabilidad del
SETP.

No obstante, quiero dar un mensaje de tranquilidad y contundencia a
este Honorable Concejo Distritaly a toda la ciudad de Santa Marta, esta
crisis heredada no detendrd el sueno samario de tener un transporte
masivo digno, toda vez que, con base en el diagndstico técnico
elaborado por expertos en ingenieria, la actual Gerencia se encuentra
explorando activamente un modelo de Reingenieria del Sistema,
siguiendo casos exitosos implementados en el pais.

En la actualidad, nos encontramos construyendo con rigurosidad un
nuevo Plan de Accidon Operativo para estructurar un recaudo
verdaderamente seguro, fransparente y blindado criptogrdaficamente.
Este nuevo rumbo institucional cuenta, desde el primer minuto, con el
respaldo absoluto, decidido y de puertas abiertas del Alcalde Distrital,
Carlos Alberto Pinedo Cuello.

Con la directrizde nuestro mandatario local, coordinaremos las acciones
legales y presupuestales para garantizar que el SETP entre en
funcionamiento pleno, protegiendo con valentia el patrimonio publico y
prestando el servicio de transporte eficiente que las mayorias sociales de
Santa Marta exigen y merecen

PREGUNTA 2: Informe el estado actual de la operacién y el cumplimiento
de las obligaciones confractuales asignadas a la empresa Transportes
Ziruma, asi como la situacion legal y financiera con el operador
tecnolégico/financiero STECH.

Para efectos prdacticos se divide la pregunta enlos dos actores senalados
por separado, aclarando que el nombre del operador tecnolégico es
EXTECHS.AS.

2.1 Situacion con el CONSORCIO TRANSPORTES ZIRUMA

El Sistema Estratégico de Transporte PUblico (SETP) se estructura
técnicamente a partir de esquemas de autorizacion administrativa,
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mediante los cuales se habilitala participacion de los distintos agentese
inversionistasvinculados al sector, entreellos los operadores de tfransporte
colectivo. Bajo este marco legal, mediante el Decreto Distrital 555 del 29
de diciembre de 2023, se habilité formalmente al Consorcio Ziruma como
operador de transporte delsistema; a su vez, a través del Decreto Distrital
556 del 29 de diciembre de 2023, el Distrito establecié la matriz detallada
de obligaciones aplicables a los agentes operadores en sus
componentes técnico, legal, administrativoy operacional.

Estarelacion operativay administrativa se rige por un bloque normativo
infegralque garantizala legalidad y la eficiencia del servicio:

o Constitucion Politica (Articulos 209 y 365): La funcion administrativa
estd al servicio de los intereses generales y debe desarrollarse con
base en los principios de moralidad, eficacia, economia vy
celeridad. Las autoridades y los particulares autorizados deben
coordinar sus actuaciones para asegurar la prestacion continuay
eficiente de los servicios publicos.

o Ley 489 de 1998 (Articulo 6°): Consagra el principio de coordinacion
y colaboracion armoénica, obligando a las entidades y a los
agentes vinculados a garantizarla armonia en el gjercicio de sus
funciones para alcanzar los cometidos estatales.

o« Ley 105 de 1993 y Decreto Nacional 1079 de 2015: Definen las
directrices de los Sistemas Estratégicos de Transporte PUblico como
servicios integrados, accesibles y debidamente controlados por la
autoridad competente.

Es imperativo precisar a la corporacidon que las obligaciones
operacionales especificas del Consorcio Ziruma deberdn ser observadas
de forma estrictay serdn plenamente exigibles a partir del inicio efectivo
de la operacion del SETP Santa Marta; sin embargo, actualmente, la
relacion juridica no se encuentra en fase de litigio ni de pardilisis
contractual; por el contrario, nos encontramos en pleno desarrollo de las
gestiones preparatorias, de alistamiento y de articulacion institucional
necesarias para garantizar una adecuada fransicion hacia el nuevo
modelo operacional.

Esta Gerencia resalta que el Ente Gestor y los representantes del
Consorcio Transportes Ziruma mantienen canales de comunicacion
permanentes, fluidos y directos, mediante mesas de trabajo técnico
orientadas de buena fe hacia el mismo propdsit o institucional, existe una
disposicion absoluta y reciproca entre las partes para trabajar unidas,
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revisando con minuciosidad las condiciones técnicas, legales y
financieras vigentes.

Esta articulacion constante nos permite avanzar con paso firme en la
planeaciéon del servicio, asegurando que la transicion operativa definitiva
sea completamente segura, blindada ante contingencias y respetuosa

de las especificaciones de la entidad y de las inversiones estructuralesdel
Distrito.

2.2 Situacién Legal y Financiera con EXTECH S.A.S.

La Sociedad de Economia Mixta EXTECH S.AS. se constituyd
originalmente como un vehiculo corporativo entre el socio publico SETP
Santa Marta S.AS. titular del 70% del paquete accionario y el socio
tecnoldgico privado Extreme Technologies S.A. propietario del 30%
restante, como resultado del proceso de adjudicacion de la Licitacion
PUblica No. LP-001 de 2021. Lo que inicialmente se proyectd ante la
ciudad como una alianza estratégica para dotar al Distrito de soluciones
tecnoldgicas de punta, se transformd en una operacion de despojo
técnico, legal y financiero en contra de los intereses colectivos de Santa
Marta.

La situacion actual con este operador es de ruptura absoluta y ofensiva
legal e institucional sin precedentes por parte de esta Gerencia, es
pertinente indicar que nos encontramos ante una estructura contractual
viciada, disenada metddicamente por los particulares en complicidad
con la administracion saliente para capturar las rentas del tfransporte
publico y subordinar la soberania tecnoldgica de la civudad; a
contfinuacion, expongo de manera rigurosa los hallazgos lesivos e
incontestables que fundamentan la necesidad imperiosa de liquidar vy
disolver de manera definitiva esta sociedad:

e Esta Gerencia instaurd una denuncia penal formal tras constatar
que la sociedad EXTECH S.AS. fue creada de forma totalmente
arbitraria y sin competencia legal. Violando directamente el
articulo 313 numeral la Constitucion Politica de Colombia vy el
articulo 97 de la Ley 489 de 1998 , la entonces alcaldesa Virna
Johnson Salcedo y el exgerente Diego Armando Lopez Ortega
omitieron solicitar la autorizacion previa, expresa y obligatoria del
Concejo Distrital de Santa Marta para la constitucidon de una
entidad descentralizada de economia mixta. Esta extralimitacion
de funciones y flagranteilegalidad en el nacimiento de la sociedad
ha consolidado un presunto detrimento patrimonial publico
estimado de manera preliminar en una suma superior a los
VEINTITRES MIL MILLONES DE PESOS ($23.000.000.000) afectando de
forma grave el erario distrital.
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o El principio de la buena fe precontractual fue vulnerado de
manera sistemdatica por el socio privado. Se demostré mediante
documentos oficiales que, al momento de presentarse a la
licitacion vy suscribir el acta constitutiva, la empresa Extreme
Technologies S.A. ocult o de forma dolosa que se encontraba en un
proceso de reorganizacion empresarial e insolvencia econdmica
(quiebra) antela Regional de Barranquilla de la Superintendencia
de Sociedades, formalizado mediante el Auto 2023-04-002263. La
firma privada carecia del musculo financiero y técnico prometido
en su oferta, y su verdadera intencion era que el SETPasumiera con
dineros publicos el totalde los costos operacionales e inversiones
de capital (CAPEX), pretendiendo lucrarse de manera exclusiva sin
aportarlos fondos requeridos.

« ENnun acto burdo de favorecimiento al sector privado ejecutado
en el periodo post-electoral, la administracion saliente aprobd el
ActaNo. 001 del 3 de noviembre de 2023, Asamblea Extraordinaria
de Accionistas, registrada bajo la inscripcion No. 81389 del Libro X
de la Cdmara de Comercio. Mediante estareforma a los estatutos,
se redujo la representacion del socio publico mayoritario, es decir,
SETP, en la Junta Directiva de tres a dos miembros, otorgdndole de
forma deliberada la mayoria absoluta y el control total de las
decisiones al socio privado minoritario, es decir de tres de cinco
miembros. Los particulares justificaron técnicamente este asalto
institucional bajo la cinica narrativa corporativa de "profesionalizar
la gestion y blindarla contra los vaivenes politicos de la ciudad",
cuando en realidad buscaban despojar al Distrito de su potestad
de control sobre los millonarios recursos del recaudo.

« ElI 18 de diciembre de 2023, en las postrimerias del cambio de
gobierno, el exgerente Diego Lopez y el representante privado
Hugo Martinez suscribieron el Otrosi Modificatorio No. 001 al
Convenio CI-001-2023. Este document o desnaturalizd por completo
el equilibrio econdmico contractual en perjuicio del Estado
mediante las siguientes estipulaciones lesivas:

1. Se suprimi6 de manera injustificada la exigencia de la
garantia Unica de cumplimiento establecida en la Cldusula
Décima Cuarta original, despojando al SETP de cualquier
respaldo o amparo financiero ante faltas del contratista y
dejando expuesto el erario a pérdidas directas.
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2. Se entregd la custodia exclusiva del software, los codigos
fuentes y la infraestructura central al privado, configurando
un riesgo inaceptable de capturatecnolégica y vulnerando
el principio de soberania digital del Estadosobre los datos de
movilidad urbana.

3. Se autorizd a la empresa privada a explotar econdmica y
publicitariamente los desarrollos, aplicaciones y tarjetas del
sistema, permitiendo que un bien de dominio pUblico fuera
transformado en una fuente de lucro privado e incontrolado
sin pagar contraprestacion alguna al Distrito.

4. Se modifico la Clausula Décima Primera para permitir la libre
subcontratacion de actividades criticas con terceros bajo el
pretexto de "flexibilidad operativa”, evadiendo los controles
y rigores de la contratacion estatal del pais.

« Mediante la polémica Acta de Reunidon Virtual No. 033 del 15 de
enero de 2024, firmada de manera irregular por el contratista de
apoyo a la supervisidn Boris Barreto quien carecia por completo de
facultades de ordenacién del gasto o competencia para recibir a
satisfaccion, se pretendid dar por entregado el software de la
solucion SRCI y un inventario fisico de 3.860 valiosos equipos
tecnoldgicos, validadores, unidades logicas, cdmaras, sensores y
50.000 tarjetasinteligentes.Estos bienes, de propiedad exclusiva del
SETP, fueron entregados materiaimente a una bodega privada
administrada por EXTECH en el departamento del Afldntico
(Parque Industrial ZIPLOG, via Juan Mina-Tubard), sin que mediara
un actafisica tripartita por bus, serie o estado funcional, y sin haber
sido ingresados formalmente a la contabilidad de la entidad.

« Las auditorias de ciberseguridad electronica practicadas sobre el
lote de 50.000 tarjetas sin contacto arrojaron un hallazgo
alarmante: el operador tecnoldgico entregd los pldsticos
configurados de forma idéntica con la clave maestrade seguridad
por defecto de fdbrica. Omitieron deliberadamente readlizar la
personalizacion criptogrdfica, el esquema de diversificacion de
llaves por tarjetay la entrega del mapa de memoria (mapping).
Esta vulnerabilidad critica e irresponsable permite que cualquier
ciudadano con un teléfono movil estandar y una aplicacion NFC
puUblica pueda autenticarse, leer, modificar saldos y clonar las
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tarjetas, lo que expondria al sistema de recaudo de la ciudad a un
colapso financiero y fraude masivo incontrolable.

Frente a este panorama aberrante y criminal, esta Gerencia, en estricto
cumplimiento del mandato constitucional de defender el patrimonio
publico, inicid una ofensiva legal contundente para desmantelar este
esquema fraudulento:

1. Con base en las facultades excepcionales de la Ley 80 de 1993,
expedi la Resolucidn No. 000014 del 5 de marzo de 2026,
declarando la ferminacion unilateral del contrato estatal de
sociedad por configurarse causales objetivas de nulidad absoluta,
ordenando el cese inmediato de sus efectos y el inicio de su
liguidacion administrativa. Esta firme decision de control puUblico
fue confirmada en todas sus partes mediante la Resolucion No.
000017 del 31 de marzo de 2026, desatando los nudos juridicos
leoninos creados por la administracion saliente.

2. Lafirma EXTECHS.A S. intentdfrenarlas resoluciones de terminacion
mediante la interposicion de una accién de tutela, alegando una
presunta vulneracion a sus derechos fundamentales al debido
proceso Y la libertad econdmica; no obstante, el Juzgado Quinto
de Pequenas Causas y Competencias MUltiples de Santa Marta
declard la IMPROCEDENCIA de la tutela el 20 de abril de 2026,
validando la legalidad y la proporcionalidad de las medidas
adoptadas por esta Gerencia.

3. Bagjo el Radicado No. 20250230019502, interpuse una denuncia
penal formal ante la Fiscalia General de la Nacién debido a la
misteriosa y sospechosa desaparicion fisica de los documentos
contables estratégicos de la sociedad mixta, incluyendo el libro
oficial de accionistas y las actas de junta directiva, tipificando
posibles delitos contra la fe publica.

4. Radicamos antela Unidad de AlertasTempranas de la Fiscalia la
aclaracion y ampliacion de las denuncias penales por delitos
contra la administracion publica Radicados 20250230019022 y
20250230022212. Exigimos la investigacion penal y condena
patrimonial ejemplar contra el exgerente Diego Armando Lopez
Ortegaq, el excontratista Boris Barreto y los particulares Hugo Rafael
Martinez Osorio y Guillermo Alfonso Herndndez Sdnchez, como
presuntos autores de un entramado criminal lesivo al erario
samario.
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5. Se radicd e insistid formalmente, bajo el radicado 2026-01-393743
del 13 de mayo de 2026, la solicitud de intervencidon de control,
inspeccion y vigilancia sobre los activos e inventarios ocultos de
EXTECH S.AS., coordinando paralelamente los procesos de
responsabilidad fiscal activos ante las Contralorias Distrital y
General de la Republica.

Es de vital importancia manifestar que las decisiones drdsticas pero
necesarias adoptadas por esta Gerencia para disolver y liquidar este
vehiculo contractualinoperantenoson el resultado de unimpulso aislado
o de una decisiobn puramente técnica, pues nuestras actuaciones
juridicas y de recuperacion del control publico se encuentran
plenamente legitimadas y revestidas de una profunda gobernabilidad
democrdtica, la cual emana directamente de la decidida articulacion
entrelos diferentes estamentos de nuestra sociedad.

Este bloque defensivo de los recursos de la ciudad se ejecuta bagjo la
directriz didfana y el apoyo absoluto y de puertas abiertas del Alcalde
Distrital, Carlos Alberto Pinedo Cuello. Nuestro mandatario local ha
liderado la politica institucional de cero tolerancia con la corrupcion
contractual heredada, aportando el blindaje politico y juridico
indispensable para que el SETP Santa Marta S.A.S.recupere la autonomia
operativay digital que le fue arrebatadaala ciudad en administraciones
pasadas.

Asimismo, la concurrencia de los honorables concejales en este ejercicio
de control politico vigoriza la legalidad de la hoja de ruta trazada. La
corporacion, en su cadlidad de mdaxima junta administradora de la
ciudad, tiene hoy en sus manos los elementos de juicio periciales
suficientes para respaldar politicamente la liquidacion definitiva de un
ente mixto que nacié a sus espaldas y violando sus competencias
constitucionales.

Actualmente, estamos explorando nuevas opciones tecnologicas
soberanas y estructurando un nuevo Plan de Accidén Operativo e
institucional libre de capturas privadas, garantizando que Santa Marta
cuente con un sistema de transporte masivo digno, transparente,
moderno y seguro, administrado con pulcritud en beneficio exclusivo del
interés general de los ciudadanos.

3. Presente un informe técnico sobre el estado de ejecucion fisica y
financiera de las obras civiles de infraestructura vial y urbana derivadas
de la implementacion del SETP, discriminando aquellas que se
encuenfran acfivas en ejecucion y las que estdn pendientes por finalizar
en los diferentes sectores del Distrito.
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Como gerencia, asumimos el compromiso no solo de ejecutar obras, sino
de destrabar los proyectos estratégicos que la ciudad ha esperado por
anos, garantizandola proteccion del patrimonio publico de los samarios.
Con corte metodoldgico al 9 de junio de 2026, expongo el balance
consolidado de nuestrainfraestructura:

Balance de Metas Fisicas CONPES 3548

Bajo los lineamientos del documento CONPES 3548, nuestra Area Técnica
de Infraestructurareporta un avance material contundente enlas metas
globales de la ciudad, situdndonos en la fase final de consolidacion del
componente vial:

e Construccion de Obras Civiles Viales: Fijamos una meta global de
20.5 Kildbmetros de vias infervenidas. Al dia de hoy, hemos
ejecutado y entregado 18.3 Kidmetros de vias urbanas
modernizadas, lo que representa un avance fisico consolidado del
89.27%.

e Terminales de Transferencia: De la meta global de 3 unidades,
hemos puesto en funcionamiento y operacidon 2 unidades,
alcanzando un avance del 66.67%.

e Patios de Flota: Presentamos un avance del 66.67%, con 2 unidades
plenamente construidasy dotadas para la logistica del transporte.

Para el riguroso examen de esta corporacion, detallo el estado financiero
e histdrico de los diecisiete (17) grandes proyectos contractuales de
infraestructuravialy urbanaque hemos liderado y supervisado como Ente

Gestor:

N° Descripcion del Proyecto N° Confrato |Estado Actual Valor Final del
/ Sector Intervenido Contrato
Calle22(Cra 1 - Av. )

1 Ferrocarril) y Av. ;g']\IS 001 Liquidado $10.100.299.660,00

Ferrocarril

Puente Carrerad, Carrera), o\ 15 2015 [Liquidado ~ [$13.997.013.033,10
5y Carrera 19

Avenida del Rio (Carrera A2
4. Carera ) LPN-03-2015

Carrera 5(Calle 22 -
4 | Calle29)y Av. Tamacad ||LPN-04-2015 ||Liquidado $9.260.710.776,00
Tramo Il

Liquidado $3.092.221.320,00

LPN-O-2016-
01

Avenida del Libertador [|LPN-O-2016-
(Av. Ferrocarril - Cra. 19) (02

5 Curincay Libano 2000 Liuidado $7.648.584.914,00

Liquidado $12.301.789.596,00
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Carrera 19 (Av. Libertador, A )
7 | - Av. Rio) y Calle 30 (Cra. CLEN O-2016-1l iuidado  [$18.766.901.552,00
4 - Cra.5)
g |Calle30(Caperalz-12Alpn.012017 |Liuidado  |$2.695.361.300,00
g [rerminal de Transferencial, o\ 56,8 07 [Liquidado  [$10.874.279.630,60
de Gaira
Avenida del Rio (Cra. 5 ey —_
10 hasta Av. Ferrocarril) LPN-03-2018 |Liquidado $5.275.453.079,00
n| Av.Ferrocanil (Carrera 1 o 505 5019 [Finglizado | $1.781.593.239,00
1ra - Carrera 3ra)
Avenida del Rio (Av.
12| Ferrocarril hasta Carrera |[LP-2020-002 |Liquidado $7.483.671.390,00
19)
Calle 30 (Via y Ciclorruta)|LPN-003- -
13 Tramo 2 y Tramo 5 5020 Liquidado $10.680.000.000,00
Carrera 5(Calle 22 - Av. [|LPSETPSM- .
14 Ferrocarril) 003-2022 Liquidado $35.469.390.911,85
Calle 30 (Viay Ciclorruta)||LP-SETPSM- |En proceso de
15 amo1B,3y4 0052022 iquidacién | v42366:175.971.89
Terminal de Transferencia
16|  yPatioTallerde |0 o>oT > liquidado  |$30.142.081.459,33
Mamatoco
17|  PatioTallerLibano oo ot M Egu"i’cggg%f 1$20.340.225.396,00

Es oportuno informar a la Corporacidn que las grandes obras de
infraestructura complementaria civil estadn terminadas en campo,
actualmente, nos encontramos liderando rigurosas audit orias internas en
la fase juridica de liquidacion de los siguientes dos macrocontratos:

1. Calle 30 Via y Ciclorruta Tramos 1B, 3 y 4 Contrato LP-SETPSM-005-2022:
Obra civil totalmente terminada por un valor final de $42.366.175.971,89.
Quiero destacar ante ustedes que, bajo la supervision directa de esta
gerencia, logramos destrabary poner en funcionamiento el sistema de
alumbrado publico con tecnologia LED en este corredor. Con esto
resolvimos de forma inmediata una sentida necesidad ciudadana,
devolviendo la visibilidad y seguridad nocturna al sector.

Patio Taller Libano Confrato LP-SETPSM-003-2023: Con una inversion de
$20.340.225.396,00, esta infraestructura civil vital para el resguardo y
mantenimiento de la flota operativa se encuentra ejecutada al 100% en
su parte fisica, avanzando firmemente en los trdmites administrativos de
liguidacién definitiva.

setpsantamarta setp_santamarta
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Sistema Estratégico de Transporte Piblico

documento publico, presunto
prevaricato, presuntohurtoy otfros.

[D4]

Aclaracion y ampliacion de denuncia
penal antela Fiscalia General de la
Nacion, vinculando al representante legal
de EXTECHS.AS.y de Extreme
Technologies.

Radicado 05/11/2025
No. 20250230022212.

[D5]

Queja disciplinaria y denuncia fiscal ante
Personeria Distrital, Procuraduria Provincial
de Instruccion, Contraloria Distritaly
Contraloria General de la RepuUblica, por

presunto detrimento patrimonial en el
Convenio CI-001-2023y su OtrosiNo. 001.

9 de septiembre de
2025 (Rad.
2025ER0203533).

[Dé]

Denuncia penal antela Fiscalia General
de la Nacion por pérdida de documentos
contables de entidad publica.

Radicado 26/09/2025
No. 20250230019502.

[D7]

Denuncia penal antela Fiscalia General
de la Nacion por creacion de sociedad
de economia mixta sin autorizacién del
Concejo Distrital.

Radicado 14/11/2025
No. 20250230022912.

[D8]

Resolucion 0440 del 29 de Diciembre de
2025 por medio de la cual se inicia una
actuaciéon administrativa tendiente a
verificar el cumplimiento de las
obligaciones a cargo de la sociedad de
economia mixta EXTECH S.A.S., derivadas
de su habilitacion como operador del
sistema  de recaudo centralizado vy
relacionadas con la puestaen marcha del
Sistema Estratégico del Transporte PUblico
del Distrito de Santa Marta.

29 de diciembre
2025.

de

[D9]

Expedicion de la Resoluciéon No 0000003
del 23 de enero de 2026, mediante la cual
se ordend la apertura de actuacion
administrativa tendiente a determinar la
procedencia de o terminacion
anticipaday unilateraldel contratoestatal
de la sociedad suscrito el 21 de junio de
2022 con EXTREME TECHNOLOGIES S.A.,
para la creacion de EXTECHS.A S.

Radicado 23 de enero
de 2026.

[D10]

OO

setpsantamarta

Expedicion de la Resolucion No 000014 del
5 de marzo de 2026, mediante la cual se
declard la terminacidon unilateral del
confrato estatal de sociedad, al
configurarse causal de nulidad absoluta,
ordendndose el cese de sus efectos, su

setp_santamarta

www.setpsantamarta.gov.co

Radicado 5 de marzo
de 2026.
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liguidacion vy las medidas administrativasy
registrales correspondientes.

[D11] | Expedicidon de la Resolucion No 000017 del | Radicado 31 de marzo
31 de marzo de 2026, mediante la cual el | de 2026.

SETP SANTA MARTA S.AS. resolvid el
recurso de reposicion, confirmando
integralmente la decision adoptada

[D12] | Accidon de tutela de fecha é de abril de | Radicado 6 de abril de
2026, promovida por EXTECH S.AS.| 2026.

alegando presunta vulneracion de los
derechos fundamentales al debido
proceso y a la libertad econdmica.

[D13] | Improcedencia de la accién de tutelade | Radicado 20 de abril
fecha 20 de abril de 2026, promovida por | de 2026.

EXTECH S.AS., proferida por el Juzgado
Quinto de pequenas causas Yy
Competencias multiples de Santa Marta.
[D14] | Solicitud de intervencidon ante la | Radicado 7 de abril de
Superintendencia de Sociedades de | 2026.

fecha 7 de abril de 2026 en ejercicio de
sus funciones de inspeccién, vigilancia y
controlrespecto de EXTECHS.A S.

[D15] | Reiteracion de la solicitud de intervencion | Radicado 13 de mayo
de la Superintendencia de Sociedades | de 2026.

bajo el radicado 2026-01-393743 del 13 de
mayo de 2026.

[D16] | Informe Gestion de Infraestructura 09 de junio de 2026.
Nota: los valores referenciados y encerrados en corchetes como [D1] representan Documentos que se adjuntan con la presente

informacion.

Confio plenamente en que este informe técnico y las respuestas
allegadas aporten absolutaclaridad a cada uno de los miembros de esta
corporacion. Desde el SETP, bajo la directriz del Alcalde Distrital, Carlos
Alberto Pinedo Cuello, frabajamos sin descanso y de manera
transparente para corregir el rumbo institucional y lograr que el sistema
de transporte masivo entre pronto en operaciéon plena en beneficio de
los samarios.

Sin embargo, para prender los motores del sistema, es imperativo que
este honorable Concejo Distrital actue como un bloque defensivo de la
ciudad, por ende, solicito formalmente el apoyo politico e institucionalde
esta corporacion para exigir que la Junta Directiva de la Sociedad de
Economia Mixta EXTECH S.A.S. y su socio privado, Extreme Technologies
S.A., regresen de forma inmediata la soberania administrativa, operativa
y digitalal SETP Santa Marta.
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ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

El esquema societario e irregular que heredamos de la anterior
administracion elimind las pdlizas de cumplimiento, otorgd mayorias
deliberadas al privado en la junta directiva y entregd la custodia
exclusiva de nuestros codigos fuentes y software, despojando al Ente
Gestor de toda vocacion y control técnico para operar; este entramado
leonino no solo fortalece al socio privado en abierto detrimento del
patrimonio de la ciudad, sino que constituye la verdadera causa por la
cual se sigue retrasando el inicio operacional del transporte masivo en
SantaMarta.

Con las pruebas periciales expuestas en este documento, los convoco a
respaldar la ofensiva legal para disolver este vehiculo inoperante vy
rescatar de una vez por todas la soberania digital de nuestra amada
ciudad.

Queglo atenta aldesarrgfo del debate, muchas gracias.

7

SANDRA ISABEL BRI
Gerente Generdl

Santa Marta

ETP Santa Marta S.A.S

Nombre Cargo Frma
Proyecto Brayan R. Retamoso | Conftratista Gestionde Operaciones SEIP — 4._\

Gamarra Santa MartaS.AS (Liderde Proceso) v l I
Proyecté | Aymer Lopesierra Palacio | Contratista Gestion Infraestructura SETP A

Santa MartaS.AS (Liderde Proceso) /7/

Proyecté | Ana Sofia Daza Lle(')n ’ Contratista Asesora Secretaria General F#L S%J«jai
Reviso Adaulfo Manjarrés Mejia | Confratista PS-005-2026 0
Aprobo Marfha  [liana Perafa | Secrefaria GeneralSETP SanfaMaria S.AS -

Cotes "QWL/[M‘QU(K’AG‘)%

Los arribafirmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo enconiramos ajustado a las
normas y demds disposiciones juridicas y/o técnicas vigentes.
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CUENTA DE COBRO No. 006- 2026

SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE SANTA MARTA S.A.S

N.L.T. 900 342 579-4

DEBE A:

ANA SOFIA DAZA LEON
C.C No. 1.004.462.454 de Barranquilla

LA SUMA DE ($ 3.000.000) M/C
(TRES MILLONES DE PESOS)

Por concepto de Prestar de servicios de apoyo a la gestién al area juridica de la secretaria general del Sistema
Estratégico de Transporte Publico de Santa Marta., correspondientes a los dias entre el 01/06/2026 al
30/06/2026 de acuerdo con el contrato No. 007 de 2026.

Nota: Tener en cuenta el Art. 383 del Estatuto Tributario

Dado en Santa Marta a los 25 dias del mes de junio de (2026).
Cordialmente,
Aua Sefia Daga Lesn

ANA SOFIA DAZA LEON
C.C No. 1.004.462.454 de Barranquilla



‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1004462454 DAZA LEON ANA SOFIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 26 #30-44 SANTA MARTA-MAGDALENA 3005976995 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-05 2026-05 358435294 9505314326 | 2026/06/12 2026/06/02 | BANCOLOMBIA 0 $508,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $1,750,905
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $9,200 $0 $0
Ciudad: SANTA MARTA Depto: MAGDALENA ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $9,200 $0 $0
1 |cc |1004462454 |DAZA ANA |25-14 | 30 $1,750,905 $280,200  EPS002| 30 $1,750,905 $218,900 0 0 S0 14-23) 30 $1,750,905 $9,200| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $9,200 $0 $0
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3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1004462454 DAZA LEON ANA SOFIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 26 #30-44 SANTA MARTA-MAGDALENA 3005976995 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-05 2026-05 358435294 9505314326 | 2026/06/12 2026/06/02 | BANCOLOMBIA 0 $508,300

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,200 S0 S0 $280,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $280,200 S0 S0 $280,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,200 S0 S0 $9,200
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,200 $0 $0 $9,200

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 $0 $0 $218,900
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $218,900 $0 S0 $218,900

1 $508,300 $0 $0 $508,300
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