
Código Regional
Código Centro
Fecha Elaboración

Versión

19
930710

Junio de 2026REGIONAL CAUCA
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS REGIONAL CAUCA ENERO - 1,26SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJE 66010-476777ID de ProcesoAdquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

FORMATO PARA LIQUIDACIÓN PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

DATOS DEL CONTRATISTA
YESMIN LUCELY ORDOÑEZ MUÑOZNombres y apellidos: BANCO BBVABanco a consignar:
1.143.946.139Cédula de Ciudadanía AHORROSTipo de cuenta:
ylordonezm@sena.edu.coCorreo electrónico: Número de Cuenta: 721005526

IP/Nº de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: NO
SIInducción SST: Pertenece al régimen simple de tributación: NO

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el año gravable 2025 NO

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA)

¿Es pensionado o tiene otra situación sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensión?
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600

NO
NO
NO

¿Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCIÓN ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO
Nº del contrato: 9152959/2026 Nº Compromiso SIIF 33726 Número de pagos durante la vigencia del contrato 8

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

930710-0367Instructor. Prestar servicios profesionales como Instructor ( a ) para desarrollar actividades propias de la Formación
Profesional Integral EN ETAPA LECTIVA Y/O PRODUCTIVA DEPENDIENDO DE LA PROGRAMACION ASIGNADA Y
NECESIDAD DEL CENTRO, mediante la orientación y ejecución de procesos formativos presenciales y/o a distancia, virtuales y/o

DATOS PERIODO DEL PAGO
$ 18.949.988Saldo Anterior del Contrato:30/06/2026Al01/06/2026Del

Número de pago 5 Valor Total del Contrato: $ 37.899.976
Nuevo Saldo del Contrato: $ 14.212.491Valor Bruto Pago: $ 4.737.497,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 4.737.497 0,00%Retención en la fuente a practicar Artículo 383 rentas
Ingresos por comisiones $ 455.640 Retencion en la Fuente del Periodo $ 0

$ 0TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 5.193.137
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.092.823 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 0

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR
MayoJunio 3.092.823,00 TARIFABase retención en la fuente a titulo de RENTA

Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS ---------- 37371213 Base retención en la fuente a titulo de  ICA 5.193.137,00
Ingreso Base de Cotización - IBC 1.894.999$1.894.999$ 0,00Valor base IVA

$ $ 236.900236.900 19%0,00IVA (Si es RESPONSABLE)Aporte obligatorio a seguridad social salud
$ $Aporte obligatorio a seguridad social Pensión 303.200 0,00%0,00303.200 Menos Retención en la Fuente

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $$ - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
$ $ARL I 9.900 9.900 Reteica - 8551 - POPAYAN 10.386,00 0,200%
$ - 0,00 0%
$ 0,00 0%-

- 0%0,00$

- 0,00 0%Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias -$
0,000%0,00Otras RetencionesAportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC -$

Otras Retenciones 0,00 0,000%Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Intereses Prestamo de Vivienda -$

0,000%0,00Otras RetencionesDependientes hasta 519.314$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Salud hasta -$$ 837.984

0,001.031.000$27.583.640$Renta Exenta 25%
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores 4.028.000$
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00

$Retención en la Fuente Contingente VALOR A PAGAR $4.727.111,00
SON: CUATRO MILLONES SETECIENTOS VEINTISIETE MIL CIENTO ONCE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Realización de juicios evaluativos de los diferentes programas de formación.
Implementación de estrategias en términos de evaluación a las diferentes actividades presentadas por los aprendices.
Corrección de las actividades y retroalimentación a los aprendices.
Diseño de material para la formación tales como guías, presentaciones, material de apoyo.
Planificación de la formación.
Realización de diferentes documentos tales cómo informes, informes de académicos de los aprendices.
Seguimiento a aprendices en proceso de formación y capacitación.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada uno de los campos aquí

YESMIN LUCELY ORDOÑEZ MUÑOZ
EL  CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

LUIS CARLOS MEJIA PERAFAN
INSTRUCTOR G14

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor,
Autorizo el presente pago.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02

22/06/26 18:29:29 USUARIO: SIC - C.C. 1143946139

Firmado digitalmente por 
Yesmin Lucely Ordoñez Muñoz 
Fecha: 2026.06.22 23:30:14 
-05'00'



RAZÓN SOCIAL :

IDENTIFICACIÓN:

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACIÓN REPORTE:

PERÍODO PENSIÓN:

PERÍODO SALUD:

NÚMERO PLANILLA:

REFERENCIA DE PAGO (PIN):

TIPO DE PLANILLA:

FECHA DE PAGO:

ENTIDAD DE PAGO:

YESMIN LUCELY ORDOÑEZ MUÑOZ

CC-1143946139

1

PAGOS

2026-06-20

2026-05

I

37371213

2026-05

37371213

2026-06-22

BBVA COLOMBIA S.A.

FECHA LÍMITE DE PAGO: 2026-06-10

TOTAL COTIZANTES: 1

CÓDIGO
ENTIDAD NIT NOMBRE NÚMERO

AFILIADOS
TOTAL

INTERESES
VALOR PAGAR
SIN INTERESES VALOR PAGAR FONDO

SOLIDARIDAD
 FONDO

SUBSISTENCIAIBC

EPS005 800251440 SANITAS 1 $ 2.100 $ 236.900 $ 239.000$ 0 $ 0$ 1.895.000

230301 800224808 PORVENIR 1 $ 2.700 $ 303.200 $ 305.900$ 0 $ 0$ 1.895.000

14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 100 $ 9.900 $ 10.000$ 0 $ 0$ 1.895.000

$ 554.900Total a pagar $ 550.000$ 4.900$ 0 $ 0

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 09/07/2026



 

 



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS - CAUCA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2026-05-14-9:18 p. m.

36-02-00-019-
930710

MHhmoralef HENRY ARMANDO MORALES   
FERNANDEZ

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 132026 Fecha Solicitud 2026-05-14 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-019-930710  CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-05-14 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina COMERCIO Y SERVICIOS Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 17426 Dependencia Solicitante 930738 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA - FORMACIÓN PROFESIONAL ECONOMÍA 
CAMPESINA Y SER

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

YESMIN LUCELY 
ORDOÑEZ MUÑOZ CC:  1143946139 CONTRATIS

TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-05-20 2026-05-20 CAUCA / POPAYAN CAUCA / ROSAS 0,5 No 50

2026-05-22 2026-05-22 CAUCA / POPAYAN CAUCA / ROSAS 0 No 0

0,5 4.737.497,00 251.640,00 125.820,00 64.000,00 189.820,00

ORIENTAR FORMACION INTEGRAL 
EN LA FICHA 3461565 DEL TECNICO 
DE BARISMO DEL MUNICIPIO DE 
ROSAS VEREDA LOMA GRANDE

Totales Solicitud de Comisión 125.820,00 64.000,00 189.820,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
ORIENTAR FORMACION INTEGRAL EN LA FICHA 3461565 DEL TECNICO DE BARISMO DEL MUNICIPIO DE ROSAS VEREDA LOMA GRANDE

ORDENADOR DEL GASTO

1 de 2Página
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS - CAUCA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2026-05-14-9:18 p. m.

36-02-00-019-
930710

MHhmoralef HENRY ARMANDO MORALES   
FERNANDEZ

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Identificacion: 10723561 Nombre: HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS - CAUCA

Firma Responsable

Verificado Por: PAOLA MARCELA TAMAYO DE JESUS Fecha Verificación: 14/05/2026 20:48:35

2 de 2Página
FIRMA_SIIF FIRMA_USUA

Firmado digitalmente por 
HENRY ARMANDO 
MORALES FERNANDEZ



Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

132026 SOLICITUD 

189.820,00 189.820,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

36-02-00-019-930710 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2026-05-19

Objeto: VIÁTICOS Y GASTOS DE VIAJE AL INTERIOR FORMACIÓN PROFESIONAL SOLICITUD 132026 ORIENTAR FORMACION INTEGRAL EN LA FICHA 3461565 DEL TECNICO DE BARISMO DEL MUNICIPIO DE ROSAS VEREDA 

LOMA GRANDE

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

Total: 189.820,00 0,00 189.820,00 189.820,00

189.820,00 0,00

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

930738  CENTRO DE 

COMERCIO Y SERVICIOS - 

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
Nación 10 CSF

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: SOLICITUD 132026 Tipo: Fecha: 2026-05-19

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 10723561 HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA

CUENTA BANCARIA

Número: 721005526 BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. BBVA Tipo: Estado: Activa

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 

Ciudadanía
1143946139 YESMIN LUCELY ORDOÑEZ MUÑOZ Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 189.820,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 189.820,00 Saldo x Obligar: 189.820,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 17426  de fecha 2026-01-29. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 172226 2026-05-19 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-019-930710  CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA

Compromiso Presupuestal de Gasto – Comprobante. Usuario Solicitante: MHdfarias DIEGO  FERNANDO ARIAS CARLOSAMA

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-019-

930710

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - 

CAUCA

Fecha y Hora Sistema: 19/05/2026 12:00:00 a. m.
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INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA. 
POPAYAN 11 DE JUNIO DEL 2026 

PRESENTADO A: 
HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ– subdirector(e) Centro de Comercio y Servicios 

ORDEN DE VIAJE No: 
108226 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

20-05-2026 22-05-2026 

LUGAR A DONDE 
REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO: 
ROSAS (Vereda 
Loma Grande)-
CAUCA 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: 

 
CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS. 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 

IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL EN LA COMPETENCIA RAZONAR CUANTITATIVAMENTE 
FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA MATEMÁTICA EN 
CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES, (MATEMÁTICAS) COMO INSTRUCTORA 
TRANSVERSAL EN EL PROGRAMA TÉCNICO EN BARISM, CON NÚMERO DE FICHA: 3461565 EN EL 
MUNICIPIO DE ROSAS VEREDA LOMA GRANDE.  

 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

  



 

 

1. “Actividad de reflexión Inicial":  

Se promueve en los aprendices el análisis del porque aprender los temas relacionados 

en matemáticas y en que nos beneficia conocer, interpretar y aprender de estos temas 

para nuestro desempeño profesional e integral.  

a. Se inicia con una actividad rompe hielo “Lápices al centro”  

b. Al inicio de la sesión se plantea realizar un dialogo con los aprendices donde se 

escucha sus diferentes puntos de vista al respecto del conocimiento de matemáticas 

y como se puede articular al momento de realizar la pasantía (práctica profesional) o 

también si tienen su unidad productiva como se puede articular estos temas para 

hacer una buena administración de esta unidad productiva.  

c. Objetivo: Esta actividad permite fomentar la memoria, la escucha activa y crea un 

ambiente de aprendizaje sobre las capacidades que cada aprendiz manifiesta tener 

al respecto.  

Teniendo claro lo que los aprendices manifiestan al respecto de la parte operativa y 

el conocimiento de los diferentes conjuntos que conforman los Sistemas Numéricos 

se ve la necesidad de explorar todas las operaciones básicas que debemos conocer 

en especial de los números naturales como lo son: suma, resta, multiplicación y 

división, enteros con sus respectivas operaciones básicas de suma, resta, 

multiplicación y división. 

Se propone un trabajo de exploración de las operaciones básicas con el fin de 

fortalecer estos conocimientos debido a que estas operaciones nos permiten 

manejar cuentas básicas, tener claro como se debe dar regresos, manejar la parte de 

facturación y hasta la administración de un negocio ya que estos conocimientos 

básicos nos ayudan en el desempeño laboral, porque vamos a estar relacionados con 

cobros, presupuestos y hasta administración de unidades productivas o negocios 

donde podemos desarrollar la práctica profesional. 

Esta actividad se realiza con el programa de técnico en Barismo en el 

municipio de Rosas vereda Loma Grande 



 

 

A continuación, se expresa la competencia de que se orientó en el municipio 

de Rosas Vereda Loma Grande. 

Competencias:  

Técnico en Barismo en el municipio de Rosas vereda Loma Grande  

 

240201528 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales. 

Los resultados de aprendizaje que se asocian a la competencia son los siguientes:  

 

550522 – 01 Identificar situaciones problemáticas asociadas a sus necesidades de contexto 
aplicando procedimientos matemáticos. 

 

550523 - 02 plantear problemas aritméticos, geométricos y métricos de acuerdo con los 
contextos productivo y social. 

 

550524 - 03 solucionar problemas del entorno productivo y social aplicando principios 

matemáticos. 

 

550521 - 04 verificar los resultados de los procedimientos matemáticos conforme con los 
requerimientos de los diferentes contextos. 

 

Para explorar el conocimiento que los aprendices del Técnico en Barismo del 

municipio de Rosas tiene al respecto de las conversiones de unidades, necesarias 

para la preparación de las diferentes presentaciones de café, la cual tiene en 

cuenta el color, el aroma, el sabor, bueno e infinidad de aspectos a analizar en 

términos de barismo, se planteó realizar la solución de un taller de conversiones 

de masa, volumen y capacidad, además de la relación que existe entre el sistema 

inglés y el sistema internacional.  

 

Para abordar este tema entonces en primera instancia, se realizó la explicación 

del tema de conversiones de masa y se realizó diferentes ejemplos al respecto y 

se manejó los dos sistemas inglés e internacional. Cada aprendiz realizo la 

consulta de las tablas de frecuencias y este proceso nos sirvió de apoyo poder 

realizar las conversiones de unidades, de esta manera también se realizó con las 

conversiones de volumen y capacidad, después de realizar la explicación de cada 

uno de los temas cada uno de los aprendices realizo los respectivos talleres 

alusivos a los temas expuestos.  



 

2. Actividades de contextualización: “Contextualización y aprendizaje de las 
matemáticas” 

 
En el programa de Técnico en Barismo del municipio de Rosas, se planteó 

trabajar la interpretación del tema de aproximaciones, necesario para las 

medidas precisas en términos masa, volumen y capacidad.  

 

Este tema se abordó desde la revisión matemática, luego se analizó el proceso 

del peso del café y aquí los aprendices relacionaron el tema, cuando ellos llevan 

a vender el café a las diferentes compradoras y analizaban la importancia de 

aprender este tema ya que en algunos momentos se pierden valores 

importantes, los cuales para este ejercicio representa un costo monetario por 

unidad de producción.  

 

3. Actividades de apropiación 
 

Para el desarrollo de esta actividad de planteo trabajar el tema de aproximaciones, 

para la implementación de este tema se pidió la participación activa de los aprendices 

en el tablero ya que este proceso les permite tomar confianza del tema, aclarar dudas 

y hasta comprender mejor el tema.  

 

Para facilitar la comprensión del tema se facilitó un taller el cual se desarrolló en el 

encuentro de formación con el fin de aclarar dudas, compartir aprendizaje entre 

compañeros favoreciendo así la comunicación asertiva entre los aprendices.  

 

4. Actividades de Transferencia el Conocimiento: 

 

Para la elaboración de esta actividad se planteó que cada uno de los aprendices 

realizaran un taller el cual contenía ejercicios de conversiones de unidades de masa, 

volumen y capacidad, además complementamos este ejercicio con la elaboración de un 

cuadro de aproximaciones de unidades, donde se tuvo en cuenta las más usadas para el 

tema del barismo.  

 

Cada uno de los aprendices resolvieron los ejercicios aquí propuestos en sus respectivos 

cuadernos de apuntes, obtuvimos conclusiones y evaluamos el proceso para determinar 

qué tan útil fue su aprendizaje.  

 

Para corroborar que cada uno de los procesos matemáticos quedara bien establecido se 

procedió a realizar la solución del taller por parte de la instructora esto se hace con el fin 

de ir despejando dudas, afianzando conceptos que surgen en la solución de cada uno de 

los puntos propuestos en las diferentes conversiones, este proceso fue muy gratificante 



 

ya que permitió dialogar con los aprendices dependiendo de los diferentes conceptos 

aquí tratados.  

 

Desarrollar trabajo en equipo, favorece la comunicación entre los aprendices, el 

compartir de conocimientos, el aprendizaje entre los conceptos que ellos se comparten.  

Realización de costos en términos de producción de presentaciones del café, esta 

actividad permitió que cada uno de ellos diera su aporte sobre los elementos que se 

deben tener en cuenta para prestar un servicio, entonces como grupo unifican 

conocimientos.  

Fortalecer los valores como el respeto, la empatía, la solidaridad, entre muchos más, 

ya que cuando tenemos un excelente trabajo en equipo al momento de una exposición 

reluce la armonía, la confianza al momento de expresar sus ideas y se ve un trabajo muy 

ameno.  

 

A continuación, se relaciona los juicios evaluativos que tiene la competencia de razonar, 

en el técnico en Barismo del municipio de Rosas.  

 

Competencia y resultados de aprendizaje evaluados en la ficha 3461565 del técnico en 

Barismo del municipio de rosas cauca. 
 
COMPETENCIA 
 
240201528 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera 

matemática en contextos laborales, sociales y personales. 

 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
 
550522 - 01DENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 
CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS. 
 
550523 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON 
LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL. 
 
550524 - 03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO 
PRINCIPIOS MATEMÁTICOS. 
 
550521 - 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS 
CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS. 
 
 



 

A continuación, se relaciona las evidencias que se han obtenido en los diferentes 

encuentros de formación.  

EVIDENCIAS O SOPORTES: 
 
EVIDENCIA FOTOGRAFICA DEL DIA 2 0  DE MAYO DEL 2026 MUNICIPIO DE ROSAS VEREDA 
LOMA GRANDE – EN LA FICHA: 3461565 DEL PROGRAMA DE TÉCNICO EN BARISMO. 

 

 

 

 

 

 

 

 
EVIDENCIA FOTOGRAFICA DEL DIA 22 DE MAYO DEL 2026 MUNICIPIO DE ROSAS VEREDA 
LOMA GRANDE– EN LA FICHA: 3461565 DEL PROGRAMA DE TÉCNICO EN BARISMO. 
 

  

 

 

 



 

 
LISTADOS DE ASISTENCIA DEL DIA 20 DE MAYO DEL 2026, EN LA FICHA: 3461565 DEL PROGRAMA 
DE TÉCNICO EN BARISMO DEL MUNICIPIO DE ROSAS VEREDA LOMA GRANDE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
LISTADOS DE ASISTENCIA DEL DIA 22 DE MAYO DEL 2026, EN LA FICHA: 3461565 DEL PROGRAMA 
DE TÉCNICO EN BARISMO DEL MUNICIPIO DE ROSAS VEREDA LOMA GRANDE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 CONCLUSIÓNES: 
 
1. El estudio de los temas de matemáticas en el técnico en Barismo tiene mayor importancia 

cuando cada grupo coloca sus conocimientos numéricos en la parte práctica para resolver los 
problemas de aplicación.  
 

2. Para el programa de técnico en Barismo fue muy satisfactorio trabajar el tema de 
conversiones de unidades ya que tenemos mayor conocimiento de las operaciones básicas a 
realizar, también es importante saber que tenemos dos sistemas de medida y que nosotros en 
nuestro diario vivir las utilizamos sin tener la claridad, sin embargo, en el tema de 
conversiones de unidades se tuvo claridad al respecto.  

 
3. El tema de aproximaciones nos resultó útil debido a que se tuvo claridad cuando se pesa el 

café, como se debe aproximar las medidas, como se debe redondear, entonces se logro ver la 
importancia del tema y siempre tener presente el redondeo.  
 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

 
YESMIN LUCELY ORDOÑEZ MUÑOZ 

 

 

   

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR ACADÉMICO LUIS CARLOS MEJÍA 
PERAFÁN 

 

 

 

Firmado 
digitalmente 
por LUIS 
CARLOS MEJIA 
PERAFAN



Versión: 01

Código: 

GCCON-F-095

Tipo: C.C. No. 1143946139

No. 
CO1.PCCNTR

.9152959
AÑO 2026

FECHA VENCIMIENTO 

DEL CONTRATO
30 9 26

DEPENDENCIA/

CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/

CENTRO 

ENTIDAD O  

EMPRESA:
CONTACTO

3178330975

3147241490

20 5 2026 22 5 2026

1

2

3

Dia 1 20 5 2026

HORA: 

13:00AM/19:00PM

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

POPAYÁN - ROSAS (VEREDA LOMA GRANDE)

Terrestre Público

	Formación y Acompañamiento a los Aprendices

20

Actividades a ejecutar

ORIENTAR FORMACION  INTEGRAL EN LA  FICHA 3461565  DEL TECNICO DE BARISMO DEL MUNICIPIO DE ROSAS (VEREDA LOMA 

GRANDE)

ACTIVIDADES  ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)

AGENDA 

Desplazamiento ruta de regreso (VEREDA LOMA GRANDE)  ROSAS - POPAYAN

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Público

Desplazamiento ruta de ida:

PROCESO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

GESTIÓN CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada Pública Reservada

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 11/05/2026

HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ SUBDIRECTOR DE CENTRO ENCARGADO

Centro de Comercio

OBJETO CONTRACTUAL:

Instructor. Prestar servicios profesionales como Instructor ( a ) para desarrollar actividades propias de la Formación Profesional Integral 

EN ETAPA LECTIVA Y/O PRODUCTIVA DEPENDIENDO DE LA PROGRAMACION ASIGNADA Y NECESIDAD DEL CENTRO, mediante la 

orientación y ejecución de procesos formativos presenciales y/o a distancia, virtuales y/o mediados por tic en el marco del proyecto 

FORMACION REGULAR en las diferentes redes del conocimiento: Integralidad (Matemáticas) de la Coordinación Académica Titulada del 

Centro de Comercio y Servicios en el departamento del Cauca.

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Cauca

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización)

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS

Cauca ESCUELA LOMA GRANDE

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Centro de Comercio

DIEGO EDUARDO ERAZO GUERRERO COORDINADOR ACADÉMICO 

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Cauca

RUTA POPAYÁN - ROSAS (LOMA GRANDE) - POPAYÁN

NOMBRES Y APELLIDOS

Yesmin Lucely Ordoñez Muñoz -  ylordonezm@sena.edu.co - 

yesminlucely@unicauca.edu.co

IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL 

CONTRATO

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

Gestión y Ejecución del Contrato.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO ORIENTAR FORMACION  INTEGRAL EN LA  FICHA 3461565  DEL TECNICO DE BARISMO DEL MUNICIPIO DE ROSAS (VEREDA LOMA 

GRANDE)

Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje 

de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento

X



Dia 2 22 5 2026

HORA: 

13:00AM/19:00PM

GCCON -F-0XX V.01

  Observaciones:

 

Observaciones: Afectar CDP 17426-DEPENDENCIA-930738 SE RECONOCE 0.5

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de                    NO APLICA

Desplazamiento ruta de ida: POPAYÁN - ROSAS (VEREDA LOMA GRANDE)

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de                NO APLICA

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de,  según resolución 00066 de 2026                                                 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Público

Actividades a ejecutar

22

ORIENTAR FORMACION  INTEGRAL EN LA  FICHA 3461565  DEL TECNICO DE BARISMO DEL MUNICIPIO DE ROSAS (VEREDA LOMA 

GRANDE)

(VEREDA LOMA GRANDE) ROSAS - POPAYAN

Terrestre Público

Desplazamiento ruta de regreso

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :                   

Cargo: SUBDIRECTOR DE CENTRO ENCARGADO Cargo:   COORDINADOR  ACADEMICO  Nombres y Apellidos:

YESMIN LUCELY ORDOÑEZ MUÑOZ

 Nombres y Apellidos: 

HENRY ARMANDO MORALES

 Nombres y Apellidos:

DIEGO EDUARDO ERAZO GUERRERO

FIRMA DEL CONTRATISTA:

 

Firmado 
digitalmente por 
DIEGO EDUARDO 
EREAZO

 
Firmado 
digitalmente por 
HENRY ARMANDO 
MORALES 
FERNANDEZ



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS - CAUCA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2026-06-04-10:30 a. m.

36-02-00-019-
930710

MHhmoralef HENRY ARMANDO MORALES   
FERNANDEZ

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 156626 Fecha Solicitud 2026-06-03 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-019-930710  CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-06-04 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina COMERCIO Y SERVICIOS Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 17426 Dependencia Solicitante 930738 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA - FORMACIÓN PROFESIONAL ECONOMÍA 
CAMPESINA Y SER

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

YESMIN LUCELY 
ORDOÑEZ MUÑOZ CC:  1143946139 CONTRATIS

TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-06-09 2026-06-09 CAUCA / POPAYAN CAUCA / SUCRE - 
CAUCA 0,5 No 50

2026-06-13 2026-06-13 CAUCA / POPAYAN CAUCA / SUCRE - 
CAUCA 0 No 0

0,5 4.737.497,00 251.640,00 125.820,00 140.000,00 265.820,00

ORIENTAR FORMACION INTEGRAL 
EN LA FICHA 3315244 DEL TECNICO 
EN APOYO ADMINISTRATIVO EN 
SALUD DEL MUNICIPIO DE SUCRE 
CAUCA

Totales Solicitud de Comisión 125.820,00 140.000,00 265.820,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
ORIENTAR FORMACION INTEGRAL EN LA FICHA 3315244 DEL TECNICO EN APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD DEL MUNICIPIO DE SUCRE CAUCA

ORDENADOR DEL GASTO

1 de 2Página
FIRMA_SIIF



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS - CAUCA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2026-06-04-10:30 a. m.

36-02-00-019-
930710

MHhmoralef HENRY ARMANDO MORALES   
FERNANDEZ

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Identificacion: 10723561 Nombre: HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS - CAUCA

Firma Responsable

Verificado Por: PAOLA MARCELA TAMAYO DE JESUS Fecha Verificación: 04/06/2026 10:25:33

2 de 2Página
FIRMA_SIIF FIRMA_USUA

Firmado digitalmente 
por Henry Armando 
Morales Fernandez



Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

156626 SOLICITUD 

265.820,00 265.820,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

36-02-00-019-930710 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2026-06-04

Objeto: VIÁTICOS Y GASTOS DE VIAJE AL INTERIOR FORMACIÓN PROFESIONAL SOLICITUD 156626 ORIENTAR FORMACION INTEGRAL EN LA FICHA 3315244 DEL TECNICO EN APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD DEL 

MUNICIPIO DE SUCRE CAUCA

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

Total: 265.820,00 0,00 265.820,00 265.820,00

265.820,00 0,00

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

930738  CENTRO DE 

COMERCIO Y SERVICIOS - 

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
Nación 10 CSF

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: SOLICITUD 156626 Tipo: Fecha: 2026-06-04

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 10723561 HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA

CUENTA BANCARIA

Número: 721005526 BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. BBVA Tipo: Estado: Activa

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 

Ciudadanía
1143946139 YESMIN LUCELY ORDOÑEZ MUÑOZ Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 265.820,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 265.820,00 Saldo x Obligar: 265.820,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 17426  de fecha 2026-01-29. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 210526 2026-06-04 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-019-930710  CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto 

Comprobante

Usuario Solicitante: MHdfarias DIEGO  FERNANDO ARIAS CARLOSAMA

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-019-

930710

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - 

CAUCA

Fecha y Hora Sistema: 2026-06-05-12:20 p. m.
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INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA. 
POPAYAN 22 DE JUNIO DEL 2026 

PRESENTADO A: 
HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ– subdirector(e) Centro de Comercio y Servicios 

ORDEN DE VIAJE No: 
156626 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

09-06-2026 13-06-2026 

LUGAR A DONDE 
REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO: 
SUCRE  

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: 

 
CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS. 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 

IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL EN LA COMPETENCIA RAZONAR CUANTITATIVAMENTE 
FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA MATEMÁTICA EN 
CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES, (MATEMÁTICAS) COMO INSTRUCTORA 
TRANSVERSAL EN EL PROGRAMA TÉCNICO APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD, CON NÚMERO DE 
FICHA: 3314244 EN EL MUNICIPIO DE SUCRE DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.  
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

  



 

 

1. “Actividad de reflexión Inicial":  

Se promueve en los aprendices el análisis del porque aprender los temas relacionados 

en matemáticas y en que nos beneficia conocer, interpretar y aprender de estos temas 

para nuestro desempeño profesional e integral.  

a. Se inicia con una actividad rompe hielo “Lápices al centro”  

b. Al inicio de la sesión se plantea realizar un dialogo con los aprendices donde se 

escucha sus diferentes puntos de vista al respecto del conocimiento de matemáticas 

y como se puede articular al momento de realizar la pasantía (práctica profesional) o 

también si tienen su unidad productiva como se puede articular estos temas para 

hacer una buena administración de esta unidad productiva.  

c. Objetivo: Esta actividad permite fomentar la memoria, la escucha activa y crea un 

ambiente de aprendizaje sobre las capacidades que cada aprendiz manifiesta tener 

al respecto.  

Teniendo claro lo que los aprendices manifiestan al respecto de la parte operativa y 

el conocimiento de los diferentes conjuntos que conforman los Sistemas Numéricos 

se ve la necesidad de explorar todas las operaciones básicas que debemos conocer 

en especial de los números naturales como lo son: suma, resta, multiplicación y 

división, enteros con sus respectivas operaciones básicas de suma, resta, 

multiplicación y división. 

Se propone un trabajo de exploración de las operaciones básicas con el fin de 

fortalecer estos conocimientos debido a que estas operaciones nos permiten 

manejar cuentas básicas, tener claro cómo se debe dar regresos, manejar la parte de 

facturación y hasta la administración de un negocio ya que estos conocimientos 

básicos nos ayudan en el desempeño laboral, porque vamos a estar relacionados con 

cobros, presupuestos y hasta administración de unidades productivas o negocios 

donde podemos desarrollar la práctica profesional. 

Esta actividad se realiza con el programa de técnico Apoyo Administrativo en 

Salud en el municipio de Sucre del departamento del Cauca.  



 

 

A continuación, se expresa la competencia de que se orientó en el municipio 

de Sucre del departamento del Cauca 

Competencias:  

Técnico en Apoyo Administrativo en Salud en el municipio de Sucre del departamento 

del Cauca.  

 
240201528 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 
de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales. 
 

Los resultados de aprendizaje que se asocian a la competencia son los siguientes:  

543607 - 1. Identificar situaciones problemáticas asociadas a sus necesidades de contexto 
aplicando procedimientos matemáticos. 

 

543606 - 2. Plantear problemas aritméticos, geométricos y métricos de acuerdo con los 
contextos productivo y social. 

 

543608 - 3. Solucionar problemas del entorno productivo y social aplicando principios 
matemáticos. 

 

543605 - 4. Verificar los resultados de los procedimientos matemáticos con los 
requerimientos de los diferentes contextos. 

 
Para explorar el conocimiento que los aprendices del Técnico en Apoyo 

Administrativo en Salud del municipio de Sucre tienen al respecto de los 

porcentajes se desarrolló un taller aplicativo, donde se trabajó diferentes 

presentaciones del tema, así como variadas interpretaciones ya sea utilizando 

regla de tres simple, fracciones o razones.  

 

Para abordar este tema entonces en primera instancia, se realizó la explicación 

del tema de porcentajes en términos de fracciones, luego se realizo las 

interpretaciones en términos de números decimales y como se puede interpretar 

a través del procedimiento de una división, se procedió con la interpretación de 

diferentes problemas de aplicación, estos son los aspectos que mas cuentan 

debido a que exige tener en cuenta todos los conceptos en juego al momento de 

desarrollar cada uno de los problemas de aplicación a tratar.  

 

 

 



 

2. Actividades de contextualización: “Contextualización y aprendizaje de las 
matemáticas” 

 
En el programa de Técnico Apoyo Administrativo en salud del municipio de 

Sucre, se planteó trabajar la interpretación del tema de aproximaciones, 

necesario para las medidas precisas en términos de facturación y cierre de caja 

ya que los valores deben quedar exactos.  

 

En los procesos contables es importante tener en cuenta la aproximación de 

unidades ya que esto nos permite hacer una interpretación exacta de las 

unidades que se están aproximando en el momento determinado.  

 

3. Actividades de apropiación 
 

Para el desarrollo de esta actividad de planteo trabajar el tema de aproximaciones, 

para la implementación de este tema se pidió la participación activa de los aprendices 

en el tablero ya que este proceso les permite tomar confianza del tema, aclarar dudas 

y hasta comprender mejor el tema.  

 

Para facilitar la comprensión del tema se facilitó un taller el cual se desarrolló en el 

encuentro de formación con el fin de aclarar dudas, compartir aprendizaje entre 

compañeros favoreciendo así la comunicación asertiva entre los aprendices.  

 

4. Actividades de Transferencia el Conocimiento: 

 

Para la elaboración de esta actividad se planteó que cada uno de los aprendices 

realizaran un taller el cual contenía ejercicios de operaciones básicas, fracciones, 

decimales y aproximaciones, adicional a ello contenía porcentajes, donde en la ultima 

parte del taller se propuso una tabla de porcentajes la cual tiene el propósito que el 

aprendiz la resuelva realizando el análisis de cada uno de los valores aquí consignados y 

completando la tabla de una manera fácil y dinámica.  

 

Cada uno de los aprendices resolvieron los ejercicios aquí propuestos en sus respectivos 

cuadernos de apuntes, obtuvimos conclusiones y evaluamos el proceso para determinar 

qué tan útil fue su aprendizaje.  

 

Para corroborar que cada uno de los procesos matemáticos quedara bien establecido se 

procedió a realizar la solución del taller por parte de la instructora esto se hace con el fin 

de ir despejando dudas, afianzando conceptos que surgen en la solución de cada uno de 

los puntos propuestos en las diferentes partes del taller, este proceso fue muy 

gratificante ya que permitió dialogar con los aprendices dependiendo de los diferentes 



 

conceptos aquí tratados, despejar dudas y aclarar conceptos que se trabajaron durante 

el desarrollo del mismo.  

 

Desarrollar trabajo en equipo, favorece la comunicación entre los aprendices, el 

compartir de conocimientos, el aprendizaje entre los conceptos que ellos se comparten.  

Realización de aproximaciones de números decimales, esta actividad permitió que cada 

uno de ellos diera su aporte sobre los elementos que se deben tener en cuenta para 

llevar a cabo su solución, entonces como grupo se unifico conocimientos.  

En los diferentes encuentros de formación se buscó siempre fortalecer los valores 

como el respeto, la empatía, la solidaridad, entre muchos más, ya que cuando tenemos 

un excelente trabajo en equipo al momento de una exposición reluce la armonía, la 

confianza al momento de expresar sus ideas y se ve un trabajo muy ameno.  

 

A continuación, se relaciona los juicios evaluativos que tiene la competencia de razonar, 

en el técnico en Apoyo Administrativo en Salud, del municipio de Sucre 

 

Competencia y resultados de aprendizaje evaluados en la ficha 3314244 del técnico 

Apoyo Administrativo en Salud del municipio de Sucre Cauca. 
 
COMPETENCIA 
 

240201528 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 
de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales. 
 

Resultados de aprendizaje.  

543607 - 1. Identificar situaciones problemáticas asociadas a sus necesidades de contexto 
aplicando procedimientos matemáticos. 

 

543606 - 2. Plantear problemas aritméticos, geométricos y métricos de acuerdo con los 
contextos productivo y social. 

 

543608 - 3. Solucionar problemas del entorno productivo y social aplicando principios 
matemáticos. 

 

543605 - 4. Verificar los resultados de los procedimientos matemáticos con los 
requerimientos de los diferentes contextos. 

 
 
 



 

A continuación, se relaciona las evidencias que se han obtenido en los diferentes 

encuentros de formación.  

EVIDENCIAS O SOPORTES: 
 
EVIDENCIA FOTOGRAFICA DEL DIA 9  DE JUNIO DEL 2026 MUNICIPIO DE SUCRE EN LA FICHA: 
3314244 DEL PROGRAMA DE TÉCNICO APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD 

 

  

 
 

 
EVIDENCIA FOTOGRAFICA DEL DIA 1 0  DE JUNIO DEL 2026 MUNICIPIO DE SUCRE EN LA FICHA: 
3314244 DEL PROGRAMA DE TÉCNICO APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD 

 

  

 

 
 



 

 
EVIDENCIA FOTOGRAFICA DEL DIA 1 1  DE JUNIO DEL 2026 MUNICIPIO DE SUCRE EN LA FICHA: 
3314244 DEL PROGRAMA DE TÉCNICO APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD 

 

  

 

 

 

 
 

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DEL DIA 1 2  DE JUNIO DEL 2026 MUNICIPIO DE SUCRE EN LA FICHA: 
3314244 DEL PROGRAMA DE TÉCNICO APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 



 

LISTADOS DE ASISTENCIA DEL DIA 9  DE JUNIO DEL 2026, EN LA FICHA 3314244 DEL PROGRAMA 
DE TÉCNICO APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD DEL MUNICIPIO DE SUCRE CAUCA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

LISTADOS DE ASISTENCIA DEL DIA 1 0  DE JUNIO DEL 2026, EN LA FICHA 3314244 DEL 
PROGRAMA DE TÉCNICO APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD DEL MUNICIPIO DE SUCRE 
CAUCA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

LISTADOS DE ASISTENCIA DEL DIA 1 1  DE JUNIO DEL 2026, EN LA FICHA 3314244 DEL 
PROGRAMA DE TÉCNICO APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD DEL MUNICIPIO DE SUCRE 
CAUCA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

LISTADOS DE ASISTENCIA DEL DIA 1 2  DE JUNIO DEL 2026, EN LA FICHA 3314244 DEL 
PROGRAMA DE TÉCNICO APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD DEL MUNICIPIO DE SUCRE 
CAUCA 
 

 
 
 

 
 



 

 CONCLUSIÓNES: 
 
1. El estudio de los temas de matemáticas en el técnico Apoyo Administrativo en Salud tiene 

mayor importancia cuando cada grupo coloca sus conocimientos numéricos en la parte 
práctica para resolver los problemas de aplicación.  
 

2. Para el programa de técnico en Apoyo Administrativo en Salud fue muy satisfactorio trabajar 
el tema de porcentajes ya que tenemos mayor conocimiento de las operaciones básicas a 
realizar y la interpretación de los problemas de aplicación  
 

3. El tema de aproximaciones nos resultó útil debido a que se tuvo claridad cuando se pesa el 
café, como se debe aproximar las medidas, como se debe redondear, entonces se logro ver la 
importancia del tema y siempre tener presente el redondeo.  
 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

 
YESMIN LUCELY ORDOÑEZ MUÑOZ 

 

 

   

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR ACADÉMICO LUIS CARLOS MEJÍA 
PERAFÁN 
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Versión: 01

Código: 

GCCON-F-095

Tipo: C.C. No. 1143946139

No. 
CO1.PCCNTR

.9152959
AÑO 2026

FECHA VENCIMIENTO 

DEL CONTRATO
30 9 26

DEPENDENCIA/

CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/

CENTRO 

ENTIDAD O  

EMPRESA:
CONTACTO 3116886019

9 6 2026 13 6 2026

1

2

3

Dia Inicio 9 6 2026

HORA: 

7:00AM/15:00PM

Dia 2 13 6 2026

HORA: 

7:00AM/15:00PM

PROCESO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

GESTIÓN CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada Pública Reservada

2/06/2026

HENRY ARMANDO MORALES FERNANDEZ SUBDIRECTOR DE CENTRO ENCARGADO

Centro de Comercio

OBJETO CONTRACTUAL:

Instructor. Prestar servicios profesionales como Instructor ( a ) para desarrollar actividades propias de la Formación Profesional Integral 

EN ETAPA LECTIVA Y/O PRODUCTIVA DEPENDIENDO DE LA PROGRAMACION ASIGNADA Y NECESIDAD DEL CENTRO, mediante la 

orientación y ejecución de procesos formativos presenciales y/o a distancia, virtuales y/o mediados por tic en el marco del proyecto 

FORMACION REGULAR en las diferentes redes del conocimiento: Integralidad (Matemáticas) de la Coordinación Académica Titulada del 

Centro de Comercio y Servicios en el departamento del Cauca.

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Cauca

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización)

NOMBRES Y APELLIDOS

Yesmin Lucely Ordoñez Muñoz -  ylordonezm@sena.edu.co - 

yesminlucely@unicauca.edu.co

IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL 

CONTRATO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO
ORIENTAR FORMACION  INTEGRAL EN LA  FICHA 3315244 DEL TECNICO EN APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD DEL MUNICIPIO DE 

SUCRE CAUCA 

Centro de Comercio

LUIS CARLOS MEJIA PERAFAN COORDINADOR ACADÉMICO 

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Cauca

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS

Cauca

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA POPAYÁN - SUCRE - POPAYÁN

Centro de Comercios y Servicios

SUCRE - (SEDE SACUDETE) 

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje 

de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento

Desplazamiento ruta de regreso SUCRE-POPAYÁN

Gestión y Ejecución del Contrato.

9

Actividades a ejecutar

ORIENTAR FORMACION  INTEGRAL EN LA  FICHA 3315244  DEL TECNICO EN APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD DEL MUNICIPIO DE 

SUCRE CAUCA

ACTIVIDADES  ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)

AGENDA 

Desplazamiento ruta de ida:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

POPAYÁN - SUCRE

Terrestre Público

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Público

	Formación y Acompañamiento a los Aprendices

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de                    NO APLICA

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :                   

Desplazamiento ruta de ida: POPAYÁN - SUCRE

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Público

Actividades a ejecutar

13

ORIENTAR FORMACION  INTEGRAL EN LA  FICHA 3315244  DEL TECNICO EN APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD DEL MUNICIPIO DE 

SUCRE CAUCA

Desplazamiento ruta de regreso SUCRE-POPAYÁN

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre Público

Cargo: SUBDIRECTOR DE CENTRO ENCARGADO Cargo:   COORDINADOR  ACADEMICO  Nombres y Apellidos:

YESMIN LUCELY ORDOÑEZ MUÑOZ

 Nombres y Apellidos: 

HENRY ARMANDO MORALES

 Nombres y Apellidos:

LUIS CARLOS MEJIA PERAFAN

FIRMA DEL CONTRATISTA:

Observaciones:Afectar CDP 17426-DEPENDENCIA-930738, SE RECONOCE 0.5

  Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de                NO APLICA

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de       según resolución 00066 de 2026      

X

 

Firmado 
digitalmente 
por LUIS 
CARLOS MEJIA 
PERAFAN

 Firmado digitalmente 
por HENRY 
ARMANDO MORALES 
FERNANDEZ



FORMATO CERTIFICACIÓN DEPENDIENTES PARA CONTRATISTAS

POPAYAN, 1 de Febrero del 2026

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE (SENA)

Señores

POPAYAN

Información de dependientes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de deducible de
la base gravable de retención en la fuente.

Asunto:

Bajo la gravedad del juramento, en mi calidad de contratista de prestación de servicios personales y en
cumplimiento de lo previsto por el parágrafo segundo del artículo 387 del Estatuto Tributario y el artículo
1.2.4.1.18. del Decreto 1625 de 2016, informo que las personas relacionadas a continuación, tiene(n) la
calidad de dependiente a mi cargo:

TI Camilo Andres Velasco Ordoñez1061818651 Hijo(a)

Toda vez que cumple con el siguiente requisito:

Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 años.

Solicito se tome nota de la situación de dependencia que informo en la presente comunicación, para efecto
del beneficio de deducible de la base gravable sujeta a retención en la fuente del 10% de mis ingresos
laborales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de la normatividad arriba
citada.

Igualmente, con mi firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminución de su base gravable
por concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas.

Cordialmente,

YESMIN LUCELY ORDOÑEZ MUÑOZ
C.C. 1143946139

GRF-F-063 V03

Firmado digitalmente por Yesmin 
Lucely Ordoñez Muñoz 
Fecha: 2026.02.24 07:21:12 -05'00'



 

 

 

 


		2026-06-23T00:54:20-0500
	LUIS CARLOS MEJIA PERAFÁN




