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INFORME DE ACTIVIDADES N° 005


	NÚMERO DE CONTRATO
	CD-ERUDM-2026-19

	FECHA DE PRESENTACIÓN
	 28 DE MAYO DE 2026

	CONTRATANTE
	EMPRESA DE RENOVACIÓN URBANA DE LA DORADA Y MAGDALENA CENTRO

	CONTRATISTA
	JENNIFER ALEJANDRA ESCOBAR MARIN 

	OBJETO CONTRACTUAL 
	PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACIÓN, ACCIÓN Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, EN LOS PROYECTOS QUE EJECUTE LA ERUDM Y PARA EL COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DE LA ERUDM

	PERIODO DE EJECUCION 
	Del 1 de mayo al 31 de mayo 2026



	OBLIGACIONES CONTRACTUALES

	ITEM
	ACTIVIDAD
	PRODUCTO - AVANCE
	EVIDENCIA

	1
	Socializar con los trabajadores y contratistas de la empresa la normatividad vigente en seguridad y salud en el trabajo.
	
Dando cumplimiento a la presente obligación se anexa la evidencia de las charlas diarias en el proyecto para la construcción de la cancha municipal los alpes en el municipio de la dorada, caldas contrato interadministrativo N. CD-391-LD-2025

	
OBLIGACIÓN NO. 1


ASISTENCIA Y CHARLAS MAYO ESTADIO.pdf


	2
	Verificar la afiliación al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores (ARL, EPS, AFP). En caso de realizar trabajos de alto riesgo se debe verificar aportes con clase riesgo 4 y 5, a la ARL según la legislación que le aplique.

	Dando cumplimiento a la presente obligación se anexa la planilla de pago de Seguridad Social Integral de los trabajadores (ARL, EPS, AFP). el proyecto para la construcción de la cancha municipal los alpes en el municipio de la dorada, caldas contrato interadministrativo N. CD-391-LD-2025

	OBLIGACIÓN NO. 2


PLANILLA CONTROL PARAFISCALES ESTADIO LOS ALPES ABRIL.pdf

	3
	Verificar y dejar constancia de la dotación y equipos de trabajo de protección individual e identificación que se da a los trabajadores.
	Dando cumplimiento a la presente obligación se anexa evidencia de la entrega de dotación y epp del personal en el proyecto para la construcción de la cancha municipal los alpes en el municipio de la dorada, caldas contrato interadministrativo N. CD-391-LD-2025
	
OBLIGACIÓN NO. 3

ENTREGA DE DOTACIÓN ESTADIO LOS ALPES.pdf

	4
	Realizar control y seguimiento de la entrega de elementos de protección individual y dotación a través de la matriz de EPP.
	Se presenta el control y seguimiento de los elementos de protección personal a través de la matriz EPP, proyecto para la construcción de la cancha municipal los alpes en el municipio de la dorada, caldas contrato interadministrativo N. CD-391-LD-2025

	
OBLIGACIÓN NO. 4

ENTREGA DE EPP ESTADIO LOS ALPES MAYO.pdf

MATRIZ  DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL EPP EXCEL

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE ENTREGA DE EPP ESTADIOS LOS ALPES.pdf


	5
	Implementar el procedimiento a aplicar en caso de emergencia o accidente de trabajo que pueda presentarse durante el proyecto o labores, incluir cadenas de llamadas, disponibilidad de recursos para atender localmente el accidentado, información para la remisión a entidades de salud definidas por la ARL a la que este afiliado, informar la ARL a la que se encuentran afiliados.
	Dando cumplimiento a la presente obligación se anexa evidencia de inspecciones de seguridad de la camilla , botiquín , extintor ,orden y limpieza, áreas locativas, en el proyecto para la construcción de la cancha municipal los Alpes en el municipio de la dorada, caldas contrato interadministrativo N. CD-391-LD-2025
	
OBLIGACIÓN NO. 5

INSPECCIONES DE SEGURIDAD CAMILA, BOTIQUIN, EXTINTOR ORDEN Y LIMPIEZA, AREAS LOCATIVAS, ESTADIO LOS ALPES.pdf 



	6
	Capacitar a los trabajadores de la ERUDM sobre el uso seguro de las herramientas.
	Dando cumplimiento a la presente obligación se anexa evidencia de preoperacional herramienta manual del personal en el proyecto para la construcción de la cancha municipal los alpes en el municipio de la dorada, caldas contrato interadministrativo N. CD-391-LD-2025
	
OBLIGACIÓN NO. 6

INSP PREOPERACIONAL LISTA DE CHEQUEO HERRAMIENTA MANUAL Y EQUIPO ESTADIO.pdf

	7
	Creación y/o actualización de las políticas de HSEQ las cuales cuenten con las actualizaciones y cumplimiento de las normativas vigentes.
	
Durante el periodo de ejecución del presente informe se da cumplimiento a las políticas de HSEQ
	
OBLIGACIÓN NO. 7

POLÍTICA DE PREVENCIÓN DEL ACOSO LABORAL.pdf

ASISTENCIA DE SOCIALIZACION POLITICA DE PREVENCIÓN DEL ACOSO LABORAL -ESTADIO- MAYO.pdf




	8
	Realizar evaluación de peligros y riesgos e implementar reglamentaciones de acuerdo a los resultados arrojados.
	Dando cumplimiento a la presente obligación se anexa la leccion aprendida en relación del accidente de trabajo ocurrido en la fecha 05/05/2026 en el proyecto para la construcción de la cancha municipal los alpes en el municipio de la dorada, caldas contrato interadministrativo N. CD-391-LD-2025

	
OBLIGACIÓN NO. 8

LECCIÓN APRENDIDA -JHON FABER PINEDA AT 05-05-26.pdf



	9
	Creación y/o actualización del Plan de Trabajo de SST para la vigencia 2026.
	
De acuerdo con lo estipulado en el plan anual de trabajo se dan cumplimento al mismo, con las siguientes actividades:
 charlas de seguridad, inspecciones de seguridad En el   proyecto para la construcción de la cancha municipal los Alpes en el municipio de la dorada, caldas contrato interadministrativo N. CD-391-LD-2025

	
OBLIGACIÓN NO. 9


ASISTENCIA Y CHARLAS DE SEGURIDAD MAYO ESTADIO.pdf

INSPECCIONES PREOPERACIONALES DEL 01 AL 23 DE MAYO ESTADIO.pdf


	10
	Promover estrategias de promoción y prevención de salud y riesgos en la parte administrativa y operaria.
	Se anexan inspecciones de seguridad de cada frente como evidencia de la promoción y prevención de salud y riesgos en la parte operativa. En el   proyecto para la construcción de la cancha municipal los alpes en el municipio de la dorada, caldas contrato interadministrativo N. CD-391-LD-2025




	
OBLIGACIÓN NO. 10

INSP.VIBRADOR DE CONCRETO ESTADIO MAYO.pdf

ISP.PREOPERACIONAL FLEJADORA ESTADIO MAYO. pdf

INSP.PREOPERACIONAL VEHICULOS NO PROPIOS ESTADIO MAYO. pdf

INSP PREOPERACIONAL MINICARGADOR ESTADIO MAYO.pdf

INSP.MEZCLADORA CONCRETO ESTADIO MAYO. pdf

INSP.HERRAMIENTAS ENERGIZADAS ESTADIO MAYO. pdf

INSP.PUESTO DE TRABAJO ESTADIO MAYO. pdf

	11
	Gestionar y coordinar charlas dirigidas por ARL, CONFA, entre otras que contribuyan con el mejoramiento de la calidad de vida laboral.
	Durante el periodo de ejecución
del presente informe se asistió a una asesoría técnica SST  En el   proyecto para la construcción de la cancha municipal los alpes en el municipio de la dorada, caldas contrato interadministrativo N. CD-391-LD-2025
	
OBLIGACIÓN NO. 11


ASESORIA ARL POSITIVA ALEJANDRA ESCOBAR. pdf


	12
	Dar cumplimiento a los estándares del Ministerio de Trabajo cuando se requiera.
	
Se da cumplimiento a  través de calificación de los estándares mínimos del ministerio de trabajo 

	
OBLIGACIÓN NO. 12

RESULTADOS CALIFICACION DE ESTANDARES MINIMOS MINTRABAJO.pdf


	13
	Realizar el informe mensual del cumplimiento de la normatividad vigente en seguridad y salud en el trabajo, dentro de las obras que desarrolle la ERUDM.
	Se realiza la elaboración de : Informe SST mensual del   proyecto para la construcción de la cancha municipal los Alpes en el municipio de la dorada, caldas contrato interadministrativo N. CD-391-LD-2025

	
OBLIGACIÓN NO. 13


INFORME MENSUAL MAYO ESTADIO. Word

	14
	Realizar control y registro de los exámenes ocupacionales que se realicen a los trabajadores que desempeñen actividades en las obras de la ERUDM
	Durante el periodo de ejecución
del presente informe no hubo ingreso de personal, por tal motivo no hay evidencia de exámenes ocupacionales. 
	

NO APLICA


	15
	Apoyar en campo la realización de las actas de vecindad y de cierre en las obras que desempeñe la ERUDM.
	Durante el periodo de ejecución
del presente informe no se realizaron actas de vecindad.
	
NO APLICA


	16
	Realizar la socialización de avance y cierre de los proyectos con la comunidad aledañas a los proyectos desarrollados por la ERUDM.
	Durante el periodo de ejecución del presente informe no se realizaron socializaciones de avance de obra 
	NO APLICA


	17
	Las demás que le sean designadas por el supervisor
	
Para el periodo de cobro se logró participar en: Comité interno de obra N° 016, 017 y 018 de 2026 aportando aspectos relevantes a nivel social para el proyecto para la construcción de la cancha municipal los alpes en el municipio de la dorada, caldas contrato interadministrativo N. CD-391-LD-2025

	OBLIGACIÓN NO. 17

COMITÉ INTERNO N. 016-2026.pdf
 
 COMITÉ INTERNO N. 017-2026.pdf

COMITÉ INTERNO N. 018-2026.pdf





	ANEXOS

	ITEM
	DESCRIPCIÓN
	NOMBRE DEL ARCHIVO O DOCUMENTO
	PRESENTACIÓN
	UBICACIÓN

	1
	
Cumplimiento a la obligación N0.1:

Socializar con los trabajadores y contratistas de la empresa la normatividad vigente en seguridad y salud en el trabajo.


	
OBLIGACIÓN NO. 1


ASISTENCIA Y CHARLAS MAYO ESTADIO.pdf

	DIGITAL
	SECOP II

	2
	Cumplimiento a la obligación N0.2:

Verificar la afiliación al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores (ARL, EPS, AFP). En caso de realizar trabajos de alto riesgo se debe verificar aportes con clase riesgo 4 y 5, a la ARL según la legislación que le aplique.
	OBLIGACIÓN NO. 2


PLANILLA CONTROL PARAFISCALES ESTADIO LOS ALPES ABRIL.pdf
	DIGITAL
	SECOP II

	3
	
Cumplimiento a la obligación N0.3:

Verificar y dejar constancia de la dotación y equipos de trabajo de protección individual e identificación que se da a los trabajadores.

	
OBLIGACIÓN NO. 3

ENTREGA DE DOTACIÓN ESTADIO LOS ALPES.pdf
	DIGITAL
	SECOP II

	4
	
Cumplimiento a la obligación N0.4:

Realizar control y seguimiento de la entrega de elementos de protección individual y dotación a través de la matriz de EPP.

	
OBLIGACIÓN NO. 4

ENTREGA DE EPP ESTADIO LOS ALPES MAYO.pdf

MATRIZ  DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL EPP EXCEL

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE ENTREGA DE EPP ESTADIOS LOS ALPES.pdf

	
DIGITAL
	
SECOP II

	5
	
Cumplimiento a la obligación N0.5:

Implementar el procedimiento a aplicar en caso de emergencia o accidente de trabajo que pueda presentarse durante el proyecto o labores, incluir cadenas de llamadas, disponibilidad de recursos para atender localmente el accidentado, información para la remisión a entidades de salud definidas por la ARL a la que este afiliado, informar la ARL a la que se encuentran afiliados.

	
OBLIGACIÓN NO. 5

INSPECCIONES DE SEGURIDAD CAMILA, BOTIQUIN, EXTINTOR ORDEN Y LIMPIEZA, AREAS LOCATIVAS, ESTADIO LOS ALPES.pdf 


	DIGITAL 
	
SECOP II 

	6
	Cumplimiento a la obligación N0.6:

Capacitar a los trabajadores de la ERUDM sobre el uso seguro de las herramientas.

	
OBLIGACIÓN NO. 6

INSP PREOPERACIONAL LISTA DE CHEQUEO HERRAMIENTA MANUAL Y EQUIPO ESTADIO.pdf
	DIGITAL
	SECOP II

	7
	Cumplimiento a la obligación N0.7:

Creación y/o actualización de las políticas de HSEQ las cuales cuenten con las actualizaciones y cumplimiento de las normativas vigentes.

	
OBLIGACIÓN NO. 7

POLÍTICA DE PREVENCIÓN DEL ACOSO LABORAL.pdf

ASISTENCIA DE SOCIALIZACION POLITICA DE PREVENCIÓN DEL ACOSO LABORAL -ESTADIO- MAYO.pdf



	

DIGITAL 
	

SECOP II 

	8
	Cumplimiento a la obligación N0.8:

Realizar evaluación de peligros y riesgos e implementar reglamentaciones de acuerdo a los resultados arrojados.

	
OBLIGACIÓN NO. 8

LECCIÓN APRENDIDA -JHON FABER PINEDA AT 05-05-26.pdf


	DIGITAL
	SECOP II

	9
	Cumplimiento a la obligación N0.9:


Creación y/o actualización del Plan de Trabajo de SST para la vigencia 2026.

	
OBLIGACIÓN NO. 9


ASISTENCIA Y CHARLAS DE SEGURIDAD MAYO ESTADIO.pdf

INSPECCIONES PREOPERACIONALES DEL 01 AL 23 DE MAYO ESTADIO.pdf

	
DIGITAL 
	

SECOP II 

	10
	Cumplimiento a la obligación N0.10:

Promover estrategias de promoción y prevención de salud y riesgos en la parte administrativa y operaria.

	
OBLIGACIÓN NO. 10

INSP.VIBRADOR DE CONCRETO ESTADIO MAYO.pdf

ISP.PREOPERACIONAL FLEJADORA ESTADIO MAYO. pdf

INSP.PREOPERACIONAL VEHICULOS NO PROPIOS ESTADIO MAYO. pdf

INSP PREOPERACIONAL MINICARGADOR ESTADIO MAYO.pdf

INSP.MEZCLADORA CONCRETO ESTADIO MAYO. pdf

INSP.HERRAMIENTAS ENERGIZADAS ESTADIO MAYO. pdf

INSP.PUESTO DE TRABAJO ESTADIO MAYO. pdf
	DIGITAL
	SECOP II

	11
	Cumplimiento a la obligación N0.11:

Gestionar y coordinar charlas dirigidas por ARL, CONFA, entre otras que contribuyan con el mejoramiento de la calidad de vida laboral.

	
OBLIGACIÓN NO. 11


ASESORIA ARL POSITIVA ALEJANDRA ESCOBAR. pdf

	
DIGITAL 
	

SECOP II 

	12
	Cumplimiento a la obligación N0.12:

Dar cumplimiento a los estándares del Ministerio de Trabajo cuando se requiera.

	
OBLIGACIÓN NO. 12

RESULTADOS CALIFICACION DE ESTANDARES MINIMOS MINTRABAJO.pdf

	DIGITAL
	SECOP II

	13
	Cumplimiento a la obligación N0.13:

Realizar el informe mensual del cumplimiento de la normatividad vigente en seguridad y salud en el trabajo, dentro de las obras que desarrolle la ERUDM.

	
OBLIGACIÓN NO. 13


INFORME MENSUAL MAYO ESTADIO. Word
	[bookmark: _GoBack]DIGITAL
	SECOP II

	14
	Cumplimiento a la obligación N0.14:

Realizar control y registro de los exámenes ocupacionales que se realicen a los trabajadores que desempeñen actividades en las obras de la ERUDM

	

NO APLICA

	
NO APLICA

	
NO APLICA


	15
	Cumplimiento a la obligación N0.15:

Apoyar en campo la realización de las actas de vecindad y de cierre en las obras que desempeñe la ERUDM.

	
NO APLICA

	
NO APLICA

	
NO APLICA


	16
	Cumplimiento a la obligación N0.16:
Realizar la socialización de avance y cierre de los proyectos con la comunidad aledañas a los proyectos desarrollados por la ERUDM
	NO APLICA

	
NO APLICA

	
NO APLICA


	17
	Cumplimiento a la obligación N0.17:
Las demás que le sean designadas por el supervisor

	OBLIGACIÓN NO. 17

COMITÉ INTERNO N. 016-2026.pdf
 
 COMITÉ INTERNO N. 017-2026.pdf

COMITÉ INTERNO N. 018-2026.pdf

	DIGITAL
	SECOP II



	FIRMA
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	DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN
	1054566848

	NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA
	JENNIFER ALEJANDRA ESCOBAR MARIN

	TELÉFONO
	3128878359

	CORREO ELECTRÓNICO
	Alejandra230829@gmail.com




www.erudm.gov.co
Dirección: Centro Comercial Dorada Plaza, segundo piso, Local O201-11, La Dorada, Caldas, Colombia
Teléfono Celular: 320 2492649   -   NIT: 810.004.704-3
Correo institucional: erudm@erudm.gov.co   -  Correo de notificaciones Judiciales: juridica@erudm.gov.co
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