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NUMERO:

CONTRATO MT-SASISU-004-2026
FECHA DE _ o NG "y
SUSCRIPCION: _

OBJETO: GARANTIA, CONFECCION Y SUMINISTRO DE DOTACIONES DE VESTIDO Y CALZADO
DE LABOR Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) PARA EL PERSONAL DE LA
ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO DE TUTA VIGENCIA 2026.

ORGANISMO : X
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TUTA BQYACA
CONTRATANTE: GUILLERMO HENAO RAMIREZ
VALOR [$]: - | OCHENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS {$85.000.000) M/CTE
PLAZO: . DESDE LA FIRMA ACTA DE INICIO HASTA 31 DE DICIEMBERE 2026
i TIPO A TIPO B ) TPO C

TIPO DE SUPERVISION/ Interventoria Integral | Inferventoria Técnica _ Supervisiéon
INTERVENTORIA o . X
' Interventoria Técnica | Supervision Colegiada __

. : : ﬂ)o C: GABRIELA ELIZA CIFUENTES OCHOA, secretaria de
NOMBRE DEL SUPERVISOR convivencia, talento humano e integracidn social o quien

gjerzd el cargo.

En cumplimiento del ejercicio de supervision en la actuacion contractual, es deber
y obligacion atender las siguientes funciones:

1. Vigilar el estricto cumplimiento. al contrato en los términos pactades en el
clausulado del mismo.

2. Recomendar los gjustes y modificaciones que requiera el contrato, en términos
de plazos, cumplimiento o cualquier ofro aspecto que modifique 1o pactado
inicialmente, lo cual debe ser por escrito y bajo su propid responsabilidad,

3. Redlizar seguimiento ya sea, técnico, administrativo, financiero, contable,

acorde con tipo de conirate.
4. Elaborar y presentar informes sobre la sjecucion del contrafo, suscribir fas

diferentes actas a que haya lugar y proceder a la liquidacién del contrato
acorde @ lo sefidlado en el mismo y a falta de estipulacion en los términes
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contemplados en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y demds normas que
modifiguen o complementen la materia. '

5. Informar por escrito al Municipio, sobre los hechos o circunstancids que puedan
constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles o que
puedan poner o pohgdn en riesgo el cumplimienio del confrato, o cuando
efectivamente tal incumplimiento se presente.

6. Remifir toda la informacién a la secrefaria administrafiva, juridica y de
contratacién, que en el marco de ejecucién del conirato se suscriba vy sea
soporte a fin de que la misma sea cargada en la plataforma del SECOP Il en los
tiempaos establecidos para ello.

Para el cabal cumplimiento de las funciones detaliadas, asi como lo preceptuado
en el arficulo 83 de I Ley 1474 de 2011, deberd revisar el confrato con sus
documentos soporie en el Secop vy dirigirse al archivo central de su respeciiva
dependencia para alimentar periédicamente la carpeta fisica o magnética donde
reposa el contrato y sus documentos originales.
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