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Tuta, 09 de junio de 2026

Sefiora:

GABRIELA ELIZA CIFUENTES OCHOA

Secretaria de convivencia, talento humano.e mtegracmn social

Asunto: enfrega de ccrpe’ro proceso de CONTRATO N° MT-SASI-SU- 004 2026.

Cordial saludo,

Por medic de la presente ogrcdezco su coldboromon y sentido de perienencia con la
Administracién Municipal con el cumplimiento de los objetivos plasmados en el Plan de
Desarrollo de la Adminisiracidn Municipal 2024~ 2027; me permito hacer enfrega de un
(01) tomo de carpetas que comesponden a 177 folios, parte precontractual-del proceso
CONTRATO N°, MT-SASI-SU-004-2026 cuyo objeto: GARANTIA, CONFECCION ¥ SUMINISTRO
DE DOTACIONES DE VESTIDO Y CALZADO DE LABOR:-Y 'ELEMENTOS. DE PROTECCION
PERSONAL (EPP) PARA EL PERSCNAL. DE 1A -ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO DE. TUTA
VIGENCIA 202é. la cual esta delequu ala OflCInd de convivencia, talento humano e
integracién social.

para que se continue con el proceso de archivo y organizacién, se hacen entrega con
las siguientes recomendaciones:

1. Se hace entrega del fomo contractual para su custodia femporal, lo anterior para
archivar todos los documentos y framites’ que se redlicen. Una vez se liquide ¢l
contrato y caduguen los amparos de las polizas, se deberd devolver debidamente
foliado, acta de cierre .de expediente -y .con hoja de control a la secretaria
administrativa, juridica y de contratacion. . _

2. Enviar al correo secretariadecontratacion@gmail.com , fodo documento
elaborado o recibido lacta de inicio, actas de ampliaciéon, suspension, estudios,
prorrogas, adiciones, suspensiones, pagos, actas, informes de actividades, informes
de supervision, .certificaciones de cumplimientos, pdlizas, aprobacién de polizas,
elc.) y demds documentos que correspondan al proceso contractual, pard
publicar en la plataforma SECOP . {envios a mds tardar deniro de los fres dias -
siguientes d su legalizacién o suscripcion).

3.. Chequear todo el expediente desde su inicio, y como generodor del proyecto,
actudlizar formatos o adjuntar soportes de estudios, que no se encueniren deniro .-
del expediente, de igual manera que todos los documentos se encueniren con sus
respectivas firmas origindles. '

4. Al findlizar el proceso contractual, redlizar la supervision de todo el expediente
foliario, vy redlizar la respectiva. hoja de control v enviarlo a la secretaria
Administraiiva, juridica y de contratacion.
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5. Informar al ordenador del gasto cuando se haya reolizodo el cargue total de los
documentos del proceso para gue la redlizacidn correspondiente del cierre de
expediente.

Agradezco su colaboracion y responscibilidad con el proceso. -

Cordigimenie,

Proyecto : Revisd ‘ Aprebsd ‘
Nombre: | Yury Maverly Montafiez F QOscaor Eduardo Bspific R Oscar Eduardo Bsoifia E
Cargo: | Apoyo o Confraiacion Delegado parg contratar- -+ . Delegado para contratar
Disecion: Carera 7 No.-8 =53 - Pargue. Princiogl - Tuta Bquca 4
(+57) 310 7845 183 eldnaacion

eontactenos@itabioydad.gev.co

modelointegrade - :



