
Informe de Actividades de Contrato de Prestación de Servicio


1. DATOS GENERALES
Nro. De Contrato: CD-05-2026-2171.
Plazo de Ejecución - Desde: 19/01/2026 - Hasta: 19/07/2026
Nombre y Apellido del Contratista: ORLANDO DE JESÚS SALCEDO ACEVEDO
Nro. Documento de Identificación: 1.045.685.010 De Barranquilla 
Periodo: correspondiente al periodo de 19 de mayo  a 18 de junio  2026
Nro. de Pago: 05



2. INFORME DE ACTIVIDADES
	Obligación Contractual
	Producto

	1. Participar en la formulación, articulación y seguimiento del plan estratégico del programa de inclusión, en el marco del proyecto fortalecimiento de la educación inclusiva equitativa y de calidad en el distrito de Barranquilla.
	
Se acompañó y asesoró a equipo de educación inclusiva en la actualización de plan de trabajo e indicadores para el proyecto de fortalecimiento de la educación Inclusiva: 
https://drive.google.com/drive/folders/1pvDFPTUan41sn3zvTXj2_F1nhJCuIvXl?usp=sharing



	2. Asesorar en el fortalecimiento de alianzas estratégicas y para la articulación de acciones intersectoriales, políticas, estrategias, programas y proyectos en materia de inclusión, en el marco del proyecto Fortalecimiento de la Educación inclusiva equitativa y de calidad en el distrito de Barranquilla.
	
Se continúo proceso de asistencia y desarrollo de acciones para la focalización, valoración e identificación de apoyos a beneficiarios de programa de inclusión de alcaldía, vinculando a estudiantes de las Instituciones Educativas Distritales: 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1kqWHScbcgRdZ2rx4mGw1DLVzaFxlA_SF/edit?usp=sharing&ouid=115017653484182339870&rtpof=true&sd=true

https://docs.google.com/spreadsheets/d/167AnQmXfnWWAJrPdvJtTug1BsuD8bVNb/edit?usp=drive_web&ouid=115017653484182339870&rtpof=true


Se asistió como representante de la Alcaldía de Barranquilla en taller regional de sistemas de cuidado con la CEPAL: https://www.cepal.org/es/notas/la-cepal-apc-colombia-impulsan-dialogo-multinivel-politicas-cuidado-enfoque-genero-territorial



	3. Asesorar en los procesos de asistencia técnica y actividades formativas dirigidas a comunidades educativas, instituciones y organizaciones sociales, orientadas al fortalecimiento de prácticas relacionadas con la cultura inclusiva y el desarrollo social sostenible, en el marco del proyecto fortalecimiento de la educación inclusiva equitativa y de calidad en el distrito de Barranquilla.
	
Se desarrolló de procesos de asistencia técnica y desarrollo formativo orientado a las comunidades educativas oficiales adjuntas a la Secretaría Distrital de educación: 
· Se desarrolló Asistencia técnica: https://drive.google.com/drive/folders/1IWXPYyjal2vOCoNgVjBmev-kXsiYeXQi?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1sMtwBh4N3dGyq8sMB-lGMmYINLG-AbfC?usp=sharing 
· Se desarrolló procesos formativos: https://drive.google.com/drive/folders/11C-bQO9XLhPfdgguRAM326w35i39oOmO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Vo8XyQNMHbydWbTHCaoho5IOa47BK0DM?usp=sharing
· Se realizó el acompañamiento técnico y acompañó la estructuración de curso para de educación inclusiva: 
https://drive.google.com/drive/folders/1p7Za6vOyS-d1NU-fffsp5IHpsIqMwRMK?usp=sharing



	4. Participar en el desarrollo, aplicación y  evaluación de  instrumentos de gestión, recolección y análisis de datos, así como en la verificación de los mecanismos de medición de resultados en el marco del proyecto fortalecimiento de la educación inclusiva equitativa y de calidad en el distrito de Barranquilla.
	Se asesoró en el seguimiento, y refocalización para las IED que recibieron valoración de capacidades de IEDs focalizadas: https://drive.google.com/drive/folders/1Bd2XYyBKw6PyN8vruMj7by8JfIn3Y4Pp?usp=drive_link



	5.Participar en los procesos de 
Investigación y la identificación 
de buenas prácticas que permitan analizar la  realidad de  la población, reconocer, necesidades y proponer  estrategias de inclusión y restablecimiento de derechos,  en concordancia con las políticas públicas y lineamientos  distritales, en el marco del proyecto fortalecimiento de la Educación inclusiva equitativa y de calidad en el distrito de Barranquilla.
	Para este periodo no se realizaron actividades relacionadas con esta obligación. 

	6. Participar en el seguimiento de proyectos de inclusión orientados a la participación en convocatorias, reconocimientos, intercambios de experiencias y otras acciones estratégicas que contribuyan a la sostenibilidad y proyección de los programas de inclusión en las IED, en el marco del proyecto fortalecimiento de la educación inclusiva equitativa y de calidad en el distrito de Barranquilla.
	Se acompañó a equipo de educación inclusiva en procesos de formación a equipo e IEDs focalizadas en estrategia para el fomento de la cultura inclusiva con Gerencia de Ciudad: 
https://drive.google.com/drive/folders/1pqCDh1Sk8JucUw0pbIOvE5jW3JGi0Aam?usp=drive_link






	7. Cumplir con las demás actividades que le sean asignadas en el marco del proyecto fortalecimiento de la Educación inclusiva equitativa y de calidad en el distrito de Barranquilla.
	

Se realizó asistencia técnica de encuentros para seguimiento a implementación de programa de educación inclusiva:
[bookmark: _heading=h.tb1ngg9hqxyr]https://drive.google.com/drive/folders/1msjAneEAe5nQYRK7uiJ4TkD0gv8pbWiK?usp=sharing



Anexos
1. Formato de Interventoría firmado por el Supervisor.
2. Fotocopia de los aportes obligatorios a salud, pensión y ARL del periodo, según las obligaciones del contrato.

[image: ]



ORLANDO DE JESÚS SALCEDO ACEVEDO
Contratista
image1.png
8 V%.C/




image2.png




