FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O [Codigo Regional 25

SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Codigo Centro 923210
7 T REGIONAL CUNDINAMARCA Fecha Elaboracion| Diciembre de 2020
SERVI!:IDM!:IHH.P.L CENTRO INDUSTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA-CUNDINAM Version AGOSTO 2020 - 5,20
DE APRENDIZAJE ID de Proceso 44469-4T73176

DATOS DEL CONTRATISTA

— T
MNombres y apellidos contratista: ORIAMA VANESSA FIGUEROA

‘ c.C.

Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados NO
a su actividad para cumplir cen el objeto de su contrato?

[Tiene contratos de prestacion de servicios con otras Entidades Publicas:

Eg acogio para el mes anterior, al pago parcial del aporte al Sistema General de
acogio para el mes objeto de cobro, al pago parcial del aporte al Sistema General de Pensiones segin el Art. 3 del Decreto MN°558:
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

1.069.716.468 | |p/Ne de contacto 155745

Correo electronico contratista: ovfiguerna@sena.edu.co

Régimen del IVA: [ NO RESPONSABLE | pertenece al régimen simple de tributacion? | _NO | Es declarante de renta? [ NO | Es Pensionado? [ NO |
Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 | NO Induccion SST Servicios Excluidos de IVA ? [ El

Banco al cual consignar: [ BANCO CAJA SOCIAL Tipo de cta AHORROS N2 Cuenta | 24047915873

Sus In%rems del contrato suscrito con la Entidad
en el 2020 supera los § 117.503.000 NO

WA

nsiones segun el Art. 3 del Decreto N° 558:

Ne del contrato: 2592320352020/202] Nt Compromiso SIF | 5520/
Valor Total del Contrato $39.796.575] N °"Pago | Periodo objeto de Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $1.389.722 12 Del 0112/2020 Al 11/12/2020 $1.389.722.00
Nuevo Saldo del Contrato g0 Comisiones 50,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 1.389.722 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0.00%
Ingresos por comisiones 30| Retencion en la Fuente del Periodo $20.148
Ingresos de ofros meses cobrados en el mes $ 3.790.150|
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO % 5.179.872] Menos, Retefuente Otros Ingresos $20.148
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE 2.984.539| TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIGUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIGUIDACION DEL NETO A PAGAR
Diciembre Noviembre Valor Base retencion en la fuente| 2.984.539,00| TARIFA
N? Planilla PILA. o, N° Radicacion o S5 J— 9413731741 Valor Base retencion en la fusnte ICA|  1.139.422.00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC E-'r'? 803 1.516.060 Valor base VA 0,00
Aporte obligatorio a sequridad social salud 109.800 189.600 IVA (Si es RESPOMNSAELE) 000 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pensidn 140.500 242 600 Menos Retencidn en la Fuente 0,00| 0.00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional - |8 0 Menos Retencion [VA 0,00 15%
ARL ] 4.600 |5 8.000 Reteica - 8299 6.837,00| 0.600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias = - 0,00
Aportes voluniarios a cuentas AFC - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000 - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _§ 3.560.700 Ofras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes Ensmn de |r|gresos de otros meses cobra.dus en el mg Oftras Retenciones 0,00( 0,000%
Apories 189.600 Ofras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A RA.Ldei |nqresos de o'lrus MESES onbrados en eI mes 15,900 | Otras Retenciones 0,00 0,000%
 Dependientes hasta 5 1139424 517.987
| Salud hasta & 560.712 - Descuentos de Libranza 0,00
| Benta Exenta 25% $ 8.545.680 $ 994 846 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Hetencidn en la Fuente Contingente [] VALOR A PAGAR $1.382.885,00

SON: UN MILLON TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS IIIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/ICTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

FICHA 2141343 Procesamiento de Datos-FASE PLANEACION. Horas:20
FICHA 2141341 Procesamiento de Datos-FASE PLANEACION. Horas:20
FICHA 2071109 Cultura Emprendedora-FASE EVALUACION. Horas: 3

TOTAL HORAS: 67

uno de los campos aqui diligenciados.

CE

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y cerifico que nof
han sido ufilizados en la disminucidn de la Base de Retencidn en la Fuente en ningdn otre contrato; 3. El ndmernof
de trabajadores contratados para cumplir con el desamollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en)
esta planilla; 4. Toda la informacién agui suminisira es veridica; 5. He leido y entendido la descripcidn de cada)

FICHA 2141354 Intervenir en el desarrollo de los programas de mejoramiento organizacional-FASE PLANEAC IOM. Horas: 12
FICHA 2186103 Coordinar actividades TH y Proponer Programas de Capacitacion-FASE PLANEACION. Horas: 10

ORIANA VANESSA FIGUERDA
EL CONTRATISTA

RATO

1.- Que El Contratista cumplid a cabalidad las obligaciones contraciuales pactadas;

En mi calidad de Supervisor del confrato de prestacion de servicios personales agui relacionado, CERTIFICO:

- Que B Contratista desarrolld las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
.- Que he verificado &l pago de los apories obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
il contrafista por los ingreses recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presents informe y que los mismos han sido liguidados de conformidad con las normas vigentes.

humnme precente pago.

~ El Supenvisor,

SUBDIRECTOR DE CENTRO GO2

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato amriba relacionado, sutorize el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

ROBERTO PRIETO LADINO
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO2




aportes
‘ enlinea

Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Icentificacion Ia[ Razon Soctal I Clase Aportante ‘Sucursal Principal I Dreccson I Cludsc-Departamento I'rele'«-ol Exonerado SENA &

CaF
CC0a7IbtE | | PGUEROA CRANAVANESSA | | [cie 1o o8 as smnporis | Fusscasuca conomamanca [ | "o
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave To Fecha Fago

Pension | salsd Pago [ Plantlla Plantlla umne | Pago [ owswors | Valor
I 1774 [pesmza 1 2020/ 12416 2000/ 12/07 | BANCO AV VLLAS | of $463,700
L DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. [nandxm| Nombres | codign |nin BC Aparte Codigo [Dias] 3 Aparte Codigo [Diss 18c Aporte Codigo Dias 73 Aporte | ias] IBC Aporte

' [:: I-wmu |mnmnu-u 03 | » 31,304,100 sa| o 2 31,318, swvem| corml s 877,303 sram|  wnl o 31,3, 100] s n 30| 50
Total i 1) $1.316,100 $242,600 $1,316,100 $189,600 $877,803 $17,600 $1.516,100 $13,900 S0
RESUMEN DE PAGO

INTERESES MORA

SALDOS E

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
couLsuBsIDio

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

COMPENSAR

CoDIGo AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

1 $242,600

230301 200224208 8 1 242,600
1 $13,900

1423 860,011,133 6 1 $13,900

1 $17,600

ccFz 860,007,336 1 1 $17,600

1 $189,600

EPs008 860,066,942 7 1 $189,600

6 68 868888

INCAPACIDADES

£ 8888888




SENA

N

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO .
INFORME FINAL DE SUPERVISION

Soacha, 7 de diciembre de 2020

CONTRATO No. CT0-25-9232-035-2020 CELEBRADO ENTRE EL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA Y ORIANA VANESSA FIGUEROA

En mi calidad de supervisor del contrato No. CTO-25-9232-035-2020 celebrado
entre EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA y ORIANA VANESSA
FIGUEROA, cuyo objeto es: Prestar servicios profesionales de caracter temporal
para planear y orientar la Formacion Profesional Integral, que programe el centro de
formacion en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente del perfil GESTION ADMINISTRATIVA'Y
FINANCIERA - GESTION ADMINISTRATIVA, me permito presentar informe final,
de acuerdo con lo siguiente:

L RESUMEN CONTRACTUAL

DIRECCION, AREA, REGIONAL O | CENTRO INDUSTRIAL Y DESARROLLO
CENTRO ORDENADORA DE EMPRESARIAL DE SOACHA

GASTO:

SUPERVISOR DEL CONTRATO: | NELSON GOMEZ BOTERO

APOYO A LA SUPERVISION: JUAN CAMILO FLOREZ ECHEVERRY
CONTRATO No. CT0-25-9232-035-2020

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

GCCON-F-030 V.01
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OBJETO

Prestar servicios profesionales de caracter
temporal para planear y orientar la
Formacion Profesional Integral, que
programe el centro de formacién en sus
diferentes niveles y  modalidades,
atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad vigente del perfil GESTION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA -
GESTION ADMINISTRATIVA

CONTRATISTA

ORIANA VANESSA FIGUEROA

NOMBRE DEL REPRESENTANTE
LEGAL DEL CONTRATISTA

ORIANA VANESSA FIGUEROA

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL
REPRESENTANTE LEGAL

1.069.716.468

VALOR INICIAL

TREINTA Y NUEVE  MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL
QUINIENTOS SETENTA Y CINCO
PESOS MI/CTE ($39.796.575)

FORMA DE PAGO

Un primer pago correspondiente al mes de
enero de 2020 por valor de QUINIENTOS
CINCO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA
Y TRES PESOS MICTE ($505.353) b)
Diez (10) pagos iguales por los meses de
febrero a noviembre de 2020, por valor de
TRES MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA
PESOS M/CTE ($3.790.150) cada uno )
Un pago correspondiente al mes de
diciembre de 2020 por valor de UN
MILLON TRESCIENTOS OCHENTA Y
NUEVE MIL SETECIENTOS VEINTIDOS
PESOS M/CTE ($1.389.722).

PLAZO INICIAL

Sera hasta el ONCE (11) de diciembre de
2020, sin exceder el calendario académico
para la presente vigencia

GCCON-F-030 V.01
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

1420 del 08 de enero de 2020

CERTIFICADO
PRESUPUESTAL

DE REGISTRO

5520 del 27 de enero de 2020

FECHA DE SUSCRIPCION DEL
CONTRATO

24 DE ENERO DE 2020

FECHA DE INICIO

27 DE ENERO DE 2020

FECHA DE TERMINACION INICIAL

11 DE DICIEMBRE DE 2020

VALOR TOTAL PAGADO

$39.796.575

1L ASPECTOS TECNICOS

1. OBLIGACIONES

En virtud de la celebracion del contrato No. CT0-25-9232-035-2020, el contratista

adquirio las siguientes obligaciones:

NO SE
No. SECERS CUMPLIO cu:gué REQUIRIO EL | OBSERVACIONES
CUMPLIMIENTO
Participar en la Se adjunté mes a
planeacion de los mes en el drive de
procesos Coordinacién
formativos de académica el
1 acuerdo con los X proyecto de
lineamientos formacion vy la
institucionales, planeacion
para el area pedagogica del
tematica del objeto programa
contractual. impartido.
Participar cuando Se adjuntaron listas
el centro de de asistencia fichas
formacion lo asignadas por
2 |requiera, en X Coordinacién
jornadas de disefio académica en el
y desarrollo drive.
curricular de

GCCON-F-030 V.01
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programas de
Formacion
Profesional
Integral, conforme
a las Nece-
sidades nacionales
y a los
lineamientos
institucionales
requeridos para el

area tematica

objeto del contrato.

Evaluar los

aprendizajes

previos Se evaluaron los
correspondientes a juicios de induccion
las fichas de las fichas
asignadas, de asignadas de

acuerdo con los
procedimientos,
plazos y
herramientas
tecnolégicas que la
entidad defina

acuerdo con los
procedimientos vy
plazos disponibles
en Sofia Plus.

Ejecutar la
formacion
profesional integral
de acuerdo con el
curriculo,
desarrollo
curricular y
proyecto formativo
de los programas
del area tematica
objeto del contrato
y la programacion
establecida por las
coordinaciones.

Se ejecuto la

formacion de
acuerdo al horario
de manera
profesional e
integral segun
disefio curricular a
las fichas
asignadas por

Coordinacién
Académica segun
se refleja en Sofia
Plus ¥ Lms
Territorio Sena.

GCCON-F-030 V.01
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SENA
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Aplicar segun la

Adjuntaron

modalidad, certificado de los
estrategias de cursos realizados
ensefianza, de pedagogia.
aprendizaje,

seguimiento y

evaluacion de

acuerdo a los

lineamientos

Pedagogicos y

metodologicos de

la entidad.

Participar cuando Se Anexaron

el centro de

certificados de los

formacién lo cursos realizados a
requiera, en través de la
proyectos de plataforma
investigacion Linkedin.
técnica ylo
pedagogica para
fortalecer el
proceso de
formacién del area
tematica
objeto del contrato.
Emitir juicio
valorat[\ro segun la Se avaluaron
normativa de la s

tidad sobre el juiclos -
ﬁir\].rel de aprﬁ-ndlzajt:fl de las
cumplimiento  de compe;enmas
los resultados de asignadas con su
aprendizajes de reepacivo

resultado de

las competencias
del programa,
adquiridos por los
aprendices en el
desarrollo de su

aprendizaje
proceso reposa en
Sofia Plus

GCCON-F-030 V.01
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formacién,
aplicando los
procedimientos,
plazos y

herramientas
tecnoldgicas que la
entidad defina

Entregar los
soportes del
procedimiento de
Ingreso de
aprendices al
programa de

farmacion tales
como: Ficha de
matricula;

Dicho proceso se

. encuentra en
Loc:gﬁﬁ-.%im ddi administracion
identidad,  ylo educativa
requisitos
definidos en el
disefio curricular,
cuando ejecute
formacién cerrada
empresarial ylo
complementaria.

Registrar, verificar

y hacer Se evaluaron
seguimiento juicios de
oportuno en el aprendizaje de las
sistema de competencias

informacion que la
entidad defina para
la Gestion de la

asignadas con su
respectivo
resultado de

Formacion aprendizaje
Profesional proceso reposa en
Integral mediante Sofia Plus

las siguientes

GCCON-F-030 v.01
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actividades: a).
Verificando que la
la totalidad de los
aprendices
seleccionados vy
matriculados
queden en ese
estado. b).
Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes
previos, los juicios
evaluativos, rutas
de aprendizaje,

para los
beneficiarios
nuevos,
reintegrados 0

trasladados. e).
Comunicando  al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y
hallazgos en el
registro de la
informacion, segun
cronograma
establecido con las
coordinaciones

académicas.

Participar cuando Acomparie por dos
10 | el centro lo ocasiones al

requiera en el proceso de

GCCON-F-030 V.01
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proceso de
seleccion, disefio
de talleres e
instrumentos que

evaluacion Fase Il y
Charlas
Informativas.

alimenten los

bancos de

pruebas para la

seleccion de

aprendices.

Aplicar y hacer Se realizaron los
cumplir el planes de mejora

reglamento del
aprendiz, asi como

de los aprendices
de las fichas

11 el manual de asignadas por
convivencia del coordinacién
Centro de académica y las
Formacién. debidas

deserciones
Apoyar procesos
de Reagistro
calificado para los
programas an nivel En este proceso no

12 tecnplpgo d,EI area fui convocada
tematica objeto del
presente contrato,
cuando el centro lo
requiera.

Acatar los Participe en

lineamientos  del diferentes

Sistema Integrado capacitaciones

de Gestion y el segun certificados

Sistema de adjuntados en el
13 | Seguridad de Drive.

Salud en el
Trabajo y asistir a
las convocatorias
que el centro
programa.

GCCON-F-030 V.01
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Apoyar al centro
de formacion
cuando este lo
requiera, en la

En este proceso no

15

promocion del fui convocada
portafolio de

servicios.

Realizar

seguimiento en la
etapa productiva a
los aprendices que
le sean asignados,
cuando el centro
de formacion lo

En este proceso no
fui convocada

16

requiera.
Responder por los
bienes y

elementos puestos
a su disposicion
para el
cumplimiento  del
objeto del contrato
y una vez
finalizado, quedar
apazy salvocon el
Almacén.

No adquiri ninguno
de los bienes o
elementos que se
encuentran a
disposicion.

Aplicar al proceso
de certificacion de

Se adjunté el

la norma de certificado
competencia "ORIENTAR
“ORIENTAR FORMACION

17 PROCESOS PRESENCIAL DE
FORMATIVOS ACUERDO CON
CON BASE EN PROCEDIMIENTO
LOS PLANES DE TECNICO X
FORMACION NORMATIVO,
CONCERTADOS, 240201056".
o la actualizacion

9

GCCON-F-030 V.01
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"ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y
NORMATIVO" o
en su defecto
debera aplicar al
proceso de
certificacion de la
norma y aportar el
respectivo
certificado de
aprobacién, o la
evidencia de Ila
inscripcion efectiva
a mismo, al
informe de
ejecucion
confractual, con
plazo maximo a
agosto 31 de 2020.

Acompafiar a los
aprendices a las

Se realizo el

actividades que se proceso tde

encuentren iacompanamler::| 0 a
18 planeadas por el 0s  aprendices

equipo de segun ‘Ia solicitud

Bienestar al de Bienestar al

Aprendiz Aprendiz.

Apoyar y

acompafiar los

19

procesos de
autoevaluacion de

programas de
formacion en nivel
tecnélogo del

En este proceso no
fui convocada

GCCON-F-030 V.01
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Centro de
Formacion.

Apoyar el proceso
de certificacion de

aprendices, En este proceso no

0 cuando el centro X fui convocada
de formacion lo
reguiera.
Las demas Se soportd
necesarias para el evidencias

21 | cabal X pertinentes %
cumplimiento  del adjuntados en el
objeto contractual Drive.

L. ASPECTOS LEGALES

1. GARANTIAS CONTRACTUALES (Si aplican)

Como garantias se establecieron las siguientes:

Entidad aseguradora COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

Numero de péliza CBC-100017788

Tomador ORIANA VANESSA FIGUEROA

Beneficiario SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA CENTRO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL SOACHA

En atencion a lo sefialado, se constituyeron las garantias en el siguiente sentido:

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
No. POLIZA CBC-100017788

CERTIFICADO 270043237

FECHA EXPEDICION 23/01/2020

FECHA APROBACION 27/01/2020

1"

GCCON-F-030 V.01



[ ]
SENA

N

VIGENCIA

AMPARO DESDE HASTA VALOR
Cumplimiento 23/01/2020 30/04/2021 $39.796.575
Devoluciéon del pago
anticipado
Salarios y prestaciones
sociales

Calidad del servicio

2. MULTAS Y SANCIONES

De acuerdo con el informe final de supervision, suscrito por ORIANA VANESSA
FIGUEROA, durante la ejecucion del contrato no se presentaron multas ni
sanciones, y se cumplieron a cabalidad con las obligaciones contractuales.

3. CERTIFICADO DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

Prestaciones de servicios con personas naturales: Mediante los informes
presentados por la supervision durante la ejecucion del contrato, y los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, el contratista cumplid a cabalidad con el objeto
y las obligaciones contractuales.

4. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO

Se dio cumplimiento a los sefialado en el contrato, prestar servicios profesionales
de caracter temporal para planear y orientar la Formacién Profesional Integral, que
programe el centro de formacion en sus diferentes niveles y modalidades,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente del perfil GESTION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - GESTION ADMINISTRATIVA.

5. SUPERVISION DE LA EJECUCION CONTRACTUAL

12
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Que el ordenador del gasto realizd designacion de supervision el dia 24 de enero
de 2020, desde el 27 de enero de 2020 hasta el 11 de diciembre de 2020.

V.

1.

ASPECTOS FINANCIEROS

PAGOS REALIZADOS

El dia 24 de enero de 2020, ROBERTO PRIETO LADINO expidié el certificado de
desembolsos (relacion SIIF) del contrato No. CTO-25-9232-035-2020, que a
continuacion se relaciona:

NUMERO

DE "“';ERD NUMERO | oo | yaior VALOR VALOR
CUENTA | o s ci | DE ORDEN | FECHE | VBLOR | pEDUCCION | NETO DE
POR . DE PAGO ES PAGO

PAGAR
72339-092687 001 01 20/02/2020 505.353 1.530 503.823
61644-093182 002 02 10/03/2020 3.790.150 20.148 3.770.002
50316-410928 003 03 Por definir 3.790.130 20.148 3.770.002
08965-315850 004 04 11/03/2020 3.790.130 20.148 3.770.002
26979-291698 005 03 206/2020 3.790.150 20.148 3.770.002
92002-462724 o0& 06 8/07/2020 3.790.150 20.148 3.770.002
44060-440311 007 o7 11/08/2020 3.790.150 20.148 3.770.002
49224-135093 008 08 7/09/2020 3.790.1350 20.148 3.770.002
76090-111677 009 (2] a8M10/2020 3.790.150 20.148 3.770.002
39355-728705 010 10 10/11/2020 3.790.150 20.148 3.770.002
B77a7-763029 011 11 30/M11/2020 3.790.150 20.148 3.770.002
012 12 30/1272020 1.389.722 6.837 1.382.885
TOTALES 30.796.575 200.847|  39.586.728
2. ESTADO FINANCIERO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $39.796.575

VALOR TOTAL PAGADO $39.586.728

VALOR EJECUTADO $39.796.575

13
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SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA
(Sefialar a favor de quien se deben reintegrar | No aplica
los recursos)

SALDO POR REINTEGRAR (Sefialar a favor
de quien se deben reintegrar los recursos, | No aplica
puede ser el SENA o al contratista)

SALDO POR LIBERAR (Senalar a favor de
quien se deben reintegrar los recursos, |No aplica
puede ser el SENA o al contratista)

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

Realizar la liquidacion bilateral del contrato No. CTO-25-9232-035-2020 teniendo en
cuenta que no existen saldos por liberar o a favor de las partes, y que las
obligaciones fueron cumplidos a satisfaccion.

Cordialmente,

NELSON OCTAVIO GOMEZ BOTERO

Coordinador Académico de Formacion Titulada
Supervision de Contrato

Elabord: Oriana Vanessa Figueroa
Revisé: Juan Camilo Florez Echeverry

Anexos:

Copia del acta de Inicio

Copia del contrato

Copia de los otrosies generados (Cuando aplique)
Certificado de Desembolsos .
Comprobante de pago de salud y pensién (Ultimo).
Certificado de recibo a satisfaccion (Cuando aplique)

meap oW
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g. Memorandos de designacién de las supervisiones del contrato (Cuando
apliquen, No aplican en SECOP II)
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. ¥ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA LUGAR:  _ SOACHA
J1Q)Q 7 | ENTREGA DE BIENES E INFORMACION DE EJECUCION CONTRACTUAL |fECh~  __uizaod |
= POR EL CONTRATISTA REGIONAL: _CUNDINAMARSR
NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS: IDENTIFICACION
ORIANA VANESSA FIGUERDA C.C.10E9716468

DIRECCIGON U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de CIDE, Soacha

NUMERC Y FECHA DE CONTRATO: CTO-25-8230

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACION POR MUTUD X CEBION LIGUIDAC KON ANTICIPADA POR TERMINACION
ACUERDC MUTWO ACUERDO UNILATERAL
DEFENDENCIA SENA ‘:""‘“"“" ‘ RESPOMSABLES
NOMBRES [ FIRMA

(GESTION DE TIC | x| |Fabian Rodolto Ramirez Huertas | ¥
ﬂmimﬂﬁ“ be x Maria Margarita Baracaldo Cafion
ENTREGA CARME (A Superdsor
o o on s 'Rwu s x Nelson Octavio Gomez Botero
[SECRETARIA GENERAL
ALMACEN E INVENTARIOS x Yolanda Milena Cortes Claros
[SERVICICS GENERALES,
ADQUISICIONES (Administracin * Yomaira Corzo Jimenez
e adificio; Contrataciin)
[COMTABILIDAD X Yorlene Yesenla Espinosa Martinez
TESORERIA X Oscar Daniel Castafio Gomez
ORI O D 1A X Nelson Octavio Gomez Botero ’?:._(}:Es .
BIBLIOTECA X Norman Edwin Vallejo Naranjo e e
SUFPERVISOR DE CONTRATC HNelson Octavio Gomez Botero
[OTRO:

ELEMEMNTOS FALTANTES LI OBLIGACIOMES PENDIENTES [Relaciordr com Su péspectin valir)

— mrtﬂ.g_‘ I!

Firma del Coniralista
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