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ACTA DE AVANCE No. 1 /
CONVENIO No. 005 DEL 26 DE ENERO DEL 2026 f
OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS PARA FORTALECER

E IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE LA
POLITICA NACIONAL DE EDUCACION
AMBIENTAL, EN COMUNIDADES /
EDUCATIVAS Y ENTES TERRITORIALES,
MEDIANTE PROCESOS PARTICIPATIVOS,
DINAMICOS E INCLUYENTES EN EL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

VALOR: SEISCIENTOS SESENTA MILLONES DE /
PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA
($660.000.000) /

PLAZO DE EJECUCION: NUEVE (9) MESES / *

CONVENIANTE(s): FUNDACION SANTA ISABEL /

SUPERVISOR CVS: MANUEL HORACIO CONEO TAPIA

APORTE CVS: SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS, /
MONEDA LEGAL COLOMBIANA
($600.000.000)

APORTE CONVENIANTE 1: SESENTA MILLONES DB’ PESOS
($60.000.000) en especie.

FECHA DE INICIACION: ENERO 30 DEL 2026 {

PRORROGA 1: N/A *

ADICION 1: N/A ;

y

SUSPENCION1: N/A {

REINICIACION 1: N/A
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En Monteria a los 10 dias del mes de junio de 2026, se reunieron los siguientes
sefiores a saber: MANUEL HORACIO CONEO TAPIA, identificado con C.C. No
78.021.097 quien actta en calidad de Supervisor, en representacion de la CVS; y /
ALFONSO DARIO ACEVEDO ROCHA, identificada con C.C. No 15.044.460, en
representaciéon del conveniante, FUNDACION SANTA ISABEL con el fin de dejar
constancia del avance fisico y del recibo parcial a satisfaccion de las actividades y/o
productos establecidos en el convenio No. 005 del 26 de enero del 2026, de
conformidad a lo siguiente:

1. El porcentaje de avance fisico de ejecucion del convenio es de un 53,82 %.

/

2. Los productos y/o actividades recibidas a satisfaccion por el supervisor de la
CVS, se encuentran discriminados en la siguiente tabla.

No. ACTIVIDADES PRODUCTO / RESULTADOS % de Avance
VI ENCUENTRO DE VOCES Y ACCIONES 42.22%
IMPLEMENTAR LA | AMBIENTALES POR CORDOBA
1 | POLITICA CAPACITACIONES A LOS RECICLADORES 66,67%
ggsé%%ﬁmﬁl&lsmmﬁ DE OFICIO, CON LA DOTACION DE l
EN EL TERRITORIO. ELEMENTOS Y HERRAMIENTAS DE
TRABAJO
DOS PRAE — PROYECTO AMBIENTAL 44,44%
ESCOLAR FORTALECIDO, EN SU
COMPONENTE EDUCATIVO AMBIENTAL.
PROGRAMA GUARDIANES DEL 100%
AMBIENTE - 40 NINOS FORMADOS EN
TEMATICAS AMBIENTALES
DOS JORNADAS REALIZADAS PARA 52,44%
FORTALECER Y /O CONSTRUIR UN (1)
FORTALECIMIENTO DE | COMITE  TECNICO  INSTITUCIONAL
) [L,gg CE%§005385DE APRAf(v EDUCACION AMBIENTAL - CIDEA
AGENDA  CIUDADANA | UNA JORNADA DESARROLLADA PARA 41,33%
AMBIENTAL. FORTALECER UN (1) PROYECTO
CIUDADANO DE EDUCACION AMBIENTAL
- PROCEDA A TRAVES DE UNA (1)
HUERTA AMBIENTAL COMUNITARIA ‘
ESTABLECIDA
DOS JORNADAS IMPLEMENTADAS PARA 41,33%
FORTALECER Y /O CONSTRUIR UNA (1)
AGENDA CIUDADANA DE EDUCACION
AMBIENTAL
APOYAR LA | pOS (2) JORNADAS DE CAPACITACION Y 100%
3 éggﬁ::%ﬂgﬁm Y’$ SENSIBILIZACION UNA SOBRE CAMBIO
SEGUIMIENTO DE PLANES | CLIMATICO Y RECURSO HIDRICO Y OTRA
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DE EDUCACION | PARA LIDERES SOCIALES SOBRE LA
AMBIENTAL ~ MUNICIPAL | CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD
(PEAM). DE SUS TERRITORIOS Y UNA (1)
JORNADA DE SIEMBRA DE ARBOLES
PARA LA CONSERVACION AMBIENTAL Y ,
LA PROTECCION DE LA BIODIVERSIDAD
PARA FORTALECIMIENTO DEL PEAM

!

UNA JORNADA REALIZADA DE 33,33%
SENSIBILIZACION A LIDERES SOCIALES
PARA LA CONSERVACION DE LA
BIODIVERSIDAD DE SUS TERRITORIOS.

UNA JORNADA DE SIEMBRA DE ARBOLES 33,33%
EJECUTADA, PARA LA CONSERVACION
AMBIENTAL Y LA PROTECCION DE LA
BIODIVERSIDAD.

UNA JORNADA LUDICA- ARTISTICA 33,33%
MEDIANTE CONCURSO AMBIENTAL DE :

APQOYO,
FORTALECIMIENTO Y/O CUENTO Y DE IDENTIFICACION DE

IMPLEMENTACION DE | AVIFAUNA

ESTRATEGIAS DE LA | CUATRO VISITAS DE MIEMBROS DE LAS 76,66%
4 | POLITICA NACIONAL DE | COMUNIDADES EDUCATIVAS,
EDUCACION AMBIENTAL - | ENTIDADES O INSTITUCIONES PUBLICAS
PNEA, POLITICA DEL|vy/0 PRIVADAS AL AULA VERDE
ﬁé@%ﬁmmo AYELRS?S/'_\:"' INTERACTIVA, VIVERO BIOCLIMATICO Y \

"{AL CAV PARA SENSIBILIZAR Y
PROMOVER PRACTIVAS AMIGABLES

CON EL MEDIO AMBIENTE

EVENTO MESOAMERICA Y TERRITORIO: 43,33%
EDUCACION AMBIENTAL CON IDENTIDAD
TERRITORIAL SOSTENIBLE

UN (1) VIDEO CLIP CON RESUMEN DE 44,44%
LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS
DURANTE EL DESARROLLO DEL
CONVENIO

3. Los desembolsos y avances efectuados se detallan a continuacion:
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APCRIE
CONCEPTO FECHAS | VALCROONVENIO] APCRIECYS ce © CESEVBOLSOS ACTAS PAGADO CUENTAXPAGAR SAIDO
/
SUSCRFOMN | ssm1e05)7 . es000000d 600000000 60,000.000 q d d. q 60000000d
pesvEaso1| e | g g d 200000 d , 200000d d 300000
ACTA 105205 |/ g g h d om0’ q  1s00m00)”  180.000000
; ,
ToTAl} ecaoonooq  eonconcodd 7 eoooooodl/  2acoacod / 1socoocodl’ ac00000 mmnuﬂ 10000000 .

El valor presente neto a pagar es de CIENTO OCHENTA MILLONES M/CTE. ($
.180.000.000).

OTROS COMENTARIOS:

A la fecha de la presente acta, la garantia Unica tiene las siguientes vigencias:

AMPAROS ' “VIGENCIA T _VALOR /
INICIAL ~ FINAL | ASEGURADO

CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO 27/01/2026 | 27/04/2027 }7$66.000.000,00 7
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACION 2TO120%6 7 2702029 | o o /
DEL PERSONAL UTILIZADO PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO. B $33.000.000, /
BUEN MANEJO DEL APORTE CVS 27101/2026”| 27/04/2027 <| $240,000.000,007|
CALIDAD DEL BIEN NA 7 NA ~ NA , /
CALIDAD DEL SERVICIO 27/01/2026 €|, 27/04/2027 | $66.000.000,00 -
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRAGTUAL 27/01/2026/| 27/10/2026_| $350.181.000,00 °

Para constancia se firma la presente acta por los que en ella intervinieron.
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MANUEL HORASHZZONEO TAPIA AR1I0 ACEVYEDO ROCHA
Supervisor io D05 de 2026 gpresentante legal

FUNDACION SANTA ISABEL
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