INFORME DE ACTIVIDADES MES DE JUNIO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 612 DE 2025

CONTRATISTA: EDNA ROCIO PERDOMO SERRATO

1. Apoyar el analisis técnico, econdmico y ambiental de los proyectos mineros en
etapa de construccion, montajey cierre, verificando la coherencia entre los informes
presentados por los titulares mineros y los parametros establecidos en la
normatividad vigente y los instrumentos de fiscalizacién de la ANM.

Durante el periodo contractual se brindd apoyo integral al andlisis técnico y ambiental de
proyectos mineros en etapa de construccién, montaje y cierre, con énfasis en la verificacion
de coherencia normativa. A través de reuniones técnicas con el equipo de la Gerencia, se
ejecutaron 4 cierres administrativos desde la perspectiva técnica, lo cual permitié identificar
brechas operativas y estructurar un plan de accién dual a nivel nacional que aborda
simultaneamente la gestién de cierres mineros pendientes y la atencién de nuevos casos
que ingresan al sistema. Actualmente se adelanta el seguimiento periddico conforme al
cronograma establecido por la doctora Sara Arandia, verificando el cumplimiento de plazos
y metas definidos para cada linea de accion, con el fin de garantizar que los informes
presentados por los titulares mineros mantengan coherencia con los parametros
establecidos en la normatividad vigente y los instrumentos de fiscalizacion de la ANM,
asegurando asi una gestién eficiente de los recursos técnicos y econémicos asignados al
proceso de cierre minero.
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Joel Dario Pino Puerta; ® Liquidaciones Seguimiento y control

o CIERRE ADMINISTRATIVO 00... ~~
" 62KB

Buenos dias doc. Jimmy

Adjunto 1 cierre Administrativo filtrado y con numeracion para su aprobacion
y firma digital.

Cordialmente,

Edna Rocio Perdomo Serrato

Contratista - Vicepresidencia Seguimiento,
Control y Seguridad Minera
edna.perdomo@anm.gov.co

Teléfono: (+57) 601 220 1999

Avenida Calle 26 No. 59-51

Bogota D.C. Colombia
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Buenas tardes doc. Jimmy
Adjunto 2 cierres Administrativos filtrados y con numeracién para su aprobacion

y firma digital.

Cordialmente,

Edna Rocio Perdomo Serrato

Contratista - Vicepresidencia Seguimiento,

Control y Seguridad Minera
edna.perdomo@anm.gov.co
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Buenas tardes doc. Jimmy

Adjunto 1 cierre Administrativa filtrado y con numeracién para su aprobacion
y firma digital.

Cordialmente,

Edna Rocio Perdomo Serrato

Controly Seguridad Minera
edna.perdomo@anm.gov.co
Teléfono: (+57) 601 220 1999
Avenida Calle 26 No. 59-51
Bogota D.C, Colombia

Contratista - Vicepresidencia Seguimiento,

5 Edna Rocio Perdomo Serrato L S &« ~ &
® Para: ©@ Jimmy Soto Diaz Lun 25/05/2026 14:58

llustracion 3. registro evidencia




2. Realizar evaluaciones técnicas y documentales de la informacion remitida por
los grupos de fiscalizacién minera, identificando posibles incumplimientos, riesgos
o desviaciones que puedan afectar la correcta ejecucion de las obligaciones mineras
en las etapas de construccién, montajey cierre en el marco de lafiscalizacién minera.

Durante el periodo contractual se realizé el seguimiento y devoluciones de 16 memorandos
de los siguientes titulos: TM 501275, TM 1510-15, 01266-15, 00908-15, 01289-15 y 00905-
15, 504789, TM E5724005, TM KCO-09301, HFMM-01, QIP-11201, TMH6351005, TM
501218, TM 501202, TM502255, TM EJ2 111, TM ARE-TIS-11251, TM JI2-15011 y HKA-
14121, los cuales reposan en el SharePoint /Vicepresidencia de seguimiento, control y
seguridad minera/cartera/cobro coactivo/2026/remisiones cobro coactivo
2026/devoluciones/.
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3. Brindar apoyo técnico en los procesos de reversion de bienes, equipos y
maquinaria, mediante la revision de inventarios, trazabilidad, avaltos, estado de
conservacién y pertinencia de los activos objeto de reversion al Estado.

Durante el periodo contractual no se brind6 apoyo a esta actividad ya que no hubo
requerimiento alguno, pero estuve presta a brindar apoyo a dicha actividad.

4, Elaborar informes técnicos y de seguimiento que contengan el analisis de los
aspectos técnicos, econémicos y ambientales revisados, asi como recomendaciones
orientadas a fortalecer los procesos de control y fiscalizacion minera.

Durante el mes de junio, se realizé el filtro técnico y seguimiento de 4 cierres
administrativos: 1IR-08411, GJI-141, HIR-12561X y FF2-152.



N° |Cierre Administrativo Etapa Contractual 3 Filtros| Numerado Firmado
174 IIR-08411 Caducidad Si Si Si
175 GJI-141 Caducidad Si Si Si
176 HJR-12561X Caducidad Si Si Si
177 FF2-152 Caducidad Si No No
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5. Participar en reuniones técnicas, mesas de trabajo y actividades de coordinacion
convocadas por la ANM, contribuyendo con analisis y aportes técnicos relacionados
con la ejecucion de la funcién de fiscalizacion minera y los procesos de reversion de
bienes.

Durante el mes de junio se participaron de las siguientes reuniones:

Fecha: 02/06/2026
Hora: 10:30 a 11:00 pm
Asunto: Capacitacién SGD Equipo Cartera

Tema: La Agencia Nacional de Mineria (ANM) llevé a cabo una capacitacién dirigida al
Equipo de Cartera sobre el uso del Sistema de Gestibn Documental (SGD), con el objetivo
de fortalecer las competencias del personal encargado del registro, radicacion, trazabilidad
y archivo de los documentos asociados a los procesos de cobro y cartera de la entidad.
Durante la jornada se abordaron temas como el correcto diligenciamiento de los
expedientes digitales, los flujos de aprobacion y firma electrénica, la clasificacion
documental segun las series y subseries establecidas por la entidad, y las buenas préacticas
para garantizar la integridad, seguridad y disponibilidad de la informaciéon dentro de la
plataforma. Esta capacitacion se enmarca dentro del Plan Institucional de Capacitacion de
la ANM y busca mejorar la eficiencia operativa, reducir errores en el manejo documental y
asegurar el cumplimiento de los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion de la
entidad.

Correspondencia Cargue Documental Repositorio
ANM ANM Documental ANM
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Fecha: 05/06/2026
Hora: 3:00 a 3:30 pm
Asunto: Hallazgos Contraloria Cartera

Tema: En el marco del seguimiento al proceso de cartera, la Agencia Nacional de Mineria
(ANM) realizé una reunion interna para revisar los hallazgos identificados por la Contraloria
General de la Republica en relacion con la gestién de cobro y recaudo de las obligaciones
a cargo de los titulares mineros. Durante el encuentro se analizaron las observaciones
formuladas por el ente de control, se identificaron las causas asociadas a cada hallazgo y
se definieron los compromisos y planes de mejoramiento necesarios para subsanar las
inconsistencias detectadas, con el fin de fortalecer los controles internos del proceso de
cartera y evitar la recurrencia de las observaciones en futuras auditorias. Esta reunion hace
parte de las acciones de seguimiento que la entidad adelanta para dar cumplimiento a los
requerimientos de los entes de control y garantizar una gestion eficiente, transparente y
oportuna del recaudo de los recursos mineros.
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% En la respuesta la Entidad comenta que, de los 1.843 registros analizados por la L]
2, CGR, 254 registros por valor de $10.412 millones tiene acuerdo de pago, lo cual es
e causal de exclusion. Sin embargo, la entidad no remitié ningun soporte que
certifique la existencia, vigencia y aceptacion de dicho acuerdo de pago, por tal
] motivo estos valeres no se excluyen de la validacion del hallazgo.
a,

En el oficio de comunicacion de observaciones se expresa claramente los siguiente:
“Cabe mencionar que esta es la Unica oportunidad que tiene la Administracion para
dar respuesta y presentar los documentos pertinentes para desvirtuar dichas
observaciones, garantizando de esta manera el derecho a la contradiccion y
defensa”, accion que la entidad decidié no utilizar en este caso. x b Yenny
De igual manera en la sustentacion de la respuesta, la Entidad comenta que, con el
proposito de fortalecer el seguimiento integral a la cartera y a su respectivo
deterioro, mediante memorando No. 20263000301083 del 27 de febrero de 2026,
se dispuso la creacion del Equipo de Cartera y Recaudo adscrito a la
Vicepresidencia de Seguimiento, Control y Seguridad Minera (VSCSM). De igual
manera menciona el objetivo del grupo que consiste en fortalecer la gestion de
recaudo y recuperacion de cartera de los titulos mineros, explicando la
estructuracion del modelo en seis (6) fases, proyecto que se visualiza funcional para
el logro de sus objetivos. De acuerdo con lo mencionado por la entidad, con este
nuevo modelo han suscrito acuerdos de pago y han logrado recaudos de cartera

en beneficio de la Entidad.

Lo i en ningin i la
presentada por la CGR, ni da vélidos para fa misma.

Por tal motivo la observacion se valida como hallazgo administrativo, en los mismos
términos presentados.
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Apoyar al supervisor del contrato con la evaluacion del cumplimiento de las
obligaciones a cargo de los titulares mineros relacionadas con el componente social,
que se presenten en las diferentes etapas del proyecto minero.

Durante el mes de junio, se dio tramite oportuno y respuesta satisfactoria a la totalidad de
los correos electronicos recibidos durante el mes de junio, atendiendo de manera diligente
cada una de las solicitudes, consultas, requerimientos e inquietudes planteadas por las
diferentes partes interesadas. Lo anterior, con el propésito de mantener una comunicacion
fluida, transparente y eficiente, garantizando que ninguna comunicacién quedara sin
atencion y asegurando el seguimiento adecuado a los compromisos y acuerdos derivados
de dicha correspondencia.



