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AVISO DE CONVOCATORIA PÚBLICA 
(Artículo 2.2.1.1.2.1.2 Dto 1082 de 2015)  

 
 

MODALIDAD DE SELECCIÓN: SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 
 

No. SAMC-005-2026 
 
La Secretaria Jurídica se permite informar que el municipio está interesado en recibir propuestas 
de personas jurídicas nacionales o extranjeras, en forma individual o en Consorcios o Uniones 
Temporales, conforme a las condiciones establecidas en el Pliego de Condiciones, para adelantar 
el siguiente proceso de selección: proceso contractual de SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR 
CUANTÍA 
 

1. NOMBRE ENTIDAD: Alcaldía Municipal de Madrid (Cund). 
 
DIRECCIÓN: Alcaldía Municipal de Madrid, Secretaria Jurídica calle 5 No. 4-74. — Teléfonos: 
7449745  
 
 

2. DATOS PARA ATENDER A LOS INTERESADOS EN EL PROCESO DE 
CONTRATACION: 
 

 
La atención a los interesados en el presente proceso de contratación se prestará única y 
exclusivamente a través de DEL SECOP II 
 

3. OBJETO: 
 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE UN OPERADOR LOGÍSTICO PARA LA ORGANIZACIÓN, 
OPERACIÓN Y EJECUCIÓN DE LA REALIZACIÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES EN 
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES MISIONALES Y FUNCIONALES DE LA DIRECCION 
DE EMPRENDIMIENTO Y TURISMO. 
 

4. MODALIDAD DE SELECCIÓN:  
 
SELECCIÓN ABREVIADA – MENOR CUANTÍA 
 

5. PLAZO ESTIMADO DEL CONTRATO: 
 
El plazo de ejecución del contrato a celebrar es de HASTA 30 DE DICIEMBRE DE 2026 O HASTA 

AGOTAR PRESUPUESTO contados a partir de la suscripción del acta de inicio. 

 
6. FECHA LÍMITE, LUGAR Y FORMA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA: 
 

Los proponentes deberán presentar su oferta antes de la fecha y hora establecida en el 
cronograma del proceso de selección en la plataforma SECOP II 
 

7. PRESUPUESTO OFICIAL: 
 
El valor del presente contrato será por la suma de CIENTO OCHENTA Y DOS MILLONES DE 
PESOS ($182.000.000) MCTE. A PRECIOS UNITARIOS Y MONTO AGOTABLE, incluidos costos 
directos e indirectos, los cuales se pagarán con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal 2026. 
 

8. FORMA DE PAGO 
 

La Alcaldía Municipal cancelará el valor del contrato de la siguiente manera: Cumplidos los 
requisitos de Perfeccionamiento y Ejecución, el Municipio de Madrid pagará al contratista el 
valor del contrato mediante pagos parciales de acuerdo con el cronograma de actividad, previa 
presentación de factura o documento equivalente por el monto total del periodo, presentación 
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del informe de actividades y demás documentos requeridos por el sistema de gestión de 
calidad, tal como se indica a continuación:  
 

Si los pagos son en razón a una mensualidad, avance o porcentaje de ejecución del objeto 
contractual, exigirá: 
 

ITEM DESCRIPCIÓN SI NO 

1 Certificación de cumplimiento por parte del supervisor. x  

2 Acta de recibo y ejecución parcial suscrita entre el contratista y el 
supervisor. 

x  

3 Entrada a Almacén del Municipio de Madrid. X  

4 Factura o documento equivalente. x  

5 
Acreditación del contratista que se encuentra al día con el pago de aportes 
al sistema de seguridad social integral (pagos al régimen de seguridad 
social -salud, pensión y ARL-), y parafiscales, si los hubiere. 

x  

6 Documentos requeridos por el sistema de gestión de calidad  x  

 
Para el último pago exigirá: 
 

ITEM DESCRIPCIÓN SI NO 

1 Certificación de cumplimiento por parte del supervisor. x  

2 Acta de recibo y ejecución final suscrita entre el contratista y el supervisor. x  

3 Acta de liquidación final suscrita entre el contratista y el supervisor. x  

4 Entrada a Almacén del Municipio de Madrid. X  

5 Factura o documento equivalente. x  

6 Evaluación de proveedores. x  

7 
Acreditación del contratista que se encuentra al día con el pago de aportes 
al sistema de seguridad social integral (pagos al régimen de seguridad 
social -salud, pensión y ARL-), y parafiscales, si los hubiere. 

x  

8 Documentos requeridos por el sistema de gestión de calidad  x  

9. Informe Final de Supervisión. x  

10. CD que evidencie el cumplimiento del Objeto, a cargo del contratista. X  

 
Nota 1: Sin el cumplimiento de tales requisitos, la factura o documento equivalente se 
entenderá como no presentada. Sin perjuicio de lo anterior, para efectos de los desembolsos 
se deberá verificar el valor por ítem de la factura o documento equivalente contra los valores 
unitarios ofrecidos por el contratista reflejado en su oferta económica, montos que no podrán 
ser superiores a lo ofrecido por el contratista. 

 
Nota 2: Para efectos del trámite de los pagos a favor del contratista, el supervisor deberá 
verificar el orden y cuantía de las afectaciones presupuestales contempladas para el presente 
objeto contractual, a fin de no sobrepasar su monto. 
 

9. ACUERDOS COMERCIALES: 

 
De acuerdo al manual de acuerdos comerciales expedido por Colombia Compra eficiente se establece 
lo siguiente en el nivel municipal: 
 

Acuerdo comercial con: 
Procesos de Contratación 

para adquirir bienes y 
servicios a partir de: 

Procesos de Contratación 
para servicios de 

construcción a partir de: 

Alianza Pacífico  $            1.104.600.000  $                 27.615.000.000 

Chile  $            1.104.600.000  $                 27.615.000.000 

Los Estados AELC  $            1.104.600.000  $                 27.615.000.000 

Costa Rica  $            2.750.454.000  $                 29.980.294.080 
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Unión Europea  $            1.104.600.000  $                 27.615.000.000 

Triángulo del Norte A partir del límite inferior de la menor cuantía 
 

Acuerdo Comercial  
Entidad 
Estatal 
incluida 

Umbral Excepción Aplicable 
Proceso de 

Contratación 
Cubierto 

Alianza 
Pacífico  

Chile  
SI NO 

1,2,3,4,5,6,7,12,14,15,16,17,19,28,29,
32,35,37,55,61 

NO 

Perú 

Chile SI NO 1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 12, 14, 15, 16, 17, 
18, 19, 28, 29, 32, 33, 34, 35, 36, 

37,47 

NO 

Costa Rica 

SI NO 
1,3,4,5,6,7,9,12,14,15,16,17,19,28,29,

32,35,37,57,58,61 

NO 

Estados AELC 
  

SI NO 
1, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 14, 15, 16, 17, 
19, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 

37 
NO 

Triangulo 
del Norte  

Guatemala SI SI 
1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 14, 20, 

21,50,51,52,53,59 

SI 

Unión Europea SI NO 
1, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 

17, 19, 23, 28, 29, 31, 32, 34, 35, 
37,49,57 

NO 

 
De acuerdo con la anterior tabla si existen acuerdos comerciales que aplican para el presente proceso 
de contratación. 

 
 

10. CONVOCATORIA A MIPYMES 
 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 12 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.4.2.2 
y 2.2.1.2.4.2.4.del Decreto 1082 de 2015 (modificado por el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021), 
este proceso de selección se podrá limitar la convocatoria a Mipymes, cuando en el proceso de 
contratación con pluralidad de oferentes, concurran los siguientes requisitos:  
 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los 
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el 
efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. Este umbral 
es de $532.338.092 hasta el 31 de diciembre de 2024 de acuerdo con la publicación de los 
umbrales para limitación de convocatorias a MiPymes 2024 del Ministerio de Comercio y 
Colombia Compra Eficiente.  

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la 
convocatoria. 

3. Para que las Mipymes puedan participar en las convocatorias deberán acreditar como 
mínimo un (1) año de existencia y presentar el certificado expedido por la cámara de 
comercio o por la autoridad que sea competente para dicha acreditación.  

4. Estas solicitudes de manifestación de interés en participar de por lo menos dos (2) Mipyme 
colombianas para limitar la convocatoria, se deben haber recibido por lo menos un (1) día 
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hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces 
de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación.  

5. Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo 
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual, lo cual 
será verificado en el Certificado de Existencia y Representación Legal, expedido por la 
Cámara de Comercio o por la autoridad que sea competente para acreditar su antigüedad.  

6. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad 
de Mípyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas 
condiciones dispuestas en el artículo 2.2.1.2.4.2.del Decreto 1082 de 2015.  

7. En caso de que la convocatoria se limite a Mipymes, solo se aceptarán las ofertas de 
Mipyme o de proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme.  

8. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1860 de 
2021, cuando aplique, no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los 
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas.  

 
La solicitud de la Mipyme colombiana deberá presentarse, dentro del término establecido en el 
cronograma del proceso y deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley 
de la siguiente manera:  
 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 
adjuntando copia del registro mercantil con una fecha de máximo sesenta (60) días 
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el 
inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.  

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, según sea el caso, adjuntando copia 
del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o 
por la autoridad competente para expedir dicha certificación con una fecha de máximo 
sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de 
Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 

3. Las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento 
de su presentación con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la 
prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar 
la convocatoria limitada. 

4. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro 
mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de 
Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de 
máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso 
de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.  

 
NOTA: Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que 
lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
 

11. CONDICIONES PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION: 
 
Dentro de los mecanismos para que el Estado social de derecho logre sus objetivos fundamentales, 
aparece consagrada en nuestra Carta Magna la disponibilidad de alternativas diferentes para obtener 
el adecuado cumplimiento de dichos fines. (Arts. 2º, 6º, 29, 209, 287, 355). 
 
En concordancia con lo anterior, es viable la utilización de diferentes modalidades de selección de los 
contratistas, dentro de las cuales se encuentran disponibles la licitación pública, selección abreviada, 
concurso de méritos, contratación directa y la mínima cuantía, las cuales están a discreción de quien 
tiene la facultad decisoria de aplicarlas, teniendo en cuenta los postulados previstos en el artículo 209 
y concordantes, enmarcados dentro del principio de planeación proyectado en sus diferentes 
componentes.(Ley 80 de 1993; Ley 1150 de 2007; Decreto 1082 de 2015). 
 
Dentro de dichas opciones que resultan, consideramos que la más viable para el objeto a contratar, es 
la modalidad de SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA consagrada en el Literal b) del 
numeral 2 del Artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 que señala: 
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“b) La contratación de menor cuantía. Se entenderá por menor cuantía los valores que a continuación 
se relacionan, determinados en función de los presupuestos anuales de las entidades públicas 
expresados en salarios mínimos legales mensuales. 
 
Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios mínimos 
legales mensuales, la menor cuantía será hasta 1.000 salarios mínimos legales mensuales. 
 
Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios mínimos legales mensuales 
e inferiores a 1.200.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 850 salarios 
mínimos legales mensuales. 
 
Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios mínimos legales mensuales 
e inferior a 850.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 650 salarios 
mínimos legales mensuales. 
 
Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios mínimos legales mensuales 
e inferior a 400.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 450 salarios 
mínimos legales mensuales. 
 
Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor 
cuantía será hasta 280 salarios mínimos legales mensuales;” 
 
Que, de acuerdo con el presupuesto de la Alcaldía Municipal de Madrid, la menor cuantía va desde 
$49,025,340 hasta $490,253,400 y con fundamento en el soporte económico elaborado por la 
Secretaria de Desarrollo Económico y Ambiente en su Dirección de emprendimiento y turismo, el 
presupuesto estimado del presente proceso de selección es de CIENTO OCHENTA Y DOS MILLONES 
DE PESOS ($182.000.000) MCTE, lo que ubica el proceso en la modalidad de selección abreviada por 
menor cuantía. 
 
En consideración a que se requiere evaluar aspectos adicionales al precio, que redundan en la calidad 
del servicio a adquirir, como el presupuesto oficial estimado para el presente proceso se debe iniciar un 
proceso de selección abreviada de menor cuantía, regulado por el literal b) del numeral 2) del artículo 
2° de la Ley 1150 de 2007 y artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, el cual señala el 
Procedimiento para la selección abreviada de menor cuantía, así:  
 
“Además de las normas generales establecidas en el presente decreto, las siguientes reglas son 
aplicables a la selección abreviada de menor cuantía: 
 

1. En un término no mayor a tres (3) días hábiles contados a partir de la fecha de apertura 
del Proceso de Contratación los interesados deben manifestar su intención de 
participar, a través del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de 
condiciones. 

 
2. Si la entidad estatal recibe más de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar 

el proceso o hacer un sorteo para seleccionar máximo diez (10) interesados con 
quienes continuará el Proceso de Contratación. La entidad estatal debe establecer en 
los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hará. 

 
3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentación de las ofertas empezará a correr el 

día hábil siguiente a la fecha en la cual la entidad estatal informe a los interesados el 
resultado del sorteo. 

 
4. La entidad estatal debe publicar el informe de evaluación de ofertas durante tres (3) 

días hábiles. 
 
La presente selección del contratista está sometida a los principios de transparencia, economía, 
responsabilidad, debido proceso, selección objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que 
se deriva la obligación de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y 
en el pliego de condiciones. 
 
Cabe recordar que las condiciones plasmadas en los estudios previos y los pliegos de condiciones 
forman parte esencial del contrato; son la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento 
fundamental para su interpretación e integración, pues contienen la voluntad de la Entidad a la que se 
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someten los proponentes durante la convocatoria y el oferente favorecido durante el mismo lapso y, 
más allá, durante la vigencia del contrato, en consecuencia al proceso le será aplicable los documentos 
que conforman el proceso entre ellos, el pliego de condiciones, sus anexos, formatos, adendas y demás 
documentos que sobre la materia expida la Entidad durante el desarrollo del proceso de selección y en 
lo que no esté particularmente regulado en ellas o en este documento, por las normas legales 
comerciales y civiles vigentes que sean pertinentes. 
 
El presente Estudio de Conveniencia y Oportunidad se desarrolla con fundamento y en lo exigido según 
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demás normas en la 
materia. En los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, se consigna el carácter obligatorio 
de los Estudios y Documentos Previos, los cuales sirvan de soporte para la elaboración del proyecto de 
pliego de condiciones, a fin de que los proponentes puedan valorar el alcance de lo requerido por la 
entidad en materia de contratación. 
 

A. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACIÓN 
 
El objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicación del proyecto objeto del presente proceso de 
contratación se identifican en la siguiente tabla:  

Objeto del proyecto  Plazo del contrato  
Valor presupuesto oficial 

(pesos incluido IVA) 

Lugar(es) de 
ejecución del 

contrato 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE UN 
OPERADOR LOGÍSTICO 
PARA LA ORGANIZACIÓN, 
OPERACIÓN Y EJECUCIÓN 
DE LA REALIZACIÓN DE 
EVENTOS 
INSTITUCIONALES EN 
CUMPLIMIENTO DE LAS 
OBLIGACIONES 
MISIONALES Y 
FUNCIONALES DE LA 
DIRECCION DE 
EMPRENDIMIENTO Y 
TURISMO 

El plazo de ejecución 
del contrato a celebrar 
es HASTA 30 DE 
DICIEMBRE DE 2026 
y/o hasta agotar 
presupuesto, 
contados a partir de la 
suscripción del acta 
de inicio 

El valor del presente 
contrato será por la suma de 
CIENTO OCHENTA Y DOS 
MILLONES DE PESOS 
M/CTE ($182.000.000) por 
precios unitarios y a 
monto agotable, los cuales 
se pagarán con cargo al 
presupuesto de la vigencia 
fiscal 2026. 
 

El Municipio de 
Madrid – 
Cundinamarca 

 
A. DOCUMENTOS DEL PROCESO  

 
Hacen parte integral del presente proceso todos los documentos publicados mediante la plataforma 
SECOP II, así como los aportados y recibidos mediante la misma. 
 

B. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO 
 
Las respuestas se comunicarán a través de la plataforma del SECOP II, de acuerdo con el documento 
denominado “Términos y Condiciones del Uso del Sistema Electrónico de Contratación Pública - 
SECOP II” 
 
Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la entidad pone a 
disposición el siguiente correo: notificacionjudicial@madrid-cundinamarca.gov.co  
 

1.4  CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC) 
 
El objeto del presente proceso de contratación está codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios 
de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla:  
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE NUMERO DE LINEA PAA 

80 8014 801419 80141902 Reuniones y eventos 951 

90 9010 901016 90101603 Servicios de cáterin 951 

 

mailto:notificacionjudicial@madrid-cundinamarca.gov.co
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1.5 RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACIÓN 

 
La entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratación, cuenta con el 
siguiente certificado de disponibilidad presupuestal: 
 

CDP FECHA VALOR 

2026000730 24 de marzo de 2026 $158.000.000 

2026000731 24 de marzo de 2026 $24.000.000 

TOTAL $ 182.000.000 

 
La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad en la línea 951. 
 

1.6 REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES 
 
En cumplimiento de lo consagrado en el parágrafo 1 del artículo 5 de la ley 1150 de 2007 los 
proponentes podrán subsanar las deficiencias de su oferta siempre que no se refieran a la capacidad 
del oferente, ni a los documentos que serán evaluados, hasta el traslado de la evaluación. Con 
posterioridad no se aceptarán documentos tendientes a subsanar la oferta. 
 

1.7 CRONOGRAMA DEL PROCESO 

 
1.8 IDIOMA 

 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por 
terceros para efectos del proceso de contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser 
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allegados en español. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados 
en su lengua original junto con la traducción oficial al español. 
 
El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traducción simple y entregar la 
traducción oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanación. La traducción oficial debe 
ser el mismo texto presentado. 
 
Para que la traducción oficial de los documentos en idioma extranjero sea válida, la traducción se 
realizará en los términos del Decreto 382 de 1951 y el artículo 33 de la Ley 962 de 2005, o la norma 
que la modifique, sustituya o complemente.  
De igual manera, se deberán atender los demás lineamientos al respecto que se establecen en la 
Circular Única Externa expedida por la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra 
Eficiente-. 
 

1.9 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 
 
Los documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de La Haya 
de 1961, sobre la abolición del requisito de legalización, deben apostillarse; en cambio, los documentos 
públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de Viena de 1963, deben 
legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalización, 
salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario público, en cuyo caso requieren 
apostille o legalización, en la forma indicada antes. 
Para el trámite de Apostilla o Legalización de documentos públicos otorgados en el exterior y la 
acreditación de la formación académica obtenida en el exterior, las Entidades aplicarán los parámetros 
establecidos en las normas que regulen la materia, en especial la Resolución 1959 de 2020 del 
Ministerio de Relaciones Exteriores, o la norma que la modifique, sustituya o complemente. 
 

1.10 GLOSARIO 
 

Para los fines de este pliego de condiciones, a menos que expresamente se estipule de otra manera, 
los términos deben entenderse de acuerdo con la definición contenida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del 
Decreto 1082 de 2015, la Ley 1682 de 2013, o la norma que la modifique, sustituya o complemente, y 
el Anexo 3 - Glosario. Los términos no definidos deben comprenderse de conformidad con su significado 
natural y en el contexto del presente proceso de selección y el proyecto de infraestructura que se 
pretende adelantar.  
 

1.11 INFORMACIÓN INEXACTA 
 

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la información aportada por el proponente. 
Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades   respectivas.  
 
Cuando exista inconsistencia entre la información suministrada por el proponente y la verificada por la 
entidad, la información que pretende demostrar el proponente se tendrá por no acreditada.  
 
La entidad compulsará copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la 
información aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que 
el proponente haya demostrado lo contrario, y rechazará la oferta. 
 

1.12 INFORMACIÓN RESERVADA 
 

Si dentro de la propuesta el proponente incluye información que conforme a la ley colombiana tiene el 
carácter de información reservada, este debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y 
precisión en el Formato 1 – Carta de Presentación de la Oferta, identificando el documento o información 
que considera goza de reserva, citando expresamente la disposición legal que lo ampara. Sin perjuicio 
de lo anterior y para evaluar las propuestas, la entidad se reserva el derecho de dar a conocer la 
mencionada información a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores. 
 
En todo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores están 
obligados a mantener la reserva de la información que, por disposición legal, tenga dicha calidad y que 
haya sido identificada por el proponente  
 

1.13 MONEDA  
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A. Monedas Extranjeras  
 

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos. 
Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos colombianos teniendo en 
cuenta lo siguiente: 
 

I. Si los valores de un contrato están expresados originalmente en Dólares de los Estados Unidos 
de América, los valores se convertirán a Pesos Colombianos, utilizando el valor correspondiente 
al promedio de la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminación 
del contrato. Para esto, el proponente deberá indicar la tasa representativa del mercado 
utilizada para la conversión de cada contrato en el Formato 3 – Experiencia; la TRM utilizada 
será la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.  

Nota: En el caso de los proyectos de concesión ejecutados fuera del territorio nacional, la fecha de 
terminación será la que corresponda a la etapa de construcción y no de operación. 
 

II. Si los valores del contrato están expresados originalmente en una moneda diferente a Dólares 
de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse inicialmente a esta moneda, 
utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de la tasa de cambio de la fecha de 
inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminación del contrato. Para tales efectos, 
se puede utilizar la información certificada por el Banco de la República. [Para el cálculo se 
recomienda acudir a la siguiente página web: https://www.oanda.com/currency-converter/es/] 
Hecho esto, se procederá en la forma señalada en el numeral anterior.  

 
III. Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en Dólares de los 

Estados Unidos de América, el proponente y la entidad tendrán en cuenta la tasa representativa 
del mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de 
corte de los estados financieros. 

 
IV. Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en una moneda 

diferente a Dólares de los Estados Unidos de América, estos deben convertirse inicialmente a 
Dólares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la 
fecha de expedición de los estados financieros. [Para verificar la tasa de cambio entre la 
moneda y los Dólares de los Estados Unidos de América, se recomienda al proponente utilizar 
la página web https://www.oanda.com/currency-converter/es/] Hecho esto se procederá en la 
forma señalada en el numeral III. 
 
 

B. Conversión a Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV): 
 

Cuando los Documentos del proceso señalen que un valor debe expresarse en Salarios Mínimos 
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguirá el siguiente proceso:  
 

I. Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal 
anterior, o cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben convertirse a SMMLV, para 
lo cual se emplearán los valores históricos de SMMLV señalados por el Banco de la República 
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del año correspondiente a la fecha de 
terminación del contrato. 

II. Los valores convertidos a SMMLV, se deben ajustar a la unidad más próxima de la siguiente 
forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para 
valores menores a cero punto cinco (0.5). 

 
Si el proponente aporta certificaciones en las que no indican el día, sino solamente el mes y el año, se 
procederá así:  
 
Fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes 
señalado en la certificación.  
Fecha (mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes señalado en 
la certificación.  
 

1.14 CONFLICTO DE INTERÉS DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL 
 

No podrán participar en el procedimiento de selección y, por tanto, no serán objeto de evaluación, ni 
podrán ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de 

https://www.oanda.com/currency-converter/es/
https://www.oanda.com/currency-converter/es/
http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios
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conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratación pública, de acuerdo 
con las causales o circunstancias previstas en la Constitución o la ley. 
 
Tampoco podrán participar quienes hayan realizados los estudios y diseños de la obra cuyo proceso de 
contratación se va a contratar. 
 

1.15 CAUSALES DE RECHAZO  
 

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes: 
 
A. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal de 

inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación para contratar. 
B. [Cuando en el mismo proceso de contratación se presentan oferentes en la situación descrita 

por los literales g) y h) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993, la entidad solo admitirá 
la oferta presentada primero en el tiempo] 

C. Cuando una misma persona natural o jurídica, o integrante de un proponente plural presente o 
haga parte en más de una propuesta para el presente proceso de contratación. 

D. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el Boletín 
de responsables Fiscales emitido por la Contraloría General de la República. 

E. Que la persona jurídica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa en 
la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006. 

F. Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un 
requisito habilitante o aportándolos no lo haga de forma correcta, en los términos establecidos 
en el presente pliego de condiciones. 

G. Que la inscripción en el Registro Único de Proponentes (RUP) que realice el proponente, por 
primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la 
fecha prevista para el vencimiento del término de traslado del informe de evaluación.  

H. Que el proponente no acredite la presentación de la información para renovar el Registro Único 
de Proponentes (RUP), a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, o en la 
fecha que establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.  

I. Que el proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad 
en los términos contenidos en el presente pliego de condiciones. 

J. Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de 
rango constitucional o legal o en la causal prevista en el presente pliego de condiciones. 

K. No entregar la Garantía de seriedad de la oferta junto con la propuesta. 
L. Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del 

contrato. 
M. Que el valor total de la oferta exceda el presupuesto oficial estimado para el proceso de 

contratación o exceda los precios unitarios establecidos por la entidad. 
N. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en la forma 

indicada en el presente pliego de condiciones. 
O. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicación del contrato. 
P. Presentar la oferta extemporáneamente. 
Q. No presentar oferta económica.  
R. Presentar más de una oferta económica con valores distintos. 
S. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo 

establecido en el presente pliego de condiciones.   
T. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el 

pliego de condiciones. 
U. Que el proponente no haya presentado la manifestación de interés para participar en el proceso 

de selección, y aun así haya presentado propuesta. 
V. Cuando un proponente plural presente oferta con integrantes diferentes a los que manifestaron 

interés, aunque se mantenga la misma cantidad de miembros. 
W. Cuando un proponente plural manifiesta interés, pero al presentar la oferta solo lo hace uno de 

los miembros, como proponente singular.  
X. Cuando un proponente plural presente oferta con un número de integrantes mayor de los que 

manifestaron interés.  
Y. Las demás causales previstas en la ley. 
 

 
1.16  CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCIÓN  

 
La entidad podrá declarar desierto el procedimiento de selección cuando:  
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• No se presenten ofertas. 

• Ninguna oferta resulte hábil, por no cumplir las exigencias del pliego de condiciones. 

• Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente. 

• Lo contemple la ley.  
 

 
1.17 RETIRO DE LA PROPUESTA 

 
Los proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso, podrán retirarla, 
siempre y cuando la solicitud, efectuada antes de la fecha y hora del cierre.  
 
Si la propuesta es retirada después del cierre del proceso de selección, la entidad puede siniestrar la 
garantía de seriedad de la oferta. 
 
Si la oferta se presenta a través de SECOP II, el proponente debe seguir el proceso indicado en la “Guía 
rápida para la presentación de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del proceso, 
el SECOP II bloquea a los proveedores la opción del retiro de ofertas. En este sentido, basta el retiro 
de la oferta en la plataforma del SECOP II, sin necesidad de enviar una solicitud a la entidad. 
 

REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACIÓN 
 

La entidad verificará los requisitos habilitantes dentro del término señalado en el cronograma del 

pliego de condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompañan la propuesta.  

Los requisitos habilitantes serán objeto de verificación, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los 

aspectos se evaluarán como “cumple”. En caso contrario, se evaluará como “no cumple”.  

De conformidad con la normativa aplicable, la entidad realizará la verificación de requisitos 

habilitantes de los proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas 

o con sucursal en Colombia) con base en la información contenida en el RUP. 

2.1. GENERALIDADES 
 

A. Únicamente se considerarán habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los 
requisitos habilitantes, según lo señalado en el presente pliego de condiciones. 

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados por cada 
uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en 
todo caso, de acuerdo con las reglas de los pliegos de condiciones. 

C. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes (RUP), 
deberán aportar certificado con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha 
de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. 

 
A. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS. 

 
La Entidad establece los requisitos jurídicos que, acorde con la naturaleza, características del futuro contrato y la 
exigencia histórica, se exigirán como requisito de verificación (Cumple / No Cumple), como aquellos necesarios 
para determinar que el proponente o el miembro del consorcio o unión temporal no se encuentre incurso en causal 
de inhabilidad, incompatibilidad, prohibición o conflicto de interés y, adicionalmente, cuente con la capacidad e 
idoneidad jurídica necesaria para celebrar y ejecutar el contrato. 
 

1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 
 

La carta de presentación de la propuesta debe ser diligenciada según formato establecido en el pliego de 
condiciones, y tiene como finalidad que el proponente exprese de manera clara e inequívoca que conoce los 
términos del proceso de selección, que acepta sus condiciones, que cumple con los requisitos y exigencias del 
ordenamiento jurídico, y que no se encuentra incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad 
contempladas en el Constitución o la ley. 
 
Si es persona jurídica, debe ser firmada, por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a la 
ley y los estatutos sociales. 
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En el caso de consorcio o unión temporal, por quien haya sido designado representante en el documento de 
constitución. 
Cuando sea persona natural, por ella misma. 
 
Quien constituya apoderado debe tener la legitimación para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder 
correspondiente con la manifestación expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones. 
 
En cualquier caso, la carta que presente el proponente deberá incluir todas las manifestaciones requeridas por la 
ALCALDÍA, por ello cada proponente debe revisar muy detalladamente las declaraciones que debe contener la 
Carta de Presentación de la Propuesta. 
 
Con la carta de presentación de la propuesta se entiende presentada la declaración juramentada por parte del 
proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni 
en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, así como el origen licito de los recursos 
destinados al proyecto o a la ejecución del contrato. 
 
 

2. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD 
 
Las personas naturales colombianas deberán presentar copia de su Cédula de Ciudadanía. Las personas naturales 
extranjeras, deberán acreditar su existencia mediante la presentación de la copia de su pasaporte, y si se 
encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentación de copia de la Cédula de Extranjería expedida 
por la autoridad colombiana competente o visa de residente. 
En caso de personas jurídicas, se aportará copia de la Cédula de Ciudadanía del representante legal y en el evento 
de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, copia de la Cédula de Ciudadanía del representante 
legal del mismo y del representante legal o persona natural de cada uno de los integrantes que lo conforman. 
 

3. CERTIFICADO DE CONSTITUCIÓN, EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
 
Las personas jurídicas deberán presentar el certificado de existencia y representación legal o el documento que 
haga sus veces, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha 
límite de recepción de propuestas, donde conste que, de acuerdo con su objeto social, cuenta con la capacidad 
jurídica para celebrar y ejecutar contratos relacionados con el objeto de este proceso. 
 
En caso de consorcio o unión temporal, cada uno de los integrantes deberá dar cumplimiento al requisito anterior 
y presentar este certificado.   
 
Si el oferente es una persona natural comerciante, deberá presentar un Certificado de Inscripción en el Registro 
Mercantil expedido por la Cámara de Comercio en donde conste que la determinación de su actividad se encuentra 
relacionada con el objeto de la presente invitación pública. Este certificado debe tener fecha de expedición no 
mayor a treinta (30) días anteriores a la fecha límite de recepción de ofertas. El objeto social del interesado, persona 
natural o jurídica o de cada uno de sus miembros del consorcio o unión temporal, debe estar relacionado con el 
objeto del presente proceso. 
 
Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberá anexar los Certificados, tanto de la Sucursal 
como de la Casa Principal.  
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados individuales o 
integrantes de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, acreditarán su existencia y representación 
legal, mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio colombianas, emitido por 
organismo o autoridad competente del país de origen de la persona jurídica extranjera, con una fecha de expedición 
no superior a treinta (30) días antes de la fecha límite de recepción de propuestas. Así mismo, deberán presentar 
sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones legales que rigen la 
materia.  
 
La información de su actividad debe ser idéntica en el orden y cantidad con la reportada en la DIAN. 
 
Extranjeros 
 
Los oferentes extranjeros, deberán acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para 
presentar la propuesta y celebrar el contrato, así como para representarla judicial o extrajudicialmente, en el evento 
que la sociedad no tenga domicilio ni sucursal en el país de acuerdo con lo establecido en el artículo 22 numeral 
4° de la Ley 80 de 1993. 
 
En el evento de resultar favorecido con la adjudicación un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en 
Colombia, para poder ejecutar el contrato deberá previamente constituir una sucursal en Colombia. 
 

4. ACTA DE AUTORIZACIÓN DEL ÓRGANO SOCIAL COMPETENTE 
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Si el representante legal del oferente o de alguno de los integrantes de un Consorcio o Unión Temporal, tiene 
alguna limitación para suscribir la oferta y/o el contrato, según lo indicado en el Certificado de Existencia y 
Representación Legal, o requiere de autorización de sus órganos de dirección para la propuesta y para suscribir el 
contrato, deberá anexar a su propuesta los documentos que acrediten legalmente dicha autorización, la cual debe 
ser previa a la presentación de la oferta. 
 

5. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL 
Para la presentación de ofertas por parte de Consorcios y/o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros 
deberá cumplir estrictamente lo señalado en el artículo 7º de la Ley 80 de 1993 y demás normas concordantes.  
 
Dentro del documento privado de conformación del consorcio o unión temporal debe constar la participación de 
cada uno de los miembros del Proponente plural, la representación legal del Proponente plural o el poder otorgado 
a quien suscribe los documentos en nombre del Proponente plural. 
 
Si se trata de una UNIÓN TEMPORAL, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la participación 
de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y responsabilidades de cada 
uno en la ejecución del contrato (Actividades) so pena de ser tomada como consorcio, los cuales no podrán ser 
modificados sin el consentimiento previo de la ALCALDÍA MUNICIPAL DE MADRID. 
 
Los proponentes plurales (uniones temporales o consorcios) deberán presentar el certificado de existencia y 
representación legal de cada una de las personas jurídicas que lo conforman y/o la fotocopia de la cedula de 
ciudadanía de las personas naturales que los conforman.  
 
La sumatoria del porcentaje de participación de Consorcios o Uniones Temporales no podrá ser diferente al 100%.  
 

6. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 
 
Para garantizar los términos de la propuesta, cada proponente deberá aportar en la misma una garantía de seriedad 
del ofrecimiento a favor de la Entidad Contratante en calidad de asegurada y beneficiaria, en los términos de los 
artículos 2.2.1.2.3.1.2, 2.2.1.2.3.1.6 y 2.2.1.2.3.1.9 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, por un valor equivalente 
mínimo al 10% del valor estimado del contrato en pesos constantes de diciembre de 2018, la cual deberá contar 
con una vigencia de cuatro (4) meses, contados desde la fecha de cierre del proceso. En todo caso su vigencia 
deberá prorrogarse a requerimiento de la Entidad Contratante siempre que dicha prórroga no exceda de tres (3) 
meses. 
 
La garantía de seriedad cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 
señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, hasta la aprobación de la garantía única de 
cumplimiento que presente el contratista. 
 
En el evento que el proponente favorecido con la adjudicación no suscriba el contrato correspondiente en el término 
establecido, LA ALCALDÍA, hará efectiva la garantía de seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones 
legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de los citados depósitos 
o garantía (Art. 30, numeral 12, Ley 80 de 1993).  
  
Igualmente, el proponente quedará inhabilitado para contratar con el Estado por el término de cinco (5) años, literal 
e) numeral 1 del artículo 8, Ley 80 de 1993.  
  
 Sin perjuicio de lo anterior, LA ALCALDÍA podrá adjudicar el contrato dentro de los quince (15) días siguientes 
calendario, a la ejecutoria del acto de incumplimiento, al proponente que se encuentre ubicado en segundo lugar 
siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para LA ALCALDÍA MUNICIPAL DE MADRID. 
 

7. CERTIFICACIÓN SOBRE EL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 
Y PARAFISCALES 
 

El proponente  persona jurídica o persona natural  con personal a cargo , deberá presentar una certificación, 
expedida por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo la 
gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus 
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento deberá 
certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de selección, ha realizado el pago de los aportes 
correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de la fecha del cierre del proceso de 
selección, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos.  
 
En el evento que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, debe acreditar los pagos a partir de 
la fecha de su constitución, lo anterior de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y 
el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
 
En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones 
mencionadas deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el cumplimiento del mismo. En 
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este evento el oferente deberá anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago 
soporte del mes anterior al cierre del proceso de selección.  
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.  
 
El proponente persona natural o jurídica sin personal vinculado laboralmente deberá expresar esta situación bajo 
la gravedad de juramento y presentar la última planilla de pago al Sistema de Seguridad Social Integral.  
 
Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, deberá aportar por separado 
la certificación aquí exigida.  
 
Adicionalmente el proponente adjudicatario, deberá presentar para la suscripción del respectivo contrato, la 
declaración donde se acredite el pago correspondiente a Seguridad Social y Aportes Parafiscales. 
 

8. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO 
 
El proponente deberá adjuntar en su propuesta el REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT), el cual deberá 
encontrarse. Para Uniones Temporales y Consorcios cada uno de sus integrantes deberá aportar el mencionado 
registro y el del Consorcio o Unión Temporal después de la adjudicación. 
 

9. CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN Y CLASIFICACIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES 
– RUP 

 
De conformidad con lo establecido por el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 221 del 
Decreto 019 de 2012, respecto de la verificación de las condiciones de los proponentes El certificado de Registro 
Único de Proponentes será plena prueba de las circunstancias que en ella se hagan constar y que hayan sido 
verificadas por las Cámaras de Comercio. En tal sentido, la verificación de las condiciones establecidas en el 
numeral 1 del artículo 5 de la presente ley, se demostrará exclusivamente con el respectivo certificado del RUP en 
donde deberán constar dichas condiciones.  
 
Por lo cual las entidades estatales en los procesos de contratación no podrán exigir, ni los proponentes aportar 
documentación que deba utilizarse para efectuar la inscripción en el registro. De acuerdo con lo anterior, el oferente 
deberá acreditar la experiencia en el Registro Único de Proponente, cumpliendo con los siguientes requerimientos: 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el artículo 221 del Decreto 
Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, todas las personas naturales o jurídicas nacionales que aspiren a 
celebrar contratos con las entidades estatales deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes. Para 
tal efecto, el interesado deberá presentar con su propuesta el documento correspondiente expedido por la Cámara 
de Comercio de su jurisdicción, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario de anterioridad 
respecto de la fecha límite de recepción de las propuestas.  
 
La inscripción y renovación (según el caso) del proponente en el RUP debe encontrarse vigente para la fecha del 
cierre del presente proceso de selección, de acuerdo a lo indicado en las circulares de Colombia Compra Eficiente. 
Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales todos los miembros deberán acreditar su inscripción en el 
Registro Único de Proponentes. 
 
Nota 1: En aplicación a lo señalado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, las personas inscritas en 
el RUP deben renovar su registro a más tardar el quinto (5) día hábil del mes de abril de cada año, o en el término 
ordenado por norma en virtud al estado de emergencia sanitaria. 
 
Nota 2: El proponente persona natural o persona jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal, deberán estar inscritos de conformidad con lo indicado. 
 
Nota 3: Las personas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, las cuales no están obligadas a estar 
inscritas en el RUP, deberán acreditar esta información de acuerdo a lo que se solicite en cada criterio y el 
Departamento llevarán a cabo la labor de verificación del cumplimiento del respectivo requisito habilitante. 
 

10. CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL 
 
De conformidad con lo previsto por el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, el proponente, persona natural, o persona 
jurídica, y/o cada uno de los integrantes del proponente plural (Consorcio o Unión Temporal), no deben estar 
relacionados en el Boletín de responsables Fiscales.  
 
De conformidad con lo dispuesto por la Ley 962 de 2005 y la Circular 005 del 25 de febrero de 2008, suscrita por 
el Contralor General de la República, el Comité Evaluador verificará en la página web de la Contraloría el respectivo 
Boletín, imprimirá el reporte de la consulta y lo anexará al expediente. 
 

11. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, JUDICIALES Y MEDIDAS CORRECTIVAS  
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El proponente, persona natural o jurídica, y/o cada uno de los integrantes del proponente plural (consorcio o Unión 
Temporal), no deben tener antecedentes disciplinarios, que le inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar 
el contrato. (De conformidad con lo consagrado en el artículo 174 de la Ley 734 de 2002). 
 
El Comité Evaluador de conformidad con lo previsto por la Ley 1238 de 2008, consultará los antecedentes en la 
página web de la Procuraduría General de la Nación. 
Así mismo, verificará en la página Web de la policía nacional www.policia.gov.co, los antecedentes judiciales de 
los proponentes y realizará la consulta de medidas correctivas, lo anterior de conformidad con lo establecido en el 
artículo 93 del Decreto 019 de 2012 y el numeral 4 del Artículo 183 de la Ley 1801 de 2016.  
 
En el evento que aparezca reportado en el registro de medidas correctivas el proponente o representante o alguno 
de los integrantes del Consorcios o Uniones Temporales, estos deben aportar el certificado en donde se verifique 
el pago respectivo. 
 

12. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA 
 

Los Proponentes deben suscribir el Compromiso de transparencia contenido en el FORMATO correspondiente que 
para tal efecto establezca el pliego de condiciones, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del 
Estado colombiano contra la corrupción.  
 
Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra 
persona que en el Proceso de Contratación actúe en su nombre, habrá causal suficiente para el rechazo de la 
Oferta o para la terminación anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicación 
del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales. 
 

13. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 

Los Proponentes deben suscribir el Compromiso Anticorrupción contenido en el FORMATO correspondiente que 
para tal efecto establezca el pliego de condiciones, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del 
Estado colombiano contra la corrupción.  
 
Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra 
persona que en el Proceso de Contratación actúe en su nombre, habrá causal suficiente para el rechazo de la 
Oferta o para la terminación anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicación 
del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales. 
 

14. CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM 
 
De conformidad con lo previsto por la Ley 2097 de 2021 y el Decreto 1310 de 2022, el proponente, persona natural, 
o representante legal de la persona jurídica, y/o cada uno de los integrantes del proponente plural (Consorcio o 
Unión Temporal), no deben estar relacionados como Deudores Alimentarios Morosos. Para acreditar tal situación 
deberán aportar el certificado REDAM  o del Registro de Deudores Alimentarios Morosos con vigencia al cierre del 
proceso contractual. 
 
 

B. REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS  
 

a) CONDICIONES DE EXPERIENCIA  
 
Se requiere que el proponente acredite su experiencia especifica con la presentación de hasta tres (03) 
certificaciones o las correspondientes actas de liquidación de contratos y/o convenios, que se encuentren 
ejecutados, terminados y/o liquidados cuyo objeto corresponda a servicios de logística para la realización de 
eventos, relacionado con el objeto contractual y que su sumatoria sea mayor o igual al cien por ciento (100 %) del 
valor del presupuesto oficial estimado. 
Para efectos de acreditar la experiencia, el proponente deberá anexar copia del o los contratos y/o copia del acta 
de liquidación. En caso de no contarse con acta de liquidación deberá aportar certificación de cumplimiento del 
contratante donde se evidencie el objeto y actividades ejecutas, será tenido en cuenta la experiencia que acredite 
la ejecución de actividades de apoyo logístico y/o coordinación de eventos.  En todo caso la entidad se reserva el 
derecho a solicitar los demás documentos que considere necesarios para verificar la experiencia exigida. 
En el caso de que el proponente pretenda acreditar su experiencia con contratos donde participó como consorciado 
o integrante de unión temporal, deberá adjuntar copia del documento que acredite cual fue la participación en dicha 
sociedad y de esta manera se evaluará la experiencia que pretenda acreditar. 
La verificación de la experiencia se realizará con base en la información que reporten los proponentes en el ANEXO 
dispuesto para tal fin en el pliego de condiciones, y en los respectivos soportes de la información consignada en el 
mismo.  
 
Los contratos aportados para acreditar la experiencia según corresponda al tipo de servicio, deben estar 
identificados en relación con los bienes y/o servicios que ofrecerán a las entidades estatales con el clasificador de 
bienes y servicios en la siguiente clasificación de la codificación estatal de productos y servicios de naciones unidas 
(UNSPSC) en el tercer nivel (clase) y su valor expresado en SMMLV, como se indica en la siguiente tabla: 
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SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE 

80 8014 801419 80141902 Reuniones y eventos 

90 9010 901016 90101603 Servicios de cáterin 

 
Este requisito se acreditará con la información consignada en el Registro Único de Proponentes (RUP) de la 
Cámara de Comercio, para ello se requiere que el proponente resalte o indique en su RUP, los contratos con los 
que pretenda que se le evalué la experiencia. 
 
La verificación de la experiencia se realizará con base en la información que reporten los proponentes en el ANEXO 
dispuesto para tal fin en el pliego de condiciones, y en los respectivos soportes de la información consignada en el 
mismo.  
 

 
b) CONTENIDO DE LA PROPUESTA TÉCNICA 

 
 
Para la correcta oferta y ejecución de los bienes y/o servicio objeto del presente proceso, el oferente deberá tener 
en cuenta las especificaciones técnicas que se describen en el literal F. “CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS” y 
en los requisitos técnicos adicionales, del presente estudio previo que será de obligatorio cumplimiento en caso de 
resultar favorecido dentro del presente proceso. 
 
Por tanto, el proponente debe suscribir y anexar con su propuesta una carta en donde se compromete a cumplir 
con todas y cada una de las actividades y especificaciones técnicas descritas en el literal F. “CONDICIONES 
TECNICAS EXIGIDAS” y en los requisitos técnicos adicionales del presente estudio previo.        
 
Para la correcta oferta y ejecución de los bienes y/o servicio objeto del presente proceso, el oferente deberá tener 
en cuenta las especificaciones técnicas que se describen en el presente estudio previo y la FICHA TÉCNICA DEL 
BIEN Y/O SERVICIO que será de obligatorio cumplimiento en caso de resultar favorecido dentro del presente 
proceso de selección. 
 
Por tanto, el proponente debe anexar con su propuesta ficha técnica de cada uno de los bienes ofertados con la 
siguiente descripción exigida en el formato que disponga la entidad, Condiciones que permitirán constatar las 
condiciones y cumplimiento de las condiciones técnicas de los bienes y/o servicios de acuerdo con lo solicitado por 
la entidad. 
 

c)  VEHÍCULO TRANSPORTE DE CARGA  
 
 
Los proponentes deben acreditar que cuenta con un vehículo automotor de carga tipo furgón con capacidad de 
2000 kg modelo 2024 en adelante, propio o en arriendo, para el transporte de equipos, elementos y personal, para 
lo cual debe adjuntar los siguientes documentos: 
 

a) Tarjeta de propiedad del vehículo automotor 
b) SOAT vigente 
c) Contrato de arrendamiento, en caso de ser en arriendo 
d) Revisión Técnico-mecánica 
e) Carta de disponibilidad del vehículo 

 
 
 

d) PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO 
 

El proponente que demuestre su compromiso mediante carta debidamente suscrita con la que se compromete a 
suministrar durante la ejecución contractual el personal que se relacione para la ejecución del objeto contractual, 
según se establece a continuación: 
 

CARGO PERFIL DEDICACION ACREDITACION 

UN (01) UN 
COORDINADOR 
LOGÍSTICO 

Formación Académica:  
 
Administrador  de 
empresas, con estudios 
adicionales en logística  
Experiencia 
profesional:  
 

Disposición del 
100% durante el 
tiempo de 
ejecución del 
contrato como 
coordinador 
logístico. 

Debe tener Matrícula Profesional 
vigente (en caso que aplique) 
Anexar la documentación y 
certificaciones correspondientes 
que acrediten la información 
presentada. 
Presentar certificación de la 
vigencia de la matricula 
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Certificar experiencia 
general mínima de dos 
(02) años, contados 
entre la fecha de grado y 
la fecha de cierre de la 
presente convocatoria. 

profesional (en caso que aplique) 
para cada uno de los 
profesionales propuestos, 
expedida por el Consejo 
Profesional que sea competente, 
y/o del Consejo Profesional 
respectivo de acuerdo con los 
profesionales que presente el 
proponente. 
 
Para la acreditación de la 
experiencia de cada uno de los 
integrantes del personal requerido 
deberán presentar la matrícula o 
tarjeta profesional vigente y 
certificaciones de los proyectos 
terminados que se les acredita, 
junto con la respectiva acta de 
liquidación o cualquier otro 
documento debidamente firmado 
por el contratante del profesional, 
que contenga, como mínimo, la 
siguiente información:  
 

- Objeto del contrato. 
- Fechas de inicio y 

terminación del proyecto. 
- Valor del contrato.  
- Nombre del contratante 

del profesional. 

- Fechas de inicio y 
terminación de las 
actividades 
desempeñadas por el 
profesional bajo el cargo 
acreditado. 

- Firma del personal 
competente. 

 
Los estudios de educación 
superior (pregrado y postgrado), 
se acreditarán mediante fotocopia 
de los diplomas respectivos o 
certificados de obtención del título 
correspondiente. Para títulos 
otorgados en el exterior deben 
encontrarse debidamente 
convalidados en Colombia por la 
entidad competente. 
Carta de compromiso, suscrita por 
el personal ofrecido en la que 
conste su voluntad y 
disponibilidad para participar en el 
presente proceso de selección, en 
los tiempos y dedicaciones 
respectivos. 
NOTA 1: En el evento de 
proponerse dentro del equipo de 
trabajo a profesionales 
extranjeros, con título(s) 
expedidos en el exterior, se 
exigirá la convalidación del (los) 
título(s) dentro del proceso de 
selección y la autorización para 
laborar en Colombia, expedida 
por la autoridad competente.    
NOTA 2: Si el profesional 
propuesto coincide con uno de los 
representantes legales o socios 
de la persona jurídica que 

UN (01) INGENIERO DE 
SONIDO 

 

Formación Académica:  
 
Profesional en ingeniería 
de sonido o afines. 
 
Experiencia 
profesional: 
 
Experiencia profesional 
no menor de dos (2) años 
en el ejercicio de la 
profesión. 

Disposición del 
100% en los 
eventos en los 
cuales se 
requiera sonido.  

COORDINADOR DE 
ALIMENTOS 

Formación Académica: 

Profesional en 
Ingeniería de alimentos 
con 5 años o mas de 
titulación. 

Experiencia: 
dos (2) años de 
experiencia realizando 
funciones como 
coordinar producción en 
plantas y/o eventos 

Disposición del 
100% en los 
eventos que 
requiera entrega 
de alimentos.  

COORDINADOR DE 
MONTAJE 

Formación Académica: 
Tecnico o tecnólogo, con 
certificado vigente de 
coordinador en trabajo 
seguro en alturas, a 
nombre del proponente. 
Experiencia: 
Acreditar mínimo doce 
(12) meses de 
experiencia en labores 
de coordinación logística 
en montaje de eventos 
culturales y/ o artísticos. 

Disposición del 
100% para los 
eventos en los 
cuales se 
requiera realizar 
montajes de 
tarimas y sonidos. 

UNA (01) PERSONA DE 
APOYO LOGÍSTICO 

Formación Académica: 
Bachiller con certificado 
vigentes y en trabajo 
seguro en alturas, a 
nombre del proponente. 
Experiencia: 
Acreditar mínimo doce 
(12) meses de 
experiencia en labores 
de logística en eventos 
relacionados con 
montaje de eventos. 

Disposición del 
100% para los 
eventos en los 
cuales se 
requiera montaje 
de escenario. 

Dos (02) Auxiliares de 
manipulación de 
alimentos  

Formación: 
Certificado de curso de 
manipulación de 
alimentos. 
Experiencia: 
Experiencia mínima de 1 
año o más en la 
manipulación y manejo 
de alimentos. 

 



 

AVISO DE CONVOCATORÍA 

GJC-F-014 VERSIÓN  5 
FECHA DE EMISIÓN     

20/02/2024 

 

18 
 

propone o la persona natural que 
oferta o el representante legal del 
consorcio o unión temporal, 
deberá aportar además, copia del 
respectivo contrato o certificación 
suscrito con la persona natural o 
jurídica contratante del proyecto, 
dicha certificación debe contener 
el perfil del cargo del profesional 
propuesto, en el evento que la 
certificación no cuente con el perfil 
del profesional propuesto deberá 
presentar la documentación 
adicional necesaria donde se 
logre evidenciar el perfil. 
Nota 3: El contratista deberá 
suministrar y mantener, durante la 
ejecución del contrato el personal 
ofrecido, exigido y necesario. En 
caso de que el contratista requiera 
cambiar alguno de los 
profesionales y demás personal 
ofrecido y/o presentado, este 
deberá tener un perfil igual o 
superior a las de aquel presentado 
con la oferta. En todo caso, el 
supervisor deberá aprobar, 
previamente, el reemplazo. 
Nota 4: En caso de ofertarse 
personal comprometido en la 
ejecución de otro contrato con la 
Alcaldía Municipal de MADRID, 
deberá dar aviso y se confrontará 
que la dedicación permita el 
cumplimiento de las obligaciones 
ante la Empresa, so pena de 
rechazo. 

 
 

• Carta de compromiso del personal: suscrita entre el personal propuesto y el oferente, donde se indique 
de manera clara e inequívoca que en caso de que el proponente resulte favorecido con la adjudicación 
del contrato, el personal prestara sus servicios para la ejecución del contrato. 

• Copia de la cedula de ciudadanía. 

• Hoja de vida del personal requerido, en las cuales se relacione cargos y funciones desempeñadas, 
documentos y certificaciones.  
 

NOTA 1: Durante la ejecución del contrato, el contratista solo podrá sustituir algún miembro del equipo mínimo de 
trabajo si así lo autoriza la Alcaldía de Madrid, siempre que el nuevo miembro propuesto cuente con calidades 
iguales o superiores a las solicitadas en el presente documento para el miembro del equipo a quien remplaza.  

e)  COMPRAS LOCALES  

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 2046 de 2020 y su decreto reglamentario, el proponente deberá 
acreditar la vinculación con pequeños productores agropecuarios locales y/o productores de la Agricultura 
Campesina, Familiar o Comunitaria (ACFC) y sus organizaciones. 

Para tal efecto, deberá presentar contrato(s) de proveeduría o documento(s) equivalente(s) suscrito(s) con 
dichos productores u organizaciones, en los cuales se evidencie: 

• La identificación de las partes (nombre o razón social, documento de identidad o NIT).  

• El objeto del contrato relacionado con el suministro de alimentos.  

• La ubicación del productor, acreditando su condición de productor local.  

• Las condiciones de suministro (tipo de alimentos, cantidades estimadas, periodicidad de entrega).  

• La vigencia del contrato, la cual deberá ser igual o superior al plazo de ejecución del contrato a suscribir.  
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El proponente deberá garantizar que, en ejecución del contrato, adquirirá como mínimo el treinta por ciento 
(30%) del valor total de los alimentos a pequeños productores agropecuarios locales y/o a productores de la 
ACFC y sus organizaciones. 
 

C. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS: 
 
 
INDICADORES FINANCIEROS 

 
Los proponentes deberán aportar el certificado de Registro Único de Proponentes vigente, siempre que en él se 
contenga la información financiera en firme y los indicadores de capacidad operacional solicitados en el cuadro de 
indicadores. 
 
Con el fin de verificar la capacidad financiera a título de requisito habilitante, es decir, si cumple o no cumple, ésta 
se evaluará teniendo en cuenta la información que arroje el certificado de Registro Único de Proponentes vigente, 
siempre que en él contenga la información financiera con corte a 31 de diciembre de 2024 en firme. 
 
Capital de trabajo: Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del 
proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un 
capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad económica del proponente.  
 
𝑪𝒂𝒑𝒊𝒕𝒂𝒍 𝒅𝒆 𝑻𝒓𝒂𝒃𝒂𝒋𝒐 = 𝑨𝒄𝒕𝒊𝒗𝒐𝒔 𝑪𝒐𝒓𝒓𝒊𝒆𝒏𝒕𝒆𝒔 − 𝑷𝒂𝒔𝒊𝒗𝒐𝒔 𝑪𝒐𝒓𝒓𝒊𝒆𝒏𝒕𝒆𝒔 
 
Nivel de endeudamiento: Garantiza que el grado de apalancamiento utilizado para el pago de sus deudas no es 
muy alto y así poder dar respaldo a la ejecución del contrato. A mayor índice de endeudamiento, mayor es la 
probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos. Este se define como el cociente entre el total de 
pasivos sobre el total de activos concebidos dentro del corte del periodo contable, para lo cual se tiene en cuenta 
la siguiente fórmula (este valor está en unidades porcentuales) 
 

𝑰𝒏𝒅𝒊𝒄𝒆 𝒅𝒆 𝑬𝒏𝒅𝒆𝒖𝒅𝒂𝒎𝒊𝒆𝒏𝒕𝒐 =  
𝑷𝒂𝒔𝒊𝒗𝒐𝒔 𝑻𝒐𝒕𝒂𝒍𝒆𝒔

𝑨𝒄𝒕𝒊𝒗𝒐𝒔 𝑻𝒐𝒕𝒂𝒍𝒆𝒔
 

 
Índice de liquidez: Determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto 
plazo. A mayor índice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de 
corto plazo 
 

𝑰𝒏𝒅𝒊𝒄𝒆 𝒅𝒆 𝑳𝒊𝒒𝒖𝒊𝒅𝒆𝒛 =  
𝑨𝒄𝒕𝒊𝒗𝒐𝒔 𝒄𝒐𝒓𝒓𝒊𝒆𝒏𝒕𝒆𝒔

𝑷𝒂𝒔𝒊𝒗𝒐𝒔 𝒄𝒐𝒓𝒓𝒊𝒆𝒏𝒕𝒆𝒔
 

 
Razón de cobertura de intereses: Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones 
financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus 
obligaciones financieras. 
 

𝑹𝒂𝒛𝒐𝒏 𝒅𝒆 𝑪𝒐𝒃𝒆𝒓𝒕𝒖𝒓𝒂 𝒅𝒆 𝑰𝒏𝒕𝒆𝒓𝒆𝒔𝒆𝒔 =  
𝑼𝒕𝒊𝒍𝒊𝒅𝒂𝒅 𝑶𝒑𝒆𝒓𝒂𝒄𝒊𝒐𝒏𝒂𝒍

𝑮𝒂𝒔𝒕𝒐 𝒆𝒏 𝑰𝒏𝒕𝒆𝒓𝒆𝒔𝒆𝒔
 

 
Rentabilidad del Activo (ROA): Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de 
generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor 
es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre 
menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio. 

𝑹𝑶𝑨 =  
𝑼𝒕𝒊𝒍𝒊𝒅𝒂𝒅 𝑶𝒑𝒆𝒓𝒂𝒄𝒊𝒐𝒏𝒂𝒍

𝑨𝒄𝒕𝒊𝒗𝒐𝒔 𝒕𝒐𝒕𝒂𝒍𝒆𝒔
 

 
Rentabilidad del Patrimonio (ROE): Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la 
capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad 
sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente 
 

𝑹𝑶𝑬 =  
𝑼𝒕𝒊𝒍𝒊𝒅𝒂𝒅 𝑶𝒑𝒆𝒓𝒂𝒄𝒊𝒐𝒏𝒂𝒍

𝑷𝒂𝒕𝒓𝒊𝒎𝒐𝒏𝒊𝒐
 

 
Los indicadores son los siguientes: 
 
 

CAPACIDAD FINANCIERA 

INDICADOR VALOR 

Capital de Trabajo  

MAYOR O IGUAL AL 

100% del Presupuesto Oficial 
Estimado 
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CAPACIDAD FINANCIERA 

INDICADOR VALOR 

Índice de Liquidez 
MAYOR O IGUAL A                                    

1,2 

Índice de Endeudamiento 
MENOR O IGUAL A                                

60% 

Razón de Cobertura de Intereses 
MAYOR O IGUAL A                                     

1,34 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

INDICADOR VALOR 

ROA 
MAYOR O IGUAL A                                  

2%  

ROE 
MAYOR O IGUAL A                                  

4%  
 

Nota: De conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, los siguientes son los requisitos 
habilitantes de capacidad financiera y capacidad organizacional, para los proponentes que acrediten 
alguna de las condiciones relacionadas a continuación: 

i. Tener el cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de 

participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad 

hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 

Proceso de Selección, 

ii. Tener el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica 

sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa 

durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el 

mismo cargo u otro del mismo nivel, 

iii. Cuando el proponente corresponda a una persona natural que sea mujer y haya ejercido 

actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el 

último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección, 

iv. Cuando el proponente corresponda a asociaciones o cooperativas, y que el cincuenta por 

ciento (50%) de los asociados o más sean mujeres y la participación haya correspondido 

a éstas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 

Selección. 

v. Acreditar condición de MIPYME. 

CAPACIDAD FINANCIERA 

INDICADOR VALOR 

Capital de Trabajo  

MAYOR O IGUAL AL 

100% del Presupuesto Oficial 
Estimado 

Índice de Liquidez 
MAYOR O IGUAL A                                    

1,1 

Índice de Endeudamiento 
MENOR O IGUAL A                                

70% 

Razón de Cobertura de Intereses 
MAYOR O IGUAL A                                     

1,2 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

INDICADOR VALOR 

ROA 
MAYOR O IGUAL A                                   

1,5%  

ROE 
MAYOR O IGUAL A                                   

3,0%  
 

D. PONDERACIÓN DE LAS PROPUESTAS ELEGIBLES: 
 
Se procederá con la evaluación técnica de las propuestas que deberán cumplir con los requisitos habilitantes del 
pliego de condiciones y demás documentos que sean parte integral de estos, para poder continuar con la fase de 
calificación del proceso de acuerdo con los siguientes criterios: 
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La evaluación de las propuestas que resulten habilitadas será realizada por el comité evaluador, quienes verificarán 
el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignarán los puntajes correspondientes, de acuerdo a los factores de 
evaluación y calificación. La entidad adopta para este caso, como Factor de Selección de la propuesta más 
favorable, el establecido en el literal a) del artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015: “La ponderación de 
los elementos de calidad y precio soportados en puntajes y fórmulas señaladas en el pliego de 
condiciones”.  
 
Los elementos de calidad y precio, son los que a continuación se enuncian: 
 
Se adjudicará el contrato al proponente que, habiendo superado la verificación jurídica, financiera y técnica, logre 
el mayor puntaje que es la suma de los puntajes obtenidos en cada uno de los criterios de evaluación que se explica 
de forma detallada a continuación: 
 

FACTOR A CALIFICAR PUNTAJE 

1. ECONOMICO 
Máximo 20 
Puntos 

2. CALIDAD 
Máximo 49 
Puntos 

3. COMPRAS LOCALES-DECRETO 248 DE 
2021 

Máximo 18.5 
Puntos 

4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 
Máximo 10 
Puntos 

5. TRABAJADORES EN CONDICION DE 
DISCAPACIDAD (DECRETO 392-2018) 

Máximo 2 punto 

6. INCENTIVOS DECRETO 1860 DE 2021, 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.14 Y ARTÍCULO 
2.2.1.2.4.2.15. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 
EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS 

0.25 puntos 

7. INCENTIVOS DECRETO 1860 DE 2021 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. CRITERIOS 
DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA 
DE COMPRAS PÚBLICAS 

0.25 puntos 

        TOTAL PUNTAJE        100 Puntos 

 
La evaluación y ponderación del factor de evaluación se realizará por el comité o los comités designados para el 
efecto, quienes verificarán el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignarán los puntajes correspondientes. La 
entidad asignará puntajes y ponderará los mismos de la siguiente forma: 
 

1. FACTOR ECONÓMICO (20 PUNTOS) 
 
Para la evaluación económica se efectuará, el siguiente procedimiento: 
 
El proponente deberá presentar su OFERTA ECONÓMICA, indicando el valor total de la propuesta el cual debe 
corresponder al presupuesto oficial del presente proceso de selección por ser a monto agotable, en la cual se 
deben incluir todos los impuestos nacionales y presentarse en pesos colombianos y en valores enteros. En ningún 
caso la entidad aceptará valores presentados en decimales.  
 
Nota: El posible proponente deberá atender al régimen que le corresponda para la estructuración y formalización 
de las propuestas económicas. Por lo que el futuro proponente consiente del régimen tributario al cual atiende, 
como es el caso de personas del régimen simplificado o aquellos que se encuentran amparadas por beneficios de 
exención o de exclusión caso del observante, NO podrá excederse del valor de los ítems del presupuesto oficial 
antes de IVA, si la propuesta no cumple esta condición será objeto de rechazo. Igualmente, los proponentes sea 
persona natural o jurídica no podrán exceder del presupuesto oficial establecido, de lo contrario la propuesta será 
objeto de rechazo. 
 
Sin embargo, en caso de presentarse valores en decimales, la entidad no los tendrá en cuenta y para todos los 
efectos procederá a eliminarlos, sin que en ningún caso ello signifique aproximación por defecto o por exceso. 
 
En el valor total de la propuesta deberán incluirse, en su totalidad, los costos directos e indirectos en que se incurra 
con ocasión de su elaboración y presentación y el proponente deberá tener en cuenta que el presupuesto estimado 
incluye todos los impuestos directos, indirectos y gastos a que haya lugar. 
 
Una vez aplicados todos los criterios de revisión de la propuesta económica, el Comité Evaluador llevará a 
cabo el siguiente procedimiento para la asignación de puntaje, por concepto de valor de la propuesta: 

 
Para efectos de la calificación del precio de la oferta, se rechazarán todas aquellas ofertas cuyo valor sea superior 
al del presupuesto oficial. Las que resistan esa verificación pasarán a la revisión aritmética.  
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El Municipio de Madrid a partir del valor de las Ofertas debe asignar máximo VEINTE (20) puntos acumulables de 
acuerdo con el método de Menor Valor el cual es el escogido para la ponderación de la oferta económica de 
conformidad a lo siguiente: 
 
(iv) Menor valor 
Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignación de puntos en función de la proximidad de las 
Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en seguida.  
Para la aplicación de este método EL MUNICIPIO procederá a determinar el menor valor de las Ofertas válidas y 
se procederá a la ponderación, de acuerdo con la siguiente fórmula:

 
 
NOTA 1:  En caso de que luego de la revisión de los requisitos de verificación, resultase una sola propuesta 
ADMISIBLE, se asignará el puntaje máximo a dicha propuesta, sin aplicar el procedimiento descrito anteriormente. 
 

2. FACTOR CALIDAD (49 PUNTOS) 
 

Partiendo de la naturaleza de las actividades a realizar, la entidad considera que es factor determinante de la 
calidad del servicio lo siguientes: 
 

CONDICIÓN EXIGIDA Puntaje 

Conferencista de talla nacional, en el área de Cultura organizacional 

Se le asignara un puntaje adicional al proponente que presente junto a su propuesta la 
hoja de vida y el compromiso del conferencista para temas en el área de cultura 
organizacional o similares, Con los siguientes requisitos: 

Formación Académica:  

Profesional en cualquier área del conocimiento.  
Con maestría en Gerencia Estratégica del Diseño, Gerencia de proyectos y/o afines a la 
gerencia de empresas, proyectos y temas de innovación.  

Experiencia:  

Experiencia en temas relacionados con innovación y creatividad empresarial y 
experiencia de mínimo dos (02) años en el área de innovación,  gestión estratégica , 
mentalidad emprendedora y/o en temas relacionados con el emprendimiento 

 

Profesional en cualquier área del conocimiento que cuente con Posgrado en áreas 
relacionados con la gerencia empresarial. 

Con formación complementaria de al menos un curso y/o taller y/o seminario en 
metodología de negocios o temas de formación en diseño del pensamiento y/o 
innovación. 

Experiencia: 

Experiencia de cinco (05) años como consultor empresarial. 

11 
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Mínimo debe haber participado en un proyecto para el fortalecimiento de iniciativas 
empresariales. 

Se deberá́ allegar los siguientes documentos del profesional:  

• Manifestación expresa del oferente en donde se compromete a que la persona 
cumpla con la actividad requerida.  

• Fotocopia de la cedula  

• Fotocopia del diploma 

• Hoja de vida  

• Certificaciones laborales en donde se evidencia su experiencia 

  

LOGISTICOS: Adicional al requisito habilitante, si el proponente oferta 4 logísticos 
adicionales para utilizar en cualquiera de los eventos, con certificación de residencia de 
Madrid, expedida por la alcaldía municipal. 

14 

CORDINADOR DE ALIMENTOS: Adicional a la experiencia minima requierida como 
requisito habilitante, se otorgaran puntaje por 6 años de experiencia adicional 

14 

COORDINADOR MONTAJE: Adicional a la experiencia minima requierida como 
requisito habilitante, se otorgaran puntaje por 5 años de experiencia adicional.  

10 

 
 

3. COMPRAS LOCALES- DECRETO 248 DE 2021 (MÁXIMO 18.5 PUNTOS) 
 
En virtud de lo establecido en el ARTICULO 2.20.1.2.1. del Decreto 248 de 2021, para el ítem 1 y 2 cuando los 
oferentes presenten uno o más contratos con el fin de promover el fortalecimiento de la economía local del 
municipio de Madrid (Cundinamarca), la entidad otorgará puntaje adicional a los proponentes que se comprometan 
a adquirir bienes alimenticios directamente a productores locales, pequeños productores agropecuarios y/o a la 
Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria (ACFC) ubicados en el municipio de Madrid. 
 
Acreditación: 
 
El proponente deberá presentar: 
 

• Contrato(s) de proveeduría y/o  

• Carta(s) de intención  
 
CUOTA PARAFISCAL: Se asignará el seis por ciento (6%) de los puntos al oferente cuya mayoría de proveedores, 
esto es la mitad más uno, este a paz y salvo con el pago de la respectiva cuota parafiscal. en el caso de los 
productos que cuenten con fondo parafiscal. Este criterio se acreditará a través de la certificación emitida por el 
Fondo Parafiscal respective o a través de factura de compra o venta a nombre del productor que acredite el 
descuento de la cuota parafiscal en su venta, o a través del documento que acredite el paz y salvo dispuesto por 
el respective Fondo. 
 
PROVEEDOR DIRECTO: Se asignará un seis por ciento (6%) adicional al oferente que también tenga la calidad 
de pequeño productor y/o productor de la Agricultura Campesina, Familiar Comunitaria y/o sus organizaciones. 
Condición que se acreditara a través del Registro Único Tributario - RUT, en el que se evidencie el registro de las 
actividades contempladas en la Sección A de agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca de la Clasificación 
Industrial Internacional Uniforme (CIIU), excepto las actividades de apoyo a la agricultura y la ganadería. 
 
 

4. FACTOR ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS) 
 
El Artículo 2.2.1.2.4.1.3. Existencia de trato nacional del Decreto 1082 de 2015 señala: 
 

“La Entidad Estatal debe conceder trato nacional a: (a) los oferentes, bienes y servicios provenientes 
de Estados con los cuales Colombia tenga Acuerdos Comerciales, en los términos establecidos en 
tales Acuerdos Comerciales; (b) a los bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no 
exista un Acuerdo Comercial pero respecto de los cuales el Gobierno nacional haya certificado que 
los oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional, con base en la revisión y 
comparación de la normativa en materia de compras y contratación pública de dicho Estado; y (c) a 
los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones teniendo en 
cuenta la regulación andina aplicable a la materia. 
 
El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el certificado por medio del cual se acredite la 
situación mencionada en el literal (b) anterior en relación con un Estado en particular, lo cual no es 
requerido para acreditar las situaciones a las que se refieren los literales (a) y (c) anteriores. Para 
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constatar que los oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional en un Estado, el 
Ministerio de Relaciones Exteriores debe revisar y comparar la normativa en materia de compras y 
contratación pública del respectivo Estado para lo cual puede solicitar el apoyo técnico del Ministerio 
de Comercio, Industria y Turismo y de Colombia Compra Eficiente, dentro de sus competencias 
legales. 
 
Los certificados para acreditar la condición a la que se refiere el literal (b) anterior deben ser 
publicados en la forma y oportunidad que para el efecto disponga Colombia Compra Eficiente. La 
vigencia de los certificados será de dos años contados a partir de la fecha de su expedición, sin 
perjuicio de que el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo o Colombia Compra Eficiente soliciten 
al Ministerio de Relaciones Exteriores su revisión con ocasión de la expedición de nueva normativa 
en el Estado sobre el cual se expide el certificado. Colombia Compra Eficiente puede determinar vía 
circular la forma como el Ministerio de Relaciones Exteriores debe constatar que los oferentes de 
bienes y Servicios nacionales gozan de trato nacional y de revisar y comparar la normativa en materia 
de compras y contratación pública para la expedición del certificado”. 

 
Artículo 2.2.1.2.4.2.1. Incentivos en la contratación pública del Decreto 1082 de 2015 señala:  
 

“La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones para la contratación, dentro de los 
criterios de calificación de las propuestas, los incentivos para los bienes, servicios y oferentes 
nacionales o aquellos considerados nacionales con ocasión de la existencia de trato nacional. 
 
Este incentivo no es aplicable en los procesos para la adquisición de Bienes y Servicios de 
Características Técnicas Uniformes”. 
 

Con base en la normatividad vigente, se evaluará y asignará el respectivo puntaje a los proponentes que acrediten 
mediante Certificación vigente de la Cámara de Comercio que la prestación del servicio se efectuará por empresas 
constituidas de acuerdo con la legislación nacional, por personas naturales colombianas o por residentes en 
Colombia, o aplica principio de reciprocidad. 
 
De igual manera, se otorgará tratamiento de servicio de origen nacional a aquellos servicios originarios de los 
países con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos países en 
los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus 
bienes y servicios nacionales. Este último caso se demostrará con informe de la respectiva Misión Diplomática 
Colombiana que debe indicar por los menos los siguientes aspectos: 
 

a) País de origen. 
b) Funcionario competente (nombre, cargo y firma). Citación de la disposición legal que lo autoriza para 
expedir la certificación. 
c) Indicación de ley interna del país extranjero o del documento referente al trato igualitario a los proponentes 
colombianos en materia de acceso a contrataciones estatales. 

 
Los puntajes que se asignarán en cada uno de los casos serán: 
 

DESCRIPCIÓN PUNTAJE 

Si el proponente oferta servicios de origen nacional y personal colombiano. Este aspecto se 
acreditará mediante la certificación expedida por el representante legal de la firma oferente, bajo 
la gravedad del juramento, donde se consigne que el 100% del personal que labora para el 
proponente, es de nacionalidad colombiana. 

 
10 

Si el proponente oferta servicios de origen nacional y personal extranjero o a la inversa. Este 
aspecto se acreditará mediante la certificación expedida por el representante legal de la firma 
oferente, bajo la gravedad del juramento, donde se consigne que el personal que labora para el 
proponente, es de nacionalidad colombiana y extranjera. 

 
5 

Si el proponente oferta servicios de origen extranjero y personal de la misma naturaleza, obtendrá 
un puntaje de cero (0) puntos. 

0 

 
 

5. FACTOR TRABAJADORES EN CONDICION DE DISCAPACIDAD (DECRETO 287 2026) 2 
PUNTO: 

 
Los proponentes que acrediten la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de 
acuerdo con los siguientes requisitos: 1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda. Certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del 
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección. 2. Acreditar el número mínimo de 
personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido 
por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección. 
 
Verificados los anteriores requisitos, se asignará 2 puntos, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores 
con discapacidad, señalados a continuación: 
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NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE LA PLANTA DE 
PERSONAL DEL PROPONENTE 

NUMERO MINIMO DE 
TRABAJADORES CON 

DISCAPACIDAD EXIGIDO.  

Entre 1 y 30  
1 

Entre 31 Y 100  
2 

Entre 101 Y 150 3 

Entre 151 Y 200 4 

Más de 200 5 

 
Para efectos de lo señalado en el presente artículo. si la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal o 
promesa de sociedad futura, se tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que 
aporte como mínimo el cuarenta por ciento 
(40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratación. 
 
La entidad estatal a través de los supervisores o interventores del contrato según corresponda, deberán verificar 
durante la ejecución del contrato que los proponentes que resultaron adjudicatarios mantienen en su planta de 
personal el número de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtención del puntaje adicional de la oferta. 
El contratista deberá aportar a la entidad estatal contratante la documentación que así lo demuestre. Esta 
verificación se hará con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad estatal 
contratante verificará la vigencia de dicha certificación, de conformidad con la normativa aplicable. 
 
La reducción del número de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje adicional constituye 
incumplimiento del contrato por parte del contratista, y dará lugar a las consecuencias del incumplimiento previstas 
en el contrato y en las normas aplicables. El procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que trata el 
presente artículo deberá adelantarse con observancia a los postulados del debido proceso, en aplicación de los 
principios que rigen la actividad contractual teniendo presente los casos de fuerza mayor o caso fortuito. 
 

6. INCENTIVOS DECRETO 1860 DE 2021, ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.14. EMPRENDIMIENTO 
EMPRESAS DE MUJERES Y ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.15 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS. 
CERO PUNTO VEINTICINCO (0.25) PUNTOS: 

 
"Artículo 2.2.1.2.4.2.14. Definición de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el propósito de adoptar 
medidas afirmativas que incentiven la participación de las mujeres en el sistema de compras públicas, se 
entenderán como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes 
condiciones: 
 
1.Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la 
persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos 
el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos 
de ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres 
han mantenido 
su participación. 
2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica sean 
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año 
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección de 
áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel 
directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que 
por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al 
empleador. 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando 
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada todas las 
personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de 
vinculación. 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una de las 
personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los respectivos 
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así como el 
certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento 
de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección. Esta circunstancia 
se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, así como la copia 
del registro mercantil. 
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4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres 
y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal. 
Parágrafo. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las 
certificaciones de trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de 
máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selección. 
 
Artículo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de 
compras públicas. 
En los procesos de licitación pública, selección abreviada de menor cuantía y concurso de méritos, así como en 
los procesos competitivos que adelanten las Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratación 
de la Administración Pública, las Entidades incluirán condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos 
y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberán 
incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos: 
 
1. Tiempo de experiencia. 
2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 
3.Indices de capacidad financiera 
4. Índices de capacidad organizacional 
5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta 
 
Los requisitos mencionados deberán fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el 
cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, 
con la finalidad de beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres, se establecerán condiciones más 
exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de participación antes enunciados frente a los demás 
proponentes que concurran al procedimiento de selección que no sean empresas o emprendimientos de mujeres. 
 
De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepción de los 
procedimientos donde el menor precio ofrecido sea el único factor de evaluación, las Entidades también otorgarán 
un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos 
en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos 
del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto. 
 
Las Entidades incluirán estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de acuerdo con los resultados del 
análisis del sector, desde la perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que requiere, sin 
perjuicio de los compromisos adquiridos por Colombia en los Acuerdos Comerciales vigentes. 
 
Parágrafo 1. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se 
aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los 
criterios dispuestos en el artículo precedente y que tiene una participación igualo superior al diez por ciento (10%) 
en el consorcio o la unión temporal. 
 
Parágrafo 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la 
aplicación de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas. 
 
 

7. INCENTIVOS DECRETO 1860 DE 2021 ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. CRITERIOS DIFERENCIALES 
PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS. CERO PUNTO VEINTICINCO (0.25) 
PUNTOS 

 
 

De acuerdo con el numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 de 2000, según los resultados del análisis del sector, las 
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos establecerán condiciones habilitantes 
diferenciales que promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de selección competitivos de las 
Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en función de los criterios de clasificación empresarial, los 
Documentos del Proceso deberán incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o 
algunos de los siguientes aspectos: 
 
1. Tiempo de experiencia 
2. Numero de contratos para la acreditación de la experiencia 
3. Índices de capacidad financiera 
4. Índices de capacidad organizacional 
5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta 
 
Los requisitos mencionados deberán fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el 
cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, 
con la finalidad de beneficiar a las Mipyme, se establecerán condiciones más exigentes 
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Respecto a alguno o algunos de los criterios de participación antes enunciados frente a los demás proponentes 
que concurran al procedimiento de selección que no sean Mipyme. 
PARAGRAFO 1. Para los efectos de este artículo, los criterios de clasificación empresarial son los definidos en el 
artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o 
la norma que lo modifique, derogue o sustituya. 
 
PARÁGRAFO 2. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se 
aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o 
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 
PARÁGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales 
suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los 
artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto.". 

 
 

 
3.5.1. CLASIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y 

SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS” 
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE 

80 8014 801419 80141902 Reuniones y eventos 

90 9010 901016 90101603 Servicios de cáterin 

 

 

 

GARANTÍAS EXIGIDAS 

 
COBERTURA EXIGIBLE SI NO CUANTÍA VIGENCIA 

Garantía de seriedad de la 
propuesta 

  
Equivalente al diez por ciento (10%) 
del valor del presupuesto oficial 
estimado 

Con una vigencia de cuatro (4) meses, 
contados desde la fecha de cierre del 
proceso. En todo caso su vigencia deberá 
prorrogarse a requerimiento de la Entidad 
Contratante siempre que dicha prórroga no 
exceda de tres (3) meses 

Cumplimiento general del 
contrato 

  
Equivalente al veinte por ciento (20%) 
del valor total del contrato 

Con una vigencia igual al plazo del contrato 
y seis (6) meses más. En todo caso la 
vigencia de este amparo debe extenderse 
hasta la liquidación del contrato. 

   Estabilidad de Obra   N/A N/A 

Buen Manejo y correcta 
inversión del Anticipo 

  
N/A N/A 

Salarios, prestaciones e 
indemnizaciones 

  

Equivalente al cinco por ciento (5%) 
del valor total del contrato 

Vigente por el plazo de ejecución del contrato 
y 3 años más.  
 

 
Responsabilidad Civil 
Extracontractual 

 
 

 
 

200 SMMLV Vigente por el plazo de ejecución del contrato 

Suministro de repuestos   N/A N/A 

Calidad y correcto 
funcionamiento del bien 

  
Equivalente al quince por ciento (20%) 
del valor total del contrato 

Con una vigencia igual al plazo del contrato 
y seis (6) meses más. En todo caso la 
vigencia de este amparo debe extenderse 
hasta la liquidación del contrato. 

Calidad del bien o servicio.   N/A N/A 

Otras   N/A N/A 

 
 

INVITACION A VEEDURIAS: 
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DE CONFORMIDAD CON LO ORDENADO POR EL ARTÍCULO 66 DE LA LEY 80 DE 1993, LA 
LEY 1150 DE 2007 Y EL DECRETO 1082 DE 2015, EL MUNICIPIO CONVOCA A LAS 
VEEDURÍAS CIUDADANAS PARA REALIZAR EL CONTROL SOCIAL AL PRESENTE PROCESO 
DE CONTRATACIÓN, PARA LO CUAL PODRÁN CONSULTAR EN EL SECOP II  Y ACUDIR 
ANTE LA ENTIDAD PARA EJERCER LOS DERECHOS Y FACULTADES QUE LA 
CONSTITUCIÓN Y LA LEY LES ATRIBUYEN. 
 
Madrid Cundinamarca, a los 10 días del mes de junio de 2026 
 
 
 
 
 
 

GUILLERMO VELASCO TOVAR 
Secretario Jurídico 

 
 
Elaboró: Erika Natalia Gaitán Gutiérrez – CPSP-015-2026 


