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INFORME DE SUPERVISION N° 2
PARA: Ana Maria Mesa Betancur
Secretaria de Despacho
FECHA: junio 23 de 2026

1. INFORMACION BASICA
CONTRATO/CONVENIO N°:
FECHA DEL CONTRATO/CONVENIO:

CONTRATISTA/ASOCIADO:

IDENTIFICACION CONTRATISTA/ASOCIADO:

OBJETO DEL CONTRATO/CONVENIO:

VALOR DEL CONTRATO/CONVENIO:

VALOR ADICION:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO/CONVENIO:

FECHA DE ADICION:
FECHA DE INICIO":

PLAZO DEL CONTRATO/CONVENIO%

ENV-19-25-1195-26
marzo 25 de 2026
Fundacion Inochi
Nit 901627164

Aunar esfuerzos humanos, administrativos, técnicos y
logisticos, para la realizacion de actividades de
acompafiamiento familiar, gestion de oportunidades y
promocion social a familias del municipio de Envigado en
el marco del proyecto “Familia Vamos Adelante”.

$ 1.658.362.000

(Mil Ciento Sesenta Millones de Pesos $1.160.000.000
como aporte del municipio y cuatrocientos noventa y
ocho millones trescientos sesenta y dos mil pesos
$498,362,000, aporte del asociado).

$0
$ 1.658.362.000

N/A
abril 8 de 2026

7 meses

1 Tener en cuenta la fecha establecida en la plataforma SECOP Il cuando este haya utilizado este medio. No puede ser anterior a la fecha de expedicion
de RDP, ni a las fechas de pago de impuestos y expedicion de pélizas en caso de que aplique.
2 Tener en cuenta el plazo estipulado en la plataforma SECOP Il cuando este haya utilizado este medio.
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2. SEGUIMIENTOS

Segun lo dispone la Ley 1474 de 2012, en su Articulo 83. Supervisidn e interventoria contractual. *(...). La
supervisidn consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre el
cumplimiento del objeto del contrato/convenio, enunciado en el presente informe (...)", segun los siguientes

items:

2.1 Periodo de supervision® (Seguimiento administrativo):

Se realiza el presente informe para el periodo de ejecucidn del 1 de mayo de 2026 al 31 de mayo de 2026.

2.2 Novedades (Seguimiento administrativo):

SUSPENSION
Fecha suspension Fecha Reinicio Motivo
N/A N/A N/A

2.3 Cumplimiento de obligaciones (Seguimiento técnico):

COMPROMISOS GENERALES
DEL ASOCIADO

DETALLAR EL CUMPLIMIENTO O NO DE LAS OBLIGACIONES,
JUSTIFICANDO LAS ACCIONES REALIZADAS O EL POR QUE
NO SE HAN EJECUTADO EN EL PERIODO DEL PRESENTE
INFORME

1. Enviar al supervisor, los
subcontratos que se suscriban para
la ejecucidn de las actividades del
convenio para que el MUNICIPIO
realice el seguimiento y la
publicacion en el SECOP Il'y demés
costos asociados a la prestacion de
Servicios.

El asociado desde el informe 1 hizo entrega de los contratos del
personal vinculado al proyecto con la documentacion que acredita el
cumplimiento de los perfiles establecidos en los documentos
técnicos publicados en la plataforma Secop |I.

Evidencias: carpeta 1_20260611_CONTRATOS FIRMADOS TH

2. Presentar al supervisor del
contrato los informes de la gestion e
inversion de los recursos aportados.

El operador hace entrega del informe y de los soportes a través de

carpeta en drive manejada desde la supervision.
https.//drive.google.com/drive/folders/18hCHeZCbICEphevU6Rd_AI2WdWVow4Wa

Evidencias:
2 20260611 _INFORME No 2

3. Mantener para la ejecucion del
contrato el personal misional, técnico
y administrativo propuesto en la
oferta para cumplir con el objeto del
convenio.

El operador cumple con el personal minimo requerido, lo cual fue
evidenciado en el primer informe. A la fecha sin novedades de
cambios

3 En este item el supervisor debera sefialar el alcance en el tiempo que tuvo su labor de supervision, es decir entre qué fechas se llevd a cabo este
ejercicio, indicando ademas si el contrato/convenio se cumplié en un solo acto o si comprende un periodo de ejecucion.
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COMPROMISOS ESPECIFICOS | DETALLAR EL CUMPLIMIENTO O NO DE LAS OBLIGACIONES,
DEL ASOCIADO JUSTIFICANDO LAS ACCIONES REALIZADAS O EL POR QUE

NO SE HAN EJECUTADO EN EL PERIODO DEL PRESENTE
INFORME

1. Coordinar con la supervision, en
un tiempo no mayor a cinco (5) dias
hébiles posteriores a la fecha de
inicio del contrato, un cronograma
de trabajo, en el cual se
desagreguen las actividades con sus
fechas de realizacion.

Nota 1: el plan de trabajo quedara
sujeto a aprobacion, por parte de la
supervisién del contrato, previo a
iniciar la ejecucion de este.

Nota 2: el plan de trabajo podria
variar previa concertacion entre el
asociado y la Supervision.

Nota 3. Una vez aprobado el plan de
trabajo por la supervision, el
asociado  debera hacer una
socializacion del mismo con las
partes interesadas en el desarrollo
del proyecto.

El asociado entregd dentro del tiempo estipulado, el documento de
plan de trabajo, el cual fue socializado a la supervision en los
tiempos correspondientes con la respectiva documentacién de
respaldo

2. Designar un coordinador del
proyecto con la experiencia requerida
en la tabla de personal arriba
indicada, quien sera enlace directo
entre el equipo técnico del Municipio
de Envigado, (desde donde se
aportaran las directrices estratégicas
del Proyecto) y los responsables de

La coordinadora con el perfil requerido dentro del contrato, se
mantiene en sus funciones dentro de la operacion del convenio.

Evidencia:
320260611 _FACTURA COORDINADORA MAYO

la operacion desde la entidad
asociada.
3. El asociado debera realizar | Para el periodo el asociado reporta la realizacion de 2 activaciones

minimo 6 jornadas de activacion de
poblacién, en diferentes zonas del
municipio, especialmente las mas
vulnerables. cuatro (4) que les
permita cumplir con la vinculacion de
600 familias y contar con la base de
Datos necesaria para la distribucion
de la poblacién a los profesionales
orientadores familiares y dos (2) en el
transcurso de la operacién del
proyecto para complementar
vinculacién de familias y para apoyar

comunitarias una en actividad cultural el 22 de mayo y activacion el
16 de mayo en la cancha Manuel Uribe &ngel.

Evidencias:

4 20260611_ACTIVACION_ZONA 9
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el componente 2 del proyecto en
temas comunitarios.

4. El asociado debera enviar a la
supervision, dentro de los cinco (05)
dias siguientes a la contratacion del
personal, los soportes que acrediten
el cumplimiento de los requisitos de
idoneidad y experiencia minimo
requerido de cada uno de los roles.
En caso de cambios en el personal
destinado al contrato, el asociado
informara a la supervision por correo
electronico.  nombre  completo,
cédula, cargo, correo electrénico,
celular y/o teléfono, y con soporte
documental del perfil profesional o
experiencia exigido para cada rol,
con miras a verificar que cumpla con
lo requerido.

El asociado cumple con el compromiso desde el periodo anterior.
Durante el periodo se mantiene el personal contratado relacionado

en el periodo informe anterior.
Actualmente cuenta con los contratos firmados por el personal
contratado para la operacién del proyecto.

Evidencia

1_20260611_CONTRATOS FIRMADOS TH

5. Realizar el cargue de cobertura en
el aplicativo, para la ejecucion del
proyecto respetando y acogiendo los
criterios de la focalizacion 'y
acompafiamiento familiar,
designados desde el equipo técnico
para la ejecucion del proyecto, asi
mismo garantizando el inicio de
visitas con minimo de 600 hogares y
con la capacidad de sustitucion de
hogares no efectivos manteniendo la
cobertura.

Durante el periodo el asociado reporta que se realiza cargue en el
aplicativo, se orientan a las psicosociales sobre acciones de mejora
para el cierre de las caracterizaciones, se solicita igualmente soporte
a TICS para mayor comprensién del manejo de la plataforma.

202605_FAMILIAS POR .. =

N s famEcs o Asael ™ Ou M

Evidencia:
6_20260611_BD POSIBLES BENEF ASIGNA
7 _20260611_FAMILIAS POR ORIENTADORAS cobertura

6. La entidad debera realizar el
reporte de las observaciones de

Durante el periodo el asociado reporta que se registran tanto en el
sistema aplicativo web como en las bases de datos las
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vinculacion o no de cada una de las
familias contactadas en la aplicativa
digital. En caso de sugerir cambios o
coberturas que considere
pertinentes, éstas deberdn ser
consultadas previamente a la
supervision, dejando el respectivo
registro.

observaciones realizadas por las orientadoras con respecto a las
familias convocadas. Durante el periodo se logr6 a corte de 31 de
mayo el 50% de la linea base, con la salvedad de que en el sistema
aun no se reflejaban en su totalidad porque no se habian cerrado las
visitas, sin embargo, en contraste con los listados de asistencia se
logré la meta establecida.

Evidencia:

8_20260611_ OBSERVACIONES RECHAZADOS

7. Implementar la metodologia del
proyecto con las familias cargadas en
cobertura, ejecutando los momentos
definidos con las visitas requeridas
en los hogares para las 4
dimensiones establecidas en el
Anexo: manual de acompafiamiento
familiar, la linea de base inicial y final,
para un total de 6 acompafiamientos
por familia. Deberd soportar la
evidencia con los listados de
asistencia a cada una de las visitas
realizadas a las familias.

El asociado reporta que durante el periodo se inician las visitas de
caracterizacion de la linea base, se implementa las indicaciones del
manual de FVA, se establece formato para presentacion de informe
cualitativo y se dan orientaciones sobre la instruccion de cerrar las
visitas.

Evidencia:
9_20260611_LISTADOS DE ASIST_CARACT mayo

8. Alimentar la aplicativa digital con
cada una de las acciones que se
realicen con la familia y desde la
Coordinacién del proyecto verificar
que el aplicativo se encuentre al dia.

El asociado reporta durante el periodo que se realiza registro de la
caracterizacion en el aplicativo, se realizan los ajustes sugeridos
por el equipo de apoyo a la supervisién y las acciones de mejora en
el registro.

Evidencias:
10_20260611_ORIENTADORA INGRESO INFO APLICATIVO
11_20260611_CORREO SOLICITUD APLICATIVO TICS

9. Realizar entrega de 2.400 kits
pedagogicos (600 para cada una de
las cuatro dimensiones del proyecto:
Salud mental, economia familiar,
dinamica familiar 'y seguridad
alimentaria y nutricién). Estos deben
ser previamente aprobados por la
supervision, al igual debera entregar
las planillas firmadas que sustenten

Durante el mes de mayo el asociado reporta que se cuenta con el kit
de dindmica familiar, aprobado y en poder de las orientadoras para
ser entregado en el mes de junio.

Evidencias:
12_20260611_ SOL AUTORIZACION 2DO KIT
13_20260611_FACTURA KIT DINAMICA FLIAR MAYO
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la entrega de cada uno de los kits a
las familias.

10. Realizar la entrega de 600 Kits de
alimentacibn  con  componente
pedagégico para apoyar buenas
practicas de alimentacién saludable.
Estos deben estar ajustados a las
fichas técnicas provistas por el
Municipio de Envigado y ser
previamente aprobados por la
supervision, al igual que entregar las
planillas firmadas que sustenten la
entrega de cada uno de los kits a las
familias.

Para el presente informe no aplica,
verificara en la Ultima fase del proyecto.

este compromiso, que se

11. Realizar jornada de capacitacion
de reinduccion metodoldgica y
estratégica a los profesionales
contratados para la ejecucion del
proyecto, garantizando la logistica e
insumos necesarios requeridos para
el desarrollo de la actividad.

Se realiz6 la jornada de capacitacién de induccion al personal
durante el primer periodo de ejecucion del convenio

12. Realizar medicién y analisis de
indicadores de  cobertura e
indicadores de cumplimiento por
dimensiones durante la
implementacion del proyecto, linea
base y caracterizacion de cierre, que
permita ver cambios cuantitativos y
cualitativos de la implementacion del
modelo, de forma mensual.

El asociado reporta que durante el periodo se realiza informe con
indicadores cualitativos a partir del informe aportado por las
orientadoras. El sistema aln se encuentra en ajuste para reportar
los indicadores.

El asociado a reportado de manera constante en el aplicativo la
cobertura de familias atendidas.

Evidencia:
7_20260611_FAMILIAS POR ORIENTADORAS cobertura

13. Realizar actividad trasversal del
componente comunitario, el cual
debera estar concertado con la
supervision y aprobado por la misma,
que vaya dirigido a familias del
municipio de envigado.

El asociado reporta lo siguiente frente a este compromiso: Durante
el periodo se realizan reuniones con la supervision del contrato para
consolidar la propuesta de actividad transversal para el 22 de mayo,
la actividad se ejecutdé bajo la planeacion, se abordan las
eventualidades y finaliza con un resultado positivo.

Desde la Supervisién se evidencio la realizacion de la actividad, con
el cumplimiento por parte del asociado de sus compromisos desde
lo técnico y logistico.
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Evidencia:

14_20260611_COORD LOGIST EVENTO TRANSV MAYO
15_20260611_FACTURA LOGIST EVENTO MAYO 22
23_20260611_ACT TRANSVERSAL MAYO IMAG

14. Realizar evento de cierre, en el
cual se reconozca a las familias que
culminaron el proceso a satisfaccion.

Para la fecha del presente informe no se ha desarrollado la actividad,
puesto que es una actividad planeada para el cierre del proyecto.

15. Disefiar una estrategia de
divulgacion de servicios a través de
medios electronicos o redes sociales
para las familias acompafiadas, que
sirva de insumo a los enlaces de las
diferentes unidades ejecutoras para
mantener informados a los hogares
de las oportunidades que puedan
movilizar sus 4 dimensiones.

El operador Durante el periodo se elaboran estrategias de
habladores para ser utilizados en actividades tanto en las visitas
familiares como en las activaciones y actividades transversales

L
Famili

Adelante

lele

JQ stos para alconzar

estras met 2 5
sestras metas futuras cuidar la salud de todos

S —
Habladores disefiados

Evidencia:
16_20260611_CORREO HABALADORES MAYO

16.  Preservar  aspectos de
confidencialidad y facilitar el flujo de
informacién para las actividades
estratégicas que estén a cargo del

El operador conserva la confidencialidad y la comunicacién con la
supervisién se da a través de correo oficial; chat o reuniones
presenciales.

Municipio de Envigado.
17.  Abstenerse  de divulgar, | Durante el periodo se mantiene la confidencialidad, se cuenta con
reproducir o ceder cualquier | clausula contractual del personal minimo sobre el uso adecuado y

componente del aplicativo Familias
Vamos Adelante, su confidencialidad
y uso compartido es reservado
exclusivamente para el Municipio de
Envigado.

privacidad de la informacion del proyecto.

18. Abrir una cuenta bancaria a su
nombre, de uso exclusivo para los
dineros destinados al convenio que

El operador en su informe de gestién cuenta con la cuenta bancaria
destinada para el proyecto. Para el primer pago el operador debera
adjuntar el certificado de cuenta bancaria.
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se suscriba para la operacion del
proyecto Familia Vamos Adelante.
En caso de contar en la actualidad
con una cuenta bancaria para ese fin,
informarad y certificara su vigencia
una vez se fije fecha de inicio en la
plataforma  SECOP  Il.  Los
rendimientos generados por dicha
cuenta, deberan ser reintegrados a la
Administracién Municipal.

19. Soportar legalmente todos los
gastos realizados con ocasion del

presente  contrato  (documentos,
facturas, contratos y demas) vy
presentar informe financiero de

avance y ejecucién del proyecto de
forma mensual.

El operador muestra el avance financiero del proyecto, la ejecucién
de presupuesto y contrapartida. Aporta evidencias de ejecucion
presupuestal de la actividad transversal, camet, kit, papeleria,
personal, dotacion en campo. Soportando ejecucion de gastos
asociados al convenio.

Evidencia:
17_20260611_INFORME FINANCIEROMAYO

20. Mantener su capacidad logistica
durante toda la ejecucion del
contrato.

El operador demuestra capacidad logistica para el proyecto.

21. Disponer de los elementos de
trabajo requeridos para el adecuado
desarrollo de las actividades del
personal que trabaja en el proyecto,
también con la dotacién necesaria
para la identificacion en el
desempefio de su labor (carmé y
camisetas), con las especificaciones
en términos de calidad y disefio
brindadas por la Administracion
Municipal a través de la supervision,
y los demas que pudiesen ser
requeridos para el desarrollo de sus
actividades, todo lo cual al momento
del retiro o finalizacién del contrato,
sera devuelto a la supervision del
contrato, por ser elementos de tipo
institucional.

Durante el periodo el asociado contrata la dotacién del personal para
trabajo en campo, el cual es utilizado en las actividades de manera
adecuada

Evidencia:
18 20260611 _CUENT COBRO DOTACION CAMISET MAYO
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22. Asumir la responsabilidad de
todos y cada uno de los contratos
que, con ocasion del cumplimiento
del convenio, suscriba en nombre
propio con terceras personas,
cualquiera sea su naturaleza y
condicion y ponerlos en conocimiento
de la administracion municipal,
contando con el visto bueno previo de
la supervisién. Ademas,
mensualmente, con el respectivo
informe, el asociado relacionara los
contratos celebrados en el periodo
informado con expresa indicacion de
la identificacion, plazo, valor y objeto.

El asociado asumio la contratacion del personal requerido, lo cual
fue evidenciado desde el primer informe. Igualmente se mantiene la
contratacion del personal sin novedades hasta el mes de Mayo.

Evidencia:
120260611 _CONTRATOS FIRMADOS TH

23. Coordinar con la supervision, el
préstamo de espacios del Municipio
que eventualmente se requieran para
la realizacién de actividades del
proyecto.

Durante el periodo no se hizo necesario gestién de espacios, los
eventos de mayo fueron realizados con la gestiéon que se realiz6
desde el mes de abril.

24. Asumir los costos y gastos que,
con ocasién de la ejecucion del
presente convenio se generen en el
mantenimiento, servicios publicos de
sedes y espacios de uso o propiedad
del asociado, y que no se encuentren
planificados en las especificaciones
técnicas.

El asociado ha asumido todos los costos necesarios para la
adecuada ejecucién del proyecto, tanto en presupuesto del
municipio como en contrapartida.

25. El asociado debera realizar las
actas y listados de asistencia de las
reuniones que se den en ocasion del
presente convenio.

El asociado realiza las actas correspondientes a su gestion.
Evidencias:
14_20260611_COORD LOGIST EVENTO TRANSV MAYO

26. Organizar el archivo que se
genere con ocasion del presente
contrato, en especial lo relativo a
bases de datos, actas,
correspondencia, informes y demaés
documentos, segun los parametros
establecidos por la Alcaldia de
Envigado en sus Tablas de
Retencion Documental (TRD) 'y
archivo cruzado, el cual debe quedar
a satisfacciéon para el cierre del
contrato.

Para el momento no se ha generado archivo que requiera aplicacién
de las TRD del municipio.

27. Hacer visible la imagen
institucional de la Alcaldia de
Envigado- Secretaria de Bienestar

Durante las actividades del mes de mayo, se visibilizé la imagen
institucional de manera adecuada y con mdultiples piezas de
divulgacién especialmente en redes sociales.
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Social y el programa Familias Vamos
adelante, en todos los eventos que
tengan relacion con el proyecto
Familia Vamos Adelante.
Adicionalmente, comprobar que el
personal adscrito al proyecto porte de
forma adecuada las prendas
distintivas institucionales asignadas
para su labor.

Envigado en Instagram: "([/ ¢ Le...

www com

()¢ Les presentamos al grupo
de profesionales psicosociales que
acompafiaran a las familias de
Envigado en el proyecto Familias
Vamos Adelante.

4 Un equipo comprometido con el
bienestar, la escucha, la orientacion
y el fortalecimiento de los vinculos
familiares, trabajando desde
valores como la empatia, el respeto,
la inclusion y el acompafiamiento
cercano a cada hogar.

https://www.instagram.com/reel/D
YzsYHCNoqt/ SEasl
s 11:01am

« bienestarsocialenv y
alcaldiadeenvigado

bienestarsocialenv 3 sem
@ & El Vieres Cultural en Familia:
Conexiones que inspiran reunié a
cientos de familias de Envigado en una
gran celebracion llena de cultura,
alegria, musica y momentos
inolvidables.

& EI Parque Principal se convirtié en
un espacio de encuentro, sonrisas y.
unién, donde nifios, jévenes, adultos y
personas mayores disfrutaron de
actividades pensadas para fortalecer los
vinculos familiares y compartir en
comunidad. %

Gracias a todas las familias que
hicieron parte de esta jomada y
demostraron que las conexiones que
nacen desde el amor, el respeto y la
unién son las que verdaderamente
insniran.nn

Qzur Qs ¥ [N}

28. Participar y realizar reporte de los
avances en los comités y reuniones
convocados por el equipo técnico de
la  Administracién Municipal y la
supervisién del contrato.

El asociado reporta que se realizé el comité de enlaces el dia 26 de
mayo

Evidencia:

19_20260611_COMITE ENLACES MAYO 26

Se sugiere al asociado realizar un desarrollo més detallado del
comité donde queden compromisos y se pueda asegurar mayor
participacion de las unidades ejecutoras en la gestion de
oportunidades para las familias.

29. Presentar al equipo técnico de la
Administracion ~ y/lo  supervisor
designado, los informes mensuales,
previa concertacion de las fechas de
entrega. Dicho informe debera
reportar la  ejecucidon  técnica,
administrativa y financiera, de

El asociado presenta el informe de gestion de acuerdo a las
directrices dadas por la supervision, el cual sustenta en detalle en
el Drive destinado para tal fin.
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acuerdo a las especificaciones
técnicas 'y al plan operativo
aprobado.

PTINOCHT .

En el componente de oportunidades se deben realizar ajustes,
pues si bien los reportes en archivos de Excel contienen una
informacién: 107 oportunidades acercadas por remision a
unidades ejecutoras, en las que se identifican 2 acercamientos de
oportunidades via whassap y un (1) como acercamientos de
oportunidades efectivas, realizando el seguimiento en el archivo
Excel, confrontado con el informe consolidado aportado por la
profesional de oportunidades, no hay coincidencia. Se pide corregir
y definir mejor en el préximo informe.

Ademas es importante hacer un mayor seguimiento para buscar
una mayor efectividad de las oportunidades.

Evidencia:

2_20260611_INFORME No2

20_20260611_INFORME PROFESIONAL ENLACE OPOR MAY
21_20260611_INFO OPORT ACERCADAS EXC
24_20260611_REUNION OPORTUNIDADES

30. Facilitar los insumos de
informacién relacionados con los
procesos del Proyecto, para que el
equipo  técnico responda los
derechos de peticion, tutelas,
preguntas, quejas y reclamos, entre
otros, dentro de los términos legales.

A la fecha no se han presentado este tipo de requerimientos.

31. Garantizar que las declaraciones
publicas sobre y en nombre del
Proyecto Familia Vamos Adelante,
sean dadas exclusivamente por la
Secretaria de Bienestar Social y el
Alcalde del Municipio, 0 quienes ella
0 él designen.

La informacion dada del proyecto durante el mes de mayo, fue
exclusivamente a nivel municipal a través de la secretaria de
Despacho o la Directora de inclusién social, 0 en su defecto a través
de las redes oficiales de la administracion.

32. Informar al equipo técnico del
Proyecto y  supervision, las
novedades presentadas  que
impliquen una alteracion real en las

diferentes etapas metodoldgicas
contempladas en las
especificaciones técnicas.

A la fecha no se han presentado novedades que ameriten una
alteracién de la metodologia del proyecto.

33. Mantener la reserva y la
confidencialidad sobre la informacion
que conozca con ocasién de la
ejecucion del presente contrato. Este
compromiso se mantendrd vigente

Se mantiene la reserva en la informacién y se cuentan clausulas en
los contratos y en el presente convenio que permitan salvaguardar
datos sensibles.
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cualquiera que sea la causa de
terminacién del contrato.

34. Reconocer y aceptar que el
Municipio de Envigado se reserva
para si y con derecho de
exclusividad, los ajustes,
actualizaciones, metodologias,
instrumentos, actividades y demés
desarrollos en el marco del proyecto
Familia vamos adelante. Reconocer
y aceptar que la propiedad intelectual
sobre los estudios, documentos y en
general los productos resultantes de
la ejecucion del presente contrato,
quedaran a titulo de propiedad del
municipio de Envigado.

El operador reconoce y acepta el derecho de exclusividad del
municipio.

35. Reconocer y aceptar que las
imégenes, material pedagogico,
investigativo, ludico y promocional
del Proyecto son propiedad del
Municipio de Envigado, y no podran
usarse para fines publicitarios
comerciales ni lucrativos; estas
podran compartirse dentro de un
ambiente académico, para beneficio,
desarrollo y gestion de proyectos,
con el debido consentimiento
informado 'y bajo  estrictos
lineamientos éticos de las academias
profesionales respectivas y siempre
con conocimiento y visto bueno
previo del supervisor, segun disefio
aprobado por la Oficina Asesora de
Comunicaciones de la Alcaldia de
Envigado.

El operador respeta y acoge el material otorgado para el desarrollo
metodoldgico del proyecto.

36. El asociado se compromete a
utilizar los formatos de calidad
(listados de asistencia, encuestas de
satisfaccion, actas de reunion, entre
otros), suministrados por el Municipio
de Envigado a través de |la
supervision.

El asociado cumple con el uso del formato de inscripciéon a
programas, el formato de asistencia y caracterizacion de
participantes de actividades individuales y el formato de acta cuando
las reuniones son de caracter municipal.

COMPROMISOS GENERALES DEL
MUNICIPIO

DETALLAR EL CUMPLIMIENTO O NO DE LAS OBLIGACIONES,
JUSTIFICANDO LAS ACCIONES REALIZADAS O EL POR QUE
NO SE HAN EJECUTADO EN EL PERIODO DEL PRESENTE
INFORME

1. Efectuar el control técnico,

Desde la supervision se efectia el control técnico, administrativo y
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administrativo y financiero de la
ejecucion del convenio, a través del
supervisor.

financiero desde el alcance de la profesién base de los supervisores,
los cuales son Trabajador Social y Psicélogo, designados por el
ordenador del gasto, al no contar con experticia en temas
financieros, se solicita apoyo a contratista del area desde la
Direccion de inclusion Social, cuando sea requerido, respecto al
componente juridico se cuenta con apoyo de contratista abogado
quien realiza las revisiones pertinentes.

2. Establecer  canales  de
comunicaciones efectivos y
constantes con la entidad sin &nimo
de lucro para la adecuada ejecucion
del convenio.

Los canales de comunicacion establecidos son:

Correo electronico

Lineas telefénicas del municipio
Lineas telefénicas personales
Chat grupal

3. Efectuar los desembolsos
correspondientes dentro del término
previsto.

El municipio cumplié con el pago correspondiente a la cuenta 1 en
los términos correspondientes.

Evidencia

22_20260611__COMP EGRESO 01

4. Ejercer la permanente vigilancia y
coordinacién de lo convenido, por
medio del supervisor.

Desde la supervision se efectua el control técnico, administrativo y
financiero desde el alcance de la profesion base de los supervisores,
los cuales son Trabajador Social y Psicélogo, designados por el
ordenador del gasto, al no contar con experticia en temas
financieros, se solicita apoyo a contratista del area desde la
Direccion de inclusion Social, cuando sea requerido, respecto al
componente juridico se cuenta con apoyo de contratista abogado
quien realiza las revisiones pertinentes.

5. Expedir las certificaciones o actas
de recibo a que haya lugar sobre el
cumplimiento de los compromisos
del colaborador.

A la fecha no se han generado actas para este compromiso.

6. Hacer la liquidacién del convenio.

No aplica para la fecha.

COMPROMISOS  ESPECIFICOS
DEL MUNICIPIO

DETALLAR EL CUMPLIMIENTO O NO DE LAS OBLIGACIONES,
JUSTIFICANDO LAS ACCIONES REALIZADAS O EL POR QUE
NO SE HAN EJECUTADO EN EL PERIODO DEL PRESENTE
INFORME

1. Disponer del equipo técnico,
conformado por profesionales de la
Secretaria de Bienestar Social,
quienes facilitaran la linea técnica,
metodoldgica y estratégica para la
operacion del Proyecto Familia
VVamos Adelante.

Se dispone con dos profesionales de carrera administrativa que
ejercen la supervision y un profesional contratista con contrato No
ENV-16-09-0595-26

2. El Municipio se compromete a
generar enlaces con las Unidades
Ejecutoras, con el fin de facilitar y/o
disponer los programas, proyectos y
servicios municipales para las
familias participantes del Proyecto, y

Se cuenta con el comité de enlaces los cuales son designados por
cada unidad ejecutora, cuya evidencia se soporta en el componente
de acercamiento de oportunidades.
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en concreto con la Oficina Asesora
de Comunicaciones con miras a
obtener su aprobacion cuando se
requiera.

3. Autorizar al asociado el acceso al
aplicativo Familias Vamos Adelante
para el desarrollo de las acciones del
proyecto.

El asociado cuenta con los permisos para el acceso al aplicativo.

4. Facilitar al asociado las bases de
datos de poblacion focalizada de
acuerdo a los criterios previamente
establecidos en la planeacion del
proyecto, con el fin de proceder a la
convocatoria y cargue de cobertura
de la cohorte correspondiente para la
vigencia. Dicha base de datos
también podra ser alimentada por el
Operador, cumpliendo con los
criterios de focalizacion de las
familias.

Se aport6 base de datos al asociado de 1.500 registros los cuales
estaban cargados en la plataforma del proyecto.

5. Reservarse para si y con derecho
de exclusividad, los ajustes,
actualizaciones, metodologias,
instrumentos, actividades y demas
desarrollados en el marco del
proyecto Familia Vamos Adelante.

Durante la ejecucion del presente convenio no se han realizado
ajustes metodoldgicos o actualizaciones, sin embargo, se han
subsanados errores que ha presentado la plataforma en su
ejecucion.

Plataforma: Sime.envigado.gov.co

6. Ostentar la propiedad intelectual
sobre los estudios, documentos,
imégenes, material pedagdgico,
investigativo, ludico y promocional y
en general los productos resultantes
de la ejecucién del presente contrato.

Se deja claro a través del presente informe y en los compromisos del
convenio de asociacion que toda la informacién generada o
suministrada hace parte de la exclusividad del Municipio de
Envigado.

2.4 Seguridad social (Seguimiento administrativo):

El contratista/asociado cumplié con el pago de la seguridad social en (salud pensién y riesgos laborales). Dando
cumplimiento a lo dispuesto en la ley 1150 de 2007, a la ley 789 de 2002 art.50, a la ley 1562 de 2012y a la
Ley 1273 de 2018, detallado de la siguiente manera:

Obligado a Presentar Seguridad

Si

Diligencie el cuadro

No

Omita el cuadro
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PERSONA NATURAL PERSONA JURIDICA# SI NO
Planilla ndmero Certificado de Representante Legal
Periodo de Cotizacion P 9
Fecha de pago . , .
pag — Certificado de Revisor Fiscal X
Valor base de cotizacion $
Salud $ Copia de Tarjeta Profesional del Revisor «
Fiscal (Para la cuenta inicial)
Pension $ Certificado de la Junta Central de
Contadores del Revisor Fiscal (Segun X
vigencia)
ARL tipo de riesgo XX Periodo de Cotizacion MAYO
e NATALIA LOAIZA
) . . FLOREZ
Nombre personal relacionado en Nombre personal relacionado en planilla e VALENTINAVARGAS
planilla que ejecuta el que ejecuta el contrato/convenio (cuando OSORIO
contrato/convenio (cuando aplique) aplique) . {\*A';\E‘JT“'HE;A ANGARITA
o SANDRA MILENA OSSA
CESPEDES
o KELLY JOHANNA
CARMONA DIAZ
e VALERIA RESTREPO
RIOS
e MARIADELPILAR
GOMEZ VILLAMIZAR
e ALEJANDRA PEMBERTY
POLO
e LORENAPATRICIA
ESCOBAR HERNANDEZ
o DEISY NATALIA VELEZ
o LUISA FERNANDA
CASTILLO
o MARIAJOSE ARANGO
e LUZ AMERICA PENAGOS
JARAMILLO
o JULIANA MONTOYA
MONTOYA
e MARIAJOSE GOMEZ
GAVIRIA
o NATALIA ESCOBAR
SALAS
o MELISSA OSPINA
GIRALDO
. CONCEPTO MEDICO
Item Nombre del Candidato EPS PENSIONES ARL OCUPACIONAL
1 ALEJANDRA ANGARITA MARTINEZ SURA PROTECCION |POSITIVA 30/072024
2 ALEJANDRA PEMBERTY POLO SURA PROTECCION | POSITIVA 1/08/2024
3 DEISY NATALIA VELEZ VASQUEZ SURA COLFONDOS | POSITIVA 11/04/2026
4 JULIANA MONTOYA MONTOYA SURA PROTECCION | POSITIVA 27/06/2025
5 KELLY JOHANNA CARMONA DIAZ SURA PORVENIR POSITIVA 13/04/2026
6 LORENA PATRICIA ESCOBAR HERNANDEZ | SURA PORVENIR | POSITIVA 7/06/2025
7 LUISA FERNANDA CASTILLO SURA PROTECCION | POSITIVA 12/06/2025

4 Se debe verificar el pago de seguridad social del personal vinculado y/o contratista requerido y contenido en la propuesta econémica.
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8 MARIA DEL PILAR GOMEZ VILLAMIZAR SURA | PROTECCION |POSITIVA 30/07/2024
9 MARIA JOSE ARANGO GOMEZ SURA PORVENIR | POSITIVA 16/06/2025
10 MARIA JOSE GOMEZ GAVIRIA SURA | COLPENSIONES | POSITIVA 25/06/2025
11 NATALIA ESCOBAR SALAS SURA | COLPENSIONES | POSITIVA 16/04/2026
12 NATALIA LOAIZA FLOREZ SURA | PROTECCION |POSITIVA 14/04/2026
13 SANDRA MILENA OSSA CESPEDES SANITAS| PORVENIR | POSITIVA 29/01/2026
14 VALENTINA VARGAS OSORIO SURA | COLFONDOS |POSITIVA 14/04/2026
15 VALERIA RESTREPO DIAZ SURA PORVENIR | POSITIVA 1/08/2024
16 MELISA OSPINA GIRALDO SURA PORVENIR | POSITIVA 1/01/2024
17 LUZ AMERICA PENAGOS JARAMILLO SURA | PROTECCION |POSITIVA 3/11/2025
2.5 Valor a pagar (Seguimiento financiero y contable):
DESCRIPCION VALOR
1 Valor Cuota pactada contrato/convenio $150.000.000
2 | Glosa®(+)(-) $0
Valor Total a Pagar $150.000.000
251 Justificacion: (si aplica-glosa)
No Aplica.
252 Descripcion de pagos:
i % DE FECHA DE
ITEM FACTURA VALOR EJECUCION PAGO
Valor total dgl antrato/convenlo $1.160.000.000
(Aporte municipio)
Pago acta 1 $150.000.000 12.93% | 26/05/2026
Pago acta 2 $150.000.000 12.93%
Valor total actas de pago $300.000.000 25.86%
Valor por ejecutar del contrato/convenio $860.000.000 74.14%
Aporte asociado contrapartida en especie
% DE
: VALOR APORTADO POR
ITEM EJECUCION
EL ASOCIADO (ESPECIE) EN ESPECIE
Valor total del aporte del asociado 0
(convenio) $498.362.000 100%

5 Se entiende por glosa los valores que pueden ser sumados o disminuidos de la cuota pactada, el cual debera ser justificado
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Ejecucion parcial acumulada 1 $20.930.000 4.20%
Ejecucion parcial acumulada 2 $76.037.211 15.26%
Valor total $76.037.211 15.26%
Valor por ejecutar del convenio $422.324.789 84.74%
Aporte total:
; % DE
ITEM VALOR EJECUCION
Valor total convenio $1.658.362.000 100 %
Ejecucién parcial aportes acumulada 1 $170.930.000 10.30 %
Ejecucion parcial aportes acumulada 2 $376.037.211 22.67%
Valor total $376.037.211 22.67%
Valor por ejecutar del convenio $1.282.324.789 77.33%

2.6 Otros seguimientos Administrativos:

- Las garantias contractuales siguen aln vigentes, sin novedad alguna
- Las publicaciones se vienen realizando acorde a la norma.
- Se ha verificado el pago de impuestos aplicados en cada pago al contratista/asociado.

Desde la primera cuenta se realizd consulta a secretaria de Hacienda para tener claridad respecto al pago de
impuestos y estampillas para lo que nos responden que el presente contrato solo se debe precisar en el acta
de pago que incluye ICA, los demas impuestos no aplican por el tipo de entidad y convenio.

Se verifica pago ICA en el primer desembolso:
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Beneficiario : FUNDACION INOCHI CC-NIT: 901627164 Fecha: 20-05-2026
Direccion : CR 24 B 40 A SUR 162 Telefono : 323—3124590( Fecha Vencimiento : 20-05-2026
Observacion: ACTA PAGO 1 CO ENV-16-25-1195-26 8 30 ABR 2026 AUNAR ESFUERZOS Valor Bruto: 150,000,000.00
HUMANOS, ~ ADMINISTRATIVOS, TECNICO§ Y LOGISTICOS, PARA LA (cxp. No. 202 202604621
REALIZACION DE ACTIVIDADES DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR, GESTION DE
OPORTUNIDADES Y PROMOCION SOCIAL A FAMILIAS DEL MUNICIPIO DE Factura No. INO 19
ENVIGADO EN EL MARCO DEL PROYECTO FAMILIA VAMOS ADELANTE Tivo Cuenta:
Soporte:  CONTRATO No. ENV-16-25-1195-26 A1 e
N.Cta Bancaria: /4 (C77) Nombre Entidad Financiera:
[ " Conceptos de Gasto, Costo, Compra o Traslado de Recaudos a Tercero =i
| Concepto | Descripcion del Concept | Valor del Concepto |
9755 HONORARIO DLLO ECONOMINO Y BIESTAR SOCIAL - DIFERENTES A CONTRATISTAS 150,000,000.00
e : . Movimiento Presupuestal _/
‘ RP [ Codigo. | Fuente [/CI | Cta.Financiera [ Valor
20261689 1 23202020090000000041030509350000163000010020574 3-100 01 RP 150,000,000.00
oL e s T et e Tiovinilento Contable— = - B P O L
[Cta.Contable] ~~  Descripcion ki : | Tercero | (] I Debito [, Credito
243627 Retencion impuesto de industria y comercio - Compra 901627164 01 1,350,000.00
249054 Honorarios 901627164 01 148,650,000.00
55070504 Honorarios 901627164 01 150,000,000.00
Legaiizacion de Anticipos en ia C o
Cédigo No. Contrato Valor Legalizado Saldo por Legalizar
K Cargos y Retenciones en la Causacion
_ Concepto % Cargos - Retenciones Valor Base {
RETENCION INDUSTRIA Y COMERCIO 9/1000 9 00 1,350,000.00 150.000,000.00
Total Cargos y Retenciones : .00 1,350,000.00
e AN, Deducciones en el Pago
\ Concepto % Retencién ~ ValorBase
Total Deducciones :
NETO APAGAR: $§ 148,650,000.00 CIENTO CUARENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL ESTADC
PESO(S) CON 0/100 M/CTE ACTIVO

SALDO $ 148.650.000.00/ RADICADO:

ANA MARIA MESA BETANCOUR NELSON ENR

Solicitado Por:

2.7 Seguimiento juridico

e Hasta el momento el asociado no ha estado inmerso en inhabilidades o incompatibilidades
sobrevivientes que le impidan seguir legalmente con la ejecucion del convenio.

e las capacidades y facultades demostradas por el asociado para la celebraciéon del convenio
permanecen en la misma condicion.

e Se realiz6 seguimiento a los riesgos identificados en la matriz de riesgos y hasta el momento no se
han materializado.
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ANEXO ESTUDIOS PREVIOS Cadigo: CO-F-059
Version: 05
WATRIZ DE RIESGOS
Pigina 1 g 1
Fecha de elaboracian 100022026
CODIGO CONTRACTUAL ENV-16-25-1135-26
Proyectd: | Jose Femando Franco Zapaia
onsEr0 Aunar esfuerzos humanos, adminisitaivos, Ecnicos y logisicos, para la realizacén de acividades de i familar, gesstin de oporunkiades y promocion social a famiias del | Revisd | Sergk Esteban Arango Casizio
municipio de Envigado en el marco del proyecto “Famila Vamos Adelants’ Aprobs Jesica Carina Montoys Velez
% Impacto después del atamiento 3 Moritores yrevision
E == 3z |33o
& ] o f 2 )
£ S 52 55 | s8¢
s = ] 32 | 208
B § ] 2 5E F E .2
3 £ S 3 25 3 - = £3 23
g = = 25 = £ 2 = 25 85% 3 =
= = 5 -] 5 H g E-] E‘ E E’ -t +h E § “;_ 3
£ H 3 ] : 2 E = 3 2% 3
3 i £ £ i & 2| 5| 88 |38 2528 23
3 % 3 E 5 ] 53 2
5 -1 = = H UE £
£ & g
_ - = Modiissoionss del Contarcanun plazn = [ =T e
i} 2 5 H Fetrasos enla T moderado para ze B Enla . | oalaetapa la
T g 2 s 2E8 | conusnic en cuanta 3l 2 - ZEE .. | suseripein .
1 H i i g |susoripeidndel 3 z 5 o 2 realizar estudis 1 z of = 2S5 | planeacion de | susoripeicn
5 H 2 plazo, valor y forma de i 53 del N
3 E 5 |4 canuenic previas y sl procesa £5 [eomactn| € asl
= = page de contratavicn = contratacid|_convenio
Sequimintade N Elasesiado
Diemandas 313 entidad. maneramensusl 3 H . o
o pago de traués del supervisor 3 mementa aportar de
g N s 2 Nopagon 2 B el Conis | manera
£ g g E | paoradiods| wasdadezan £ el cenuenia, qien E | suseripoién | terminacidn| menzusl
2 ] 5 g g stencidn del asociado 2 4 (2 o E deberd solicitsr 1 4 5 o = 8 4| mtensusi
& LS 8 H ety en caso de un accidente. E oportunamente al 7 dl del oportunala
Il i K scialinteqral 3 P B convenioy | conuenio | planillade
Retardo en el pago de asoviado |a = &
fe manera Pago de
los hanararios canstancis del page & A
: mensusl sequridad
socialasy
Definicion de
& Sequimient
ncumplimiento de antendeieia ente ol
Elasociadoro| converio simpacto o= pares. mouanto L nedaom selidades
o = cumple conlas negativo en el = bl E | Danira de | 2250000
£ g 5 g aotividades | cumplimiento de los E ;‘5”" dedy ad;‘ kil i los3dfas || g
3 B 5 Ef H ohjetodel | obietivos de la entidad 3 4| 7| [il E obligasiones del 1 3 ofsi = cuandese | | 1= ETE | = onstante
2 E 8 £ £ convenio, de mada B identifique & a
& E 2 H convenioale | que se pretenden 5 ! e 2 inoumpimia | Meumelmie
S realizade | satisacer através dela “° que el a‘”‘"a E; . £ ‘P el
foma tardia | somareci de tengaclao ne porpate i
prestacian de servicios. mamenta de efecutar P
suz actividades. del
Seguimiento sonvenio

2.8 Adiciones, prorrogas o modificaciones®:

Nota. Diligenciar tinicamente cuando la adicién, prorroga o modificacion este legalizado

Numero de Acta | Valor Adicionado | Plazo Prorrogado Tipo de Modificacion (sefialar con una X)

N/A N/A N/A Adicion (valor) N/A

Adicién y prorroga (valor y tiempo) N/A

Prérroga (tiempo) N/A

Modificacion (cualquier otra que no | N/A
implica valor o tiempo)

2.9 Observaciones administrativas, técnicas, juridicas, financieras y contables’
A la fecha del presente informe no se reportan observaciones administrativas.
2.10 Concepto de supervision:
2.10.1 Requerimientos: Ninguno
2.10.2 Recibido a satisfaccion: Cumplié con las actividades esperadas para el periodo dentro del objeto
del contrato “Aunar esfuerzos humanos, administrativos, técnicos y Logisticos, para la realizacion de actividades

de acompafiamiento familiar, gestion de oportunidades y promocidn social a familias del municipio de envigado
en el marco del proyecto "familia vamos adelante”

6 Se deberé sefialar si se han realizado adiciones, prérrogas o modificaciones al contrato/convenio, establecer el N° del acta, la fecha y las novedades
en caso que aplique.

7 Se podran relacionar observaciones adicionales de acuerdo a la Guia para el ejercicio de las funciones de Supervision e Interventoria de los contratos
del Estado de Colombia Compra Eficiente.
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Se otorga Visto bueno para pago No 1 de acuerdo a la verificacion de la informacion consignada en el informe

de supervision.

3 Documentos anexos:

Nota: Tener en cuenta que solo se enuncian los documentos con fecha anterior a la proyeccion del presente

informe.

- Certificado de pago de seguridad social

- Relacién de pago de seguridad social del personal contratado

- Informe de Actividades del contratista/asociado con sus evidencias si a ello hubiere lugar

- Factura

FIRMA

f\_.f"ll.-"'l /

José Fernando Franco Zapata
Profesional Universitario
Dependencia

Claudia Beatriz Rojas Gallego
Profesional Universitaria
Dependencia




