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COMPROBANTE DE EGRESO No. 00000001

A NOMBRE DE:£SMERALDA MUNOZ GOMEZ FECHA

C.CoNIT: 39315700 [TELEFONO. 3104502088  ° Dia Mes Ario

DIRECCION: = CALLE 100 CRA 18 IE'TURBO . “ ' 1 6 2026
U

PRESTAVION,DE SERVIC!OS PROFEbIONA.r:S PARA BRINDAR ASESORIAS CONTABLES,
POR CONCEPTO DE FINANCIERAS, TRIBUTARIAS Y DE GESTION ADMINISTRATIVA EN LA INSTITUCION

Cuarenta

Qcho Mil Ochocientos Cuarenta Y Un Pesos

} EDUCATIVA PUEBLO BELLO DEL DISTRITO DE TURBO.
; |
i / IMPUTACION CONTABLE
510109 Contratacién de servicios fécnicus profesionales 2,964,187.00
IMPUTACION CONTABLE 2,964,187.00 1
e i DEDUCCIONES EFECTUADAS e
Codigo Nombre Valor
24403501 Prohospital 29,641.00
/| 24403502 Proanciano 118,567.00
Y zuoﬁgﬁs Procultura 29,641.00
243627 Tndustna y Comercio 71,856.00
243603 Honorarios 296,000.00
24403504 Otros recaudos - Prodeportes 29,641.00
DEDUCCIONES EFECTUADAS 515,346.00
IMPUTACION BANCARIA BT B ]
NOMBRE BANCO: Bco Agrario - SGP Cta Maestra  CUENTA N* 413323004075 I
CHEQUE N° VALOR CHEQUE § 2,448,841.00 s  2,448,841.00

N

/ Tesorero

ESMERALDA MUROZ GOMEZ
Recibi Conforme
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INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO BELLO
Nit. 841000538-1
DEPARTAMENTO ANTIOQUIA - DISTRITO DE TURBO
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

TELEFONO:
COMPROBANTE DE CAUSACION

Concepto:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIAS No. 00000001
CONTABLES, FINANCIERAS, TRIBUTARIAS Y DE GESTION ADMINISTRATIVA EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO BELLO DEL DISTRITO DE TURBO. - =
Dia Mes Afo
1 6 2026
Retencion Fuente: Retencion IVA: Otras deducciones: Total deducciones:
0.00 0.00 0.00 0.00
La Suma de: Total comprobante:
Dos Millones Novecientos Sesenta Y Cuatro Mil Ciento Ochenta Y Siete Pesos 2,964,187.00
A favor de: Cédula o Nit:
ESMERALDA MUNOZ GOMEZ 39315700
Imputacion contable
Articulo Denominacion Auxiliar Débito Crédito
240101 Bienes y servicios 2,964,187.00
51117900000001 Honorarios 2,964,187.00
Total: 2,964,187.00 2,964,187.00
) Tesorera
= =T
1 B ) T
4
N Rector e BEATRIZ EMILSEN PEREZ RIVAS
Fecha causacion: Dia Mos Afio
ANDRES DUVAN MENA 1 6 2026
Visto Bueno:
Valor: 2,964,187.00
Deducciones: 0.00




Factura Electronica De Venta No. ES1:
Representacion Graf

Forma de Pago: Contado Fecha de Validacion: 01/06/2026 12:15 PI
Método de Pago: Transferencia Débito Bancario Fecha de Emision: 01/06/2026 12:15 PI
Moneda: COP Responsabilidad Tributaria: R-99-P
Total de Lineas: 2 Responsabilidad Tributaria: No aplic

Régimen Fiscal: 4

Emisor: ESMERALDA MUNOZ GOMEZ Receptor: INSTITUCION EDUCATIVA

Razoén Social: ESMERALDA MUNOZ GOMEZ PUEBLO BELLO

Nit del Emisor: 39315700 : Razon Social: [E PUEBLO BELLO

Correo Electrénico: Identificacion: 841000538

suministrosdiosesamores@gmail.com Correo Electrénico:

Teléfono: 3104502088 iepueblobello@turboeducado.edu.co

Direccion: BRR BRISAS DEL MAR CL 91 1578 Teléfono:

Departamento: ANTIOQUIA Direccion:

Municipio: TURBO Responsabilidad Tributaria: ZZ

Pais: Colombia Departamento: ANTIOQUIA
Municipio: TURBO

Pais: Colombia

Informacion de contacto

Nombre Correo Telefono Nota
ANDRES DUVAN MENA duvan.mena@turboeducado.edu.co 3116274456
# Cod item Detalle Cant Unidad Precio Subtotal IVA Total
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA PAGO DE LA g
i 003 BRINDAR ASESORIAS CONTABLES, FINANCIERAS, CONTABILIDAD MES DE 1,00 I”':al 516,694.00 516,694.00 0.00 516,694.00
TRIBUTARIAS Y D FEBRERO glaba
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA PAGO CONTADORA DE o
2 006 BRINDAR ASESORIAS CONTABLES, FINANCIERAS, LOS MESES MARZO A 3.00 |ub | 815831.00 2447,493.00 0.00 2,447,493.0
TRIBUTARIAS Y D MAYO DEL ANO 2026 giong
Detalle de Venta
Son: DOS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL CIENTO OCHENTA Y SIETE PESOS Subtotal: COP 2,964,187.00
611286e00a0716460515306c0608ed720edra4214957c20ae7edf 1617ecd 771900a031 196eh7c56534462553770b3a1 66 Monto Bruto: COP 2,964,187.00
Monto IVA: COP 0.00
Total Venta: COP 2,964,187.00
Total a pagar: COP 2,964,187.00

Autorizado DIAN para la Facturacién Electrénica mediante ta resolucion - 18764101354158 entre los rangos de Facturacion del 101 al 200 usando el prefijo ES
can vigencia entre las fechas 2025-11-10 al 2027-11-10.
Documento Generade por Servicios Informaticos TECNODEV Co Sas NIT 901360857-7 / https://app.factoa.net/
XML Generado por proveedor Tecnologico: Cadena SA NIT 890930534-0



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
DISTRITO DE TURBO
INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO BELLO :
DANE: 205837005524 NIT: 841000583-1 ?!%Tﬁ!{%
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CERTIFICADO DE RECIBIDO A SATISFACCION DEL SERVICIO

La rectora de la INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO BELLO

CERTIFICA:

Que la sefiora ESMERALDA MUNOZ GOMEZ, identificada con Cédula de
Ciudadania Nro. 39.315.700 expedida en Turbo Antioquia, cumplié satisfaccion
durante los Meses de Febrero 09 a Mayo 31 de 2026, con la PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIAS CONTABLES,
FINANCIERAS, TRIBUTARIAS Y DE GESTION ADMINISTRATIVA EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO BELLO, por valor de DOS MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL CIENTO OCHENTA Y SIETE PESOS
MLC ($2.964.187)

Para mayor constancia se firma en Turbo Antioquia, a los 01 dias del mes de junio
de 2026.

NDRES DUVAN MENA j

Rector




Forma de Pago: Contado

Método de Pago: Transferencia Débito Bancario
Moneda: COP

Total de Lineas: 2

Emisor: ESMERALDA MUNOZ GOMEZ
Razoén Social: ESMERALDA MUNOZ GOMEZ
Nit del Emisor: 39315700

Correo Electrénico:
suministrosdiosesamores@gmail.com

Teléfono: 3104502088

Direccion: BRR BRISAS DEL MAR CL 91 1578
Departamento: ANTIOQUIA

Municipio: TURBO

Pais: Colombia

Factura Electronica De Venta No. ES120

Representacion Grafica

Fecha de Validacion: 07/05/2026 11:40 PM
Fecha de Emision: 07/05/2026 11:40 PM
Responsabilidad Tributaria: R-99-PN
Responsabilidad Tributaria: No aplica
Régimen Fiscal: 49

Receptor: INSTITUCION EDUCATIVA PUEBL
O BELLO

Razon Social: IE PUEBLO BELLO

Identificacion: 841000538

Correo Electronico:
iepueblobello@turboeducado.edu.co

Teléfono:

Direccion:

Responsabilidad Tributaria: ZZ
Departamento: ANTIOQUIA

Municipio: TURBO
Pais: Colombia

Informacioén de contacto
Nombre
ANDRES DUVAN MENA

Correo

# Cod iem
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
1 009 BRINDAR ASESORIAS CONTABLES, FINANCIERAS,
TRIBUTARIAS Y D
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
2 20 BRINDAR ASESORIAS CONTABLES, FINANCIERAS,
TRIBUTARIAS Y D

Son: DOS MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL CIENTO OCHENTA Y SEIS PESOS

273a3117chd8872bb282ca222e0cf9a9b46f1fd9d87 1130e53aced3f8lasBdt25dcle0351439835d2da83a427 cacd2b0

Telefono Nota

duvan.mena@turboeducado.edu.co

Detalle Cant Unidad Precio Subtotal IVA Total
PAGO DE LA
CONTABILIDAD DESDE 1.00 cada  567,524.00 567,524.00 0.00 567,524.00
ENERO ANO 2026
PAGO DE CONTABILIDAD
DESDE MARZO ABRIL 2026 2.00 cada 815,831.00 1,631,662.00 0.00 1,631,662.00
Detalle de Venta
Subtotal: COP 2,199,186.00
Monto Bruto: COP 2,199,186.00
Monto IVA: COP 0.00
Total Venta: COP 2,199,186.00
Total a pagar: COP 2,199,186.00

Autorizado DIAN para la Facturacién Electrénica mediante la resolucion - 18764101354158 entre los rangos de Facturacién del 101 al 200 usando el prefijo ES

con vigencia entre las fechas 2025-11-10 al 2027-11-10.
Documento Generado por Servicios Informéticos TECNODEV Co Sas NIT 801360857-7 / https://app.factoa.net/
XML Generado por proveedor Tecnologico: Cadena SA NIT 890930534-0
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£} B DISTRITO DE TURBO
INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO BELLO
DANE: 205837005524 NIT: 841000583-1 ?%TF'—‘:%
DE TURBO

ACTA DE INICIO

Mediante la suscripcion del presente documento, La rectora y el contratista asumen plena
responsabilidad por la veracidad de la informacién en ella contenida.

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

Numero: 001 | Del Ado:  [2026
CONTRATANTE: I.E. PUEBLO BELLO
CONTRATISTA: ESMERALDA MUNOZ GOMEZ

NUMERO ORDEN DE SERVICIO | 001

Prestacion de servicios profesionales para brindar asesorias
OBJETO ORDEN DE SERVICIO | contables, financieras, tributarias y de gestion administrativa
en la Institucion Educativa Pueblo Bello.

VALOR (Sin contribucién especial): | $8.675.004

PLAZO (En dias calendario) 10 meses y 19 dias

FECHA DE INICIO 11/02/2026

FECHA DE TERMINACION 31/12/2026
SUPERVISOR(A): OSNAY HENAO VALENCIA

2. INFORMACION DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

El 11 del mes de Febrero de 2026, se reunieron en la ciudad de Turbo Antioquia los suscritos,
mayores de edad, a saber: OSNAY HENAO VALENCIA, identificado con Cédula de Ciudadania
No. 43.552.422 en su condicion de Supervisor del Contrato/Orden Contractual, en nombre y
representacion de la INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO_ BELLO, identificada con NIT
841.000.583-1, de una parte; y por la otra, ESMERALDA MUNOZ GOMEZ identificado(a) con
Cédula de Ciudadania No. 39.315.700 de Turbo Antioquia en su calidad de contratista, con el fin
de dar inicio a la ejecucion del presente Contrato.

Para constancia se firma por las partes, en la ciudad de Turbo Antioquia, a los 11 del mes de
febrero de 2026.

FIRMAN:

%j/ i

AY HENAQ'VALENCIA ESMERALDA MUNOZ GOMEZ
C.C. NRO. 437552.422 C.C. Nro. 39.315.700

Contratante Contratista



REPUBLICA DE COLOMBIA
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ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 001

FECHA: Febrero 11/2026

Sefora:

ESMERALDA MUNOZ GOMEZ

C.C. Nro. 39.315.700 de Turbo Ant.
Celular: 310 450 20 88

La ciudad

Sirvase prestar sus servicios a esta Institucion Educativa, conforme a las siguientes disposiciones:

a) Se compromete a prestar los servicios profesionales para brindar asesorias contables,
financieras, tributarias y de gestion administrativa en la Institucion Educativa Pueblo Bello,
sujetandose a las normas legales y procedimientos vigentes en esta materia.

b) Cumpliendo a cabalidad con las siguientes obligaciones del servicio:

Asesorias contables, financieras, tributarias y de gestién administrativa

c) La prestacién del servicio tendra un valor de OCHO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y
CINCO MIL CUATRO PESOS MLC ($8.675.004)

d) La duracién sera de DIEZ MESES Y DIECINUEVE DIAS

e) El pago del valor de esta Orden de Prestacion de Servicios, se hara con cargo al rubro
presupuestal de gastos denominado Contratacion de servicios técnicos profesionales y para su
ejecucion requerira de la existencia del Certificado de Disponibilidad Presupuestal y su
correspondiente Registro Presupuestal.

Con la aceptacion de esta orden manifiesta que no se encuentra incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad prevista en la Constitucion y la Ley. Si esta de acuerdo con los
términos de la presente Orden, sirvase prestar los servicios ordenados.

Dada en Turbo Antioquia, a los 11 dias del mes de Febrero del afio 2026.

AY H?@O}!ALENCIA ESMERALDA MUNOZ GOMEZ
Rectora Contadora

Contratante Contratista
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DANE: 205837005524 NIT: 841000583-1 pcrorre

| DE TURBO |
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO N° 001
FEBRERO 11 de 2026

MODALIDAD DE CONTRATACION SELECCION ABREVIADA MINIMA CUANTIA

TIPO DE CONTRATACION SERVICIOS

CONTRATISTA: ESMERALDA MUNOZ GOMEZ

CEDULA: 39.315.700

CONTRATANTE: LA INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO BELLO

NIT: 8410005831

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA

BRINDAR ASESORIAS CONTABLES, FINANCIERAS,
TRIBUTARIAS Y DE GESTION ADMINISTRATIVA EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO BELLO.

VALOR: OCHO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
CUATRO PESOS MLC ($8.675.004)

PLAZO: DIEZ MESES (10) MESES Y 19 DIAS, CONTADOS A PARTIR
DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

DISPONIBILIDAD No. 00000001

COMPROMISO No. 00000001

Entre los suscritos, OSNAY HENAQ VALENCIA, mayor de edad, vecino de Turbo, identificado con cédula de
ciudadania No. 43.552.422, actuando en nombre y representacion de La Institucion Educativa Pueblo Bello,
identificada con Nit. Nro. 841000583-1, en su calidad de Rectora, quien en adelante se denominara EL
CONTRATANTE, por una parte, y por otra, y por otra, ESMERALDA MUNOZ GOMEZ, mayor de edad, vecino
de Turbo, identificada con cédula de ciudadania No. 39.315.700 expedida en Turbo, y quien para los efectos
del presente Contrato se denominard EL CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente contrato de prestacion
de servicios que se rige por las normas de la Ley 80 de 1993 y en especial por las siguientes clausulas:

PRIMEROQ. OBJETO DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA en su calidad de ejecutor se obliga para con EL
CONTRATANTE a prestar los servicios de: ASESORIAS CONTABLES, FINANCIERAS, TRIBUTARIAS Y DE
GESTION ADMINISTRATIVA en la Institucién Educativa Pueblo Bello.

SEGUNDO. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato es la suma de
OCHO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CUATRO PESOS MLC ($8.675.004) los cuales
seran pagados por el contratante (La Institucién Educativa Pueblo Bello) al contratista de la siguiente forma:
una cuota mensual durante Diez (10) meses y 19 dias por valor de OCHOCIENTOS QUINCE MIL
OCHOCIENTOSTREINTA Y UN PESOS MLC ($815.831) y un pago por valor de QUINIENTOS DIECISEIS MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS MLC ($516.694) cada una sera cancelada dentro de los Diez
(10) primeros dias de cada mes o trimestralmente, como presente el contratista la cuenta de cobro. Si por alguna
eventualidad no puede ingresar los pagos mensuales se aceptan trimestralmente el cobro del servicio prestado
como contadora del Plantel Educativo.

TERCERO. VIGENCIA DEL CONTRATO: El presente contrato tendra vigencia de diez (10) meses y 19 dias, a
partir de la suscripcion del acta de inicio (desde el 11 de febrero hasta el 31 de diciembre de 2026).

CUARTO: ENTREGA AL CONTRATANTE (LA INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO BELLO): El contratista
se compromete a entregar a la Institucion Educativa el servicio con los soportes, con las referencias indicadas,
este a su vez realizara el respectivo pago a la entrega de los mismos a satisfaccion, conforme a lo establecido
en la clausula segunda del presente contrato.
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QUINTO. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Este debera facilitar al contratista, acceso a la informacién que sea
necesaria, de manera oportuna, para la debida ejecucion del objeto del contrato, y estara obligado a cumplir con lo estipulado
en las demas clausulas y condiciones previstas en este documento. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Constituyen las
principales obligaciones para EL CONTRATISTA: a) Llevar los registros presupuestales con base en el presupuesto de
ingresos y gastos aprobados por el consejo directivo y expedir los documentos que sean requeridos para soportar los
movimientos contables y presupuestales de la institucién educativa. b) Registrar en el sistema contable adoptado por la
Institucion Educativa contratante, todas las operaciones realizadas, con base en el nuevo régimen de contabilidad publica
vigente desde el Primero (01) de mayo de 2007 y en el modelo del Plan General de Cuentas PGCP-2007 para el sector
publico. ¢) Analizar los balances de prueba mensuales y estados financieros correspondientes a la vigencia fiscal del afio
2026. d) Elaborar y presentar las declaraciones tributarias que correspondan a la naturaleza juridica de la empresa
contratante. e) Consignar la informacién contable en los libros principales auxiliares y responder por la custodia y conservacion
de los mismos. f) Asistir y asesorar a la gerencia en las areas objeto del presente contrato y en la preparacién y sustentacion
de los informes presupuestales, contables, financieros y tributarios que se deban presentar al consejo directivo. g) Suministrar
oportunamente la informacién presupuestal, contable, financiera y tributaria a la Institucion Educativa; h) Elaborar y revisar
los soportes presupuestales y contables internos y externos, con los cuales se sustentan los movimientos, giros y
transacciones de la empresa contratante; archivarlos consecutivamente y velar por su custodia e integridad. i) Efectuar las
conciliaciones mensuales de los movimientos bancarios de la Institucién Educativa.

SEXTO. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y ENTREGA DE RESULTADOS. Ei contratista, se compromete a cumplir el
presente contrato dentro de las normas de la buena fe y teniendo en cuenta la propuesta inicial presentada por el contratista
y que servira de referencia para calificar las dudas que se presenten en la interpretacién del mismo y entregaréa resultados a
la Institucion Educativa, previa revision y a entera conformidad por parte del consejo directivo, quien cumplira la funcion de
interventor del contrato.

SEPTIMO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El contratista actuarad por su propia cuenta, con absoluta autonomia y
no estaré sometido a subordinacién laboral con el contratante y sus derechos se limitaran de acuerdo con la naturaleza del
contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones del contratante y al pago de los servicios estipulados por la prestacién
del servicio.

OCTAVO: EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: Queda claramente entendido que no existira relacion laboral alguna
entre el contratante y el contratista, o el personal este utilice en la ejecucion del objeto del presente contrato.

NOVENO. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual sera la ciudad de Turbo, y
las nofificaciones seran recibidas por las partes en las direcciones anotadas al pie de sus firmas.

DECIMO. TERMINACION Y DECLARATORIA DE CADUCIDAD UNILATERALES: El contratante, al tenor de los articulos
17 y 18 de la Ley 80 de 1993, se reserva la facultad de dar por terminado el presente contrato en forma unilateral, cuando el
servicio publico lo requiera, o por disoluciéon de la persona juridica de la entidad vendedara o por interdiccion judicial,
declaratoria de quiebra, cesacién de pagos, concurse de acreedores o embargo judicial que afecten de manera grave el
cumplimiento del contrato. De igual manera se reserva la facultad de declarar la caducidad administrativa del contrato en caso
de presentarse alguno de los hechos consecutivos del incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, que afecte
de manera grave y directa la ejecucion de contrato y que evidencie que puede conducir a su paralizacion. En estos eventos,
cuando estuviere ejecutoriada la resolucién administrativa que disponga la terminacién o la caducidad unilateralmente, se
ordenara la liquidacion del contrato en el estado en que se encuentre. Si se declara la caducidad no habra lugar a
indemnizacidn para el contratista, quien ademés se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en la Ley.

DECIMO PRIMEROQ. INTERPRETACION Y/O MODIFICACION UNILATERAL: Si durante la ejecucion del contrato surgiere
discrepancia entre el contratista y la Institucion Educativa (contratante) sobre a interpretacién de alguna de las estipulaciones
de este contrato, o sobre el tipo, calidad o referencia de los bienes esperados, de manera que por estos aspectos se afecte
gravemente el servicio al cual se destinan; la Institucion Educativa, si no logra un acuerdo con el contratista, interpretara
unilateralmente las estipulaciones o clausulas objeto de la diferencia, mediante acto administrativo debidamente motivado.
Igualmente, si para evitar un grave perjuicio al servicio que se pretende satisfacer con este contrato, fuere necesario introducir
variaciones en el mismo, y previamente, la Institucién Educativa y el contratista, no llegaren a un acuerdo formal, la Institucion
Educativa mediante acto administrativo debidamente motivado, lo podra modificar suprimiéndole o acondicionandole ofras
variables de la misma naturaleza.

DECIMO SEGUNDO. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El presente contrato estara sujeto al presupuesto de gastos de
La Institucién Educativa Pueblo Bello, para la vigencia fiscal de 2026, con cargo al Rubro: 2.1.9. Contrato de Servicios
Técnicos Profesionales; Disponibilidad No. 00000001 de fecha 4 de febrero de 2026 y Compromiso 00000001 de Fecha 11
de Febrero de 2026.
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DECIMO TERCERO. AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Para los efectos del presente contrato,
el contratista declara que no ésta incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la ley para
contratar con el Estado y que no es empleado publico, ni trabajador oficial.

DECIMO CUARTO. CESION: El presente contrato podra ser cedido en todo o en parte, previo acuerdo de los interesados.
DECIMO QUINTO. COSTOS: Son de cargo del contratista los gastos que cause la legalizacion de este contrato.

DECIMO SEXTO: El Software sera de uso exclusivo del contratante para la ejecucién del contrato en cada uno de los
establecimientos educativos. Una vez liquidado el contrato es compromiso del contratante entregara los archivos contables
en medio fisico.

DECIMO SEPTIMO: CONTROL.: El contratante ejercera el control y vigilancia del contrato por intermedio de la Administracion.

DECIMO OCTAVO. PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato requiere su perfeccionamiento: 1) La firma de las partes.
2) Disponibilidad de los recursos econémicos que sean necesarios para el cumplimiento del objeto de este contrato. 3)
Constancia de afiliacién del contratista al sistema de seguridad social. CLAUSULA COMPROMISORIA: Las partes convienen
que en el evento en que surja alguna diferencia entre los mismos, por razén o con ocasion del presente contrato, sera resuelto
por el tribunal de arbitramento, cuyo domicilio sera la ciudad de Turbo - Antioquia, integrado por &rbitros legalmente
designados conforme a la ley.

DECIMO NOVENO: Se deje constancia de que la decisién de celebrar el presente contrato, se tomé después de efectuar un
andlisis de favorabilidad para la Institucién Educativa Escuela Normal Superior, en los términos que precisa la ley 1150 de
2007 y el decreto 2474 de 2008.

Para mayor constancia se firma el presente contrato por los intervinientes en la ciudad de Turbo, a los once (11) dias del mes
de Febrero de 2026.

o )/ALENCIA
Represe nte Legal.
Contratante

L

ESMERALDA MUNOZ GOMEZ
Contratista.
Tarjeta profesional: 207328-T
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COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA

Turbo Antioquia, 06/02/2026

La Rectora de La Institucion Educativa Pueblo Bello.

Sefor:
EDWIN E. GOMEZ GAVIRIA
Contador

Asunto: Comunicacion Adjudicacion Proceso de Seleccion
Cordial saludo,

Por medio de la presente, me dirijo a Usted para comunicarle que la cotizacién presentada no cumple
los requisitos estimados en el proceso de seleccion de Acta de Invitacion Publica de Minima Cuantia
Numero 001 de fecha 04/02/2026 de La Institucion Educativa Pueblo Bello.

Por lo anterior, le agradecemos su valiosa participacién en la convocatoria y queda abierta las
puertas para otra préxima.
Atentamente,

HENAp’VAl{ENCIA
Rectora
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COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA

Turbo Antioquia, 06/02/2026

La Rectora de La Institucion Educativa Pueblo Bello.

Sefior:
JHAN CARLOS NEWBALL SANCHEZ
Contador

Asunto: Comunicacion Adjudicacion Proceso de Seleccién
Cordial saludo,

Por medio de la presente, me dirijo a Usted para comunicarle que la cotizacion presentada no cumple
los requisitos estimados en el proceso de seleccion de Acta de Invitacién Publica de Minima Cuantia
Numero 001 de fecha 04/02/2026 de La Institucion Educativa Pueblo Bello.

Por lo anterior, le agradecemos su valiosa participacion en la convocatoria y queda abierta las
puertas para otra proxima.

Atentamente,

o

AY HEN}Q’VAL?NCIA

Rectora
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COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA

Turbo Antioquia, 06 de Febrero de 2026

La rectora de la Institucion Educativa Pueblo Bello, en uso de sus facultades Legales, especialmente las
conferidas en el Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015 y la Invitacién Publica Nimero 001. Comunica la
Adjudicacion Proceso de Seleccion a la sefiora ESMERALDA MURNOZ GOMEZ, identificada con cédula de
ciudadania Nro. 39.315.700, TP. 207328-T, Para la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
BRINDAR ASESORIAS CONTABLES, FINANCIERAS, TRIBUTARIAS Y DE GESTION ADMINISTRATIVA EN
LA INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO BELLO.

Por lo anterior, esta comunicacién de aceptacion de oferta junto con la presentada constituye para todos los
efectos, la orden de servicio celebrada, el cual se regird en todo caso, por lo dispuesto en la Invitacién Publica.
Se procedera a describir las condiciones esenciales para la ejecucion de la orden de servicio:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
BRINDAR ASESORIAS CONTABLES, FINANCIERAS,
TRIBUTARIAS Y DE GESTION ADMINISTRATIVA EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO BELLO.

00000001 de Febrero 04 de 2026

OBJETO

CDP (Disponibilidad Presupuestal)

CONTRATISTA ESMERALDA MUNOZ GOMEZ
DATOS DEL CONTRATISTA CALLE 101 CRA 17 N 17-65 B Juan XXIIl — 3104502088
CONTRATANTE- RECTORA OSNAY HENAO VALENCIA

OCHO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL

VALOR DEL CONTRATO CUATRO PESOS MLC ($8.675.004)
FORMA DE PAGO Contra entrega

El plazo de elaboracién del contrato sera por el término de diez
PLAZO DE EJECUCION meses y 19 dias contados a partir de la suscripcion del acta

de aceptacion

La supervision y coordinacién sobre la ejecucion del servicio
estara a cargo de |a rectora del Plantel Educativo.

Ademas de las estipuladas en la Invitacion Plblica No. 001 de
2026 y las derivadas de la propuesta presentada por el
contratista, que para todos los efectos legales, administrativos
y fiscales hacen parte integral de la presente comunicacion,
son obligaciones del contratista: Cumplir con las obligaciones
presentadas en su oferta cabalmente. Cumplir con lo
establecido en la invitacién publica.

SUPERVICION EN LA EJECUCION DE
LA ORDEN DE SERVICIO

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

La presente comunicacién de aceptacion, junto con la oferta constituyente para todos los efectos de
la orden de servicio, con base en el cual se efectuara el respectivo Registro Presupuestal. Con la
suscripcion del presente documento el oferente se compromete y acepta la adjudicacion de este

oceso contractual.

L e
OSNAY HENA,O' VALE)(CIA ESMERALDA MUNOZ GOMEZ
Rectora Contadora Publica
Contratante Contratista
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SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

REPUBLICA DE COLOMBIA
PARTAMENTO DE ANTIOQUIA

DISTRITO DE TURBO
INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO BELLO
DANE: 205837005524 NIT: 841000583-1 ED!%TiRI'[’%
LE 3§ U NEL

ACTA DE CIERRE E INFORME DE EVALUACION DE LA OFERTAS
CONVOCATORIA DE CONTRATACION POR MINIMA CUANTIA

P

OR PROCESO No. 001

CIUDAD Y FECHA

Turbo Antioquia, 05/02/2026

LUGAR

Oficina Rectoria

DEPENDENCIA

I.E. PUEBLO BELLO

FECHA Y HORA DE FIJACION EN CARTELERA 04 de Febrero de 2026 a las 7:00 a.m.

FECHA Y HORA DESFIJACION DE CARTELERA 05 de Febrero 2026 a las 9:00 a.m.

HORA DE INICIO DE EVALUACI

ON DE PROPUESTA | 09:00 a.m.

PROPUESTA

HORA DE TERMINACION DE EVALUACION DE

9:30 a.m.

INTERVENTORES

OSNAY HENAO VALENCIA

INFORMACION DEL PROCESO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
BRINDAR ASESORIAS CONTABLES, FINANCIERAS,
NOMBRE DEL PROCESO TRIBUTARIAS Y DE GESTION ADMINISTRATIVA EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO BELLO.
OCHO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
PRESUPUESTO OFICIAL | )4 tR0 PESOS MLC ($8.675.004)
CONTRATISTA: ESMERALDA MUNOZ GOMEZ
FECHA DE INICIO 04/02/2026
FECHA DE CIERRE 05/02/2026
SUPERVISOR(A): OSNAY HENAO VALENCIA
ORDEN DEL DIA
1. Cierre del proceso de convocatoria de contrataciéon por minima cuantia Nro. 001
2. Relacion de propuestas presentadas
3. Verificacion de requisitos
4. Evaluacién de la propuesta
5. Seleccién de la propuesta

CIERRE DE LA CONVOCATOR

DESARROLLO
1A

Siendo las 9:10 a.m. del dia 05 de febrero del 2026 se procedié a realizar el cierre oficial
del proceso de convocatoria de contratacion por minima cuantia Nro. 001 de 2026, por
parte del ente encargado para realizar la evaluacioén y seleccién de la propuesta mas
favorable para la Institucion Educativa Pueblo Bello. Se recolectaron las propuestas que

llegaron en medio fisicos.
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DANE: 205837005524

RELACION DE LA PROPUESTA
Una vez realizado el cierre oficial del proceso se procedié a realizar la relacién de las
propuestas recibidas, en orden de recepcién segun la fecha de radicado. La cual solo
se presentd un proponente:

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
DISTRITO DE TURBO

INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO BELLO

NIT: 841000583-1

DISTRITO
DE TURBO |

No. PROPONENTE CEDULA Y/O NIT VALOR
1 | ESMERALDA MUNOZ GOMEZ 39.315.700 $8.675.004
2 | EDWIN E. GOMEZ GAVIRIA $10.500.000
3 | JHAN CARLOS NEWBALL SANCHEZ 1045519608 $9.500.000

1. VERIFICACION DE REQUISITOS
Se procedié a realizar la verificacién del cumplimiento de los requisitos minimos
solicitados en el proceso (Propuesta o Cotizacién, Fotocopia Camara de Comercio,
RUT, Antecedentes, Fotocopia de la cédula entre otros).

2. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Se escoge la propuesta mas baja, de acuerdo con los requisitos estipulados en el
manual de contratacién, verificando las propuestas y apuntando a la mas competente,
quedando los criterios de evaluacion asi:

No. PROPONENTE REQUISITO PORCENTAJE
h Si cumple envio toda la
1 | Esmeralda Mufioz Gomez docurnentaEion 99%
2 | Edwin E. Gomez Gaviria No cumple falté mas claridad 67%
. No cumple no envio la
3 | Jhan Carlos Newball Sanchez dociines tacin 55%

3. SELECCION DE PROPUESTA
Una vez evaluada la propuesta por parte del comité delegado, se recomienda
seleccionar al proponente ESMERALDA MUNOZ GOMEZ para cumplir con el objeto de
la invitaciéon publica, ya que cumplié con todos los documentos exigidos por la norma.
Motivo por el cual se contrata para el cumplimiento del objeto.

Para constancia se firma por las partes, en la ciudad de Turbo Antioquia, a los 06 dias
del mes de Febrero de 2026.

i

P
HENAO ALE’CIA
Rectora




ESMERALDA MUNOZ GOMEZ

CONTADORA PUBLICA
NIT. 39.315.700-2
TP Nro. 207328-T

Turbo Antioquia, febrero 04 de 2026

Sefiora:

OSNAY HENAO VALENCIA

Rectora Instituciéon Educativa Pueblo Bello
La ciudad

Asunto: Propuesta econémica para la prestaciéon del servicio profesional en asesorias
contables, financieras, tributarias y de gestion administrativa al plantel educativo vigencia
2026.

Cordial saludo.

Conocedores de su gran espiritu de colaboraciéon hacia los profesionales del Distrito de
Turbo y observando que la Institucién Educativa es un plantel que ofrece los servicios de
educacion preescolar, basica y Media buscando la calidad de la educacion de los
estudiantes alli matriculados, cuerpo docente, comunidad en general y garantizando la
sostenibilidad financiera, se presenta la siguiente propuesta econémica contable para la
vigencia 2026, con la finalidad de fortalecer la administracion financiera del Establecimiento
Educativo, garantizando un manejo adecuado, transparente y responsable de los recursos
econémicos, lo cual contribuye al buen funcionamiento institucional y al cumplimiento de los
objetivos educativos.

Es por ello que se permite adjuntar la propuesta de servicios que se ofrece.

Estaré atenta a cualquier inquietud, a la vez el valor proponente esta sujeto a conversacion
por las partes.

Atentamente,

;jg,,l ,@, I

ESMERALDA MUNOZ GOMEZ
C.C. Nro. 39.315.700 de Turbo Ant.
TP Nro. 207328-T

"~ .. Direccién: Carrera 17 Calle 101 N 17-65 Barrio Juan XXIIl
— Celular: 310 450 20 88

e il: contabilidadlagraciadedios@gmail.com

e




A ESMERALDA MUNOZ GOMEZ
< CONTADORA PUBLICA
i NIT. 39.315.700-2

TP Nro. 207328-T
PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

1. PRESENTACION

Nos permitimos presentar a ustedes nuestra propuesta de servicios contables, en donde se
describen las tareas necesarias, para la ejecucion de las mismas y en términos generales abarcan los
siguientes aspectos:

Elaboracion del Presupuesto.
Ejecucion del presupuesto (Ingresos y Gastos).

« Elaborar los Comprobantes de diario por todo concepto de las operaciones financieras:
ingresos, egresos, de cuentas de almacén, de inventarios, de responsabilidades
fiscales, de cuentas de tesoreria y ajustes contables.

e Ejecucion del informe CGN para entregar a Secretaria de Educacion oficina

Coordinacion de los Fondos Educativos.

Expedicién de los registros o compromisos presupuestales.

Expedicion de certificados de disponibilidad.

Ejecucion y cargue en el aplicativo del SIFSE.

Relacién en Excel de los egresos (gastos).

Elaborar oportunamente en los formatos oficiales el Estado de la situacion financiera;

el estado de registro presupuestal; Mayor y Balance y semestraimente las notas a los

Estados Contables.

» Certificar los Estados Contables y firmarlos anteponiendo el nimero de matricula
profesional.

« Revisar oportunamente las retenciones de impuestos que deban ser declaradas y
canceladas por el establecimiento, de acuerdo con la normatividad tributaria vigente.

e Generar los Libros Oficiales de Contabilidad, Diario y Mayor, debidamente foliados, pre-
numerados, rubricados y respaldados con acta de apertura suscrita por el Ordenador
del gasto.

« Hacer las Conciliaciones Bancarias mensualmente dentro de los primeros diez dias del
mes siguiente, aclarando inmediatamente las partidas conciliatorias con los registros y
documentos soportes internos.

e Velar para que los establecimientos educativos manejen sus recursos en las cuentas
bancarias autorizadas y tengan implementadas las seguridades fisicas y amparos que
cubran los riesgos potenciales de pérdidas de recursos.

e Asesorar al establecimiento educativo en cuanto al cumplimiento de las normas
tributarias y preparar para su presentacion oportuna los medios magnéticos que exijan
las autoridades tributarias.

« Asegurarse que todas las imputaciones contables obedezcan a operaciones que estén
respaldadas y cumplan las exigencias tributarias y contables, asi como con las
condiciones normativas de caracter presupuestal vigentes.

o Cumplir las normas éticas y técnicas e inhabilidades e incompatibilidades establecidas
eh la Ley y aplicar el Régimen Contable Publico, Catalogo de Cuentas vigente y
reglamentos expedidos por el Contador General de la Nacién, Secretaria de Hacienda
Departamental, Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN-y Organismos

__de Control.
\ Direccién: Carrera 17 Calle 101 N 17-65 Barrio Juan XXIlI
i —— Celular: 310 450 20 88

e-mail: contabilidadlagraciadedios@gmail.com
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ESMERALDA MUNOZ GOMEZ

CONTADORA PUBLICA
NIT. 39.315.700-2

TP Nro.207328-T
2.EXPERIENCIA

La contadora Esmeralda Murfioz Gémez cuenta con 10 afios de experiencia en el area
contable, financiera y tributaria e innumerables clientes que hablan por si solos de la
seriedad y respaldo que les ofrecemos. Contamos con apoyo de profesionales colegas
altamente calificados en el area tributario, financiero y gestién administrativa. Es asi que
debido a nuestra diversidad multidisciplinaria podemos apoyar todo el tiempo al directamente
encargado, con nuestros avances en diferentes areas y el personal administrativo basico
en donde tendra atencion en cualquier momento.

3.0BJETIVO Y ALCANCE

El principal objetivo es proporcionar un servicio oportuno de alta calidad profesional y
técnica, que ayude con la administracién en la toma decisiones. El enfoque y método de
trabajo estan dirigidos a preparar, prevenir y anticipar los hechos, tales como:

o Realizacién de los estados financieros: realizar los estados financieros a fin de cada
periodo de acuerdo con las normas legales y lo exigido por los entes de vigilancia y
control, muestren con razonabilidad el estado de su empresa.

« Realizacién de los impuestos: examinando el cumplimiento de las normas tributarias
pertinentes al sector se realizaran los impuestos que sean menester como retenciones,
IVA e ICA Etc.

+ Aplicacion de normativa y otras: Establecer si se han cumplido las disposiciones
legales, estatutarias, reglamentarias y las decisiones de la asamblea general, junta
directiva y demas oérganos de administracion que se apliquen al objeto social de la
entidad.

« Control aplicado: Evaluando los controles integralmente, sugerir sobre los adecuados
controles para implantar sistemas y procedimientos tendientes a lograr una correcta
supervision y custodia de los bienes y el patrimonio de la entidad.

 Indices de gestién: Evaluar la gestion de la administracion en general a través de
indices financieros, de gestion social y si se han ejecutado las funciones dentro de un
grado de eficiencia para el lograr el mayor éxito y uso de los recursos disponibles.

4, VALORES AGREGADOS AL SERVICIO CONTABLE:

Se ofrece el servicio de apoyo al cargue de la informacién en el aplicativo SECOP I,
elaboracién de adiciones y traslados presupuestales, proceso precontractual del contrato
de los proveedores o prestadores de servicios, acompafiamiento cuando lo requiera el
rector o director a las rendiciones de cuentas, reuniones con el consejo directivo y
comunidad en general; apoyo a la organizacion del archivo contable, asesoria cuando
requiera sobre el manejo de los fondos al consejo directivo, docentes, junta de accion
comunal y demas que lo requiera, entre otras que cumplan con alcanzar los objetivos
propuestos.

: \ . Direccién: Carrera 17 Calle 101 N 17-65 Barrio Juan XXIil

S Celular: 310450 20 88

‘_Qontabllldadiagraaadedlos@gmaﬂ com
e




'ﬁ% ESMERALDA MUNOZ GOMEZ

CONTADORA PUBLICA
NIT. 39.315.700-2
TP Nro. 207328-T

>

5. PRESUPUESTO

La propuesta econbmica busca establecer un presupuesto estimado para el
funcionamiento administrativo y contable de la Institucion Educativa Pueblo Bello,
asegurando el uso eficiente de los recursos disponibles, por lo anterior tiene un costo total
anual de $8.615.004 ahi cubriria todos los gastos para la correcta ejecucion del contrato.

De antemano se agradece la confianza y apoyo, nos caracterizamos por ser responsables,
honestas, servicial, comprometida, organizada y cumplidora en nuestros servicios ofrecidos.

g y Q, 39315100

ESMERALDA MUNOZ GOMEZ
C.C. Nro. 39.315.700 de Turbo Ant.

TP Nro. 207328-T

e \\\ ~.._ Direccién: Carrera 17 Calle 101 N 17-65 Barrio Juan XXIll
- 'h"“*-«,.s, Celular: 310450 20 88

Wdadlagrauadedaos@gmatl .com




Turbo Antioquia, 4 de Febrero de 2026

Sefiora:

OSNAY VALENCIA HENAO

Rector Institucion Educativa Pueblo Bello
La ciudad

Asunto: Propuesta econdmica para prestar los servicios contables al plantel
educativo.

Cordial saludo,

Por medio de la presente presentd propuesta econdmica para postularme como
contador de la Institucion Educativa a su cargo, por ello relaciono los servicios a
ofrecer:

1. OBJETO DE LA PROPUESTA

Prestar los servicios profesionales de contabilidad financiera a la Institucion
Educativa Publica, garantizando el adecuado registro, control y presentacion de la
informacién contable y financiera, conforme a la normatividad vigente del sector
publico colombiano.

2. ALCANCE DEL SERVICIO
El servicio de contabilidad financiera comprende:
« Registro contable de ingresos y egresos.
Manejo y control presupuestal.
Elaboracion de libros contables oficiales.
Conciliaciones bancarias mensuales.
Elaboracién de estados financieros:
o Estado de Situacion Financiera
o Estado de Resultados
o Estado de Cambios en el Patrimonio
o Notas a los Estados Financieros
e Asesoria contable permanente.
« Preparacion de informes financieros solicitados por:
o Secretaria de Educacion
o Entes de control (Contraloria, Auditoria, etc.)
« Acompafiamiento en procesos de auditoria y rendicion de cuentas.
« Cumplimiento de normas aplicables (Régimen de Contabilidad Publica —
CGN).

e ® o o



3. HONORARIOS PROFESIONALES
Por la prestacién de los servicios descritos, se propone el siguiente valor:

Honorarios mensuales:
& $10.500.000 COP Valor total anual
El valor incluye todos los informes contables ordinarios del periodo. No incluye

servicios extraordinarios no contemplados en el alcance.

5. RESPONSABILIDADES DEL CONTRATANTE
« Entregar oportunamente la informacion financiera y soportes contables.
« Facilitar el acceso a documentos y plataformas requeridas.
« Designar un enlace institucional para la coordinacién del servicio.

Atentamente,

EDWIN E. GOMEZ GAVIRIA
C.P.T. Mat. 182851-T
Celular: 3212130277



Turbo Antioquia, 4 de Febrero de 2026

Sefiora:

OSNAY HENAO VALENCIA

Rector Institucion Educativa Pueblo Bello
La ciudad

Asunto: Propuesta econdmica para prestar los servicios contables al plantel

educativo.

Cordial saludo,

Por medio de la presente presentd propuesta econémica para postularme como
contador de la Institucion Educativa a su cargo, por ello relaciono los servicios a

ofrecer:

1. OBJETO DE LA PROPUESTA

Prestar los servicios profesionales de contabilidad financiera a la Institucion
Educativa Publica, garantizando el adecuado registro, control y presentacion de la
informacién contable y financiera, conforme a la normatividad vigente del sector

publico colombiano.

2. ALCANCE DEL SERVICIO
El servicio de contabilidad financiera comprende:

e o @ o o

Registro contable de ingresos y egresos.
Manejo y control presupuestal.
Elaboracion de libros contables oficiales.
Conciliaciones bancarias mensuales.
Elaboracién de estados financieros:
o Estado de Situaciéon Financiera
o Estado de Resultados
o Estado de Cambios en el Patrimonio
o Notas a los Estados Financieros
Asesoria contable permanente.
Preparacion de informes financieros solicitados por:
o Secretaria de Educacion
o Entes de control (Contraloria, Auditoria, etc.)
Acompafiamiento en procesos de auditoria y rendicion de cuentas.

Cumplimiento de normas aplicables (Régimen de Contabilidad Publica —

CGN).



3. HONORARIOS PROFESIONALES
Por la prestacion de los servicios descritos, se propone el siguiente valor:

Honorarios mensuales:
e Valor total anual: $9.500.000

El valor incluye todos los informes contables ordinarios del periodo. No incluye
servicios extraordinarios no contemplados en el alcance.

5. RESPONSABILIDADES DEL CONTRATANTE
« Entregar oportunamente la informacion financiera y soportes contables.
« Facilitar el acceso a documentos y plataformas requeridas.
« Designar un enlace institucional para la coordinacion del servicio.

Atentamente,

han @artos Newball Sinchey
JHAN CARLOS NEWBALL SANCHEZ
C.C. No. 1045519608
Tarjeta. Mat. 286625-T
Celular: 3233861820
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Persona Natural
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Libertad y Orden

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES
MUNOZ GOMEZ ESMERALDA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXOQ NACIONALIDAD PAlS
cc @ ceO pas o, _39.315.700 F@wmO |cor Dextranvero O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE ()  SEGUNDACLASE () NUMERO DM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTC DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHAPAIS pia [20 | mes [1.0] afio [1,9,8,0] | CALLE 91 CRA 23 BARRIO EL ESFUERZO
DEPTO ANTIOQUIA pals COLOMBIA DEPTO _ANTIOQUIA
MUNICIPIO  TURBO municielo TURBO
TELEFONO 3104502088 EMA|esmugo2005@hotmail.co

2 A FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADC APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 80. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

¢ EDUCAGION BASICA TiTULO OBTEMDO: BLLER EN EDUCACION FISICA )
PRIMARIA SECLINDARIA MEDIA | FECHADEGRADO 13/12/1996
10| 20. | 30 | 40. | . | 60. | 70. | B0 [ Mo | 10 | X MES Ao {1,996 )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADOQ Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD | No,SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS si | NO O TITULO OBTEN/DO MES ARIO PROFESIONAL
ES 11 X ESPECIALISTA EN GERENCIA FINANCIERA | 04 2{0(2 |1
UN X X CONTADORA PUBLICA 04 121011 3| 207328-T
TL I X TECNOLOGA EN GESTION EMPRESARIAL| 11 [2{0(1| 4
TC n X TECNICA SECRETARIADO GENERAL P21 0:04:9

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

I ™
IDIOMA

LO HABLA LOLEE LOESCRIEE |
R B|/MB|/R|B | MB|R | B |MB




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO O CONTRATO ACTUAL
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
LE. FRANCISCO LUIS VALDERRAMA V. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA TURBO ie%ancisco@turboeducado.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
827 27 31- 3116473755 pia [1.2] mes [0, T avo (2,02 1) |ofa [, | mes [, |aso
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTADORA PUBLICA ADMINISTRATIVA TURBO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
INSTITUCION EDUCATIVA TURBO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA TURBO teturbo@turboeducado.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
827 82 19-3216147667 DIA MES ARO oiat o west il ae b ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTADORA PUBLICA ADMINISTRATIVA TURBO
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
LE. INDIGENA EL MANGO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA TURBO ceindigenista@turboeducado.edu.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
320 857 57 53 pia 10,1} mes|0,2] Ai0[2020] |oia| , ] mes[ , Jaro[ |, | ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTADORA PUBLICA ADMINISTRATIVA TURBO
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
IE NORMAL SUPERIOR DE URABA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA TURBO iensur@turboeducado.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8275705 -3206577431 oia [0,1] mes[02]avo [2020] |oia[ , | mes[ , Jako[ |

CONTADORA PUBLICA

ADMINISTRATIVA




3 8 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
ALCALDIA MUNICIPAL TURBO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA TURBO comupicaciones@turbo-antioquia. gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
827 5705 DIA vies [0:3 aro 2.0 1.7 | oia [3.0] mes[11] a0 (2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTADORA EQUIPO PAE SECRETARIA DE EDUCACION TURBO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUCION EDUCATIVA NUEVO ORIENTE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA TURBO ienuevooriente@turboeducado.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
31283501 67 DiA ves [0.2] avo [2.0.1,6] | pia [3.1] wmes [1.2] o
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTADORA ADMINISTRATIVA TURBO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
LE. FRANCISCO LUIS VALDERRAMA VALDERRAMA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA TURBO iefrancisco@turboeducado.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
827 27 31 DiA vies [0.2] aro [20.1,6] | oia [3.1] wes [1.2] ano [2.0,16]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTADORA ADMINISTRATIVA TURBO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ASESORIA CONTABLE FINANCIERA Y TRIBUTARIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA TURBO madelcar77@yahoo.es
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3107052811 DiA mes 0 1]aro DiA wes [12] aro (2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENGIA DIRECCION
AUXILIAR CONTABLE ADMINISTRATIVA TURBO

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .




4 8 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELAGIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL.

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
INVERSIONES TAPIAS RESTREPO S.A.S X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA TURBO inversionestapiasrestrepo@hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
827 26 41 oia [1.7] mes [0.1]avo [2,01,1] | oia [1,1] mes[1.2] avo 2,0,1,5]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVA |INSTITUCIONES EDUCATIVAS TURBO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SAE SALUD LTDA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA TURBO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
312 84093 90 — 314 783 39 84 DIA wes [0,1] ato [2,0,0.8] | oia [2,0] mes[12] a0 [2,0,10
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIA INSTITUCIONES EDUCATIVAS | TURBO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
1.E. PUEBLO BELLO X
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA TURBO iepuLblobello@mrboeducado.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8275705 DIA MES afto 2,005 ] | oia [3.0] mes [0,1] avo 2,0,07
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVA | SECRETARIA CTO. PUEBLO BELLO
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
LE. VILLAMARIA X
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA TURBO ievillamaria@turboeducado.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8275705 DiA ves [0.2]afo [2,0,0,7] | oia [1,5] mes[1,2] a0 (2,007 |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVA| SECRETARIA ‘ VDA VILLAMARIA



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 483 y 443 de 1998)

4, TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

( ] TIEMPO DE EXPERIENCIA )
OCUPACION i i
EMPRESAS PUBLICAS 14
EMPRESAS PRIVADAS 5

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATIES

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTC@JE sl O NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD
E INCOM- PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTA- CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRAGION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, GERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 180/95).

o

ESMERALDA MUNOZ GOMEZ

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRJ

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co
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; ) I A I\l Formulario del Registro Unico Tributario 0 O 1

2. Concepto |0 |2 | Actualizacion

4. Namero de formulario 141234819226
7707 w 899 J J H 4|12 81922 6
5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
3931570 0|2 Impuestos de Medellin 1 g
IDENTIFICACION
24. Tipa de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Namero de Identifcacién - z
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 153 39315700
Lugar de expedicion 28. Pals 29. Departamento L 130‘ ‘-’_.‘iudad.'Munlciplo
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 05 i Turbo 837
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Ctios nombres
MUNOZ GOMEZ ESMERALDA
35. Razén social
36. Nombre comercial _ ‘37. Sigis
: |
LBICACION
38. Pals 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioguia , 0 5 |Turbo 8.3
41. Direccién principal b RS
BRR BRISAS DEL MAR CL91 15 78
42. Comreo electronico _ contabilidadiagraciadedios@gmail.com 8
43. Codigo postal [ 4. Tetsronc 1 31045020 8 8][4 Teklono2 3122116641
CLASIFICACION
Actividad aconémica s Ocupacién
‘Actividad principal Actividza sccundaria Otras actividades o N
46. Codigo 47. Fecha Inicio actividad 48. Codigo 49. Fecha inicio sctivicad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
6 920/[20160201]|[4 76 1}/2043.8010 1] |4 7 5 5] | la 1 1 4] | |

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 0 1 412 13- 4 18, 8 AT 13 19 - 2 22 23 24 25028

ol [2als slgal B} RNNE Foob e Lol Ao Sl Ll B b

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar

-
-
w

22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
52 - Facturador electrénico

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | I | | ‘ l I l [ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cadigo |57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
e R DY Sl N TP et L | '

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las lizaci a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién
“Para uso exclusivo de la DIAN.

58. Anexos Sl I:I NO E 60. No. de Folios: Ij

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacidn, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién de! Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constalar | fima autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionalorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016, De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta lz politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. ag4. Nombre MURNOZ GOMEZ ESMERALDA

Firma del solicitante: 985. Cargo CONTRIBUYENTE

Pl mrmasmaide danimasta TRE: 40 0% ANDS DE.IN: ASOIE




P/

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

s &) p
SROC S Ol I § SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 39315700 /\Bancmmwa
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Nombre 6 Razén Social ESMERALDA MUNOZ GOMEZ MUNOZ GOMEZ
Tipo ldentificacién CEDULA DE CIUDADANIA  Numero de Identificacién 39315700
Ciudad/Municipio TURBO Departamento ANTIOQUIA
Direccion CLL 91 CRR 15#15-72 Teléfono 7777777
Tipo Empresa PRIVADA  Actividad Econdmica Actividades reguladoras y facilitadoras
Tipo Aportante 02-INDEPENDIENTE Clase Aportante I-INDEPENDIENTE
Forma Presentacién UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGQ APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
Numero Planilla 4652667801 Tipo de Planilla I-INDEPENDIENTES
Periodo Cotizacion Otros enero /2026 Periodo Cotizacion Salud enero /2026
Dias de Mora 92 Fecha Pago 2026/05/06
Nidmero Autorizacién 9996706421
INFORMACION BASICA
Nombres ESMERALDA  Apellidos MUNOZ GOMEZ
Tipo de Identificacion CC  Numero de Identificacion 39315700
Tipo cotizante INDEPENDIENTE CONTRATO  Subtipo Cotizante
Colombiano Temporalmente en el Exterior NO Extranjero no obligado a cotizar Pensién NO
COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) : NO
Departamento ANTIOQUIA  Municipio TURBO
Salario Basico $ 1.750.805 Tipo de Salario
NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP | VST | SIN ;r COM | IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
! | e |
APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL
[ PENSION Administradora 230301-PORVENIR
Dias 30 IBC $1.750.905
Tarifa 16,000 %  Cotizacion Obligatoria $ 280.200
FSP - Solidaridad $0 FSP - Subsistencia $0
Aportes Voluntarios Empleador $0 Aportes Voluntarios Cotizante $0
Indicadador tarifa especial Normal Total Aporte $ 280.200
SALUD Administradora EPS037-NUEVA EPS
Dias 30 IBC $ 1.750.805
| Tarifa 12,500 %  Cotizacién Obligatoria $218.900
Nro Incapacidad por Enf. General Valor $0
Nro Licencia de Maternidad Valor $0
Valor ADRES $0 Total Aporte $218.900
RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-23-POSITIVA COMPANIA DE
Dias 30 IBC $ 1.750.905
Clase de Riesgo | Tarifa 0,522 %
Centro de Trabajo 39315700  Total Aporte $9.200
TOTAL PAGADO: $ 508.300
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, PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

= &N A
S0l = SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 39315700 Bancoomeva
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Nombre 6 Razén Social ESMERALDA MUNOZ GOMEZ MUNOZ GOMEZ
Tipo Identificacion CEDULA DE CIUDADANIA  Namero de Identificacién 39315700
Ciudad/Municipio TURBO Departamento ANTIOCQUIA
Direccién CLL 91 CRR 15 #15-72  Teléfono 7777777
Tipo Empresa PRIVADA  Actividad Econdmica Actividades reguladoras y facilitadoras
Tipo Aportante 02-INDEPENDIENTE  Clase Aportante |-INDEPENDIENTE
Forma Presentacion UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
Numero Planilla 4652668719 Tipo de Planilla [-INDEPENDIENTES
Periodo Cotizacién Otros marzo /2026 Periodo Cotizacion Salud marzo / 2026
Dias de Mora 30 Fecha Pago 2026/05/06
NUmero Autorizacién 9996706434
INFORMACION BASICA
Nombres ESMERALDA  Apellidos MUNOZ GOMEZ
Tipo de Identificacion CC  Numero de |dentificacion 39315700
Tipo cotizante INDEPENDIENTE CONTRATO  Subtipo Cotizante
Colombiano Temporalmente en el Exterior NO  Extranjero no obligado a cotizar Pension NO
COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) : NO
Departamento ANTIOQUIA  Municipio TURBO
Salario Bésico $ 1.750.905  Tipo de Salario
NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP | VST | SIN | COM | IGE | LMA | VAC i AVP | VCT | IRP
}
APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL
PENSION Administradora 230301-PORVENIR
Dias 30 IBC $ 1.750.905
Tarifa 16,000 %  Cotizacién Obligatoria $ 280.200
FSP - Solidaridad $0 FSP - Subsistencia 50
Aportes Voluntarios Empleador $0 Aportes Voluntarios Cotizante $0
Indicadador tarifa especial Normal  Total Aporte $ 280.200
SALUD Administradora EPS037-NUEVA EPS
Dias 30 IBC $ 1.750.905
Tarifa 12,500 %  Cotizacion Obligatoria $218.900
Nro Incapacidad por Enf. General Valor $0
Nro Licencia de Maternidad Valor $0
Valor ADRES 50  Total Aporte $218.900
RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-23-POSITIVA COMPANIA DE
Dias 30 IBC $ 1.750.905
Clase de Riesgo I Tarifa 0,522 %
Centro de Trabajo 39315700  Total Aporte $9.200
TOTAL PAGADO: ; $ 508.300
2026/05/06 5:07 PM USUARIO: SOI - MONITOREQ_PLANILLA PAGINA 1 DE 1
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Repiiblica de Colombia
Departamento de Antioquia
Municipio de Turbo
Secretaria de Educacién y Cultura del Municipio de Turbo

Y en sus nombre
EL Instituto de Educacion para E( Trabajo y Desarrollo Humano
Instituto Técnico en Computacion y Sistemas
‘INTECOS"

Resolucicn numero 1154 de 04 de agosto 2009,

ACTA DE CERTIFICACION N° 20

En atencion a que, MUNOZ GOMEZ ESMERALDOA, identificado(a) con cédula de
cudadania nimero 39.315.700 expedida en Turbo, cursd y aprobo satisfactonamente los
estudios correspondientes al  programa Técmico en Secretariado General Sistematizado y
cumplis con los requisttos legales establecidas en ef Proyecto Educativo Institucional, le
confure certificado de aptutud ocupacional come:

TECNICO EN SECRETARIADO GENERAL SISTEMATIZADO

Reguitrado para efectos legales en el libro de regustros N° (4 Acta General N° 20 Folio N*
02 N* de orden 39

Para constancia se firma en Turbo, a los dwecinueve (12) dias def mes de dicsembre de 2009,

Jod e Bs A

Laurencid .‘.w{rno Mayo Diana Milena Villeros Berrio
C.C: 11.796.458 de Quibdo C.C39.317.823 de Turbo
Drrector Secretana







LA KRLTPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NAUIONAL
Y EN SU NOMBRFE,

LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

CON PERSONERIA JURIDICA RECONOCIDA MEDIANTE DECRETO 1550 DE 1971

CONFIERE EL FITULO DE

Contadora Publica

ESMERALDA MUNOZ GOMEZ

C.C. N°39.315.700 Expedidaen  TURBO

Quien cumplid satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.
En testimonio de ello otorga el presente

DIPLOMA

En la ciudad de Pamplona g6 de Abril de 2013

H g

e :iCJ,\#_.x,f--J:j{

o
Elio Daniel Serrana Velasco Clara Liliana Parra Zabala
Rectorfa) Secrelario(a) General

Registro ,‘)',5:'/7/{7 Falin .f/’r"q Libro 7 de Diplomas de Gradn



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
DISTRITO DE TURBO
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA EL MANGO
DANE: 205837007063 NIT: 900288474-1
TELEFONO. 8243751

Yo, ADELAIDA SUAREZ SANTOS, Rectora de la LE. Indigena El Mango

CERTIFICO QUE:

La sefiora ESMERALDA MURNOZ GOMEZ, identifica con cédula de ciudadania Nro.
39.315.700 labora en el plantel educativo como Contadora, realizandao funcienes como:

Eiaboracion de certificado de disponibilidad presupuestal

£laboracion de Registro o Compromiso Presupuestal

Ejecucién de la parte contractual del proveedor como Estudios Previos, invitacion publica,
acta de cierre de la invitacion, comunicacion de la oferta, orden de suministro, contratos,
acta de liguidacion, acta de inicio.

Elaboracion de comprobante de causacion

Elaboracion de comprobante de egreso

Elaboracion de |2 ejecucion presupuestal de ingresos y gastos

Elaboracion de acuerdo de traslados y adiciones presupuestaies

Apoyo en la elaboracian del presupuesto del piantel educativo

Apoyo en la realizacion del plan de adquisicién

Trabaja con el plantel Educativo desde Febrero 01 de 2020 hasta Diciembre 31 de 2022, con
una contratacion de prestacion de servicios.

Esta certificacion se expide a solicitud de la interesada para fines pertinentes.

Dado en Turbo a los 13 dias del mes de Abril de 2022.

Cordialmente,

- V4
Ade\mdc:?m»egs
ADELADA SUAREZ SANY
Representante Legal — rectora
Contratante



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
DISTRITO DE TURBO
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
CENTRO EDUCATIVO SANTIAGO DE URABA
Resolucion 1979 de Octubre 20 de 2009
DANE 205837000735

El Centro Educative Santiugo de Urabd
CERTIFICA QUE:

La seiora ESMERALDA MUNOZ GOMEZ. identificada con coédula de
ciudadania Nro. 39.5315.700 labora come contadora del plantel educativo desde el
o1 de Febrero de 2020 hasta la fecha realizando las siguientes funciones:

- Lieva el control de la ejecucion de presupuesto de ingresos y egresos del plantel
educativo.

- Modificaviones al presupuesto cuando se requieran.

- Elabora los comprobantes de egreso de los proveedores
Elabora los procesos contractuales para el pago de los proveedores: Estudio
previo, Invitacion Publica, Acta de cierre de la invitucion, comunicado de la
oferta. orden de suministro, contrato. acta de liquidacion, acta de apertura,
certificado de satisfaccion.
Elabora los certificados de Registro Presupuestal o Compromiso Presupuestal.
Elabora la orden de page de los proveedores, certificados de disponibilidad.
elaboracion del presupuesto de ingresos y gastos.

- Elaboracion de matriz de ingresos y egresos con el fin de realizar sequimiento
al presupuesto.

. Elaboracion del cierre fiscal para ver st hay superavit o déficit fiscal.

La presente se expide a solicitud de la interesada para tramites laborales.

Dado en Turbo a los 13 dias del mes de febrero de 2021,

Atentamente

( 2&22“::‘76?
Tavrz 25"
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DANILO GONZALEZ RUIZ
Rector



CERTIFICADO

Codigo: R-SDJ-SDJ- 04
Versidn: 1

Facha de acluzlizacion

t de Agosto de 2018
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LA SECRETARIA DISTRITAL DE DEFENSA JUDICIAL DEL DISTRITO DE
TURBO

CERTIFICA:

Que revisados los archivos de la administracion Municipal se encontré que la
sefiora ESMERALDA MUNOZ GOMEZ, identificada con c.c. Nro, 38 315.700,
ejecutt los siguientes contralos:

CONTRATO NRO. 083 DE 2017

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
CONTADORA PARA EL MONITOREO Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR EN EL MUNICIPIO DE TURBO.

FECHA DE INICIO: 28 DE MARZO HASTA EL 28 DE DICIEMBRE DE 2017
PLAZO: NUEVE (9) MESES

VALOR: VEINTISIETE MILLONES DE PESOS ($27.000.000)
ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Remitir oportunamente al MEN la informacién y los documentos que se
solicite, para el seguimiento y consclidacion de las cifras del programa
de alimentacién escolar-PAE.

2. Realizar el reporte de los recursos en el sistema consolidader de
hacienda e informacién publica — CHIP,

3. Registrar en el simat, la estrategia de alimentacién escolar, con el
numero de cupos y los Establecimientos Educativos priorizados. de
acuerdo con los  criterios estabiecidos en la Resoiucion del Men gque
este vigente.

4. Consolidar !a priorizacién y la focalizacién del programa a través del
SIMAT, generando el reporte de los niftos, nifias, adoiescentes y jovenes
focalizados en el pae y hacer entrega de esas informacion al operador
del servicio

5. Participar en la reuniones de comités para el seguimiente al pae.

6. Informar bimestraimente al MEN el resultadc de la supervision ©
interventoria frente a la ejecucion del programa.

7. Apoyar en el seguimiento y actualizacién del sistema de infermacién
para el moniforec, prevencion y analisis de ia Desercion Escolar
simpade,

8. Acompafiar y apoyar en las diferentes auditorias que se realicen el
programa durante el afic 2017




CERTIFICADO
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9 Presentar informes mensuales de |a prestacion del servicio, en el cual
informe sobre las actividades efectuadas, anexando copia del pago al
sisterna integrado de [a seguridad social

10. Las demas actividades que sean necesarias para ei cumplimiento del
objeto contractuai de conformidad los estudios y documentos previos
documentos que hacen parie del presente contrato. Serdn de propiedad
del municipio los resultados de los estudio, investigaciones y en general
los informes y trabajos realizados para cumplir e objeto de este
contrato

CONTRATO NRO. 015 DE 2018

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A
LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA SECRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA EN EL MONITOREO Y SEGUIMIENTC AL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR EN EL MUNICIPIO DE TURBO.

FECHA DE INICIO: 01 DE FEBRERO HASTAEL 01 DE DICIEMBRE DE 2018
PLAZO: DIEZ (10) MESES

VALOR: TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000}

CONTRATO NRO. 018 DE 2019

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A
LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA SECRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA EN EL MONITOREO Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR EN EL DISTRITO DE TURBO.

FECHA DE INICIO: 01 DE FEBRERO HASTAEL 30 DE NOVIEMBRE DE 2018

PLAZO: DIEZ (10} MESES
VALOR: TREINTAY UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($31.500.000)

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Remitir oportunamente al MEN la informacién y los documentos
que se solicite, para el seguimiento y consclidacién de las cifras
del programa de alimentacién escelar-PAE

2 Realizar elreporte de los recursos en el sistema consolidador de
hacienda e informacién publica -~ CHIP

3. Registrar en el sima!. la estrategia de alimentacién escolar, con el
numero de cupos y los Establecimientos Educativos priorizados,
de acuerdo con los  criterios establecidos en la Resolucién del
Men que este vigente
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4. Consolidar ia priorizacion y la focalizacion del programa a través
dei SIMAT, generando el reporte de ios nifios, niflas, adolescentes
y jdvenes focalizados en el pae y hacer entrega de esas
informacién al operador dei servicio,

5. Participar en la reuniones de comités para el seguimientc al pae.

8. informar bimestraimente al MEN el resultado de la supervision o
interventoria frente a la ejecucién del programa

7. Apoyar en el seguimiento y actualizacion del sistema de
informacion para el menitores, prevencion y analisis de la
Desercitn Escolar simpade

8. Acompafiar y apoyar en las diferentes auditorias que se realicen
el programa durante &l afio.

Dado en el Distritc de Turbo  a los veintiin (21) dias del mes de septiembre del
afio dos il veintiuno {2021).

i}
ot

REépRRéquﬂ MANZANO
Secretaria Disirtal de Defensa Judicial




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

I.A CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 10 de
febrero de 2026, a las 00:50:38, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 39315700 :
Codigo de Verificacion 39315700260210005038

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 do 01
GENERAL DE LA NACION No. 292251016

Bogota DC, 02 de marzo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ESMERALDA MURNOZ GOMEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 39315700:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
peérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones plblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la p4gina web:
https:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.

ransnar meanrasiaEia se A



8/5/26, 17:39 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:39:04 PM horas del 08/05/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 39315700
Apellidos y Nombres: MUNOZ GOMEZ ESMERALDA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
D.C.

Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

| Portal Unico S GOV.CO




&) Policia Nacional de Colombia
Eyy

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que & la fachz, 10702/2026 12:55:09 & m. & cusdadang con Cédula de Tiudadania N°. 38315700 y Nombre: ESMERALDA MUROZ GOMEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De corformidad con fa Ley 1801 de 2015 "Por la cual se expide of Cocigo Nacional de Seguridad y Convivenda Oudadana’, Regstro intena de vadacin o, 134497975 .
La persona interesada poded verficr fa d del presente documestto a través de la pdging web msttucional tgitando htips://www.policia.gov.co, mend Gudadanos/
consuita medidas cotrectivas, con el docwmento de identidad y 13 fecha de expediadn dal mismo. Esta consuita es vikida siempre y wando ef nlmero de cédula corresponda
con & documento de identidad suministrade.

515 9000



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:40:55 horas del 08/05/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 39315700,
Apellidos y Nombres MUNOZ GOMEZ ESMERALDA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO BELLO,
con NIT 841000583-1 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesidn, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta Ja Ley 1918 de

2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

» Proteccién de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

O20,

Consulta de inhahilidades - Ley 15



f\ FEDERACION
\ ) COLOMBIANA

DE MUNICIPIOS

simit PAZ Y SALVO

Cédula: 39315700

Fecha de expedicion: 06/05/2026

Te informamos que actualmente no tienes multas e infracciones pendientes de pago en los
Organismos de Transito conectados a SIMIT.

Este documento fue expedido el 06 de mayo de 2026 a las 11:29 p. m. es de caracter gratuito y es vélido durante la fecha de expedicion.
Ademés, no aplica como documento para realizar pagos, es solo una consulta del estado de cuenta.

La informacion contenida en

Federacion Col
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano{a) con nimero de
identifci)csacién CC 39315700 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 10/02/2026 11:50 AM

Cadigo Verificacion: JUTFWS4YMK
Valida hasta: 11/05/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




Bancode Bogota 3
Nit 280,002 504 4 REFERENCIA BANCARIA

Caie 36 N° 7- 47 Bogotd

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que ESMERALDA MUNOZ
GOME?Z, identificado(a) con Cedula de ciudadania numero 39.315.700 esta vinculado(a) con
el BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuenta de Ahorros Cuentas Privadas No. 620403824, abierta/o desde el 4/6/2024, con
saldo a la fecha de: $ 637.741

Se expide en Bogota el dia 10 del mes de Febrero del afio 2026 con destino a: A quien
pueda interesar

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO

&_




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
DISTRITO DE TURBO
INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO BELLO
DANE: 205837005524 NIT: 841000583-1

£
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DISTRITO
 DE TURBO |

INVITACION PUBLICA PARA CONTRATOS CUYA CUANTIA SEA INFERIOR A 20 SALARIOS
MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES

) INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO BELLO
INVITACION PUBLICA PARA CONTRATACION DIRECTA INFERIOR A 20 SALARIOS
MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES NUMERO No 001

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIAS
CONTABLES, FINANCIERAS, TRIBUTARIAS Y DE GEST!ON ADMINISTRATIVA EN LA
_INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO BELLO.

TURBO - ANTIOQUIA

[ 1.1 PROCESO. ORDENDESERVICIO e e e

1.2. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS DE LA PARTICIPACION CIUDADANA
EN LA CO!‘;TRATACIGN ESTATAL PROGRAMA PRESIDENCIAL "LUGHA CONT :
CORRUPCION" :

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y del articulo 1 de la Ley
850 de 2003, LA INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO BELLO, convoca a las veedurias
ciudadanas, establecidas de conformidad con ley, para realizar el control social a la presente
Invitacion publica, al contrato que se derive de la misma, a su ejecucién, terminacién y liquidacion.
Toda la informacion y documentos relacionados con el presente proceso de contratacion seran
publicados en la cartelera de la Institucion Educativa. En las actuaciones derivadas de todas las
estipulaciones del presente proceso de seleccion y de la orden de servicio que como consecuencia
del mismo se suscriba, el proponente obrara con la transparencia y moralidad que la Constitucién
Politica y las leyes consagran.

En el caso en que la Institucion Pueblo Bello, determine la existencia de hechos que puedan constituir
corrupcion, por parte de un proponente durante el proceso de seleccion sin perjuicio de las acciones
legales a que hubiere lugar, podré rechazar la respectiva propuesta. Si los hechos constitutivos de
corrupcion tuvieren lugar durante la ejecucién del contrato, tales circunstancias podran dar lugar a la
declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas previstas para el efecto en la ley. La
informacién relativa al analisis, aclaracion, evaluacion y comparacion de las propuestas no podra ser
revelada a los oferentes si no en las oportunidades sefialadas en esta invitacién y en ningtn caso a
personas que no participen oficialmente en el proceso, hasta tanto la INSTITUCION EDUCATIVA,
informe el resultado definitivo.

[1.3CONTRATANTE SErEEEeee T
INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO BELLO

(A OBEIACORNIRAAR . . e T T
ORDEN DE SERVICIO

[15.CARECTERISTIGASITEGNIGAS: . . v e
El proponente debe cumplir con la prestacuén del servicio con las sngunentes caractenstlcas y
condiciones técnicas:
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iTEM DETALLE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIAS
1 CONTABLES, FINANCIERAS, TRIBUTARIAS Y DE GESTION ADMINISTRATIVA
EN LA INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO BELLO.

[ 1.6 CORRESPONDENCIA : SR
Para efectos del presente proceso selectlvo se establece la s;gmente dlreccmn Zona Rural del
Distrito de Turbo.

[ 1.7 PRESUPUESTO OFICIAL e e ; : e
El valor total del presupuesto oficial para el presente proceso de seleccmn es la suma de OCHO
MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CUATRO PESOS MLC ($8.675.004)
Segun CDP No 00000001 de fecha 04 de Febrero de 2026 impuestos incluidos.

| 1.8 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO : i i
El término de ejecucion del contrato se estima en diez (10) meses y 19 dias contado a partlr del acta
de inicio.

[1.9FORMADEPAGO s ' v
El valor del contrato sera pagado de Ia srgutente forma contra entrega después de haber prestado
el servicio del “Colegio en linea” previo recibido a satisfaccién por parte del supervisor del contrato.

| 1.10. SUPERVISOR R S
RECTOR LE. PUEBLO BELLO

| 1.11 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES |

FECHA DE INICIO INVITACION 04 de febrero de 2026

FECHA Y HORA DE CIERRE 05 de febrero de 2026 a las 9:00 a.m.
LUGAR DE ENTREGA DE LAS | Institucién Educativa Pueblo Bello
PROPUESTAS.

| 1.12 REQUISITOS HABILITANTES CAPACIDAD JURIDICA |
El oferente debe anexar los siguientes documentos: Camara comercio si es persona Juridica,
Fotocopia de la cédula de ciudadania R/L o del Proponente si es persona natural, RUT, Certificado
Antecedentes fiscales. Contraloria, Certificado Antecedentes Disciplinarios — Procuraduria,
Certi filiacion a seguridad social, Libreta militar, Experiencia solicitada.

SNAY H
Rectora

—
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ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

MODALIDAD DE SELECCION: MiNIMA CUANTIA

FUNDAMENTO LEGAL: LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE
SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE, DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DEL DECRETO 1082 DE 2015,
DECRETO 1075 DE 2015.

INSTITUCION EDUCATIVA: PUEBLO BELLO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
ASESORIAS CONTABLES, FINANCIERAS, TRIBUTARIAS Y DE GESTION
ADMINISTRATIVA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO BELLO.

CODIGO UNSPSC: 84111502

PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL: PUEBLO BELLO

DISTRITO: TURBO / ANTIOQUIA

FECHA: FEBRERO 04 DE 2026
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TABLA DE CONTENIDO

" DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A CELEBRAR

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION
ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

5. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR
LA OFERTA MAS FAVORABLE, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1
DEL DECRETO 1082 DE 2015.

6. EL SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO.

% ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR
LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL.

8. LA INDICACION DE S| LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA
EL ESTADO COLOMBIANO EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO
1082 DE 2015.

9. ANEXOS (si procede de acuerdo con la contratacion)
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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015, Decreto 1075 de mayo 26 de
2015, las Instituciones educativas estan obligadas a llevar a cabo estudios y documentos previos
para comprobar la necesidad de contratar el bien o servicio, obra o labor, dejando constancia de su
proyecto educativo institucional, plan de adquisiciones y lo contemplado en el decreto 4791 de 2008
y 4807 de 2011.

Una de las funciones de todas las entidades publicas educativas y en nuestro caso la Institucion
Educativa Pueblo Bello, es velar por la buena prestacion del servicio educativo, de tal forma que se
satisfaga oportunamente las necesidades en la Institucion Educativa.

Dado a que la Institucion Educativa debe contar con asesoramiento para sus procesos contables y
administrativos que le permitan tener en orden toda su informacién financiera, contable,
administrativa y el manejo de los recursos, se hace necesario contratar una persona natural o juridica
para que preste sus servicios profesionales brindando Asesorias Contables, Financieras, Tributarias
y de Gestion Administrativa.

En este orden de ideas, la Institucién Educativa, elaboré el plan de adquisiciones donde se describe
cada una de las necesidades requeridas para el debido funcionamiento del establecimiento
educativo y su sede del afio 2026, aprobadas por el Consejo Directivo.

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.

La Institucién Educativa Pueblo Bello, requiere el servicio de prestacidn de servicios profesionales
para brindar Asesorias Contables, Financieras, Tributarias y de Gestion Administrativa en la
Institucién Educativa Pueblo Bello.

‘21 OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIAS CONTABLES,
FINANCIERAS, TRIBUTARIAS Y DE GESTION ADMINISTRATIVA EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA PUEBLO BELLO.

2.2 CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGUN LAS NACIONES UNIDAS - UNSPSC.

Clasificacion Segmento Familia Clase Producto
UNSPSC
84111502 84 11 15 02

2.3 AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS Y DOCUMENTOS TECNICOS

Que el Consejo Directivo autorizé al Rector facultades para contratar durante la vigencia 2026,
mediante Acuerdo de aprobacion.
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2.4 OBLIGACIONES GENERALES:

1) Cumplir con el objeto contractual

2) Presentar paz y salvo de parafiscales y las autoliquidaciones del pago de salud, pensiones y
riesgos profesionales.

3) Presentar los informes necesarios al establecimiento educativo

4) Presentar los las autoliquidaciones de la seguridad social para cada pago.

5) Ejecutar el objeto de este contrato en el plazo y sitio convenidos.

6) Prestar un servicio de optima calidad y que cumplan con todas las caracteristicas y
especificaciones consignadas en la propuesta.

7) Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra para la ejecucion del contrato.

8) Atender las consultas y sugerencias del supervisor

9) Solicitar a la Institucion Educativa Pueblo Bello, informaciéon que considere necesaria para
cumplir las finalidades trazada para el cumplimiento del objeto contractual.

2.5. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

a) Llevar los registros presupuestales con base en el presupuesto de ingresos y egresos aprobados
por el consejo directivo y expedir los documentos que sean requeridos para soportar los movimientos
contables y presupuestales de la institucion educativa.

b) Registrar en el sistema contable adoptado por la Institucién Educativa contratante, todas las
operaciones realizadas, con base en el nuevo régimen de contabilidad publica vigente desde el
Primero (01) de febrero de 2007 y en el modelo del Plan General de Cuentas PGCP-2007 para el
sector publico.

c) Analizar los balances de prueba mensuales y estados financieros correspondientes a la vigencia
fiscal del afio 2026.

d) Elaborar y presentar las declaraciones tributarias que correspondan a la naturaleza juridica de la
empresa contratante.

e) Consignar la informacién contable en los libros principales auxiliares y responder por la custodia
y conservacion de los mismos.

f) Asistir y asesorar a la gerencia en las areas objeto del presente contrato y en la preparacién y
sustentacion de los informes presupuestales, contables, financieros y tributarios que se deban
presentar al consejo directivo.

g) Suministrar oportunamente la informacion presupuestal, contable, financiera y tributaria a Ia
Institucion Educativa.

h) Elaborar y revisar los soportes presupuestales y contables internos y externos, con los cuales se
sustentan los movimientos, giros y transacciones de la empresa contratante; archivarlos
consecutivamente y velar por su custodia e integridad.

i) Efectuar las conciliaciones mensuales de los movimientos bancarios de la Institucién Educativa.

2.6. OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO BELLO

1) Entrggar al contratista la informacién y los documentos que obren de su archivo y que sean
necesarios para la ejecucion del contrato

2) Informary entr}egar al contratista, en los eventos en que se requiera los procedimientos, conforme
los cuales debe ejercer y cumplir el objeto contractual.

Este debera facilitar al contratista, acceso a la informacién que sea necesaria, de manera oportuna, para la

debic;a_ ejecucién.del objeto del contrato, y estara obligado a cumplir con lo estipulado en las demas clausulas y
condiciones previstas en este documento.

D ——
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2.7. PLAZO: Diez (10) meses y 19 dias contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.
2.8 TIPO DE CONTRATO: Prestacion de servicios Profesionales

2.9 FORMA DE PAGO: Teniendo en cuenta el objeto a contratar y de las condiciones exigidas en el presente
estudio, para determinar el OCHO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CUATRO PESOS MLC
($8.675.004) los cuales serdn pagados por el contratante (Institucién Educativa Pueblo Bello) al contratista de
la siguiente forma: Diez (10) cuotas mensuales de OCHOCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y
UN PESOS MLC ($815.831) cada una, y una cuota de QUINIENTOS DIECISEIS MIL SEISCIENTOS NOVENTA
Y CUATRO PESOS MLC (516.694) sera cancelada dentro de los cinco (05) primeros dias de cada mes. Para
efecto del pago el contratista debera anexar los informes mensuales de las actividades ejecutadas y los
diferentes documentos soportes exigidos por la institucién educativa y requisitos previos para el pago.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

Acorde con el presente estudio, la escogencia del contratista se efectuara conforme a las reglas de la seleccion
abreviada minima cuantia, consagrada en el articulo 2° numeral 4° literal h, de la Ley 1150 de 2007 y articulos
73 y siguiente el articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015 y Decreto 1075 de 2015

4. ANALISIS DE LAS VARIABLES QUE SOPORTAN EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

Las calidades y competencias que debe tener el contratista que se requiere para este tipo de contrato y las
obligaciones de distintas indoles que debera asumir el contratista que se designe, las cuales son de diferentes
tipos y que exigen y el tiempo que se exige dedique a las labores encomendado, también se tuvo en cuenta
los descuentos que realiza |a institucion educativa por estampilla entre otros, la rete fuente que debe cancelar
el contratista asf como el costo de su seguridad social, ademés el valor que se realiz6 en el mercado y revision
de los archivos de los valores que la institucion ha pago en el pasado por servicios similares durante la vigencia
2016-2017, 2018, 2019, 2020, 2021 a 2026.

4.1 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

RUBRO PRESUPUESTAL: Los pagos del contrato se financiaran con recursos provenientes del rubro: 2.1.9.-
contratacion de servicios técnicos profesionales, dentro del presupuesto de la actual vigencia fiscal 2026,
Personal de Apoyo y Supervision, disponibilidad presupuestal nimero 01 del 04 de febrero de 2026 con un valor
($8.675.004).

5. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 2.21.1.21.1. DEL
DECRETO 1082 DE 2015- DECRETO 1075 DE 2015.

Teniendo en cuenta que el contrato es de naturaleza intelectual, para la seleccién del contratista se
tuvo en cuenta la idoneidad del mismo para el servicio a prestar, ademas de que la oferta econémica

se aju_stara al presupuesto estimado por la institucién educativa para la ejecucion del contrato en
mencion.

6. EL SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS
RIESGOS FINANCIEROS, TECNICOS Y JURIDICOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL
EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO Y LA FORMA DE MITIGARLOS.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 4° de Ia Ley 1150 de 2007 y los lineamientos del manual de

rifesgo§ expedido por Colombia Compra Eficiente esta entidad ha definido como riesgos dentro de la
ejecucidn del presente contrato de servicios profesionales — Apoyo a la gestion los siguientes riesgos:

_;
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7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL.

El Distrito de Turbo a efectos de establecer que garantia le solicitara al contratista teniendo en cuenta
la siguiente tabla.

g g g
Q Q (-l' Q
Garantia ﬁ & = g o @ = APLICA Forcentaje Plazo
RE E° | 2g o
o [=}
8 8 8
Seriedad de la oferta X NO
Cumplimiento NO
Buen manejo del anticipo. NO
Devolucién del pago
anticipado NO
Pago de salarios y
prestaciones sociales e NO
indemnizaciones laborales.
Estabilidad y calidad de
obras % NO
Calidad del servicio X NO
Provision de repuestos X NO
Forma de mitigarlo.
Para mitigar el riesgo antes descrito la institucién educativa tendra en cuenta lo siguiente.
= Persona
; 2o  Tratamiento/ Impacto 8 B3 responsable
2 153 |  Controles a ser después del g g 28 por Monitoreo y revisién
o implementados tratamiento . g implementar el
tratamiento
Realizar un
Estudio de la
- lanta de cargos
El Ministeric  de P
educacién  Nacional, " :‘; Ic?esrigfi'z:??o?
Crear cargos c : Cada vez que
1 | 8 administrativos paraque | © é o, No Ed Secr_gtariacdn; ajusies se presente la
% presten apoyos | & | E | & UCAcon y.suiturs neclgsarnos Par@ | necesidad.
e profesionales en la g ampliar \os cargos
instituciones educativas = 9ue 88 feqUisren
para la debida
prestacién del
servicio.
Suministro  de  los 2 Estar :tentota los e
; c s 4 requerimientos ada vez que
a elementos necesarios Institucién educativa :
2 g para  desarollar  sus | & é 2 No PUEBLO BELLO | Mecesariosparala | se presente la
A obligaciones (14 5 | @ ejecucion de las | necesidad.
@ actividades
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8. LA INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL
ESTADO COLOMBIANO EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. DEL DECRETO 1082
DE 2015.

Segun la Agencia Nacional para la contratacion, las contrataciones no estan cobijadas por Acuerdos
internacionales ni tratados de libre comercio.

El Estado Colombiano no ha suscrito acuerdo o tratado de libre comercio con otros paises que
afecten o tenga incidencia la presente contratacion.

9. ANEXOS
Certificado de Disponibilidad.

Rectora
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INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO BELLO
Nit. 841000538-1

QUIA - MUNICIPIO DE DISTRITO DE TURBO SECRETARIA

DEPARTAMENTO ANTIO
DE EDUCACION Y CULTURA - NUCLEO EDUCATIVO 01
TELEFONO:
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL
FECHADE 02/09/26
RECEPCION
OBJETO
BRINDAR ASESORIAS CONTABLES, FINANCIERAS,

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA

ON ADMINISTRATIVAEN LA INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO BELLO DEL

TRIBUTARIAS Y DE GESTI
DISTRITO DE TURBO.
JUSTIFICACION
DISPONIBILIDAD
NUMERO 00000001
cODIGO DENOMINACION VALOR TOTAL
(INCLUIDO IVA)
219 Contratacion de servicios técnicos profesionales 8,675,004
i DATOS DEL BENEFICIARIO
NOMBRE O RAZON SOCIA |[ESMERALDA MUNOZ GOMEZ
CEDULAONIT 39315700
REGIMEN DE VENTAS 4

% DE RETENCION

NOMBRE DEL OSNAY HENAO VALENCIA

El rector (a) de la
. , INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO
en calidad de ordenador del gasto del Fondo de Servicios Educativos certifica que existen recursos di g
presupuesto del citado Fondo para el objeto y por la cantidad solicitada arriba. e

Asi mismo certifica que el proyecto que se esta af j
ectando corresponde al objeto del gasto de esta solici
v . . so
normas legales vigentes. El original de este documento con sus anexos deberéa formgr parte del expelz:cl;‘ v acuerqo o e
proceso contractual. e Qe

NOMBRE DEL OSNAY HENAO VALENCIA J
oo NUMERO DE
DOR COMPROMISO Obooge

FIRMA
FECHA 02/09/26

Pagina 1




INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO BELLO
Nit. 841000538-1

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NUMERO 00000001

La INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO BELLO Certifica la Disponibilidad Presupuestal por valor de OCHO
MILLONES SEISCIENTOS SETENTAY CINCO MIL CUATRO PESOS ,

DETALLE: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIAS CONTABLES,
FINANCIERAS, TRIBUTARIAS Y DE GESTION ADMINISTRATIVA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO
BELLO DEL DISTRITO DE TURBO.

JUSTIFICACION:
RubroDescripcién Ppto Valor Dcto Ejecutado Disponible
211108Contratacion de servicios técnicos 12,475,004 8,675,004 8,675,004 3,800,000

TOTAL 8,675,004

Dada en TURBO, el dia 4 de Febrero del 2026

OSNAY HENAO YALENCIA
CC. 43.552.422

Rectora
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