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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

             Valledupar, junio de 2026 

 

 

Señor(a) 

TATIANA ALEJANDRA LUNA DÁVILA 

Supervisor(a) contrato nro. 9173283 

Coordinadora 

Grupo Agencia Pública de Empleo 

Valledupar 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual junio de 2026 

 

Referencia: CO1.PCCNTR.9173283 de 2026 

 

KATHERINE YESENIS PEDROZA FERNÁNDEZ, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 49.787.837, en 

mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 

referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES 

SEISCIENTOS TREINTA MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($48.630.400). Esta suma será pagada por el 

SENA al contratista de la siguiente manera: un (1) primer pago correspondiente al mes de enero, por valor 

de CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($436.800), y once (11) pagos 

iguales correspondientes a los meses de febrero a diciembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES 

TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($4.368.000) cada uno. 

 

Plazo: Será hasta el (31) de (12) de 2026. 

 

Objeto: Prestar los servicios profesionales para brindar el servicio de orientación ocupacional con enfoque 

diferencial y contribuir al cumplimiento del indicador personas orientadas y colocaciones de población 

víctima del desplazamiento por la violencia; asimismo, apoyar la inclusión de esta población en la oferta 

institucional. 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Ejecución mensual de actividades 

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Brindar talleres de orientación ocupacional con 
enfoque diferencial de manera individual o 
colectiva y registrar en el aplicativo Web de la 
APE la gestión adelantada, especificando el 
interés identificado, con el fin de direccionarlos 
a la oferta institucional, enmarcada en la Ruta de 
atención a Víctimas. 

Se brindó orientación ocupacional 
y socialización de la ruta a la 
población campesina participante 
en el Comité Técnico del Centro 
Biotecnológico del Caribe, 
realizado en el corregimiento de 
La Vega. 

Acta – formato 
GOR-F-084V02 

2 

Participar en los espacios de implementación de 
Política Pública de Atención a Víctimas, y 
gestionar la atención de los compromisos 
adquiridos.   

Se brindó orientación ocupacional 
y se socializó la ruta de atención 
dirigida a la población con 
discapacidad del municipio de 
Aguachica.  
 
La actividad tuvo como propósito 
identificar y levantar los perfiles 
ocupacionales de los 
participantes, con el fin de facilitar 
su acceso a los servicios de 
formación, evaluación y 
certificación de competencias 
laborales, empleabilidad y 
emprendimiento. 

Registro de 
asistencia  

GOR-F-085 – V02 

3 

Apoyar las actividades y estrategias enmarcadas 
en la Ruta de Atención a Víctimas relacionadas 
con Orientación Ocupacional, Intermediación 
laboral y las convocatorias de certificación de 
competencias laborales exclusivas para esta 
población. 

Se brindó orientación ocupacional 
sobre el manejo del aplicativo de 
la Agencia Pública de Empleo —
APE—, se actualizaron los datos 
de la población con discapacidad, 
se socializaron las oportunidades 
laborales disponibles y se 
recibieron hojas de vida para el 
proceso de preselección de la 
empresa Tiendas D1. 

Registro de 
asistencia  

GOR-F-085 – V02 

4 

Asistir a los Centros Regionales de Atención a 

Víctimas – CRAV y puntos de atención según 

cronograma validado por el coordinador de la 

APE y apoyar la atención de los beneficiarios 

focalizados en los Fallos de Restitución de 

Tierras, Sentencias de Justicia y Paz, Autos y 

Sentencias de la Corte Constitucional, entre 

otros.    

Se brindó orientación ocupacional 
y se socializó la ruta de atención 
dirigida a la población con 
discapacidad víctimas en el CRAV 
del municipio de Aguachica. 
 
Se realizó seguimiento a los 
procesos un fallo de restitución de 
tierras.  

Registro de 
asistencia  

GOR-F-085 – V02 y 
Acta – formato 
GOR-F-084V02  

5 

Apoyar el cumplimiento de los indicadores de la 
APE, especialmente Personas orientadas, 
consecución de vacantes y colocaciones de 
población víctima de la violencia.    

Se realizó la sensibilización y 
articulación con las empresas 
Palmas Montecarmelo, 
Cootrandipaz, Palmas del Cesar, 

E-card de vacantes 
y correos 

electrónicos 
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Fundación Omacha, AMR 
Consultores S.A.A y Newrest 
Services Colombia, con el 
propósito de promover su 
participación en la Expo Empleo 
para Egresados y fortalecer la 
gestión y consecución de vacantes 
laborales para la población 
víctima y vulnerables.  

6 

Apoyar e impulsar la participación de la 
población víctima y vulnerable en las estrategias 
de empleabilidad de la APE entre ellas Ferias y 
Microferias de empleo nacionales y regionales, 
jornadas de inscripción, ferias focalizadas como 
Expoempleo SENA Mujer, Expoempleo SENA 
Jóvenes, entre otras; así como, gestionar y 
articular la participación de las entidades del 
SNARIV, en la feria de servicios en 
conmemoración del día nacional de solidaridad 
con las víctimas.   

Se realizó una reunión 
interinstitucional con el enlace de 
la población con discapacidad 
visual de la Universidad Popular 
del Cesar —UPC—, con el 
propósito de articular la oferta 
institucional y promover la 
vinculación de esta población en 
la Feria Expo Empleo Egresados 
SENA. 

Registro de 
asistencia  

GOR-F-085 – V02 

7 

Socializar la oferta institucional y adelantar 
procesos de concertación con los diferentes 
actores involucrados en la atención de la 
población víctima entre ellos las mesas 
departamentales y municipales, organizaciones 
y representantes de la población víctima; así 
como cargar en el sharepoint de acuerdo con las 
indicaciones dadas en el anexo metodológico la 
gestión adelantada. 

Se participó en una reunión de 

concertación con los enlaces 

responsables de la atención a 

víctimas de trata de personas de la 

Gobernación del Cesar y del 

municipio de Agustín Codazzi, 

con el propósito de articular 

acciones y facilitar el acceso de 

esta población a la oferta 

institucional disponible. 

Registro de 
asistencia  

GOR-F-085 – V02 

8 

Apoyar a los centros de formación en la 
verificación en el Registro Único de Víctimas – 
RUV, la caracterización de la población que 
accederá a los diferentes programas de 
formación, asimismo la organización de los 
grupos de poblaciones vulnerables que 
accederán a procesos formativos y realizar 
jornadas y estrategias para impulsar la 
participación de la Población en la estrategia 
Acceso Preferente. 

Se dío las respuestas a las PQR 
presentadas por las 
organizaciones de base de la 
población NARP, con el propósito 
de avanzar en la caracterización 
de esta población. Asimismo, se 
socializó la oferta de formación 
titulada en modalidad presencial y 
se brindó información sobre el 
acceso preferente a los servicios 
de orientación ocupacional 
individual. 

Solicitudes y 

aplicativo Betowa 

9 
Presentar un plan de trabajo inicial a la 
coordinación regional de la APE, para el 
cumplimiento de los indicadores.   

Se aplicaron 25 encuestas de 
satisfacción y se participó en la 
reunión de seguimiento a los 
indicadores de gestión de la 
Agencia Pública de Empleo —
APE—. Asimismo, se registró una 
nueva empresa, la cual generó 
dos vacantes. En el marco de la 
atención brindada, se orientaron 

Registro de 
asistencia  

GOR-F-085 – V02, 
Reporte aplicativo 

de la APE y relación 
de las encuestas 

aplicadas.  
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120 personas y se logró la 
inscripción de 77 usuarios en el 
aplicativo de la APE. 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 29126 
Valledupar – La Jagua de 

Ibirico 
12/05/2026 14/05/2026 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9505194778, aportes en línea referente al mes de 

mayo. 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 

 
KATHERINE YESENIS PEDROZA FERNÁNDEZ 

Contratista 

C.C. 49.787.837 

 

 

 

 

TATIANA ALEJANDRA LUNA DÁVILA 

Supervisor del contrato 9173283 de 2026 

 

 


		2026-06-23T18:27:16-0500
	TATIANA ALEJANDRA LUNA DAVILA




