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INTRODUCCION

Dentro del proceso de estructuracion se tuvieron en cuenta las guias y manuales definidos por la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, para la definicion de criterios
gue permitan garantizar la pluralidad de oferentes, dando cumplimiento a lo ordenado en el Articulo
2.1.4.3.2.1. del decreto 1600 de 2024, por medio del cual “(...) se madifica el Capitulo 1 y 3 del Titulo 4
de la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Decreto Reglamentario Unico del Sector Presidencia
de la Republica, en lo relacionado con las Subcomisiones Técnicas de la Comision Nacional de
Moralizacion y la Estrategia Nacional de Lucha Contra la Corrupcion.

El presente estudio, busca reunir los elementos anteriormente descritos que permitan que la Unidad
Administrativa Especial de Rehabilitacibn y Mantenimiento Vial tome decisiones acertadas para
satisfacer sus objetivos misionales.

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD

La Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial estd organizada como una
Unidad Administrativa Especial del orden distrital del Sector Descentralizado, de caracter técnico, con
personeria juridica, autonomia administrativa y presupuestal y con patrimonio propio, adscrita a la
Secretaria Distrital de Movilidad, y tiene por objeto “programar y ejecutar las obras necesarias para
garantizar la rehabilitacion y el mantenimiento periodico de la malla vial local, intermedia y rural”.

En concordancia con lo anterior y al tenor del articulo 95 del Acuerdo Distrital 761 de 2020, que modificé
el Articulo 109 del Acuerdo 257 de 2006, la UAERMV tiene las siguientes funciones basicas:

a. Programar, ejecutar y realizar el seguimiento a la programacion e informacion de los planes y
proyectos de rehabilitacion y mantenimiento de la malla vial intermedia, local y rural construidas
y ejecutar las acciones de mantenimiento que se requieran para atender situaciones que dificulten
la movilidad en la red vial de la ciudad.

b. Suministrar la informacion para mantener actualizado el Sistema de Gestion de la Malla Vial
del Distrito Capital, con toda la informacién de las acciones que se ejecuten.

c. Atender la construccion y desarrollo de obras especificas que se requieran para complementar
la accién de otros organismos y entidades del Distrito.

d. Ejecutar las obras necesarias para el manejo del trafico, el control de la velocidad, sefializacion
horizontal y la seguridad vial, para obras de mantenimiento vial, cuando se le requiera.

e. Ejecutar las acciones de adecuacion y desarrollo de las obras necesarias para la circulacion
peatonal, rampas y andenes, alamedas, separadores viales, zonas peatonales, pasos peatonales
seguros y tramos de ciclorrutas cuando se le requiera.

f. Ejecutar las actividades de conservacion de la cicloinfraestructura de acuerdo con las
especificaciones técnicas y metodologias vigentes y su clasificacion de acuerdo con el tipo de
intervencion y tratamiento requerido (intervenciones superficiales o profundas).
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Paragrafo 1. En el caso de las intervenciones para mejoramiento de la movilidad de la red vial
arterial, éstas deberan ser planeadas y priorizadas de manera conjunta con el Instituto de
Desarrollo Urbano.

Paragrafo 2. Las obras a las que hacen mencion los literales c, d y e responderan a la
priorizacion que haga la Secretaria Distrital de Movilidad y deberan cumplir con las
especificaciones técnicas establecidas por esta y/o por el Instituto de Desarrollo Urbano cuando
no existan las especificaciones técnicas requeridas. Asi mismo la Secretaria Distrital de Movilidad
regulara lo pertinente frente a las caracteristicas de los proyectos de acuerdo a la escala de
intervencion.

Paragrafo 3. La Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial podra
suscribir convenios y contratos con otras entidades publicas y empresas privadas para prestar
las funciones contenidas en el presente articulo”.

En linea con lo expuesto, el articulo 9 del Acuerdo No. 002 del 02 de mayo de 2023 expedido por el
Consejo Directivo la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial, asigna a la
Secretaria General las siguientes funciones:

..

1. Liderar la formulacion y evaluacion de las politicas, planes, programas y proyectos en
materia de talento humano, administrativa, financiera, presupuestal de tesoreria, contable,
de contratacién, gestion documental y gestion de recursos fisicos de la Entidad, de acuerdo
con la normatividad vigente para el logro de la mision institucional.

(..

9. Controlar y hacer seguimiento a la implementacién de las politicas, planes, programas y
proyectos de la gestion del talento humano, asociados al ingreso, permanencia, desarrollo
y retiro de los servidores publicos de la Entidad (...)".

Para el cumplimiento de las anteriores funciones, la Secretaria General cuenta con la Gerencia
Administrativa y Financiera que, segun lo dispuesto en el articulo 10 del Acuerdo antes citado, tiene
dentro de sus funciones:

1.

Proponer a la Secretaria General la formulaciéon de las politicas, planes, programas y proyectos
en materia de talento humano, financiera, presupuestal, contable, de tesoreria, gestion
documental, gestién de recursos fisicos y demés servicios administrativos de la Entidad.

Dirigir e implementar el desarrollo de las politicas, planes, programas y procesos de la gestion
estratégica del talento humano en la entidad acorde con los lineamientos técnicos establecidos
por el Departamento administrativo de la Funcion Publica y el Departamento Administrativo del
Servicio Civil Distrital.

Por lo anterior y con el proposito de culminar y armonizar el Plan de Desarrollo Distrital 2020-2027, “Un
nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del Siglo XXI" con el Plan de Desarrollo Distrital 2024-
2028 “Bogota Camina Segura”, la UAERMV requiere dar cumplimiento al objetivo estratégico “BOGOTA
CONFIA EN SU GOBIERNO” establecido en el articulo 16, subnumeral 16.3 Programa 34. Talento
humano unido por la ciudadania del Acuerdo 927 de 2024 “Por medio del cual se adopta el plan
de desarrollo econémico, social, ambiental y de obras publicas del distrito capital 2024-2027
“Bogota Camina Segura”, que establece:
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“16.3. Programa 34. Talento humano unido por la ciudadania. Este programa es una apuesta
estratégica de la Administracion Distrital que pretende centrar la gestion publica en las
personas que estan al servicio de la ciudad, y con la que se busca empoderar a servidoras,
servidores, colaboradoras y colaboradores para que disefien e implementen soluciones a los
problemas publicos donde el eje fundamental sea la ciudadania y, de esta manera, recobrar su
confianza en las entidades publicas distritales. Se optimizara el potencial del talento humano de
la Administracion Distrital para generar valor pablico, mediante el desarrollo y fortalecimiento de
la gestion integral del talento humano, con una adecuada planificacion, disponibilidad de
informacién suficiente, veraz y oportuna, disefio de puestos de trabajo y ambientes laborales
inclusivos, perfiles ocupacionales pertinentes y procesos exitosos de reclutamiento, seleccion,
permanencia y retiro”.

De otra parte, el articulo 122 de la Ley 9 de 1979 dispone que todos los empleadores estan obligados
a suministrar a sus trabajadores, sin costo alguno para éstos, los elementos de proteccién personal en
cantidad y calidad acordes con los riesgos reales o potenciales presentes en los lugares de trabajo.

Que, en concordancia con lo anterior, la Resolucién 2400 de 1979, en el Titulo 4 capitulo Il, establece
en su articulo 176 que en todos los establecimientos donde los trabajadores se encuentren expuestos
a riesgos fisicos, mecénicos, quimicos, biologicos, entre otros, el empleador debera proporcionar los
equipos de proteccién adecuados, acordes con la naturaleza del riesgo, garantizando condiciones de
seguridad y eficiencia para el usuario.

Asimismo, el articulo 177 de la citada resolucién establece la clasificacion de los elementos de
proteccidén personal, como parte de las medidas orientadas a la prevencion de riesgos laborales.

En la actualidad, conforme a lo reportado por el Proceso de Gestion del Talento Humano de la entidad,
la Unidad tiene vinculados a 88 trabajadores oficiales que contribuyen en el desarrollo de las funciones
institucionales de la Entidad para garantizar el cumplimiento de su mision. En este sentido, y acorde a
lo estipulado en el articulo 17 de la Convencion Colectiva de Trabajo (vigencia 2026-2027), la cual
reafirma lo sefialado en el articulo 16 de la Convencion Colectiva de Trabajo (vigencia 2022-2023), se
encuentra la solicitud de Elementos de Proteccién Personal - EPP donde se describen las calidades
que fueron aprobadas y que se registran en la ficha técnica del presente proceso.

Los peligros asociados a las actividades misionales y de apoyo identificados en la Matriz de Peligros e
Identificacion de Riesgos aprobada por la Oficina Asesora de Planeacién de la UAERMV bajo el Cédigo
No GTHU-S-DI-004, y un estudio realizado por la ARL - SURA “OBSERVACION DEL
COMPORTAMIENTO Y INSPECCION ERGONOMICA DE PUESTOS DE TRABAJO”, se evidencio que
los equipos asignados por la Oficina de Tecnologias de la Informaciébn no cuentan con equipos
periféricos (Teclados, Mouse y Eleva Portatiles), que garanticen la postura ergonomica de los
funcionarios durante sus actividades diarias y que pueden generar enfermedades osteomusculares con
el tiempo. La Resolucién 2400 de 1979, establece las disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad
en los establecimientos de trabajo, y las obligaciones a cumplir por parte de los empleadores como:

* Proveer y mantener el medio ambiente ocupacional en adecuadas condiciones de higiene y
seguridad, de acuerdo con las normas establecidas en la instituciéon y en la Resolucion 2400 de
1979.

e Aplicar y mantener en forma eficiente los sistemas de control necesarios para la proteccién de
los trabajadores y de la colectividad contra los riesgos laborales y condiciones o contaminantes
ambientales originados en las operaciones y procesos de trabajo.
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Asi las cosas, el empleador y/o contratante deberd implementar las medidas de prevencién y control de
acuerdo con la identificacién de peligros, evaluacion y valoracién de riesgos, teniendo en cuenta el
esquema de jerarquizacion, eliminacion, sustitucién, controles e ingenieria, controles administrativos y
uso de EPP que cita el Decreto nimero 1072 de 2015, en el articulo 2.2.4.6.24. o cualquiera que lo
modifique, adicione o sustituya.

En consecuencia, la UAERM, en el desarrollo del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo, debe dotar con los Elementos de Proteccion Personal a los Empleados Publicos, Trabajadores
Oficiales y Contratistas expuestos con nivel de riesgo IV y V (Resoluciéon 2087 de 2013), de modo tal
gue, con base en lo establecido en la Matriz de Peligros Cédigo No GTHU-S-DI-004 -que se actualiza
anualmente- y los avances tecnoldgicos producto de la investigacién cientifica aplicada, se ha logrado
qgue el disefio de los elementos de proteccidon, como mecanismo de prevencién, sea cada vez mas
apropiado para la adecuada proteccion de las personas y que la utilizacién de ellos no genere
incomodidad para el trabajador disminuyendo asi su productividad, por tanto, se hace necesario
adelantar esta compra con las caracteristicas técnicas que la innovacién, tanto en materiales como en
disefio, se encuentra en el mercado, buscando siempre el maximo bienestar de las personas.

Para este proceso, la Unidad tiene vinculados, tiene vinculados a 88 trabajadores oficiales, 55
Empleados Publicos que lideran actividades de alto riesgo en Sede Produccion, frentes de obra donde
se requiere la formacién seguin la normatividad vigente y aplicable para el presente proceso y 152
Contratistas de Riesgos IV y V, que por actividades en campo se exponen a trabajos en alturas,
espacios confinados y riesgo contemplados en las Matriz de Identificacion de Peligros y Valoracion de
riesgo consignados en el formato cédigo No. GTHU-S-DI-004.

Asi mismo, la Resolucién 2400 de 1979 expedida por el Ministerio del Trabajo y Seguridad Social (hoy
compilada en el Decreto 1072 de 2015) en su Titulo 1V, y especificamente en sus articulos 170, 176,
177 y 178, establece que los empleadores estan obligados a suministrar ropas de trabajo y equipos de
proteccion adecuados, segun el tipo de riesgo al cual estén expuestos los trabajadores, y establece
parametros para su fabricacion, calidad, resistencia, duracion y requisitos segun el tipo de riesgo
particular para el cual fueron disefiados.

Es importante precisar que las personas vinculadas mediante contratos de prestacion de servicios cuya
duracion sea superior a un (1) mes deben encontrarse afiliadas al Sistema General de Riesgos
Laborales, en cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 2.2.4.2.2.2 del Decreto 1072 de
2015. En este marco, a los contratistas independientes les resulta aplicable la clasificacion de
actividades econOmicas establecidas en el Decreto 768 de 2022, asi como en las normas que lo
modifiquen, adicionen o sustituyan, la cual sirve de base para determinar el nivel de riesgo asociado a
las actividades objeto del contrato.

De igual manera, el Decreto 768 de 2022 actualiz6 la Tabla de Clasificacion de Actividades Econémicas
para el Sistema General de Riesgos Laborales. En virtud de este marco normativo y técnico, y en
concordancia con lo previsto en la Ley 1562 de 2012, cuando el objeto contractual comprende
actividades clasificadas en los niveles de Riesgo IV o V, corresponde a la entidad contratante efectuar
la afiliacion del contratista al sistema y asumir integramente el pago de los aportes a la Administradora
de Riesgos Laborales (ARL).

Asi mismo, se debe considerar que el suministro de calzado de seguridad a los colaboradores de la
UAERMYV se fundamenta en la normativa colombiana en materia de seguridad y salud en el trabajo, la
cual establece la obligacién del empleador de implementar medidas de prevencidn y control frente a los
riesgos presentes en el entorno laboral.
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En primer lugar, la Ley 9 de 1979 establece disposiciones generales orientadas a la proteccion de la
salud y la integridad de los trabajadores. En particular:

“(...) Articulo 122: dispone que todos los empleadores estan obligados a proporcionar a cada
trabajador, sin costo para éste, los elementos de proteccion personal en cantidad y calidad
acordes con los riesgos reales o potenciales existentes en los lugares de trabajo.

Articulo 123: establece que los equipos de proteccion personal deben ajustarse a las normas
oficiales y demas regulaciones técnicas de seguridad aprobadas por el Gobierno, garantizando
asi su idoneidad para la proteccion de los trabajadores.(...)"

De manera complementaria, el Decreto 1072 de 2015, que regula el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SG-SST), sefiala en su articulo 2.2.4.6.24 que las medidas de prevencién y
control deben adoptarse con base en la identificacién de peligros y la evaluacién y valoracion de los
riesgos presentes en el trabajo.

Dentro de estas medidas se incluyen los equipos y elementos de proteccion personal, definidos como
dispositivos, accesorios o vestimenta utilizados por los trabajadores para proteger su salud e integridad
fisica frente a los peligros derivados de la actividad laboral. En este contexto, el empleador tiene la
obligacion de suministrar los EPP que cumplan con las disposiciones legales vigentes, garantizar su
uso adecuado y asegurar su mantenimiento o reemplazo cuando sea necesario.

En desarrollo de estas disposiciones, el calzado de seguridad constituye un elemento de proteccion
personal esencial cuando las actividades laborales implican riesgos de golpes, caida de objetos,
perforaciones, resbalones o contacto con superficies irregulares, entre otros peligros que puedan afectar
la integridad de los pies de los trabajadores. Su suministro se justifica técnicamente a partir de los
resultados de la identificacién de peligros y la evaluacién de riesgos realizada en el marco del SG-SST,
en la cual se determinan las medidas de control necesarias para reducir la probabilidad de accidentes
o lesiones.

En consecuencia, la entrega de calzado de seguridad a los funcionarios constituye una medida
preventiva obligatoria para el empleador, orientada a proteger la integridad fisica de los trabajadores y
a dar cumplimiento a las disposiciones legales vigentes en materia de seguridad y salud en el trabajo.

En atencion a lo hasta aqui expuesto es importante resaltar que los elementos de proteccion por su
misma naturaleza, a medida que se utilizan sufren un desgaste que compromete su efectividad, por lo
cual deben ser reemplazados periédicamente de acuerdo con su ciclo de vida util. Para el efecto, es
necesario contar con un inventario suficiente para garantizar su disponibilidad permanente conforme a
los requerimientos de cada dependencia a nivel nacional.

Por consiguiente, la proteccion de los servidores publicos y colaboradores le permite a la Entidad
proporcionar las mejores condiciones para la ejecucion de las operaciones derivadas del cumplimiento
de las funciones y competencias legales que le son atribuidas, cumplir con las obligaciones legales
frente a la prevencidn y control de factores de riesgo que puedan ocasionar accidentes o enfermedades
de origen laboral, y asi mismo obtener mejores niveles en el logro de sus objetivos misionales; de modo
tal que, de no efectuarse esta contratacion, la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién y
Mantenimiento Vial podria incumplir con su obligacién legal de suministrar la dotacion de equipos de
proteccién adecuados a los trabajadores expuestos y con riesgos nivel IV y V, que lo requieran para el
cumplimiento de sus funciones.
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Para determinar la necesidad de la ADQUISICION DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL,
EQUIPOS DE PROTECCION CONTRA CAIDAS Y ELEMENTOS CONTRA EL RIESGO QUIMICO
PARA EL CONTROL EN EL INDIVIDUO DE LOS PELIGROS ASOCIADOS A LAS ACTIVIDADES
MISIONALES Y DE APQOYO, el equipo técnico de la Gerencia Administrativa y Financiera — Gestion del
Talento Humano — SST, realizd la consulta al responsable en el Almacén- Gestién de Recursos Fisicos
sobre el inventario de elementos de proteccidn personal del sistema de Gestién Seguridad y Salud en
el Trabajo, mediante correo electronico fechado el 09 de marzo de 2026 cuya respuesta se recibi6 el 11
de marzo de la misma anualidad a través de la cual se envié el archivo con el registro de inventarios de
los elementos de consumo de SST existentes en el almacén.

Con el inventario emitido por el almacén se verificaron las cantidades de EPP existentes con los que se
garantiza la disponibilidad hasta la entrega o tiempo de ejecucién total (4 meses) del presente proceso;
dado que durante el afio 2025 se ejecut6 el Contrato No 543 del 17 de septiembre de 2025 cuyos
Elementos de Proteccién Personal fueron entregados al almacén el dia 04 de diciembre del 2025 bajo
Comprobante de Ingreso No. 757.

Por tanto, y teniendo en cuenta las necesidades de la Entidad, se requiere garantizar la entrega de
Elementos de Proteccion Personal a los trabajadores de la UAERMV, que abarcan otros elementos para
el cumplimiento de la normatividad vigente de trabajo en alturas, Espacios Confinados que incluyen
ademas equipos para Bloqueo y etiquetado, con el objetivo de efectuar un control preventivo y mitigacion
de posibles accidentes de origen laboral que puedan llegar a presentarse.

Es importante resaltar que la adquisicion de los elementos indicados incluye el servicio de Inspeccién
Técnica de Equipos para Trabajo Seguro En Alturas, inspeccion técnica y mantenimiento de lineas de
vida y puntos de anclaje, emitiendo Concepto Técnico por Persona Competente Acorde a la Resolucion
4272 del 2021 y Calibracion acreditada para monitor de gases, Calibracién para ALCOHOTES, de
conformidad con lo establecido en la Ficha Técnica.

Por ultimo, cabe resaltar que la necesidad planteada se encuentra contemplada en el Plan Anual de
Adquisiciones de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial (UAERMV),
aprobado para la vigencia 2026 bajo el nimero F-029.

2, ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR
a. Aspectos de Tipo Econémico (Macroeconémico y Microeconémico)
INFORME DE POLITICA MONETARIA - ABRIL DE 2026

Durante el primer trimestre la inflacion total anual (5,6 %) aumento y se alejo alin mas de la meta del 3
%. Los diferentes sectores de la economia esperan que, en el resto del afio, la inflacion continte
aumentando. El crecimiento econémico se ha moderado, pero el nivel de gasto del pais continda
elevado y supera niveles sostenibles. La dinamica de la demanda interna sigue impulsada por un
consumo fuerte de los hogares y por el impulso fiscal del gobierno, entre otros. En este contexto, de
excesos de gasto y de una inflacién que continuaria aumentando en 2026, la Junta Directiva del Banco

! Tomado de Banco de la Republica https:/www.banrep.gov.co/es/publicaciones-investigaciones/informe-politica-
monetaria/abril-2026 , Fecha de publicacion martes, 05 de mayo de 2026
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de la Republica elevé la tasa de interés de politica para que la inflacién retome su convergencia hacia
la meta del 3 % en 2027. Esto ratifica el compromiso del Banco de la Republica con el mandato
constitucional de mantener la capacidad adquisitiva de la moneda y alcanzar el maximo nivel sostenible
del producto y del empleo.

La inflacién continué aumentando en los primeros meses del afio y se alej6 mas de su meta,
presionada por mayores costos laborales, una demanda fuerte y problemas imprevistos en la
produccién de algunos bienes. Se anticipan incrementos adicionales de la inflacién a lo largo de
este afio; sin embargo, las acciones de politica monetaria permitirian que, en 2027, la inflacién
retome su senda de convergencia hacia la meta del 3 %, en un contexto de alta incertidumbre
global y local.

e En marzo la inflacion total anual se ubicé en 5,6 % y la basica, que excluye los componentes
mas volatiles de la canasta familiar (alimentos y regulados), en 5,8 %, superando en ambos
casos el dato diciembre y alejandose alin més de la meta del 3 %.

e La aceleracién de los precios en el primer trimestre del afio se explica por: incrementos en los
costos laborales reflejados en aumentos significativos en los salarios; una actividad econémica
gue continla fuerte y sigue mostrando sefiales de excesos de gasto; problemas en la
produccion de alimentos asociados con el clima y bloqueos viales; y mayores costos de bienes
e insumos internacionales derivados de los impactos de la guerra en Medio Oriente.

e El aumento de la inflacién no fue mayor debido a las sorpresas a la baja registradas en los
primeros meses del afio en algunos regulados como gas, energia y combustibles, y el menor
valor de la tasa de cambio.

e Lo que esperan diferentes agentes de la economia (analistas, empresarios, sindicatos,
académicos e inversionistas en el mercado de deuda publica) sobre la inflacion futura, aumento
desde finales de 2025 y continda por encima del 3 %.

e La inflacion continuaria aumentando a lo largo de 2026 y alcanzaria el 6,4 % en diciembre de
2026. Para 2027 y 2028 se espera que la inflacion se reduzca y se acerque gradualmente a la
meta del 3 %, en parte por las decisiones de politica monetaria que ha tomado el Banco de la
Republica.

e La prolongacién del conflicto en Medio Oriente podria resultar en mayores presiones al alza
sobre los precios internacionales de la energia, los fertilizantes y los precios internacionales de
algunos bienes, al igual que en condiciones de financiamiento menos favorables para el pais.

e Este comportamiento esperado de la inflacién continlia rodeado de una elevada incertidumbre
por la evolucion del conflicto en Medio Oriente, el comportamiento de la tasa de cambio, el
tamafio del efecto del incremento del salario minimo sobre los precios, posibles condiciones
climaticas adversas y ajustes en los precios de algunos bienes y servicios regulados, entre otros

factores.
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Inflacion anval
primer trimestre
de 2026

5,6 %

Inflacion total

5,8 %

Inflacion basica
(sin alimentos y regulados)

Proyeccion

en diciembre de 2026

La economia colombiana crecié un 2,6 % en 2025 estimulada por un alto consumo de los
hogares, el impulso fiscal del gobierno y un mercado laboral robusto, mientras la inversién se
mantuvo rezagada. Para 2026 se espera un crecimiento de la actividad econémica mas moderado
en un entorno global altamente incierto.

En 2025 la economia creci6 2,6 %, impulsada, principalmente, por el consumo de los hogares
y el estimulo que representa el alto déficit fiscal.

El consumo de los hogares se mantuvo alto apoyado por el crecimiento de las remesas, el buen
comportamiento del ingreso cafetero, la recuperacion del crédito, el desempleo bajo y, en el
corto plazo, el aumento de los salarios.

La inversiéon tuvo un comportamiento débil, por la menor dindmica en todos sus componentes
(maquinaria y equipo, y construccién de vivienda e infraestructura).

El empleo continud creciendo y la tasa de desocupacién se mantuvo en niveles histéricamente
bajos. No obstante, el crecimiento del empleo en las ciudades se viene moderando.

Al final de 2025 y en los primeros meses del afio, la actividad econdmica se ha desacelerado,
en parte, por problemas transitorios en la produccion de algunos sectores.

En 2026 la economia continuaria creciendo (2,4 %), con un consumo que se mantendria
dinamico gracias a un impulso fiscal persistente, al buen momento del turismo extranjero, a un
mercado laboral favorable y a la expectativa de precios elevados del petréleo y del carbén. En
contraste, las remesas y los ingresos del sector cafetero aportarian menos al crecimiento
econdmico. Estos factores, junto con los efectos de problemas transitorios en la produccién,
darian lugar a un ritmo de crecimiento mas moderado.

En 2027 el crecimiento de la economia seria algo menor que en 2026, en un contexto de
menores ingresos externos y del efecto acumulado de la politica monetaria compatible con el
retorno de la inflacién a su meta.

Estas proyecciones mantienen un alto grado de incertidumbre, asociado al conflicto en Medio
Oriente y sus efectos sobre los precios y a los riesgos internos relacionados con la evolucion
de la situacioén fiscal.
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y el impulso fiscal

2,49

en 2026

Las recientes acciones de la Junta Directiva del Banco de la Republica (JDBR) responden a su
compromiso de llevar la inflaciéon hacia la meta del 3 % y alcanzar el maximo nivel sostenible del
producto y el empleo, en linea con el cumplimiento de su mandato constitucional.

El gasto de la economia sigue superando la capacidad productiva de la economia y la tasa de
desocupacion se mantiene en niveles histéricamente bajos. Al tiempo, la inflacion total y la inflacion
basica aumentaron, enfrenta importantes riesgos al alza, y las expectativas de aumento en los precios
al consumidor se mantienen por encima de la meta del 3 %.

En este contexto, la JDBR increment6 la tasa de interés de politica monetaria en 100 puntos béasicos
adicionales en la reunion de marzo de 2026, ubicandola en 11,25 % y la mantuvo inalterada en la
reunion de abril.

Las decisiones de la JDBR buscan proteger el poder adquisitivo de la moneda, principalmente el de la
poblacion mas vulnerable que no cuenta con mecanismos para protegerse de la inflacion.
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ESTUDIO DE SECTOR

Tasa de interés
de politica monetaria

M,25 %o

6 Incremento de 100 pb
en la reunion de marzo

Inalterada
en la reunion de abril

i) indice de precios al consumidor - IPC?

Informacién abril 2026

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (abril)

IPC Variacion mensual Variacion afio corrido Variacion anual
IPC total 0,66 0,78 3,30 3,87 5,16 5,68

Fuente DANE

En abril de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,78%, la variacion afio corrido fue 3,87% y la anual
5,68%.

En abril de 2026 la variacién anual del IPC fue 5,68%, es decir, 0,52 puntos porcentuales mayor que la
reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,16%.

2 hitps://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica
Publicado el 8 de mayo de 2026.
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El comportamiento mensual del IPC total en abril de 2026 (0,78%) se explicd principalmente por la
variacion mensual de las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Alimentos y bebidas
no alcohdlicas (1,51%) y Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar
(1,06%).

RESULTADOS DEL MES DE MARZO 2026

Comportamiento de la variacion mensual del IPC segun divisiones y subclases

¢ Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de abril de 2026, el IPC registré una variacion de 0,78% en comparacioén con marzo de 2026,
tres divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,78%): Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (1,51%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (1,06%)
y por ultimo, Transporte (0,81%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (0,70%), Salud (0,70%), Bienes y servicios diversos (0,63%), Recreacion y cultura
(0,58%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,54%), Prendas de vestir y calzado (0,45%), Restaurantes y
hoteles (0,34%), Educacién (0,07%) y por ultimo, Informacién y comunicacion (-0,05%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segin divisiones de gasto
Abril 2025 - 2026

i 2026
v b i arsles Pt %] Wi ket (] Coriyibuzien Fantn e | Lotk nacatan Punles
1P i besihic Phyi oty s
Bulirvariins y babidin fe deohilic in 15,05 1.0 o 1,581 329
:.::.»:u aticukon para el hogar ¥ paa e conmennacion ordina del a0 0% B 1 B
T it 1295 049 ooy a8 &1
TOTAL 16808 088 - ara &
Alcjariani, agu, akeclric dad, gas y ol comtulitkn 0,1 o7 0.2 0,73 [P
Bkl 1H 038 i) i [-Te]
Baarsick y s vizios dia s 538 .81 .03 D3 303
Funsiaicidn y culluta i %] 045 Lilif] 053 [
Babeias abchbicm y baco 1,H 038 i ] e i
Prandic < vicili § calbade 3,08 .40 oo 045 By
Pl i ' P 343 083 aor 034 e
Educicin 441 (] .00 oo7 300
formmciin ¥ ComumEctn 45 -3,19 L0 il o0

Fuente: DANE, IPC

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,78%), se ubicaron en las divisiones de: Alimentos
y bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Transporte y
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar, las cuales aportaron 0,65
puntos porcentuales a la variacién total.

RESULTADO ANO CORRIDO
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Comportamiento de la variacion afo corrido del IPC sequn divisiones y subclases

¢ Variacion y contribucién afo corrido por divisiones de gasto

En lo corrido del afio, (enero - abril), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del
promedio nacional (3,87%): Educacion (5,89%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (5,87%),
Restaurantes y hoteles (5,62%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del
hogar (4,77%) y por ultimo, Salud (3,97%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del
promedio: Transporte (3,85%), Bienes y servicios diversos (3,44%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
(3,12%), Informacién y comunicacion (2,98%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles
(2,25%), Recreacion y cultura (2,06%) y por ultimo, Prendas de vestir y calzado (1,52%).

Cuadro 3. IPC Variacién y contribucién afo corrido
Segin divisiones de gasto
Abril 2025 - 2026

025 206
Dwisiones de Gasi Pes %) Variaion (%] Contrbuciin Punios Wariazion (%] Conribucidn Punlos
Pl pfhusales Pric ek
Edhicacin 441 568 0,23 589 024
Almerios y bebidas no sicohdicas 15,05 425 o 567 1,10
Restaranies y holeies 843 198 04 562 054
:tj;::li.-s_.a:b.ixpaadh:-gau i para b conseny atdn oidinans del 418 132 e 477 016
Sakd 1.7 3 005 1) oor
TOTAL 100,00 330 3,30 BT 3&T
Transporte 1243 425 0,57 3,85 052
Benes y sarvicis diversos 5% 233 0,1z a4 0,18
Bebiters alobdleas i labaco 1m0 250 0 312 0,06
Inlaracin ¥ comumnicacite 433 061 0,0 208 0,08
Alnarments, aoua secticidad, gas y ovas combsibles 112 28R 0.8 225 0,70
Fecreactn y culura im 138 0 206 0,06
Prandss de vesti y calzado 1% 097 03 152 0,06

Fuente: DAMNE, IPC.

Los mayores aportes a la variacién en lo corrido del afio (enero - abril), se ubicaron en las divisiones de
Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles,
Restaurantes y hoteles, Transporte y Educacion, las cuales en conjunto contribuyeron con 3,19 puntos
porcentuales a la variacion total.

ii) Producto Interno Bruto (PIB)®

3 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica.

Actualizacion 16 de febrero de 2026.
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Informacién cuarto trimestre 2025pr

El Producto Interno Bruto crece 2,6% en el afio 2025 respecto al afio 2024°.

Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen'
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Fuente: DANE, PIB_T

Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,6% (contribuye 0,9
puntos porcentuales a la variacién anual).

Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliaciéon obligatoria;
Educacioén; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5%
(contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidon y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 9,9% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

En el cuarto trimestre de 2025, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al
mismo periodo de 2024°. Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor
agregado son:

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8%
(contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,4% (contribuye 0,7
puntos porcentuales a la variacién anual).
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e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 11,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variaciéon anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 0,1%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 4,6%.

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 1,6%.

e Explotacién de minas y canteras crece 1,2%.

iii) MERCADO LABORAL EN COLOMBIA *

La Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) tiene como objetivo proveer informacion estadistica
relacionada con mercado laboral, ingresos y pobreza monetaria, asi como de las caracteristicas
sociodemograficas de la poblacién residente en Colombia. A través de la encuesta se clasifica a las
personas segun su fuerza de trabajo como poblacién ocupada, desocupada o poblacién fuera de la
fuerza de trabajo. De esta forma, es posible estimar los principales indicadores del mercado laboral
colombiano, como son la Tasa Global de Participacion (TGP), la Tasa de Ocupacién (TO) y la Tasa de
Desocupacién (TD).

Para marzo de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,8%, lo que representd una
disminuciéon de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (9,6%). La tasa global de
participacion se ubico en 65,0% y la tasa de ocupacién en 59,3%, en marzo de 2025 estas tasas fueron
64,7% y 58,5%, respectivamente.

* https://www.dane.qov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo. Actualizacion 30 de marzo de 2026.
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Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de

desocupacion (TD)

Total nacional
Marzo (2025-2026)

I Marzo 2025 M Marzo 2026

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion
(TGP) (TO) (TD)

Fuente: DANE, GEIH

En marzo de 2026, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
9,4%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 9,3%. La tasa global de participacién se ubicé en
67,1% y la tasa de ocupacién en 60,8%, en marzo de 2025 estas tasas fueron 67,4% y 61,1%,

respectivamente.

Total nacional mensual

Para marzo de 2026, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,8%, lo que representd una
disminucién de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (9,6%). La tasa global de
participacion se ubico en 65,0% Yy la tasa de ocupacion en 59,3%, en marzo de 2025 estas tasas fueron
64,7% y 58,5%, respectivamente.
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Griafico 2. Tasa global de participaciéon (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional

Marzo (2018 - 2026)

70 1651 64.9 60,4 16 63,5 64,3 63,9 64,7 6501 4
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Fuente: DAME, GEIH.

Poblacién ocupada segtin rama de actividad mes de febrero de 2026

En marzo de 2026, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.352 mil personas. Las
ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblaciéon ocupada fueron Administracion
publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana (1,6 puntos porcentuales); Actividades
financieras y de seguros (1,0 puntos porcentuales) y Suministro de electricidad, gas, agua y gestién de
desechos” (0,5 puntos porcentuales)
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Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacién de la poblacién

ocupada sequin rama de actividad
Total nacional

Marzo (2025 - 2026)

Rama de actividad

Poblacitn ooupada

Sedmirigtracion pablica y deferda, educacion y sencitn de 1a salud hurrana
Metividades financeeras y de sequras

Suirmfesire de bectncidad, g, aqua y peticn de detachng

Comercio y reparacion de vehiculos

Constnuecadr

Mctividades profesonade: cientificas, Bcnical y senicios administrativas
Actividades artesticas, entrebenimisnto, recreaditn y obras sctvidades de seniciod

Alojamiento y senados de comida

icthvidades inmobilianas

Trareponie y almscersmisns

lafMacitd y CofmuredSC1oanes

nddustrias manulsctureras

Mgriculbura, gansderia, caza, shicultura y pescs

Fuente: DANE, GEIH.

= TRM°

Marzo 2025 Marze 2026
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2659 3028
1] 559
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417 4284

B2 744
1778 1844
987 2027
1723 1753
328 332
1370 769
A0 T 402
2623 2457
3685 a

Distribucion Variacién  (ontribucian

% 2026 ashsoluta enpp
100 650
24 369 16
23 239 1.0
29 125 05
176 106 04
T2 B2 03
76 67 03
B3 4 02
T2 30 ()
4 4 0o
73 0 0o
T 4 0o
10,1 =] a7
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La Tasa de Cambio Representativa del Mercado—TRM- es el promedio ponderado por monto de las
operaciones de compra y venta de ddlares de los Estados Unidos de América a cambio de moneda
legal colombiana, pactadas para cumplimiento en ambas monedas el mismo dia de su negociacion,
efectuadas por los Intermediarios del Mercado Cambiario dentro del horario que establezca el Banco de

la Republica mediante reglamentacion general.

Para el célculo de la TRM se deberan excluir las operaciones de derivados, asi como las operaciones
efectuadas por los Intermediarios del Mercado Cambiario con entidades diferentes de las entidades
vigiladas por la Superintendencia Financiera de Colombia y de la Nacion - Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico. La TRM es calculada diariamente y certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia con base en la informacién disponible y la reglamentaciéon expedida por el Banco de la

Republica.

*https://www.superfinanciera.gov.co/jsp/index.jsf. Consultado el 29 de abril de 2026.
https://suameca.banrep.gov.co/estadisticas-economicas/ . Consultado el 29 de abril de 2026.
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La Superintendencia Financiera de Colombia tiene la obligacion de calcular y certificar la TRM vy
divulgarla al mercado y al publico en general, conforme a lo dispuesto en el articulo 40 de la Resolucién
Externa No. 1 de 2018, expedida por la Junta Directiva del Banco de la Republica, la metodologia
establecida por el Banco de la Republica mediante Circular Reglamentaria DODM — 146, el articulo
11.2.1.4.15 del Decreto 2555 de 2010 y la Resolucion N0.0416 de 2006 de la Superintendencia
Financiera de Colombia.

TRM copP 3,621.86 30-Abr-2026

Fuente: Superintendencia Financiera de Colombia

=
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— Tasa Representativa del Mercado (TRM)

Fuente(s): Superintendencia Financiera de Colombia

Fuente: Banco de la Republica

En el marco del presente Estudio del Sector, se analizd el comportamiento reciente de la Tasa
Representativa del Mercado (TRM) durante el Gltimo mes, con el fin de identificar posibles variaciones
gue puedan incidir en la estimacion de precios de bienes o servicios asociados al presente proceso.

La gréafica muestra la evolucion de la Tasa Representativa del Mercado (TRM) COP/USD en el periodo
30 mar 2026 — 30 abr 2026 (vista “1 mes”), con un comportamiento claramente bajista durante la mayor
parte de abril: arranca en niveles cercanos a 3.670-3.675 COP/USD, presenta una primera correccion
hacia la zona de 3.640-3.630, y luego profundiza la caida hasta marcar un minimo alrededor de 3.550
COP/USD hacia la parte media-final del mes (zona en la que se mantiene practicamente plana durante
varios dias). Tras ese piso, se observa un rebote brusco en los Ultimos dias, subiendo de forma
acelerada hacia ~3.630 COP/USD, y cerrando con una leve correccion hacia ~3.620. En conjunto, el
mes combina una tendencia descendente predominante con un repunte final que recupera parte de la
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caida, y un rango aproximado de variacion cercano a 120-130 pesos entre el maximo y el minimo del
periodo.

MERCADO CAMBIARIO DOLAR/PESO?®

En medio de fortalecimiento del délar norteamericano a nivel global, por cuenta del ajuste al alza en las
expectativas de tasa de la Reserva Federal, tasa de cambio se cotiz6 al alza hasta cerrar en
$3,627. Precios del petréleo se cotizaron al alza en una semana donde acumula aumentos superiores
a 13%, con la referencia Brent ubicandose en niveles cercanos a USD119 por barril.

En el panorama internacional, los precios del petréleo nuevamente se cotizaron al alza en una semana
donde acumula aumentos superiores a 13%, donde la referencia Brent aument6 cerca de 7% en la
jornada y se finalizé en niveles cercanos a USD119 por barril, muy préximos a los maximos observados
durante la fase mas éalgida del conflicto. Este movimiento se da luego que el presidente D. Trump
afirmara que Irdn se encuentra en un “estado de colapso” tras el continuo bloqueo de Estados Unidos
sobre el estrecho de Ormuz, lo que refuerza la expectativa de que Washington mantendra esta medida
como mecanismo de presién sobre la economia irani y sus exportaciones de crudo, buscando forzar un
regreso a la mesa de negociacion, un escenario que por ahora luce poco probable. Por su parte, Iran
ha reiterado que no reanudard las negociaciones ni reabrird el estrecho mientras se mantenga el
bloqueo estadounidense. En este contexto, con ambas partes en un punto muerto y, segun The Wall
Street Journal, con instrucciones de la Casa Blanca para prepararse ante un bloqueo prolongado, la
disrupcién en los suministros energéticos podria extenderse por varias semanas e incluso meses, en
una crisis que ya se acerca a su décima semana. Asi las cosas, en ausencia de un cambio en la
estrategia de negociacién y con el conflicto centrado en la capacidad de resistencia de cada parte frente
a los costos del bloqueo, los precios del crudo continuarian bajo presion alcista con sus respectivos
impactos en inflacibn y tasas tanto en las principales economias desarrolladas como en las
emergentes.

Por otro lado, en la sesion se conocieron los datos de 6rdenes de bienes duraderos en Estados Unidos
de marzo, los cuales registraron un crecimiento de 0.8% mensual, superando las expectativas y
revirtiendo parcialmente la caida previa de -1.3% en febrero. Sin embargo, més alla del dato agregado,
lo relevante esta en los pedidos subyacentes de bienes de capital, que excluyen defensa y aeronaves,
los cuales aumentaron 3.3% mensual, marcando el mayor avance desde junio de 2020. Si bien a primera
vista esto sugiere una aceleracién de la inversion empresarial, al analizar la composicion del dato se
evidencia que el impulso proviene principalmente del componente de computadores y electronicos, que
crecio 3.7%, reflejando un gasto concentrado en infraestructura tecnolégica asociada al desarrollo de
inteligencia artificial. Asi, mas que una recuperacion amplia, el dato muestra una inversion focalizada
en un sector especifico. Por lo tanto, sin el impulso del ciclo de inversion en inteligencia artificial, la
dinamica de la inversién seria considerablemente mas débil.

Con esto, el délar exhibié un fortalecimiento frente a sus pares del G7, con una apreciacion cercana al
0.4%, en un entorno donde el mercado comienza a descontar mayores presiones inflacionarias ante un

¢ https://pbit.bancodebogota.com/Informes/InformesEconomicos.aspx. Consultado el 29 de abril de 2026.
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blogueo prolongado en Ormuz. En linea con esto y con la decision de mantener sus tasas estables de
la Reserva Federal (Fed), el mercado de futuros afianzé la expectativa de estabilidad de la tasa de la
Fed en 2026 y 2027. Asi, la tasa de cambio local cerr6 en $3,627, $25 por encima del cierre del martes,
en medio de compras de dolares por parte del Ministerio de Hacienda. Segun registros conocidos por
Investigaciones Econémicas (IE), la entidad realiz6 compras de délares por USD452 M el martes.

b. Aspectos de Tipo Técnico

Los requisitos técnicos, caracteristicas se describen detalladamente en el Anexo - Ficha técnica
Requerimientos y especificaciones minimas, teniendo en cuenta las actividades a desarrollar durante la
ejecucion del contrato de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial —

UAERMYV, se ha definido como objeto del proceso y contrato resultante

CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS -CODIGOS UNSPSC

Conforme a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto tnico
reglamentario del sector administrativo de planeacion nacional”, los productos y servicios a adquirir por
la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial se enmarcan en la siguiente
clasificacion UNSPSC:

CODIGOS UNSPSC

Clasificacion

Grupo UNSPSC Segmento Familia Clase Producto
46 - Equipos y
Suministros de .
(E) 18: Seguridad
Defensa, Orden . 15: Ropa de
Productos 46181500 L, L, y proteccion p N/A
. Publico, Proteccion, Seguridad
de Uso Final . . personal
Vigilancia y
Seguridad
46 - Equipos y
Suministros de .
(E) Defensa, Orden 18: Segurl_d,ad 15: Ropa de 04: Guantes
Productos 46181504 L - y proteccion . de
. Puablico, Proteccion, Seguridad L
de Uso Final - . personal proteccion
Vigilancia y
Seguridad
46 - Equipos y
Suministros d .
(E) D:g:;'; rg? d;} 18: Seguridad | 16: Calzado
Productos 46181600 e ' - y proteccion de N/A
. Publico, Proteccion, L,
de Uso Final . . personal Proteccion
Vigilancia y
Seguridad
(E) ;16 ) .qu:|posdy 18: Seguridad 17:
Productos 46181700 uministros de y proteccion Protectores N/A
de Uso Final Defensa, Ordgn personal de caray
Publico, Proteccidn,
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CODIGOS UNSPSC
Grupo c'ﬁs'\:fsi:?één Segmento Familia Clase Producto
Vigilancia y cabeza
Seguridad
46 - Equipos y
Suministros de 18:
(E) Defensa. Orden 18: Seguridad | Protecciony
Productos 46181800 L ’ - y proteccion accesorios N/A
. Publico, Proteccion, o
de Uso Final . . personal para la vision
Vigilancia y
Seguridad
46 - Equipos y
Suministros de . 19:
(E) umini 18: Seguridad
Defensa, Orden - Protectores
Productos 46181900 L - y proteccion . N/A
. Publico, Proteccidn, auditivos
de Uso Final . . personal
Vigilancia 'y
Seguridad
46 - Equipos y
Suministros de 20:
(E) Defensa. Orden 18: Seguridad Proteccion
Productos 46182000 - ' L, y proteccion de la N/A
. Publico, Proteccion, o,
de Uso Final . . personal respiracion
Vigilancia y
Seguridad
46 - Equipos y 23:
inist . p .
€ efonsa, orden | 18 Seguridad | 0T
Productos 46182300 L ' - y proteccion . y N/A
. Publico, Proteccion, equipo de
de Uso Final . ) personal
Vigilancia y rescate
Seguridad
24
(C) Maquinaria,
Maquinaria, Accesorios y 10: Maquinaria 19:Equipo 07: Soportes
Herramienta Suministros para y equipo para ~=auip . de
. 24101907 . . para manejo L
s, Equipo Manejo, manejo de contencion
. . . . de canecas
Industrial y Acondicionamiento materiales de derrames
Vehiculos y Almacenamiento
de Materiales
24
(©) o
Maquinaria Magquinaria,
Herramient.':\ Accesorios y 18: Latas 07
s. Equipo 24121807 Suministros para 12: Materiales para Recipientes
» =4 _p Manejo, de empaque envasado de plastico
Industrial y - i
. Acondicionamiento
Vehiculos .
y Almacenamiento
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CODIGOS UNSPSC

Clasificacion

Grupo UNSPSC

Segmento Familia Clase Producto

de Materiales

LOCALIZACION Y AREA DE INFLUENCIA:

El lugar de entrega de los elementos objeto de contratacién sera en las instalaciones del Almacén
General de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial, ubicado en Bogota
D.C. Calle 22 D No. 120 — 40 Predio La Elvira Localidad de Fontibon, y en el Parque Minero Industrial
“El Mochuelo”. Km 3 via a Pasquilla — Localidad Ciudad Bolivar, segin corresponda; conforme a lo
indicado en el ANEXO No. 1 “FICHA TECNICA REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES
MINIMAS?”, sujeto a previa coordinacion del almacén y de la Supervision o quien hace sus veces.

DURACION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato derivado de este proceso de seleccion serd de CUATRO (4)
MESES, contados a partir de la fecha en que se suscriba el ACTA DE INICIO del contrato, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion establecidos en el articulo 41 de la Ley
80 de 1993.

C. Aspectos de Tipo Ambiental

DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

1. Dar cumplimiento a lo sefialado en el Plan Institucional de Gestion Ambiental- PIGA, interno de
la UAERMV, observando las normas sobre proteccién y conservacion del medio ambiente, uso
eficiente de los recursos adecuada segregacion de los residuos, participacién activa en las
actividades de sensibilizacion para el cuidado y la proteccién del medio ambiente y demas
disposiciones que regulen la materia"; Por lo anterior, el contratista debe participar en la
socializacion virtual de la clausula Ambiental, organizada por el grupo PIGA. El supervisor del
contrato es responsable de garantizar esta participaciébn y cargar el respectivo soporte al
sistema ORFEO, en el expediente asociado al contrato.

2. El contratista garantizara que los empaques y embalajes de los elementos entregados sean
reciclados o ecoldgicos, evitando el uso de plasticos de un solo uso. Esto, con el fin de alinearse
a las medidas de sostenibilidad de la entidad y dar cumplimiento al articulo 166 del Decreto
Distrital 646 de 2025. Soporte: Certificacion que acredite la naturaleza de los materiales."

3. Garantizar que los vehiculos que transporten los elementos cuenten con los Certificados de
revision técnico-mecénica y de emisiones contaminantes, vigente. Enviar al supervisor los
respectivos soportes.

d. Licencias y permisos NO APLICA
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El presente proceso corresponde al suministro de elementos de proteccion personal, equipos de
seguridad industrial y servicios asociados de inspeccion técnica, por lo que no requiere licencias o
permisos especiales para la celebracidn del contrato. Sin perjuicio de ello, el contratista debera cumplir
con las certificaciones, normas técnicas y requisitos de seguridad y salud en el trabajo aplicables a los
bienes y servicios ofertados.

3. ANALISIS DE LA OFERTA

a. Reseiia del Sector

A continuacion, se realiza un breve analisis de los principales componentes del sector de Equipos de
Proteccion Personal (EPP) en Colombia, como parte del estudio de mercado para la adquisicion
estratégica de estos bienes. El objetivo es entender la estructura del mercado, identificar a los actores
clave y evaluar la oferta disponible con base en los requerimientos normativos y operativos

nacionales.

Fabricaciéon Nacional

El pais cuenta con una base industrial creciente dedicada a la fabricacién de EPP, incluyendo productos
como:

- Cascos y proteccion craneal

- Guantes de diversos materiales (nitrilo, cuero, algodén, etc.)
- Calzado de seguridad con puntera de acero o composite

- Gafas, caretas y proteccién facial

- Respiradores y mascarillas

- Ropa de proteccion térmica, quimica y de alta visibilidad

Los fabricantes locales operan bajo estandares nacionales (ICONTEC) y, en muchos casos, cumplen
también con certificaciones internacionales como ANSI, NIOSH, CE y ASTM. La produccion nacional

permite tiempos de entrega mas cortos y mayor adaptabilidad a las necesidades del comprador.

Importacion y Distribucion

Una porcién significativa del mercado se abastece mediante la importacion de EPP desde paises como
China, Estados Unidos, Brasil y México. Este canal permite acceder a marcas reconocidas y productos
altamente especializados. Los importadores trabajan a través de distribuidores mayoristas o
directamente con empresas del sector industrial, salud y servicios.

Es importante considerar los tiempos de despacho, aranceles, costos logisticos y procesos de
homologacidn para productos importados.

Comercializaciéon y Canales de Venta
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El EPP se comercializa a través de:
- Tiendas especializadas en seguridad industrial
- Plataformas de comercio electrénico
- Ferreterias industriales
- Distribuidores corporativos

Los canales digitales han ganado relevancia en los ultimos afios, facilitando la cotizacién y compra de
EPP al por mayor, aunque con variabilidad en la calidad del soporte técnico.

Demanda Industrial y Empresas Usuarias

Los principales sectores demandantes en Colombia incluyen:
- Construccion e infraestructura
- Mineriay petroleo
- Industria manufacturera y alimentaria
- Saludy servicios hospitalarios
- Agroindustria
- Transporte y logistica

Las empresas estan obligadas por la normatividad laboral (Resolucién 0312 de 2019, entre otras) a
proveer EPP adecuado a sus trabajadores, lo que genera una demanda constante y especializada.

Normatividad y Entidades Regulatorias

El uso, certificacion y comercializacion del EPP esté regulado principalmente por:
- Ministerio de Trabajo (regulacién laboral y SST)
- Ministerio de Salud (uso en entornos clinicos)
- ICONTEC (normas técnicas colombianas)
- INVIMA (para productos médicos como mascarillas y respiradores)

Estas entidades garantizan que los EPP cumplan con requisitos minimos de seguridad, calidad y
proteccién.

Servicios Complementarios

El mercado incluye también:

- Empresas de capacitacion en uso de EPP y seguridad industrial
- Laboratorios de pruebas y certificacion
- Servicios de mantenimiento y reacondicionamiento de ciertos elementos (p. €j., arneses, lineas

de vida)
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El sector de EPP en Colombia es robusto, diversificado y regulado, lo que permite a compradores
institucionales o empresariales acceder a una amplia gama de productos, tanto nacionales como
importados. La decision de compra debe considerar factores como el cumplimiento normativo, calidad
certificada, soporte postventa y confiabilidad del proveedor.

TENDENCIAS DE DEMANDA EN EL SECTOR DE EPP EN COLOMBIA (2025-2026)

Crecimiento Sostenido del Mercado

El mercado global de Elementos de Proteccién Personal (EPP) continla mostrando un crecimiento
estructural sostenido, impulsado por el fortalecimiento de las regulaciones en seguridad y salud en el
trabajo, la ampliacion de actividades industriales y la consolidacién de una cultura preventiva.

De acuerdo con estudios recientes del mercado, el valor global del mercado de EPP se estimé en USD
87-90 mil millones en 2025, con proyecciones gue superan los USD 160-170 mil millones hacia 2033—
2034, lo que representa una tasa de crecimiento anual compuesta (CAGR) cercana al 7,4 %.

En Latinoamérica, el mercado de EPP presenta un crecimiento incluso superior al promedio global, con
una CAGR cercana al 7,9 %, siendo Colombia uno de los paises con mayor dinamismo, apalancado por
los sectores de construccion, infraestructura, manufactura, energia, servicios publicos y salud

Digitalizacién y Tecnologia en la Gestiéon de SST

En Colombia se evidencia una aceleracion en la digitalizacién de la gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo (SST), acompafiada por la adopcion progresiva de EPP inteligentes.

Estos equipos integran tecnologias como sensores, 10T, monitoreo en tiempo real y analisis de datos,
permitiendo el seguimiento de variables ambientales, condiciones de riesgo y uso efectivo del EPP. Esta
tendencia responde a la necesidad de mejorar la trazabilidad, el control preventivo y el cumplimiento
normativo, y ha sido promovida por entidades técnicas como el Consejo Colombiano de Seguridad
(CCS) y aseguradoras del sistema de riesgos laborales. Como resultado, aumenta la demanda de EPP
compatibles con plataformas digitales de gestién de SST y sistemas de control corporativo.

Enfoque en Bienestar Laboral y Salud Mental

Para 2025-2026, la gestién de la SST en Colombia ha evolucionado hacia un enfoque integral del
bienestar laboral, que incluye no solo la prevencion de accidentes, sino también la ergonomia, el confort,
la fatiga laboral y los riesgos psicosociales.

Esta tendencia ha incrementado la demanda de EPP con mejor disefio ergonémico, menor peso, mayor
adaptabilidad anatémica y materiales que reducen la incomodidad durante jornadas prolongadas,
alinedndose con las prioridades nacionales en salud laboral y con los lineamientos técnicos del
Ministerio de Salud y Proteccion Social.
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Sostenibilidad y Responsabilidad Social

La sostenibilidad se consolida como un criterio transversal y diferenciador en los procesos de
adquisicién, tanto en el sector publico como en el privado.

En Colombia, las politicas de economia circular, responsabilidad social empresarial y criterios ESG han
impulsado la demanda de EPP fabricados con materiales reciclables, procesos de menor impacto
ambiental y mayor vida util, coherentes con los compromisos corporativos y sectoriales en
sostenibilidad. Este enfoque se ve reforzado por la creciente visibilidad de empresas colombianas en
rankings internacionales de sostenibilidad y por el fortalecimiento del marco institucional ambiental del
pais.

Innovacién en Materiales y Disefo

El mercado evidencia una innovacion constante en materiales y disefio de EPP, con desarrollos
orientados a mejorar la resistencia mecénica, proteccion quimica, durabilidad y confort, sin sacrificar
movilidad ni ergonomia.
Se observa una mayor demanda por EPP especializados segun el tipo de riesgo y sector productivo,
particularmente en obras civiles, mantenimiento vial, energia, mineria, industria manufacturera y
servicios técnicos especializados, lo que impulsa la segmentacion y sofisticacién del mercado.

Incremento en la Tercerizacion de Servicios

El aumento de la tercerizacion de servicios y contratacién de personal externo ha generado una mayor
responsabilidad para las organizaciones contratantes en la provisién, control y verificacion del uso
adecuado de EPP. Esta tendencia es especialmente relevante en sectores como construccion,
infraestructura, mantenimiento, operaciéon de maquinaria y servicios especializados, donde la correcta
dotacién de EPP es un requisito critico para la gestion del riesgo y el cumplimiento contractual,
incrementando de forma directa la demanda de estos elementos.

INFORME DEL MERCADO DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL POR TIPO DE EQUIPO
(PROTECCION DE CABEZA, 0JOS Y CARA, PROTECCION RESPIRATORIA, PROTECCION DE
MANOS Y BRAZOS, ROPA PROTECTORA, PROTECCION CONTRA CAIDAS, CALZADO DE
PROTECCION, PROTECCION AUDITIVA Y OTROS), INDUSTRIA DE USO FINAL (PETROLEO Y
GAS, CONSTRUCCION, QUIMICA, SALUD, MANUFACTURA Y OTROS), Y REGION 2024-2032’

El tamafio del mercado mundial de equipos de proteccion personal alcanzé los 75,4 mil millones de
dolares en 2023. Se espera que el mercado alcance los 144,4 mil millones de délares de los EE.UU.
para 2032, con una tasa de crecimiento (CAGR) del 7,2% durante 2024-2032. La creciente prevalencia

7 https./fwww.imarcgroup.com/report/es/personal-protective-equipment-market
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de trastornos dentales, el aumento del turismo dental en los mercados emergentes y el aumento de los
ingresos disponibles en los paises en desarrollo son algunos de los principales factores que impulsan
el mercado.

Atributo del informe Estadisticas clave

Aiio base 2023

Aiios de pronostico 2024-2032

Aifios histéricos 2018-2023

Tamaio del mercado en 2023 75.400 millones de USD
Prevision de mercado en 2032 144.400 millones de USD
Tasa de crecimiento del mercado 2024-2032 7,2%

El equipo de proteccion personal (EPP) es un componente crucial para garantizar la seguridad y el
bienestar de las personas en diversas industrias y entornos. Se refiere al equipo o vestimenta
especializada disefiada para proteger a los individuos de posibles peligros y riesgos en su lugar de
trabajo o durante tareas especificas. La produccion de EPP implica la utilizacién de materiales que
ofrecen resistencia a varias formas de peligros, incluidos agentes fisicos, quimicos, biolégicos y
radioldgicos. Estos materiales se elaboran meticulosamente en equipos que abarcan una gama de
articulos, como cascos, guantes, gafas, protectores faciales, respiradores, trajes protectores y mas.
Cada tipo de EPP sirve a un propésito especifico y ofrece ventajas Unicas adaptadas a los riesgos
potenciales encontrados en diversos entornos. La funcién principal del EPP es proteger a las personas
de dafios mientras realizan tareas que pueden exponerlas a peligros. De manera similar, en entornos
de atencion médica, se utilizan guantes y mascaras para prevenir la transmision de enfermedades
infecciosas. La versatilidad del EPP radica en su adaptabilidad a las necesidades especificas de
diferentes industrias, asegurando una proteccion integral. Las ventajas del uso del EPP son multiples,
como actuar como una barrera entre el usuario y el peligro, reduciendo efectivamente el riesgo de
lesiones o enfermedades.
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El mercado global de equipo de proteccion personal (EPP) esta impulsado por varios factores clave,
como el creciente conocimiento sobre la seguridad ocupacional y la necesidad de proteger a los
trabajadores de posibles peligros en varias industrias. En linea con esto, las estrictas regulaciones y
normas de seguridad impuestas por gobiernos y organismos reguladores en todo el mundo obligan a
los empleadores a proporcionar EPP adecuado a sus empleados, lo que impulsa el crecimiento del
mercado. Esto se ve respaldado ademas por la pandemia de COVID-19 en curso, que ha llevado a un
aumento sin precedentes en la demanda de EPP, particularmente mascaras, guantes y protectores
faciales, tanto en sectores de atencion médica como no médicos.

Ademas, la rapida industrializacion y las actividades de construccién en economias emergentes
impulsan la demanda de EPP para garantizar el bienestar de los trabajadores, favoreciendo aiin mas el
crecimiento del mercado. Ademas, los avances tecnolégicos en los materiales utilizados para la
fabricacion de EPP, como materiales ligeros y duraderos, mejoran la comodidad y la seguridad del
usuario, impulsando asi el crecimiento del mercado. El mercado también esta influenciado por factores
como la creciente adopcién de la automatizacion y la robética en la fabricacién, lo que puede reducir la
necesidad de ciertos tipos de EPP en algunas industrias. Aparte de esto, el creciente enfoque en la
innovacion de productos, incluyendo EPP inteligente y conectado, se espera que amplie las
oportunidades del mercado.

b. Posibles Proveedores

La Entidad, con el fin de conocer los precios de mercado adelanté (1) un Proceso de Solicitud de
Informacidn a los Proveedores por la plataforma SECOP II;

SIP - 035A - 2026

Los posibles proveedores son todas aquellas empresas o Uniones o Consorcios o Promesas de
Sociedad Futura que han sido oferentes y/o contratistas, en procesos relacionados con “F-029

ADQUISICION DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL, EQUIPOS DE PROTECCION
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CONTRA CAIDAS Y ELEMENTOS CONTRA EL RIESGO QUIMICO PARA EL CONTROL EN EL
INDIVIDUO DE LOS PELIGROS ASOCIADOS A LAS ACTIVIDADES MISIONALES Y DE APOYO DE
LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL -
UAERMV.” y en otras entidades de tipo Estatal, también aquellas que estan registradas en la
plataforma de SECOP Il y han mostrado interés en participar y también aquellas a las que se invitaron
a cotizar la prestacién del servicio.

Estuvo publicado inicialmente desde el 06/04/2026 hasta el 10/04/2026. Dicho proceso se puede
consultar en el siguiente enlace:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?
noticeUID=CO1.NTC.10180893&isFromPublicArea=True&isModal=False

Una vez creado el proceso, se remiti6 invitacion a cotizar a través de la plataforma a los proveedores
registrados SECOP Il bajo los cddigos UNSPSC establecidos para el presente proceso. De acuerdo a
lo anterior, se evidencia que el sistema arrojé mil trecientos noventa y cuatro (1394) proveedores, de
los cuales, cuatro (4) empresas revisaron la informacion y dos (2) presentaron cotizacién econémica:

LISTA DE OFERTAS

Referencia de oferta Entidad Presentada
HIGH TEC ENVIRONM * HIGH TEC ENVIRONMENTAL LTDA 10/04/2026 10:13 AM
oferta32 CONVIL SOLUCIONES SAS 6/04/2026 5:58 PM

En desarrollo de la gestion de consulta de mercado, y de forma complementaria a las actuaciones
adelantadas por la Entidad, se efectué gestion directa mediante correo electrénico, remitiendo
invitaciones a cotizar el item objeto de contratacion a potenciales proveedores. Como resultado de dicha
actividad, se obtuvo respuesta efectiva de tres (3) proveedores contactados, cuyas cotizaciones se
incorporaron como insumo para el andlisis econdmico y la determinacion de condiciones de mercado
en el marco del proceso.

A continuacién, se relacionan los proveedores que presentaron cotizacion:

RAZON SOCIAL NIT MEDIO
1 HIGH TEC ENVIRONMENTAL LTDA 900013343 SECOP I
2 CONVIL SOLUCIONES S.A.S 901151222 SECOP I
3 LABSERVICE CORREO
ELECTRONICO

De acuerdo a lo anterior se analiza lo siguiente:

e Una vez revisadas técnicamente las cotizaciones se tuvieron en cuenta las dos (2) presentadas
por la plataforma SECOP Il y la cotizacién presentada por correo electronico.
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e Con base en los precios obtenidos de la tabulacién y mediante el andlisis de dispersién se
determind el valor del Presupuesto Oficial Estimado (POE) para el proceso de seleccion.

e Los precios unitarios maximos establecidos por la Entidad para este proceso, se encuentran
detallados en el Anexo denominado
GCON_FM_029 V4 Cuadro_Tabulacion_Analisis_Datos_Estadisticos pestafia “PRECIOS
TECHOQO” el cual hace parte integral del presente proceso.

De acuerdo a lo anterior, el Presupuesto Oficial Estimado se establece en DOSCIENTOS TRECE
MILLONES SEISCIENTOS VEINTIOCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS
MICTE ($213.628.499), incluido IVA (si aplica), estampillas del 3.6%: (Universidad Distrital 1.1 %,
Proadulto Mayor 2% y Procultura 0.5%), impuestos, tasas, contribuciones y demas costos asociados a
la ejecucion del contrato.

Hace parte de este documento el anexo GCON-FM-029-V2 Formato Cuadro tabulacién y analisis de
datos estadisticos, en el cual se relacionan los precios ofertados por los proveedores y se evidencia la
aplicacion de la metodologia para el andlisis de precios y el célculo del Presupuesto Oficial Estimado
(POE).

c. Analisis del Modelo de Abastecimiento Estratégico MAE- Colombia Compra Eficiente

Asi mismo Con el fin de identificar cuéles son las empresas que pueden prestar el servicio requerido,
se analiza la informacioén disponible en: Herramienta de analisis de oferta — Modelo de Abastecimiento
Estratégico (Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente).

Empleando los codigos de Naciones Unidas descritos en los aspectos generales del mercado del
presente documento, se encuentra en la herramienta de andlisis de la oferta de Modelo de
Abastecimiento Estratégico, los siguientes datos, desde el afio 2020 a la presente vigencia 2026:
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Proveedor

365 (3.78%)
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Tipo: @No es plural @ Proponente plural

Valor Total Estimado por Proveedor

ciamicueL cagaero sas I
pismotos Py ev [N
aceT Grour sas [

union TemporaL MaNT [

coinstor sas [l

UT BaRRANQUILLA 2024 [l

MAKEI SOLUCIONES Y AsEsORIAS [l
Jem Supplies SAS [l

uT BUNDADOS 2018 [l

$0,0 bill. £0,1 bill.

Valor Total Estimado

$0,2 bill.

Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP 11
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Tipo: ®No es plural @ Proponente plural

Valor Total Estimado por Entidad

@ Valor Total Estimado @Numero de Contratos

ANM

DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA TEC...
DITRA
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONT.
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIA,
AEROCIVIL
FISCALIA GENERAL DE LA NACION ...

SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURID
CENAC AVIACION

GOBERNACION DE RISARALDA

DIRECCION DE ANTINARCOTICOS
INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PRO...

ARMADA NACIONAL BASE NAVAL N,
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIA,
CENTRAL ADIMINISTRATIVA ESPECIA,
DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIALY P...
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMAR. .
UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIA,
GOBERNACION DEL WALLE SECRET.
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZ.
SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILID.
CENIT TRANSPORTE ¥ LOGISTICA D.

Entidad

Proveedor

Valor Total Estimada

GOBERNACION DE BOYACA

IMPLEMENTGS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL IMPLESEG S... | R

$1.0 bill.

$0.5 bill.

$0,0 bill.

UNP

POLICIA METROPOLITANA DE BOG
ALCALDIA DEL DISTRITO TURISTICO

BOMBEROS DE BUCARAMANGA

ALCALDIA DISTRITAL BARRANCABE...
BOGOTA DC AGUAS DE BOGOTA SA,

Numero de Contratos por Proveedor

oismoros et e [
encisoros
Lacemases
conviL soruciones sas [N
cia micueL cagaLLero sas [
superior DE poTaciones sas [
arte y diseiio interior eu || AR
impLemeNTOs DE secuURIDAD InpusTRIAL [
GrRUPO EMPRESARIAL VID sAS [N
pisTRIEQUIPOS DEL CARIZE SAS NN
1asoruM FasHiON LToA - [N
suministros Pro £pp sas [ AR

perapLus coomeiasAs |
0 50 100
Numero de Contratos

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$1,18 bill.

Modalidad de Seleccién

®Contratacién directa

@ Licitacién obra pablica

® Licitacion Publica

@ Licitacion Pdblica Acuerdo ...
Minima cuantia

®Régimen Especial

$0,17 bill. @ Seleccion Abreviada de M...

Directa

Modalidad general

$0.13 bill.
@ Seleccion abreviada subast...

Competitiva Espedial

Departamento de Entidad

Todas v
v
300 £ -
< Nombre de Entidad (agregado)
S| | “ingrese el nombre sin tide
200 SH1 0 Buscar
o | O seleccionar todo 1
100 E O (En blanco)
3| | [J AGENCIA DE DESARROLLO RURAL
0 [J AGENCIA DE RENOVACION DEL TERRITORIO

[J AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
[] AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA (.

Nombre de Entidad (plataforma)
A Buscar

[0 Seleccionar todo

[ ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE MEDIANA SE..
[ ALCALDIA MUNICIPAL DE MORALES CAUCA

[J ALCALDIA MUNICIPAL FUSAGASUGA

[J APC COLOMBIA

[] BATALLON DE ABASTECIMIENTOS N° 1

[J CENAC AVIACION

ALCALDIA DE POPAVAN

GOBERNACION DEL DEPARTAMENT,
INSTITUTO NACIONAL DE MEDICIN,

Comportamiento contratacion por bienes y serv

Participacién Contratos

ios de UNSPSC

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos
B 2410 - Maquinaria y equipo para manejo de materiales 9 $214.936.731 0,01%
& 2412 - Materiales de empaque 30 $3714.874.554 0,25%
o 4618 - Sequridad y proteccién personal 1192 $118.083.661.269 8,02%
1231 $122.013.472.554 8,29%

Total

14
6
1319
1395

R

Participacién Contratos Participacién
$334.382.201 0,02% 17 $484.421.872 0,03%
$1.858.177.980 0,13% 43 $718.299.078 0,05%
$163.219.309.124 11,09% 1960 $216.883.489.860 14,74%
$165.411.869.305 11,24% 2020 $218.086.210.810 14,82%

Herramienta de analisis de la Oferta — Modelo de Abastecimiento Estratégico (Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente).
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d. Informacion Financiera posibles proveedores
e CAPACIDAD FINANCIERA

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas minimas condiciones que reflejan la
salud financiera de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento.

Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del
contrato.

La capacidad financiera requerida en un proceso de contratacién debe ser adecuada y proporcional a
la naturaleza y al valor del contrato. En consecuencia, la Entidad Estatal debe establecer los requisitos
de capacidad financiera con base en su conocimiento relativo del sector a contratar y de los posibles
oferentes. La capacidad financiera en el presente proceso se verificara con la medicion de los siguientes
indicadores:

indice De Liquidez

Este indicador determina la capacidad que tiene una empresa para enfrentar las obligaciones contraidas
a corto plazo. Cuanto mas elevado es el indicador de liquidez, mayor es la posibilidad de que la empresa
consiga cancelar las deudas a corto plazo

indice De Endeudamiento

Este indice de endeudamiento establece la estrategia de financiamiento y la vulnerabilidad de la
empresa a esa estructura de financiamiento dada. Vale decir, que establece la proporcién de los Activos
Totales financiados con fondos ajenos (Pasivo Total).

Razén De Cobertura De Intereses

Esta razoén financiera nos da un resultado que significa que por cada peso de interés que la empresa
debe pagar, se mide el grado hasta el cual las utilidades de la empresa pueden disminuir sin
transformarse en pérdidas al cubrir los costos de interés.

e CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el
objeto del contrato en funcién de su organizacion interna. El Decreto 1082 de 2015 definié los
indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un proponente teniendo en
cuenta que esta bien organizado cuando es rentable. La capacidad organizacional en el presente
proceso se verificara con la medicion de los siguientes indicadores:

1) Rentabilidad del patrimonio: Este indicador determina la rentabilidad del patrimonio del
proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en
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el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas
y mejor la capacidad organizacional del proponente.

2) Rentabilidad Del Activo: Este indicador determina la rentabilidad de los activos del proponente, es
decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A
mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad
organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad
sobre patrimonio.

Dado que en el proceso de seleccién se deben incluir criterios de verificaciéon financiera segun lo
establecido en los numerales 3. “Capacidad Financiera” y 4. “Capacidad Organizacional”, del articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, y con el fin de que estos se ajusten al sector especifico del
servicio, bien u obra adquirir, a continuacion, se analiza los indices financieros de empresas del sector
relativo al servicio que se requiere contratar.

Se realiz6 una caracterizacion de los principales indicadores, con los cuales se pretende determinar los
requisitos habilitantes de carécter financiero y organizacional para el presente proceso.

+ NO PYMES

Segun la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme — CIIU Revision 4 A.C., el presente proceso
guarda relacion principalmente con las actividades econémicas 4659 “Comercio al por mayor de otros
tipos de maquinaria y equipo n.c.p.” y 7120 “Ensayos y analisis técnicos”, considerando el suministro de
elementos de proteccion personal, equipos especializados para trabajo seguro en alturas y servicios
asociados de inspeccion técnica y calibracion.

NO MIPYMES
INDICADORES FINANCIEROS MINIMOS REQUERIDOS
MARGEN CONSORCIO O UNIONES
INDICADOR FORMULA SOLICITADO TEMPORALES
Ll Activo Corriente/ Mayor o igual | El proponente que presente propuesta
QUIDEZ . . _ .
Pasivo Corriente 1,70 debe cumplir por igual, con los
NIVEL DE Pasivo Total/ Menor o igual a |indicadores minimos. Los indicadores
ENDEUDAMIENTO Activo Total 55% se calculan de acuerdo con la
RAZON B ] Mayor o igual participacion porcentual de cada uno de
COBERTURA DE Utilidad Opgramonal/ 1,55 los integrantes del consorcio o unién
INTERESES Gastos de intereses temporal.
INDICADORES ORGANIZACIONALES MINIMOS REQUERIDOS
MARGEN CONSORCIO O UNIONES
INDICADOR FORMULA SOLICITADO TEMPORALES
RENTABILIDAD Utilidad Operacional/ | Mayor o igual |El proponente que presente propuesta
DEL Patrimonio 0,04 debe cumplir por igual, con los
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PATRIMONIO- indicadores minimos. Los indicadores
ROE se calculan de acuerdo con la
RENTABILIDAD . . Mayor o igual | participacion porcentual de cada uno de
DEL ACTIVO- Utilidad _Operamonal/ 0,01 los integrantes del consorcio o union
Activo Total
ROA temporal.

Nota: Tener presente que en cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 ~ La
persona inscrita en el RUP debe presentar la informacion para renovar su registro a mas tardar el quinto
dia habil del mes de abril de cada afio. De lo contrario cesan los efectos del RUP.

Véase también:
https.//www.colombiacompra.qov.co/wp-content/uploads/2024/08/
circular _externa unica version 3 vf49.pdf

Tratdndose de Proponente plurales, estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de MiPymes de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto
1082 de 2015, o las normas que los modifique, sustituyan o complementen, y tienen una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o en la union temporal.

Para acreditar la calidad de MiPymes, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

e ANALISIS MIPYMES

Segun la Ley 590 del 2000 “Se entiende por micro, pequefia y mediana empresa, toda unidad de
explotacion econdmica, realizada por persona natural o juridica, en actividades empresariales,
agropecuarias, industriales, comerciales o de servicios, rural o urbana” que cumpla con algunos
requisitos”.

Las pequefias, medianas y grandes empresas cumplen un importante papel en la economia de todos
los paises®

Los paises de la OCDE suelen tener entre el 70% y el 90% de los empleados en este grupo de
empresas. Las principales razones de su existencia son:

e Pueden realizar productos individualizados en contraposicion con las grandes empresas que se
enfocan més a productos mas estandarizados.

e Sirven de tejido auxiliar a las grandes empresas. La mayor parte de las grandes empresas se
valen de empresas subcontratadas menores para realizar servicios y operaciones que de estar
incluidas en el tejido de la gran corporacién redundaria en un aumento de coste.

e Existen actividades productivas donde es mas apropiado trabajar con empresas pequefias,
como por ejemplo el caso de las cooperativas agricolas.
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El Gobierno Nacional expidié el Decreto 957 de 2019° mediante el cual se establece una nueva
clasificacion del tamafio empresarial basada en el criterio Gnico de ingresos por actividades
ordinarias. El ministro de Comercio, Industria y Turismo afirmé que la nueva disposicion es mas cercana
a la realidad del tejido empresarial ya que reconoce las diferencias sectoriales y por ello, define rangos
de clasificacion para tres macro sectores econémicos: manufacturas, servicios y comercio.

A la fecha, las empresas en Colombia se han clasificado por medio de las variables “Numero de
empleados” y “Volumen de activos”. Sin embargo, dada la necesidad de contar con una clasificacién que
responda alas nuevas realidades de las empresas colombianas, el Gobierno Nacional decidié adoptar
los ingresos como Unico criterio ya que aporta mejor informacién sobre el tamafio real de las empresas
y permite tener presentes las particularidades de cada sector de la economia, como por ejemplo el
comportamiento de firmas de servicios o tecnologia.

La norma sefiala como criterio para la clasificacion los ingresos de actividades ordinarias anuales y
dicho nivel variara dependiendo del sector econdmico en el que las empresas desarrollen sus
actividades y, ademas, del valor de la UVT para el afio gravable anterior.

Métricas de dinamica empresarial®

La dinamica empresarial de Bogota y los municipios bajo la jurisdiccion de la Camara de Comercio de
Bogota (CCB) se mide a través de las empresas que se encuentran en el Registro Unico Empresarial y
Social (RUES). El concepto mas importante es el de empresas activas. Estas son las que fueron creadas
y estan al dia en su renovacién. No incluye las disueltas, liquidadas o canceladas en el afio de andlisis.
Este analisis de empresas activas se construye de manera anual.

Para medir la dindmica coyuntural empresarial de la jurisdiccion, se realiza un seguimiento a la creacion
de empresas en sus distintas desagregaciones, con el fin de determinar el comportamiento de las
dinamicas econémicas y empresariales coyunturales de la region.

Empresas creadas, noviembre 2025

Evolucién de las empresas creadas en noviembre entre 2024 y 2025 por zona de la jurisdiccién

4.964
4635

Bogota Municipios Juridecion CCB

@ Noviembre-2024  Noviembre-2025

El 82 % de las empresas creadas en la CCB se encuentran en Bogota y el 18 % en los 59 municipios
de la jurisdiccién de la CCB. Las Microempresas y las pequefias empresas representan el 99,98% de

8Fuente: https://www.cch.org.co/informacion-especializada/observatorio/dinamica-empresarial,
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las empresas creadas y las microempresas el 99,84%. El 54,9 % de las empresas creadas en Bogota y
los 59 municipios de la jurisdiccidn de la CCB estan en actividades de servicios y 32,1 % de comercio

Distribucion de las empresas
creadas por tamafio para el
periodo enero - noviembre, 2024 y
2025, para total Jurisdiccion CCB

MICROEMPRESA PEQUERA MEDIANA GRANDE

Distribucién de las empresas
creadas por tamafio para el
periodo enero - noviembre, 2024 y
2025, para total Jurisdiccion CCB

MICROEMPRESA PEQUENA MEDIANA GRANDE

78

81.270 66
76.609

Ene - Nov Ene - Nov
2024 2025

Ene - Nov Ene - Nov Ene - Nov Ene - Nov
2024 2025 2024 2025

Fuente: Registro Mercantil, CCB

En Colombia el segmento empresarial esta clasificado en micro, pequefias, medianas y grandes
empresas, esta clasificacion estuvo reglamentada en la Ley 590 de 2000 conocida como la Ley Mipymes
y sus modificaciones (Ley 905 de 2004); y posteriormente por el Decreto MinCIT No. 957 del 5 de junio
de 2019, que rige actualmente.

Mediante la Resoluciéon No. 000238 del 15 de diciembre de 2025° la DIAN ha establecido un aumento
del 5.17% en el valor de la Unidad de Valor Tributario (UVT) con respecto al valor correspondiente al
afio 2025, por lo tanto quedd establecido en $52.374. El nivel de ingresos por actividades ordinarias

Clasificacion Manufactura Servicios Comercio
Microempresas Hasta $1.234.088.562 Hasta $1.727.713.512 Hasta $2.344.731.606
Superior a $1.234.088.562 y Superior a $1.727713512 y Superior a $2.344.731.606 y
Peguefias empresas
hasta $10.736.408.130 hasta $6.910.801.674 hasta $22.583.459.304
Superior a $10.736.408.130 y Superior a $6.910.801.674 y Superior a $22.583.459.304 y
Medianas empresas
hasta $90.950.855.310 hasta $25.298.422.716 hasta $113.164.082.8088
Grandes empresas Superior a $90.950.855.310 Superior a $25.298422.716 Superior a $113.164.082.808

anuales con base en el cual se determina el tamafio empresarial varia dependiendo del sector
econémico en el cual la empresa desarrolle su actividad, como se presenta a continuacion™:

? https://www.dian.gov.co/normatividad/Paginas/Resoluciones.aspx

1 https://www.bancoldex.com/es/sobre-bancoldex/quienes-somos/clasificacion-de-empresas-en-colombia
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Fuente: Bancoldex

Nota: Aquellas firmas que no clasifiquen en alguno de los tres sectores anteriores deberan usar los
umbrales determinadores para el macro sector de manufactura. En el caso de las empresas que tengan
mas de una actividad econémica, el tamafio sera definido por aquella que reporte el mayor volumen de
ingresos.

Dentro del analisis de las MiPymes para el presente proceso, es importante su participacion ya que:

e Generan empleo y contribuyen al Producto Interno Bruto (PIB). Ademas, estimulan la
circulacién interna de recursos e incentivan el emprendimiento.

e La participacién de las MiPymes en la contratacion estatal promueve la competencia en el
mercado.

e Las entidades estatales necesitan una mayor oferta de bienes y servicios de los agentes
econdmicos que operan en el entorno nacional.

e La participacion de las MiPymes en la contratacion estatal contribuye a la transparencia en los
procesos de contratacion.

La Encuesta de Micronegocios (Emicron)™

El objetivo principal de la EMICRON es proporcionar informacién estadistica sobre la estructura y
evolucion de las principales variables econdmicas de los micronegocios en los sectores de agricultura,
ganaderia, silvicultura, pesca, mineria, industria manufacturera, comercio, construccién, transporte y
demas servicios. Asi mismo, la investigacion provee estadisticas e indicadores que permiten conocer
las formas de operacion de las unidades econdmicas a pequefia escala: su actividad econdmica,
emprendimiento, sitio o ubicacion, caracteristicas del personal ocupado, uso de las TIC, costos, gastos
y activos, ventas o ingresos.

Otro objetivo de la encuesta es complementar la informacién de las encuestas estructurales, (Encuesta
Anual Manufacturera (EAM), Encuesta Anual de Comercio (EAC), Encuesta Anual de Servicios (EAS))
las cuales, por sus parametros de inclusiéon, no estudian las unidades de menor tamafio.
Adicionalmente, la Encuesta de Micronegocios genera informacién béasica para orientar la toma de
decisiones para la promocion y el desarrollo de los micronegocios en el pais

Informacion IV trimestre de 2025

En el cuarto trimestre de 2025, la cantidad de micronegocios aument6 4,1% en comparacién con el
mismo periodo de 2024. De la misma manera, el personal ocupado por estas unidades econdmicas
aumenté 2,7%. Respecto a los ingresos de los micronegocios aumentaron 1,2% en este mismo intervalo
de tiempo.

1 hitps://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/micronegocios. Actualizado el 13 de marzo 2026. Consultado
el 01 de abril de 2026.
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Encuesta de Micronegocios (EMICRON)

Variacion anual y variacion doce meses de la cantidad de micronegocios, personal ocupado y
valor nominal de los ingresos (Porcentaje) 24 Ciudades
Cuarto trimestre (2025P/2024)

I Cantidad de micronegocios MM Personal ocupado Ventas o ingresos

49
41

Porcentaje %
b Ao 2N e s oo oo
®
s
s

-1,9
Variacion anual (%) Variacion doce meses (%)

Fuente: DANE, EMICRON

Las actividades econdmicas que tuvieron mayor contribucién positiva a la variacion total de la cantidad
de micronegocios en el cuarto trimestre de 2025 fueron: Transporte y almacenamiento (2,4 p.p.);
Alojamiento y servicios de comida (1,9 p.p.) y Construccion (1,2 p.p.). Por su parte, Comercio y
reparacion de vehiculos y motocicletas (-1,9 p.p.) y Actividades inmobiliarias, profesionales y
comunicaciones (-0,3 p.p.) contribuyeron negativamente a la variacién total de la cantidad de
micronegocios.

Variacion anual de las principales variables

En el cuarto trimestre de 2025, la cantidad de micronegocios aument6 4,1% en comparacion con el
mismo periodo de 2024. De la misma manera, el personal ocupado por estas unidades econémicas
aumento 2,7%. Respecto a los ingresos de los micronegocios aumentaron 1,2% en este mismo intervalo
de tiempo. (Cuadros C1 — C3, anexo estadistico disponible en www.dane.gov.co).

Grafico 2. Variacion anual de la cantidad de micronegocios segiin actividad econémica (porcentaje)
24 Ciudades’
IV Trimestre (2025°/2024)

Variaciéon porcentual (%) Contribucion (p.p.)
24 ciudades . I
, SO S CP I s .
Alojamiento y servicios de comida A ——_] . | . -
Construccién I . I
Industria manufacturera (1) I - M o
Otras actividades de senvicios (3) a1 0.0
Actividades inmobiliarias, profesionales y comunicaciones (2) 2 03l
Comercio y reparacion de vehiculos autometores y motocidetss g 5 [N 1o [

mVailacion (%) W Puntos porcentusles [pp.)

Fuente: DANE, EMICRON

Las actividades econ6micas que tuvieron mayor contribucién positiva a la variacion total de la cantidad
de micronegocios en el cuarto trimestre de 2025 fueron: Transporte y almacenamiento (2,4 p.p.);
Alojamiento y servicios de comida (1,9 p.p.) y Construccion (1,2 p.p.). Por su parte, Comercio y
reparacion de vehiculos y motocicletas (-1,9 p.p.) y Actividades inmobiliarias, profesionales y
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comunicaciones (-0,3 p.p.) contribuyeron negativamente a la variacion total de la cantidad de
micronegocios. (Cuadro C1, anexo estadistico disponible en www.dane.gov.co).

Grafico 3. Variacién anual del personal ocupado en los micronegocios segtin actividad econémica

(porcentaje)
24 Ciudades'
IV Trimestre (2025F/2024)
Variacién porcentual (%) Contribucién (p.p.)
M 27 I
_ 16,9 _ 19
[0 .
I -3, I
| B 1oz
] | EF: I oz
Jades inmok 2 -68 [N o7 N
nercio y reparacién d s -7,1 [ 22

W Variacion (%) ® Puntos porcentuales (p.p.)

Fuente: DANE, EMICRON.

De acuerdo con la base de datos del Sistema de Integrado de Informacion Societaria —SIIS, de la
Superintendencia de Sociedades'?, y teniendo en cuenta la identificacion de la actividad econémica de
quienes prestan el servicio, segln Clasificacion Industrial Internacional Uniforme revisién CIIUV 4 A.C.,
en la Seccién G. Division 46 y 47; 4659 “Comercio al por mayor de otros tipos de maquinaria y equipo
n.c.p.” y 7120 “Ensayos y analisis técnicos”, se construyeron para las MiPymes los siguientes
indicadores:

MIPYMES

INDICADORES FINANCIEROS MINIMOS REQUERIDOS

MARGEN CONSORCIO O UNIONES
R (ROt SOLICITADO TEMPORALES
. . Mayor o igual
LIQUIDEZ ':;Ct“_/o C(::orrlgnte/ 1,57 El proponente que presente
asiva Cornente propuesta debe cumplir por igual,
NIVEL DE Pasivo Totall Menor o igual a | ¢on los indicadores minimos. Los
. 65% indicadores se calculan de acuerdo
ENDEUDA!V"ENTO Activo Total con la participaciéon porcentual de
RAZON Utilidad Operacionall Mayor o igual a | cada uno de _I,os integrantes del
COBERTURADE | . . < de intereses 1 consorcio 0 unién temporal.
INTERESES

INDICADORES ORGANIZACIONALES MiNIMOS REQUERIDOS

INDICADOR FORMULA MARGEN | CONSORCIO O UNIONES

'2 para determinar los indicadores exigidos para el presente proceso, se tomd la informacion a diciembre 31 de 2023, advirtiendo que, a la
fecha de estructuracion del presente proceso, la Superintendencia de Sociedades no ha realizado la publicacidn de los reportes financieros y
organizacionales de la vigencia 2024.
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SOLICITADO TEMPORALES
RENTABILIDAD El proponente que presente
DEL Utilidad Operacional/ Positivo propuesta debe cumplir por igual,
PATRIMONIO- Patrimonio con los indicadores minimos. Los
ROE indicadores se calculan de acuerdo
RENTABILIDAD - . con la participacién porcentual de
DEL ACTIVO- Utilidad .Operacmnal/ Positivo cada uno de los integrantes del
Activo Total . e
ROA €onsorcio 0 unién temporal.

Nota: Tener presente que en cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 “La
persona inscrita en el RUP debe presentar la informacién para renovar su registro a mas tardar el quinto
dia habil del mes de abril de cada afio. De lo contrario cesan los efectos del RUP.”

Véase también: circular_externa_unica_version_3_vf49.pdf

https..//www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce circulares/
circular_externa unica_version 3 vf49.pdf

4, ANALISIS DE LA DEMANDA
a. Adquisiciones Propias de la Entidad

Para el andlisis de la demanda se tuvo en cuenta informacion de procesos histéricos de las
adquisiciones de la entidad en otras vigencias de este tipo de servicios en otras entidades de orden
estatal.

b. Adquisiciones Otras Entidades

Con base en el historial registrado en SECOP, se encontraron procesos relacionados con el objeto del
contrato, los cuales se encuentran listados en el formato GCON-FM-023 anexo al presente estudio.

C. Analisis del Modelo de Abastecimiento Estratégico MAE- Colombia Compra Eficiente

Con el proposito de analizar el tipo de consumidor en el mercado objeto de estudio; clientes o entidades
gue histéricamente hayan utilizado el producto y/o servicio. Para el efecto, se realiz6 una bisqueda en
el Sistema Electrénico de Contratacion Publica (SECOP)- Modelo de Abastecimiento Estratégico MAE-
Colombia Compra Eficiente.

Por lo tanto, se emplearon los cédigos de Naciones Unidas descritos en los aspectos generales del
mercado del presente documento, se encuentra en la herramienta de analisis de la oferta de Modelo de
Abastecimiento Estratégico, los siguientes datos, desde el afio 2020 a la presente vigencia 2026
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%

Agencia Nacional

ANALISIS DE LA DEMANDA

de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente

Gasto Mensual

2020
sS40 milm 502 bil
°
520 mil M L
S so1bi
S0 milm .
© & @ o 0 © © o o © e
e @ T T T ‘\n\‘“\ o $0.0 bl
&8 3¢
Afic ®2020
Cantidad de contratos - Mensual
300
o 2mil
8
g
200 §
@
o
B mi
100 b=t
5
N}
° &
© SR O © §° ® o« @ e
& o0 @@ @ ¢ ¢ omil
o <« & g @
&0 © &
Afio ©2020
Valor Total Estimado por Familia
@Valor ®Contratos
502 bill
s
=
$0.1 bill,
500 bill
4612 - Seguridad y proteccion personal 2412 - Materiales de empaque 2410

2_Familia
Comportamiento contrataciol

Gasto Anual

5218095147 bil$1,47 bill $1,47 bill $1,47 bilS218,09.

i
Afio
Fuente ®SECOP_| @SECOP_II

Cantidad de contratos - Anual
2020 10,69 mil 10,69 mil 10,69 mil 10,69 mil

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

2020

2018 2019 2020 2021 2022
Afio
Fuente @®SECOP_| @SECOP_I

- Maquinaria y equipo para manejo
le materiales

n por bienes y servicios de UNSPSC

2023 2024 2025 2026

2.000

1,500

1.000

FILTRO!

Seleccione el afo:

an oo [ER e

Seleccione la Fecha

2023

>

Fecha firma
01/01/2020  03/0412024
Departamento de Entidad

Todas

Nombre de Entidad (agregado)
*ingrese el nombre sin tide
R Buscar
O seleccionar todo
O (En blanco)
[] AGENCIA DE RENOVACION DEL TERRITORIO
[] AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
[ AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS - ANH
[1 AGENCIA NACIONAL DE MINERIA - ANM

Plataforma:

SECOP_| SECOP_Il

Nombre de Entidad (plataforma)
~ingrese el nombre sin tide
P Buscar
[ Seleccionar todo
[J ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE MEDIANA
[ ALCALDIA MUNICIPAL FUSAGASUGA
[ ApC COLOMBIA
[ cenAc AVIACION
[ DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD DE CALDAS
1 _CHNNACION GILRERTO A1 7ATE AVENINARIO.

Seleccione una categoria:
(Segmento / Familia / Clase)
P Buscar
~ [0 4616 - Seguridad y control publico
~ [ 4617 - Sequridad, vigilanciay deteccion
~ [8] 4618 - Seguridad y proteccién personal
B 461815 - Ropa de seguridad
B 461816 - Calzado de proteccién
Bl 461817 - Protectores de caray cabeza
B 461818 - Proteccién y accesorios para la.

Valor contratado:

$30232.774 615

Contratos

O

Modalidad de seleccion
Competitiva

Enajenacisn

Directa Especial

© 4618 - Sequridad y proteccién personal 1960 $216.883480.860  99,45% 1960 $216.883.489.860
© 2412 - Materiales de empaque 43 718299078  033% 43 $718.299.078
© 2410 - Maquinaria y equipo para manejo de materiales 17 $484.421.872  022% 17 $484.421872

Total 2020 $218.086.210.810  100,00% 2020 $218.086.210.810
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Rehabiftacion y Mant

Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el || Nimero de Contratos del | | Origen del Proveedor
P Buscar Proveedor Proveedor
Proveedor [ Seleccionar todo ]
. : No identificado
seleccionado || O capmexsas i $218,09 mil M 2020
[ 1024559955 CONFECCIONES LA MURECA
Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores
ciamicueL casattero sas [ enciso oA [
UNIGN TEMPORAL BLINDADOS 2020 [ convitsouciones sas [
UNION TEMPORAL SARHEMINDUCOM 2020 cHaQuETAs I oismortos e eu - [
oismorosev e [ tasorum Faskion 1o |
H uTcascos 2020 [ ] camicueL cagatLero sas [
3 UNION TEMPORAL INTENDENCIA Y PROTECCION 2020 [l S petrapuscolomeias As [
H H
o Jem Supplies SAS [l 2 GrUPO EMPRESARIAL VID SAS [
H 3
&  IMPLEMENTOS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL IMPLESEG S... [l & sumatec sas [N
UNION TEmPORAL SEGURIDAD ¥ DEFensa. [l HERRAMIENTAS INDUSTRIALES Sas [
INVERSIONES SARHEM DE coLomBIA sAS [l superior DE DOTACIONES sas [N
urTacticazozo [l suprorom sas [N
CENTRAL DE SOLDADURAS ¥ PROTECCION INDUSTRIAL ... [l reC sumiNisTROS v servicios sas [N
50 mil M $20 mil M $40 mil M 0 10 20
Valor Total Estimado Nimero de Contratos
Valor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores
Departamento estandar Departamento estandar
@Distrito Capital de Bogota 5 @Distrito Capital de Bogota
$1,17 mil M (099%) ®ntioquia 340 (2951%) ®antioquia
$156 mil . (1,329%) ears
$5491..4631%) @Cundinamarca ®Boyaca
@Atsntico @Cundinamarca
§33..28.) @\alle del Cauca - @Santander
2.36%
$36..3..) ®Santander 2. ®Valle del Cauca
@Risaralda e Huila
$51... (4.-) ®Meta 3 @ Narifio
30%
Huila (e o Meta
$60.. (5.1..) .
®Boyacs (4,08%) @ Atlsntico
644 (543%) ®Norte de Santander 48(417%) 99 (350%) ®cCauca
$7,5 mil M (6:32%) Tolima 62 (5,38%) 76 (65%) ®Risaralda
$10,7 mil M (9,03%) @Narifio 68 (5.9%) 68 (59%) Tolima
Origen de Pr - Nivel Inter i I Valor Total i por i de
®Valor ®Contrat:
=lor Bronuies $158.71 mil M
5200 mil M
$150 mil M
o
2000 = Modalidad de Seleccién
$150 mil M <3 .
£ ®Contratacion directa
g & $100miM @ Licitacion Pablica
2 si00mitm £ 8 Minima cuanta
= 2
3 5 @Régimen Especial
S, 1.500 g 30miM ®5eleccion Abreviada de Menor Cuantia
$50 mil M §29.72 mil M 29,65 mil M
- - @Selecci6n abraviada subasta inversa
S0 milM 50 mil M —
Nacional Competitiva Especial Directa
Origen Modalidad general

Herramienta de anaélisis de la Demanda — Modelo de Abastecimiento Estratégico (Agencia Nacional
de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente).

5. ANALISIS DEL SECTOR PARA DETERMINAR OTROS CRITERIOS DIFERENCIALES Y
APLICACION DE NORMATIVIDAD QUE LE APLIQUE

El marco normativo del objeto contractual pretendido incorpora las Leyes, Decretos, Resoluciones,
Directivas y Circulares que se citan a continuacion:

e Ley 2294 de 2023 “Plan de Desarrollo 2022-2026".

e Ley 9de 1979 “Por la cual se dictan Medidas Sanitarias”.
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“Articulo 85. Todos los trabajadores estan obligados a: (...) b) Usar y mantener adecuadamente los
dispositivos para control de riesgos y equipos de proteccion personal”.

“Articulo 122. “Todos los empleadores estan obligados a proporcionar a cada trabajador, sin costo para
éste, elementos de proteccién personal en cantidad y calidad, acordes con los riesgos reales o
potenciales existentes en los lugares de trabajo”.

“Articulo 123 “Los equipos de proteccion personal se deberan ajustar a las normas oficiales y demas
regulaciones técnicas y de seguridad aprobadas por el Gobierno”.

* Ley 1562 de 2012 “Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan
otras disposiciones en materia de Salud Ocupacional”.

¢ Resolucion 2400 de 1979 expedida por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social “Por la
cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo”.

“Articulo 176. En todos los establecimientos de trabajo en donde los trabajadores estén
expuestos a riesgos fisicos, mecanicos, biolégicos, etc., los patronos suministraran los equipos de
proteccion adecuados, segun la naturaleza del riesgo, que retna condiciones de seguridad y
eficiencia para el usuario”.

“Articulo 177. En orden a la proteccion personal de los trabajadores, los patronos estaran obligados
a suministrar a estos los equipos de proteccién personal, de acuerdo con la siguiente clasificacion

(.)

* Ley 55 de 1993 “Por medio de la cual se aprueba el "Convenio No. 170 y la Recomendacion
numero 177 sobre la Seguridad en la Utilizacion de los Productos Quimicos en el trabajo”,
adoptados por la 77a. Reunion de la Conferencia General de la O.1.T., Ginebra, 1990.

* Decreto 1072 de 2015 del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, en el cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo — Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6,
dentro del cual determina que los empleadores estan obligados a implementar el Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo y dentro de él, en su articulo 2.2.4.6.24. se
establecen las Medidas de prevencién y control, donde plantea que “El empleador debera
suministrar elementos y equipos de proteccion personal (EPP) que cumplan con las
disposiciones legales vigentes, a todo su personal incluyendo tanto la brigada de
emergencias como el comité paritario de seguridad y salud en el trabajo”.

* Resolucién 4272 de 2021, expedida por el Ministerio de Trabajo, “Por la cual se establecen
los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas” Capitulo I,
articulo 1. Objeto y campo de aplicacion, Establecer los requisitos minimos de seguridad
para el desarrollo de Trabajos en Alturas (TA), y lo concerniente con la capacitacion y
formacion de los trabajadores y aprendices en los centros de entrenamiento de Trabajo en
Alturas (AT). Titulo Il, programa de prevencién y proteccién contra caidas de alturas.

* Resolucion 0491 de 2020, expedida por el Ministerio de Trabajo, “Por la cual se establecen
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los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajos en espacios confinados
y se dictan otras disposiciones”.

Resolucién 773 de 2021, expedida por el Ministerio de Trabajo, “Por la cual se definen las
acciones que deben desarrollar los empleadores para la aplicacion del Sistema
Globalmente Armonizado (SGA) de Clasificacion y Etiquetado de Productos Quimicos en
los lugares de trabajo y se dictan otras disposiciones en materia de seguridad quimica”.

Resolucion 2467 de 2022, “Por la cual se adopta el Reglamento de Higiene y Seguridad
para la Prevencion y el Control del Riesgo por Exposicion a Silice Cristalina Respirable”.

PLAN ANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (PASST) de la Unidad
Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial - UAERMV con Cédigo No.
GTHU-PL-003-V8, cuyo objetivo principal es: “Programar y ejecutar las actividades para
fortalecer la implementacion de los estandares minimos del SG-SST - Sistema de Gestion
en Salud y Seguridad en el Trabajo de la UAERMV - UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL, con el fin de controlar
eficazmente las condiciones laborales de peligro y prevenir los riesgos que puedan
presentarse, para disminuir los accidentes de trabajo y lesiones/enfermedades laborales,
en el marco de la mejora continua que puedan afectar la productividad, el desempefio y el

frentes de obra).

Acuerdo 927 de 2024 “Por medio del cual se adopta el plan de desarrollo econémico,
social, ambiental y de obras publicas del distrito capital 2024-2027 “Bogota Camina
Segura”.

La demas normativa aplicable para la adquisicion de los bienes y elementos requeridos.

DISPOSICIONES EN MATERIA DE CONTRATACION ESTATAL

Constitucion Politica de Colombia

Ley 80 de 1993. “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracion
Publica”.

Ley 1150 de 2007. “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacion con Recursos Publicos”.

Ley 1474 de 2011. “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la
gestién publica”.

Decreto 019 de 2012. “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y trAmites innecesarios existentes en la administraciéon puablica”.

Ley 1712 de 2014. “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de
Acceso a la Informacion Publica Nacional y se dictan otras disposiciones”.

8 Trabajadores: son los Colaboradores de la Entidad sin distincién de vinculo laboral (directo/indirecto) o vinculo contractual o relacion
bilateral: servidores ptiblicos, contratistas y estudiantes en prdctica laboral o pasantia. (extractado del REGIMEN DEL SERVIDOR PUBLICO

ESAP).
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e Decreto 1082 de 2015, “Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector
administrativo de planeacién nacional”. Ley 2069 de 2020, “Por medio del cual se impulsa el
emprendimiento en Colombia”.

e Ley 1882 de 2018. “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones412 orientadas a
fortalecer la contratacién publica en Colombia, la Ley de Infraestructura y se dictan otras
disposiciones”.

e Manual de Contratacion de la UAERMV, adoptado mediante Resolucién No. 412 de 01 de julio
de 2025 - Modificada parcialmente por la Resolucién N° 495 del 23 de julio de 2025 o el que se
encuentre vigente.

e Decreto Distrital 640 de 2025. Articulo 366, 369 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
del Sector Gestion Publica”.

e Decreto 1860 de 2021. "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los
articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras
publicas y se dictan otras disposiciones"

e Ley 2195 de 2022. Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia,
prevencion y lucha contra la corrupcion y se dictan otras disposiciones.

e Decreto 142 de 2023. “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional para promover el acceso al
sistema de Compras Publicas de las Mipymes, las Cooperativas y demas entidades de la
economia solidaria, se incorporan criterios sociales y ambientales en los Procesos de
Contratacion de las Entidades Estatales, se incluye el Titulo de emprendimiento comunal y se
dictan otras disposiciones”.

e Decreto Distrital 643 de 2025. Por medio del cual se expide el Decreto Unico del Sector
Mujeres.

e Decreto Distrital 645 de 2025. “Por medio del cual se expide el Decreto Unico del Sector
Hacienda".

e Circular Externa Unica Codigo CCE-EIPC-MA-06 Version 03 de 27 de diciembre de 2023,
emitida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente.

e Decreto 287 de 2026. "Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.2.4.2.6.,2.2.1.2.4.2.7.
y 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion"

* GUIA DE COMPRAS PUBLICAS SOCIALMENTE RESPONSABLES

El desarrollo sostenible implica la aplicacién de practicas social y ambientalmente responsables por
parte de las autoridades cuando contratan bienes y servicios. El objetivo es alcanzar un balance
apropiado entre todos los pilares de sostenibilidad: el econémico, el ambiental y el social, en todas las
etapas del proceso de Guia de compras publicas socialmente responsables compra publica. De esta
forma, la politica publica para un desarrollo sostenible implica fomentar un ciclo en el que estos tres
aspectos se refuercen y no se socaven mutuamente.

Los objetivos de sostenibilidad social parten del deber del Estado y sus entidades de proteger y de los
proveedores de respetar los derechos humanos en las interacciones que tienen en el sistema de compra
publica. Incluye también, la adopcién de medidas y criterios que generen empleo local y promuevan
igualdad de oportunidades para grupos vulnerables como las personas con discapacidad, minorias
étnicas, mujeres y victimas del conflicto armado.
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De acuerdo con lo anterior, es importante indicar como una obligacién en el presente contrato que los
proponentes y proveedores deben respetar los derechos humanos en todas las actuaciones que
realicen con ocasion del Proceso de Contratacion. Es recomendable que la obligacién esté incluida en
las especificaciones del contrato. Esto quedara mencionado en los estudios previos y los documentos
gue hacen parte del presente proceso.

ANALISIS DECRETO 310 DE 2021

"Por el cual se reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019, sobre las condiciones para implementar
la obligatoriedad y aplicacion de los Acuerdos Marco de Precios y se modifican los articulos
2.2.1.2.1.2.7.y2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacion Nacional”.

Dando cumplimiento a lo estipulado en la norma, se procedi6 a realizar la verificacién de los Acuerdos
Marco de Precios-AMP- vigentes, Bolsa de productos (Grandes Superficies y/o Grandes Almacenes) e
Instrumento de Agregacién de Demanda:

Andlisis Acuerdo Marco De Precios

En consideracion a lo dispuesto en el Decreto 310 de 2021 "Por el cual se reglamenta el articulo 41 de
la Ley 1955 de 2019, sobre las condiciones para implementar la obligatoriedad y aplicacion de los
Acuerdos Marco de Precios y se modifican los articulos 2.2.1.2.1.2.7.y 2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional", se da cumplimiento
a lo estipulado en la norma y se procedio a realizar la verificacién del Acuerdo Marco de Precios-AMP-
vigentes. De lo anterior, se realiza la consulta en la pagina Colombia Compra Eficiente, y se encuentra
el Acuerdo Marco de Precios de Elementos para la Atencién, Prevencion y Mitigacion del Riesgo y de
Emergencias CCE-197-AMP-2021 - Proceso: CCENEG-041-01-2021, el cual esta vigente, sin embargo
verificada esta informacion se concluyé que, de la necesidad de adquisicién de bienes y servicios que
requiere la entidad actualmente no se encuentra contemplado en este mecanismo de agregacion de
demanda.

Andlisis Bolsa Mercantil de Colombia

El articulo 2 del Decreto 310 de 2021, que modifica el articulo 2.2.1.2.1.2.12 del Decreto 1082 de 2015,
establece la planeacidn de una adquisicion en la bolsa de productos. En los casos en que no exista un
Acuerdo Marco de Precios para el bien o servicio requerido, las entidades estatales deben estudiar,
comparar e identificar las ventajas de utilizar la bolsa de productos frente a la subasta inversa o a la
promocion de un nuevo Acuerdo Marco de Precios con la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica —
Colombia Compra Eficiente—. Dicho analisis debe incluir la seleccion del comisionista, los costos
asociados, el valor de la comision y las garantias correspondientes.

En cumplimiento de lo anterior, el dia 7 de abril de 2026 se remitié un correo electronico mediante el
cual se consultd la posibilidad de que la Bolsa Mercantil de Colombia pudiera atender la necesidad
objeto del presente proceso.
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Rehabiitacion y Maater

Solicitud de informacion — Histérico de contratacion por Bolsa Mercantil | Proceso F 029 Elementos de Proteccion Personal UAERMY | (3 Resumir

Jorge Enrique Ortiz Blanco (@ € Responder %, Responderatodos = Reenviar

@ Para: Juzn David Cordoba Mosquera <juan.cordoba@®bolsamercantil.com.co>
CC: ® Johan Jair Varela Cang; @ Lisdaira Rojas Gamba; @ Ingrid Revollo Castafieda

1. GTHU-5-FM-027_V2-Form...
& s

Cordial saludo,

Actualmente, la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial - UAERMV se encuentra adelantando la estructuracién del proceso de contratacion “F-029 ADQUISICION DE ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL, EQUIPOS DE PROTECCION CONTRA CAIDAS Y ELEMENTOS CONTRA EL RIESGO QUIMICO PARA EL CONTROL EN EL INDIVIDUO DE LOS PELIGROS ASQOCIADOS A LAS ACTIVIDADES MISIONALES ¥ DE APOYQ DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL - UAERMV™, tazon por la cual estamos analizando La viabilidad de adelantar dicha adquisicién a través de la Bolsa Mercantil

Teniendo en cuenta lo anterior, agradeceriamos nos informen si resulta viable adelantar la negociacion de este servicio a través de la Bolsa Mercantil y, en caso afirmativo, solicitamos nos sea remitido el histdrico de contratacion de estos
bienes y senvicios, asi como la informacion relacionada con las comisiones aplicables, tomandn como referencia un presupussto estimado de $213.634.000.

De igual forma, agradeceriamos nos remitan los soportes documentales de los procesos que efsctivamente se hayan adelantado durante los Ultimos cinco (5} anos a través de la Bolsa Mercantil para la adquisicion de bienes y servicios
similares, indicande de manera clara:

= Los procesos adelantados en los lltimos afios.
= Las fichas técnicas utilizadas y/o aprobadas.
= Cualquier otro documento soporte que permita evidenciar la estructuracion y ejecucion de dichos procesos.

Lo anterior resulta de especial importancia para la UAERMV, en la medida en que estos documentos nos permitiran realizar una revision técnica detallada de las fichas, verificar su consistencia y analizar su compatibilidad con los
requerimientos institucionales, particularmente aquellos relacionados con especificaciones técnicas.

Remito anexo ficha técnica del proceso de contratacion .
Quedo atento a sus comentarios y orientaciones

Cordial saludo,

El dia 21 de abril de 2026 se recibe respuesta de la BMC donde se informa que si bien es posible llevar
a cabo el proceso mediante su escenario y que se tienen procesos previos que demuestren la
experiencia:

De: luan David Cordoba <juan.cordoba @b -antil com.co>

Enviado: martes, 21 de abril de 2026 8:37

Para: Jorge Enrique Ortiz Blanco <jorge.blznco@umy.gov.co>

Cc: lohan Jair Varela Cano <johan.varelz @umy.gov.co>; Lisdaira Rojas Gamba <lisdaira.rojas@umy.gov.co™; Ingrid Revollo Castafieda <ingrid. revollo@umy. gov.co>
Asunto: RE: Solicitud de informacidn — Histdrico de contratacién por Bolsa Mercantil | Proceso F 029 Elementos de Proteccion Personal UAERMV

Este correo electrénico proviene de fuera de la organizacion.

Mo haga clic en nlsces ni abra archivos adjuntos a menos gue se frate de un comeo elecidnics que esperaba recibir. Si requisre soports tcnice, agradecemes ponerse en contacto con | Mesa de Ayuda (mesadeayuda@umv.gov.ca).

Buena tarde Jorge, recibe un cordial saludo.
De antemano ofrecemos disculpas por la demora en la respuesta.
Amablemente comparto la informacion solicitada. Quedo atento y muchas gracias,

Cordialmente,

Juan David Cordoba Mosquera

Ejecutivo de Cuenta — Unidad Estratégica de Negocios Pdblices
Viepresidencia Comercia

57 (1) 828 2528

22 370 6525

7 — 21 Teleport Business Park torre A - piso 15
www.bolsamercantil.com.co

Bolsa Mercantil de Colombia Oficial

BMC

En el marco del presente estudio, la Entidad evalué la posibilidad de adelantar el proceso de
contratacién a través del Mercado de Compras Publicas de la Bolsa Mercantil de Colombia (BMC),
conforme a lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y el reglamento de operacion
aprobado por la Superintendencia Financiera.

Finalmente, se efectud un analisis técnico, financiero y operativo con el fin de determinar la conveniencia
real de este mecanismo frente a las condiciones particulares del proceso.

i Presupuesto proyectado
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Para el presente proceso, la Entidad ha dispuesto un Presupuesto Oficial Estimado de DOSCIENTOS
TRECE MILLONES SEISCIENTOS VEINTIOCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE
PESOS MICTE ($213.628.499).

ii.. Analisis cuantitativo de costos transaccionales via BMC

La contratacion a través de la Bolsa Mercantil de Colombia implicaria asumir los siguientes costos
adicionales por servicios de intermediacion y operacion:

VALOR
CONCEPTO TARIFA ESTIMADO

| TarifadeRegisto8MC)  [EEED $ 640.885,50

Compensacion y Liquidacién 0.21% $1.281.770,99

Comisién Sociedad Comisionista Compradora 0.60% $ 448.619,85

Firma electrénica y procesamiento de datos Fijo $ 33,00
Total costos transaccionales estimados (BMC)

iii. Andlisis cualitativo

- Los costos asociados que ascienden a la suma de $2.371.309,34, corresponden a tarifas
regulatorias, compensacion, liquidacion, comisiones de sociedad comisionista, y otros costos
fijos.

- Estos valores son inevitables al usar la BMC, pues la operacidon bursétil requiere de
intermediarios y registros formales.

- La comision de la sociedad comisionista representa el mayor costo, lo que incrementa
significativamente el valor total de la operacion.

iv.  Comparativo con el de Selecciéon Abreviada - Subasta Inversa

La modalidad de Seleccion Abreviada mediante Subasta Inversa representa una herramienta sélida
para la adquisicion de elementos de emergencia en entidades publicas, especialmente cuando se
cuenta con planeacion previa, estudios de mercado y especificaciones técnicas claras. Ofrece ventajas
significativas en términos de eficiencia econémica, transparencia, control directo del proceso y bajos
costos operativos.

Aunqgue la Bolsa Mercantil de Colombia puede ser Util en escenarios donde se requiere inmediatez sin
preparacion previa, la Subasta Inversa puede igualar e incluso superar su eficiencia cuando la entidad
tiene la capacidad técnica y logistica para estructurar adecuadamente el proceso.

| Criterio |  Seleccién Abreviada - | Bolsa Mercantil de
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Subasta Inversa

Colombia (BMC)

Mecanismo agil de | Sistema bursatil regulado, que
contratacion directa entre | opera con intermediarios
Naturaleza del procedimiento oferentes calificados, | especializados
mediante competencia en | (comisionistas).
precios.
Alto potencial de ahorro | Ahorro posible, pero con
publico, pues los oferentes | margenes regulados y costos
Eficiencia en costos compiten en tiempo real para | adicionales por
ofrecer el menor precio | intermediacion.
posible.
Rapido si se planea | También agil, aunque
correctamente: no requiere | depende de los tiempos de la

Tiempo de contratacion

pliegos extensos y puede
realizarse en pocos dias.

bolsa y de las ruedas de
negociacion.

Transparencia

Alto nivel de transparencia,
pues la plataforma permite
seguimiento en tiempo real de
las ofertas.

Muy transparente, pero la
trazabilidad esta delegada a
los operadores bursatiles.

Control del proceso

Mayor control directo por
parte de la entidad
contratante, sin

intermediarios.

Control parcial, sujeto a los
tiempos, reglas y operadores
del mercado bursatil.

Calidad de los bienes

Se establecen en detalle las
condiciones técnicas de los
bienes y servicios a adquirir,
los cuales seran de obligatorio

Se establecen en detalle las
condiciones técnicas de los
bienes y servicios a adquirir,
los cuales seran de obligatorio

Flexibilidad para agrupar compras

para el contratista, | para el contratista,
garantizando calidad y | garantizando calidad y
funcionalidad. funcionalidad.

Permite agrupar varios items | Agrupacion posible, pero
0 kits en un solo proceso, | sujeta a reglas de

optimizando tiempos y | comercializacion del mercado

recursos. bursatil.

Viable si se cuenta con | Muy util para situaciones

estudios previos y fichas | inmediatas sin planeacion
Pertinencia para emergencias técnicas listas, y si se tiene | previa, especialmente por su

lista de proveedores | plataforma lista para

precalificados. negociar.

Costos asociados

Bajos costos operativos. No
requiere comisiones a
operadores externos.

Se deben pagar honorarios a
comisionistas y otros cargos
bursétiles.

Riesgos

Riesgo de baja calidad si no

Riesgo de baja calidad si no
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se controlan bien los | se controlan bien los
requisitos  técnicos. Sin | requisitos  técnicos. Sin
embargo, se puede mitigar | embargo, se puede mitigar
con estudios previos. con estudios previos.

Conclusion:

Por tanto, y en aplicacién del principio de economia, asi como del deber de seleccionar la modalidad
mas favorable para los fines de la contratacion estatal, se concluye que la subasta inversa garantiza
una mayor concurrencia de oferentes, reduccion real de precios mediante puja competitiva, y menores
costos transaccionales. En consecuencia, esta modalidad resulta ser la mas eficiente, transparente y
adecuada para adelantar el presente proceso.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYMES

En el marco del presente Proceso de Contratacion, adelantado bajo la modalidad de Seleccion
Abreviada por Subasta Inversa, y tratandose de un proceso con pluralidad de oferentes, la Entidad
verificara la procedencia de limitar la convocatoria a MiPymes colombianas en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 (modificado), conforme al cual la convocatoria debera limitarse
a MiPymes con minimo un (1) afio de existencia cuando concurran, entre otros, los siguientes
presupuestos: (i) que el valor del Proceso sea menor a US$125.000, liqguidado con la tasa de cambio
gue para el efecto determine cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo; y (ii) que se
reciban solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la convocatoria, radicadas
por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura o del documento
que haga sus veces, de acuerdo con el cronograma del Proceso.

En todo caso, la Entidad incluird en la invitacion el cronograma correspondiente y publicara en SECOP
Il el aviso en el que precise si el Proceso efectivamente se limitdé a MiPymes o si podra participar
cualquier interesado, de conformidad con la regla prevista para estas convocatorias.

Para el presente Proceso, el Presupuesto Oficial Estimado asciende a la suma de DOSCIENTOS
TRECE MILLONES SEISCIENTOS VEINTIOCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE ($213.628.499), valor frente al cual se efectuard la verificacion del umbral referido en el
numeral (i) anterior. Una vez verificados los requisitos normativos y, de llegar a configurarse la limitacion,
la Entidad solo aceptara ofertas presentadas por MiPymes o por proponentes plurales integrados
Gnicamente por MiPymes, conforme a las reglas del Proceso y a la acreditacion exigible.

DECRETO 287 DE 2026 “POR EL CUAL SE MODIFICAN LOS ARTICULOS 2.2.1.2.4.2.6.,
2.2.1.2.4.2.7. Y 2.2.1.2.4.2.8. DEL DECRETO 1082 DE 2015, UNICO REGLAMENTARIO DEL
SECTOR ADMINISTRATIVO DE PLANEACION.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 287 de 2026, en relacién con los criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, y con el propésito de promover y facilitar
su participacion en los procedimientos de seleccion competitivos, como lo es el presente proceso de
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Seleccion Abreviada de Subasta Inversa, Sl se considera viable establecer condiciones habilitantes
diferenciales.

En este sentido, para la acreditacion de la experiencia, estos proponentes podrdn demostrar el
cumplimiento del cien por ciento (100%) del presupuesto oficial estimado (POE) con un maximo de seis
(6) contratos.

Se considera que la acreditacién mediante maximo seis (6) contratos resulta suficiente para evidenciar
la idoneidad del proponente, teniendo en cuenta que el objeto contractual corresponde a la prestacion
de servicios, cuya ejecucion depende principalmente del cumplimiento de requisitos técnico, talento
humano idéneo y capacidad operativa.

Lo anterior se establece en aplicacion del principio de proporcionalidad, en la medida en que no se
compromete la adecuada ejecucion del contrato y, por el contrario, se eliminan barreras de acceso que
podrian limitar la participacion efectiva de emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad.

En consecuencia, esta condicion serd incorporada en el estudio previo, conforme se detalla a
continuacion:

CONTRATOS PARA ACREDITACION DE
EXPERIENCIA
MAXIMO SEIS (6) CONTRATOS

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Los proponentes obligados a estar inscritos en el RUP y los NO obligados a estar inscritos en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) deberan acreditar la experiencia requerida en los estudios previos del
presente proceso.

Asi mismo, cuando se trate de la aplicacion de criterios diferenciales para emprendimientos y empresas
de personas con discapacidad, los proponentes deberan anexar el formato correspondiente
debidamente diligenciado, junto con los documentos que acrediten el cumplimiento de dicha condicion,
de conformidad con la normativa vigente.

Sin perjuicio de lo anterior, se precisa que el componente de puntaje adicional previsto como una de las
medidas del sistema no se estructurara como factor de calificacion en el presente Proceso SASI, por
corresponder a un mecanismo previsto para licitacion publica y concurso de méritos.

En atencion a que la normativa sobre criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad es de reciente expedicién, la entidad realizé consultas en fuentes oficiales
como el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) y las Camaras de Comercio, con
el fin de identificar la existencia y caracteristicas de este tipo de empresas en el sector. Como resultado,
se evidencio la ausencia de informacion estructurada y registros especificos que permitan su plena
caracterizacion, lo cual limita el analisis cuantitativo del mercado. No obstante, se identifican barreras
potenciales de acceso relacionadas con requisitos tradicionales de experiencia y capacidad, lo que
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justifica la adopcidn de criterios habilitantes diferenciales en aplicacion del principio de proporcionalidad
y con el fin de promover la participacion efectiva de esta poblacién, sin comprometer la adecuada
ejecucion del contrato.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS. (ADICIONADO POR EL
ART. 3 DEL DECRETO 1860 DE 2021)

De conformidad con el articulo 32 de la Ley 2069 de 2020 y el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082
de 2015 (adicionado por el Decreto 1860 de 2021), los criterios diferenciales para emprendimientos y
empresas de mujeres —esto es, requisitos habilitantes diferenciales y puntajes adicionales— se aplican
a licitacion publica, seleccién abreviada de menor cuantia (excluidas las demas causales), concurso de
méritos y procesos competitivos de entidades no sujetas al Estatuto General de Contratacion.

En consecuencia, dado que el presente proceso se adelanta mediante Seleccion Abreviada por Subasta
Inversa (SASI), NO procede incorporar ni evaluar los criterios diferenciales previstos en el articulo
2.2.1.2.4.2.15 como factores habilitantes o ponderables dentro del Proceso.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16 DEL DECRETO 1082 DE 2015 ADICIONADO POR EL DECRETO 1860 DE
2021 “FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION
EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE
REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION
CONSTITUCIONAL”.

Atendiendo las disposiciones incluidas en la Ley 2069 de 2020 y en su Decreto reglamentario 1860 de
2021 y una vez efectuado el analisis de oportunidad para la aplicacion de lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, se concluye que, conforme a la naturaleza del proceso y sus
componentes, la entidad considera NO viable incluir la poblacién vulnerable teniendo en cuenta que el
objeto del presente contrato es “ F-029 ADQUISICION DE ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL, EQUIPOS DE PROTECCION CONTRA CAIDAS Y ELEMENTOS CONTRA EL RIESGO
QUIMICO PARA EL CONTROL EN EL INDIVIDUO DE LOS PELIGROS ASOCIADOS A LAS
ACTIVIDADES MISIONALES Y DE APOYO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL - UAERMV”, de modo tal que, conforme a los
requerimientos técnicos del contrato a celebrar y el alcance de las obligaciones del contratista
adjudicatario, se establece que, ademas del suministro de elementos y equipos se requiere la
recertificacion del inventario del kit de trabajos en alturas que se encuentran en uso junto con el
entrenamiento a los trabajadores, con la certificacién respectiva, de los elementos de proteccién
personal e instalacion de puntos de anclaje y lineas de vida en acero de los equipos descritos en el
Anexo Técnico; actividades que por su importancia necesitan de conocimiento y tratamiento
especializado, siendo improcedente exigir para la ejecucién del contrato, la participacién de poblacién
en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional.
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ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE
COMPRAS PUBLICAS.

En concordancia, los documentos del proceso deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales
relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

. Tiempo de experiencia.

. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
indices de capacidad financiera.

. Indices de capacidad organizacional.

. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

oA WN P

Para efecto de la aplicacién de este articulo, se procedi6 a efectuar un andlisis de los ingresos
operacionales reportados por las empresas grandes y MiPymes al SIIS de la Superintendencia de
Sociedades con corte a 31 de diciembre de 2024, con el fin de establecer los volimenes y las brechas
existentes por este concepto, permitiendo de esta forma definir el alcance de los criterios diferenciales
a ser aplicados en el proceso de seleccién.

Para el presente proceso se establece como requisito habilitante diferencial los indices de capacidad
financiera y organizacional analizados dentro del presente estudio. (Informacion financiera y
organizacional posibles proveedores) y el nimero de contratos para acreditacion de experiencia a
saber:

CONTRATOS PARA ACREDITACION DE
MIPYME EXPERIENCIA
MAXIMO SEIS (6) CONTRATOS

CONTRATOS PARA ACREDITACION DE
NO MIPYME EXPERIENCIA
MAXIMO TRES (3) CONTRATOS

Para verificar la experiencia habilitante acreditada por el proponente obligado a estar inscrito en el
Registro Unico de Proponentes RUP o en los documentos soporte para aquellos proponentes no
obligados a estar inscritos en el RUP, se debera diligenciar el formato GCON-FM-097 — Experiencia.

A lo anterior, se le dara aplicacion en el estudio previo.

DECRETO 0142 DE 1 DE FEBRERO DE 2023, MODIFICATORIO DEL DECRETO 1082 DE 2015
“POR EL CUAL SE MODIFICA Y ADICIONA EL DECRETO NUMERO 1082 DE 2015, UNICO
REGLAMENTARIO DEL SECTOR ADMINISTRATIVO DE PLANEACION NACIONAL PARA

' Para determinar los indicadores exigidos para el presente proceso, se tomd la informacion a diciembre 31 de 2024, advirtiendo que, a la
fecha de estructuracion del presente proceso, la Superintendencia de Sociedades no ha realizado la publicacion de los reportes
financieros y organizacionales de la vigencia 2025.
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PROMOVER EL ACCESO AL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS DE LAS MIPYMES, LAS
COOPERATIVAS Y DEMAS ENTIDADES DE LA ECONOMIA SOLIDARIA, SE INCORPORAN
CRITERIOS SOCIALES Y AMBIENTALES EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION DE LAS
ENTIDADES ESTATALES, SE INCLUYE EL TITULO DE EMPRENDIMIENTO COMUNAL Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.”.

Articulo 4. Modificacion del articulo 2.2.1.1.2.2.2 de la Subseccién 2 de la Seccién 2 del Capitulo
1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015.Modifiquese el
articulo 2.2.1.1.2.2.2. de la Subseccién 2 de la Seccién 2 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2
del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015.

Es pertinente indicar que NO le es aplicable al presente proceso de seleccidn, por cuanto, su aplicacién
esta supeditada para los procesos de licitacién publica y seleccion abreviada de menor cuantia.

Ahora bien, frente a los criterios sociales, la entidad determin6 que no es viable por la naturaleza, objeto
y obligaciones contempladas en el presente estudio.

Articulo 6. del Decreto 142 de 2023 que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.19 a la Subseccidn 2 de la
Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del libro 2 de la seccién 4 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015.

Teniendo en cuenta el resultado del analisis de mercado y el andlisis de la informacion financiera de los
posibles proveedores numeral 3. Analisis de la Oferta, literal d.; se observa que existen en el mercado
un gran nimero de empresas MiPymes que pueden participar en el presente proceso de seleccion, de
acuerdo con el valor estimado del proceso, y los requisitos habilitantes técnicos diferenciales de acuerdo
a lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, que promuevan y faciliten la participacion en los
procedimientos de seleccién competitivos de las MiPymes domiciliadas en Colombia.

Es importante indicar que teniendo en cuenta el tipo de bienes a adquirir, el valor del contrato y el ambito
geogréfico de entrega, no se considera necesario dividir el presente proceso en lotes 0 segmentos para
facilitar la participacion de MIPYMES.

Asi mismo, la UAERMV con el fin de dar cumplimiento a la normativa ambiental dentro de las
obligaciones generales del contratista incluye las disposiciones previstas en el Plan Institucional de
Gestion Ambiental- PIGA-, observando las normas sobre proteccion y conservacion del medio ambiente,
uso eficiente de los recursos adecuada segregacién de los residuos, participacion activa en las
actividades de sensibilizacion para el cuidado y la proteccion del medio ambiente y demas disposiciones
gue regulen la materia.

Ha de sefialarse que el personal que labore para el Contratista debera contar con un programa de
seguridad y salud en el trabajo, portar todos los EPPs necesarios para la entrega de los insumos y
todos deben estar debidamente afiliados a EPS y ARL.

DECRETO 643 DE 2025 “POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL DECRETO UNICO DEL SECTOR
MUJERES”

MEDIDAS AFIRMATIVAS PARA LAS MUJERES EN LA CONTRATACION PUBLICA EN EL
DISTRITO CAPITAL
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Articulo 29. Vinculaciéon de mujeres en la ejecucién del contrato o convenio. Sin perjuicio de la
autonomia presupuestal y contractual de la que estan investidas las entidades y organismos distritales,
el area técnica respectiva o la dependencia que solicita la contratacién, segun corresponda, incluird en
los pliegos de condiciones, estudios y documentos previos y en las clausulas contractuales de los
procesos de seleccion publica y/o contratos y convenios estatales que adelanten, la obligacién del futuro
contratista u asociado de vincular y mantener un minimo de mujeres para la ejecucion del convenio o
contrato, segun los porcentajes que se establecen a continuacion, y garantizando que la vinculacion se
realizard con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables.

La UAERMV ha definido para la presente contratacion que NO es posible la aplicacion del articulo en
mencion dada la tipologia y caracteristicas especificas del contrato a celebrar, pues se subsume en las
causales de excepcién previstas en el Articulo asi, “...Se encuentran exceptuados de la aplicacion de
las medidas afirmativas previstas en este decreto, los procesos adelantados por acuerdo marco de
precios, bolsa de productos, tienda virtual del Estado y las tipologias contractuales para la adquisicion
de bienes y servicios que por su naturaleza no requieran de personal para la ejecucién del contrato
y/o convenio, entre ellos arrendamiento de bienes inmuebles, compraventa, adquisicion de bienes a
través de la bolsa de productos, subastas a través de martillo, suministros, enajenacién de bienes,
comodatos, prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.”

6. FUNDAMENTO TEORICO Y METODOLOGIA UTILIZADA PARA ANALISIS DE PRECIOS
a. Base Fundamento Teérico
Para el analisis de precios nos apoyamos en las siguientes herramientas de estadistica descriptiva:

PROMEDIO: o también media aritmética es la sumatoria de los valores de la muestra, que para este
caso es la sumatoria de los precios obtenidos, sin incluir AYS y el valor del I.V.A. dividido por el nUmero
de observaciones o para este caso el nimero de precios que se cotizan por item. Es una aproximacion a
un namero entre los precios que tenemos. Para calcular el promedio se sumaron todos los precios que
se cotizaron y luego esto se dividié por la cantidad de precios de cada item.

DESVIACION ESTANDAR: o desviacion tipica, es una medida de centralizacion o dispersion para
variables de razén y de intervalo, de gran utilidad en la estadistica descriptiva. Se define como la raiz
cuadrada de la varianza. Junto con este valor, la desviacion tipica es una medida (cuadratica) que
informa la distancia que tienen los precios respecto de su media aritmética, expresada en las mismas
unidades que la variable. Para conocer los precios de las diferentes cotizaciones, no basta con conocer
las medidas de tendencia central, sino que necesitamos conocer también la desviacion que presentan
los precios en su distribucidon respecto de la media aritmética de dicha distribucién, con objeto de tener
una vision de los mismos mas acorde con la realidad al momento de describirlos e interpretarlos para la
toma de decisiones en la unidad y ver si esta sobre los rangos normales.
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COEFICIENTE DE VARIACION: En estadistica, cuando se desea hacer referencia a la relacién entre
el tamafio de la media y la variabilidad de la variable, se utiliza el coeficiente de variacién. Su féormula
expresa la desviacibn estandar como porcentaje de la media aritmética, mostrando una mejor
interpretacion porcentual del grado de variabilidad que la desviacién tipica o estandar. Por ello es
importante hacer su uso en el analisis de precios del estudio de mercado, puesto que permite dar un
porcentaje de error que pueden tener los precios sobre el valor promedio y el mercado. A mayor valor
del coeficiente de variacion mayor heterogeneidad de los valores de la variable; y a menor valor, mayor
homogeneidad en los valores de la variable.

MARGEN DE CONFIABILIDAD: El nivel de confianza se indica por 1-a y habitualmente se da en
porcentaje (1-a) %. Ya que, una vez extraidas las demas ayudas estadisticas, nos permite saber qué
tan confiable son los precios de mercado y qué margen de error pueden tener. Los valores que se
suelen utilizar para el nivel de confianza son el 95%, 99% y 99,9%. Pero para fines de calidad del estudio
se utiliza mayor al 70%.

b. Metodologia utilizada

Uno de los elementos dentro de la gestién de estudios de sector, es el andlisis de los precios de
referencia que se logren para el propésito del estudio, estos precios de referencia son:

- Los obtenidos mediante cotizaciones

- Los precios de los mismos bienes y/o servicios adquiridos por otras entidades estatales

- Los precios historicos de los mismos bienes y/o servicios que haya demandado la entidad,
generalmente de las tres ultimas vigencias.

Estos precios son sometidos a un procesamiento de datos y andlisis mediante herramientas de
estadistica descriptiva, tales como la media aritmética, la desviacion estandar, el coeficiente de variacion
y el nivel de confianza. Estas herramientas, nos permiten determinar si hay un nivel de confiabilidad
adecuado entre los precios de referencia logrados, lo cual se determina por el nivel de dispersion de
estos con respecto al promedio; entre menor sea el nivel de dispersion, mayor confiabilidad hay en la
muestra.

Finalmente, para depurar la base de precios trabajada se descartan los precios de referencia logrados
gue se encuentren por fuera de la tendencia de la mayoria de los otros precios, por afectar el nivel de
dispersion y por lo tanto impactar el nivel de confiabilidad de los datos; una vez descartados se toma el
promedio final obtenido.

4, CONCLUSIONES Y/O RECOMENDACIONES
a. Recomendaciones para requisitos de tipo financiero

e La UAERMV realizara la adjudicacion por el valor total del presupuesto oficial estimado al
presente proceso de seleccion, el cual corresponde a la suma de DOSCIENTOS TRECE
MILLONES SEISCIENTOS VEINTIOCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE
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PESOS MICTE ($213.628.499), que equivalen a 122,01 SMMLYV de 2026, valor que incluye
IVA (si aplica), todos los gastos directos e indirectos; tasas e impuestos; contribuciones; pdlizas;
retenciones y demas descuentos de ley a que haya lugar, en los cuales incurra el contratista
para cumplir cabalmente con el objeto contractual como lo son las estampillas del 3.6%
aplicables el Distrito de Bogota (Universidad Distrital 1.1 %, Proadulto Mayor 2% y Procultura
0.5%).

En consecuencia, la ejecucion del contrato se realizar4 de acuerdo a los valores unitarios
adjudicados de los items producto de la subasta inversa electrénica, si hay lugar a ella; o los
contenidos en la oferta inicial del precio ofertado por el adjudicatario en caso de que no se
dieran los presupuestos de ley para la realizacién del evento de subasta inversa y aceptados
por la Entidad. Dichos precios ofertados no estaran sujetos a férmulas de ajuste durante la
ejecucion del contrato. La diferencia frente al presupuesto estimado se asignara en mayores
cantidades a favor de la UAERMV.

Los precios unitarios maximos establecidos por la Entidad para este proceso, se encuentran
detallados en el Anexo denominado FM_029_Tabulacion pestafia “PRECIOS TECHQO” el cual
hace parte integral del presente proceso.

Para determinar los indicadores exigidos para el presente proceso, se tomé la informacion a
diciembre 31 de 2024, advirtiendo que, a la fecha de estructuracién del presente proceso (mayo
2026), la Superintendencia de Sociedades no ha realizado la publicacién de los reportes
financieros y organizacionales de la vigencia 2025. Teniendo en cuenta el andlisis de cifras
financieras del sector y en especial de la muestra, se recomienda que los indicadores
financieros que se deben exigir son:

PATRIMONIO- ROE Patrimonio

0,04

RENTABILIDAD DEL Utilidad Operacional/

NO MIPYMES
INDICADORES FINANCIEROS MIiNIMOS REQUERIDOS
MARGEN CONSORCIO O UNIONES
INDICADOR FORMULA SOLICITADO TEMPORALES
LIQUIDEZ Activo Corriente/ Mayoroigual |g|  prononente que  presente
Pasivo Corriente 170 propuesta debe cumplir por igual,
NIVEL DE Pasivo Total/ Menor o igual a | con los indicadores minimos. Los
ENDEUDAMIENTO Activo Total 55% indicadores se calculan de acuerdo
RAZON Utiidad Oneracional Mayor o igual con la parnmpamoq porcentual de
COBERTURA DE dIO_ 1,55 cada urjo de 'I,os integrantes del
INTERESES Gastos de intereses consorcio o unién temporal.
INDICADORES ORGANIZACIONALES MiNIMOS REQUERIDOS
MARGEN CONSORCIO O UNIONES
INDICADOR FORMULA SOLICITADO TEMPORALES
RENTABILIDAD DEL Utilidad Operacional/ Mayor o igual El proponente que presente

propuesta debe cumplir por igual,

Mayor oigual | con los indicadores minimos. Los
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0,01
ACTIVO- ROA Activo Total -
indicadores se calculan de acuerdo
con la participacion porcentual de
cada uno de los integrantes del

MIPYMES

INDICADORES FINANCIEROS MINIMOS REQUERIDOS

MARGEN CONSORCIO O UNIONES
L Lollezate0ls aORMIS SOLICITADO TEMPORALES
Activo Corriente/ Mayor o igual
LIQUIDEZ ctivo Lornente 1,57 El proponente que presente

Pasivo Corriente . )
propuesta debe cumplir por igual,

Menor o igual a | con los indicadores minimos. Los

NIVEL DE Pasivo Total/

. 65% indicadores se calculan de acuerdo
ENDEUDAMIENTO Activo Total con la participacion porcentual de
RAZON Mayor o igual a1 cada uno de los integrantes del

Utilidad Operacional/

) cOoNsorcio o unioén temporal.
Gastos de intereses

COBERTURA DE

INTERESES
INDICADORES ORGANIZACIONALES MiNIMOS REQUERIDOS
MARGEN CONSORCIO O UNIONES
INDICADOR FORMULA SOLICITADO TEMPORALES

El proponente que presente
Positivo propuesta debe cumplir por igual,
con los indicadores minimos. Los
indicadores se calculan de acuerdo
RENTABILIDAD DEL | Utilidad Operacional/ PoSitivo con la participacion porcentual de
ACTIVO- ROA Activo Total cada uno de los integrantes del
consorcio o unién temporal.

RENTABILIDAD DEL | Utilidad Operacional/
PATRIMONIO- ROE Patrimonio

Nota: Tener presente que en cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 ~" La
persona inscrita en el RUP debe presentar la informacidn para renovar su registro a mas tardar el quinto
dia héabil del mes de abril de cada afio. De lo contrario cesan los efectos del RUP. ™

Véase también:

https://www.colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2024/08/
circular_externa _unica_version 3 vf49.pdf

Tratandose de Proponente plurales, estos indicadores solo se aplicardn si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de MiPymes de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto
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1082 de 2015, o las normas que los modifique, sustituyan o complementen, y tienen una participacién
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o en la unién temporal.

Para acreditar la calidad de MiPymes, el Proponente entregaré copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

b. Recomendaciones para requisitos de tipo técnico

Dar cumplimiento Los requisitos técnicos, caracteristicas se describen detalladamente en el Anexo—
Ficha técnica Requerimientos y especificaciones minimas para el desarrollo del contrato.

C. Otros (No aplica)
5. FUENTES DE INFORMACION
a. Fuentes de Informacidén Primaria

Las fuentes de informacién primarias corresponden a la investigacion de campo que se desarrolle
mediante entrevistas y encuestas. Para este tipo de fuente de informacién en el caso particular de
este estudio, no se realizé visita a alguna empresa de la muestra.

b. Fuentes de Informacién Secundaria

Las fuentes de informacién secundaria corresponden a toda la informacion escrita existente. Para
el presente estudio, se han tenido en cuenta las siguientes fuentes:

- SECORP II: http://secop.gov.co/

- Plataforma ORFEO: https://orfeo.umv.gov.co/

- Colombia Compra Eficiente: http://www.colombiacompraeficiente.gov.co/

- Banco de la Republica: https://www.banrep.gov.co/

- Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE: http://www.dane.com.co/
- Superintendencia de Sociedades: https://www.supersociedades.gov.co/

- Formato GCON-FM-022 Formulacion del estudio del Sector.

6. ANEXOS

Anexo 1: Formato GCON-FM-022 y ficha técnica

Anexo 2: Cuadro de Tabulacién y Andlisis de Cotizaciones junto con sus evidencias: Invitaciones a

Cotizar y Cotizaciones Obtenidas

Anexo 3: Cuadro Comparativo Consumos Entidad Vigencias Anteriores y de Otras Entidades
Estatales
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