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ANEXO CLAUSULADO

CONVENIO DE ASOCIACION CON ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE
LUCRO RE-ESAL-010-2026

EL DISTRITO ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA

NIT 891.780.009- 4

ASOCIADO CENTRO DE BIENESTAR AL ANCIANO
SAGRADOS CORAZONES DE JESUS Y
MARIA

NIT 901244830-2

REPRESENTANTE LEGAL MARIO RAFAEL GONZALEZ GARCIA C.C
85.472.392

OBJETO AUNAR ESFUERZOS PARA LA ATENCION

Y PROTECCION INTEGRAL DE LOS
ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE
CALLE, MEDIANTE SU ATENCION EN EL
CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO
EN EL DISTRITO DE SANTA MARTA.

VALOR APORTE DE LAALCALDIADE | MIL CIENTO NOVENTA Y NUEVE
SANTA MARTA MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y
OCHO MIL CUATROCIENTOS VEINTE
PESOS ($1.199.838.420)

VALOR ENTIDAD PRIVADA CIENTO TREINTA Y TRES MILLONES
SIN ANIMO DE LUCRO TRESCIENTOS QUINCE MIL
TRESCIENTOS  OCHENTA  PESOS
($133.315.380)

SUPERVISION )
SECRETARIA DE PROMOCION SOCIAL,
INCLUSION Y EQUIDAD

Entre los suscritos, a saber: CARLOS ALBERTO PINEDO CUELLO, identificado
con cédula de ciudadania No. 85.467.609, en su calidad de Alcalde del Distrito
Turistico, Cultural e Historico de Santa Marta, obrando en nombre y representacién
del DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA, con
NIT 891.780.009-4, quien para efectos del presente convenio se denominara EL
DISTRITO; vy, de la otra parte, MARIO RAFAEL GONZALEZ GARCIA, obrando en
calidad de representante legal del CENTRO DE BIENESTAR AL ANCIANO
SAGRADOS CORAZONES DE JESUS Y MARIA, quien en adelante se denominara EL
ASOCIADO, hemos convenido celebrar el presente CONVENIO DE ASOCIACION,
previas las siguientes:
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CONSIDERACIONES

PRIMERA: Que el articulo 311 de la Constitucion Politica de Colombia sefala que
alos “(... municipios, como entidad fundamental de la division politico-administrativa
del Estado le corresponde prestar los servicios politicos que determine la Ley,
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de
sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las
leyes.”

SEGUNDA: Aunado a esto, nuestra Carta Magna, en su articulo 315 preceptua que,
entre las atribuciones del Alcalde, esta la de dirigir la accién a su cargo, en
concordancia con lo dispuesto en el numeral 3, articulo 3, articulo 287 ibidem, las
entidades territoriales tienen derecho a administrar los recursos y establecer los
tributos necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

TERCERA: Que EL DISTRITO, puede contratar, ejecutar y liquidar todos aquellos
bienes o servicios necesarios para el cumplimiento de sus fines. Asi mismo, el
articulo 3 de la LEY 80 DE 1993, dispone que “Los servidores publicos tendran en
consideracion que al celebrar convenios y con la ejecucion de los mismos, las
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de
los administrados que colaboran con ella en la consecucion de dichos fines”

CUARTA: Que el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica sefiala
que: “El gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra,
con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar convenios con entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar
programas y actividades de interés publico acorde con el Plan Nacional y los planes
seccionales de Desarrollo. EI Gobierno Nacional reglamentara la materia”

QUINTA: Que en desarrollo de lo anterior, el inciso segundo del articulo 96 de la
Ley 489 de 1998 definid los aspectos generales referidos a los convenios de
asociacion estableciendo que: “(...) Los convenios de asociacion a que se refiere el
presente articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355
de la Constitucion Politica, en ellos se determinara con precision su objeto, término,
obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que se
consideren pertinentes. (...)”

SEXTA: Que el presente proceso se adelantd conforme a lo establecido en el
Decreto 092 de 2017, mediante proceso competitivo de seleccién para la
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celebracién de convenios de asociacion con entidades privadas sin animo de lucro
de reconocida idoneidad.

SEPTIMA: Que, en desarrollo del proceso competitivo, se garantizé la publicidad,
transparencia y seleccion objetiva, conforme a los principios de la contratacion
estatal.

OCTAVA: Que el Distrito, Cultural e Historio de Santa Marta tiene entre sus fines
satisfacer las necesidades de la poblacién residente en su territorio determinado
con claridad la mision, propdsito y metas de cada una de sus dependencias o
entidades; dando cumplimiento al principio de eficacia; optimizando el uso de los
recursos financieros, humanos y técnicos; y definiendo una organizacion
administrativa racional que le permita cumplir de manera adecuada las funciones y
servicios a su cargo aplicando el principio de eficiencia.

NOVENA: Que la SECRETARIA DE PROMOCION SOCIAL, INCLUSION Y
EQUIDAD en desarrollo de sus facultades y competencias expuso la necesidad de
suscribir un convenio de asociacién con el fin de “AUNAR ESFUERZOS PARA LA
ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES EN
SITUACION DE CALLE, MEDIANTE SU ATENCION EN EL CENTRO DE
BIENESTAR DEL ANCIANO EN EL DISTRITO DE SANTA MARTA.” y para tal fin
presento, registrd y viabilizdé ante el Banco de Proyecto de Inversion Publica el cual
se encuentra debidamente radicado con numero de ficha BPIN No.
202600000013533

DECIMA: Que el Distrito de Santa Marta no cuenta con el lugar adecuado, personal
profesional calificado, ni la capacidad técnica para poder ejecutar el proyecto
anteriormente referenciado, por tal motivo se hace necesario contratar con una
Entidad Sin animo de Lucro de reconocida idoneidad y experiencia para que
colabore con la entidad en la ejecucién del presente proyecto.

DECIMA PRIMERA: Que, en consideracion de lo anterior, el Distrito de Santa Marta
requiere un convenio y en este sentido consideré en pro de optimizar recursos
“AUNAR ESFUERZOS PARA LA ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL DE
LOS ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE CALLE, MEDIANTE SU
ATENCION EN EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO EN EL DISTRITO
DE SANTA MARTA.”.”

DECIMA SEGUNDA: Que, para este fin, el Distrito a través de la SECRETARIA DE
PROMOCION SOCIAL, INCLUSION Y EQUIDAD en desarrollo de sus facultades
y competencias expuso la necesidad de suscribir un convenio de asociacion con el
fin de “AUNAR ESFUERZOS PARA LA ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL
DE LOS ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE CALLE, MEDIANTE SU
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ATENCION EN EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO EN EL DISTRITO
DE SANTA MARTA.

DECIMA TERCERA: Que, con el fin de satisfacer la expuesta, se dio apertura al
proceso competitivo de seleccion para la celebracidn de un convenio de asociacion
con entidad privada sin animo de lucro con reconocia idoneidad, No. RE-ESAL-012-
2026, cuyo objeto consiste en “AUNAR ESFUERZOS PARA LA ATENCION Y
PROTECCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE
CALLE, MEDIANTE SU ATENCION EN EL CENTRO DE BIENESTAR DEL
ANCIANO EN EL DISTRITO DE SANTA MARTA.” En el portal Unico de
Contratacion SECORP 1.

DECIMA CUARTA: Que, una vez cumplidos los términos del proceso y emitido el
respectivo informe de evaluacion por parte del comité evaluador, mediante la
Resolucién 2447 del 23 de junio de 2026 se adjudico el Proceso Competitivo No.
RE-ESAL-012-2026 al CENTRO DE BIENESTAR AL ANCIANO SAGRADOS
CORAZONES DE JESUS Y MARIA, identificada con el Nit No. 901244820-2.

DECIMA QUINTA: Que el ASOCIADO manifiesta bajo la gravedad del juramento
que no se haya incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
sagradas en los articulos 8, 9, y 10 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 18 de la Ley
1150 de 2007.

DECIMA SEXTA: Que el presente convenio se celebra conforme a las normas que
rigen la contratacion publica, en especial el Decreto 092 de 2017.

Teniendo en cuenta las anteriores consideraciones, puede procederse la
suscripciéon, y perfeccionamiento de este convenio, el cual se regira por las
siguientes:

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA- OBJETO: Convenio de asociacion con entidad privada sin
animo de lucro cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS PARA LA ATENCION Y
PROTECCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE
CALLE, MEDIANTE SU ATENCION EN EL CENTRO DE BIENESTAR DEL
ANCIANO EN EL DISTRITO DE SANTA MARTA.”

CLAUSULA SEGUNDA- ALCANCE DEL OBJETO: En su ejecucion se debe tener
en cuenta lo dispuesto en el ANEXO 1. DOCUMENTO TECNICO Y ANEXO 2-
PRESUPUESTO
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CLAUSULA TERCERA -OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO:

Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause al DISTRITO con ocasion
del incumplimiento o ejecucién indebida del convenio.

La entidad sin animo de lucro se compromete a cumplir, ademas de las obligaciones
inherentes a la naturaleza de este y las derivadas de las disposiciones legales
vigentes que regulan la actividad, las siguientes:

a) Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del convenio en condiciones de
eficiencia, oportunidad y calidad de acuerdo a los parametros establecidos
por EL DISTRITO, cumpliendo con todos y cada uno de los ofrecimientos
realizados en su propuesta, de acuerdo con los términos y condiciones
pactadas en los estudios previos, el documento técnico de soporte, el
presupuesto del proyecto, y demas documentos que hagan parte integral del
convenio, asi como también de los ofrecimientos adicionales que hayan sido
presentados, especialmente con aquellos ponderados dentro del factor de
calidad, para el cumplimiento del objeto contractual.

b) Obrar con lealtad y buena fe en la ejecuciéon contractual evitando dilaciones
u omisiones que afecten el debido desarrollo.

c) Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que
conozca por causa o0 con ocasion del objeto del convenio.

d) Ejecutar el objeto del convenio dentro de los plazos establecidos, bajo las
condiciones econdmicas, técnicas y financieras establecidas por la entidad
en el documento ANEXO 1 — ESPECIFICACIONES TECNICAS, ANEXO 2 -
PRESUPUESTO y de acuerdo con la propuesta presentada por el
ASOCIADO.

e) Llevar registros, archivos y controles que se requieran para brindar
informacion oportuna y confiable respecto de los asuntos a su cargo.

f) Atender los requerimientos realizados por los Supervisores durante la
vigencia del convenio.

g) Informar a los Supervisores del Convenio de las novedades que puedan

ocasionar la paralisis o indebida ejecucion del convenio y ofrecer alternativas
de solucion.
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h) Informar de manera inmediata y por escrito de cualquier situacion referida al
objeto del presente convenio que pueda generar un conflicto de intereses en
la ejecucion de este.

i) Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter
laboral del personal que contrate para la ejecucion del convenio, al igual que
el pago de honorarios, los impuestos, gravamenes, aportes y servicios de
cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demas
erogaciones necesarias para la ejecucion de este.

j)  Cumplir, si a ello hubiere lugar, con lo establecido en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, relacionado con los aportes a los sistemas de salud, ARL,
pensiones y aportes a cajas de compensacion familiar, ICBF, SENA, cuando
a ello haya lugar, durante la ejecucion del convenio y hasta su liquidacion,
estableciendo una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas
que debieron haber sido cotizadas de acuerdo al Decreto 1703 de 2002, Ley
797 de 2003, Decreto 510 de 2003 y Ley 1562 de 2012, o las normas que lo
modifiquen o complementen.

k) Constituir las garantias a favor del DISTRITO, de acuerdo con las
condiciones establecidas en el convenio. De igual manera, EL ASOCIADO
debera actualizar y mantener vigentes las mismas cuando se realicen
modificaciones que afecten su vigencia y valor.

I) Disponer durante la vigencia del convenio, las condiciones técnica,
tecnolégica, operativa, contable, administrativa y financiera necesarias para
atender a la poblacion objetivo del convenio, cuando a ello haya lugar.

m) Presentar los informes de gestion que le sean solicitados, asi como las
facturas y/o cuentas de cobro y soportes para que EL DISTRITO realice los
desembolsos acordados, bajo los lineamientos sefalados por el
SUPERVISOR vy la Secretaria de Hacienda Distrital.

n) Suscribir actas e informes de ejecucion contractual a que haya lugar.

o) Cargar todos y cada uno de los documentos que soportan la ejecucion
contractual y post contractual en la plataforma transaccional SECOP Il de
Colombia Compra Eficiente.

p) Realizar el desembolso de los aportes ofrecidos para el desarrollo del

convenio en los términos de la propuesta o aprobados por el Comité Técnico
Operativo.
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gq) Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que
ejecute en desarrollo del convenio, cuando en ellos se cause perjuicio a la
administracidén o a terceros en los términos del articulo 52 de la ley 80 de
1993.

r) Reparar los dafos e indemnizar los perjuicios que cause al Distrito, por el
incumplimiento del convenio.

s) Asumir la responsabilidad civil que genere la(s) demanda(s) o las demandas
interpuestas por terceros derivadas de su actividad.

t) Garantizar que el manejo de la imagen institucional de las entidades esté
acorde con las directrices de estandares de disefo y de identidad corporativa
que rigen a las entidades.

u) Concurrir a la liquidacion del convenio dentro de los plazos y en las
condiciones establecidas en el convenio; en caso de celebrarse la liquidacion
parcial, se obliga a mantener vigente la garantia unica de cumplimiento por
los plazos que demande el cumplimiento de las prestaciones que se
encuentren pendientes por ejecutar y/o satisfacer, cuando a ello hubiere
lugar.

v) Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del convenio y aquellas
indicadas en el estudio previo, anexo técnico, Invitacion Publica, adendas si
las hubiere, la oferta presentada por el asociado y en el convenio

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL ASOCIADO

a) Presentar para aprobacion del Comité Técnico Operativo un Plan de Trabajo
que contenga cronograma y fechas de ejecucion de actividades, de acuerdo
con las condiciones y requisitos previstos en los estudios previos, en los
Documentos ANEXO 1 — ESPECIFICACIONES TECNICAS y el ANEXO 2 -
PRESUPUESTO.

b) Presentar para aprobacion del Comité Técnico Operativo, el Plan de Gastos
de la inversién de los recursos aportados al convenio.

c) Contratar y mantener vinculado el personal necesario durante la ejecucion
del convenio de acuerdo con los perfiles requeridos en la invitacion publica 'y
presentada en la propuesta.

d) Garantizar el componente de alojamiento y alimentacion destinado a los
adultos mayores beneficiarios durante su estancia en el Centro de bienestar.

e) Brindar de manera mensual kit de aseo personal a los adultos mayores
beneficiarios del Centro de bienestar.
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f) Hacer entrega de la indumentaria para la identificacion de los adultos
mayores beneficiarios del convenio e acuerdo al disefio aprobado por la
entidad

g) Mantener en stock y a disposicion en el centro de bienestar los elementos de
primero auxilios para la atencion medica de los adultos mayores.

h) Llevar a cabo las actividades artisticas y/o manualidades durante la ejecucion
del convenio.

i) Realizar actividades culturales y/o deportivas durante la ejecucion del
convenio

j) Ofrecer capacitaciones y/o apoyos a unidades productivas en beneficio de
los adultos mayores.

CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES DEL DISTRITO:

a) Velar por el cumplimiento del objeto del convenio.

b) Realizar los desembolsos del convenio, previo cumplimiento de los requisitos
establecidos para tal fin

c) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones.

d) Proporcionar a EL ASOCIADO toda la informacion que éste solicite y que sea
necesaria para el desarrollo del objeto convenido.

e) Suministrar los elementos para la ejecuciéon del convenio, si a ello hubiere
lugar.

f) Vigilar y controlar a través de los Supervisores el cumplimiento de las
condiciones técnicas y operativas establecidas, asi como de las demas
obligaciones del ASOCIADO definidas en las clausulas del convenio y en la
integralidad del proceso de seleccion; esto es, las condiciones incluidas en
los estudios previos, en el pliego de condiciones definitivo, en adendas, en la
propuesta presentada y en los demas documentos que hacen parte integral
del convenio.

g) Velar por el cumplimiento del convenio en términos de plazos, calidades,
cantidades y adecuada ejecucién de los recursos del convenio segun
corresponda.

h) Aplicar las sanciones y correctivos establecidos en la Ley, los estudios

previos y el mismo convenio en caso de incumplimiento total o parcial por
parte del ASOCIADO, adelantando las acciones necesarias para el
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reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y de las garantias a que
hubiere lugar.

i) Designar un supervisor para la verificacion del cumplimiento del convenio y
las demas obligaciones que surjan con ocasién de este, segun sus
competencias territoriales.

j) Conformar el Comité Técnico Operativo del convenio o las instancias
decisorias que se planteen como mecanismo de seguimiento a la ejecucion
del convenio.

k) Mantener una comunicacion oportuna y expedita con el Asociado en el
desarrollo de la ejecucion del convenio y en su etapa post contractual.

I) Aprobar el plan de trabajo y el cronograma de actividades presentados por el
conveniente, cuando a ello hubiere lugar.

m) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias, para lo cual la supervision dara aviso oportuno al
Distrito sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incumplimiento.

n) Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafos
que sufran en desarrollo o con ocasion de la presente contratacion.

0) Suscribir las actas de inicio, de suspension, reinicio, modificaciones
contractuales y liquidacion durante la vigencia del convenio, cuando a ello
hubiere lugar.

p) Las demas que se deriven de la naturaleza del convenio y que se requieran
para el cumplimiento del objeto del convenio.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL DISTRITO:

a) Definir y aprobar de acuerdo con los parametros nutricionales minimos y las
necesidades especiales de nutricion de los adultos mayores beneficiarios las
minutas alimenticias y sus ciclos de entrega.

b) Autorizar el ingreso y salida de los adultos mayores al centro de bienestar

c) Aprobar el disefio de los uniformes de identificacion de los adultos mayores
beneficiarios del convenio

d) Brindar acompafiamiento técnico durante el desarrollo de las actividades
programadas cuando sea necesario.
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e) Definir y aprobar las estrategias comunicacionales y de identidad visual del
convenio de conformidad al Decreto 521 de 2024

CLAUSULA QUINTA - VALOR: EIl presupuesto asciende a la suma de MIL
TRESCIENTOS TREINTAY TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL
OCHOCIENTOS PESOS ($1.333.153.800):

El presupuesto incluye los recursos programados de aporte de EL DISTRITO por
un valor de MIL CIENTO NOVENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS
TREINTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS VEINTE PESOS ($1.199.838.420)
equivalente al 90% del presupuesto y el aporte estimado del 10% por parte de los
proponentes por un valor en dinero de CIENTO TREINTA Y TRES MILLONES
TRESCIENTOS QUINCE MIL TRESCIENTOS OCHENTA PESOS ($133.315.380)

Nota 1: Para esta contratacién aplica el estudio de mercado y/o analisis de sector
realizados por la Entidad, que sirvieron como documentos base para determinar el
valor estimado del presente convenio en el ANEXO 2- PRESUPUESTO los cuales
hacen parte integral del convenio

Nota 2 Cuando sea necesario realizar una modificacion que conlleve una
distribucion de recursos, la entidad tendra la potestad para determinar cuales rubros
se podran afectar, siempre y cuando no se afecten los porcentajes de aportes
establecidos con la firma del convenio por parte de los participantes.

Nota 3: El proponente debera informarse de forma suficiente y amplia de la
normatividad tributaria y los costos asociados en esta materia que incluyan los
impuestos distritales y nacionales que deba asumir para el desarrollo del convenio.

CLAUSULA SEXTA- ENTREGA DE LOS APORTES POR PARTE DEL DISTRITO
(FORMA DE DESEMBOLSO):

Los recursos aportados por el Distrito seran desembolsados de la siguiente manera:

PRIMER DESEMBOLSO: Por el cuarenta por ciento (40%) del valor del aporte del
Distrito, como aporte anticipado previa legalizacion del convenio, aprobacion del
plan de trabajo y cronograma de las actividades por parte del supervisor del
convenio. Asi mismo el asociado debera presentar los contratos del personal
minimo requerido presentado en la propuesta econdmica y suscribir acta de inicio
de actividades por parte del supervisor.
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SEGUNDO DESEMBOLSO: Por el cuarenta por ciento (40%) del valor del aporte
del Distrito, una vez efectuado un avance de ejecucion técnica igual o superior al
50% para lo cual el conveniente le presentara al supervisor del convenio un informe
de ejecucion de actividades, que demuestren el avance técnico soportado, asi como
los soportes financieros de la ejecucion presupuestal realizada.

DESEMBOLSO FINAL: Por el veinte por ciento (20%) del valor del aporte del
Distrito, una vez efectuado un avance de ejecucion técnica igual al 100%, para lo
cual el conveniente le presentara al supervisor del convenio un informe de ejecucién
de actividades, que demuestren el avance técnico soportado, asi como los soportes
financieros de la ejecucion presupuestal realizada. Ademas de esto se debe
adjuntar informe de ejecucion de los recursos aportados por el conveniente.

PARAGRAFO 1: Los desembolsos antes mencionados estan sujetos al nivel de
cumplimiento y ejecucion del objeto, obligaciones del convenio y del plan de
inversion y de gestion presentado por el conveniente y que hace parte integral del
presente convenio. Ademas, para cada una de las cuentas de cobro debera aportar
también el Certificado del pago de aportes parafiscales relativos al sistema de
seguridad social integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de
Compensacién Familiar, de conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO 2: El Distrito no se responsabilizarda por la demora en los
desembolsos al CONVENIENTE, cuando ello fuere provocado por encontrarse
incompleta la documentacién que sirva de soporte para el tramite de las facturas y
no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente convenio.

a) Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 736 del 22 de mayo de 2026
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" Republica de Colombia Pagina 1 de 1
3
w o ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA
emmm— Nit 891780009
Certificado de disponibilidad Presupuestal No. 736 VIGENTE
Fecha expedicion  22/05/2026 Fecha vencimiento Valor Total 1.275.145.966,98
Son: Mil Doscientos Setenta Y Cinco Millones Ciento Cuarenta Y Cinco Mil Novecientos Sesenta Y Seis Pesos Con Noventa

¥ Ocho Centavos M/Cte.

Objeto AUNAR ESFUERZOS PARA LA ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES EN
’ SITUACION DE CALLE, MEDIANTE SU ATENCION EN EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO EN EL
DISTRITO DE SANTA MARTA

Observaciones

Nro. Doc. Relacionado 801

Valor 1.275.145.966,98
Rubro  2.3.2.02.02.009 - SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES

C. Costo_ 0327 A.C - Secretaria de Promocion Social

Fondo 20 Ingresos Corrientes de Libre Destinacion

Proyecto 202600000013533 APOYO PARA LA ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR
EN SITUACION DE CALLE EN EL CENTRO DE BIENESTAR AL ANCIANO ANO
2026 EN EL DISTRITO DE_SANTA MARTA

CARLOS MANUEL ARIZA GUERRERO
6dbif93b58d0-146093913-18d23c694619

CLAUSULA SEPTIMA - PLAZO MAXIMO DE EJECUCION DEL CONVENIO: El
plazo para la ejecucion del presente convenio sera de TRES (3) MESES. Dicho
plazo se contara a partir de la suscripcién del acta de inicio del convenio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del convenio

CLAUSULA OCTAVA - DERECHOS DEL ASOCIADO: En adicion a los derechos
establecidos en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el asociado tendra derecho a
recibir los desembolsos correspondientes a los aportes del Distrito, en los términos
y condiciones establecidos en el presente convenio, previa verificacion del
cumplimiento de las obligaciones pactadas.

CLAUSULA NOVENA — DERECHOS DEL DISTRITO: En adicion a los derechos
establecidos en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 se consideran los siguientes: 1.
Hacer uso de la clausula de imposicion de multas, la clausula penal o cualquier otro
derecho consagrado a la Entidad Estatal de manera legal o contractual.

CLAUSULA DECIMA — RESPONSABILIDAD: E| asociado es responsable por el
cumplimiento del objeto establecido en la primera clausula del presente Convenio.
El asociado sera responsable por los dafos que ocasionen sus empleados y/o
consultores, los empleados y/o consultores de sus subcontratistas, al Distrito de
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Santa Marta en la ejecucion del objeto del presente convenio de asociacion con
entidad sin animo de lucro.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - MULTAS: En caso de incumplimiento a las
obligaciones del Asociado derivadas del presente Convenio, el DISTRITO DE
SANTA MARTA puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer
las siguientes multas: 1. Por incumplimiento en la presentacion del programa de
ejecucion dentro del plazo establecido, el uno por mil (1/1000), por cada dia
calendario de retraso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CLAUSULA PENAL: En caso de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Convenio, el asociado
debe pagar a nombre del DISTRITO DE SANTA MARTA, a titulo de indemnizacién,
una suma equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del convenio. El valor
pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de
perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los
perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor.

CLAUSULA DECIMA TERCERA- SUPERVISION: La supervisién del presente
convenio estard a cargo de la SECRETARIA DE PROMOCION SOCIAL,
INCLUSION Y EQUIDAD, o a quien designe el ordenador del gasto, al cual le
corresponden los siguientes deberes

1. Velar por los derechos de la entidad, del ASOCIADO vy de los terceros que
puedan verse afectados por la ejecucion del convenio, de conformidad con
lo establecido en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993;

2. Dar el visto bueno a los informes que sobre la ejecucion de este presente el
conveniente;

3. Certificar el recibo a entera satisfaccion de las actividades convenidas, de
conformidad con los requerimientos y necesidades establecidas en el
convenio;

4. Solicitar la suscripcion de adicionales, prorrogas o modificatorios, previa la
debida y detallada sustentacion;

5. Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en
desarrollo del convenio, conceptuar sobre su desarrollo general,

6. Tramitar el acta de terminacion, finalizacién y/o recibo final, en caso de que

aplique.

Tramitar el acta de liquidacion final del convenio;

Verificar mensualmente que el conveniente se encuentre al dia con el pago

de los aportes parafiscales y Seguridad Social Integral, acuerdo articulo 50

de la Ley 828 de 2003.

9. Todas las demas que indique el Manual de Supervisién e Interventoria del
Distrito, o el que haga sus veces.

o N
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PARAGRAFO PRIMERO: El acta de liquidacién sera suscrita por las partes, si a
ello hubiere lugar.

PARAGRAFO SEGUNDO: El Supervisor no estara facultado, en ningun momento,
para adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones
previstos en el convenio, las cuales unicamente podran ser adoptadas por los
representantes legales de las partes, mediante la suscripcién de modificaciones al
convenio.

COMITE TECNICO OPERATIVO Sin perjuicio de las funciones del supervisor, se
conformara un Comité Técnico Operativo como instancia de coordinacion,
seguimiento y evaluacion de todas las iniciativas que se desarrollen con ocasion del
convenio y, para hacer seguimiento al cumplimiento de las metas del proyecto. Este
comité estara conformado por:

1. El Supervisor del Convenio (Distrito).

2. Dos Profesionales de Apoyo que designara el Supervisor (Distrito).

3. El Representante Legal de la Entidad Sin Animo de Lucro, Consorcio o Unién
Temporal (Asociado).

PARAGRAFO: El supervisor podra extender invitacion a participar de las reuniones
que adelante el comité a cualquier funcionario o contratista del Distrito o de
Entidades del Orden Distrital, Departamental o Nacional, los cuales tendran voz,
pero no voto sobre las recomendaciones del Comité Técnico Operativo.

FUNCIONES: El Comité Técnico Operativo tendra la obligacion de realizar las
siguientes acciones:

a. Hacer seguimiento a las actividades establecidas en el cronograma
definido en el plan de trabajo que apruebe el supervisor del convenio,
estableciendo los aspectos que generen dificultades para la correcta
ejecucion del convenio e implementar los correctivos del caso.

b. Recomendar ajustes en las directrices, lineamientos y estrategias para
el cumplimiento de los objetivos del convenio.

c. Realizar los ajustes necesarios a la programacion y a las metodologias
y procedimientos a que haya lugar, sin que ello implique modificaciéon
del objeto, valor, plazo o condiciones esenciales del convenio, las
cuales unicamente podran efectuarse mediante otrosi suscrito por las
partes.

d. Coordinar el seguimiento técnico permanente del avance de ejecucion
de las actividades realizadas.

e. Sugerir a las partes las modificaciones a que haya lugar para la
correcta ejecucion y logro del convenio. PARAGRAFO: EI Comité
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Técnico Operativo se reunira minimo una (1) vez al mes durante el
plazo la ejecucion del convenio.

f. Las sesiones del comité se podran realizar de manera presencial o
virtual y se dejara constancia tanto de los temas tratados mediante
actas suscritas por sus miembros.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - INDEPENDENCIA DEL ASOCIADO: El Asociado
es una entidad sin animo de lucro independiente del DISTRITO DE SANTA MARTA,
en consecuencia, el Asociado no es su representante, agente o mandatario. El
asociado no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del DISTRITO DE SANT MARTA, ni de tomar decisiones
o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — GARANTIAS: EI ASOCIADO debera constituir
garantias a favor del Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta,
identificado con NIT 891.780.009-4, expedida por una Compainia de Seguros
legalmente autorizada para funcionar en Colombia, vigilada por la Superintendencia
Financiera, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, asi:

GARANTIA | PORCENTAJE Y VIGENCIA
1 | Garantia unica de cumplimiento: Que cubra los siguientes riesgos:
Cumplimiento del convenio: cubrira los
perjuicios derivados de:

i.  El incumplimiento total o parcial del Por el diez por ciento (10%) del

A Cooeang, P parte dellvaior total del CONVENIO, y
ii.. El incumplimiento tardio o} ggtreelcﬂftzrg rgzsie;uézon de
defectuoso del CONVENIO y :

imputable al ASOCIADO.
iii. Elpago del valor de las multas y de
la clausula penal pecuniaria

Calidad del Servicio: cubrira los perjuicios
derivados de la deficiente calidad del
servicio prestado.

Por el diez por ciento (10%) del
valor total del CONVENIO, y
por el plazo de ejecucién de
este y cuatro meses mas

Pago de salarios, prestaciones sociales
legales e indemnizaciones
laborales: Cubrira los perjuicios
ocasionados por el incumplimiento de las

Por el cinco por ciento (5%) del
valor total del CONVENIO, y
por el plazo de ejecucidén de
este y tres anos mas.

WWW.SANTAMARTA.GOV.CO
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obligaciones laborales del ASOCIADO
derivadas de la contratacion del personal
utilizado en el territorio nacional para la
ejecucion del CONVENIO amparado.

Por el cien por ciento (100%)

Garantia de Pago Anticipado: Esta garantia del primer desembolso del

debe amparar el valor del primer

D : convenio a cargo del Distrito,
desembolso pactado en el convenio por : -
L por el plazo de ejecucion de
parte del Distrito. .
este y cuatro meses mas
2 Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual: Que cubra los siguientes

Riesgos:

Garantia de  Responsabilidad  Civil
extracontractual: Cubrird a la entidad de
eventuales reclamaciones de terceros
derivadas de la responsabilidad
A | extracontractual que surja de las
actuaciones, hechos u omisiones del
ASOCIADO de los sub Asociados
autorizados por este. Esta sélo podra
ampararse con un CONVENIO de seguro.

Por doscientos (200) salarios
minimos mensuales legales
vigentes por el plazo de
ejecucion del CONVENIO, vy
por la vigencia del plazo de
ejecucion del convenio.

Nota 1: Las garantias deberan otorgarse y sujetarse de acuerdo con lo establecido
en el Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes.

Nota 2: La garantia unica debera ajustarse siempre que se produzca modificacion
en el plazo y/o valor del convenio o en el evento de que se presente la suspensién
temporal del mismo.

Nota 3: La Garantia se mantendra vigente durante la vida y liquidacion del convenio,
y en todo caso, se ajustara a los limites, existencia y extension de los riesgos
amparados.

Nota 4: Si el ofrecimiento fuere presentado por un proponente plural, la garantia
debera ser otorgada por todos los integrantes.

Nota 5: Igualmente, el CONVENIENTE se compromete a responder por los
perjuicios que cause a la Entidad Estatal por los vicios ocultos en los bienes
entregados en los términos de la legislacion civil y comercial, la Ley 80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007 y demas normas complementarias. La garantia se mantendra
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vigente durante la vida y liquidacion del CONVENIO y se ajustara a los limites,
existencia y extension de los riesgos amparados.

Nota 6: El valor de esta garantia debera reponerse cada vez que, por razén de
multas impuestas por el Distrito, su monto se agotare o disminuyere.

Nota 7: La garantia debera encontrarse firmada tanto por quien la expide como por
quien la solicita.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — CESION: el asociado no podra ceder los derechos
y obligaciones emanados del Convenio, sin el consentimiento previo y expreso de
la Entidad Estatal, pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar la
cesion. La cesion se efectuara de conformidad con lo establecido en el articulo 893
del Codigo de Comercio en concordancia con las demas disposiciones vigentes
sobre la materia.

Paragrafo 1: Unicamente procede la cesién en los casos en que el cesionario
acredite las mismas condiciones con las que cuenta el cedente, en el marco de lo
establecido en el articulo 2 del Decreto 2350 de 2003 y el articulo 9 de la Ley 2166
de 2021

SUBCONTRATACION Para los efectos de la ejecucion del presente convenio se
prohibe la subcontratacién, entendida esta como un convenio accesorio o derivado
cuyo objeto implique la sustitucion material total o parcial del asociado por un
tercero, en la ejecucién del presente convenio. Lo anterior, sin perjuicio de la
contratacion de personal y los suministros necesarios para la ejecucion del
convenio, de acuerdo con el Anexo 1- Especificaciones Técnicas del presente
convenio.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA -CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las
partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera
de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las
prestaciones a su cargo derivadas del presente Convenio cuando el incumplimiento
sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso
fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS

CONTRACTUALES: En caso de presentarse alguna controversia durante el
desarrollo del presente convenio, las partes acudiran al acuerdo o arreglo directo,

ALCALDIA DE SANTA MARTA D.T.C.H.

Calle 14 No. 2 - 49, Palacio Municipal
WWW.SANTAMARTA.GOV.CO Contratosiasantamarta.gov.co
oM alcaldei@santamarta.gov.co

J (60534209600




Gestion Contractual z
ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

ANEXO CLAUSULADO

en caso de no llegar a una solucion en forma directa se podra recurrir a la amigable
composicion y/o conciliacién.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - ANEXOS DEL CONVENIO: Hacen parte
integrante de este convenio los siguientes documentos: 1. Los estudios y
documentos previos. 2. Anexo — Especificaciones técnicas. 3. Certificados de
Disponibilidad Presupuestal. 4. Demas documentos publicados en la parte
precontractual del proceso.

CLAUSULA VIGESIMA - PERFECCIONAMIENTO: El presente convenio requiere
para su perfeccionamiento de la firma de las partes.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - LIQUIDACION: El convenio sera objeto de
liquidacion de acuerdo con lo establecido en las normas que regulan la materia. El
término para la liquidacion del convenio sera de CUATRO (4) meses.

Para la liquidacion se exigira al asociado la ampliacién de la garantia, si es del caso,
a fin de avalar las obligaciones que éste deba cumplir con posterioridad a la
extincion del presente convenio.

Si el asociado no se presenta para efectos de la liquidacion del convenio o las partes
no llegan a ningun acuerdo, la Entidad Estatal procedera a su liquidacion, por medio
de resolucion motivada susceptible del recurso de reposicién. Asi mismo, y de
conformidad con lo previsto por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, si el asociado
deja salvedades en la liquidacion bilateral, la Entidad Estatal podra liquidar
unilateralmente, caso en el cual, esta solo procedera en relacion con los aspectos
que no hayan sido objeto de acuerdo, siempre que la liquidacidn unilateral pueda
contener decisiones nuevas frente a la liquidacidon acordada o que no hayan sido
respondidas por la Entidad Estatal con anterioridad a la liquidacion.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO
CONTRACTUAL.: El lugar de ejecucion del convenio sera la ciudad de Santa Marta.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA- REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: El presente convenio requiere para su perfeccionamiento la firma de
ambas partes, junto con la aprobacion de las garantias y la existencia de las
disponibilidades presupuestales, de igual manera, el asociado debe acreditar que
se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda. Asi mismo, suscribir el acta de inicio
siendo este, un requisito de ejecucion. De lo anterior, conforme con el Articulo 41
de la Ley 80 de 1993 y el art 23 de la Ley 1150 de 2007.
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CLAUSULA VI(,SESIMA CUARTA - MODIFICACION, TERMINACION E
INTERPRETACION UNILATERAL

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 14, 15, 16 y 17 de la Ley 80 de
1993, el DISTRITO podra ejercer las facultades excepcionales de interpretacion,
modificacion y terminacion unilateral del presente convenio, en los casos y bajo las
condiciones previstas en la ley, con el fin de garantizar la continuidad del servicio,
la adecuada prestacion de este y la proteccidn del interés publico.

En consecuencia:

a) Modificacion unilateral: EI DISTRITO podra modificar unilateralmente el convenio
cuando sea necesario para evitar la paralizacion o la afectacion grave del servicio o
para asegurar su adecuada ejecucion, siempre que no se altere el objeto del
convenio ni se desconozca el equilibrio econémico del mismo.

b) Interpretacion unilateral: En caso de discrepancias sobre la interpretacion de las
clausulas contractuales que puedan afectar la ejecucion del convenio, el DISTRITO
podra interpretarlo mediante acto administrativo debidamente motivado.

¢) Terminacion unilateral: EI DISTRITO podra disponer la terminacion anticipada del
convenio mediante acto administrativo motivado, en los eventos previstos en la ley,
especialmente cuando las exigencias del servicio publico lo requieran o cuando se
presenten circunstancias que impidan su ejecucion.

PARAGRAFO PRIMERO: El ejercicio de estas facultades debera realizarse
mediante acto administrativo debidamente motivado, garantizando el debido
proceso y el derecho de defensa del ASOCIADO.

PARAGRAFO SEGUNDO: En todo caso, cuando haya lugar a la modificacién o
terminacion unilateral, se adoptaran las medidas necesarias para reconocer y pagar
las prestaciones ejecutadas y evitar la afectacion del equilibrio econdmico del
convenio, de conformidad con la normatividad vigente.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA- IMDEMNIDAD: EL ASOCIADO se obliga a
mantener indemne el Distrito de cualquier dafo o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA- RESPONSABILIDAD ANTE TERCEROS. EI
distrito no adquiere compromiso alguno con las personas de que se valga EL
ASOCIADO para la ejecucién del convenio.
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CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA- EXCLUSION LABORAL Y PRESTACIONAL.
De conformidad con lo previsto en el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993,

este convenio en ningun caso generara relacion laboral ni prestaciones sociales
entre el DISTRITO y EL ASCOCIADO.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA- SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO:
De comun acuerdo, las partes asociadas podran suspender la ejecucion de este
convenio, mediante la suscripcidon de un acta en la cual conste el evento sin que
para efectos del término de duracion del convenio se compute el tiempo de la
suspension.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA- CAUSALES DE TERMINACION: El presente
convenio se puede dar por terminado cuando: a) se declare la terminacion unilateral,
de conformidad con la Ley 80 de 1993, Articulo 17 y 18. B) por mutuo acuerdo de
las partes. C) cuando se de cumplimiento del objeto del convenio y D) por
vencimiento del plazo.

CLAUSULA TRIGESIMA- IMPUESTOS: Los impuestos y las contribuciones
parafiscales que se causen por razén o con ocasion del convenio seran por cuenta
de EL ASOCIADO, y las retenciones que ordene la ley en relacion con sus
honorarios seran efectuadas por EL DISTRITO

EL PRESENTE DOCUMENTO SE ENTIENDE FECHADO Y FIRMADO UNA VEZ
SEA APROBADO POR LAS PARTES MEDIANTE LA PLATAFORMA SECORP II.

CARLOS ALBERTO PINEDO CUELLO
Alcalde del Distrito Turistico, Cultural

MARIO RAFAEL GONZALEZ GARCIA C.C 85.472.392
CENTRO DE BIENESTAR AL ANCIANO SAGRADOS CORAZONES DE JESUS Y
MARIA

Proyect6: Juliana Musso Hernandez — Asesor externo - Direccion de
Contratacion

Reviso6: Luz Alejandra Duarte Rivas — Directora Contratacion Distrital
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