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1. DATOS GENERALES 
 

CONVENIO No: CO1. CO1.PCCNTR.9537210 FECHA: 28 de mayo 2026 

CONTRATISTA: UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA Y TECNOLÓGICA DE COLOMBIA 

OBJETO: 

DISEÑAR E IMPLEMENTAR PLANES Y PROGRAMAS QUE 
FORTALEZCAN LAS ESTRATEGIAS DE PERMANENCIA EN LAS 
INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN EL MARCO DEL 
CONPES 4122 Y EL CONTRATO DE PRÉSTAMO NO. 5850/OC 
COMPONENTE 2. UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA Y TECNOLÓGICA DE 
COLOMBIA. 

VALOR TOTAL: $    633.377.820  

APORTE MEN:   $    436.890.000 

CONTRAPARTIDA $    196.487.820 

PLAZO: INICIO: 11 de junio  2026 TERMINA: 15 de diciembre 2026 

NÚMERO DE PAGO Primer desembolso 

VALOR DESEMBOLSO 
CIENTO TREINTA Y UN MILLONES SESENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE 
($131.067.000) 

 

2. DETALLE DE LOS BIENES / SERVICIOS RECIBIDOS 
 

Yo José David Rivera Escobar en mi calidad de Supervisor del convenio CO1.PCCNTR.9537210, en cumplimiento 
de las funciones previstas en el convenio, certifico el recibo a satisfacción de los bienes /servicios cuyas 
características se describen a continuación: 

 

OBLIGACIÓN / PRODUCTO CARACTERÍSTICAS 

Cronograma ajustado con fechas puntuales de 
realización. Debe presentarse dentro de los ocho (8) 
días hábiles siguientes a la suscripción del convenio. 

El plan de trabajo del proyecto “Desarrollo Tecnológico in-
house para la detección, monitoreo e intervención 
inclusiva temprana de alertas de deserción en la 
trayectoria educativa del estudiante universitario de la 
UPTC” está orientado a la identificación de estudiantes en 
riesgo de deserción desde indicadores académicos y 
psicosociales basados en una perspectiva ecológica del 
Desarrollo Humano; mediante un sistema de Alertas 
Tempranas, que permitirá anticipar situaciones de riesgo 
desde una comprensión más amplia de las razones que 
llevan al estudiante a abandonar el sistema universitario e 
identificar los factores protectores de la permanencia 
estudiantil 
 
Como parte de las acciones de fortalecimiento 
institucional, el proyecto contempla programar los 
módulos del sistema de alertas tempranas del riesgo de 
deserción en estudiantes, identificar los perfiles de riesgo 
de deserción universitaria, implementar un protocolo de 
asesoría psicoeducativa individual e implementar un curso 
virtual que integre módulos de formación en habilidades 
blandas y competencias básicas de razonamiento 
matemático. 
Entrega producto Si X No 
Ubicación: la evidencia se encuentra en el siguiente 
enlace 88_IDE_01_9537210_26_D1.xlsx 

https://mineducaciongovco.sharepoint.com/:x:/r/sites/ContratodePrestamo5850OC-COBID/Documentos%20compartidos/10.%20COMPONENTE%202/Fondos%20Concursables/II%20CONVOCATORIA/EJECUCI%C3%93N%20CONVENIOS/ANDRES%20PINEDA%20PINEROS/UNIVERSIDAD%20PEDAG%C3%93GICA%20Y%20TECNOL%C3%93GICA%20DE%20COLOMBIA/DESEMBOLSO%201/EVIDENCIAS/88_IDE_01_9537210_26_D1.xlsx?d=w1ba20a69832040d096a0d2e6815f55e8&csf=1&web=1&e=gjY8ke
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Informe de avance de la contratación de los perfiles 
requeridos para el desarrollo del proyecto, adjuntando 
soportes. 

El avance del proceso de contratación evidencia la 
estructuración y definición de los perfiles técnicos, 
profesionales y operativos requeridos para la ejecución del 
proyecto “Desarrollo Tecnológico in-house para la 
detección, monitoreo e intervención inclusiva temprana de 
alertas de deserción en la trayectoria educativa del 
estudiante universitario de la UPTC”; para el desarrollo del 
Sistema de alertas tempranas (SAT), Protocolo de 
asesoría psicoeducativa individual, curso virtual de 
habilidades blandas y razonamiento matemático.  
 
Los perfiles están relacionados con profesionales en 
Docente coordinador del convenio y coordinador 
académico/ pedagógico, Psicóloga, Doctora en Psicología. 
Docente asesor metodológico; Ingeniero Director Dirección 
de Tecnologías y de las Comunicaciones, Ingeniero en 
Sistemas y Computación, con experiencia en desarrollo de 
Sistemas de información, Ingeniero de sistemas con 
mínimo3 años de experiencia requerido para Desarrollo 
Backend del SAT, un año de experiencia para Desarrollo 
Frontend del SAT; Ingeniero de Sistemas con mínimo un 
año de experiencia en desarrollo de software, 
mantenimiento y mejora de aplicaciones web 
institucionales y empresariales; Analista de datos; 
coordinador para apoyar generación de protocolo, guías y 
asesorías  psicoeducativas; Psicóloga con conocimientos 
en TICS y plataformas, Licenciado en matemáticas, y 
Estudiantes en terminación académica. 
 
La vinculación de dichos profesionales se realizará 
principalmente mediante contratos de prestación de 
servicios (persona natural o jurídica) y en algunos casos 
por asignación institucional; garantizando la disponibilidad 
del talento humano requerido para la ejecución de las 
actividades previstas. 

Entrega producto Si X No 
Ubicación: la evidencia se encuentra en el siguiente 
enlace 88_IDE_01_9537210_26_D2.xlsx 
 Y 88_IDE_01_9537210_26_D3.pdf 

OBSERVACIONES 

La IES de acuerdo con la CLÁUSULA SÉPTIMA. – DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS remitió los soportes 
para el primer desembolso del 30% cumpliendo a cabalidad con lo pactado contractualmente. 

 
Se deja constancia que los anteriores productos cumplen con las especificaciones técnicas previstas en el convenio. 

 
Para constancia se firma en Bogotá D.C., el 23 de junio de 2026. 

 
 
 
 

JOSÉ DAVID RIVERA ESCOBAR 
SUPERVISOR/INTERVENTOR N° 
C.C. 79.905.939 
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