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No.

PATRIA HONOR LEALTAD

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

TOTAL ____

Bogota (Cundinamarca), JUNIO 2026

Norﬁbre completo: NICHOLAS ESTEBAN MALAGON GOMEZ
Identificacion 1.032.448.174
Nacionalidad Colombiana

CONTRATISTA | ;e cci6n: Carrera 72b # 64-73
Teléfono de contacto 3142505250
E-mail de contacto: dart-33@hotmail.com
Nombre completo: TE. Maria Paula Duran Rubio
Cargo: Oficial de Memoria Historica
SUPERVISOR Resolucion de nombramiento 00000118
Teléfono de contacto 3218257500
E-mail de contacto: maria.duran@ejercit
No. DEL.
CONTRATO - No. del contrato 127-CENAC
FECHA DE Fecha de suscripcion 21 de
SUSCRIPCION
No. De la Poliza: 14-46-1
POLIZA DE Entidad que expide la

GARANTIA UNICA

Fecha del certificado de 3
Aprobado por:

ADMINISTRATIVA Y  CONTABLE

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

gaciones Especifi cas

Realizar dos capltulos jiterarios de minimo 50 paginas sobre el tema asignado
por fa Direccion de Apoyo a la Transicion.

2, Efectuar acompariamiento y'asesoria al personal militar y sus familias victimas
de: conflicto, para lograr la inscripcion en el RUV y su acreditacion ante la JEP.
3.k Realizar actividades de construcciéon de memoria y visibilizacion de militares

victimas y sus familias en coordmacnon con las unidades del escalén tactico Division,
Brigada y Batallén.
4. . Formular, desarroilar e |mplementar un {01) proyecto productivo donde se

beneficien militares victimas del confiicto y sus familias.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

5. Realizar dos (02) ponencias en universidades, colegios, entidades del estado
o empresas privadas, donde se dé a conocer la labor de la Direccion de Apoyo a la
Transicion.
6. Gestionar, en coordinacion con entes gubernamentales como Gobernaciones,
Alcaldias, Univeisidades y ONGs, una sala de la memoria en el area de

responsabilidad de la Division, que refleje los acontecimientos mas relevantes del
conflicto armado, destacando el protagonismo de las victimas mediante exposiciones
de fotografias y objetos representativos de los hechos victimizantes en contra del
personal miitar. _
7. En cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben acreditar la
afiliacion al sistema de pension, salud y riesgos labétales de que trata el articulo 282 de
la citada ley. Anexando a su informe mensual fotoc
acrediten el cumplimiento de tal exigencia.

8. De conformidad con el literal b. numeral 3. 4
1994, reglamentado por el Decreto 723 de 2013, el contratis i era ingresar
obligatoriamente al sistema general de os laborales. el moRtgide la cotizacion
debe ser asumido en su totalidad por el i iesgo &xpuesto sea |, I,
. ’

9.. Realizar la entrega detB acion producto de la ejecucion del
contrato. ’ ‘

10 Prestar sus se propias de su profesion,
acfividad u oficio. ‘

11. Presentar al supervisor del contrato

W ‘

areservay. conﬁdencialidgd frente atemas y
o del desarr cucion del presente contrato,

| . .
rautor que de los mismos se deriven,

n el sistema de g?sti()n documental
guridad de la informa‘cién y la trazabilidad de
decreto 2609 de 2012, articuloi3 y la Ley 594 de 2000,
fyor la gestion documental de las actividades realizadas
Atrafo, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion

como foliar y la elaboracion del formato unico de

n diversas unidades militares, a solicitud del Departamento

E11, temas de su conocimiento en razén al cumplimiento del

16. N las demas que se deriven del normal desarrollo‘ del objeto del contrato.

OBEIGACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVICIOS CENAC PERSONAL

/ Observar durante el tiembo de ejecucion del contrato, b;uena disposicién y actitud

favorable hacia el trabajo; respeto hacia sus compaﬁerqs y miembros del Ejército

Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y valores propios de la

institucion mititar. ' ‘ ’

2. Dar estricto durante todas sus actuaciones, al marco normativo correspondiente a la
integridad, trasparencia y hicha contra la corrupcion.

3. Guardar y mantener la dehida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentri del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a Io'i;" derechos de autor que de Iosl mismos se derive.

4, Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion con

el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con ia n

ormatividad vigente.

?  www.ejercito.mil.co
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

. Observar durante el tiempo de ejecucién_delécontrato, buena disposicion y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus comparieros y miembros del Ejército Nacional,
al igual que la"aplicacién permanente de principios y valores propios de la institucion militar.

o Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.
. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos

tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucidnidel presente contrato, reserva que se
hara extensiva a los derechos de autor que de los migmos se derive.

L Aplicar medidas pasivas de seéguridad con ocumentacion segun clasificacion
con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo- g normatividad vigente.
. De conformidad con el articulo 3 del Decre de 2012, el contratista sera

responsable por la gestion documental de las actividg
del Contrato, presentando en el cronogfama de aétl dades
mensual el barrido de los documentos en oy el término del
hasta el archivo de los documentos. . 1

das durante la ejecucion
su informe de forma
enamiento del Orfeo

. El contratista debe cus trato devolver los
insumos, suministros, herramj entacién, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disp, servicio objeto de este contrato

. Entregar al finag i6 i ', A up de la informacion producto
ejecucion del contrato . ¢

. " El contratista & 18 JERCITO NACI ONAL a reallzar Ios estudios de

s
:

10. PERIODO
INFORME

DEL | . i

apitulos literarios de;minimo 50 paginas sobre el tema
poyo a la Transicion. § .

DE | No. DE [ ASUNTO
OCUMENTO RADICADO

-100% de | 2026252019072713 | Se entreg6 el 100%

-articulo : . | del articulo sobre
académico ; historias de vida de
corregido militares  victimas

[ correspondiente a
é la Octava Division
- con - las
correcciones de los
evaluadores
académicos y
juridicos incluidas.

Obligacién No. 2; Efectuar acompaﬁamiento y asesoria al personal militar y sus familias
victimas del conflicto, para lograr la inscripcién en el RUV y su acreditacion ante la JEP.
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No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO | RADICADO

1 Informe de | 2026252019072893 | Participacion en
actividades programa Fe en

Colomt?ia

emisora del Ejército
NaCIonaI Colombia
Estereo 93.7 FM,

con sede en el
Canton Manare de
la ciudad de Yopal,

V|ct|mas yla JEP

anare, con el fin

la

Obligacién No. 3: Realizg
militares victimas y sus,
Divisién, Brigaday B

dades de construccid

emoria y visibilizacion de
1des del escaldn tactico

ASUNTO
|
Participacion en
la } ceremonia
conrpemorativa
en memoria de
Ios} soldados
victimas de los
ataques

ocur;ridos en las
jurisdicciones de
Zara‘pay, Tame, y
Santa Isabel,
Arauquita, los
dlas‘g de junio de
1997‘ y 12 de
junio de 2019,

respectlvamente

sigacion No. 4: Formular, desarrollar e implementar un (01) proyecto procluctivo donde se
n‘=f cien militares victimas del conflicto y sus familias.

No | TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE RADICADO

1
I
ASL‘JNTO

1 Informe de
actividades

2026252019073253

Reunion con el
con; el soldado
retirado Ever
Perilla Morales, y
presidente de la
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EJERCITO NACIONAL ' .;~
DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL L

4

fundacion

FUREVID para
proyecto de una
planta de
tratamiento  de
residuos solidos
con proposito de
reciclaje.

Obligacion No. 5: Realizar dos (02) ponencias en universidades, colegios, entidades del
estado o empresas pnvadas doride se-dé a conocer{zabor de la Direccion de Apoyo a la
Transicién.

No | TIPO DE.| No.DE RADICA
DOCUMENTO
1 Informe de | 202
actividades

los alumnos del
Institucion
Educativa Centro

gestion con las
directivas de esta
institucion
" educativa.

n coerdinacion con entes gubernamentales como
idades y ONGs, una sala de la memoria en el 4rea de
refleje los acontecimientos mas relevantes del conflicto
smo de las victimas mediante exposiciones de fotografias
lechos victimizantes en contra del personal militar.

DE | No.DERADICADO | ASUNTO
JOCUMENTO : '
’Informe de | 2026252019073483 | Visita a las
actividades : : instalaciones - del

* | Museo Hato del
Hombre: Lianero,
el museo cultural
del  municipio,
con' el fin de
4 verificar si  es
posible instalar
una  exposicion
- o , : ' en homenaje a

o S e e

los militares
s . victimas y sus
. f%' . familias.
12.VALOR DEL | , |
CONTRATO Valor total: $ 41.230.000

‘ Valor autorizado a pagar: $ 4.123.000
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13.CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

14. DOCUMENTOS QUE

HACEN PARTE DEIL
INFORME

Obligacion Entidad Valor Pago

PENSION PORVENIR $ 453.200

SALUD SALUD TOTAL $ 354.000

ARL POSITIVA $ 69.000
. Cuenta de cobro

4.

\
Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual firmado por el

CONTRATISTA vy el recibido, a satisfaccion del sypervisor del contrato, de acuerdo al
formato establecido.
Planilla de seguridad social: copia discriminada d ortes de pago de los aportes

un ingreso base de cotizacién del 40 ontrato, con aporte del
16% en pensiones y el 12,5% en salu

Nota: Lo aﬁterior, conforme lg estable

15.CONSTANCIAS

rato no se han configurado

16. RECOMENDACIONE!

17.CONCLUSIONES

Para constan

Contrato No. 127- '

Carrera 5) N° 18 - 92 Puente Aranda
_ Cede11@ ejercito.mil.co 4
) www.ejercito.mil.co
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ACPERSONAL-2026

‘Nombre completo: 'l E. MARIA PAULA DURAN RUBIO

Cargo: Oficial de Memoria Histérica

Resolucién de nombramiento (00000118 del 13 de enero de 2026)

Pries de JUNIO 2026




