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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, junio de 2026

Sefior (a)

Johan Andrés Caicedo Carmona

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9020751 de 2026

Coordinador Académico

Centro de Logistica Y promocidn Ecoturistica del Magdalena

Santa Marta
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mes
junio del ano 2026
Referencia: No. CO1.PCCNTR.9020751 de 2026

ARNULFO ROJAS TARAZONA, identificado con la cédula de ciudadania nro. 91.242.961 de Bucaramanga, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidén de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y DOS MILLONES
SEISCIENTOS TREINTAY SIETE MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($42.637.473), Discriminados asi: a) nueve
(9) pagos correspondientes a los meses de febrero a octubre de 2026 por el valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE $4.737.497.

Plazo: Serd hasta el (31) de (octubre) de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion profesional programada
por el Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional Magdalena en los Programas de Formacion
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Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria Virtual en el drea de GESTION CONTABLE Y
DE INFORMACION FINANCIERA.

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1
Orientar la formacién de Impartir formacién Anexo de evidencias
aprendices en el area, en las Tecndlogo en gestion No 1
competencias, los resultados contable y de
de aprendizaje y las informacion financiera.
actividades de los proyectos Grupo 3317634
de formacién programados, competencia Elaborar
dentro de los tiempos que, declaraciones
para cada accion se se tributarias de acuerdo
determine por parte del con guia técnicay
centro de formacion. normativa fiscal. RAP

- Revisar los registros
contables de los
impuestos territoriales y
nacionales de acuerdo
con normativa.

- Preparar la
informacion para la
elaboracién de los
informes tributarios
segun normativa.

- Presentar los
borradores para la
elaboracion de las
declaraciones de
impuestos nacionales y
territoriales de acuerdo
con la normativa.

Guia de aprendizaje No.
22 DECLARACIONES
TRIBUTARIAS
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Planeary ejecutar el
desarrollo curricular del
programa(s) que se le
asignen durante la ejecucion
de su contrato (Proyecto de
formacién, Planeacién
pedagdgica y los recursos
didacticos que incluyen guia
de aprendizaje, material de
apoyo a la formacion e
instrumentos de evaluacién).

Desarrollo de las guias de
aprendizaje, ejecucion del
material de apoyo a la
formacién y aplicacion de
instrumentos de
evaluacion, Portafolio del
Instructor.

Ver anexo de
Evidencias No 2.

Identificar los aprendizajes
previos, estilos y ritmos de
aprendizaje del aprendiz que
ingresa al proceso formativo,
de acuerdo con los
lineamientos

institucionales.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.

Participar en el proceso de
induccién de los aprendices.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.

Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa
productiva en su sitio de
trabajo y seguimiento ala
bitadcora virtual del aprendiz
cuando le sean

asignados.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.

Llevar control de las
inasistencias de los
aprendices a la formacion,
registrar en el aplicativo
institucional y reportar a la
coordinacién académica las
novedades para aplicacion
del reglamento del
aprendiz.

Registro de las
inasistencias en Sofia
plus de los aprendices.

Anexo de evidencias
No 3
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7 | Asociar los aprendices a la Para el periodo del Para el periodo del
ruta de aprendizaje en el informe no se informe no se
aplicativo institucional una ejecutaron acciones ejecutaron acciones
vez el aspirante esté en referentes al referentes al
estado matriculado y verificar | cumplimiento de esta cumplimiento de esta
con el reporte que todos obligacion. obligacion.
aparezcan en formacién.

8 | Emitir los juicios de Cargue de juicios anexo de las evidencias
evaluacion con base en la evaluativos aplicativo No 4
valoracion de las evidencias Sofia Plus.
de aprendizaje y registrarlas
en los aplicativos
institucionales (administrativo
y académico), maximo tres (3)
dias después de alcanzado el
resultado de aprendizaje.

9 | Usary gestionar las Uso de la aplicativo anexo de
diferentes plataformas Sofia Plus las evidencias No 4.
tecnolégicas institucionales
de apoyo académico y
administrativo relacionado
con su rol, actualizando y
registrando de manera
verazy oportuna cada una
de las acciones que
integran el proceso formativo.

10 Participar en la formulacion Participa.ci()n y anexo de
de proyectos de formulacion de proyecto | |35 evidencias No 5.

. S . de investigacidn.
investigacion aplicada,

innovacién pedagdgica y

desarrollo tecnolégico, de

interés institucional

SENNOVA.

11 | Participar en los equipos, Para el periodo del Para el periodo del
grupos, comités, proyectos y informe no se informe no se
demas instancias ejecutaron acciones ejecutaron acciones
institucionales que lo referentes al referentes al
requieran. cumplimiento de esta cumplimiento de esta

obligacion. obligacién.

12 | Desplazarse a otras ciudades o | Para el periodo del Para el periodo del

municipios diferentes al
domicilio contractual para el
cumplimiento del contrato,
en caso de que se requiera.

informe no  se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de
esta obligacion.

informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.
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13 | Presentar el reporte de Reporte de eventos del Anexo de evidencias
eventos en SOFIA PLUS instructor generado porel | No 6.

(Programacion con visto aplicativo Sofia plus.
bueno del coordinador
académico o misional) en los
dias establecidos por el
centro, al supervisor
correspondiente y
los demas soportes requeridos
para la legalizacién del pago.

14 | Llevar y mantener Actualizacion del Anexo de evidencias
actualizado el portafolio de | portafolio de Instructor No 2.
evidencias del instructor
segun lo indica la guia para
desarrollar procesos
formativos.

15 | Responder por la custodia y Para el periodo del Para el periodo del
buen uso de equipos, bienes e informe no  se informe no  se
inventario asignadoasucargo o | gjecutaron acciones ejecutaron acciones
puestos bajo su cuidado, que el referentes al referentes al
centro o lugar donde se o o
desarrolle 1a formacion le cun.lpllr.r}lento de esta cun.lpllr.r}lento de esta
facilite para el desarrollo de su obligacion. obligacion.
objeto contractual y hacer
entrega formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

16 | Apoyar los procesos de Para el periodo del Para el periodo del
Aseguramiento de la informe no se ejecutaron | informe no se
calidad cuando la entidad lo acciones referentes al ejecutaron acciones
requiera cumplimiento de esta referentes al

obligacion. cumplimiento de esta
obligacion.

17 | Apoyar la planeaciony el Para el periodo del Para el periodo del

alistamiento de los
materiales de formacion,
propios de su drea y apoyar
los procesos de evaluacion
y/o parte técnicade la
supervision de la adquisicion
de bienes y/o servicios
cuando la entidad lo requiera
de acuerdo con laley 1474 de
2011 yrequerimiento de la
institucion.

informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de
esta obligacion.

informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de
esta obligacion.
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18 | Adoptar enlaformacién las Para el periodo del Para el periodo del
diferentes estrategias informe no se ejecutaron | informe no se
pedagogicas que la entidad acciones referentes al ejecutaron acciones
dispone como son: Worldskills, | cumplimiento de esta referentes al
Senasoft, Bootcamp, obligacion. cumplimiento de esta
cocina gourmet, entre obligacion.
otras.

19 | Participar en procesos de Para el periodo del Para el periodo del
promocion y divulgacién de la | informe no se informe no se
oferta educativa, servicios y ejecutaron acciones ejecutaron acciones
actividades de divulgacion referentes al referentes al
tecnoldgica programada porel | cumplimiento de esta cumplimiento de esta
Centro. obligacion. obligacion.

20 | Participar en las labores de Para el periodo del Para el periodo del
montaje y puesta en marcha informe no se informe no se
de equipos y maquinaria ejecutaron acciones ejecutaron acciones
utilizados en la formacién referentes al referentes al
profesional cumplimiento de esta cumplimiento de esta
integral, cuando ésta sea obligacion. obligacion.
requerida.

21 | Rendir oportunamente los Presentar informe de Anexo de evidencias
informes requeridos sobrelas | gestion contractual No 7
acciones encomendadas y los para el mes de mayo
productos resultantes de del presente afio
procesos de formacién
profesional.

22 | Solicitar oportunamente los Para el periodo del Para el periodo del
elementos necesarios para informe no se informe no se
desarrollar eficazmente su ejecutaron acciones ejecutaron acciones
labor técnico-pedagogica. referentes al referentes al

cumplimiento de esta cumplimiento de esta
obligacién. obligacién.

23 | Incorporar las tendencias Para el periodo del | Paraelperiodo del
tecnoldgicas, pedagogicas y de | informe no se ejecutaron | informe no se
gestioén a las estructuras acciones referentes al | ejecutaron acciones
curriculares por competencias | cumplimiento de esta | referentes al
laborales de las diferentes obligacion. cumplimiento de esta
acciones de formacion obligacion.
profesional.

24 | Asegurar la organizacion, Foto de ambiente de anexo de

mantenimiento y adecuada
utilizacién de los recursos
que hay en su ambiente
laboral.

formacion 206
debidamente
organizado.

las evidencias No 8.
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25

Presentar agendas e informes
de legalizacién
correspondientes a las
6rdenes de desplazamiento,
cuando a esto se diere lugar,
en un plazo maximo de 5 dias,
posteriores a

la finalizacion de la comisidn.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.

Para el periodo del

informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

cumplimiento de esta
obligacion.

26

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes

Informe mensual

contractual y Planilla
de Seguridad Social
No. 6015808047 de

anexo de
las evidencias No 9

mensuales de la ejecucion Aportes en linea
del contrato. correspondiente
al mes de abril de
2026,

27 | Desarrollar actividades Para el periodo del Para el periodo del
formativas de manera informe no se informe no se
presencial cuando sea ejecutaron acciones ejecutaron acciones
requerido. (Aplica solo para referentes al referentes al
instructores virtuales) cumplimiento de esta cumplimiento de esta

obligacion. obligacion.

28 | Aplicar al proceso y aportar Para el periodo del Para el periodo del
la certificacion de la Norma informe no se informe no se
de Competencia Laboral para | ejecutaron acciones ejecutaron acciones
la funcién de instructor, con referentes al referentes al
plazo maximo durante la cumplimiento de esta cumplimiento de esta
ejecucién del contrato. obligacion. obligacion.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para legalizacién
del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. Cada informe
de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
XX XX XX XX
XX XX XX XX
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el pago de la
planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6019974601 de la planilla y operador aportes SOI referente al
periodo mayo de 2026.

Evidencias en (14) folios

Cordialmente,
Firma

= T
e

N s D
Arnulfo Rojas Tarazona
Contratista
C.C. N0.91.242.961 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9020751 de 2026
Coordinador Académico
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Anexo de evidencias No 5
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Servicio Nacional de Aprendizae - SENA
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¢ Sistema de Investigacion, Desarrollo Tecnologico
SENA ¢ Innovacion - SENNOVA
7AV Semilleros de Investigacion
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Anexo de evidencias No 6
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INSTRUCTOR:  ARNULFO ROJAS TARAZONA

CENTRODE  CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION:  \AGDALENA

-

-

[} FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00
4 FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:50
ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA 3317634 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA | 7
DE APRENDIZAJE: p

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON v
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedmiento de senvicio y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: s
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Anexo de evidencias No 7
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Pithica X | Piblica Clasficada Publca Reservads

INFORME MENSUAL EJECUCIGN CONTRACTUAL

Santa Marts, junio ce 206
Sefior ja)

Johan Andrés Caioedo Carmona

SUPERA1SOR CONTRATO Ne. CO1.PCCNTR.9020751 de 2026

Coordinador Académico

(Centro de Logitica Y promocidn Ecoturistics del Magdzlena

Santa Mart
Asunto: Informe mensyal de gieveion contractusl mes
Jinic del ano 2026
Refereacia: No. COLPCCNTR.S020751 de 2016

ARNULFD ROIAS TARAZONA, identificado con la cédulz dz ciudadania nro. 91242951 de Buczramangs, B0 Wi
calidad g contrafista del SEN, en cumplimiento def Contrato d: Prestacicn de Servidios de |z referentiz, 3
continuacid, presento & informe de actividades realzadas en o mes objeto de cobro.
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Anexo de evidencias No 8

22 de junio de 2026 6:03 p. m.
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Anexo de evidencias No 9

A lpo 6C 91202

Todas las hemamentas  Editar

N oo BRI

O

=i

Informe Ap.  Comprodan. GF 91242 GuaTFun.  GFMARID.. vy GF 9124206t 442 ) | 4+ Crar

Y w

4 FORMATO PARA LQUDACKON PAGD DE CONTRATOS POR CONCEPTO LE HONGRARIDS YO PRESTACON D COigo Regional 4
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 408 ESTATUTO TRIBUTARID) Cidigo Centro %2010
7/\\- REGONALMAGDAEMA Fecha Eaburacin | 30 de o de 2008

SERVIC0 RACINAL CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTUR! Version ENERO- 126
DE APRENDZAE Adqurenie: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899,996 034 1 1D de Proceso 37706-155251
DATOS DEL CONTRATISTA '
Nombres yapelidos:  ARNULFO ROUAS TARAZONA Banco a consignar; BANCOLOMBIA
Cédula de Ciudadania ~ 91.242 %1 Tipo de cuenia; AHORROS
Comeo electronico: amulorojas25@mesena edu ¢ Nimero de Cuenta: £1491044498
IP\® de contacio: Presta Servicios Excluidos de VA SI
Induccidn SST: S Pertenece al régmen smple de fibutaciin NO
Régmen del VA NO RESPONSABLE Es gaclaranie de renta por el afio gravable 2025 NO
4Es pensionado o fiens oira Siuaciin susieniada nomafivaments pera no estar obligado a colizar pension? NO
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o supeniores a $69.718 500 NO
Sus ingresos def confralo susorio con la Enfidad en ef 2026 es igual o superior  $209.496 000 (debe regisirarse como responsable del IVA) NO
¢ Uliiza costos o gastos asociados &l ingreso pera disminurr su impuesto de renta que dectara ante la DIAN anuaiments? NO
Concepto del pago comesponde &: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 382E T. 0.00%
DATOS DEL CONTRATO
N° del coniraio: 90207512026 | N° Comgpromiso SIIF 4426 | Nimero de pagos durants 2 vigenia del conirelo E
Presiar servicios personaies Oe caracter femporal para mparir formaciin profesional programada por & Ceniro de Logisica y
(0BJETO CONTRACTUAL: Promocion Ecoturisfica Regional Magdaiena en los Programas de Formackin Tiada, Titada Virual, Complementari yio
(Descripcion del senvicio prestado) Complementaria Viriual en &l area o GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA.
DATOS PERIODO DEL PAGO
Del 006208 A 30080% Saldo Antenor del Coniratn: $ 23607 485
Nimero de pago 5 Velor Toial del Confrafo; $426374713
Valor Bruto Pago: $4T3749700 Nuevo Seldo del Contraio: § 18940988
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honoranios $4737497 Relencon en |2 fuente 3 prachicar Arficudo 383 renfas  0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuenie del Peniodo $0
P b A Een8CG A0 d SLYT i
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Todaslas hemamienias  Edtr  Comverdr  Fimaekechinca asaedonernetsQ ) E § B '
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO S4TI9 §U A
= BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $3140407 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO §0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
J o [ Mew | Bemecheaizeamosian 34040700 TARFA
N Planilla PILA, 0, N* Radicacién pago SS —— | OOIQOTA0 |  Beermmsiomuieneathiode A 4 107307 00
€ [InyesoBasa e Cofzackn - BC S 1RMD0]S 1004009 VrbseW 000
Aparts chigatoo a segundad socil sau § TRM0)S  ZHA0  NA(SiesRESPONSIBLE| 00| 1%
4, | e igsoma equiad ol Pesi § MN0IS  ABM0  MenosRelencinenaFueriel 00| 000%
o Lweotigiuioa Fond e o ersond $ 18 0 MeosRencon VA~ 000| 15%
s ARL | § 00§ 9900 Releica-8000- SANTA MARTA 2938200 | 0,700%
Y § 000( 0%
& g om| o
g | s | W
Apores vounianos & Fond de pensiones Obligatonas § : 000| 0%
Apartes voluntanos a cuentas AFC Y AVC § Pro-Hospial] 9475000 | 2000%
Aporte voluntano a Fondos de pensiones volunianas § (fras Refenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestam de Vivienda § (fras Retenciones| 0,00 | 0.000%
Dependientes hasta § (fras Refenciones 0,00 | 0,000%
Salud hesla AEIE (fras Refenciones 0,00 | 0.000%
Renta Exenta 25% 31031585 (S 1047000 000
Renta Exenia 25% iouidada en kos meses antesiores |$ 4211000
o ottt ot Dsoesksdeenbap (S| O
Relenciin en la Fuerde Confingente § VALORAPAGAR | 9461336500
SON: CUATRO MILLONES SEISCIENTOS TRECE ML TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS MCTE
ACTMDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Inpartir formacion Tecnologo en gestion contable y de informacion financiera. Ficha 3317634 competencia Elaborar declaraciones tributa
tarias de acuerdo con gula técnica y normativa fiscal RWP Aplicar las tarifas de impuestos en las operaciones de acuerdo con noreativg
108% Guia No. 7 Fundamentacion Tributaria. Desarrollo de las guias de aprendizaje, ejecucion del material de apoyo a la formacion y
aplicacion de instrusentos de evaluacion.
Registro de las inasistencias en sofia plus de los aprendices, uso del aplicativo sofia plus.
Presentar el informe de ejecucion contractual y cuenta de cobro para el pago de los homorarios. v
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