RECIBIDO A SATISFACCION Y EVALUACION
DE PROVEEDORES

1. FECHA DEL RECIBO A SATISFACCION (No debe ser

inferior a la fecha de corte del periodo evaluado) e Rogee

2. GENERALIDADES

gggﬂliE;E COMPLETO/RAZON MARTHA CABALLERO ZAMBRANO

NATURALEZA DEL CONTRATO: CONTRATO DE MANTENIMIENTO No. MC 012 DE 2025
VALOR: TREINTA'Y DOS MILLONES DE PESOS ($32.000.000)
PLAZO: SIETE (07) MESES O HASTA AGOTAR LOS

RECURSOS + 151 DIAS

ACTA DE INICIO: 10 DE JUNIO DE 2025

3. ASPECTOS PARA EL PAGO

APORTES EN LINEA

Datos de la Planillaintegrada de 95039001590-9503901797-9505629645

PENSION: 04/2026 SALUD: 05/2026
PENSION: 05/2026  SALUD: 05/2026
PENSION: 06/2026  SALUD: 06/2026

pago de Seguridad Social:

Factura o cuentade cobro N°: FE1574-1575-1576
Valor de la factura o cuenta de
cobro: $3.237.283
Penoéo de lafactura o cuenta de JUNIO DEL 2026
cobro:
4. POLIZAS EXPEDIDAS (solo diligenciar en caso de que aplique)
VIGENCIA VALOR
AMPAROS DESDE HASTA AMPARADO
N/A N/A N/A N/A
5. ACTIVIDADES CONTRATADAS (Tal 6.VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO

cual como aparece en el contrato)

1. Servicio de mantenimiento preventivo y | Cumple satisfactoriamente los requisitos
correctivo de las motocicletas que hacen parte del | exigidos en el contrato

parque automotor de Corpamag.

2. Servicio de lavado de las motocicletas

7. RIESGOS IDENTIFICADOS 8.SEGUIMIENTO / ESTADO DE LOS
RIESGOS
1. Incumplimiento de actividades por parte del | Se han controlado los riesgos lograndose
contratista. cumplir a cabalidad con las actividades
2. Mora en los pagos pactados. pactadas tanto por parte del contratista como
por parte de la Corporacion.
9. CUMPLIMIENTO: CUMPLE NO CUMPLE |:|
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