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Casanare, 17 de abril de 2026

Sefiores

INSTITUTO PARA LA RECREACION, EL DEPORTE, LA EDUCACION EXTRAESCOLAR Y EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE - INDERCAS
Supervisor Contrato Convenio No 0424-2025

Transversal 18 No. 14 -09

Yopal - Casanare

Reciba un cordial saludo;

A través de la presente me permito realizar la entrega del informe subsanadas las observaciones del contrato
convenio No 0424-2025, cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS PARA GARANTIZAR EL APOYO PARA LA
REALIZACION DEL EVENTO DEPORTIVO CORRIENDO POR LA PAZ - RAMON EVARISTO LOPEZ
VERSION 2025 A DESARROLLAR EN EL MUNICIPIO DE LA SALINA CASANARE", suscrito entre la
Corporacion Alianza Terra y el Municipio de la Salina Casanare”, con los siguientes soportes:

1. Informe descriptivo

2. Registro fotografico i i e

3. Factura de venta T INDENLAS

4. Planilla de seguridad social mes de diciembre B e ESPONDANCIA

5. Plan de contingencia y emergencia 4 -

6. Polizas y aprobacion de polizas 2 4 ABR 2023 2capreT S .
7. Entrada de almacén X . 53q$ 214

8. Pago de estampillas ror: , ]

9. Certificado de veracidad \Rad 1¥° 1 Firme J

10. Informe administrativo y financiero formato indercas
11. Balance financiero
12. Planillas y soporte de balance financiero

SANDRA YINED LEON MORA
R/ CORPORACION ALIANZA TERRA

~Calle 15 No. 22-61 Casa 7 - B. Bello Horizonte « Cels. 3012973022 - 3003177734 - 321 4922423
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1. INFORME DESCRIPTIVO
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INFORME DESCRIPTIVO
CONTRATO N° 0424 de 2025-12-19
INSTITUTO PARA LA RECREACION, EL DEPORTE,
LA EDUCACION EXTRAESCOLAR Y EL
CONTRATANTE APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL
DEPARTAMENTO DE CASANARE - INDERCAS
NIT 844003345-1
CONTRATISTA CORPORACION ALIANZA TERRA
NIT: 900.335.860-0
REPRESENTANTE LEGAL: SANDRA YINED LEON MORA
CEDULA CIUDADANIA: 39.951.268 de Villanueva
“AUNAR ESFUERZOS PARA GARANTIZAR EL
OBJETO: APOYO PARA LA REALIZACION DEL EVENTO
' DEPORTIVO CORRIENDO POR LA PAZ - RAMON
EVARISTO LOPEZ VERSION 2025 A DESARROLLAR
EN EL MUNICIPIO DE LA SALINA CASANARE.”
PLAZO: CINCO (05) dias
FECHA DE INICIO: 2025-12-19
FECHA DE FINALIZACION: 2025-12-25
CINCUENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS
VALOR CONTRATO: SETENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS PESOS
$57.971.800,00 incluido IVA

e
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En el marco del desarrollo del
version 2025”, las actividades logisticas, operativas y de apoyo contratadas fueron ejecutadas
conforme a la planeacion establecida, las especificaciones técnicas y el cronograma aprobado.
Durante la jomada se garantizé la prestacion de los servicios de alimentacion, hidratacion, atencion
en salud, apoyo logistico, adecuacion de escenarios, sonido, animacion, suministro de elementos
deportivos y sefalizacion de la ruta.

Alianzaier:
‘\Ill 900 335 850 0

evento deportivo “Corriendo por la Paz - Ramén Evaristo Lopez

La ejecucion de dichas actividades se realizd bajo seguimiento de la supervision designada,
asegurando el cumplimiento de las condiciones de calidad, oportunidad y cantidad requeridas, y
contribuyendo al adecuado desarrollo del evento y a la atencion integral de los participantes.

DESCRIPCION

| ACTIVIDAD

1,0

LOGISTICA

1.1

SERVICIO DE
(Almuerzo):

Servicio de alimentacion con valor
nutricional: Prestar y garantizar el
servicio de alimentacion (almuerzo) en
el municipio de la Salina, para 300
personas participantes del evento
deportivo comunitarios, en las fechas y
cantidades autorizadas por La Entidad
y la organizacion del evento. Ver
Especificaciones tecncias anexas

ALIMENTACION

Se realizd la prestacion del servicio de alimentacion (almuerzo) en el municipio de La
Salina, Casanare, dirigido a trescientas (300) personas participantes del evento
deportivo comunitario “Corriendo por la Paz Ramén Evaristo Lopez version 2025,
conforme a las cantidades, condiciones y fechas previamente autorizadas por la Entidad
y articuladas con la organizacion del evento.

Para el desarrollo de esta actividad, el contratista llevé a cabo la planeacion logistica
necesaria para garantizar la adecuada preparacion, transporte y distribucion de los
alimentos, asegurando el cumplimiento de las normas de salubridad e inocuidad
vigentes. Los alimentos fueron elaborados bajo condiciones higiénico-sanitarias
controladas, utilizando insumos aptos para el consumo humano, con adecuada
manipulacion por parte del personal encargado, debidamente dotado y capacitado.

El servicio de alimentacion fue suministrado en los puntos previamente definidos, en
horarios establecidos de acuerdo con la programacion del evento, permitiendo una
atencion oportuna, organizada y sin contratiempos para la totalidad de los beneficiarios.
Asi mismo, se garantizd que las raciones entregadas cumplieran con condiciones
adecuadas de calidad, presentacion, temperatura y valor nutricional, acordes con la
naturaleza de la actividad deportiva y las necesidades de los participantes. Durante la
ejecucion, la supervision verifico el cumplimiento de las cantidades contratadas, la
correcta entrega de los alimentos y la safisfaccion general de los beneficiarios,
evidenciando que no se presentaron novedades relevantes en la prestacion del servicio.

En consecuencia, la actividad se desarrolld de manera satisfactoria, en concordancia
con lo establecido en el contrato y sus especificaciones técnicas, contribuyendo al
bienestar, recuperacion energética y adecuada atencion de los participantes durante la
jomada deportiva.

1,2

ALIMENTACION DE
COMPENSACI(’JN: El_horario para la

e llevo a cabo la prestacion del servicio de alimentacion de compensacion dirigido a los
deporljstas participantes del evento “Corriendo por la Paz Ramén Evaristo Lopez version
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atencion de los deportistas oscilara
como maximo: Jomada de la mafiana
desde las 10:30 ama 11:30 am y de la
jornada de la tarde sera desde las
02:30 a 05:00 pm. Refrigerio: A).
FRUTA entre 140 y 170 gramos; B).
JUGO natural 250 cc; C). PROTEINA
animal 60 gramos: E). REPOSTERIA:
Los gramajes corresponden a los
productos ya elaborado, arepa con
queso 100 gramos, Pastel Gloria 80
gramos, Croissant de jamén y queso
100  gramos,  Alimentos  tipo
mantecada, brownie, o ponqué, pan
blanco, etc. 80 gramos. Nota 1: NO SE
ADMITEN  DESECHABLES NO
BIODEGRADABLES. Nota 2: Los
pesos y medidas detallados son los
minimos, que se deben suministrar.
Nota 3: Para la FRUTA, el peso debera
ser neto sin cascaras ni semillas. ver
especificaciones técnicas

2025", en el municipio de La Salina, Casanare, conforme a los horarios, cantidades y
condiciones establecidas en las especificaciones técnicas del contrato. La atencion se
brind6 en la jomada de la mafiana entre las 10:30 a.m. y las 11:30 a.m., y en la jornada
de la tarde entre las 2:30 p.m. y las 5:00 p.m., garantizando una distribucion organizada,
continua y oportuna durante el desarrolio de la actividad deportiva.

Para la ejecucion de esta actividad, el contratista dispuso del personal logistico necesario
para la preparacion, empaque, transporte y entrega de los refrigerios, asegurando el
cumplimiento de las condiciones de salubridad, higiene e inocuidad alimentaria. Los
alimentos fueron manipulados bajo practicas adecuadas, con personal debidamente
dotado y cumpliendo las normas sanitarias vigentes, garantizando la calidad e idoneidad
de los productos entregados a los participantes.

El refrigerio suministrado cumplié con los componentes nutricionales establecidos,
incluyendo fruta con peso neto entre 140 y 170 gramos (sin cascaras ni semillas), jugo
natural de 250 cc, proteina animal de 60 gramos y productos de reposteria conforme a
los gramajes minimos definidos (arepa con queso de 100 gramos, pastel Gloria de 80
gramos, croissant de jamon y queso de 100 gramos o alimentos tipo mantecada,
brownie, ponqué o pan blanco de 80 gramos). Esfos componentes permitieron aportar
la energia necesaria para la recuperacion fisica de los deportistas durante la jornada. La
entrega se realizo en los puntos previamente definidos dentro del municipio de La Salina,
garantizando cobertura total a los beneficiarios, control en la distribucién y evitando
contratiempos o retrasos. Durante la ejecucion, la supervision verifico el cumplimiento
de los gramajes minimos exigidos, la calidad de los alimentos, las condiciones de
conservacion (temperatura y empaque) y la adecuada atencion a los participantes, sin
evidenciarse novedades relevantes.

Adicionalmente, el contratista dio cumplimiento a las disposiciones ambientales
establecidas, evitando el uso de desechables no biodegradables y promoviendo
practicas responsables en el manejo de residuos durante la jorada.

En consecuencia, la actividad se ejecutd de manera satisfactoria, conforme a lo previsto
en el contrato y en las especificaciones técnicas anexas, cumpliendo con los criterios de
calidad, cantidad y oportunidad requeridos por la Entidad, y contribuyendo al adecuado
desempefio y bienestar de los deportistas participantes.

1,3

HIDRATACION: Bebida hidratante
isotonica contiene entre 4 y 8 gramos
de azicar por cada 100 mililitros,
recipiente contiene 500 ml frio apto
para el consumo humano, (registro
Invima) con fecha de vencimiento a
minimo 30 dias. Ver Especificaciones
técnicas anexas

Se realizo el suministro de bebidas hidratantes isotonicas para los participantes del
evento “Comiendo por la Paz Ramén Evaristo Lopez version 2025”, en el municipio de
La Salina, Casanare, cumpliendo con las especificaciones técnicas establecidas en el
contrato.

Para el desarollo de esta actividad, el contratista garantizd la adquisicion,
almacenamiento, transporte y distribucion de las bebidas en condiciones adecuadas de
conservacion, asegurando su consumo en temperatura fria durante la jornada deportiva.
Las bebidas suministradas contenian entre 4 y 8 gramos de aztcar por cada 100 mly
fueron entregadas en presentaciones de 500 mi, conforme a lo exigido en las
especiﬂcaciones técnicas.
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Asi mismo, se verificd que los productos contaban con registro sanitario INVIMA vigente
y fecha de vencimiento superior a treinta (30) dias, garantizando su calidad, idoneidad y
aptitud para el consumo humano. El contratista dispuso del personal logistico necesario
para ia adecuada distribucion de las bebidas, asegurando coberfura total a los
participantes y evitando interrupciones en la prestacion del servicio.

La entrega se efectud de manera oportuna en los puntos definidos dentro del municipio
de La Salina, conforme a la programacion del evento, permitiendo mantener una
adecuada hidratacion de los deportistas durante el desarrollo de la actividad fisica.
Durante la ejecucion, la supervision verificd el cumplimiento de las cantidades,
condiciones de calidad y oportunidad en la entrega, sin evidenciarse novedades
relevantes. En consecuencia, la actividad se ejecuté de manera satisfactoria, dando
cumplimiento a lo previsto en el contrato y en las especificaciones técnicas,
contribuyendo al bienestar, rendimiento fisico y adecuada atencion de los participantes
durante la jornada deportiva.

14

SERVICIO DE AMBULANCIA: Servicia
de ambulancia diaria con unidad de
intervencion con equipo especifico de
respuesta inicial tripulada con
conductor para médico, médico y
auxiiar de  enfermeria.  Ver
Especificaciones técnicas anexas

Se presto el servicio de ambulancia durante la jomada del evento “Corriendo por la Paz
Ramdn Evaristo Lopez version 20257, en el municipio de La Salina, Casanare, mediante
la disposicion de una unidad de intervencion equipada para la atencion prehospitalaria y
respuesta inicial en salud.

Para la ejecucion de esta actividad, el contratista garantiz6 la disponibilidad de una
ambulancia debidamente habilitada, dotada con los equipos médicos, insumos y
elementos necesarios para la atencion de emergencias, conforme a la normatividad
vigente aplicable. La unidad contdé con el talento humano requerido, incluyendo
conductor, médico y auxiliar de enfermeria, quienes permanecieron disponibles durante
toda la jornada del evento.

El servicio se mantuvo en un punto estratégico previamente definido dentro del municipio
de La Salina, permitiendo una reaccion inmediata ante cualquier eventualidad que se
pudiera presentar durante el desarrollo de la actividad deportiva. Asi mismo, se asegurd
la adecuada articulacion con el equipo logistico del evento para facilitar la atencion
oportuna de los participantes. Durante la ejecucion, la supervision verific la
permanencia continua del servicio, las condiciones de operatividad de la ambulancia, la
idoneidad del personal y el cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas
en el contrato, sin evidenciarse novedades relevantes ni situaciones que
comprometieran la prestacion del servicio.

En consecuencia, la actividad se ejecutd de manera satisfactoria, cumpliendo con los
criterios de calidad, oportunidad y disponibilidad requeridos por la Entidad, garantizando
la atencion oportuna y la seguridad de los participantes durante el desarrollo del evento.

APOYO LOGISTICO: El contratista

El contratista dispuso y suministro el personal de apoyo logistico requerido para las fases
de montaje, desarrollo y desmontaje del evento “Corriendo por la Paz Ramon Evaristo

1,5 |deberd  suministrar el personal
2 necesano paraeimontaje desarrolluy
e S ==y —
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desmontaje de las actividades | Lopez version 2025, en el municipio de La Salina, Casanare, en cumplimiento de las

logisticas del evento, asegurando el
cumplimiento de las indicaciones del
supervisor o del coordinador designado
por la Entidad contratante. El personal
debera contar con disposicién,
presentacion  personal adecuada,
capacitacion basica en atencién al
publico, trabajo en equipo, manejo de
publico y primeros auxilios basicos,
segin la naturaleza del evento.
Servicio de personal de apoyo
logistico, para desarrollar el protocolo
de prevencion, higiene, monitoreo,
premiacion vy demas actividades
conexas al evento, personas mayores
de Edad, los cuales deben estar
durante el desarrollo del evento. El

personal debera portar uniforme
identificable (camiseta, gorra,
escarapela o chaleco reflectivo)

suministrado por el confratista. El
servicio incluira  alimentacion e
hidratacion del personal durante la
jornada. El personal deberd estar
disponible desde las 04:00 HORAS
hasta las 17:00 horas, conforme al
cronograma del evento. El contratista
debera garantizar reemplazo inmediato
de personal en caso de ausencia o
incumplimiento. El contratista debera
entregar listado del personal, con

nombres, cédulas, funciones
asignadas. Ver  Especificaciones
tecncias anexas

directrices impartidas por la supervision y del cronograma aprobado.

Para la ejecucion de esta actividad, el contratista garantizo la vinculacion de personal
idoneo, el cual cumplio con los perfiles minimos exigidos, incluyendo adecuadas
condiciones de presentacion personal, capacitacion basica en atencion al publico,
manejo de grupos y conocimientos en primeros auxilios, permitiendo una atencion
adecuada a los participantes y asistentes al evento.

El equipo logistico apoy6 de manera permanente las diferentes actividades requeridas
durante la jornada, tales como organizacion de los participantes, control de puntos
estratégicos, orientacion en la ruta, apoyo en actividades de prevencion e higiene,
monitoreo del desarrollo del evento, control operativo, entrega de hidratacion y
alimentacion, asi como acompaiiamiento en la premiacion y demas acciones conexas.

Asi mismo, el personal fue distribuido estratégicamente en los diferentes puntos del
evento dentro del municipio de La Salina, garantizando cobertura total, orden y fluidez
en el desarrollo de las actividades programadas. Todo el personal vinculado fue mayor
de edad, portd uniforme identificable suministrado por el contratista y conté con
alimentacién e hidratacion durante la jomada, en cumplimiento de las condiciones
contractuales.

Durante la ejecucidn, la supervision verificd la presencia, permanencia y desemperio del
personal logistico, evidenciando el cumplimiento de las funciones asignadas y la
adecuada coordinacion con la organizacion del evento, sin presentarse novedades
relevantes. En consecuencia, la actividad se ejecutd de manera satisfactoria, dando
cumplimiento a los criterios de calidad, oportunidad y cobertura establecidos en el
contrato, contribuyendo al adecuado desarrollo, organizacion y control del evento
deportivo.

La disponibilidad del personal se garantizo durante el horario establecido entre las 04:00
y las 17:00 horas. El contratista presenté a la supervision el listado del personal con
identificacion y funciones asignadas, y aseguré la continuidad del servicio mediante la
permanencia y cumplimiento del equipo designado, conforme a las especificaciones
técnicas contractuales.

1,6

Adecuacion de escenarios y tarimas:
Realizar el montaje de los equipos,
disponer del personal necesario y de
los deméas elementos requeridos para
el adecuado desarmrollo del evento.
Igualmente, se debera instalar una
carpa de 6 x 4 metros, debidamente
asegurada y acondicionada conforme a
las necesidades de la actividad,
garantizando enx todo. momento su

El contratista realiz6 el montaje de los equipos, la disposicion del personal y la instalacion
de los elementos requeridos para el adecuado desarrollo del evento “Corriendo por la
Paz Ramon Evaristo Lopez version 2025", en el municipio de La Salina, Casanare,
garantizando condiciones de seguridad, estabilidad y operatividad durante todas las
fases de ejecucion.

En desarrollo de esta actividad, se llevo a cabo el montaje de la infraestructura necesaria,
incluyendo la instalacion de una carpa de 6 x 4 metros, |a cual fue debidamente ubicada,
asegurada y acondicionada conforme a las necesidades del evento. Para ello, se
adoptaron medidas de refuerzo en su anclaje y estabilidad, teniendo en cuenta las

——r
—

—
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estabilidad, seguridad y operatividad
durante la jornada. En caso de
presentarse condiciones climaticas
adversas, se debera reforzar el anclaje
y disponer los elementos adicionales
necesarios para asegurar su optimo
desempefio. El montaje debera
garantizarse durante todo el evento.
Asi mismo, se deberd garantizar la
instalacion y operacion del sistema de
iluminacion y ambientacion en el lugar
del evento, incluyendo el montaje de
pasacalles y de los siguientes equipos:
+ 20 PAR LED LPC 006 Big Dipper « 10
Maviles Beam 230 Big Dipper « 8 PAR
LC 001 H Big Dipper * 8 Moviles LM 108
Big Dipper « 2 Blinder LED de 4
bombillas Lighting 4100 « 1 Consola
Chamsys MQ 40 para el control de
luces Adicionalmente, se debera
instalar y operar un sistema de
ambientacion especial que incluya
magquina/camara de humo, efectos de
chispas frias (sparkular) y luces
ambientales decorativas, todo ello
asegurando su integracion segura y
coordinada con el montaje general del
evento. Se debera igualmente
garantizar la instalacion de un podio de
premiacion con las plataformas de
primer, segundo y tercer lugar,
debidamente ubicado, asegurado y
acondicionado para las ceremonias de
reconocimiento,  asegurando  su
estabilidad, correcta visibilidad para las
presentaciones y registros fotograficos.
Ver Especificaciones técnicas anexas

condiciones del terreno y factores climaticos, garantizando la seguridad de los
participantes y del personal operativo.

Asi mismo, el contratista ejecutd la instalacion y operacion del sistema de iluminacion y
ambientacion del evento, comprendiendo el montaje de pasacalies y la puesta en
funcionamiento de los equipos contratados, tales como luminarias tipo PAR LED, luces
moéviles, blinder LED y consola de control de luces. Se asequro la correcta configuracion
técnica de los equipos, su adecuada conexion eléctrica y su operacion continua durante
la jomada, contribuyendo a la visibilidad, ambientacion y desarrollo adecuado de las
actividades programadas.

De igual manera, se implement6 el sistema de ambientacion especial mediante el uso
de efectos de humo, chispas frias y luces decorativas, integrados de manera segura al
montaje general, cumpliendo con las condiciones técnicas y de seguridad exigidas.
Estas acciones permitieron mejorar la experiencia visual del evento y resaltar los
momentos principales de la jormada. Adicionalmente, se realizo la instalacion del podio
de premiacion con plataformas para primer, segundo y tercer lugar, garantizando su
adecuada ubicacion, nivelacion, estabilidad estructural y visibilidad para los asistentes,
facilitando el desarrollo de las ceremonias de premiacion y el registro fotografico del
evento.

Durante la ejecucion, la supervision verificd el cumplimiento de las condiciones técnicas,
la correcta instalacion de los elementos, la operatividad de los equipos y la seguridad del
montaje, sin evidenciarse novedades relevantes.

En consecuencia, la actividad se ejecuto de manera satisfactoria, en cumplimiento de
las especificaciones técnicas y condiciones contractuales establecidas, contribuyendo al
adecuado desarrollo logistico, técnico y visual del evento.

Maestro de ceremonia: Garantizar los
servicios de una persona que se

Se contd con los servicios de un maestro de ceremonia para el desarrollo del evento
“Corriendo por la Paz Ramén Evaristo Lopez version 20257, en el municipio de La Salina,
Casanare, encargado de la presentacion, conduccion y animacion de las diferentes

encargue de la presentacion y|_ .- :
- ey . | ;
W7 animacion del evento durante el dia del actividades programadas durants la jomada
::g;taos; Ver ErDackiaHons [Rdnces Para la ejecucion de esta actividad, el contratista dispuso de un profesional con
experiencia_en manejo de eventos piblicos, quien asumié la orientacion de [a
s e e R e e R _“‘ S
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programacion conforme al cronograma establecido, garantizando el adecuado desarrollo
protocolario y la articulacion entre las diferentes etapas del evento.

El maestro de ceremonia realizo la apertura oficial, efectud los anuncios informativos y
protocolarios, brindd orientacion permanente a los participantes, y acompaié las
actividades deportivas, logisticas y de premiacion, contribuyendo al orden, la fluidez y el
dinamismo del evento. Asi mismo, facilito la interaccion con el publico asistente,
promoviendo la participacion y manteniendo el adecuado ambiente durante toda la
jomada.

Durante la ejecucion, la supervision verificd la permanencia del servicio, la calidad de la
intervencion y el cumplimiento de las funciones asignadas, evidenciando una adecuada
conduccion del evento sin presentarse novedades relevantes.

En consecuencia, la actividad se ejecuté de manera satisfactoria, en cumplimiento de lo
previsto en las especificaciones técnicas y en las condiciones contractuales
establecidas, aportando a la organizacion, visibilidad y desarrollo integral del evento
deportivo.

del evento una (01) cabina doble
parlante de 100 w, 1 consola analoga
de 8 entradas pre amplificada, 2
microfonos alambricos de mano.
cableado de corriente y sonido,
montaje. Ver Especificaciones técnicas
anexas

1.8

Sonido: Disponer e instalar en el lugar

Se realizd la instalacion y puesta en funcionamiento del sistema de sonido para el evento
“Corriendo por la Paz Ramon Evaristo Lopez version 2025", en el municipio de La Salina,
Casanare, garantizando las condiciones técnicas necesarias para el adecuado
desarrollo de las actividades programadas.

Para la ejecucion de esta actividad, el contratista efectu6 el montaje de los equipos de
audio, consistentes en una cabina de doble parlante de 100W, una consola anéloga
preamplificadora de ocho (8) entradas y dos (2) microfonos alambricos de mano,
incluyendo el suministro, tendido e instalacion del cableado de corriente y sefial
requerido para su correcta operacion. Asi mismo, se realizo la adecuada ubicacion
estratégica de los equipos dentro del area del evento, con el fin de optimizar la cobertura
y distribucion del sonido, evitando interferencias y garantizando una adecuada
proyeccion hacia los participantes y asistentes. Se verifico la correcta conexion,
configuracion y prueba de los equipos antes del inicio de la jornada, asegurando su
funcionamiento continue durante el desarrollo del evento.

Durante la ejecucion, el sistema de sonido fue operado por personal técnico idéneo,
quien garantizo el manejo adecuado de los niveles de audio, la claridad en la transmision
de anuncios, intervenciones del maestro de ceremonia y demas actividades,
contribuyendo a la organizacion y dinamismo del evento.

La supervision verifico el cumplimiento de las especificaciones técnicas, la operatividad
de los equipos y la calidad del servicio prestado, sin evidenciarse fallas ni interrupciones
relevantes durante la jomada.

En consecuencia, la actividad se ejecutd de manera satisfactoria, en cumplimiento de
las condiciones contractuales establecidas, garantizando una adecuada amplificacion y
claridad del sonido durante el desarrollo de todas las actividades programadas.
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ELABORAR Y TRAMITAR PLAN DE
CONTINGENCIA Y POLIZA PARA EL
EVENTO. Elaborar y tramitar Plan de
contingencia y podliza para el evento,
que contendrd como  minimo.
Programa y descripcion del Evento,
aforo permitido, cronograma de
actividades, medidas de prevencion y
proteccién, planos, directorio del
personal encargado, ademas tener
presente y cumplir los requisitos que
solicitan las autoridades en el plan de
contingencia. Ver Especificaciones
tecncias anexas

El contratista elabor, gestiono y tramité el Plan de Contingencia y la poliza del evento
“Corriendo por la Paz Ramén Evaristo Lopez version 2025”, en el municipio de La Salina,
Casanare, conforme a las exigencias contractuales y a la normatividad vigente aplicable
para la realizacion de eventos deportivos de caracter publico. Para el desarrollo de esta
actividad, se estructuré un Plan de Contingencia que incluyd la descripcion general del
evento, estimacion y control del aforo permitido, cronograma detallado de actividades,
identificacion y andlisis de riesgos potenciales, asi como la definicion de medidas de
prevencion, mitigacion y respuesta ante posibles emergencias. De igual manera, se
incorporaron planos de referencia del area de desarrollo del evento, rutas de evacuacion,
puntos de encuentro y un directorio del personal responsable, facilitando la coordinacion
y atencion oportuna ante cualquier eventualidad.

Asi mismo, el contratista gestiono la expedicion de la péliza correspondiente,
garantizando la cobertura de los riesgos asociados al evento, en cumplimiento de las
condiciones contractuales. Se verifico que dicha péliza se encontrara vigente durante la
totalidad del desarrollo de la actividad. Durante la ejecucion, la supervision constato el
cumplimiento de los requisitos exigidos por las autoridades competentes para este tipo
de eventos, asi como la disponibilidad del Plan de Contingencia para consulta y
aplicacion en caso de requerirse. No se evidenciaron situaciones de emergencia que
activaran los protocolos establecidos.

En consecuencia, la actividad se ejecutd de manera satisfactoria, en cumplimiento de
las especificaciones técnicas y condiciones contractuales establecidas, garantizando
condiciones adecuadas de prevencion, sequridad y gestion del riesgo durante el
desarrollo del evento.

2,0

PUBLICIDAD

21

MEDALLAS: Medallas fabricadas en
Zamak de 5 centimetros minimo de
didmetro con un grosor de 3 milimetros
minimo, troqueladas repujado alto
relieve con logos Institucionales y la
ofra cara troquelada con el nombre del
evento fecha y logo con marco, con
cinta estampada con logos
institucionalesde1.5cmdeanchopor34dc
mdelarga, medallas representativas de
oro, plata y bronce, segun
requerimiento y aprobacion por el
instituto. Especificaciones y disefios
aprobados por la ENTIDAD. Ver
Especificaciones tecncias anexas

El contratista realizo el suministro de medallas para el evento “Corriendo por la Paz
Ramén Evaristo Lopez version 2025", desarrollado en el municipio de La Salina,
Casanare, conforme a las especificaciones técnicas establecidas y a los disefios
previamente aprobados por la Entidad. Para la ejecucién de esta actividad, se garantizo
la elaboracion de medallas en material tipo Zamak, con un didmetro minimo de cinco (5)
centimetros y un grosor minimo de tres (3) milimetros, fabricadas mediante proceso de
troquelado en alto relieve, lo que permitio resaltar los elementos graficos y asegurar la
durabilidad del producto. En su disefio se incorporaron los logos institucionales, y en la
cara posterior se incluy6 el nombre del evento, la fecha de realizacion y el logotipo con
marco, conforme a los lineamientos definidos por la Entidad contratante.

Las medallas fueron suministradas en presentaciones representativas de oro, plata y
bronce, destinadas a la premiacion de los participantes destacados, contribuyendo al
reconocimiento de su desempefo deportivo. Asi mismo, cada medalla incluy6 cinta
estampada con logos institucionales, con dimensiones de 1,5 cm de ancho por 34 cm de
largo, garantizando su adecuada presentacion y uso durante la ceremonia de
premiacion.
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El contratista aseguro la entrega oportuna de estos elementos en el lugar del evento,
permitiendo su utilizacion durante la jornada, especialmente en el desarrollo de las
actividades de premiacion. Durante la ejecucion, la supervision verifico el cumplimiento
de las especificaciones técnicas, la calidad de los materiales, el acabado de las piezas
y la concordancia con los disefios aprobados, sin evidenciarse novedades relevantes.

En consecuencia, la actividad se ejecutd de manera satisfactoria, en cumplimiento de
las condiciones contractuales establecidas, aportando al reconocimiento de los
participantes y al adecuado desarrollo de la ceremonia de premiacidn del evento.

2,2

DISENO, IMPRESION Y ENTREGA
DE NUMEROS DE PARTICIPANTES:
Dorsales para carreras y qué poner en
cada uno de ellos, sujetos en la parte
delantera del pecho del corredor. Papel
Pretex 120g. Impresos y
personalizados al 100% a todo color
con tu propio disefio. Los dorsales
vienen numerados de forma correlativa
o0 con la numeracion que nos indique el
cliente. Tamaro: 21 x 15 cm. Si
necesitas otro tamafio, ponte en
contacto con nosotros. Fuerte vy
resistente al desgarro. Impresos con tu
disefio propio a todo color. Numeracion
correlativa. Si necesitas varios saltos
de numeracion podemos hacerlo. Ver
Especificaciones tecncias anexas

El contratista realizo el disefio, impresion y entrega de los nimeros de participacion
(dorsales) para los corredores del evento “Corriendo por [a Paz Ramén Evaristo Lopez
version 2025", desarrollado en el municipio de La Salina, Casanare, conforme a las
especificaciones técnicas establecidas y a los lineamientos definidos por la Entidad.
Para la ejecucion de esta actividad, se llevé a cabo el disefio grafico de los dorsales,
incorporando elementos institucionales, identidad visual del evento y espacios
adecuados para la numeracion, los cuales fueron previamente revisados y aprobados
por la Entidad contratante. Posteriormente, se realizd la impresion a todo color sobre
material tipo papel Pretex de 120 gramos, garantizando resistencia al desgarro,
durabilidad y adecuado comportamiento frente a condiciones propias de la actividad
deportiva.

Se asegurd la numeracion correlativa de los dorsales, de acuerdoe con los requerimientos
del evento, facilitando la identificacion de los participantes durante la competencia. Los
dorsales fueron elaborados en un formato aproximado de 21 x 15 cm, con dimensiones
adecuadas para su visibilidad y correcta ubicacion en la parte frontal del pecho de los
corredores.

El contratista garantizo la entrega oportuna de los dorsales en el lugar del evento,
permitiendo su distribucion organizada previa al inicio de la competencia. Durante la
ejecucion, la supervision verifico la calidad de impresion, la resistencia del material, la
correcta numeracion y la concordancia con los disefios aprobados, sin evidenciarse
novedades relevantes.

En consecuencia, la actividad se ejecutd de manera satisfactoria, en cumplimiento de
las especificaciones técnicas y condiciones contractuales establecidas, contribuyendo a
la adecuada identificacion, organizacion y control de los participantes durante el
desarrollo del evento deportivo.

23

CAMISETAS: Nombre del producto: T-
Shirt Running L.A. Descripcién general:
Camiseta deportiva disefiada para
actividades fisicas en condiciones de
alta temperatura. Su tejido técnico tipo
malla ofrece maxima ventilacion y
confort, garantizando una dptima
transpirabilidad durante la practica

_deportwa Espemﬁcacmnes lecmcas

El contratista realizo el suministro de camisetas deportivas tipo T-Shirt Running L.A. para
los participantes del evento “Corriendo por la Paz Ramén Evaristo Lopez version 20257,
desarrollado en el municipio de La Salina, Casanare, conforme a las especificaciones
técnicas establecidas y a los lineamientos definidos por la Entidad. Para la ejecucion de
esta actividad, se garantizd la confeccion de las prendas en tejido deportivo tipo malla
transpirable, elaborado en 100% poliéster técnico de alto desempefio, con
caracteristicas adecuadas para la practica de actividades fisicas. Las camisetas
presentaron disefio de manga corta, cuello redondo deportivo y un gramaje acorde con
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obligatorias: « Tipo de prenda: T-shirt
de running « Referencia de tela: L.A.
(inspirada en los estandares de los
Juegos Olimpicos) « Tipo de tela: Tejido
deportivo tipo malla iranspirable ¢
Composicion: 100% Poliéster técnico
de alto desempefio * Tipo de manga:
Corta + Tipo de cuello: Redondo
deportivo + Gramaje: Gr/m2: estandar:
110 min: 105 max: 115 + Tallas
disponibles: El supervisor entregara las
tallas previo acta de inicio Propiedades
del tejido: + Alta capacidad de
evacuacion del sudor « Secado rapido *
Ligereza y suavidad al facto -
Resistencia al desgaste por friccion *
Permite flujo de aire constante para
mantener la frescura corporal ¢
Tecnologia  dry-fit o  similar
Personalizacion requerida: « Método:
Sublimacion full color de alta calidad *
Ubicaciones del logo si aplica: a
convenir con el supervisor « Disefio: a

convenir con el supervisor Uso
recomendado: Ideal para
entrenamientos al  aire libre,

competencias de running y actividades
deportivas en climas calidos o de alta
exigencia térmica.

los requerimientos técnicos, asegurando confort, funcionalidad y adaptabilidad a las
condiciones del evento.

Asi mismo, las prendas cumplieron con propiedades de alta transpirabilidad, secado
rapido, ligereza, resistencia al desgaste y tecnologia tipo dry-fit o similar, favoreciendo
la regulacion térmica y el rendimiento de los participantes durante la jornada deportiva.
La personalizacion se realizo mediante proceso de sublimacién full color de alta calidad,
garantizando la correcta fijacion de los disefios, colores y logos institucionales, conforme
a las ubicaciones y especificaciones previamente definidas y aprobadas por la
supervision. Este proceso asegurd durabilidad en la impresion y adecuada presentacion
de las prendas.

El contratista efectud el suministro de las camisetas en las tallas requeridas, de acuerdo
con la relacion previamente entregada por el supervisor, garantizando cobertura total a
los participantes. La entrega se realiz6 de manera oportuna en el lugar del evento,
permitiendo su distribucion organizada antes del inicio de la actividad deportiva. Durante
la ejecucion, la supervision verifico la calidad de los materiales, la confeccion de las
prendas, la correcta aplicacion de los disefios, asi como el cumplimiento de las tallas y
cantidades requeridas, sin evidenciarse novedades relevantes.

En consecuencia, la actividad se ejecuté de manera satisfactoria, en cumplimiento de
las especificaciones técnicas y condiciones contractuales establecidas, contribuyendo a
la identificacion de los participantes, la imagen institucional del evento y el adecuado
desarrollo de la jomnada deportiva.

3,0

PRODUCTO

31

HERRAMIENTAS DE SENALIZACION
Y MANO DE OBRA PARA
DEMARCACION DE LA RUTA:
Suministro de herramientas, materiales
de sefializacion y personal de mano de
obra calificada para la demarcacion,
delimitacion y  sefalizacion  del
recorrido de la Carrera Atiética de Alta
Montafia DEPORTIVO CORRIENDO
POR LA PAZ - RAMON EVARISTO
LOPEZ VERSION 2025 A
DESARROLLAR EN EL MUNICIPIO
DE LA SALINA CASANARE,

El contratista realizé el suministro de herramientas, materiales de sefalizacion y personal
de mano de obra calificada necesarios para la demarcacion, delimitacion y sefalizacion
del recorrido de la Carrera Aflética de Alta Montafia “Corriendo por la Paz Ramon
Evaristo Lopez version 2025", desarrollada en el municipio de La Salina, Casanare,
conforme a las especificaciones técnicas establecidas y a los lineamientos definidos por
la Entidad. Para la ejecucion de esta actividad, se llevd a cabo la instalacion de
elementos de sefalizacion visual y preventiva a lo largo del recorrido, incluyendo
senalizacion direccional, puntos de referencia, zonas de control, salida y meta, asi como
areas estratégicas de apoyo logistico. Estos elementos fueron ubicados de manera
técnica y visible, teniendo en cuenta las caracteristicas topograficas del terreno y las
condiciones propias de una carrera de alta montafia.

El personal dispuesto realizo labores de demarcacion y verificacion del trazado del
recorrido, garantizando la correcta identificacion de la ruta por parte de los participantes

—

|garantizando..condiciones adecuadas
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de orientacion, seguridad y visibilidad
para los participantes, espectadores y
equipos de apoyo. Ver
Especificaciones tecncias anexas

y minimizando riesgos asociados a desorientacion o transito por zonas no autorizadas.
Asi mismo, se efectud la delimitacion de areas criticas mediante el uso de cintas, estacas
u otros dispositivos, asegurando el control del flujo de corredores y espectadores durante
el desarrollo del evento.

El contratista garantizé que los materiales utilizados cumplieran con condiciones de
resistencia, visibilidad y adecuacion para exteriores, permitiendo su correcta
funcionalidad durante toda la jornada. De igual manera, se realizd seguimiento
permanente al estado de la sefalizacion, efectuando ajustes oportunos cuando fue
necesario. Durante la ejecucion, la supenvision verific la adecuada instalacion de la
sefalizacion, la correcta delimitacion del recorrido y el cumplimiento de las condiciones
de seguridad requeridas, sin evidenciarse novedades que afectaran el normal desarrollo
de la competencia.

En consecuencia, la actividad se ejecutd de manera satisfactoria, en cumplimiento de
las especificaciones técnicas y condiciones contractuales establecidas, contribuyendo a
la orientacion, seguridad y organizacion de los participantes durante el desarrollo de la
carrera atlética.

Cordialmente;

SANDRA YINED LEON MORA
R/L CORPORACION ALIANZA TERRA

—
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I\.n 900 335 B860- 0

2. REGISTRO FOTOGRAFICO

Calle 15 No. 22-61 Casa 7 - B. Bello Horizonte « Cels. 3012973022 - 3003177734 - 321 4922423
gerencia@alianzaterra.org - direccionalianzaterra@gmail.com « Yopal - Casanare



Corporacion AlianzaTerra
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AlianzaTerra
NIt 900.335.860-0

REGISTRO FOTOGRAFICO

ITEM: 1,1 ITEM :1

?Nonr:j:rtza(’r)lo: SERVICIODE SLIMENTACION Comentario: SERVICIO DE ALIMENTACION (Almuerzo)

T e

y -
-~

ITEM: 1,2
ON DE COMPENSACION | Comentario: ALIMENTACION DE COMPENSACION

<

Calle 15 No. 22-61 Casa 7 - B. Bello rizonte e Cels. 3012973022 - 3003177734 - 321 4922423
gerencia@alianzaterra.org - direccionalianzaterra@gmail.com » Yopal - Casanare
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Corporacion AlianzaTerra
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Alianzaierra
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ITEM: 1,3 ITEM: 1,3
Comentario: HIDRATACION Comentario: HIDRATACION

o

ITEM: 1,5
Comentario: APOYO LOGISTICO

39

ITEM: 1,6 ITEM: 1,6
Comentario: Adecuacion de escenarios y larimas Comentario: Adecuacion de escenarios y tarimas

Calle 15 No. 22-61 Casa 7 - B. Bello Horizonte « Cels. 3012973022 - 3003177734 - 321 4922423
gerencia@alianzaterra.org - direccionalianzaterra@gmail.com « Yopal - Casanare
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Corporacion AlianzaTerra
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Allanza T erra
Nﬂ 900 335. 860 0

ITEM:1,8 ITEM: 1,8

Comentario: Disposicién de sonido Comentario: Disposicion de sonido

ITEM: 2,1 ITEM: 2,1
Comentario: MEDALLAS Comentario: MEDALLAS

" Calle 15 No. 22-61 Casa 7 - B. Bello Horlzonte « Cels. 3012973022 - 3003177734 - 321 4922423
gerencua@ahanzaterra org - dlrecc:onallanzaterra@gmail com e Yopa! - Casanare




Corporacion AlianzaTerra
/' /‘ %@?}émm WW ././

Alianzaierra
NIt 900.335.860-0

ITEM: 2,2
Comentario: DISENO, IMPRESION Y ENTREGA DE | Comentario: DISENO, IMPRESION Y ENTREGA DE
NUMEROS DE PARTICIPANTES NUMEROS DE PARTICIPANTES

ITEM: 2,3 ITEM: 2,3

Comentario: CAMISETAS Comentario: CAMISETAS

~ Calle 15 No. 22-61 Casa 7 - B. Bello Horizonte » Cels. 3012973022 - 3003177734 - 321 4922423
- gerendia@alianzaterra.org - direccionalianzaterradgmail.com Yopal - Casanare




Corporacion AllanzaTerra
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Alianzaterra
NIt 900.335.860-0

ITEM: 3,1 ITEM: 3,1
Comentario: HERRAMIENTAS DE SENALIZACION
Y MANO DE OBRA PARA DEMARCACION DE LA

Comentario: HERRAMIENTAS DE SENALIZACION Y
MANO DE OBRA PARA DEMARCACION DE LA RUTA

Comentario: Ejecucion de la actividad

"~ Calle 15 No. 22-61 Casa 7 - B. Bello Horizonte » Cels. 3012973022 - 3003177734 - 321 4922423
’ gerencia@alianzaterra.org - direccionalianzaterra@gmail.com ¢ Yopal - Casanare
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Allanza
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4. SEGURIDAD SOCIAL

e

" Calle 15 No. 22-61 Casa 7 - B. Bello Horizonte «

gerencxa@ahanzateﬂa .0rg - dzreccsonaha

. Cels. 3012973022 3003177734 321 4922423
nzatefra@gmast com « Yopai - Casanare
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}AlianzaTerra

Corporacion para el desarrollo

CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
PERSONA JURIDICA
ART. 50 LEY 789 DE 2002

Yo, SANDRA YINED LEON MORA, identificada con C.C 39.951.268 de Villanueva Casanare, en mi condicion
de Representante Legal de CORPORACION ALIANZA TERRA, identificada con Nit® 900.335.860-0,
debidamente inscrito en la cdmara de comercio de Yopal Casanare, certifico el pago de los aportes realizados por la
compafiia durante-los Gltimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha, por los conceptos de salud,

pensiones, riesgos profesmnales Instituto Colombiano de bienestar Familiar (ICBF), Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA).

Yo, WILFREDO HERRERA GARCIA, identificado con cedula de ciudadania N° 79.951.222 expedida en
Bogota D.C y con Tarjeta Profesional N°. 106.707-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion
de Revisor Fiscal d¢ CORPORACION ALIANZA TERRA, identificada con Nit® 900.335.860-0, debidamente
inscrito en la camara de comercio de. Yopal Casanare, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la Corporacion, —certifico el pago de los aportes
realizados por la compafiia durante los Gltimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha, por los
conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, Instituto Colombiano de bienestar Familiar (ICBF), Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA) estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la empresa
durante dichos seis (6) meses.

Estos pagos, correspohden a los montos contabilizados y pagados por la compafiia durante dichos seis (6) meses. Lo
anterior, en cumplimiento delo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En constancia, se firma en Yopal, a los veintiun (21) dias del mes de mayo de 2026.

\:TA

NIT Ng} 900. 335 860-0
-SANDRA YINED LEON MO
C C.No. 39.951.268 de Villanueva

d/:%; PHRATVE Y

TarJeta Profésmnal No. 106 707-T

Revisor Fiscal



WILFREDO HERRERA GAR!

Contador Pub
Derecho Tribu!

Consultorias [JAsesorias
NIT. 79.951.222-6 REGIMEN COMUN

e W E E O O W m R EE e ® = s ® === =

S : FIRMADEE TITU AR (4 L@
Esta tarjeta es el unico documento que lo a'c!adlu'_como_
CONTADOR PUBLICO de acuerdo con lo establecido en

S laley43de1990. . il Rt X Mk
Agradecemos a quien encuentre esta tarjeta devolverla \
al Ministerio de Educacién Nacional - Junta Central de A 8

T

qI

@ 311 6926337
Q CARRERA 22 Mo.9 - 80 Piso 2 / Yopal-Casunare-Colombia

u‘h.g;-t,.r.'-ont-miat @)&ul yaail ¥




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO 39:951.268
LEON MORA

_APELLIDOS
SANDRA YINED

_~NOMBRES

r-"ei
s

-

FeEcHA DE NAciMiENTO  21-DIC-1984

VILLANUEVA
(CASANARE)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.58 O+

ESTATURA G.S RH

29-ENE-2003 VILLANUEVA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

A-4604000-01146142-F-0039951268-20200712 0071202196A 1 55468767

Pagina 9 de 2062




AL S’i‘%’”ﬂTWea S :
eseeciy. DE CONTADORES

Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
UIENINTERESE

con CEDULA DE
rofesional No 106707-T
0s 5 afios.

EDO HERRERA GARCIA" |
OGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarje
n la Junta Central de Contadores y desde.

Que el contador publice
CIUDADANIA No 79951222
Sl tiene vigente su ing

ok hkkkkokkhxx Kk

ik ok ok ok ok ok Kk kK

NO REGISTRA

Kk ok ok ok ok ok ok ok kk

ECEDENTES DISCIPLINA

Kk Rk Rk ok ok kX

ok kk ok ok ok ok Kk k ok ok ok kok ok

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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5. PLAN DE CONTINGENCIA Y
EMERGENCIAS

Calle 15 No. 22-61 Casa 7 - B BEHO Honzonte » Cels. 3012973022 - 3003177734 - 1321 4922423

NV b mem AleAss innalianzatarra@mamail Frnm ¢ Ynnal - Casanare
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Corporacion Allanza

.

Allanza

Nit. 900 335 860 0

6. POLIZAS Y APROBACION DE
POLIZAS

e — —

Calle 15 No. 22-61 Casa 7 - B. Bello Horizonte » Cels. 3012973022 - 3003177734 - 321 4922423
gerencia@alianzaterra.org - direccionalianzaterra@gmail.com ¢ Yopal - Casanare
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POLIZA ACCIDENTES PERSONALES EVENTOS

O ey Nro. 57-62-1000000153
ESTRDO S.RA.

NIT. 860.009.174-4

SUCURSAL FECHA DE EXPEDICION VIGENCIA SEGURO TIPO DE DOCUMENTO

SEEDE LAS 4 =DSAS mALTA LAS 12 53SA%

AGENCIA YOPAL cia VES 269 oA WEr  ARD D& MEZ ARG NEGOCIO NUEVO
| 19 |12 2025 | |19|12|2025| |22|12|2025|

DATOS TOMADOR

NOMBRE CORPORACION ALIANZA TERRA DOCUMENTO: NIT 900335860-0

ASEGURADOS: SEGUN RELACION

BENEFICIARIOS : ASEGURADO O LOS DE LEY

INTERMEDIARIOS DISTRIBUCION DEL COASEGURO
MNTERMEDIARIO PARTICIPACION NOMSRE COMPARIL % PART VALOR ASEG. _Pﬁlw.
173085 CALA FERNANDEZ LINA MILENA 100 %

INFORMACION DEL RIESGO

]
~
=
=
=
~
=
=
>
E DIRECCION  CL 1328113 CIUDAD  YOPAL, CASANARE TELEFONO 3107612491 e
=
-
=
=
=
=
-]
-

APAROS SUMA ASEGURADA $ PRIMA 5 ASEGURADOS

TE ACCIDENTAL 650,000,000.00 120,000.00 330
TOS DE TRASLADO POR ACCIDENTE 6,500,000.00 0.00 300
TOS FUNERARIOS POR ACCIDENTE 65,000,000.00 0.00 300
TOS MEDICOS POR ACCIDENTE 65,000,000.00 0.00 300
INVALIDEZ ACCIDENTAL Y DESMEMBRACION A CONSECUENCIA DE ACCIDENTE 650,000,000.00 0.00 300

PRIMA MENSUAL $120,000.00 VA $0.00 ]TOTAL A PAGAR: $120,000.00

OBSERVACIONES
OBJETO DEL SEGURD
AMPARAR AL ASEGURADO DURANTE LA VIGENCIA DEL CONTRATO, CUANDO ESTE SUFRA ALGUNA LESION ORGANICR O PERTUREACION
FUNCIONAL PERMANENTE O TEMPORAL CAUSADA POR ACCIDENTE, QUE SE ENTIENDE COMO HECHO EXTERIOR, IMPREVISTO, REPENTINO,
VIOLENTO E INDEPENMDIENTE DE LA VOLUNTAD, QUE NO HAYA SIDO PROVOCADO DELIBERADAMENTE POR EL ASEGURADO.

GRUFD ASEGURADOD

- ..CONTINUA PAG. SIGUIENTE

PLAN DE PAGOS. CONTADO CONDUCTO DE PAGOS: DIRECTO EFECTIVO
E Hacen parte de la presente Péliza, las condich idas en la forma 0, ADJUNTA
Articulo 1152. Salvo lo previsto en el Articulo siguiente 1153, el no pago de las primas dentro del mes siguiente 3 la fecha de cada vencimiento. producira la

terminacion del contrato sin iras.
E YOPAL A LOS 19 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ARO 2025
REFERENCIA
PAGO:
IRy 2.,
(415)7709998021150 (8020) 21020550021 956 (3900) 000000120000 (36) 20261229
| /

el

Oficina Principal: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 Telefono: 601-2186977, 601-6019330 ASEGURADO

EIEHHE-----E--E-E-...-E.--E




S8EGUROS
DE VIDR DEL

ESTADO 8. POLIZA ACCIDENTES PERSONALES EVENTOS
NIT: 860.009.1744 57-62-1000000148

SUCURSAL DOCUMENTO TOMLDOR TIFQ DE DOCUMENTO
AGENCIA YOPAL NIT 900335860-0 CORPORACION ALIANZA TERRA NEGOCIO NUEVO

OBSERVACIONES

SERAN ASEGURADOS LAS PERSONAS VINCULADAS CCX LA ENTIDAD TCMADCRA EN CALIDAD DE ATELTAS, SIE
I'OR EL TOMADOR.

DE CONFORMIDAD COM LA INFURMACION SUMINTISTRACA PARAM LA ELABQRACICN DE ESTOS TERMINCS EL GRUPO ASEGURADO ESTARA
CONFURMADD POR UN GRUDO MINIMOD CE 300 ASE DCS; EN CASO DE SER INFERIOR VIDAESTADO DODRA AJUSTAR LOG TERMINCS
RESERVANDOSE LA FACULTAD DE NO5S SUSCRIBIR LA POLIZA CORRESPONDIENTE,

AL Y CUANDO SEAN INFORMADOD

DEFINICIONES TEC
EDADES MINIMAS, MAXIMAS DE INGRES0 Y PEFMANENCIA FARA EFECTUS DE LAS FRE
TALES PARA LOS AMPARCS ACQUI COTIZADOS, LAS ESTARLECIDAS EN EL CONDIUIONADO
OCOODODE-VAP-DD1A DROI O EL QUE SE ENCUENTRE VIGENTE AL MOMENTO CE LA EMPEDI

ENTES CONDICICNES TECKICAS SE TENDRAN COMO
EFAL FURMA 14/05/2021 1419 P 31
OH DE LA FOLIZA

AMPARDS

MUERTE ACCIDENTAL § 5.000.030

GASTCS FUNEFARICS $ 500.000

GASTCS MEDICUS POR ACCIDENTE 5 500.G2C

INVALTDEZ ACCIDENTAL Y CESMEMARACION A CONSECUENCTA DFE ACCIDENTE § 5.000.000
GASTCS DE TRASLADG POR ACCIDENTE § 50.003

CICN ¥ ALCANCE DE CADA AMPAPD SERA LA CONTENIDA EX FIL CCNDICTONADG GENERAL FORMA 14/05/2021 141% P 31
t-VAP-DO01A DROI O EL QUE SE ENCUENTRE VICENTE AL MOMENTO DE LA EXPEDICTON CE LA POLIZA
FXCLUSTONES

CENERALES PARA EFECTOS DE LAS PRESENTES CCNDICTONES TECNICAS SE TENDRAN COMO TALES PAAA LOS AMPARDS M
ESTABLECIDAS EN EL CONDICIONADO GENERAL FORMA 14/05/2021 1313 P 31 000000R-VAr-001A DROI O EL QUE 5
AT, MCMENTO DE LA EXPEDICION DE LA POLIZA

CONDICIONES ADTICTONALES

FLATZO DE PAGO O£ LAS PRIMAS

ElL TOMADOR PAGARA LAS PRIMAS DE FORMA MENSUAL, SECIUN REPORTE QUE ESTE ST
ENVIADG FN FISICO Y/0 EN MEDIO MACNETICO; EN CUMPLIMIENTO DE LA NCRMATIVIDAD
SEGUROS - RUS, ¥ EN ESPECTAL LA LEY 1328 CE 2309 ¥ LOS DECRETOS 2555 Y 2775 EE
LIMITF DF RESPONSARILIDAD EM CASO DE UN EVENTO CATASTRCFICC, SEGURCS DR VIDA DEL
MAXIMO EL VALOR ASECURADO TOTAL E AMPARO BASICO DEL CRUPQ ASEGURADO. ENTIE
CATASTROFICO, AQUEL EM QUE POR UN MISMO EVENTC S5E CONFIGURE UN SINIESTRO PARA TRES
CLAUSULAROS DE LA POLIZA

CONVENTIO DE ASOTIACTION N® SECOP I1 0424 de 2025-12-1% cuyo Cbjeto: AUNAR ESFUERICS PARA CARANTIZIAR EL APCYC FARA LA
REALTZACTON DEL EVENTD DEPORTIVD CORRTENDO POR LA FAZ = RAMON EVARISTO LOPET VERSTON 7025 A DESAFFCLLAR EN FL MUNICTPID DE
LA SALINA CASANARE

CLAUSULADG FURMA 14/05/7021 141% P 31 00000 VAP-001A DROT REGISTRADO EX LA SUPERINTENDENCIA FIKANCTERA ¥ QUE FUEDE

5ER CONSULTADG EN IA PAGTHA WEB WWW.SEGURDSDREVICADELESTADO.COM <http: .I’hn.-.5l‘t;urc:.ceuida:lﬂ.-le::adc.:or)‘)

COTITADOS, TAS
UENTRE VICGENTE

i

ACTIVIGAD: ATLETISMO

TRAYECTO AMPARADO: FARQUE PRINCIPAT LR SALTNA
FECEA DE SALTDA: 21/12/202%

FECHA DE LLEGADA: 21/12/202%

RELACTOM DE ASEGURADOS:

FOLIZA PARA 300 ASEGURADOS. EN CAZ0 CE SI R0, EL ASEGURADC AFECTADO DEBE DEMOSTRAR LA PARTICIPACICN EN LA ACTIVIDAD
AMPARADA ¥ APCRTAR LA DEMAS DOCUMENTACION SOLICITADA POR EL ARER DR TNDEMNIZACIONES.

TOTAL ANUAL & PAGAR.

LA MORA EN EL PASO DE LA PRIMA DE LA POLIZA < DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOZ QUE fE CIPIDAN OCH FUWDAMENTO DM ELLR, PRIODCIRA LA TERMIMACION AUTCMATICA
OEL OONTRATO DE SECURD T DARA DERECES A VIDESTADO, PARA EXICIR EL PAGCO DC LA PRIMA DEVENCADA Y DE LOG GASTO2 CADSALOZ OO OCASICHN DE LA EIPEDICION DEL
CUHTERTO. $120,000.00

EL PRESENTE DOCUMENTO SE EMITE EN LA CIUDAD DE YOPAL A LOS 19 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ARO 2025

FIEMA VIELTADD
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5 _‘:L ~ S8EGUROS
—Jil & Rt
= - s ’ POLIZA DE SEGURO DE ACCIDENTES
5 MT-380.000:17¢-4 PERSONALES EVENTOS
SLCURSAL CERTFCACOCE SOLIZA NG, ANZXO No
AGENCIA YOPAL NEGOCIO NUEVO 1000000153 0
TOMADOR CORPORACION ALIANZA TERRA NIT 900335860-0
DIRECCION CL 1328113 CIUDAD YOPAL, CASANARE TELEFONO 3107612491

ASEGURADOS: SEGUN RELACION

BENEFICIARIOS: ASEGURADO O LOS DE LEY

CLAUSULAS DE LA POLIZA

Clausualdo

CLAUSULADO FORMA 14/05/2021 1419 P 31 000000E-VAP-001A DROI
NOTA TECNICA FORMA 14/05/2021 1419 HT-P 31 AP_TRAD COL IN 2

=

ASECURIDG

1 o e T = " s =5 = 'y s 5 - = 3 - 3 T o B it )
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= POLIZA ACCIDENTES PERSONALES EVENTOS
o it Nro. 57-62-1000000148
m ESTRDO S.A.
E NIT. 860.009.174-4
5 SUCURSAL FECHA DE EXPEDICION VIGENCIA SEGURO TIPO DE DOCUMENTO )
5 SFI0F LAS 24 =OSAS RASTA LAS 14 HIRAS
_ AGENCIA YOPAL cia WES  ARO DA VED  ARD DA MEt ARG NEGOCIO NUEVO

E | 19 |12 | 2025 | |21]12|2025| |22|12|2025|
e DATOS TOMADOR
m NOMBRE CORPORACION ALIANZA TERRA DOCUMENTO: NIT 900335660-0
E DIRECCION  CL1328113 CIUDAD  YOPAL, CASANARE TELEFONO 3107612491
= ASEGURADOS: SEGUN RELACION
a BENEFICIARIOS : ASEGURADO O LOS DE LEY
E INTERMEDIARIOS DISTRIBUCION DEL COASEGURO

MTERMEDIARIO PARTICIPACION HOMSRE COMPARIL % DART VALOR ASEG. PRINA
E 173085 CALA FERNANDEZ LINA MILENA 100 %

Rocuerda que puedes actualizar CONOCE LOS MEDIOS DE PAGO

tus datos de contacto conforme ; ) -
ala Ley 2300, a traves de _ PACINA WEB @ - V’SA

nuestras paginas:

www.segurosdelestado.com
o www.segurosdevidadelestado.com

Ve a la opcion PQR y selecciona
ol tipo de solicitud
Acceso a la informacion

ele]e

]

- c - - > op .
Sequros de Vida del Estado Ba . Sequros de Vida del Estado

= R nco de Bogola :

Bancolombia® Cuenta Convenio 47190 SR C Cuenta Convenio 008465452

=

PRIMA MENSUAL $120,000.00 VA $0.00 TOTAL A PAGAR: $120,000.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA POUZA C DE LO3 CERTIFICADOS O ANEXOS QUE CE EXPIDAN CON FUNIAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMNACION AUTOMATICA DEL CONTRATO CE

SEGURO Y DARA DERECHO A VIDESTADD,PARA EX/GIR EL FAGO DE LA FRIMA DEVENGADA ¥ DE LOJ GASTOS CAUADOS CON OCAZION DE LA EXPEDICON DEL CONTRATO." 5
EL PRESENTE DOCUMENTO SEEMITEEN OPAL ALOS 19 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2025 1
Usted puede consultar esta poliza en www.segurosdelestado.com REFERENC[A
FORMA DE PAGO
2102055002194-6
BANCO CHEQUE No. VALOR (415) 7709998021150 (8020) 21020550021945 (3900) 000000120000 (96) 202612

EFECTIVO
CHEQUE
TOTAL S

P
Llolelelelelel el slelelslelelsle1e
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Cl INDERCAS
:&mﬁ%ﬂ%mm YE

Nit. 844.0031.345-1

APROBACION DE GARANTIA
FO-A-GCC-46

17/09/2020

Version 01

LA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA, EN ACATAMIENTO DE LO PRECEPTUADO POR EL
ARTICULO 7 DE LA LEY 1150 DE 2007 Y DECRETO 1082 DEL 26 MAYO DE 2015

HACE CONSTAR

QUE EFECTUO LA REVISION DE LA POLIZA RESPECTO DEL CONTRATO QUE A CONTINUACION SE

DESCRIBE:

CONTRATO

CONTRATISTA:

OBJETO:

VALOR:

PLAZO:

CONVENIO DE ASOCIACION No. 0424-2025

CORPORACION ALIANZA TERRA
NIT. 900.335.860-0

AUNAR ESFUERZOS PARA GARANTIZAR EL APOYO PARA LA
REALIZACION DEL EVENTO DEPORTIVO CORRIENDO POR LA
PAZ - RAMON EVARISTO LOPEZ VERSION 2025 A DESARROLLAR
EN EL MUNICIPIO DE LA SALINA — CASANARE

CINCUENTA'Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA'Y UN MIL
OCHOCIENTOS PESOS $57.971.800,00

CINCO (05) DIAS

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DEL CUMPLIMIENTO

POLIZA No:

ANEXO No:

ASUNTO ANEXO:

COMPANIA:

ASEGURADO:

625 -74 - 994000001770

0

SE AMPARAN LOS PERJUICIOS PATRIMONIALES QUE CAUSE
DIRECTAMENTE EL ASEGURADO CON MOTIVO DE UNA DETERMINADA
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURRA, DE
ACUERDO CON LA LEY COLOMBIANA, EN VIRTUD DE LA EJECUCION DEL
CONVENIO DE ASOCIACION NO. SECOP |l 0424, DE FECHA 19/12/2025,
CELEBRADO ENTRE LAS PARTES, RELACIONADC CON: AUNAR
ESFUERZOS PARA GARANTIZAR EL APOYO PARA LA REALIZACION DEL
EVENTO DEPORTIVO CORRIENDO POR LA PAZ - RAMON EVARISTO
LOPEZ VERSION 2025 A DESARROLLAR EN EL MUNICIPIO DE LA SALINA
- CASANARE.

ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA

INSTITUTO DE RECREACION Y DEPORTE DEL CASANARE -
INDERCAS

Direccién fisica: Transversal 18 No. 14 — 09, Horario de atencién al pablico: Lunes a viemes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a 6:00 P.M.
Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electrénico: secretaria@indercas-casanare.gov.co

Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.qgov.co

Twitter: @indercas

Pagina3de4
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1

Ién de los

do para realizar el proceqimienio

ta que serd cc

através del Call Center, por favor tenga en

Ahora Aseguradora Solidaria de Colombla cenfirma la Inf

‘2 Asequradora Solidaria
de(gombia POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL EXTRACONTRACTUAL

NIT 1052458004

NUMERO ELECTRONICO
PARA PAGOS
6250138242 POLIZA No: 625 -74 - 994000001770 ANEXO0:0
M;_EN_c;A EXPM -sg_ns YOPAL COD.AGE: £25  RAMO: 74 PAP .
DA MES ANO DA MES ANO HORAS DA MES ANO HORAS DIA MES = ARO
| 19 | 12 | 2025 | VIGENCADELAPOLZA| 19 | 12 | 2025 | 23:59 | | 29 | 12 | 2025 | 23:59 | 10 | 19| 12| 2025
FECHA DE EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS DlAS FECHA DE IMPRESION
MODALIDAD FACTURACION: ANUAL TIPO DE IMPRESION: TMPRESTON
i " DA MES  ARO HORAS DA MES  ANO  HORAS DIAS ™
EXPEDICION
TIPO DE MOVIMIENTO wGENCIADELANEXOl 19 1 12 12025| 23:59[ l 29 | 12 t2025 |23:59 | 10 ]
VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA TALAS _/J
- DATOS DEL TOMADOR _
‘ HOMBRE CORPORACION ALIANZA TERRA IDENTIFICACION:  NIT 900.335.860-0
| oReccion L 13 N 28 113 ClUDAD:  YOPAL, CASANARE TELEFONO:- 37182097010
.
DATOS DEL ASEGURADO Y BENEFICIARIO - =
GURADOC: -
G INSTITUTO DE RECREACION Y DEPORTE DEL CASANARE - INDERCAS DENTIFICACION: - NT - 844..003.345-1 W
DIRECCION: TRANSVERSAL 18 NO 14 - 09 CiuoAD: YOPAL, CASANARE TELEFONO. 086353635 ‘
LBEHEFIC!ARIO: TERCEROS AFECTADOS IDENTIFICACION: N7 001-8 ¥

DATOS DEL RIESGO Y AMPAROS

KASEGURADO: INSTITUTO DE RECREACION.Y DEPORTE DEL CA NIT : 844003345
ITEM: 1 DEPARTAMENTO: CASANARE CIUDAD: LA SALINA
DIRECCION: LA SALINA - CASANARE
ACTIVIDAD: CONVENIO DE ASOCIACION
TIPO EDIFICIO: NO APLICA PARA ESTE RAMO TIPO DE RIESGO: COMERCTAL MANZANA:
DESCRIPCION AMPAROS SUMA ASEGURADA % INVAR SUBLIMITE
CONTRATO $ 284,700,000.00
PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 284,700,000.00
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 142,350,000.00
RCE PATRONAL 142,350,000.00
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 142,350,000.00
DEDUCIBLES: 10.00 % DEL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV en PREDIOS, LABORES ¥
OPERACIONES/CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS/RCE PATRONAL/VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS |
BENEFICIARIOS
NIT 001 - TERCEROS AFECTADOS
NIT 844003345 - INSTITUTO DE RECREACION ¥ DEPORTE DEL CASANARE - INDERCAS

MEDIANTE LA PRESENTE POLIZA, SE AMPARAN LOS PERJUICIOS PATRIMONIALES QUE CAUSE DIRECTAMENTE EL ASEGURADO CON
MOTIVO DE UNA DETERMINADA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURRA, DE ACUERDO CON LA LEY
COLOMBRIANA, EN VIRTUD DE LA EJECUCION DEL CONVENIO DE ASOCIACION NO. SECOP II 0424, DE FECHA 19/12/2025,
CELEBRADO ENTRE LAS PARTES, RELACIONADO CON: AUNAR ESFUERZOS PARA GARANTIZAR EL APOYO PARA LA REALIZACION DEL
EVENTO DEPORTIVO CORRIENDO POR LA PAZ - RAMON EVARISTO LOPE?Z VERSION 2025 A DESARROLLAR EN EL MUNICIPIO DE LA
SALINA - CASANARE.

L | | )

- VALOR ASEGURADO TOTAL: . VALOR PRIMAC GASTOS E;(PEUUON'. VA TOTAL A PAGAR: -
5 ***284'700'000_00 s *****“*****50,000 $***t-t**tolog S wkkkwkdx0 500 s *kkkkxkkk**x59 500 |
- . J
= INTERMEDIARIO ~ i : ] ~ COASEGURO CEDIDO
NOMBRE CLAVE WPART NOMERE COMPARIA RPART VALOR ASEGURADO
LVEGA SEGUROS LTDA 10236 100.00
|
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Nit. 900.335.860-0

Establecer e implementar medidas de prevencion, control y respuesta ante emergencias,

mediante la definicion de procedimientos, rutas de evacuacion y mecanismos de atencion,
en cumplimiento de la normatividad vigente aplicable. El presente Plan de Contingencia y
Emergencia tiene como finalidad garantizar el adecuado desarrollo del evento deportivo
“Corriendo por la Paz — Ramén Evaristo Lopez version 2025”, en el marco del Contrato
Convenio No. 0424-2025, asegurando la proteccion, integridad y seguridad de los
participantes, personal logistico, organizadores y publico en general.

Asi mismo, se orienta a la identificacién oportuna de riesgos, la implementacion de acciones
preventivas y la capacidad de respuesta inmediata ante cualquier situacion que pueda
afectar el normal desarrollo del evento en el municipio de La Salina, Casanare.

2. INTRODUCCION

En el marco del Contrato Convenio No. 0424-2025, cuyo objeto es “aunar esfuerzos para
garantizar el apoyo para la realizacion del evento deportivo Corriendo por la Paz —
Ramén Evaristo Lopez versién 2025, a desarrollar en el municipio de La Salina,
Casanare”, se proyecta la ejecucion de una jornada deportiva que contara con la
participacion de deportistas, comunidad local, personal logistico y publico en general.

El evento se desarrollara en el municipio de La Salina, Casanare, contemplando diferentes
puntos estratégicos para su ejecucion, tales como el recorrido de la carrera, zonas de salida
y meta, areas de concentracion de participantes y espacios destinados para actividades
logisticas, atencion y premiacion.

Debido a la naturaleza del evento y a la afluencia de participantes y asistentes, se hace
necesario establecer medidas que permitan garantizar condiciones adecuadas de
seguridad, prevencion y atencion de emergencias durante su desarrollo.

En este sentido, se formula el presente Plan de Contingencia y Emergencia, con el proposito
de identificar los posibles riesgos asociados a la ejecucion del evento, definir acciones
preventivas y establecer procedimientos de respuesta ante situaciones que puedan afectar
la integridad de las personas, los bienes y el entorno.

La implementacion de este plan permitira mitigar los riesgos potenciales, asegurar el normal
desarrollo de la actividad deportiva y garantizar la proteccion de todos los actores
involucrados, en cumplimiento de la normatividad vigente aplicable.
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Alarma: Aviso o senal que se da para que se sigan instrucciones especificas, debido
a la presencia real o inminente de un evento adverso.

Alerta: Sefal o aviso que advierte la existencia de un peligro.

Amenaza: Peligro latente asociado con un fenémeno fisico de origen natural, de
arigen tecnoldgico o provocado por el hombre que puede manifestarse en un sitio
especifico y en un tiempo determinado, produciendo efectos adversos en las
personas, los bienes, servicios y el medio ambiente. Técnicamente se refiere a la
probabilidad de ocurrencia de un evento con una cierta intensidad, en un sitio
especifico y en un periodo de tiempo determinado.

APH: Atencién Pre-Hospitalaria.

Cadena de llamadas: Sistema que permite activar la estructura administrativa para
la atencion de emergencias. (Comité de Emergencias).

Consecuencias: Alteracion del estado de salud de las personas y los dafos
materiales que resultan de la exposicion al factor de riesgo.

Control: Accién de eliminar o limitar el desarrollo de un siniestro, para evitar o
minimizar sus consecuencias.

Desastre: Alteraciones intensas en las personas, los bienes, los servicios y el medio
ambiente, causadas por un suceso natural o generado por la actividad humana, que
exceden la capacidad de respuesta de la comunidad afectada.

Emergencia: Toda situacion generada por la ocurrencia real o inminente de un
evento adverso, que requiere de una movilizacion de recursos sin exceder la
capacidad de respuesta.

Escenario: Descripcion de un futuro posible y de la trayectoria asociada a él.
Evacuacion: Es el conjunto integral de acciones tendientes a desplazar personas
de una zona de mayor amenaza a otra de menor peligro.

Impacto: Accion directa de una amenaza o riesgo en un grupo de personas.
Recuperacion: Actividad final en el proceso de respuesta a una emergencia.
Consiste en restablecer la operatividad de un sistema interferido.

Respuesta: Acciones llevadas a cabo ante un evento adverso y que tienen por
objeto salvar vidas, reducir el sufrimiento humano y disminuir pérdidas.

Riesgo: Es definido como la probabilidad de ocurrencia de unas consecuencias,
economicas, sociales o ambientales en un sitio particular y durante un tiempo de
exposicion determinado. Se obtiene de relacionar la amenaza con la vulnerabilidad
de los elementos expuestos.
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Alianza 'er:
3.2 Marco legal Nit. 900.335.860-0

v En 1979 la Ley 9 hace referencia a la tenencia de Planes de Emergencia, dentro del
marco legal y contextualizacion propia de la Salud Ocupacional.

v Ley 46 de 1989: “Por lo cual se crea y organiza el Sistema Nacional para la prevencion
y atencién de desastres, se otorgan facultades extraordinarias al presidente de la
Republica y se dictan otras disposiciones”.

v Ley 1523 de 2012, en su articulo 1 establece que la Gestion del Riesgo de Desastres,
es un proceso social orientado a la formulacion, ejecucién, seguimiento y evaluacion de
politicas, estrategias, planes, programas, regulaciones, instrumentos, medidas y
acciones permanentes para el conocimiento y la reduccion del riesgo y para el manejo
de desastres, con el propésito explicito de contribuir a la seguridad, la calidad de vida
de las personas y al desarrollo sostenible.

v Decreto 2157 de 2017, por medio del cual se adoptan las directrices generales para la
elaboracién del plan de gestion del riesgo de desastres de las entidades publicas y
privadas en el marco del articulo 42 de la Ley 1523 de 2012.

4. OBJETIVOS
4.1 Objetivo General

e Garantizar la proteccién e integridad fisica de los deportistas, personal logistico,
organizadores y publico en general que participen en el evento deportivo “Corriendo
por la Paz — Ramon Evaristo Lopez version 2025”, mediante la implementacion de
medidas de prevencion, control y atencion de emergencias, que permitan mitigar
riesgos y reducir las posibles afectaciones a las personas, bienes y entorno durante
el desarrollo de la actividad.

4.2 Objetivos Especificos

o Establecer una estructura organizativa clara y funcional para la atencion de
emergencias, definiendo roles, responsabilidades y canales de comunicacion del
personal logistico, operativo y de apoyo durante el evento deportivo.

o Definir e implementar un procedimiento de evacuacion seguro y estandarizado, que
incluya rutas de evacuacion, puntos de encuentro y mecanismos de orientacion para
los participantes y asistentes.

o Fortalecer la capacidad de respuesta de los deportistas, personal logistico y publico
en general, mediante la divulgacion de medidas de prevencion y actuacion que les
permitan ponerse a salvo de manera oportuna en caso de emergencia.
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Alianza'er|

El plan de contingencia y emergencias ha sido disefiado para dar respuesta inicial sucesos
repentinos no deseados. Este contempla la asistencia de organismos de socorro
municipales como Bomberos, Defensa Civil, Centro de Salud del Municipio y otras
relacionadas con la atencion de emergencias para el control total de los sucesos ocurridos.

6. PROGRAMACION GENERAL DEL EVENTO
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. INFORMACION GENERAL DEL EVENTO

A continuacion, se relacionan los datos mas importantes sobre el evento “CORRIENDO
POR LA PAZ - RAMON EVARISTO LOPEZ VERSION 2025"

Nombre del evento

“CORRIENDO POR LA PAZ - RAMON EVARISTO LOPEZ
VERSION 2025"

Fecha

22 de diciembre de 2025.

Escenarios principales a
utilizar.

Parque principal, calles principales.

Actividades programas a
desarrollarse:

1. Carrera atlética de alta montafa “Ramon
Evaristo Lopez”

Numero de Veredas El Arenal, Los Papayos, Rodrigoque, Los Curos,
Participantes: Los Colorados, Rionegro, El Centro, Chinivaque.
Numero participantes 200 participantes

eventos en general.

Publico esperado

800 personas

Hoteles 1. Hotel Arco Iris

2. Residencia Dofia Consejo
IPS de atencion a Centro de Salud del municipio
deportistas

Coordinador CMGRD

Harvey Hernandez Toscano-3143803645

Cuerpo de Bomberos

Comandante Gilberto Alarcon- 3203152633

Voluntarios

Defensa Civil
Represéntate Centro de
Salud

Presidente José Fajardo-3208423153
Jefe Gloribeth Corredor-3212205989

Para cada evento se solicita péliza de seguro general y por actividad. Anexos al presente
documento.

8. IDENTIFICACION DE ESCENARIOS A UTILIZAR

8.1 Parque Principal

El parque principal es el escenario donde se encuentra programada realizarse la mayoria
de los eventos culturales y de festividades en general. Dicho escenario cuenta con
mantenimiento y limpieza para el desarrollo del evento.

Latitud Longitud
6° 7'40.08"N 72°20'6.62"0
SIS IR "_.:‘;;h —
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11. TRANSPORTE

Alianzaierra
Para el desarrollo del evento deportivo “Corriendo por la Paz — Ramén Evaristo LOpez 9003358600

version 2025”, no se contempla la prestacion del servicio de transporte dentro del
presupuesto del Contrato Convenio No. 0424-2025.

En consecuencia, la movilizacién de los participantes, personal logistico y publico en
general hacia el lugar de desarrollo del evento sera responsabilidad de cada asistente.

12.ACTIVIDADES PARA DESARROLLARSE EN EL FESTIVAL
121 Carrera atlética de alta montafa “Corriendo por la paz”

En el marco del evento deportivo “Corriendo por la Paz — Ramoén Evaristo Lopez version
2025, se desarrollara una carrera atlética de alta montafia en categoria abierta, con
participacion de deportistas en ramas femenina y masculina.

La competencia contempla la premiacién de los tres (3) primeros lugares por cada
categoria, conforme a la reglamentacion establecida por la organizacion del evento.

El recorrido tendra como punto de salida y llegada el parque principal del municipio de La
Salina, Casanare, e incluira un trayecto que abarca sectores como el barrio La Plata,
Montes de la Iglesia, Rodrigoque, la interseccion hacia la vereda Los Curos y la finca Cirica,
retornando nuevamente al parque principal.

La ruta contara con una distancia aproximada de 22,6 kilometros, desarrollandose sobre
terreno de alta montafia, lo cual implica condiciones fisicas exigentes y la implementacion
de medidas de sefalizacion, control y acompafamiento logistico para garantizar la
seguridad de los participantes.
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CARRERA ATLETICA DE ALTA MONTARA
MLRNECIPYO DE LA SALNA

Leyenda

Con la siguiente programacion y recomendaciones:

v Se realizara el dia 22 de diciembre de 2025 a las 06:00 am.

v Cada participante se entregara camisa distintiva del evento.

v Serequiere la presencia de organismos de socorro para la atencion de emergencias
presentadas en los deportistas.

v Al inicio de la carrera se debe contar con moto de vigilancia para dirigir el recorrido
del parque a la finca montes de la iglesia.

v Guias y demarcacion del recorrido de la finca montes de la iglesia hasta el sector
escuela antigua vereda Rodrigoque.

v Se solicita al cuerpo de Bomberos Voluntarios de La Salina, el vehiculo de
emergencia para el apoyo en el punto de ubicado en la vereda Rodrigoque,
quebrada el contadero.

v Atencién oportuna de los organismos de socorro y traslado al centro de salud si el
accidente lo amerita.

v Se debe disponer de suficiente personal y de organismos de socorro para cada una
de las bases estipuladas en el perfil técnico de la carrera, con la finalidad de apoyar
a los participantes, realizar entrega de hidratacion y guiar adecuadamente a los
deportistas.

v Las unidades bomberiles y defensa civil ubicadas en el parque se encargaran de
despejar el area de llegada, con el fin de proteger los deportistas ante la presencia
multitudinaria de personas y transito de vehiculos.

v" Se debe apoyar la actividad hasta que el ultimo participante haya llegado a la meta
o cumpla con el tiempo estipulado por el organizador.

v Realizar cierre de vias temporalmente con la finalidad de evitar accidentes de
transito y proteccion de los deportistas participantes.

! e
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13.ANALISIS DE RIESGO Y DESARROLLO DE MEDIDAS PREVENCION, Alianza i er:
MITIGACION Y RESPUESTA. Nit. 900.335.860-0

13.1 Identificacion de riesgos.

El andlisis o evaluacion de riesgos se define como el proceso mediante el cual se identifica
la probabilidad de ocurrencia de eventos no deseados, asi como su posible impacto en la
seguridad, la salud, el medio ambiente y el bienestar de los participantes y asistentes.

Para el desarrollo del evento deportivo “Corriendo por la Paz — Ramén Evaristo Lopez
version 2025”, se consideran factores como la naturaleza de la actividad (carrera de alta
montafa), las condiciones del entorno, la exposicion de los participantes, la afluencia de
publico y las caracteristicas del recorrido, con el fin de establecer medidas que permitan
prevenir, mitigar y controlar los riesgos asociados.

Factor de Riesgo Posible Descripcion

Caracteristicas de los escenarios y estructuras Los puntos de concentracion
icomo salida, llegada y premiacion
se ubican en el parque principal
del municipio de La Salina, donde
se instalaran carpas, tarimas y
equipos logisticos, los cuales
seran previamente verificados
para garantizar su estabilidad y
seguridad.

Densidad de ocupacion Se estima la participacion de
aproximadamente 300 deportistas,
ademas de personal logistico y
publico en general, generando
concentracion de personas en
puntos estratégicos del evento.
Caracteristicas de los participantes Poblacién en general, incluyendo
deportistas, personal logistico y
asistentes, con diferentes
icondiciones fisicas, lo que puede
representar riesgos asociados al
esfuerzo fisico y la salud.
Condiciones de iluminacion El evento se desarrollara en
jornada diurna, contando con
condiciones adecuadas de
visibilidad natural; no obstante, se
dispondra de apoyo logistico en
puntos criticos si se requiere

—_—
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permiten una evacuacion
organizada en caso de
emergencia. Asi mismo, el a_!__"'nza 2
recorrido de la carrera dispone dexji 900 335 860-0
puntos de control y acceso para
atencion de eventualidades
Ubicacién del lugar y su entorno El evento se desarrolla en zona
urbana y rural del municipio de La
Salina, incluyendo tramos de alta
montana, lo que implica variaciones
en el terreno y condiciones
ambientales.
Caracteristicas de los accesos, ancho de las vias Los vehiculos de emergencia
publicas y privadas, accesibilidad para vehiculos de |pueden acceder facilmente a la
emergencia plaza de mercado y al parque
principal, sin embargo, se
establecera una zona especial
para pargueo e ingreso de estos.
Ubicacion de equipos de proteccion contra incendios |Los extintores se ubicaran  en
los escenarios en sitios donde se
puede encontrar facilmente y con
mas probabilidad de ocurrencia de
incendio.

Calle 15 No. 22-61 Casa 7 - B. Bello Horizonte  Cels. 3012973022 - 3003177734 - 321 4922
gerencia@alianzaterra.org - direccionalianzaterra@gmail.com » Yopal - Casanare



on AlianzaTerra
/7

.-'j ] 7 ::)‘C?:- “;,:( ':;‘f- .{/.iﬁ'-,’-’ (;JL.’{:G ;,"/",':,{?‘ ._';C‘ < :/
13.2 Evaluacion de amenazas = e
Alianzaierra
Nit. 900.335.860-0
Amenazas Posible Causas Consecuencias
Incendios estructurales- -Cortos circuitos _Incendio estructural
explosion LIncendios causados por el FLesiones en las personas
comercio al menor de (quemaduras y/o
comidas rapidas intoxicacién por
inhalacion de humo). -
Danos en la edificacion.
Fallas estructurales por sismo |El territorio colombiano -posibles atrapamientos
presenta una cantidad de  restructura colapsada
fallas entre las cuales se -casos de incapacidad
destacan las fallas de permanente parcial.

romeral y sistema del
piedemonte llanero, la cual
pasa bordeando la zona
montariosa del
departamento y muy cerca
del municipio de La Salina

IAccidentes personales Lesiones por objetos Contusion muscular,
causados por rifias afilados, exposicion torceduras, fracturas
bioldgica, resbalones, Oseas.
caidas.

Accidentes presentados en los [Lesiones o afectaciones Contusién muscular,
deportistas o generadas en el desarrollo  ftorceduras, fracturas
participantes de los eventos  de los eventos deportivos  |Oseas.

Intoxicaciones alimentariasy |-ventas de alimentos en mal -dolor de estomago,
etilicas estado. nauseas, entre otras.
~venta de licor adulterado

s, T
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13.3 Medidas de Prevencién Alianzaierr:
Nit. 900.335.860-0
Amenazas Posible Medidas de prevencion
Incendios Verificacién previa de instalaciones eléctricas en puntos
estructurales o por fallas | de concentracion (salida/meta), uso adecuado de
eléctricas equipos eléctricos y prohibicion de conexiones
improvisadas.
Fallas estructurales en Revision técnica previa del montaje de carpas, tarimas
escenarios y estructuras, asegurando su correcta instalacion,
(carpas, tarimas, | anclaje y estabilidad frente a condiciones climaticas.
equipos)
Accidentes personales | Seiializacion adecuada de la ruta, puntos de control,
durante la carrera presencia de personal logistico, hidratacion
(caidas, golpes, fatiga) | permanente y disponibilidad de servicio de ambulancia
durante el evento

13.4 Medidas de Intervencién

Amenaza posible MEDIDAD DE INTERVENCION

v" No permitir el Ingreso de ningun Tipo de Arma,
Polvora, Humos, Polvos o Gases Peligrosos a los
escenarios donde se desarrollaran los eventos.

Comportamientos no v Controles por parte de la Inspeccion de policia y
adaptivos por temor policia nacional para evitar el expendio de licor
adulterado.
v Difundir Indicaciones Basicas al publico.
Revueltas / Asonadas v Mantener siempre habilitado una salida para el

Externas e Internas manejo de vehiculos de emergencia o de
cualquier eventualidad.

v Gestionar con la Policia los controles en el
parque principal.

B RN s o,
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| Fallas estructurales v Suspensmn inmediata del uso del area afectada. /
en tarimas, carpas o v Evacqacic')n p_reventiva de Ias personas cemﬂils. e
equipos v’ Revision técnica y aseguramiento de las Allanza @
estructuras antes de retomar actividades. Bt lS0033% g60.0
Accidentes presentados v" Atencién oportuna de los organismos de

por intoxicaciones y
accidentes personales
causados por rinas.

socorro y traslado al centro de salud si el
accidente lo amerita.
v" Control por parte de la Policia Nacional.

Intoxicaciones o
afectaciones a la salud

v" Atencién inicial por personal capacitado.

v Traslado oportuno al centro de salud en caso
necesario.

v Identificacion de la causa y control de la
situacion.

13.5 Medidas de Respuesta.

Amenazas Posible

Medidas de Respuesta

Incendios v Reportar inmediatamente a las autoridades a través

de las lineas, Defensa Civil: 3208423153, Cuerpo
de Bomberos Voluntarios: 3203152633,
Coordinador CMGRD: 3143803645.

v Uso de los extintores respectivos.

v Evacuar el personal del area afectada.

v Aplicar los extintores en las areas donde haya
elementos inflamables (liquidos y gases) y
combustibles (papel, madera, etc.), siempre Yy
cuando no comprometa la
integridad fisica de las personas.

Accidentes personales | v* Brindar los primeros auxilios al accidentado, si es

posible.

v Remitir al accidentado a la Centro de Salud del
Municipio.

v Revisar y evaluar los motivos y origen del accidente.
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14.COMITE DE EMERGENCIA (C.O.E) Nit. 900.335.860-0

AlianzaTer

De caracter administrativo, lo conforman las personas responsables en toma de
decisiones, con poder de decision en cabeza directa del Representante Legal o quién
cumpla esta funcion, le siguen directores de procesos o segun el organigrama de
la institucion. Es la estructura responsable de coordinar la ejecucién de las
operaciones antes, durante y después de la emergencia.

14.1 Estructura Organizacional

Comite de Emergencias

Funcion: toma de decisiones al momento de una situacion de emergencias

Director de
Emergencias
Coordinador CMGRD

Personal
General
" Deportistas y publico en
general

liderde

‘Lider primeros
auxilios

Bomberos
Voluntarios -APH

IPS DEL MUNICIPIO

Evacuacion

Defensa Civil y
bomberos

S o
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14.2 Responsabilidades del Comité de emergencia

Alianzalerr
Nit. 900.335.860-0

ANTES DURANTE DESPUES
v" Establecer v Coordinar Finalizar la

la politica administrativamente la emergencia si esta ha

para la emergencia. sido controlada y es

prevencion v Establecer los contactos con seguro reiniciar las

y los grupos externos de labores sin poner en

respuesta socorro (Policia, Bomberos, riesgo la integridad

a Defensa Civil, Comités de los ocupantes y los

emergenci Locales de Emergencia, etc.) bienes materiales.

as. Determinar el método
de
recuperacion /
adecuacion de equipos
y areas deterioradas.

14.3 Responsabilidades del Coordinador de la emergencia

ANTES DURANTE DESPUES
v Garantiza v" Mantenerse comunicado con el | v Finalizar la
rla comitt de emergencias e emergencia si esta
implemen informar como trascurre el ha sido controlada y
tacion del evento. es seguro reiniciar
plan de v Asegurarse de proteger la las labores sin poner
emergen integridad fisica de todos los en riesgo la
cias. ocupantes de las instalaciones. integridad de los
v Actualizar el v Establecer el enlace con los ocupantes y los
plan de organismos de bienes  materiales
emergencias Socorro. deterioradas.
de acuerdoa | v Priorizar las necesidades de | v Determina las
las recursos y garantizar que sean accion
disposiciones atendidas en este orden. es correctivasa
de salud v" Decidir si existe la necesidad de imple
ocupacional y evacuacion total o parcial de los mentar para evitar
normatividad sitios de trabajo y el momento de que las deficiencias
legal continuar con el proceso después observadas
aplicable. de revisar la normalidad de los durant
hechos y las instalaciones. e la
atencion de la
emergencia se
repitan.

Y
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15.PLANES DE ACCION Alianzaierra
Nit. 900.335.860-0

Una vez identificadas las amenazas y desarrolladas las medidas de prevencion, mitigacion

y respuesta, a continuacion, se desarrolla cada plan de accion.

15.1 Plan de primeros auxiiios y atencion médica.

[ Responsable: Lider de primeros auxilios Teléfono: 3208647360
Cuerpo de Bomberos APH
Centro de salud

Coordinacion:
El plan de seguridad se encuentra a cargo del Lider de Primeros Auxilios.

Objetivo: Alcance:

Brindar una atencion | Atencion de personas lesionadas por accidente
primaria a los heridos por | resultante en el marco del desarrollo de las
accidente y/o lesionados en | festividades o enfermedad general.

el marco del desarrollo del

evento.
Funciones en el Funciones en caso de emergencia
desarrollo de la actividad
v Dotacién de botiquin de Antes Verificacion de botiquines de
primeros y verificacion primeros auxilios.
de los elementos. Durante v/ Atencién en primeros auxilios
v" Camilla de acuerdo con los parametros
v" Vehiculo de establecidos a victimas de un
intervencion rapida. accidente o enfermedad
repentina.

v Remision de pacientes al
centro de salud (si la situacion
del paciente asi lo requiere)

Después Reacondicionamiento y/o
reposicion de botiquines  y/o
elementos de primeros auxilios
usados durante la atencion.

Informacion  sobre  personas

atendidas, remitidas, etc.

Capacitacion El equipo de emergencias recibe anualmente un ciclo
de capacitacion y actualizacion en primeros auxilios
Recursos Botiquin de primeros auxilios, camilla y vehiculo

de intervencion rapida.

BT e
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15.2 Plan de control de incendios. A_lia_l'lz_a‘ ferra
' 0.335.860-0

Responsable: | Bomberos Voluntarios [ Teléfono: 3203152633
Coordinacion:

El plan de control incendios se encuentra a cargo del comandante del Cuerpo
de Bomberos Voluntarios.

Objetivo: Alcance:

Velar por la seguridad Control para el desarrollo del evento programado

Funciones en el

desarrollo de la actividad Funciones en caso de emergencia
v Instalacion de extintores Antes Mantenimiento e inspeccion del
moviles. extintor. Ubicacion
v Revision y estratégica del
mantenimiento extintor,
preventivo a generando su facil acceso
instalaciones eléctricas Durante v Facilitar la evacuacion de
las personas en
L caso de fuego.

v Utilizar el extintor mas cercano
de acuerdo con el tipo de fuego
generado, siempre y cuando no
se exponga la integridad
personal del primer
respondiente

v Activacion del sistema de
emergencias, mediante el
niimero Unico de emergencia
teléfono 3203152633

Después Inventario de recursos usados en

la emergencia para ser repuestos

Reacondicionamiento del |

ugar dependiendo los danos

generados por la

emergencia. Informe del evento.

Seguimiento y control Registros de mantenimientos preventivos a

extintores, realizados por personal especializado en

el tema.
Capacitacion El equipo de emergencias recibe entrenamiento en
manejo de extintores.
Recursos Extintores (2)
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15.3  Plan de evacuacién Alianzaierra
Nit. 900.335.860-0
Responsable: | Organismos de socorro | Teléfono: 3203152633

Coordinacion:
Organismos de sSocorro

Objetivos:

v Desarrollar una rapida deteccion y un adecuado reporte de cualquier tipo de
amenaza que pueda poner en peligro la integridad de las personas.

v Frente a la deteccién de una amenaza, garantizar una rapida voz de alarma
que permita dar a conocer de manera inmediata y uniforme a todo publico
asistente la necesidad de evacuar.

v Suministrar una metodologia rapida y confiable de verificacion en los sitios
de reunion del nimero de personas evacuadas y si todos los ocupantes
lograron salir, en su defecto poder tener un registro de personas
desaparecidas o afectadas por el siniestro.

v Prestar primeros auxilios a personas lesionadas o subitamente enfermas,
que lo requieran.

v Intentar un control inmediato, provisional y adecuado de la emergencia
incipiente, siempre y cuando esto no represente peligro para la integridad de
las personas.

v Mantener un adecuado reporte informativo a colaboradores y comunidad en
general acerca de la situacion ocurrida y personas afectadas

I

Alarma:

La sefial se sera a través de pitos, lo que indicara que las personas deben
iniciar el proceso de evacuacion.

Puertas de salida:

La infraestructura de los escenarios deportivos cuenta con puertas de facil apertura
y permiten una adecuada evacuacion.

Comunicacion:

Como mecanismo de comunicacion se cuenta con celulares.

Sitios de reunion: los puntos de encuentro son los siguientes:

Parque Principal: Parqueadero Alcaldia Municipal y Calle Sector Sefior de Los
Milagros.

Coliseo el Indio Lache: Area externa de la infraestructura (monumento indio lache)

ST
— —
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16.PLAN OPERATIVO Alianzaierra
Nit. 900.335.860-0

Contiene las acciones, procedimientos basicos y decisiones de respuesta a una emergencia

de una manera rapida y clara. En este plan se tiene la informacion indispensable para

afrontar adecuada y eficazmente la emergencia.

En este componente del plan se establece un nivel de respuesta adecuado a la magnitud
de la emergencia y las guias tacticas y procedimientos operativos normalizados propios
para cada una de las posibles emergencias especificas de las instalaciones.

16.1 Mecanismos de reporte inicial de emergencias
1. Reporte Interno

Cualquier persona que detecte una situacion de emergencia debe reportarla
inmediatamente al director de Emergencias (Cel. 3134778686), suministrando la
siguiente informacién:

v Describa exactamente la naturaleza de la emergencia.

v Informe el lugar exacto con detalles donde ocurre la emergencia.

v Mencione si hay heridos, atrapados o personas expuestas (cuantos
aproximadamente).

v Mientras llega la ayuda, mantenga la calma. Si es seguro manténgase en la linea.

2. Reporte a Organismos de Socorro

Una vez se ha recibido la notificacion interna de la emergencia al director de Emergencias
(Cel. 3134778686) debera notificar la emergencia a los organismos de socorro,
suministrando claramente la siguiente informacion:

v
v
v
v

Nombre de quien llama.

Tipo de emergencia (persona herida o enferma, humo, fuego).
¢ Hay afectados?, ¢ cuantos?

Si es seguro permanezca en la linea hasta que llegue ayuda.

i
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16.2 * Mecanismos de notificacion y equipos de primeros auxilios.

Alianzaerra
- Nnt. 900.335 BSO-O

En la actualidad la notificacion a las personas sera mediante el sonido que emite un silbato

o alarma del vehiculo del cuerpo de bomberos.

1. Alarma de emergencia

2. Mecanismos de evaluacién y atencion de emergencias.

Para identificar el tipo de activacion que se requiere para la atencion de las diferentes
emergencias que se presentan, se tienen en cuenta los siguientes niveles:

Nivel de emergencia Criterio de evaluacion

Emergencia local que puede manejarse con os recursos
del area. La emergencia puede ser resuelta por el Equipo
LEVE de Emergencias.

NOTA: Este nivel NO requiere la activacion del Comité de
Emergencias

Emergencia que por sus caracteristicas requiere otros
recursos como: apoyo interno, apoyo externo, seguridad
fisica, apoyo médico, evacuacion; los cuales se activan
SERIO en forma automatica pero no total, y, que por sus
implicaciones no requiere en forma inmediata de la
participacion de la Alta Direccion de la Compania ni de
recursos externos.

| NOTA: Se activa el Comité de Emergencias

| Emergencia que por sumagnitud e implicaciones requiere
de la intervencion inmediata, masiva y total de los
recursos internos y externos, incluyendo la Alta Direccion.

16.3 Equipos de primera respuesta.

1. Control de incendios.

Equipo Caracteristica Ubicacion Cantidad
extintor Solkaflam Instalaciones 2
escenarios

deportivos. Tarima
parque principal

» -,g

b wnay i
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2. Primeros auxilios
elemento cantidad Ubicaddianza erra
Botiquin de primeros 4 Coliseo indio ™ ;[500 335 8600
auxilios lache y parque
principal
camilla 4 Coliseo indio
lache y parque
principal
Silbato o pito 4 Coliseo indio lache y
parque principal

16.4 Convenios con otras entidades

Actualmente, se solicita colaboracion permanente a la defensa civil y bomberos voluntarios,
ante cualquier emergencia. Por tanto, se solicita a los organismos de socorro apoyo
continuo para el desarrollo del evento.

16.5 Recurso humano para la atencion de emergencias
1. Primeros respondientes.

Se cuenta con un Equipo de Emergencias conformado por diferentes personas quienes
deben cumplir con el siguiente perfil establecido:

Liderazgo.

Permanencia en el area.

Disposicion para el servicio.
Capacidad para el trabajo de equipo.
Cumplimiento.

SN

Acorde con los recursos disponibles se establece esta como del tipo INCIPIENTE, segun
esta clasificacion la mision del Equipo de Emergencias durante una emergencia se limitara
a:
v Procurar sin que esto implique peligro para su integridad personal, condiciones de
evacuacion apropiadas para que las personas puedan desalojar los escenarios
deportivos.

v Ejecutar labores minimas de rescate basico, como localizar y retirar utilizando
métodos de cargue o arrastre una persona en ambientes no calientes, toxicos,
deficientes de oxigeno u otros peligros que pongan en riesgo su integridad fisica.

v Administrar primeros auxilios basicos, al nivel de una primera respuesta, el soporte
basico de vida, necesario para estabilizar una victima de accidente o enfermedad
stbita, que ocurra dentro de las instalaciones.

A R T D N M e el T T
e T e
L e LN ™.
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2. Guia de evacuacion - G =
Alianza ' e:

Los Guias de Evacuacion, son los lideres por area que orientan a sus companeros de piso200.335.860-0

o area hacia el punto de encuentro y verifican mediante conteo y llamado a lista que todos

estan a salvo. Los Guias de Evacuacion reciben la misma capacitacion de los Primeros

Respondientes. El Guia de Evacuacion debe cumplir con los siguientes requisitos:

Preferiblemente, tener un cargo de autoridad en su area.
Conocimiento de las instalaciones.

Buen conocimiento de las personas que laboran en su area.
Maxima permanencia en el area.

Liderazgo.

Confianza en el manejo de informacion critica.

Recibir el entrenamiento necesario.

S NE N NENENENEN

16.6 Procedimientos operativos normalizados (PON)

Los procedimientos en caso de emergencia son la base para la realizacion de tareas
especificas y determinantes durante la emergencia. Estan orientados por actividades
operativas especificas en emergencia y define el objetivo particular de cada uno, quienes
participan y los responsables de su ejecucion.

Estos procedimientos deben ser revisados en alguno de los siguientes eventos:

v Cuando ocurra una emergencia, se ponga en practica el plan, y se
detecten oportunidades de mejoramiento.

16.7 MEDEVAC
1. Objetivos del MEDEVAC

v Establecer procedimientos claros y especificos para responder ante la presencia de
una emergencia médica con el fin de prestar la atencion en salud oportuna para
salvar vidas y evitar complicaciones fisicas o dafios mayores en las personas
lesionadas.

v Asegurar la oportuna remision y transporte adecuado de los lesionados hasta el
centro asistencial mas cercano o a las instituciones con el nivel de atencion
suficiente para atender la complejidad de las lesiones identificadas.

L A o b st s e U R T

S IR B

Calle 15 No. 22-61 Casa 7 - B. ééllo Horizonte « Cels. 3012973022 - 3003177734 - 321 4922423
gerencia@alianzaterra.org - direccionalianzaterra@gmail.com » Yopal - Casanare

e

S




3 r L] v = |

=) / 7 P - p :
4 /. P raem AL M 'y, o P AT [
5 L AL LDE TR I
v b b’ b P d ad o a2 | ’
4 /

2. Alcance = —-
AlianzaTer
Este procedimiento aplica a todos los deportistas y publico en general que rse900 335 850-0
encuentren dentro de las instalaciones.

3. Personal clave

Coordinador Plan de Atencion Médica y Primeros Auxilios (Lider de Primeros
Respondientes): Responsable de activar los niveles de respuesta, ya que actia a nivel de
primer respondiente. Esta capacitado en primeros auxilios; identifica ubicacion de los
elementos de primera respuesta como son: botiquin, camilla, etc.

Coordinador Plan de Control de Incendios (Lider de Primeros Respondientes): Responsable
de activar los niveles de respuesta, ya que actia a nivel de primer respondiente

4, Evaluacion de lesiones

Prioritarias o graves: Lesiones con amenaza inminente de la vida. Deben atenderse
rapidamente, porque ponen en peligro la vida de las personas.

Algunas de las lesiones prioritarias que se pueden presentar son:

Herida penetrante a abdomen.

Sangrado masivo incontrolable en cualquier parte del cuerpo.

Fracturas craneales abiertas o cerradas con o sin compromiso neurolégico.

Trauma craneoencefalico con paciente inestable.

Quemaduras de Il o lll grado que superen el 40% de la superficie corporal.
Fracturas maxilofaciales inestables y sangrantes.

Traumas penetrantes en cuello.

Pacientes con trauma abdominal cerrado con compromiso de sus signos vitales.
Lesiones de extremidades con sangrado que comprometa vasos sanguineos de
grande y mediano calibre.

Amputacion de extremidades o heridas por aplastamiento.

Torax inestable.

Pacientes politraumatizados.

Traumas raquimedulares (lesiones de columna vertebral).

Infarto Agudo de Miocardio, Accidente Cerebro - Vascular o Enfermedades Subitas
que requieren atencién inmediata y que no son consideradas accidentes de trabajo.

SNENE N N NN NE RN
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No prioritarias o leves: Lesiones que no amenazan la vida, pero requieren atencion
médica para evitar complicaciones. Algunas de las lesiones no prioritarias que se pueden
presentar son:

Fracturas.

Quemaduras de | o Il grado con menos del 40% de la superficie corporal.
Luxaciones o esguinces.

Heridas, laceraciones, contusiones, etc.

Enfermedades generales.

NANSN
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17.ESQUEMA PROTOCOLO GENERAL DE EMERGENCIAS
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/ -ldentifiquese \

- Lugar del evenlo
- Tipo de Evenlo

- Tipo y numero de
Victimas

- Necesidades
relevantes que

k identifique. j

NIVEL MENOR /MM\ NIVEL MAYOR
dela
: \/ l
(" Activacién de labrigadade ) (i -Activacién del plan de )

emergencias para el control de evacuacion (tolal o parcial).
emergencia de nivel menor, -Aclivacion de la bngada de
segun protocolos especificos emergencias para la
para la emergencia intervencion segun protocolos.
: 4 -Solicitud de intervencién a
ofrganismos de apoyo externo
Determinacién del findela | . _4
emergencia por la brigada de 7~
emergencias. Determinacion del fin de la
- - emergencia y evaluacién por
dafios por organismos de apoyo
W& axlerno 5,

R
Realizacién de actividades de rehabilitacién y reconstruccion
de la entidad. Invesligacion y evaluacidn del incidente.

Determinacion de procedimientos correctivos del plan de
emergencias.

R
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Secretario de Planeacién y Obras/ Coordinador CMGRD
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ANEXO 1: Directorio de Emergencias e
N° Nombres y Apellidos Entidad/Institucion | Teléfono
1 REYNALDO EMEL Alcalde 3112182868
CHAPARRO DIAZ
2 HARVEY HERNANDEZ Secretario de 3143803645
TOSCANO Planeacion y Obras
3 REINA LUCERO ADAME Secretaria General | 3213683922
y de Gobierno
4 CAROLINA ZENNETH NIETO | Secretario de 3235864814
VELAZCO Hacienday finanzas
S OLDER ALEXIS MARQUEZ Director USPM 3102409780
6 JUAN DE JESUS CETINA Rector IEJEG 3107952998
7 GILBERTO ALARCON Cuerpo de 3208647360
GARCIA Bomberos
Voluntarios 3203152633
8 JOSE FAJARDO Defensa Civil 3208423153
9 DIEGO OLIVARES MORA Inspector de Policia | 3208157394
10 ALFREDO CORREDOR Centro de Salud 3132710680
11 FEIZAR MANUEL AREVALO Director de 3102225957
Desarrollo
13 SUBINTENDENTE EN JEFE Estacion de Policia | 3125210761
JORGE HUERTAS
CARDENAS
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MUNICIPIO DE LA SALINA
800.103.657-3

PROCESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Versién 01
ACTAS 15/NOV/2014

DE-FOR-012

CONSEJO MUNICIPAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES COMITE

En la Salina Casanare, a los diecisiete (19) dias del mes diciembre de 2025, siendo las 10:30 am, en
las instalaciones de la sala de juntas del Centro Administrativo Municipal CAM vy por link virtual por
plataforma MEET https://meet.google.com/cga-fgrw-ysx, se reunieron los miembros del Consejo
Municipal de Gestién de Riesgo de Desastres (CMGRD), y como invitados especial asesoria juridica
del municipio. Este comité es convocado, con la finalidad de socializar el plan de contingencia y
emergencia para el evento deportivo “Corriendo por la Paz — Ramon Evaristo Lopez version 20257, a
llevarse a cabo el dia 22 de diciembre de 2025 en el municipio de la salina.

El comité se desarrollé con el siguiente orden del dia:

1. Saludo a cargo del Ingeniero Harvey Hernandez Coordinador del CMGRD:!
2. Llamado a lista y verificacién del quorum..
3. Desarrollo de la agenda:

v Socializacién Plan de Contingencia y Emergencia para el evento deportivo “Corriendo por la
Paz — Ramén Evaristo Lopez version 2025, a llevarse a cabo el dia 22 de diciembre de 2025
en el municipio de la salina.

v Socializacion de Borrador de Decreto de medidas especiales para las festividades.

4. Proposiciones y varios.
5. Conclusiones y compromisos
6. Marcha Final.

DESARROLLO

1. Saludo: La apertura del comité es realizada por parte Ingeniero Harvey Hernandez Coordinador
del CMGRD, el cual, agradece la asistencia y puntualidad de los integrantes del CMGRD y demas
invitados. Comenta que dicho comité fue solicitado con el fin de socializar las medidas a tener
en cuenta en el plan de contingencia para ser implementado en el evento deportivo “Corriendo
por la Paz — Ramon Evaristo Lopez version 2025”, a llevarse a cabo el dia 22 de diciembre de
2025 en el municipio de la salina, y es deber de este consejo formular e implementar todos los
requerimientos que sean necesarios para poder proteger la poblacion asistente a este evento, y
por la magnitud de este, se debe estar alerta todas las entidades con la finalidad de proteger los
asistentes a las festividades, igualmente a los concursantes de cada una de las actividades
programadas en los tres dias de fiestas.

Cédigo Postal 851010, Carrera 5 # 3-20, Piso 2, B. Centro, Cel. 314 380 3645, secretaria de Planeacién y Obras Publicas
www.lasalina-casanare.gov.co / E-mail: sec-planeacion®@lasaling-casanare.§ovY.co
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PROCESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Versién 01
ACTAS 15/NOV/2014

DE-FOR-012

2. Llamado a lista y verificacion del Quorum: Una vez realizado el llamado a lista por parte del
Coordinador del CMGRD, se verifica la asistencia de 10 de los 12 miembros que lo conforman,
por tanto, hay quorum para deliberar y decidir.

INTEGRANTES CONSEJO MUNICIPAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
LA SALINA CASANARE
Asistencia
No Entidad y/o gremio Sl NO
1 | Alcalde Municipal X
2 | Secretario de Planeacion y Obras Publicas X
3 | Secretaria General y de Gobierno X
4 | Secretario de Hacienda y finanzas publicas X
5 | Director de Desarrollo y Proteccion Social X
6 | Director de la Unidad de Servicios Publicos ., X
7 | Comandante Estacién de Policia X
8 | Presidente Junta de Defensa Civil X |
9 | Comandante Cuerpo de Bomberos X
10 | Representante del Centro de Salud X
11 | Rector Instituto Técnico Jorge Eliecer Gaitan X
12 | Inspector de Policia X

3. Desarrollo de la agenda:

e Socializacién Plan de Contingencia y Emergencia para el evento deportivo “Coyriendo por la
Paz — Ramon Evaristo Lépez version 2025”, a llevarse a cabo el dia 22 de diciembre de 2025
en el municipio de la salina.

Toma la palabra el Ingeniero Harvey Hernandez quien socializa el Plan de Contingenciay Emergencia
del evento, a continuacion, se enuncian algunas medidas a resaltar plasmadas en el documento:

Escenario a utilizar:

El parque principal del municipio de La Salina, Casanare, constituye el escenario principal para el
desarrollo del evento deportivo “Corriendo por la Paz — Ramén Evaristo Lopez version 2025”,
siendo el punto de concentracion de los participantes, asi como el lugar destinado para la salida,
llegada, actividades logisticas y ceremonia de premiacion.

Adicionalmente, el evento contempla un recorrido externo correspondiente a la carrera atlética de alta
montafia, el cual se desarrolla a través de diferentes sectores del municipio, incluyendo zonas urbanas
y rurales, debidamente sefializadas y controladas, garantizando condiciones de orientacién, seguridad
y acompanamiento logistico para los participantes.

En estos escenarios se dispondran los elementos necesarios para el adecuado desarrollo de la
actividad, tales como sefializacion, puntos de hidratacion, apoyo logistico y servicio de atencion de

L

Cédigo Postal 851010, Carrera 5 # 3-20, Piso 2, B. Centro, Cel. 314 380 3645, secretaria de Planeacion y Obras Publicas
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emergencias, conforme a lo establecido en el contrato.
Actividades programas a desarrollarse:
Carrera atlética de alta montafa “Corriendo por La Paz”

Generalidades de distribucién de espacio en el parque principal

1. La administracion de las unidades sanitarias del parque esta disponible para que las personas
interesadas hagan su respectiva inscripcion, es de tener claro que las instalaciones deberan
ser entregas en completas condiciones de aseo y limpieza.

2. Para el expendio de bebidas embriagantes se autorizara congeladores alrededor del parque,
los locales que se encuentran alrededor contintian con su venta normal.

3. El sitio autorizado para la venta de comidas es el sitio al frente del salén cultural, para lo cual,

deberan inscribirse previamente y contar con el certificado de manipulaciéon de alimentos

vigente.

Se solicita apoyo a la policia para que se realice cierre de la via principal.

Los vendedores ambulantes deberan ubicarse unicamente al frente de la Cooperativa, o en los

andenes de la calle principal.

o~

Parqueaderos

El sitio habilitado para parqueadero es en la plazuela y en la zona de parqueo del CAM, las motos se
ubicaran en el sitio de telecom.

Actividades a desarrollarse:

1. Este afio en conmemoracion por la Paz, se organiza la carreta atlética de alta montana
categoria abierta, se premia categoria los tres primeros lugares de cada categoria femenina y
masculina, la cual, tiene como salida el parque principal, barrio la plata, montes de la iglesia,
Rodrigoque, interseccion para la vereda Los Curos, finca Cirica, llegada al parque principal.
En total se cuenta con un recorrido aproximado de 22.6 km.

Generalidades y recomendaciones del evento

Generalidades

v El evento deportivo “Corriendo por la Paz — Ramén Evaristo Lopez version 2025" se
desarrollara en el municipio de La Salina, Casanare, como una actividad de caracter recreativo
y competitivo.

v La jornada incluye la realizacion de una carrera atlética de alta montaiia, con punto de salida
y llegada en el parque principal del municipio.

v El evento contara con la participacion de deportistas, personal logistico y publico en general.

Cédigo Postal 851010, Carrera 5 # 3-20, Piso 2, B. Centro, Cel. 314 380 3645, secretaria de Planeacion y Obras Publicas
www.lasalina-casanare.gov.co / E-mail: sec-planeacion®lasaling: -gsanare.gov.co
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v

v

v

v

v

Se dispondra de personal logistico capacitado para el desarrollo, control y organizacion del
evento.

Se garantizara la sefializacién adecuada del recorrido, asi como la ubicacién de puntos de
control durante la competencia.

Se contara con suministro de alimentacion e hidratacion para los participantes, conforme a lo
establecido en el contrato.

Se dispondra de servicio de ambulancia y atencion en salud para la atencién de posibles
emergencias durante el evento. Se debera contar con apoyo logistico para la seguridad de
artistas por parte del contratista organizador.

Recomendaciones

Acatar en todo momento las indicaciones del personal logistico y de los organismos de apoyo.
Mantener una adecuada hidratacion antes, durante y después de la actividad deportiva
Utilizar vestimenta y calzado adecuado para actividades fisicas en terreno de alta montana

Informar al personal organizador cualquier condicion de salud que pueda afectar su
participacion

Respetar la sefializacion establecida y permanecer dentro de la ruta demarcada

Evitar conductas que generen riesgos, como empujones, aglomeraciones o invasion del
recorrido

Permitir el acceso y circulacion de los organismos de emergencia en caso de presentarse alguna
eventualidad

Contribuir al cuidado del entorno, evitando arrojar residuos en la ruta o en los puntos de
concentracion.

Socializacién de Borrador de Decreto de medidas especiales para el evento deportivo
“Corriendo por la Paz — Ramén Evaristo Lépez version 2025”.

Toma la palabra el Doctor Jhon Rodriguez profesional Juridico quien socializa el borrador del acto
administrativo donde se realizara modificacion de horario del evento, la prohibicién de venta de licor
adulterado, la habilitacion de zonas de parqueo, el cierre temporal de la via principal sector cuatro
esquinas hasta la iglesia los dias de las festividades, entre otros.

Una vez se realice aprobacién del Plan de Contingencia y Emergencia debera ser anexo del presente
acto administrativo.

f——
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4. Proposiciones y varios

v Toma la palabra la Doctora Carolina Nieto secretaria de Hacienda, quien le pregunta al

comandante del cuerpo de Bomberos Voluntarios, si van a apoyar con el vehiculo de
intervencién rapida, como vehiculo escoba y para trasladar heridos si se llega a presentar
emergencias. El comandante de CBV informa que ellos prestaran el servicio de vehiculo
escoba, sin embargo, solo trasladaran emergencias si la persona accidentada se puede ir
sentado, porque el vehiculo no esta disefiado para trasladar pacientes de alta complejidad. Una
vez definido la disponibilidad se asigna el Carro escoba Vehiculo bomberos desde el sector
Rodrigoque al Parque Principal.

v Toma la palabra el comandante de la estacion de policia quien comenta que la capacidad

operativa y de seguridad que ellos cuentan es minima, por tanto, solicitan se contrate seguridad
logistica para el evento, y que ellos intervendran solamente si se presenta un caso que amerite
su presencia. Por ultimo, solicita se incluya dentro del plan de contingencia el plan vial y rutas
de emergencias, ademas del plan de manejo de residuos solidos para el dia del evento. Por
parte de la secretaria general y de Gobierno se le informa que el contratista del evento ya realizo
la compra de pdlizas, que por parte del municipio se esta socializando el plan de contingencia
y emergencias, por ultimo se informa que se tiene proyectado la contratacion de personal
logistico para el desarrollo del evento deportivo. pero que en caso de que se presente un evento
de fuerza mayor se requerira el apoyo de la policia nacional. Por parte de la secretaria de
Planeacion y Obras, se confirma que se anexara el plano para identificar el cierre de vias y
salidas de emergencias, ademas de plan de trabajo para el manejo adecuado de residuos
solidos.

5. Planteamiento para someter a votacion la proposicion de aprobar el plan de contingencia
y emergencias.

Una vez expuesto el plan de contingencia y emergencias, se consulta a los integrantes del CMGRD,
si autorizan realizar la votacion para emitir concepto de aprobacion ante esta pregunta los integrantes
del CMGRD, que no presentan objecion.

Frente a lo anterior se le pregunta a cada uno de los integrantes si estan de acuerdo o No para lo cual
hubo unanimidad por parte de los 10 miembros asistentes del CMGRD, en APROBAR el plan de
contingencia y emergencia para el evento deportivo “Corriendo-por la Paz — Ramoén Evaristo Lopez
version 2025 a llevarse a cabo el dia 22 de diciembre de 2025 en el municipio de la salina.

6. Conclusiones y/o compromisos

Una vez revisadas las condiciones para el desarrollo del evento deportivo, se establecen las siguientes
conclusiones y compromisos:

1. El Plan de Contingencia y Emergencia sera socializado y remitido a los correos electronicos

institucionales de los integrantes del Consejo Municipal de Gestion del Riesgo de Desastres
(CMGRD), para su conocimiento y articulacién institucional.

Cédigo Postal 851010, Carrera 5 # 3-20, Piso 2, B. Centro, Cel. 314 380 3645, secretaria de Planeacién y Obras Publicas
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2. Se garantizara la presencia y articulacion de los organismos de socorro y de la Policia Nacional
durante el desarrollo del evento deportivo “Corriendo por la Paz — Ramén Evaristo Lopez
version 2025”, a realizarse en el municipio de La Salina, Casanare, con el fin de asegurar la
atencion oportuna ante cualquier eventualidad.

DE-FOR-012

3. Se implementaran medidas de control orientadas a la seguridad y convivencia ciudadana,
incluyendo la restriccion del expendio de bebidas embriagantes en envases de vidrio durante el
desarrollo del evento.

7. Marcha final

Se da por terminada la reunion a las 11:50 pm; en constancia de lo anterior se anexa plan de
contingencia y emergencia del evento.

Coordinador CMGRD

Proyecto: Lina Salazar-Profesional de
Apoyo Secretaria de
Planeacion y Obras

GESTION DOCUMENTAL

Original Carpeta CMGRD

2025 1*Copia: Archivo

2025

Anexo: Plan de contingencia y emergencia comiendo por la paz 2025 (34) folios
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opal (Casanare), 19 de Diciembre de 2025

Alla. : aTerra

c - ra el gesarrolio

1empo Libre en el Departamento de Casanare (INDERCAS)
Transversal 18 No. 14 - 09
fopal-Casanare

ASUNTO: OFac_:’t'o DE REMISION

Ref. convenio N. 0424 2025 de fecha 19 de diciembre de 2025 con Objeto: AUNAR ESFUL5..0S
PARA GARANTIZAR EL APOYO PARA LA REALIZACION DEL EVENTO DEPGi::.VO
CORRIEND LA PAZ - RAMON EVARISTO LOPEZ VERSION 2025 A DESARROLL/.i . EN
EL MUNICIPIO DE LA SALINA CASANARE

La-\"uscnta, SANDRA YINED LEON MORA con CC. 39.951.268 de Villanueva, se hace la 1. 2ga

Bebida hidratante isoténica contiene entre 4 y 8 gramos de
azicar por cada 100 mililitros, recipiente contiene 500 ml frio apto
para el consumo humano, (registro Invima) con fecha de
| vencimiento a minimo 30 dias. Ver Especificaciones tecncias
LU anexas

4.500.000

unidad 600 $ 7.500

Frs

MEDALLAS:

Medallas fabricadas en Zamak de S centimetros minimo de
didmetro con un grosor de 3 milimetros minimo, trogueladas
repujado alto relieve con logos Institucionales y la obra cara
| troquelada con el nombre del evento fecha y logo con marco, con
“| cinta estampada con logos institucionales de 1.5 cm de ancho por
34 em de larga, medalias representativas de oro, plata y broce,
segin  requerimiento Yy aprobacion por el instituto.
Bpeoﬁmcwnes y disefios aprobados por la ENTIDAD. Ver
Espenf' icaciones tecncias anexas

NUMEROS.
Disefio, impresién y entrea de numeros de partidpantes. Ver Unidad 300 $ 3,150 | ¢ 945.000
Bp'edﬁmc:oms tecncias anexas

unidad 300 $ 15.000 4.500.000
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ZAMISETAS :
“ombre del producto: T-Shirt Running LA ;
Descripcién general: Camiseta deportiva disefiada para <

actividades fisicas en condiciones de alta temperatura. Su tejido Alia aTe-rr o

' écnico tipo malla ofrece méxima ventilacién y confort, _ : rroil
& ~arantizando una 6ptima transpirabilidad durante la préctica Corporagidn para &f desarolio
‘ep-arﬁva

. Ispecificaciones técnicas obligatorias:

- Tipo de prenda: T-shirt de running

- Referencia de tela: LA. (inspirada en los estdndares de los
‘ luegos Olimpicos)
1 Tipo de téla: Tejido deportivo tipo malla transpirable
! - Composidén: 100% Poliéster técnico de alto desemperio
! « Tipo de manga: Corta
| - Tipo de cuello: Redondo deportivo
| - Gramaje: Gr/m2: e;tandar. 110 min: 105 max: 115
: Unidad 300 $ 54.000 | $ 16.200.000

- Alta e :'Evaadad de evacuacién del sudor

Tmiogna_‘dry—ﬁt o similar
: Personalizacion requerida:
- Método: Sublimacién ful mlnr de alta tzl‘ldad

—aﬁdos o de 2lta exigencia térmica. -
'er Espeaﬁcacnons l:emcras anexas:

'3$ -26.145.000
:21.970.588 -
4.174.412
-26.145.000
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SAN“" '??INED LEON MORA

Nit. € 2.335. 860-0
CL 1. Z% 113 Barrio : BRR LA PRADERA
Munr‘- o7 3 opﬁi Casanare

UBIC ~C'OR p}g‘eo electronico : direccionalianzaterra@amail.com
Teléf~1 comercial 1 : 3107612491




,éi INDERCAS

INDERCAS
Nit. 844003345

ENTRADA DE ALMACEN No. 1192.64.1.202500067

PROVEEDOR(ES): CORPORACION ALIANZATERRA

NIT/C.C: 900335860

MOD. SELECCION: 01 - CONVENIO

FECHA ENTRADA: 2025-12-19

DOC. SOPORTE: 01 - CONVENIO

FECHA DOC: 2025-12-19

No RP: 0774

TEL: 3209193212

DIR: CRA3324 74 P2

Doc: remision

cODIGO NOMBRE

CANTIDAD VALOR UNITARIO

TOTAL

BEDIDA HIDRATANTE: Bebida
hidratante isotdnica contiene
entre 4 y 8 gramos de azdcar por

cada 100 milillitros, recipiente
11101020006 contiene 500 ml frio apto p?ara el
consumo  humano, (registro
Invima) con fecha de vencimiento
a minimo 30 dias.

600 7.500,00

4.500.000,01

MEDALLAS FABRICADAS EN
ZAMAK: Medallas fabricadas en
Zamak de 5 centimetros minimo
de diametro con un grosor de 3
milimetros minimo, troqueladas
repujado alto relieve con logos
Institucionales y la otra cara

troquelada con el nombre del
1103031200 evento fecha y logo con marco,
con cinta estampada con logos
institucionales de 1.5 cm de
ancho por 34 cm de larga,
medallas representativas de oro,
plata y broce, segun
requerimiento y aprobacién por
el instituto

299 15.000,00

4.485.000,00

DISENO, IMPRESION Y
ENTREGA DE NUMEROS DE
PARTICIPANTES: Dorsales para
carreras y qué poner en cada uno
de ellos, sujetos en la parte
delantera del pecho del corredor.
11101011297 Papel Pretex 120g. Impresos y
personalizados al 100% a todo
color con tu propio disefio. Los
dorsales vienen numerados de
forma correlativa o con la
numeracién que nos indique el
cliente. Tamanio: 21 x 15 cm.

300 3.150,00

945.000,00

11101011298 CAMISETAS PARA
PARTICIPANTES, DISENO
APROBADO POR LA ENTIDAD:
Nombre del producto:
CORRIENDO POR LA PAZ -
RAMON  EVARISTO LOPEZ
Descripcion general: Camiseta
deportiva disenada para
actividades fisicas en
condiciones de alta temperatura.

297 54.000,00

e e ettt e bt T

16.037.999,99




Su tejido técnico lipo malla ofrece
maxima ventilacion y confort,

garantizando una optima
transpirabilidad durante la
practica deportiva.
Especificaciones técnicas

obligatorias: - Tipo de prenda: T-
shirt de running + Referencia de
tela: L.A. (inspirada en los
estandares de los Juegos
Olimpicos) « Tipo de tela: Tejido
deportivo tipo malla transpirable *
Composicion: 100%  Poliéster
técnico de alto desempefio = Tipo
de manga: Corta - Tipo de cuello:
Redondo deportivo « Gramaje:
Gr/m2: estandar: 110 min: 105
max: 115 « Tallas disponibles: El
supervisor entregara las tallas
previo acta de inicio

11107 11298

CAMISETAS PARA
PARTICIPANTES. DISENO
APROBADO POR LA ENTIDAD:
Nombre de! producto:

CORRIENDO POR LA PAZ -
RAMON  EVARISTO LOPEZ
Descripcién general: Camiseta
deportiva disefada para
actividades fisicas en
condiciones de zlta temperatura.
Su tejido técnico tipo malla ofrece
maxima ventilacion y confort,

garantizando una optima
transpirabilidad durante la
practica deportiva.
Especificaciones técnicas

obligatorias: « Tipo de prenda: T-
shirt de running + Referencia de
tela: L.A. (inspirada en los
estandares de los Juegos
Olimpicos) « Tipo de tela: Tejido
deportivo tipo malla transpirable -
Composicién: 100%  Poliéster
técnico de alto desempefio « Tipo
de manga: Corta - Tipo de cuello:
Redondo deportivo + Gramaje:
Grim2: estandar: 110 min: 105
max: 115 - Tallas disponibles: El
supervisor entregara las ftallas
previo acta de inicio

54.000,00

19

162.000,00

11101311296

MEDALLAS FABRICADAS EN
ZAMAK: Medallas fabricadas en
Zamak de 5 centimetros minimo
de diametro con un grosor de 3
milimetros minimo, troqueladas
repujado alto relieve con logos
Institucionales y la otra cara
troquelada con el nombre del
evento fecha y logo con marco,
con cinta estampada con logos
institucionales de 1.5 cm de
ancho por 34 cm de larga,
medallas representativas de oro,
plata y broce, segln
requerimiento  y aprobacion por
el instituto

15.000,00

19

15.000,00




T ST l

Objeto: cto.424 AUNAR ESFUERZOS PARA GARANTIZAR EL APOYO PARA LA REALIZACION DEL £EV:ENTO DEPORTIVO
CORRIENDO POR LA PAZ - RAMON EVARISTO LOPEZ VERSION 2025 A DESARROLLAR EN EL MUNIZ:?10 DE LA SALINA

CASANARE

COMPRA TOTAL 21.970.588,23
IVA 4.174.411,77
NETO A PAGAR / £6.145.000,00
IRPORACION A IANZA/TERRA~ MARIA DEL CARMEN 5 AKADOS NINO
Contrdtista Técnico Administrai. Almacenista

QUIEN CONTO Y ERIFICO



Corporacion AlianzaTerra
1/ ;?E"'éigféiﬁ-mé{j& }Z(/V lod Y44

Allanza Terra
" Nit. 900.335.860-0

8. PAGO DE ESTAMPILLAS

" Calle 15 No. 22-61 Casa 7 - B. Bello Horizonte » Cels. 3012973022 - 3003177734 - 321 4922423
gerencaa@ahanzaterra org - dlreccmnallanzaterra@gmall com e Yopal - Casanare

s — . T ———




LIQUIDACION DE ESTAMPILLAS

Dependencia: | SECRETARIA DE HACIENDA | Liquidacién Niamero | 702d627c-c8bd-49f0-a97e-44ecc7addb8d
Fecha Liquidacién Estampilla | 2025-12-19 | Adicional | Sl NO X
Valor Total Iva Valor Liquidar
Contrato 0424 | Fecha | 2025-12-19 | Valor: $57.971.800,00 $9.256.002,00 $48.715.798,00
Contratista CORPORACION ALIANZA TERRA [ NitNo. 900335860
Entidad INDERCAS
CODIGO DE BARRAS
Tributo ADULTO MAYOR
Tarifa 3%

Valor Estampilia

$1.461.500,00

(415)7709998713437(80 20)2025000355391219{3900)000000014 61500(36)31122

Valor Estampilla

$1.217.900,00

Tributo CULTURA
Tarifa 1%
Valor Estampilla $487.200,00 (415)770393862 4740(2020)2025 000355381219(3900)000000004 87200(36)31122
Tributo DESARROLLO
Tarifa 1%
Valor Estampilla $487.200,00 g.-.15-.??039‘35?3439&&02:1.232500{135541‘.21amaamuoaacaoma?zmmmuz
Tributo PRO DEPORTE
Tarifa 2.5%

(415} 770999823 7836(80 20)2025000355401219(3900)000000012 17900(96)31 122025

TOTAL $3.653.800,00
Tipo Estampilla Valor Contrato lva Base Gravable Total Liquidacién
Nuevo $ 57.971.800 $ 9.256.002 $48.715.798 $ 3.653.800

Observacion:

SECRETARIA DE HACIENDA, paguese en el banco




GOBERNACION DE CASANARE
SECRETARIA DE HACIENDA
DIRECCION TECNICA DE TESORERIA

TIPO DCTO: NC
NUMERO: 25045487

FECHA BANCO: 19-DIC-2025
FECHA REG.LIBRO: 22-DIC-2025
TERCERO: 900335860 CORPORACION ALIANZA TERRA
VALOR: CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE -—-——-—--<
CONCEPTO: PAGO ESTAMPILLA PRODESARROLLO. CONTRATO N° 0424

-2025. ENTIDAD CONTRATANTE: INDERCAS. CONTRATISTA: CORPORACION ALIANZA TERRA.

MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
MOVIMIENTO CONTABLE
111006002022 487,200.00
130588003 487,200.00



GOBERNACION DE CASANARE
SECRETARIA DE HACIENDA
DIRECCION TECNICA DE TESORERIA

TIPO DCTO: . NC
NUMERO: 25045489

FECHA BANCO: 19-DIC-2025
FECHA REG.LIERO: 22-DIC-2025
TERCERO: 900335860 CORPORACION ALIANZA TERRA
VALOR: CUATROCIENTOS OCHENTA ¥ SIETE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE ==~—=——===
CONCEPTO: PAGO ESTAMPILLA PROCULTURA. CONTRATO N° 0424-2025. ENTIDAD CONTRATANTE:

INDERCAS. CONTRATISTA: CORPORACION ALIANZA TERRA.

MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
MOVIMIENTO CONTABLE
111006002004 487,200.00
130588001 487,200.00



GOBERNACION DE CASANARE
SECRETARIA DE HACIENDA
DIRECCION TECNICA DE TESORERIA

TIPO DCTO: NC
NUMERO: 25045488
FECHA BANCO: 19-DIC-2025
FECHA REG.LIBRO: 22-DIC-2025
TERCERO: 900335860 CORPORACION ALIANZA TERRA
VALOR: UN MILLON CUATROCIENTOS SESENTA Y UN MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ---
CONCEPTO: PAGO ESTAMPILLA PROADULTOMAYOR. CONTRATO N°® 0424-2025. ENTIDAD CONTRATANTE:

INDERCAS. CONTRATISTA: CORPORACION ALIANZA TERRA.

MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
MOVIMIENTO CONTAELE
111006002023 1,461,500.00
130588002 1,461,500.00



TIPO DCTO:
NUMERO:

FECHA REG.LIBRO:
TERCERO:

VALOR:

CONCEPTO:

111006002026
131101005

GOBERNACION DE CASANARE
SECRETARIA DE HACIENDA
DIRECCION TECNICA DE TESORERIA

NC
25045490
FECHA BANCO: 19-DIC-2025
22-DIC-2025
900335860 CORPORACION ALIANZA TERRA

UN MILLON DOSCIENTOS DIEZ Y SIETE MIL NOVECIENTOS PESOS M/CTE -----

PAGO ESTAMPILLA PRODEPORTE. CONTRATO N° 0424-2025. ENTIDAD CONTRATANTE:
INDERCAS. CONTRATISTA: CORPORACION ALIANZA TERRA.

MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
MOVIMIENTO CONTABLE
1,217,900.00
1,217,900.00



Corporacion AlianzaTerra
;) Hagdmedle juutes!!

Alianzaicrra
7 Nit, 900.335.860-0

9. CERTIFICADO DE VERACIDAD

"~ Calle 15 No. 22-61 Casa 7 - B. Bello Horizonte  Cels. 3012973022 - 3003177734 - 321 4922423

gerencia@alianzaterra.org - direccionalianzaterra@gmail.com ¢ Yopal - Casanare )
~— " ’
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EL SUSCRITO CONTRATISTA CORPORACION ALIANZA TERRA ;500335 860-0
NIT: 900.335.860-0 R/L SANDRA YINED LEON MORA C.C. 39.951.268 DE
VILLANUEVA-CASANARE

CERTIFICA QUE

Es de total veracidad, confiabilidad y responsabilidad absoluta, que toda la informacién
presentada en el desarrollo y ejecucion de las actividades suscritas dentro del CONTRATO
CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y/O DE RECONOCIDA IDONEIDAD No 0424
de 2025-12-19, cuyo objeto es AUNAR ESFUERZOS PARA GARANTIZAR EL APOYO
PARA LA REALIZACION DEL EVENTO DEPORTIVO CORRIENDO POR LA PAZ -
RAMON EVARISTO LOPEZ VERSION 2025 A DESARROLLAR EN EL MUNICIPIO DE LA
SALINA CASANARE, para el proceso de verificacién como son: Informe administrativo,
financiero y ejecutivo, informe de ejecucion soportes y anexos, Registro fotografico,
certificado de aportes al sistema de seguridad social y para fiscales y demas formatos,
planillas y documentos generados y establecidos por el INDERCAS, durante el periodo de
ejecucién del contrato del dia diecinueve (19) al dia veinticinco (25) del mes de diciembre
del afio 2025, son legitimas y tomadas durante la ejecucién del mismo.

Con la firma de la presente certificacion acepto y doy fe de la veracidad de la informacion y
me acuso a las implicaciones legales que tienen la falsedad de informacién.

El presente documento se elabora el dia 16 de febrero de 2026, en la ciudad de Yopal,
Casanare.

Cordialmente,

SANDRA YINED LEON MORA
CC 39.951.268 de Villanueva
R/L CORPORACION ALIANZA TERRA

s = B A

Calle 15 No. 22-61 Casa 7 - B. Bello Horizonte e Cels. 3012973022 - 3003177734 - 321 4922423
gerencia@alianzaterra.org - direccionalianzaterra@gmail.com  Yopal - Casanare
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10. INFORME ADMINISTRATIVO Y
FINANCIERO FORMATO INDERCAS

Calle 15 No. 22-61 Casa 7 - B. Bello Horizonte e Cels. 3012973022 - 3003177734 - 321 4922423
gerencia@alianzaterra.org - direccionalianzaterra@gmail.com « Yopal - Casanare



INFORME ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y EJECUTIVO

e
INDERCAS FO-A-GCC-29
TECTEAC s (38 EALANARE 24-09-2018

o s

Version 02

ENTIDAD O CONTRATISTA QUE EMITE EL INFORME CORPORACION ALIANZA TERRA [rmc | Jroa | X

CONTRATO N°

FECHA DE FIRMA: DIA 19 MES 12 ANO 2025

0424 de 2025-12-19

CONVENION® X

FECHA DE INICIO: DIA 19 MES 12 ANO 2025

PERIODO DEL INFORME

1 FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME: 16/02/2026

OBJETO

AUNAR ESFUERZOS PARA GARANTIZAR EL APOYO PARA LA REALIZACION DEL EVENTO DEPORTIVO CORRIENDO POR LA PAZ - RAMON EVARISTO LOPEZ VERSION 2025 A DESARROLLAR EN EL
MUNICIPIO DE LA SALINA CASANARE.

PLAZO DE EJECUCION

CINCO (05) dias

FORMA DE PAGO

El valor ded presents Converso es por la suma de CINCUENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS PESOS ($57.571.800,00) inchsdo WA Bl desembolso del valor del contrato a la Enbdad Sin Arsmo de
Lucro [ESAL), se reaizara de la siguiente manera: El Instuto para la Recreacion, el Deporte, la Educacin E yel sento del Tiempo Libre en el Departamento de Casanare -INDERCAS-, pagara ala ESAL, de acuerdo con
# cbjeto del contrato de la siquients manerar a. Un anbcipo equivalente al S0% del valor total da los aportes del INDERCAS a la fiema y perfeccionamiento del contratn, previo cumplimiento da los requisitos de ejecucion del contrato, acta de

inico, allegar certficacon de b jpor parte del de s obligac Frante al Sistemna Integral de la Seg Socal y Parafscales de conformidad con el articulo 41 de La Ley B0 de 1593, modificado por of articulo 23 da la
Ley 1150 de 2007 y n da los sig gables alfa) supervisor{a) del contrate: (1) acta de comité operativo mediants el cual se aprusbe ol plan da inversion del anbcipo, que permita a la Entidad Estatal dentficar Las actvidades
necesarias para la amorfizaciin del anficpo. Estos deben ser dos, avalados y certficados por ef supervisor dal confrato. b. un d botso final del 50% del valor ded confrato posienor a la quidacsin final del contrato previa
presentacion del tolal de los soportes da ejecucin del a bitulo de anficipo y los nformes conla 3o del superyisor. En dicho desembolso se deba amortizar el valor total del anticpo.

NOTA 1: Los recursos enfregados benen La condicion de recursos plblicos hasta el momento en que sean conforme al pr de on de lineas de owersion, por ko Lanto, no pusden destinarse a fines disbnios alos
relaconados con o obelo del contrato.

F ¥ o

FECHA Y NUMERO COMPROBANTE INGRESO A ALMACEN 1911272025 - 1192.64.1.2025.00067

VALOR TOTAL

H 57.971.800,00

APORTES POR INDERCAS § -

IRECURSO DESEMBOLSADO POR INDERCAS | H) b

[RECURSO PENDIENTE POR DESEMBOLSO s 57.971.600,00

|REcuRso EJECUTADO

[s 57.971.800,00

|REcunso PENDIENTE POR EJECUTAR | $ E

|&PMTE DE LA ENTIDAD PARA EL CONTRATO | S 57.971.800,00

[Recurso comeroMETIDO [s 57.971.800,00

[RECURSO PENDIENTE POR COMPROMETER [s ;

OBLIGACIONES (Ver Clausula del contrato o Convenio)

OBLIGACION

ACTIVIDAD DESARROLLADA PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

MEDALLAS

Madalias tabricadas en Zamak de 5 centimetros minmmo de didmetra con un rosor de 3 milimetros. minimo, iroguelsdas repupsdo sl relieve
1 con logos. Institucionales. y b ofra cara iroquelada con el nombre del evento fecha y logo con marco, con cnta estampada con logos) 100%
|rstftucionaies de 1 5 cm de ancho por 34 om de larga. medaltas representatvas oe oro, plata ¥ Droce, SeQUN requerimsento y aprobwcion por|
o rsttuin Especficacones y dsafios aprobados por ta ENTIOAD. Ver Especficaciones lecrcias aneas

2 NUMEROS: Dmaflo, impresion y snirea de rumerns e . 100%

CAMISE TAS

| otrece minema ventiacsn y confort, o durants &

+Tipa de pronda: T-shat de nunning

~Fieferencia de tela LA (insparada en los estandares. de los Juegos Olmpicos)
+Tipa de teta: Tepco deportve ipo maka ranspirabie

<.

general Carmisata deportna Gsefada para fraacas. de aRka L Su lefido téchico Upo malls

100% Podéstor e

~Tipo de manga: Corta

+Tipa de cusiio’ Redondo deportvg

=Gramag: Grim2: estindar 110 min 105 maxc 115

+Tallas dsponibies: ] supenvisor entregark ks talas prevo acta de inco
3 Propesctades del teja 100%

+Resistenca al desgaste por friccin
~Parmita fup da are constanis para mantenes b frescura corporal
= Tecrokogia dry-Nt o samitar

|Prersonalracion requerida

~Métodc: Sublimacion hull color de afa caldad

“Utacaciones del iogo & aplca 8 Corvenir con o supenmal
~Disefia’ & convenis con ef supensorn

s
Exipencd ermica.

el G al arw btre da nurning, deporthas en cimas cabdos o de alal

Vel Especiicaciones fecncias anexas




INFORME ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y EJECUTIVO

FO-A-GCC-29
24-09-2018
Version 02

s

SERVICKD DE ALIMENTACION (Akrueezs)

Servc de slimentacion con walor mutricional. Prestar y garantes o senvicko de almentacen (akmuerzo) en e muracgso de bs Salina, paral
300 personas partcipartes del everio deportvo s, en las fechas y por La Erttad y la

eventa. Ver Espaciicacionss tecncas anews

100%

ALMENTACION DE COMPENSACION
El horaro para | atencin de los dePortstas oscilard como midma; Jormads de 1 mafana cesca ks 1030 am 2 1130 am y de &y
jormada de I tarde serd desde s 0230 a D500 pm. Relfrigeria: A) FRUTA erre 140 y 170 gramos:; B) JUGO natural 250 cc; C)

Pastel Glora 80 gramos, Crossant de jamdn y quess 100 gramos, Almentos lipo mantecada. brownw, o ponqud, pan blanca, etc. 804
gramos. Mot 1: NO SE ADMITEN ES NO ES Nota 2 Los pesos y meddas detallados son los minimos,
que o Oeben sumustar Mota 3 Para b FRUTA. o pess Osberd sér neio sin ciéscaras ni o semillas
Pars ol Ver Espacificaciones tecncizs anexas

PROTEINA ansmal 60 gramos: ). REPOSTERIA Los gramapes comesponden  los productos ya slaborada, arepa con quesa 100 gramos, |

HIDRATACION ©

Bebida hidratante isotonica contiene entre 4 y B gramos de azicar por cada 100 milditros, recipsente contiena 500 mi
o aplo para e consumo humano, (regmsiro Imvima) con fecha de vencimeenta a minimo 30 dias Ver
Especficaciones tecncias anexas

SERVICIO DE AMBULANCIA: Servicia de ambulancia diaria con unidad de intervenciin con equipo especfico del
respuesta inicial tnpulada con conductor para médico, médico y auxiliar de enfermerta Ver Especificaciones tecnoias|
anexas

100%

Adecuaciin de escenanos y carpa - Revisar el montage y e commecto lunconamienta de los equipos, & personal y los|

demas. para e delm i se deberd instalar una carpa con

dimensiones de 6 x 4 metros, alas propias de la actrvidad,
s | seg y tunci mnmtud.napnuda Si las condiciones climabcas ko

requseren, deberd reforzarse su anclaje y disponer los que g SU COmecto

Ver Especificaciones (ecnoias anexas

100%

Maestro de ceremonia Garantizar los servicios de una persona que se dela ¥ 360 del
evento durante el dia del eventa Ver Especificaciones tecncias anexas.

100%

Sanido mmemmdwwmml01)mmw-&1Mu 1 consola andloga de B)
2 bieado de comente y sonsdo, montae  Ver)

Eipwhucnom-llm anexas

100%

1

ELABORAR ¥ TRAMITAR PLAN DE CONTINGENCIA ¥ POLIZA PARA EL EVENTO Elaborar y tramitar Plan de|
mﬁwrpompnudm qmmma«ummhurm Programa y descripeén del Evento, aforo|

medidas de 40y P planos, di del personal
sdcmalumwwymnﬂwbstmmmmhsaummdpmdemmva
Especficaciones techcias anexas

12

Herramientas de seflakzacion
Herramientas de sefialzacion y mano de cbra para de la ruta Ver E: afs tecncias anexas

100%

13

CAMISETAS: Nombre del productn: r-srmnmmumwguuu Camiseta deportva disefiada paral
fisicas en de alta mmmmmmm,
confort, una éptima durante la prictica técnicas
» Tipa de prenda’ T—uurldemnnw-lhlumd'hh LAimpnmulIMMamdeloumoﬂmpms]'
Tipo de tela. Tefido tipo malla =C = 100% Pobésier técnico de afto desempedio - Tipo
de manga: Corta = Trﬁndecusln Redondo deportivo « Gramaje: Grim2- estandar: 110 min: 105 max 115 » Tallas
dis bles: El super et las tallas previo acta de inicio Propiedades del tepdo. + Alta capacidad de
evacuacitn del sudor * Secado rapido = Ligereza y al tacto = al desg; por friccidn = Permite
flugo de aire constante para mantenar ka frescura corporal - Tecnologia dry-fit o similar Personalizacidn requerida: +
Método: Sublimacién full color de alta calidad » Ubicaciones ded logo si aplica: a convendr con el supervisor + Disefic: g
comvenir con el supervisor Liso ¢ Mdeal para et al aire Lbre, P ias da running y|
acthidades deportivas en climas cabdos o de alta exgencia lémica.

14

mmummxs&ﬁamb«vmn&mpmmmmumxmma

izacién y personal de mano de obra para la

sefialzacion del recomica de la Carrera Atiética de Alta Montafia DEPORTIVO CORRIENDO POR LA PAZ - lu.um

EVARISTO LOPEZ VERSION 2025 A DESARROLLAR EN EL MUNICIPIO DE LA SALINA CASANARE, garantzando)
do 5 ¥ para los ¥ equipos de

apoyo Ver Especificaciones tecncias anexas

100%

15

Cumgilir &l objeto del Convenio, qmmmgmmmm en L3 forma,

tiempo y con la p o iniciativa p pof la

EN'TMSINMIMOEEL{ERO{ESALIFMIEmanWIWbapIa

w;mmum- dentro del plaro de ejecucion contractual y conforme las
técnicas aprobadas

100%

Syscribir, de manera conjunta con INDERCAS, los
documentos, las Actas de Inicio y Liquidaciin, y las demds que se requieran en virtud del Convenio

100%

Enmﬂmﬁcmmhhmpo |a ESAL deberd presentar of plan da inversion de
anticipo y el i de a con los recursos del anticipo, para la
el SLp previo de esle

18

Presentar & de las del contrato de e interés piblce, incluyends 13
lasignacitn presupuestal a destinar para cada una de eflas, a [a fecha de suscripotn del acta de inicio, para

|aprobacién del supervisor.

100%




INFORME ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y EJECUTIVO

INDERCAS FO-A-GCC-29
INSTITUTO D DEPOITES ¥ 24-09-2018
T Lo g
Version 02
19 |Presentar la relacsdn detallada del recurso humano gue va 3 prestar sus servicios para e cumpbmiento del objeto, 100%
clividades y obbg . ala fecha de pidn del acta de inicio
20 Contar con la i _ y técnica para ol desarrolio del objeto y acthadades 100%
contractusles
Garantzar y supervisar que ef talento humano que s& contrate para la ejecucin de ks actividades del contrato de)
21 colaboracibn o convenio de asociacidn, cuente con la idoneidad suficiente para atenderias en condicones dej 100%
eficiencia, eficacia y electiidad
Exigir las pélizas y § o para la ey ¥ de los que se|
2 Ilegamnndmlddmnlr&umtnhw:mﬁn 100%
23 las , técnicas, juridicas y financieras requeridas para la cormects eecucidn del 100%
de 4n, y de las L ded mismo.
Ejecutar & objeto y dad baajo ks técnicas y en)
24 1as cldusutas comespondientes y de acuerda a las especificaciones exigidas por el INDERCAS en los estudios previos, 100%
y demis documentos precontractuales y contractuales.
Tener un registro detallado y actualizada, sobre ol estado de |a ejecucidn del contrato de colaboracin, y presentar]
25 los informes de ejecucion de actividades p . para efectuar e desembolso de los| 100%
recursos.
2% En caso de causal de o el deberd ala 100%
supenvision del contrato, en e que tenga i de su
InmropwtunMIdW mmmm cuando se presenten hechos o crcunstancias que|
27 puedan consttuir actos de punibles, o que pongan en riesgo of cumplimientol 100%
el contrato; memrmmmnmmmqukEmEmtammmmm
comespondentes
28 Dar a conocer al INDERCAS cualquier reclamacidn que indirecta o dwectamente pueda tener algin efecto sobre el 100%
objeto y actridades del Contrato, o sobre sus obhgaciones
. Elaborar, suscribir y presentar al Insttuto para la Recreacsdn, e Deporte, la Educacidn Extraescolar y o
29 (Aprovechamiento del Tiempo Litre en el Departaments de Casanare -INDERCAS-, e informe de cumplmiento del 100%
pian de inversién y manejo del anticipo, ¥ ef Acta de bquidacién respectiva, los cuales deben ser aprobados por el
supervisor del Contrato
30 Prestar, Pal:inul y alegar al INDERCAS toda la 9 en ol del contrato def 100%
de ser por la Entdad
3 Asumar y realizar el pago total de las i ¥ todos los demas que se genersn con) 100%
ocasidn a la celebracion, sjecucidn, wmmmum
el de los de & dn del contrato o convenio, con e fin de suscritdr
2 ol acta de inicio 100%
13 Iww;mmmmrpemmqmuumam;hmm,mw.hmmdd 1m
Mantener indemne al Instituto para la Recreactn, ol Deporte, ka Educacién Extrasscolar y el
mmummm!mmMmummmacmamm ¥y responder por cualquier tipo del
k' jedicial © que se instaure, impulse 0 en la que coadyuve el personal, los 100%
subcontratistas © un tercero contra Instfuto para la Recreacidn, el Deporte, la Educacion Extraescolar y o
| Aprovechameenta del Tiempo Libre en el Departaments de Casanare -INDERCAS-, con ocasién del contrato
35 Cumptir con la totalidad de las obiigacicnes de cardcter laboral adquindas con of personal 3 su carge 100%
36 - Dar P del contrato de con los servicios y personal ofertada. 100%
a7 Cumgilie con todas las actividades y cantidades descritas en ef contrato de colaboracién ylo ofrecidas por la LIGA en 100%
$U propuesta técnica econdmica
38 Cumgplir con independencia y autonomia técnica los servicios en el plazo previsto en el contrato de colaboracién 100%
k] (Obrar con lealtad y buena fe, en e lio del contrato de evitando dilaciones y en trabamientos 100%
40 Rendir los informes que las diferentes entidades piblicas y érgancs de control requieran y que mvolucren e contrato 100%
de colaboracdn suserito
Aperturar una cuenta especial en una entidad financiera legalmente consttwda, a nombre ¥ con uso exclusivo del
confrato de colaboracidn, y allegar al Insttuto para la Recreacsdn, ef Deporte, la Educacién Extraescolar y e
41 Aprovechamiento del Tiempo Libre en &f Departamento de Casanare INDERCAS-, la certificacion de la apertura de la 100%
cuenta de ahorros a la cual se deberan consignar los recursos a inverte, indicando el nimers de cuenta, titular y la
entidad bancana, de forma previa a la entrega del anticipo
Realrar el pago oportuno de los PO servicios p dos al personal para of del
moymmmm«m-pmwmummmm
42 griaficas que evid el P de cada una de las actmdades realizadas, 100%
:uenlzdec.obrun de egreso o paz y salvo o documento equivalents, soporte
mwmmwdmmmuuwmdwmmuwmumm;uuk
5u afiiaciin comg independients y pago sobre el 40% del valor da lo percibsda por de
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FO-A-GCC-28
24-09-2018
Version 02

Acatar y cumplsr con todas las medidas y los de que las des nacionales y locales exjan
enlas L al i

100%

En casa de no cumphr con el objeto del contrato de colaboracién, la ESAL se obliga a restitur los fondos al instituto)
para la Recreacén, el Deporte, la Educacin y e Aprovec del Tiempo Libre en el
Departamento de Casanare -INDERCAS

100%

Constitur oportunamente y mantener wigentes todas las g que amp: el contrato de en log
términos de este cuando se hayan requerido O SE3N MECESANoSs

100%

_ Mantener la informacién que involucre el contrato de colaboracidn en absoluta reserva de conformidad con el
acuerdo de confidencialidad del confrato de colaboracion

100%

47

[Entre el Insttuto para 1a Recreacién, e Deporte, fa £ 5 Gel Tiempo Libre,
en el Departamento de Casanare -INDERCAS-, -,tmm-pem:mwcommnsmmmenmmhmﬂ
alguno y, mrlutzrﬂzo no surge en cabeza del -INDERCAS-, la obbgacidn de pagar p labores o
del CONTRATISTA. Tensendo en cuenta que las actividades del CONTRATISTA son
qenasalameasddMRChS—_ﬂgwwa frente a las obig:
laborales de aquel En consecuencia, en el evento de p o accibn del personal del
CONTRATISTA que legare a ivolucrar a el INDERCAS-, el pnmero lo 4 indemne de sl

y. en caso, pagard el valor de la indemnizacién a que haya lugar pof cualquier perjuciol
quesu!ﬁﬂ -INDERCAS- por este conceplo.

Atender b i [l que
:lmummﬁnddmmue:olawaodn

100%

G: la calidad de los objeto del contrato de colaboracién

100%

Comunicar a la supervisién del contrato, cualquier hecho o circunstancia politica, juridica, social, econdmica, técnica,
ambmlouemmlllmmmalmhmmwmtﬂmuemmmﬂ
| conocimiento del misma.

100%

51

En caso da eausal da b T -] el deberd alal
supervisitn del contrato, en el que tenga de su

100%

Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicada, los informes sobcitados por el supervesor, en los
formatos aprobades para tal fin.

100%

Cumphr con las obligaciones frente al Sistema de Segundad Social Integral, p (Cajas de Comp
Familiar, SEMe1CBF}dem’\lorrm.ﬁconeimiuﬂumduthmdd27deduxmhedem_m
cormm.ancsaomIaLeyBZBdeHnueModem3ymwaﬂnbhs.dmeelmzuae:pmml
contrato

100%

ﬁmmmmmmaamamwammmm;mwama
conformidad a la normatividad vigente, incluido el pago de apores a ARL, para lo cual |3 hga debera realizar ka
afiliacidn de manera dwecta ante la oe nesgos de su

100%

Cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales (Ant 2242216 Decreto 723 de 2013)

100%

Martener La reserva sobre la én que le sea para el del obyeto del contrato

100%

El debe ol yala 4n del presente contrato, devolver los insumos, SUMINSTOS,
o i yla les que sean puesios a su deposiodn para la prestacidn del servicio y|
memmhwmthwd los archivos fisicos y electrémicos (debidamente
fimiento de 1a Ley 534 de 2000, Acuerdo 038 2002, Ley 1712 de 2014 y circular
amoesewenmmuezommsﬁnnemhmmwmowmmmm
cada del Instituto; se verificard como requesta para la liquidacion del contrato, segun sea el caso

100%

Mo podra realizar la de |a red de de datos en con la ley 1273 de 2009

100%

ML!G\umzmmmemWylmmummemm
lgacdn o de la de manera distinta al cbjeto del presente contrato, ya sea
pmmneﬁgef\nande!omuolon

100%

Reintegrar al mstituto los saldos de oS recurscs o no
produrcan en ejecucién del contrato, mhmﬂzmmaumm

G que se|

100%

una geshién y i de datos L] por las Leyes 1581 de|
2012 y 1712 de 2014, y demds normas y dos para la N, manep y de|
datos de nifios, nias y

100%

Mmmwﬂm;w,duﬂeurcnqemmtdnxwoem“m
contrato, destinados por INDERCAS.

Las demas que establezca el supervisor del contrato de colaboracin

100%

ANEXOS (registro folografico relacionando la actividad, 1a fecha y el lugar)

L

/\

,f.w

NOMBRES

TOS: SANDRA YINED LEON MORA

C.C: 39.951.268 de Villanueva



Corporacion AlianzaTerra
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Alianza ' erra
Nit. 900.335.860-0

11, BALANCE FINANCIERO

" Calle 15 No. 22-61 Casa 7 - B. Bello Horizonte  Cels. 3012973022 - 3003177734 - 321 4922423
gerencia@alianzaterra.org - direccionalianzaterra@gmail.com e Yopal - Casanare '
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D IAMN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

i

415)77072124899

84(8020) 000014123286743 9

141232867439

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6.DV 14. Buzdn electrénico
9 00335860[0 4 4
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nomero de Idenlificacion /
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28, Pais 29. Departamento l:su. :.‘JM'.;.ridm
31. Primer apelido 32. Segundo apelido 33. Primer nombre _ 34.C4o0s nombres
35. Razon social
CORPORACION ALIANZA TERRA
5 |
UBICACION
38. Pais 39, Departamento . 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Casanare 8 5 |Yopal 001

41. Direccién principal
CL13N 28 113

42, Correo electronico

direccionalianzaterra@gmail.com

43.Coédigopostal 8 5 5 0 3 0

| 44. Tetéfono 1

310761249 145 Teléfono2

3143488932

CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacién
Actividad principal Actividad secundania Otras actividades 52. NGmero .
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codige 49, Fecha inicio sctiacad 50. Cédigo 1 2 §1. Codigo establecimientos
|7020/]201601,13||[8230]l2022,0119] 90074631 [ | | 3
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
12.1.45E7d91011121314151617181920212223242526
: | i
commls |7 |1alaglaslsalssh >SN | | [ 1 1 L L LI ] I Y B
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
07- Retencién en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena
42- Obligado a lievar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - [IVA
52 - Facturador electrénico
55 - Informante de Beneficianios Finales
Usuasios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
I ‘ l \ | i | i i } 55 Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57_m | |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
1 T T Y I I o L]
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las lizaci aqueMplm,htwnﬁnmdwmﬂanﬁmmﬂmdr&ﬂgemh fefinida y en ia no se exigird su renovacién
Para uso exclusivo de [a DIAN
589. Anexos Sl [:l NO 60. No. de Folios:

inexactitud en alguno de los datos se

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspensidn
y cancelacién del Registro Unico Tm[ﬂuﬂ.debetése

r exacta y veraz, en caso de constatar
rén los - ot PR

sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pa

tratamiento de datos ley 1581 de 2012,
Firma del solicitante:

régrato del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625

de|2016.Demalmmdlmmﬂvamammmmmormhhpdfﬁmm

Shpemidodalasveﬂfm:'mesquehDMNrealk:e_
Firma autorizada:

984. Nombre LEON MORA SANDRA YINED
985. Cargo Representante legal Cenificado

B

Fecha generacion documento PDF: 30-01-2026 10-32:11AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

_001

Espacio reservado para la DIAN

4. Nomero de formulario

{415)7707212489'

T

Hoja 2
141232867439

5. Namero de Identificacidn Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
g 0 0 8:8 58 6 0] g [ riteeids i 4 4
c yf de las org
£2. Naturaleza 2 | 3. Formas asodiativas Ww o institutos de Jeiecha niilico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas Emi—w yomapm
BB, Sin personeria juridica l 69. Otras organizaciones no clasificadas | 8 72, Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma R Composicién del Capital
Documento 1. Constitucian 2. Reforma
71.Clase 01 01 82. Nacional 100 %
72. Nimero 00O0O0~1 10
72, Fechs 20100111 2019077268 83. Nacional publico 0 %
74. Nomero de notaria
75. Entidad de registro 03 3 3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20100121 20190910
77. No. Matricula mercantil 00S0502701 2062289
78. Departamento 8 5 8 5
79. Ciudad/Municipio 001 50 85. Extranjero 0 %
Vigencia = 86. Extranjero piblico 0. 0 %
80. Desde 20100111 f R
81. Hasta 20340526 y i 87. Extranjero privado 0. 0 %
74 g Entidad de vigilancia y control
£8. Entidad de vigiltancia y control
Gobemacién | 9|
Estado y Beneficio
ltem 89, Estado actual 90. Fecha combio e estado §1. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 92.DV
1 8 1 2016,01,01] -
|
2 | 1 1 I S
|
3 L A | 2
4 I 1 i_l X
B i s ;
Vinculacién econémica
3. Vmwl?‘gdn 4. Nombre del grupo econdmico ylo empresarial 95. Niuar!:m de Idegnfmcﬂn Tributana (NIT)dela g5 py.

§7. Nombre o razon social de la matriz o controlante

170, Nimero de identificacion tributana

otorgado en el exterior

171. Pais

172, Nl.memdedc

del exterior con EP

173, Nombre o razdn socal de la sociedad o natural del exterior con EP

'J

Fecha generacion documento PDF: 30-01-2026 10:32:11AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Nomero de formulario

(415)77072124

de 6 Hoja 3
141232867439

6743 9

Pagia 3

84(8020) 0000

B899, 1412328

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.0V 14. Burdn electrdnico
9003358600 7
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio gjercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 [2024,01,15]
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 702. OV | 102, Namero de larjela profesional
CéduladeCiudadani 1 3 (3 9 9 5 1 2 6 8 _L
1
104, Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombic 107. Otros nombres
LEON [MORA |SANDRA |YINED
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razdn social representante legal
98. Representacidn 9. Fecha inicio gjercicio representacion o
|
REPRS LEGAL SUPL 19 20210092 7|
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |3 9 9 4 8 0 1 9 |
2
104. Primer apellido 105. Segundo apeilido 106. Primer nombro 107. Otros nombres
MORA |GALINDO {ASUNCION
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razin social réprmniaﬂk leal
98. Representacién 99. Fzcha inicio sjercicio sepreseniacion
F =N ]
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. N de tarjeta pr ional
” |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombires
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 122 r.wl 140. Racdr social representante legal
| 4
98. Representacion | 42, Fecha inicio ejercicio representacion
| = | | [
100. Tipo de documento 101. Nimero de identificaciin 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
. ~ |
104, Primer apelido 105. Sequndo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tribulmz{NE'_ 109. DV| 110. Razdn social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
I L
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102, DV | 103. No de tarjeta p ional
5 I
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Raz6n social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 30-01-2026 10:32:11AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

001

Pagina 4 g Hoja 4
Espacio reservado para 1a DIAN 4. Namero de formulario 141232867439
I\ 212]!9!!'““ ll!llull‘zaus 439
5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 6.DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrbnico
9 b 0.3 3 5 8 6 Bl eenmkdi 44
Socios ylo Miembros de Juntas Di c i Temporal
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV | 114. Nacicnaiidad
CéduladeCivdada 1 3 |1 0 3 2 3 7 0 4 9 2 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apeliido 117. Primer nombre 12, Otros nombres
4 HERNANDEZ FORERO IALEJANDRA i l
119. Razén social
120. Valor capital del sodie 121. % Participacion 12z Fecha de ngreso 123. Fecha de retiro
l2019,07.256 20200701
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 413 GV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 [1 1 1 6 5 4 4 3 0 0 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido -117. Primyar rombre 118. Otros nombres
) ROSAS [CONTRERAS iDElBY 1
119. Razon social
120, Valor capital del socio 121. % Participacior 152, Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2019,07,2 6] 20191107
111, Tipo de documento 112, Numero de identificacidn 113. DV | 114, Nacionabdad
CéduladeCiudada 1 3 [1 1 2 1 9 3 0.5 6 6 | COLOMBIA 169
115. Primer apellida 116. Segurd apeXido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
4 LEON |ZARATE lTAN!A |YESLEY
119, Razén social
120. Valor capital del socio 121, % Prrticipadion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2019,07,2 6] 20191107
111. Tipo de documento 112. Nomero de identificacion 113.DV | 114 Nacionalidad
Cédulade Ciudadan4 3 |1 1 1 9 8 8 9 2 1 1 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116 Segunia apeliido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
% LATRIGLIA 1CASTRO 1HAROLD DAVID
119, Razon social
120. Valor capital del socio T T121. % Participacion 122. Focha de ingreso 123. Fecha de retiro
2019,07,26| g3
111. Tipo de documento 112. Nomors de identificacion 113, DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudadan{ 3 |1 1 1 8 5 7 2 4 6 1 | COLOMBIA 1689
115. Primer apellido 116. Segundo apelido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
s MILLAN |F'EREZ |ANDRY |LIBETH
119. Razon social
120, Valor capital del socia 121. % Participacitn 122, Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2019,11,07 [20210322

|

Fecha generacidn documento POF: 30-01-2026 10:32:11AM



Formulario de! Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

AN

Pagina 5 de 6 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141232867439
‘ll-lS T?I!J H*‘IBMBIIIJIIIJ!I) JHW14123285?43 9
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccitn seccional 14. Buzrdn electrénico
9 00 3 35 8 6 00 [meseyriemsdyod 44
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, C jos, Uni Temp
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114, Nacicneidad -
CéduladeCiudada 1 3 |1 1 1 8 2 0 4 6 5 5 COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segundo apeliido 117. Primer nombre 118 Olros nombres
CASTILLO |MORA |MARIA IFERNANDA

119. Razdn social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha Je ingreso

123. Fecha de retiro
1201 9,11,07 ,

111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 111GV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |3 9 9 4 8 0 1 9 N ] COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segundo apeliido 117. Primer riombre 118. Otros nombres
5 MORA |GAL]NDO ]ASUNCION
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacior 172, Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20200 7,0 1] G
111. Tipo de documento 112, Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 1 1 8 2 0 4 1.2 3 N l COLOMBIA 16
115. Primer apeflido 116. Segurde apeltido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
q SANCHEZ |TORREALBA : |DlEGO |ANDRES
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121.% Participscia 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retio

2021,04,09] L

111. Tipo de documento

112. Numero de identificacion

113. DV | 114, Nacionalidad

1

115. Primer apellido

116 Segtnﬂo:pelidn

|
5

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119, Razdn social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

111. Tipa de documento

112. Nimer de identificacion

113. DV | 114, Nacionalidad

115. Pnmer apelldo

116. Sequndo apeflido

l

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razdn social

120. Valor capitai del socio

121, % Participacidn

122, Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

Fecha generacién documento PDF: 30-01-2026 10:32:11AM




D IAN

Formulario de! Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

01

Al

Pagina 6 Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141232867439
“415 nm\zltmlaggwalnljlln DOM14|J23ZBS74JB
5. Nimero de ldentificacién Tributaria (NIT) 6.0V 14. Buzén clectrénico
9 003358¢60|0 8
Revisor Fiscal y Contador
124. Tipo de documento 125. Numero de identificacién 126. DV | 127. N de tarjeta profesional
% [Cédulade Ciudadania 1 3|7 9 9 5 1.2 2 2 | 106707T
£ | 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Jtros nombres
2 |HERRERA |GARCIA WILFREDO !
E 132. N de Identificacién Tributana (NIT) 133. DV| 134. Sociedad o firma designada
5
F |
& | 135. Fecha de nombramiento
20200701
136. Tipo de documento 137. Ndmero de identificacion 138, DV| 139. Nu de tarjela prc
: I
?:._ 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142, Primer rombrz 143. Otros nombres
2 [144. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firea oesigiada
2 I
= S
¢ | 147. Fecha de nombramiento
L
148_ Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150.DV| 151. N de tarjeta profesi
152. Primer apeilido 153. Segurdo zpetido 154. Primer nombre 155. Otros nombres.
H
3 | !
5 156. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 157. DV | 158, Sociedar o Srma aesignada

159. Fecha de nombramicnto

Fecha generacion documento POF: 30-01-2026 10:32:11AM



1A Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

2. Concepto [ 0 [ 2| Actualizacion

4. Ntmero de formulario 141217406351
||| wsmﬂ!m!ﬂs!&l{!lﬂ; uct}mn[ﬂ’uosj 1| «“l
5. Nomero de Identificacién Tributaria (NIT) 6.0V T 14, Buzén electrbnico
9003358600 404
IDENTIFICACION '
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacidn
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pals 29, Departamento [29, Ciudasmtnicipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre !l:u. Giros nombres
Z |
35. Razon social
CORPORACION ALIANZA TERRA
36. Nombre comercial | 37. Sicgia
| RN
UBICACIGN
38. Pais 29, Departamento ~ 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Casanare 8 5 |Yopal 001
41. Direccion principal ~
CL13N 28 113
42. Correo electrénico direccionalianzaterra@gmail.com
43.Coagopostal 8 5 5 0 3 0 | 4. Tetstone © 310761249 145 Terlono2 3143488932
; CLASIFICACION
Actividad Pc;.ﬁmlca Ocupacién
Actividad principal Actividad szcundzria Otras actividades 52. Nomero
46.Codign  47. Fecha inicio actividad 48 Coédige 49, Fechainiciy actividad | 50 Cadigo 1 2 51. Codigo establecimlanios
17020|[201601,13[|[9007|[2018,04138]| 8 810/561 1] | | | E

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 8 9. .10 11 12 13 14 15 16 17 18 13 20 21 2 23 24 25 26
wowmls [7 |1afszassassh W[ [ | 1 L@ L L]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
55 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 a 4 5 ] T 8 9 10
i ‘ ‘ ‘ | | ‘ ‘ \ } 5. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Cadigo | 57. Modo | I
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I I i e [t
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las lizaci a gue haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigird su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl D NO 60. No. de Folios: E
ion id Sin perju

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, e

y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT). deberd ser exacta y veraz, en caso de tat Firma
inexactitud en alguno de los datos inistrados se adel anlos dimientos administrat
sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Pardgrato del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012, 084, Nombre LEON MORA SANDRA YINED
Firma del solicitante:

ia de las verficaciones que la DIAN realice.

885.Cargo  Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 28-10-2025 10:52:45AM



I AN

Formulario del Registro Unico Tributario

01

5

Pagina 2 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141217406351
‘I (usml:}:lm!M!!Jt‘n u!}onl“zﬂwﬁss 1
5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional _‘ru_ Buzdn electrénico
9 0 0 3 375 8 6 0|0 [Emreeaien 404
C y fi de las org.
62. Naturaleza 2 & Formas asodiaiivas 64. Entidades o institutos de Jerechn publico de orden nacional, departamental,
_ : oy :
65, Fondos 66. Cooperativas w PPN
68. Sin personeria juridica 69. Otras crganizaciones no dasificadas 8 7% Beneicin 2|
c Registro y Ultima Ref I Composicién del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Refoema

71. Clase 01 01 82. Nacional 100 %

72. Numero 00001 0 o

73. Fecha 20100111 _2__9_,1' 92_[._2_6_ 83. Nacional publico 0 0 %
74. Ndmero de notaria

75. Entidad de registro 03 03 84. Nacional privado 100 . 0 %
76. Fecha de registro 20100121 20190910

77. No. Matricula mercantil 00SsS0502701 20629

78. Departamento 8 5 8 5

79. Ciudad/Municipio 00 1 5 0 85. Extranjero 0 %
Vigencia — 86. Extranjero publico 0.0 %

80. Desde 20100111 { o

81. Hasta 20340526 1 | 87. Extranjero privade 0 0 %

Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Gobemnacion 9'
Estado y Beneficio

Item 89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado 91. Niimero de ldentificacion Tributaria (NIT) 92.DV

1 8 1 201860 1,0 1] -

2 l ! | 3

3 1 1 | 2

4 ] 1 ]

o I 1 | 3

Vinculacién econdmica
93 Vinculacién g4 Nombre del grupo econdmico ylo empresarial 95 Nimero do dentiicacion Tributana (NIT)de 8 g6 py,

§7. Nembre o razén social de la matriz o controfante

170. Numero de identificacién tributana
otorgado en el exlenior

171. Pais

172. Nimero de identi
sociedad

ficacion tnbutaria
o natural del extenor con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 28-10-2025 10:52:45AM




=512 N Formulario de! Registro Unico Tributario
Representacion

Pagina 3 de 6 Hoja3

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141217406351

‘II (415)7707212483984(8020) 0000141217406351
5. Nomero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV 14, Buzdn electrénico
9 003 35860|0 404
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 2024 IO 1 I1 5|
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 152, DV | 103 WNomero de larjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |3 9 9 5 1 2 6 8 | |
1
104. Primer apelldo 105. Segundo apelido 106. Primer namare 107. Otros nombres
LEON [MORA |SANDRA |YINED
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon social representante legal
98. Representacidn 99. Focha inicio ojerdicio representacion
REPRS LEGAL SUPL 1. 9 iz 021,089,.2 -,r|
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 (3 9 9 4 8 0 1 9 |
2 _—
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
MORA |GALINDO |ASUNCION |
108. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razdn sacial regrezentants |2gal
98. Representacidn 99. Fucha inicio ejercicic representacion
B, Vo =~ L | J
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
5 / |
104. Primer apellido 105. Secunuo apeida 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 104. 3'-’[ 110. Racdr, tocal representante legal
NN
98. Representacion ! 99. Facha inicio ejercicio representacion
I 1 |
100. Tipo de documento 101. Nomero de iceatificacidr 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
4 |
104, Primer apellido 105. Segundo apeillido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
I
| |
108. Namero de Identificacion Tributariz (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal
48. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
L
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacién 102. DV | 103. Nomero de larjeta profesional
] |
104, Primer apellido 105. Segundo apeliido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacidn Tributana (NIT) 109. DV| 110. Razdn social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 28-10-2025 10:52:45AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Pagina 4 de 6 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141217406351
“ {J"LS}J"?ULJLJNI(‘!LUIIIZWJJSJSEI
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccion seccional __ri-l.Buzonel-ocImrSco
9 0 0 3 35 8 6 00| ™Aoo A4
Socios ylo Miembros de Juntas Directiy Ci Uni Temp
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacidn 113. DV | 114. Nacicnaiidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 0 3 2 3 7 0 4 9 2 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118 Otros nombres
i HERNANDEZ IFORERO |ALEJANDRA |
119. Razdn social
120. Valor capital del socio 121. % Participacidn 122. Fecha d2 ingreso 123. Fecha de retiro
l201%9,07,2 6] 2020,07,01
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 173, DV | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 1 1 6 5 4 4 3 0 0 | COLOMBIA 1609
115. Primer apeliido 116. Segundo apellido M7, Pimee rrmb:s_ 118. Otros nombres
" ROSAS |CONTRERAS |DEIBY
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion N 122 Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
120190728 2019,11,07
111, Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 1 2 1 9 3 0 5 6 6 I COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segunas ap=llide 117. Primer nombre 118. Otros nombres
4 LEON {ZARATE . |TANIA |YESLEY
119. Razdn social
120. Valor capital del socio 1:ei,_'nPa'ﬁc‘na\.‘;fl1 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
N 2019,07,2 6/ 2019,11,07
111. Tipo de documento 112, Numero de identificacion 113. DV | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudadan1 3 |1 1 1 9 8 8 9 2 1 1 r COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 113, Segundc apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
4 LATRIGLIA |CASTRO |[HAROLD DAVID
119. Razon social
120. Valor capital del socio B 121. % Participacién 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retro
2019,07,2 6] i
111. Tipo de documento 112. Ndmero de identificacion 113. DV | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudadan1 3 |1 1 1 8 56 7 2 4 6 1 I COLOMBIA 16 9
115. Pnmer apeliido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
MILLAN PEREZ ANDRY LIBETH
3 119. Razdn social
120. Valor capital del socio 121. % Participacidn 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20191107 20210322

Fecha generacidn documento PDF: 2B-10-2025 10:52:45AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Pagina 5 de 6 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Nomero de formulano 141217406351
(41 5;??!3’121!5!!]]&]!‘1} JJE{U 1| 411‘1 ul:! 35 1
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) €. DV | 12. Direccion seccional - i‘M. Buzén electrénico
9 00335 8 6 00 wesenyManmdovop BN
Socios ylo Miembros de Juntas Directi [~ ios, Uni T
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114, Nacicnisicdad
CéduladeCiudada 1 3 |1 1 1 8 2 0 4 6 5 5 COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 418 Jtros nombres
CASTILLO IMORA lMARlA |FERNANDA
1
119. Razdn social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha d2 ingreso 123. Fecha de retiro
27071931 1,0 7 ,
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada { 3 |3 9 9 4 8 0 1 9 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117, Pimes nembre 118. Otros nombres
MORA |GALINDO |ASUNCION
2 —
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacidn PR 122 Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2020,07,01| P
111, Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 1 1 8 2 0 4 1. 2 3 I COLOMBIA 1609
115, Primer apellido 116. Segunan apafiide 117. Primer nombre 118. Otros nombres
SANCHEZ ITORREALBA |DIEGO ANDRES
3
119. Razdén social
120. Valor capital del socio '.JZ_E,":& Particnacia 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
N [2021,04009] L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114, Nacicnalidad
115. Primer apellido 115. Segumic apeliido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
a i
119. Razon social
120. Valor capital del socio a 121. % Participacidn 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
1 I 1 |
111. Tipa de documento 112. Namero de identificacion 113. DV | 114, Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apeltido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5 l
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

! ! 1 1 1

Fecha generacién documento PDF: 28-10-2025 10:52:45AM



O IAMN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

Pégina 6 de

K

Hoja 5

4. Nomero de formulario

141217406351

i“ (41 5]??!:!!212459!!!!2‘{[} ul:“omi“el-lullals“

T
5. Nimero de ldentificacion Tributaria (NIT) 6.0V 14. Buzdn electronico
9 003358860[0 404
Revisor Fiscal y Contador
124, Tipo de documento 125. Numero de identificacidn 126. DV | 127. Numere de tarjata profesional
ECéduladeCiudadania1379951222 : 106 7 07T
_E_ 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130, Primer nombre 121. Otros nombres
& |HERRERA |GARCIA |WILFREDO {
5 . S S
2 | 132. Numero de Identificacion Tributana (NIT) 133. DV| 134. Sociedad o fima designada
2 I
H
@ | 135. Fecha de nombramienta
12020070 1]
136. Tipo de documenlo 137. Numero de identificacion 128, DV | 139. Numero de tarjeta profesional
g AN l
E. 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 42, Primer nemibre 143. Otros nombres
-
3 1
2 | 144, Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 145, DV | 146. Sociedad o firma designada
5
H 1 \
o | 147. Fecha da nombramiento
L
148, Tipo de documento 149, Nimero de identificacion 150. DV| 151. Ni de tarjeta profesk
152. Primer apeilido 153. Segunaoc apclido 154. Primer nombre 155. Ovos nombres
5
3 i |
§ 156, Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 157 OV| 154, Sociedad o frma designada
159. Fecha de nombramiento
N

Fecha generacion documento PDF: 28-10-2025 10:52:45AM



Bancode Bogota 3

EL BANCO DE BOGOTA

INFORMA:

Que la empresa CORPORACION ALIANZA TERRA identificado(a) con NITPJ 9003358600 esta
vinculado(a) al BANCO DE BOGOTA a través de la CTA AHORROS AH Superdia Juridica No.
646879031 desde el 22 de septiembre de 2025, este producto se encuentra Vigente.

Esta informacion es confidencial, no es una recomendacion de negocio y se suministra sin
responsabilidad del banco, se expide el 12 de marzo de 2026, a solicitud del interesado, con
destino a quien interese.

Atentamente,

QOlga Yanira Otalora Guerrero
Gerencia de Soluciones para el Cliente

Banco de Bogota



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto | 0| 2|  Actualizacion

4. Nomero de formulario

|4 15)7

70721

141244211987

2489984(8020) 000/ 24421198 7

0141

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccidn seccional —l 14. Buzdn electronico
9 003 358 6 0f0 |meseyhaemmare 4 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 30. E‘i.adadm!:;nicipm

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre

{tios nombres

35. Razan social
CORPORACION ALIANZA TERRA

36. Nombre comercial l 37 Sigha
LV N
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Casanare 8 5 |Yopal 00

41, Direccion principal
CL13N 28 113

42. Correo electrénico direccionalianzaterra@gmail.com

43.Codigopostal 8 5 5 0 3 0 ’%Tdéfcm1 310761249 145 Teléfono2 314348893
CLASIFICACION
Actividad econémica =y Ocupacién
Actividad principal Actividad s2cundania Otras actividades 52. Nomero
46.Cédigo  47. Fecha inicio actividad 48, Codige” .49, Fecha inicio activicad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
lo9 0 08||l2017,0404|[[8230]l20220119]| |9 00 7/4631]| l | | ]
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 1] 7 d 9._'- 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
somels |7 |1alaalaalsassh NN |1 | L L LVl L]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electronico
55 - Informante de Beneficiarios Finales
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
_ | ‘ l I | | | | | J 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cadigo Is?.Modo I
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
N I R o |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vig idayen no se sur it

Para uso exclusivo de la DIAN

tanres | 0]

59, Anexos

a [] w[X]

61.Fecha | 2026-04-23/01:19:58PM

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actuali :

y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacla y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los dalos isirados se adelantardn los procedimi dministrativos
sancionatorios o de suspensién, sequn el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

Sin
Firma autorizada:

perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

084, Nombre LEON MORA SANDRA YINED

985. Cago Regresentants legal Centificado

Fecha generacion documento PDF: 23-04-2026 01:21:09



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Namero de formulario

Pagina Z

141244211987

U TATRRI

5. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccién seccional 14. Buzon electrénico
9 008358 6 0|0 [mmrimnkie £
Caracteristicas y formas de las organizaciones
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas % rfzsggia?es o ms:m.‘ms de derechy niblico de orden nacional, departamental, {
65. Fondos 66. Cooperativas L m‘icsyagarm [
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 8 7. genchicio | 2
Constitucion, Registro y Ultima Ref ~\ Composicién del Capital
Documento 1. Constitucién 2. Kefonma
71. Clase 01 01 82. Nacional 100 %
72. Namero 000O01 10
73. Fecha 201 OI(] 1|1 1 201 9[)7'26 83. Nacional pablico 0 0 ¢
74. Nomero de notaria
75. Entidad de registro o 3 0 3_ 84. Nacional privado 100 0
76. Fecha de registro 2 01 010 1l2 1 201 910 9{1 0
77. No. Matricula mercantil 0 0SDS502701 206209
78. Departamento 8 5 8 5
79. Ciudad/Municipio 001 ‘5 0 85, Extranjero D =%
Vigencia : — 86. Extranjero publico 0 0
80. Desde 20100111 i | {
81. Hasta 203 4I0 512 6 | 87. Extranjero privado 0 0
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Gobemnacion | 9 1
> Estado y Beneficio
ftem 89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado 91. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 92.DV
1 8 1 2016,01,01| -
|
2 | ] ] _l =
|
2 1 N | g
4 | | | | %
5 | Wl D =
Vinculacién econémica
93& Vcémncmic,; 94. Nombre del grupo econémica yfo empresarial % Nfg’ec'gn%ﬂg’:’g“m Trbutana (NIT)dela g5

=

b

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. Ndmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exlerior con EP

173, Nomtre © ractn socel de ba socedad o manural el extesor oon 5P

Fecha generacion documento PDF: 23-04-2026 01:21:09



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion
Pagina 3 de 6 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141244211987
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccidn seccional 14. Buzdn electronico
9 003358 6 0]0 [mteridemsdye 4 4
Representacién
98. Representacion 99, Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 202 4[0 1 l1 51
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 1[!2:\! 102. Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |3 9 9 5 1 2 6 8 |
1
104, Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombia 107. Otros nombres
LEON |MORA |SANDRA |YINED
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razdn social representante legal
98, Representacion 99, Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL SUPL 19 2 02 1,09,2 7]
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion _ 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 41 3 |3 9 9 4 8 0 1 9 |
2 e
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer acmbre 107. Otros nombres
MORA |GALINDO |ASUNCION |
108. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110, Razén sodial representante lepal

l

98, Representacion

99. Fzcha inicio sjereicio teprosentacion

] | I

100. Tipo de documento

101. Nimero de identificacior

102. DV

103. Nimero de tarjeta profesional

104, Primer apellido

105. S=gundo apellico 106. Primer nombre

N 1

107. Otros nombres

108. Namero de Identificacién Tributaria (NIT)

100DV | 110. Racdr social representante legal

98. Representacién

42, Fecha inicio ejercicio representacion

100. Tipo de documento

101. Numero de ijentificaciin

103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

108. Namero de Identificacion Tributaria (MiT)

[

105 Sejundo apellido 106. Primer nombre

107. Otros nombres

I

108. DV

J

110. Razon social representante legal

98. Representacion

99. Fecha inicio ejercicio representacion

100. Tipo de documento

101. Nimero de identificacion

103. Numero de tarjeta profesional

104, Primer apellido

105. Segundo apellido 106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

109. DV

|

110. Razdn social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 23.04-2026 01:21:09



DIAN Formulario del Registro Unico Tributario

Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Pagina 4 de 6 Hoja 4

Espacio reservado para la DIAN 4. Niimero de formulario 141244211987

JTTOJJ].243998413020} 000014124421198 7

(41

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.0V 14. Buzén electronico
9 00335860|0 4 4
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, C cios, Uni Temporales
111, Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113.DV | 114, Nam‘fw:dad
CéduladeCiudada 1 3 |1 0 3 2 3 7 0 4 9 2 COLOMBIA 169
115, Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre " 112. Otros nombres
i HERNANDEZ |FORERO lALEJANDRA
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121, % Participacion 12Z. Fecha Je ingreso 123. Fecha de retiro
12201 9,07,26 20200701
111. Tipo de documento 112, Numero de identificacion 113 [V | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 1 1 6 5 4 4 3 0 0O i COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primezr mombre 118. Otros nombres
4 ROSAS |CONTRERAS iDEIBY
119. Razén social
120, Valor capital del socio 121. % Particpacion © 172, Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2019072 s 20191107
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 1 2 1 9 3 0 5.6 6 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segurde apeltido ) 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5 LECN IZARATE_ _____ TANIA YESLEY
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121, % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
. |2 019,072 5] 20191107
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacidn 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudadan{ 3 |1 1 1 9 8 8 9 2 1 1 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116 Segunls apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
2 LATRIGLIA !CASTRO HAROLD DAVID
119. Razén social
120. Valor capital del socio N 121. % Participacién 122, Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
12019072 8| i
111. Tipo de documento 112. Nomero de identificacién 113. DV | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudadan4{ 3 |1 1 1 8 5 7 2 4 6 1 I COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segunda apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5 MILLAN |PEREZ [ANDRY |LIBETH
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacidn 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|2 0191107 20210322

Fecha generacion documento PDF: 23-04-2026 01:21:09



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Pagina 5 de 6 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario 141244211987
|‘| I“IZNTZ‘H IIN|||W|‘ “l['lomua“zusa 7
5. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
500 3 358 5 0|0|werieadind 44 |
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorclos, Uniones Temporales
111, Tipo de documento 112. Nimero de identificacion 113. DV | 114, Nacicneidad
CéduladeCiudada 1 3 {1 1 1 8 2 0 4 6 5 5 COLOMBIA 169
115, Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre - 112 Otros nombres
CASTILLO MORA MARIA FERNANDA
i 119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacién 12Z. Fecha Je ingreso 123. Fecha de retiro
22071 9,11,0 7| N
111, Tipo de documento 112. Namero de identificacién 1133V | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada { 3 |3 9 9 4 8 0 1 9 >l | COLOMBIA 18609
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117, Primyr romhre 118. Otros nombres
5 MORA lGALINDO iASUNCIDN
119. Razdn social
120. Valor capital del socio 121. % Participaciér, 172. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20200701 L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 1 1 8 2 0 4 1.2 3 ! COLOMBIA 1609

115. Primer apellido

116. Segurde apelido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

SANCHEZ TORREALBA DIEGO ANDRES
3 —_—
119. Razén social
120. Valor capital del socio 2% P:.rtidnaddn_ 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
O\ [2021,0409| L
111. Tipo de documenlo 112, Ndmero de identificacidn 113. DV | 114. Nacionalidad

115. Primer apellido

116 Segunla apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razdn social

120. Valor capital del socio

121. % Participacién

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. Ndmero de identificacién

113. DV

114, Nacionalidad

115. Primer apellido

116. Segundo apelflido

i

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacién

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

Fecha generacién documento PDF: 23-04-2026 01:21:09



O IAMN

Formulario del Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador
Pagina 6 de 6 Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141244211987
15‘!7011\"12 “l Iml\l"“ﬂmuuu !lgj !‘.l
i
5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.0V [ 14, Buzén electronico

9 003358¢60

0

44|

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento
Cédula de Ciudadania 1 3

125. Namero de identificacién

126. DV | 127, Numerc de tarjeta profesional

|

135, Fecha de nombramiento

[20200701]

s 79951222 1067 07T
£ | 128. Primer apellido 129. Segundo apeliido 130. Primer nombre 131, Jtros nombres

£|HERRERA |GARCIA |WILFREDO E

E 132. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV| 134. Sociedad o firma designada

g

S

+4

136. Tipo de documento 137. Namero de identificacién 138, DV | 139. Namero de tarjeta profesional
@
5
E. 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer rombre 143. Otros nombres
L]
2 | (4
2 | 144, Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV| 146. Sociedad o firea aesigrada
: I
L)
H
e | 147. Fecha de nombramiento

0
148. Tipo de documento 149, Ndmero de identificacién 150. DV 151, Numero de tarjeta profesional

152. Primer apellido

l

153. Segurdo speladn

154. Primer nombre

l

155. Otros nombres

Contador

156. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

|

157.

V| 158, Sociedad o frma sesignada

159. Fecha de nombramiento

Fecha generacién documento PDF: 23-04-2026 01:21:09



CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

ooty s Fecha expedicién: 31/03/2026 - 15:18:31
CATANAN Recibo No. S001047969, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION f6JdvgTJnV
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=50 y digite el
respectivo cdigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La inscripcién al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripcion a mas tardar el 31 de marzo de 2026.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA SOLIDARIA,
LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdén Social : CORPORACION ALIANZA TERRA
Nit : 900335860-0
Domicilio: Yopal, Casanare

INSCRIPCION

Inscripcién No: 50502701

Fecha de inscripcién en esta Camara de Comercio: 21 de enero de 2010
Ultimo afio renovado: 2025

Fecha de renovacidén: 28 de marzo de 2025

Grupo NIIF : GRUPO II

UBICACION

Direccién del domicilio principal : CL 13 28 113
Barrio : BRR LA PRADERA

Municipio : Yopal, Casanare

Correc electrénice : direccicnalianzaterraflgmail.com
Teléfono comercial 1 3107612491

Teléfono comercial 2 : No reporté.

Teléfono comercial 3 3107612491

Direccién para notificacién judicial : CL 13 28 113

Barrio : BRR LA PRADERA

Municipio : Yopal, Casanare

Correc electrénico de notificacién : direccionalianzaterra@gmail.com

La persona juridica NO autorizdé para recibir notificaciones personales a través del correoc electrdnico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Froceso y del 67 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
CONSTITUCION
Por Acta No. 1 del 11 de enero de 2010 de la Asamblea De Asociados de Yopal, inscrito en esta Camara de
Comercio el 21 de enero de 2010, con el No. 8837 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se
constituyé la entidad sin animo de lucro de naturaleza Corporativa denominada.
ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCIGN, VIGILANCIA Y CONTROL.

GOBERNACION DE CASANARE

REFORMAS ESPECIALES
Por Acta No. 3 del 21 de mayo de 2010 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de
Comercio el 06 de septiembre de 2010, con el No. 9325 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de
Lucro, se decretd REFORMA ESTATUTOS
Por documentc privado No. 6 del 11 de febrero de 2012 de la Asamblea General Ordinaria de Villavicencio,

inscrito en esta Camara de Comercioc el 12 de junio de 2012, con el No. 10759 del Libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se decreté REFORMA DE ESTATUTOS.
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Verilique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=50 y digite el
respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La inscripcién al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripcién a més tardar el 31 de marzo de 2026.

Por Acta No. 8 del 27 de mayo de 2013 de la Junta Directiva de Villavicencio, inscrito en esta Camara de
Comercic el 17 de septiembre de 2013, con el No. 11913 del Libro T del Registro de Entidades sin Animo de
Lucro, se decretd AMPLIACION TERMING DE DURACIZN

Por Acta No. 21 del 22 de febrero de 2016 de la Asamblea Ordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de
Comercio el 12 de mayo de 2016, con el No. 14075 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se
decretd REFORMA (MOD FACULT REP LEGAL)

Por Acta No. 22 del 11 de julio de 2016 de la Consejo Directivo de Yopal, inscrito en esta Cémara de Comercio
el 01 de noviembre de 2016, con el No. 14514 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se
decreté REFORMAS DE ESTATUTOS

Por Acta No. 25 del 26 de julio de 2018 de la Reunion Extraordinaria Consejo Directiveo de Yopal, inscrito en
esta Camara de Comercio el 10 de agosto de 2018, con el No. 19768 del Libro I del Registro de Entidades sin
Animo de Lucro, se decreté REFORMA ESTATUTARIA - AMPLIACION TERMINO DE DURACION

Por Oficio No. 28 del 03 de marzo de 2020 de la Consejo De Directivo de Yopal, inscrito en esta Camara de
Comercio el 18 de marzo de 2020, con el No. 20952 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucre,
se decreté REFORMA (QBJETO SOCIAL)

Por Acta No. 13 del 22 de marzo de 2021 de la Asamblea Ordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de
Comercio el 09 de abril de 2021, con el No. 21687 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro,
se decreté CAMBICO DE DOMICILIO DENTRO DE LA JURISDICCION DE YOPAIL PARA VILLANUEVA

Por Acta No. 15 del 15 de enero de 2024 de la Asamblea de Asociados de Villanueva, inscrito en esta Camara de
Comercio el 12 de febrero de 2024, con el No. 24216 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro,
se decreté REFORMA ESTATUTARIA. CAMBIO DE DOMICLIO A YOPAL

Por Acta No. 15 del 15 de enero de 2024 de la Asamblea de Asociados de Villanueva, inscrito en esta Camara de
Comercio el 12 de febrero de 2024, con el No. 24216 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro,
se decreté REFORMA ESTATUTARIA INTEGRA

Por Acta No. 34 del 31 de marzo de 2025 de la Asamblea Ordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de
Comercioc el 29 de mayo de 2025, con el No. 25476 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se
decreté REFORMA DE ESTATUTOS: MODIFICACION DE OBJETO SOCIAL

TERMINO DE DURACION
La persona juridica noc se encuentra disuelta y su duracién es hasta el 31 de diciembre de 2040.
OBJETO SOCIAL

La corporacién tendra como objeto: el objeto de esta corporacién sera promover la formacién integral del ser
humanc, el compromiso y el trabajo conjunto entre diferentes actores, tanto piblicos como privados para el
mejoramiento de la calidad de vida de los individuos, y principalmente las comunidades en condicién de
exclusidén y vulnerabilidad y el desarrollo de las comunidades mediante la investigacién aplicada, la gestidn
social e institucional, la formacién de ciudadania, la formacién para el trabajo, la asistencia técnica y la
aplicacién de herramientas de gestién e investigacién, a través de: a) la formulacion, implementacién,
seguimiento y evaluacién de politicas, planes, programas o proyectos en los ambitos territorial, poblacional
o sectorial tendientes al mejoramiento de la calidad de vida de nuestras comunidades y en Areas especificas
del desarrollo como: la salud publica, el aseguramiento, la educacién, la promocién de la cultura democratica
y la participacién social, la convivencia y sequridad ciudadana, el ordenamiento y desarrollo econdémico Y
territorial, la movilidad, el espacio piublico, la habitabilidad, los servicios publicos domiciliarios, el
medio ambiente, la ludica, cultura, turismo, recreacién y deporte, la atencién integral a poblacién
vulnerable, la seguridad alimentaria y nutricional, las alianzas Y Pproyectos agricolas y productivos, el
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fortalecimiento institucional y de gobernabilidad, entre otras. B) la prestacién de servicios de geriatria y
gerontolegia y relacionados para la atencién integral a personas mayores, tendiente al mejoramiento de su
calidad de wvida, inclusién social y wvaloracién sccial positiva del envejecimiento. C) el desarrollc de
proceses investigativos en los Aambitos y Areas anteriormente descritas y que favorezcan su asimilacién
critica, la visualizacién de problematicas sensibles para nuestra sociedad y la busqueda de alternativas de
solucién para las mismas. D) disefo, implementacién, seguimiento y evaluacién desarrollo de sistemas
integrales de informacién que comprenden: el desarrollo y programacién de aplicativos, software, plataformas,
bases de datos para el registro, procesamiento y reporte de informacién. E) disefio, validacién, mapeo y
aplicacién de informacién de fuentes primarias y/o secundarias. Disefio de instrumentos de captura de
informacién, estudio de fraseo, flujos, alternativas de seleccién, cuadros de salida y procesamiento de datoes
en etapas de captura, tabulacién, sistematizacion y analisis de informacién. F) disefio, seguimiento,
evaluacién y control de indices e indicadores sociales, institucionales, econdémicos y Ambientales. G)
desarrollec de estrategias de publicitarias, de comunicacién, informacién y comunicacidén tendientes al
posicionamiento y / o visibilizarian de una problemidtica o asunto. H) disefio y realizacién de convenciones y
eventos, catering para eventos, insumos y personal de logistica, servicio de transporte, alimentacidn,
hospedaje en todo el territorio nacional. I) apoyar en el disefio de sistemas de informacidén territorial y
otras herramientas para toma de decisiones estratégicas. J) desarrollo de programas educativos y soluciones
integrales de capacitacién y formacién por competencias que permitan fortalecer la capacidad de respuesta de
la institucionalidad, las organizaciones locales y los mismos ciudadanos respecto de las problematicas,
necesidades y aspiraciones sociales y cotidianas. Se trata de promocionar la formacién para el trabajo y el
desarrolle humano como fundamento en la ciencia, la técnica y la tecnologia contempordneas, que permitan a
los hombres y mujeres en formacién ejercer una actividad productiva en forma individual o colectiva como
emprendedor independiente o dependiente y prepararse para impulsar procesos de autogestidn, de participacidn,
de formacién democrdatica y en general de organizacién del trabajo comunitario e institucional. Para tal
efecto se crea la escuela de formacién ef-alianzaterra. K) la organizacién y desarrolle de programas
académicos (virtuales y/o presenciales) en la perspectiva de las necesidades del pais, fundamentadas en una
docencia de alto nivel pedagégico y cientifico, para lograr los objetivos sociales que se propongan los
programas que ofrezca la corporacién para plantear soluciones concretas a los problemas de la comunidad. L)
disefiar, promover y gestionar acciones encaminadas hacia la promocién de procesos de empoderamiento de la
poblacién infantil, adolescente y juvenil como sujetos de derechos y con responsabilidades, de prevencidn de
la vulneracién de los derechos, acciones de atencién integral proteccién y el restablecimiento de derechos en
aquellos casos en los cuales se les han vulnerado. M) gestiodn de recursos en los niveles regional, nacional e
internacional para la cofinanciacién de programas y proyectos de interés publico. N) desarrolle de
estrategias de comunicacién para posicionar y visibilizar a la infancia y la adolescencia en los ambitos
institucional, comunitario, privado y familiar como grupo poblacional prioritario y crucial en el progreso y
desarrolle de la sociedad colombiana y latinoamericana. 0) brindar asesoria y asistencia técnica para la
realizacién de diagnoésticos, diseflos y estudios territoriales, sectoriales, poblacionales y de planes de
accién, en la elaboracién de diagnésticos territoriales y el disefio de estrategias de accidén, la
investigacién socio demografica, gestidén del riesgo catastréfico y preovencién de desastres. P) brindar
asistencia técnica a proyectos preductivos, mejoramiento de la productividad y competitividad y marketing
territorial. En los procesos internos de la accién local (recaudacion de impuestos, tecnologias de la
informacién y de las telecomunicaciones, planes de formacién interna, etc. Q) la conformacién y consolidacidn
de redes e intercambio de informacién, conocimiento y buenas practicas que fomenten el aprendizaje colectivo
y la reflexién sobre la practica. R) la articulacién de instituciones y acciones conjuntas para la innovacidén
y el desarrollo invitando a la reflexidn sobre la responsabilidad social de las instituciones y su
contribucién activa al mejoramientoc social, econdémico y ambiental como base fundamental para la mejora de la
competitividad de las mismas y el territorio en su conjunto. S) realizar accicnes de investigacidn,
educacién, conservacién y restauracién de los ecosistemas, la biodiversidad y los recursos naturales. T)
brindar programas de capacitacién, formacién, asesoria y acompafamiento al sector social y solidario, ademéas
de promover, administrar, gestionar, implementar, monitorear y evaluar politicas, programas y proyectos de
desarrolleo sostenible. U) apoyar a las comunidades, poblacién wvulnerable, entes territoriales,
departamentales, nacional e internacional en la promocién, prevencién, proteccién, garantia de derechos,
desarrollo de programas de formacién para el trabajo y el desarrocllo humano bajo el enfoque de competencias,
intervencién e inclusién social a través de proyectos, programas, concertacién, elaboracién e implementacién
de politicas piblicas de: politica publica de salud: realizar revisién y actualizacidén de las lineas bases de
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los objetivos de politica, como instrumento base de contextualizacién y socializacién a los integrantes de
las mesas de trabajo. Elaborar los instrumentos técnicos para la recoleccion de informacién sobre los
imaginarios, percepciones y conceptos gque tiene la comunidad en general, los representantes de las
instituciones, los nifos, nifas y adolescentes, adultos mayores, mujeres y equidad de género, y personas en
condicién de discapacidad del municipio, departamento o pais teniendo en cuenta los grupos poblacionales y
agentes educativos, familia y actores institucionales. Participar de la concertacién y elaboracién de la
politica piblica. Realizar la ejecucién de actividades previstas en los planes de accién en cumplimiento de
los lineamientos de las politicas publicas nacional, departamental y municipales, proyeccién y formulacioén de
los planes territoriales de salud y planes decenales. Fortalecimiento y ampliacién de la cobertura en el
sector salud mediante la planeacién y fundacién de sistemas de salud, disefioc logistico, capacitacién en
salud, disefio de sistemas para produccién de material educativo en salud, servicios domiciliarios de salud,
salud ocupacional, educacidén en salud,

participacién comunitaria y salud puablica en general, realizar actividades de promocion prevencion vy
recuperacién de la salud a grupos de poblacién vulnerable, dotacidén de medicamentos, dotacidn de insumos,
material didéctico y litografico, prétesis dentales, botiquines escolares, suministro y mantenimiento de
equipos de coémputo y electrénicos, suministro y mantenimiento de eguipos biomédicos, suministro de insumos de
rehabilitacién - ortesis, herramientas en gencral, suministro de insumos y expendio de alimentacién, muebles
y enseres para dotacién de infraestructura de salud, elaboracidn de estudios y disefios para infraestructura
de salud, construccién, ampliacién, remodelacién y mantenimiento de infraestructura de salud, realizacion de
talleres de capacitaciodn, jornadas 1lddico recreativas y pedagégicas, campafias de prevencién y
caracterizaciones de problematicas de salud en todos los grupos poblacionales. Disefio y realizacién de
convencicnes y eventos, logistica, catering para eventos, hospedaje, transporte de biclégicos, transporte de
perscnal por carretera, transporte aéreo de personal, contratacién de personal temporal, contratacién de
profesionales de la salud, técnicos y operativos para la realizacién de actividades, realizacidn de brigadas
de salud en las areas rurales y urbanas, realizacién de logistica en los planes de intervenciones colectivas,
realizacién de actividades en las dimensiones de salud infantil, salud sexual y reproductiva, maternidad
segura, salud ambiental, salud familiar y comunitaria, dispositivos comunitarios, salud comunitaria,
convivencia comunitaria, vida saludable y condiciones no transmisibles, salud mental y convivencia social,
seguridad alimentaria y nutricional, servicios amigables, vida saludable y condiciones trasmisibles, salud
publica en emergencias y desastres, salud y ambito laboral, fortalecimiento a la gestién en salud publica
politica pliblica de educacién: realizar revisién y actualizacién de las lineas bases de los objetivos de
politica, como instrumento base de contextualizacién y socializacién a los integrantes de las mesas de
trabajo. Elaborar los instrumentos técnicos para la recoleccién de informacién sobre los imaginarios,
percepcicnes y conceptos que tiene la comunidad en general, los representantes de las instituciones, los
nifios, ninas y adolescentes, adultos mayores, mujeres y equidad de género, y personas en condicidn de
discapacidad del municipio, teniendo en cuenta los grupos poblacionales y agentes educativos, familia y
actores institucionales. Participar de la concertacién y elabeoracién de la politica publica. Realizar la
ejecucién de actividades previstas en los planes de accién en cumplimiento de los lineamientos de las
politicas piblicas nacional, departamental y municipales. Propendera por el mejoramiento de la calidad de la
educacién mediante el suministro de equipos de coémputo, impresoras, escaners, video beam, tablets, celulares,
elementos de audio, televisores, herramienta (software y hardware) muebles y enseres para dotacidn de
infraestructura educativa, produccién de textos, dotacién de material educativo, didactico, ludotecas,
materiales pedagdgicos, utiles escolares, dotacidn de implementos deportivos, instrumentos musicales, trajes
de danzas, bandas, uniformes, uniformes deportivos y ayudas audiovisuales, dotacién de restaurantes
escolares, ejecucién de planes de alimentacién escolar, desayunos, almuerzos y refrigerios escolares,
contratacién de personal temporal profesional, técnico y operativo, capacitacién en manipulacidn de
alimentos, suministro y dotacién de personal, suministro de viveres para los mismos, Lransporte de carga,
transporte de personal, transporte de insumos, y perecederos y manejo de cadena de frio, estudios, disefos,
construccién, ampliacién, remodelacién y mantenimiento de restaurantes escolares e infraestructura educativa,
compraventa de equipos y elementos diddcticos para laboratorio, bibliotecas y aulas escolares, suministro de
vehiculos de transporte escolar, pluvial y terrestre, servicio de transporte escolar, servicios de
conectividad centros educativos, capacitacién a docentes y servidores publices, educacidén para la
competitividad. Educacién para el trabajo y el desarrollo humano, fundacién de eventos de capacitacion,
fundacién de actividades lOdico-pedagdgicas y ludico recreativas dirigidas a todas las poblacicnes,
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realizacién de convenciones y eventos comerciales, ferias, exposiciones, catering para eventos, talleres,
foros, simposios. Auditorias e interventorias para los diferentes programas de educacién, Pae, transporte
escolar, calidad y cobertura educativa. Politica publica de seguridad alimentaria y nutricional: realizar
revisién y actualizacién de las lineas bases de los objetivos de politica, como instrumento base de
contextualizacién y socializacién a los integrantes de las mesas de trabajo. Elaborar los instrumentos
técnicos para la recoleccién de informacién sobre los imaginarios, percepciones y conceptos que tiene la
comunidad en general, los representantes de las instituciones, los nifios, nifas y adolescentes, adultos
mayores, mujeres y equidad de género, y personas en condicion de discapacidad del municipio, teniendo en
cuenta los grupos poblacionales vy agentes ecducativos, familia y actores institucionales. Participar de la
concertacién y elaboracién de la politica publica. Realizar la ejecucién de actividades previstas en los
planes de accién en cumplimiento de los lineamientos de las politicas piublicas nacional, departamental vy
municipales. Realizar suministro de paquetes nutricionales para las poblaciones adulto mayor, discapacidad,
mujer y familia, primera infancia, indigenas, desplazados, poblacién victima y en general a las poblaciones
vulnerables, realizar seguimiento nutricional, valoracién inicial, de seguimiento y final por profesional en
nutricién y dietética, ejecutar proyectos de unidades productivas para poblaciones adulte mayor,
discapacidad, muijer y familia, primera infancia, indigenas, desplazados, poblacién victima y en general a las
poblaciones vulnerables, realizar y ejecutar proyectos productivos agricolas; operacién de centros de
recuperacién nutricional, recuperacién nutricional con enfoque comunitario y recuperacién nutricional con
énfasis en los primeros 1.000 dias, realizar actividades de apoyc como operador de programas del icbf;
operacién, dotacién de infraestructuras, insumos, muebles, electrodomésticos, viveres en general, suministros
de lé&cteos, carnicos, verduras, granos, carnes, pollo, embutidos, suministre de insumos, suministro de
perscnal profesional, técnico, operativo para ejecucién de programas de inclusidn social y seguridad
alimentaria de la poblacién vulnerable pan. Transporte de carga, transporte de personal, transporte de
insumos, y perecederos y manejo de cadena de frio. Realizacién de convenciones y eventos comerciales,
servicios de catering, capacitaciones, logistica en general para realizacién de eventos, capacitaciones,
celebraciones y reuniones, ferias, exposiciones, talleres, foros, simposios politica publica de familia,
mujer y equidad de género: realizar revisién y actualizacidén de las lineas bases de los objetivos de
politica, cemo instrumento base de contextualizacién y socializacidén a los integrantes de las mesas de
trabajo. Elaborar los instrumentos técnicos para la recoleccién de informacién sobre los imaginarios,
percepcicnes y conceptos que tiene la comunidad en general, los representantes de las instituciones, los
nifics, nifias y adolescentes, adultos mayores, mujeres y equidad de género, y personas en condicidn de
discapacidad del municipio, teniendo en cuenta los grupos poblacionales y agentes educativos, familia vy
actores institucionales. Participar de la concertacién y eclaboracién de la politica publica. Realizar la
ejecucién de actividades previstas en los planes de accién en cumplimiento de los lineamientos de las
politicas publicas nacional, departamental y municipales. Realizacién de convenciones y eventos comerciales,
catering para eventos, capacitaciones, suministro de unidades productivas, realizacién de actividades ludico
recreativos, realizacién de actividades y eventos deportivos, realizacién de actividades y eventos
culturales, suministro de kits, servicios de transporte de carga y pasajeros, contratacion de personal
temporal profesional, técnico y operativo. Celebracién del dia de la mujer, dia de la familia, dia del padre,
convencién de programas sociales como més familias en accion, servicios de operadores de programas de
atencién a la familia, mujer y equidad de género. Politica publica de afrocolombianidad: realizar revisidén y
actualizacién de las lineas bases de los objetivos de politica, como instrumento base de contextualizacion y
socializacién a los integrantes de las mesas de trabajo. Elaborar los instrumentos técnicos para la
recoleccién de informacién sobre los imaginarios, percepciones y conceptos que tiene la comunidad en general,
los representantes de las instituciones, los nifnos, nifias y adolescentes, adultos mayores, mujeres y equidad
de género, y personas en condicién de discapacidad del municipio, teniendo en cuenta los grupos poblacionales
y agentes educatives, familia y actores institucicnales. Participar de la concertacién y elaboracién de la
politica publica. Realizar la ejecucién de actividades previstas en los planes de accidén en cumplimiento de
los lineamientos de las politicas publica nacional, departamental y municipales. Celebrar el dia de la
afrocolembianidad, garantizar espacio culturales, a través de proyectos productivos apoyar a la poblacién,
realizar dotacién, suministro, capacitacién, educacién en artes, realizacién de convenciones y eventos
comerciales, catering para eventos, capacitaciones, suministro de unidades productivas, realizacion de
actividades ludico recreativos, realizacién de actividades y eventos deportiveos, realizacidén de actividades y
eventos culturales, suministro de kits, servicios de transporte de carga y pasajeros, contratacidn de
personal temporal profesional, técnico y operativo, capacitacién y dotacidn para personal, actividades de
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conservacién de la identidad de la poblacién afrocolombiana, realizacién de talleres y suministro de
materiales, dotacién en general. Politica piUblica de recreacién deporte y cultura: realizar revision y
actualizacién de las lineas bases de los objetivos de politica, como instrumento base de contextualizacidn y
socializacién a los integrantes de las mesas de trabajo. Elaborar los instrumentos técnicos para la
recoleccion de informacién sobre los imaginarios, percepciones y conceptos que tiene la comunidad en general,
los representantes de las instituciones, los nifios, nifias y adolescentes, adultos mayores, mujeres y equidad
de género, y personas en condicién de discapacidad del municipio, teniendo en cuenta los grupos poblacionales
y agentes educativos, familia y actores institucionales. Participar de la concertacién y elaboracién de la
politica publica. Realizar la ejecucién de actividades previstas en los planes de accién en cumplimiento de
los lineamientos de las politicas pOblica nacional, departamental y municipales. Realizacién de consultorias,
estudios, capacitaciones, diagnésticos y caracterizaciones investigaciones sobre cultura, fundacion de
eventos, campafnas, jornadas ludico pedagégicas y ludico recreativos dirigidas a todo tipo de poblacidn
(nifios, adulto mayor, mujeres, desplazados, minorias étnicas, funcionarios, trabajadores, adolescentes,
indigenas) recreacion dirigida, juegos de saloén y al aire libre, recreacidén especializada: para poblacién con
necesidades ecducativas especiales, recreacién geriadtrica, actividades para piscina (recre acuaticos),
dinamizacién y animacién de todo tipo de eventos, casinos, ferias populares, fiestas populares, montajes
teatrales, montajes de titeres, danzas folcldéricos tradicionales, coreografias, zanqueros, lanza fuegos,
mimos, maquillaje teatral, facial y capilar campafas publicitarias, jingles, cufas radiales, produccidén de
videos, comerciales pedagégicos e informativos, campafias publicitarias, jingles, cufias radiales, produccion
de videos, comerciales pedagégicos e informativos, disefio e imagen corporativa, perifoneo, pendenes,
pasacalles, plegables, botones, estampados recreacién (conformacién de grupos de recreacién y planeacidn de
actividades recreativas, recreacién especializada) ,danzas (conformacién de grupos de danza y montaje de
corecgrafias de danzas tradicionales colombianas), teatro (conformacién de grupos teatrales y montaje de
obras teatrales), produccién audiovisual; cine y t.v. Realizacién de convenciones y ecventos comerciales,
servicios de catering, capacitaciones, logistica en general para realizacién de eventos, capacitaciones,
celebraciones y reuniones, ferias, exposiciones, talleres, foros, simposios. Politica piblica de cultura y
turismo: realizar revisién y actualizacidén de las lineas bases de los objetivos de politica, como instrumento
base de contextualizacién vy socializacién a los integrantes de las mesas de trabajo. Elaborar los
instrumentos técnicos para la recoleccién de informacién scobre los imaginarios, percepciones y conceptos que
tiene la comunidad en general, los representantes de las instituciones, los nifios, nifas y adeolescentes,
adultos mayores, mujeres y equidad de género, y personas en condicién de discapacidad del municipie, teniendec
en cuenta los grupos poblacionales y agentes educativos, familia y actores institucionales. Participar de la
concertacién y eclaboraciéon de la politica pablica. Realizar la ejecucién de actividades previstas en los
planes de accién en cumplimiento de los lineamientos de las politicas publicas nacional, departamental y
municipales. Fomento y fortalecimiento de las actividades culturales y turisticas, mediante el apoyo a
cventos culturales artisticos, formacién cultural y artisticas, servicios de representacidén artistica,
talleres de pintura, talleres canto, baile, interpretacién de instrumentos, teatro, logistica para ferias y
fiestas, festivales, serviciocs de presentacién artisticas e intérpretes profesionales, actuacidén de
comediantes, bailarines, musicos, actores, vocalistas y coreégrafos, suministro y servicio de graderias
plegables, méviles y portatiles, organizacién de manifestacién y eventos multiculturales, servicios de
promocién cultural, servicios de preservacidon o promocién del patrimonio cultural, cantos de trabajo de llano
y vaqueria, servicios de lenguas arcaicas o indigenas, realizacién de ferias y promeocién de artesanias
tradicionales, realizacién de actuaciones de danzas, conciertos y presentaciones artisticas, suministro y
disposicién de equipos de audio, sonido, hardware, controladores, atriles, sistemas de sonido y accescrios,
suministro de trajes de danzas, suministro de instrumentos musicales, suministros y dotaciones para casas de
la cultura, suministros para arte y pintura, elaboracién de estudios, caracterizaciones e investigaciones
culturales y turisticos, capacitacién y dotacién de elementos culturales, apoyo, promocién y fomento del
turismo, fundacién y ejecucidén de actividades ludico recreativas, elaboracién de estudios y disefios para
infraestructura cultural y turistica, construccion, ampliacién, remodelacién y mantenimiento de
infraestructura cultural y turistica. Realizacién de convenciones y eventos comerciales, servicios de
catering, capacitaciones, logistica en general para realizacidén de eventos, capacitaciones, celebraciones y
reuniones, ferias, exposiciones, talleres, foros, simposios. Politica publica de discapacidad: realizar
revisién y actualizacién de las lineas bases de los objetivos de politica, como instrumento base de
contextualizacién vy socializacién a los integrantes de las mesas de trabajo. Elaborar los instrumentos
técnicos para la recoleccién de informacién sobre los imaginarics, percepcicnes y conceptos gue tiene la
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comunidad en general, los representantes de las instituciones, los nifios, nifias y adolescentes, adultos
mayores, mujeres y equidad de género, y personas en condicién de discapacidad del municipio, teniendo en
cuenta los grupos poblacionales y agentes educatives, familia y actores institucionales. Participar de la
concertacién y elaboracién de la politica publica. Realizar la ejecucién de actividades previstas en los
planes de accién en cumplimiento de los lineamientos de las politicas pOblicas nacional, departamental y
municipales. Promover programas y proyectos de desarrollo social, econdémico y comunitario en fundacién y
gestién comunitaria desde la perspectiva de género y cultura con el propdsito de mantener los usos ¥
costumbres ancestrales de las minorias étnicas y la poblacién vulnerable, adelantar proyectos y actividades
de apoyo y promocién del desarrollo equitative, social, econémico y solidario con el propésito de mejorar las
condiciones de vida de las poblacién realizar atencién integral a la poblacién en condicién de discapacidad
en las unidades de atencidn integral a través de acompafiamiento profesional, actividades culturales, laddicas
y recreativas entrega de kits, pagquete nutricional , unidades productivas, talleres de arteterapia, talleres
de hipoterapia, entrega de complementos nutricionales, raciones servidas, kits deportivas, kits de aseo
materno, litografia y rehabilitacién basada en comunidad. Suministro de ayudas técnicas, suministro de
protesis dentales, realizacién de convenciones y eventos comerciales, catering para eventos, capacitaciones,
suministro de unidades productivas, realizacién de actividades ludico recreativos, realizacidn de actividades
y eventos deportivos, realizacién de actividades y eventos culturales, suministro de kits, servicios de
transporte de carga y pasajeros, contratacién de personal temporal profesional, técnico y operativo,
capacitacién y dotacién para personal, actividades de conservacidén de la identidad de la poblacion,
realizacién de talleres y suministro de materiales, dotacién en general. Politica puablica de adulto mayor:
realizar revisién y actualizacién de las lineas bases de los objetivos de politica, como instrumento base de
contextualizacién y socializacién a los integrantes de las mesas de trabajo. Elaboracién de politica publica
de vejez y envejecimiento. Elaborar los instrumentos técnicos para la recoleccién de informacién sobre los
imaginarios, percepciones y conceptos que tiene la comunidad en general, los representantes de las
instituciocnes, los nifios, nifias y adolescentes, adultos mayores, mujeres y eguidad de género, y personas en
condicién de discapacidad del municipio, teniendo en cuenta los grupos poblacicnales y agentes educativos,
familia y actores institucionales. Participar de la concertacién y elaboracién de la politica publica.
Realizar la ejecucién de actividades previstas en los planes de accidn en cumplimiento de los lineamientos de
las politicas publicas nacional, departamental y municipales. Realizacion de acciones en cumplimiento de la
canasta minimas de servicios para los adultos mayores en cumplimiento a la ley 1276 de 2009 en lo referente
a: alimentacién que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-calérico y de micronutrientes que
garanticen buenas condiciones de salud para el adulto mayor, de acuerdo con los menus gque, de manera especial
para los requerimientos de esta poblacién, elaboren los profesionales de la nutricién. A través de la entrega
de raciones servidas tipe desayunos, refrigerios, almuerzos y cenas. Orientacién psicosocial. Prestada de
manera preventiva a toda la poblacién objetive, la cunal persigue mitigar el efecto de las patologias de
comportamiento que surgen en la tercera edad y los efectos a las que ellas conducen. Estara a cargo de
profesicnales en psicologia y trabajo social. Cuando sea necesario, los adultos mayores seran remitidos a las
entidades de la seguridad social para una atencién mas especifica. Atencién primaria en salud. La cual
abarcara la promocidén de estileos de vida saludable, de acuerdoc con las caracteristicas de los adultos
mayores, prevencién de enfermedades, deteccién oportuna de patologias y remisién a los servicios de salud
cuando ello se requiera. Se incluye la atencién primaria, entre otras, de patologias relacionadas con la
malnutricién, medicina general, geriatria y odontologia, apoyados en los recursos y actores de la seguridad
social en salud vigente en Colombia, en los términos que establecen las normas correspondientes.
Aseguramiento en salud. Serad universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo a los adultos mayores
dentro de los gqrupos prioritarios que define la seguridad social en salud, como beneficiarios del régimen
subsidiado. Capacitacién en actividades productivas de acuerdo con los talentos, gustos y preferencias de la
poblacién beneficiaria. Deporte, cultura y recreacién, suministrado por personas capacitadas. Encuentros
intergeneracionales, en convenio con las instituciones educativas oficiales. Promocién del trabajo asoclativo
de los adultos mayores para la consecucién de ingresos, cuando ello sea posible. Promocién de la constitucidn
de redes para el apoyo permanente de los adultos mayores. Uso de internet. Seguimiento, evaluacién e
investigacién de métodos y programas en informacién, educacidén y comunicaciones censos y estadisticas de
poblacién, suministro de wviveres, complementos nutricionales, kit de cocinas, kit de aseo dotacidon de
muebles, equipos, insumos, elementos, enseres, menaje, electrodomésticos, bioparques, parques, transporte.
Realizar suministro de paquetes nutricionales, realizar seguimiento nutricional, wvaloracién inicial, de
seguimiento y final por profesional en nutricién y dietética, ejecutar provectos de unidades productivas,
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realizar y ejecutar proyectos productives agricolas; operacién de centros de recuperacion nutricional;
operacién, dotacién de infraestructuras, insumos, muebles, electrodomésticos, viveres en general, suministros
de lacteos, carnicos, verduras, granos, carnes, pollo, embutidos, suministro de insumos, suministro de
personal profesional, técnico, operative para ejecucién de programas de inclusién social vy sequridad
alimentaria de la poblacién vulnerable pan. Transporte de carga, transporte de personal, transporte de
insumos, y perecederos y manejo de cadena de frio. Realizacién de convenciones y eventos comerciales,
catering para eventos, capacitaciones, suministro de unidades productivas, realizacién de actividades ludico
recreativos, realizacién de actividades y eventos deportivos, realizacién de actividades y eventos
culturales, servicios de transporte de carga y pasajeros, contrataciéon de personal temporal profesional,
técnico y operativo, capacitacién y dotacién para personal, realizacién de talleres y suministro de
materiales, dotacion en general. Elaboracién de manuales, manual del buen trato, reglamento interno, planes
de atencién integral. Politica publica de primera infancia, infancia y adolescencia: realizar revisidn y
actualizacién de las lineas bases de los objetivos de politica, como instrumento base de contextualizacién y
socializacién a los integrantes de las mesas de trabajo. Elaborar los instrumentos teécnicos para la
recoleccién de informacién sobre los imaginarios, percepciones y conceptos que tiene la comunidad en general,
los representantes de las institucicnes, los nifios, nifias y adolescentes, adultos mayores, mujeres y eguidad
de género, y personas en condicién de discapacidad del municipio, teniendo en cuenta los grupos poblacionales
y agentes educativos, familia y actores institucionales. Participar de la concertacién y eclaboracion de la
politica publica. Realizar la ejecucién de actividades previstas en los planes de accién en cumplimiento de
los lineamientos de las politicas poblicas nacional, departamental y municipales. Promover programas y
proyectos de desarrollo social, econémico y comunitaric en organizacidén y gestidn comunitaria desde la
perspectiva de género y cultura con el propésito de mantener los usos y costumbres ancestrales de las
minorias étnicas y la poblacién vulnerable, adelantar proyectos y actividades de apoyo y promocién del
desarrollo equitativo, social, econdémico y solidario con el propésite de mejorar las condiciones de vida de
las nifies, nifas y adolescentes. Desarrollar procesos de gestién social destinados a la conservacién,
promocién de la cultura y fortalecimiento de la identidad, a traveés de la creacidén de medios escritos, de
radiodifusién, talleres, foros, seminarios y simposios. Realizar acciones de aprovechamiento del tiempo libre
a través de la lectura, la cultura, el deporte y actividades ladico-recreativas. Realizar suministro de
paguetes nutricionales, realizar seguimiento nutricional, valoracidn inicial, de seguimiento y final por
profesional en nutricién y dietética, ejecutar proyectos de unidades, realizar vy ejecutar proyectos
productivos agricolas; operacidén de centros de recuperacién nutricional, recuperacién nutricional con enfoque
comunitarioc y recuperacidén nutricional con énfasis en los primeros 1.000 dias, realizar actividades de apoyo
como operador de programas del icbf; operacién, dotacidn de insumos, muebles, electrodomésticos, viveres en
general, suministros de lacteos, carnicos, verduras, granos, carnes, pollo, embutidos, suministro de insumos,
suministro de personal profesional, técnico, operativo para ejecucidn de los programas. Transporte de carga,
transporte de personal, transporte de insumos, y perecederos y manejo de cadena de frio. Realizacidén de
convenciones y eventos comerciales, servicios de catering, capacitaciones, logistica en general para
realizacién de eventos, capacitaciones, celebraciones y reuniones, ferias, exposiciones, talleres, foros,
simposios politica péblica de juventud: realizar revisién y actualizacién de las lincas bases de los
objetivos de politica, como instrumento base de contextualizacién y socializacién a los integrantes de las
mesas de trabajo. Elaborar los instrumentos técnicos para la recoleccién de informacion sobre los
imaginarios, percepciones y conceptos que tiene la comunidad en general, los representantes de las
instituciones, los nifios, nifias y adolescentes, adultos, mujeres y equidad de género, y personas en condicién
de discapacidad del municipio, teniendo en cuenta los grupos poblacionales y agentes educativos, familia y
actores institucionales. Participar de la concertacién y elaboracién de la politica plblica. Realizar la
ejecucién de actividades previstas en los planes de accién en cumplimiento de los lineamientos de las
politicas piblicas nacional, departamental y municipales. Realizacién de convenciones y eventos comerciales,
servicios de catering, capacitaciones, lecgistica en general para realizacién de eventos, capacitaciones,
celebraciones y reuniones, ferias, exposiciones, talleres, foros, simposios. Politica ©publica de
biodiversidad: realizar revisién y actualizacién de las lineas bases de los objetives de politica, como
instrumento base de contextualizacién y socializacién a los integrantes de las mesas de trabajo. Elaborar los
instrumentos técnicos para la recoleccidn de informacién sobre los imaginarios, percepciones y conceptos que
tiene la comunidad en general, los representantes de las instituciones, los nifnos, ninas y adolescentes,
adultos mayores, mujeres y equidad de género, y personas en condicion de discapacidad del municipio, teniendo
en cuenta los grupos poblacicnales y agentes educativos, familia y actores institucionales. Participar de la
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concertacién y elaboracién de la politica publica. Realizar la ejecucién de actividades previstas en los
planes de accién en cumplimiento de los lineamientos de las politicas publicas nacional, departamental vy
municipales. Realizar actividades agricolas, pecuarias, de artesanias, medio ambiente, de educacién, de
salud, de wvivienda, juridicas, culturales, de investigacién, sociales y econémicas para el rescate, la
defensa, la preservacién, proteccién, conservacion y difusién de la autonomia, la pervivencia de las minorias
4dtnicas y la estabilizacién socioecondmica y politica de la poblacién vulnerable (ninez, adolescencia, adulto
mayor, madres cabeza de familia, campesinos, etc.) Del departamento de casanare y del orden nacional. Ademéas
la corporacién alianza terra busca la prestacion de servicios a la poblacién en general, especialmente a
aquella que esté ubicada en los estratos mas bajos (estratos 1, 2 y 3), mediante la canalizacién de recursos
del orden local, regicnal, nacional e internacional, y la formulacién, evaluacién, asesoria, gestidn ¥y
ejecucién de programas, planes y proyectos a fin de ejecutarlos en las 4reas urbanas Yy rurales del
departamento y el pais, mediante la consultoria, asesorias juridicas, interventoria y gestion. Realizar
investigaciones y compilaciones sobre medicina tradicional indigena tendientes a su conservacién. Disefar,
promover y ejecutar programas de promocién, prevencién y atencién en salud. Promover vy gestionar ante
entidades del orden local, nacional e internacional proyectos de vivienda y saneamiento basico a fin de
mejorar las condiciones de vida de las minorias étnicas y la poblacién vulnerable. Disefar, gestionar y
ejecutar proyectos en artesania tradicional y su comercializacién. Prestar asesoria a los cabildos indigenas,
autoridades tradicionales y poblacién vulnerable en elaboracién y gestion de proyectos. Capacitar y asesorar
en legislacién, derechos humanos y mecanismos de participacién a las minorias étnicas y la poblacion
vulnerable. Adelantar procesos de socializacién de los derechos constitucionales de las minorias étnicas y la
poblacién vulnerable. Motivar e incentivar la participacién ciudadana en la identificacidén de toda accidn que
atente contra la cultura ancestral de las minorias étnicas y la poblacién vulnerable y su participacién en la
preservacién y correccién de las mismas acciones. Realizacién de convenciones y eventos comerciales, catering
para eventos, capacitaciones, suministro de unidades productivas, realizacion de actividades ladico
recreativos, realizacién de actividades y eventos deportivoes, realizacién de actividades y eventos
culturales, suministro de kits, servicios de transporte de carga y pasajeros, contratacién de personal
temporal profesional, técnico y operativo, capacitacion y dotacién para personal, actividades de conservacion
de la identidad de la poblacién, realizacidén de talleres y suministro de materiales, suministros y dotaciocnes
en general. Realizacién de convenciones y eventos comerciales, servicios de catering, capacitaciones,
logistica en general para realizacién de eventos, capacitaciones, celebraciones y reuniones, ferias,
exposiciones, talleres, foros, simposios. Politica publica de ciencia, tecnologia e innovacién realizar
revisién y actualizacién de las lineas bases de los objetivos de politica, como instrumento base de
contextualizacién y socializacién a los integrantes de las mesas de trabajo. Elaborar los instrumenteos
técnicos para la recoleccién de informacidén sobre los imaginarios, percepciones y conceptos que tiene la
comunidad en general, los representantes de las instituciones, los nifios, nifias y adolescentes, adultos
mayores, mujeres y equidad de género, y personas en condicién de discapacidad del municipio, teniendo en
cuenta los grupos poblacionales y agentes educativos, familia y actores institucionales. Participar de la
concertacién y elaboracién de la politica piblica. Realizar la ejecucién de actividades previstas en los
planes de accién en cumplimiento de los lineamientos de las politicas puablicas nacional, departamental y
municipales. Estudios de demanda y proyeccién de las telecomunicaciones. Construccién de sistemas de
comunicacién y obras complementarias, centrales telefonicas, redes de fibra optica, redes de transmision de
datos, antenas y equipos de repeticién, redes de computacion y comunicacién, suministro de computadores
bédsicos y especializados y equipos periféricos y software, Realizacién de convenciones y eventos comerciales,
catering para eventos, capacitaciones, suministro de unidades productivas, realizacién de actividades ladica
recreativos, realizacién de actividades y eventos deportivos, realizacién de actividades y eventos
culturales, suministre de kits, servicios de transporte de carga y- pasajeros, contratacién de personal
temporal profesional, técnico y operativo, capacitacién y dotacién para personal, actividades de conservacion
de la identidad de la poblacién, realizacién de talleres y suministro de materiales, suministros y dotaciones
en general. Realizacién de convenciones y eventos comerciales, servicios de catering, capacitaciones,
logistica en general para realizacién de eventos, capacitaciones, celebraciones vy reuniones, ferias,
exposiciones, talleres, foros, simposios politica piblica de pobreza extrema realizar revisidén vy
actualizacién de las lineas bases de los objetivos de politica, como instrumento base de contextualizacién vy
socializacién a los integrantes de las mesas de trabajo. Elaborar los instrumentos técnicos para la
recoleccién de informacién sobre los imaginarios, percepciones y conceptos que tiene la comunidad en general,
los representantes de las instituciones, los ninos, nifias y adolescentes, adultos mayores, mujeres y equidad
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de género, y personas en condicién de discapacidad del municipio, teniendo en cuenta los grupos poblacionales
y agentes educativos, familia y actores institucionales. Participar de la concertacidén vy elaboracién de la
politica publica. Realizar la ejecucién de actividades previstas en los planes de accién en cumplimiento de
los lineamientos de las politicas publicas nacional, departamental y municipales. Fortalecimiento de la
gestién social, apoyo y proteccidén a grupos vulnerables, mediante proyectos productivos liderados por
mujeres, adultos mayores, desplazados, minorias étnicas, discapacitados, reinsertados, fomentar el espiritu
solidaric mediante programas y proyectos dirigidos a la satisfaccién de las necesidades basicas de grupes
vulnerables. Realizacién de convenciones y eventos comerciales, catering para eventos, capacitaclones,
suministro de unidades productivas, realizacién de actividades ludico recreativos, realizacién de actividades
y eventos deportivos, realizacion de actividades y eventos culturales, suministro de kits, servicios de
transporte de carga y pasajeros, contratacion de personal temporal profesional, técnico y operativo,
capacitacién y dotacién para personal, actividades de conservacién de la identidad de la poblacién,
realizacién de talleres y suministro de materiales, suministros y dotaciones en general. Realizacidn de
convenciones y eventos comerciales, servicios de catering, capacitaciones, logistica en general para
realizacién de eventos, capacitaciones, celebraciones y reuniones, ferias, exposiciones, talleres, foros,
simposios politica pliblica de medio ambiente, productividad y emprenderismo: realizar revisién vy
actualizacién de las lineas bases de los objetivos de politica, como instrumento base de contextualizacion y
socializacién a los integrantes de las mesas de trabajo. Elaborar los instrumentos tecnicos para la
recoleccién de informacién sobre los imaginarios, percepciones y conceptos que tiene la comunidad en general,
los representantes de las instituciones, los ninos, nifias y adolescentes, adultos mayores, mujeres y equidad
de género, y personas en condicién de discapacidad del municipio, teniendo en cuenta los grupos poblacionales
vy agentes educativos, familia y actores institucionales. Participar de la concertacién y elaboracién de la
politica pablica. Realizar la ejecucién de actividades previstas en los planes de accidén en cumplimiento de
los lineamientos de las politicas publicas nacional, departamental y municipales. Consultorias en temas
ambientales, campafas de divulgacién en temas ambientales, fundacién de eventos ambientales, formulacidn de
procedas, praes, capacitacién general sobre politicas ambientales y uso adecuado de los recursos naturales,
campafas de proteccién, conservacidn y recuperacién de los recursos naturales, servicios de reforestacidn,
revegetalizacién o formacién de cobertura vegetal, elaboracién de estudios de impacto ambiental, planes de
manejo ambiental y proyectos en general ambientales. Fomentar la creaci6n de empresas, aumentar nivel de
productividad, e implementar tecnologias en el sector agropecuario, mediante asesorias y capacitacién, en la
elaboracién, feormulacién, ejecucién y evaluacidén de programas y proyectos productivos de inversién social y
ambiental , acompafiamiento y apoyc técnico en la creacién de empresas, y/o fundacién del sector publico vy
privado, solidario, cooperativo, no gubernamental y de base social, salud ocupacional, psicologia social vy
organizacional, fortalecimiento, asistencia técnica y legal al sector agropecuario y a todo tipo de poblacidn
con iniciativas empresariales. Realizacién de convenciones y eventos comerciales, catering para eventos,
capacitaciones, suministro de unidades productivas, realizacién de actividades 1ludico recreativos,
realizacién de actividades y eventos deportivos, realizacién de actividades y eventos culturales, suministro
de kits, servicios de transporte de carga y pasajeros, contratacién de personal temporal profesional, técnico
y operativo, capacitacién y dotacién para personal, actividades de conservacion de la identidad de la
poblacién, realizacién de talleres y suministro de materiales, suministros y dotaciones en general.
Realizacién de convencicnes y eventos comerciales, servicios de catering, capacitaciones, logistica en
general para realizacién de eventos, capacitaciones, celebraciones y reuniones, ferias, exposiciones,
talleres, foros, simposios. Politica pablica de seguridad vial y fortalecimiento a la justicia: realizar
revisién y actualizacién de las lineas bases de los objetivos de politica, como instrumento base da
contextualizacién y socializacién a los integrantes de las mesas de trabajo. Elaborar los instrumentos
técnicos para la recoleccién de informacién sobre los imaginarios, percepciones y conceptos dque tiene la
comunidad en general, los representantes de las instituciones, los nifios, nifias y adolescentes, adultos
mayores, mujeres y equidad de género, y personas en condicién de discapacidad del municipio, teniendo en
cuenta los grupos poblacionales y agentes educativos, familia y actores institucionales. Participar de la
concertacién y elaboracién de la politica pablica. Realizar la ejecucién de actividades previstas en los
planes de accién en cumplimiento de los lineamientos de las politicas publicas nacional, departamental vy
municipales. Optimizacién de los niveles de calidad del transporte y movilidad mediante la planeacidén del
transporte local, regional y nacional, mediciéon de tradfico, proyeccidén de demanda, modelos de transporte,
programas y politicas de inversién y capacitacién relacionada con el transporte, planeacién y programacidn de
carreteras y caminos vecinales, mantenimiento vial, administracidén de equipos, seguridad wvial, capacitacién
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relacionada con el transporte, estudios, disefios, construccién, ampliacién y mantenimiento de la malla vial,
caminos y puentes, construccién de obras de transporte, vias de transporte y complementarios, wvias de
comunicacién y superficie, pavimentos rigidos, pavimentos flexibles, puentes, sefalizacién y semaforizacidn,
servicio de transporte de pasajeros y de carga. Capacitacién en temas de seguridad ciudadana, riesgos
naturales y fendémenos antrépicos, estudios y disefios, construccién ampliacién y remodelacién y mantenimiento
de infraestructura para atenciéon y prevencién de desastres y de seguridad ciudadana, asistencia, capacitacidn
y apoyo a la poblacién afectada por desastres, suministro de viveres, alimentos perecederos y no perecederos,
elementos y material de construccién de vivienda, suministro de kit de dormiteorios, utensilios de cocina,
elementos de aseo personal. Suministros de elementos de ferreteria, Realizacidén de convenciones y eventos
comerciales, catering para eventos, capacitaciones, suministro de unidades productivas, realizacidén de
actividades ludico recreativos, realizacién de actividades y eventos deportivos, realizacién de actividades y
eventos culturales, suministro de kits, servicios de transporte de carga y pasajeros, contratacidn de
perscnal temporal profesional, técnico y operative, capacitacién y dotacién para personal, actividades de
conservacién de la identidad de la poblacién, realizacidén de talleres y suministro de materiales, suministros
v dotaciones en general. Realizacidén de convenciones y eventos comerciales, servicios de catering,
capacitaciones, logistica en general para realizacién de eventos, capacitaciones, celebraciones y reunianes,
ferias, exposiciones, talleres, foros, simposios. Fortalecimiento institucional: realizar revision y
actualizacién de las lineas bases de los objetivos de politica, como instrumento base de contextualizacidn y
socializacién a los integrantes de las mesas de trabajo. Elaborar los instrumentos técnicos para la
recoleccién de informacién sobre los imaginarios, percepciones y conceptos que tiene la comunidad en general,
los representantes de las instituciones, los nifos, nifias y adolescentes, adultos mayores, mujeres y equidad
de género, y personas en condicién de discapacidad del municipio, teniendo en cuenta los grupos poblacionales
y agentes educativos, familia y actores institucionales. Participar de la concertacidén y elaboracién de la
politica publica. Realizar la ejecucién de actividades previstas en los planes de accién en cumplimiento de
los lineamientos de las politicas publicas nacional, departamental y municipales. Mejoramiento de la calidad
y celeridad en la prestacién de los servicios interinstitucionales de las entidades plblicas, mediante
capacitaciones, cstudios, investigaciones y desarrolle en tcmas aplicativos en temas, como asesoria juridica
y contable, derechos humanes, control interno, banco de programas y proyectos, contratacién estatal,
ordenamiento territorial, educacién, salud, vivienda, servicios publicos, vias y transporte, gestidn social y
comunitaria, participacién ciudadana, proyectos de inversidén publica y productiva, comercializacién y
mercadeo, legislacién y gestién ambiental publica y privada, presupuesto publico, finanzas publica, gestion
de calidad, planeacién estratégica, salud ocupacional, psicologia social y organizacional, sistematizacion y
desarrollo tecnolégico, suministros de papeleria equipos y herramientas de software y hardware, realizacion
de talleres de capacitacién, eventos y ijornadas ludico pedagdgicas. Realizacién de convenciones y eventos
comerciales, catering para eventos, capacitaciones, suministro de unidades productivas, realizacion de
actividades ludico recreativos, realizacién de actividades y eventos deportivos, realizaciodn de actividades y
eventos culturales, suministro de kits, servicios de transporte de carga y pasajeros, contratacidén de
personal temporal profesional técnico y operativo, capacitacién y dotacién para personal, actividades de
conservacién de la identidad de la poblacién, realizacién de talleres y suministro de materiales, suministros
y dotaciones en general. Realizacién de convenciones y eventos comerciales, servicios de catering,
capacitaciones, logistica en general para realizacién de eventos, capacitaciones, celebraciones y reuniones,
ferias, exposiciones, talleres, foros, simposios.

PATRIMONIO

El patrimonio inicial de la corporacidén es de quinientos millones de pesos m/c., y estara integrado, entre
otros, por los siguientes recursos: 1. Cuota de afiliacién. 2. Cuota de afiliacién de un salario minimo
mensual legal vigente (1 s.m.m.l.v.) Para los nuevos asociados. 3. Aportes o donaciones gque les otorguen
persconas naturales o juridicas de caracter privado u oficial. 4. Beneficios o pagos que obtengan por la
prestacién de servicios. 5. Bienes o rendimientos derivados de cualquier otra actividad que desarrollen
dentroc del marco de su objeto social. Pardgrafo. El1 patrimonio de la corporacién es independiente del
patrimonio de cada uno de los asociados. En consecuencia las obligaciones de la corporacidén no dan derecho al
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acreedor para reclamarlas a ninguno de sus asociados. Los recursos que 1los asociadeos entreguen a la
corpeoracién no se consideran aportes a capital, sino contribuciones para el sostenimiento de la persona
juridica y/o para la prestacién de servicios a sus asociados, los aportes realizados a la corporacién no son
reembolsables bajo ninguna meodalidad y no generan derecho a retorno para el aportante, ni directa ni
indirectamente durante su existencia, ni en su disolucién y liquidacién y en ningin caso son reembolsables ni
transferibles. El patrimonio de la corporacién no puede ser por ningdn motivo objeto de distribucién entre
sus asociados.

REPRESENTACION LEGAL

La representacion de la entidad sera ejercida por un representante legal guien tendra un representante legal
suplente, quien lo reemplazara en las faltas temporales y absolutas, nombrados por la asamblea asociados para
periocdos de un afio.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Son funciones del representante legal y su suplente, 1. Llevar la representacién legal de la corporacién ante
cualquier autoridad administrativa, judicial, contencioso-Administrativa o de otra clase, © ante terceros,
para todas las gestiones en que la incorporaron deba estar representada, pudiendo hacerlo directamente o por
medio de apoderados. 2) Elaborar anualmente un informe para la asamblea de asociados o cuando se requiera.
3.} Suscribir obligaciones de préstamo y celebrar 3.contratos, sujetandose a las normas de los presentes
estatutos y a las delegaciones y autorizaciones generales o especiales otorgadas por la asamblea de
asociados. 4) El representante legal podrd suscribir actos, contratos y convenios segun la naturaleza hasta
por una cuantia de 20.000 salarios minimos mensuales legales vigente, sin autorizacién de la asamblea de
asociados. En el evento en que el contrato a suscribir supere dicho monto debera solicitar la autorizacidn a
la asamblea de asociados.5) La gerencia de la escuela de formacién por competencias efc Alianzaterra seran
asumidas por el representante legal de la corporacién. 6)las demis que le sefalen los estatutos y la ley, los
asignados por la asamblea de ascciados.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 15 del 15 de enero de 2024 de la Asamblea De Asociados , inscrita/o en esta Camara de Comercio
el 12 de febrero de 2024 con el No. 24217 del libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se
desiagné a:
CARGO NOMERE IDENTIFICACION

REPRESENTANTE LEGAL SANDRA YINED LEON MCRA C.C. No. 39.951.268

Por Acta No. 31 del 20 de septiembre de 2021 de la Consejo Directive, inscrita/o en esta Cémara de Comercio
el 27 de septiembre de 2021 con el No. 22193 del libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se
designd a:

CARGO NOMERE IDENTIFICACION

REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE ASUNCION MORA GALINDO C.C. No. 39.948.01¢
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REVISORES FISCALES

Por Acta No. 29 del 01 de julio de 2020 de la Consejo Directivo, inscrita/o en esta Céamara de Comercio el 10
de julio de 2020 con el No. 21108 del libro 1 del Registre de Entidades sin Animc de Lucro, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL WILFREDO HERRERA GARCIA C.C. No. 79.951.222 106707-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

*) Acta No. 3 del 21 de mayo de 2010 de 1la Asamblea 9325 del 06 de septiembre de 2010 del libro I

Extraordinaria del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. No. 6 del 11 de febrero de 2012 de la Asamblea 10759 del 12 de junio de 2012 del libro I del

General Ordinaria Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 21 de junio de 2013 de la El1l Comerciante 11678 del 21 de junio de 2013 del libro I del
Registrc de Entidades sin Animo de Lucro

*} Acta No. B del 27 de mayo de 2013 de la Junta Directiva 11913 del 17 de septiembre de 2013 del libro I

del Registro de Entidades sin Animo de Lucro
*) D.P. del 14 de abril de 2016 de la El Cecmerciante 0 13972 del 14 de abril de 2016 del libro I del

Inscrito Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 14 de abril de 2016 de la El Comerciante O 13973 del 14 de abril de 2016 del libro I del
Inscrito Registro de Entidades sin Anime de Lucro

*) D.P. del 03 de mayc de 2016 de la El Comerciante O 14034 del 03 de mayo de 2016 del libro I del
Inscrito Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 21 del 22 de febrero de 2016 de la Asamblea 14075 del 12 de mayo de 2016 del libro I del
Ordinaria Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 22 de julio de 2016 de la El Comerciante O 14274 del 22 de julio de 2016 del libro I del
Inscrito Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 19 de agosto de 2016 de la El Comerciante O 14330 del 19 de agosto de 2016 del libro I del
Inscrito Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 01 de septiembre de 2016 de la El Comerciante O 14367 del 01 de septiembre de 2016 del libro I
Inscrito del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 22 del 11 de julio de 2016 de la Consejo 14514 del 01 de noviembre de 2016 del libro I
Directivo del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 30 de noviembre de 2016 de la El Comerciante O 14603 del 30 de noviembre de 2016 del libro I
Inscrito del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 07 de diciembre de 2016 de la El Comerciante O 14608 del 07 de diciembre de 2016 del libro I
Inscrito del Registro de Entidades sin Animc de Lucro

*) D.P. del 23 de junio de 2017 de la El Comerciante O 18525 del 23 de junio de 2017 del libro I del
Inscrito Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 04 de julio de 2017 de la El Comerciante O 18556 del 04 de julio de 2017 del libro I del
Inscrito Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 04 de julio de 2017 de la El Comerciante 0O 18557 del 04 de julio de 2017 del libro I del
Inscrito Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 02 de agosto de 2017 de la El Comerciante O 18626 del 02 de agosto de 2017 del libro I del
Inscrito Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 31 de agosto de 2017 de la El1 Comerciante O 18715 del 31 de agosto de 2017 del libro I del
Inscrito Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 13 de septiembre de 2017 de la El Comerciante O 18755 del 13 de septiembre de 2017 del libro I
Inscrito del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 21 de septiembre de 2017 de la El Comerciante 0 18762 del 21 de septiembre de 2017 del libro I
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Inscrito del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 27 de septiembre de 2017 de la El Comerciante O 18775 del 27 de septiembre de 2017 del libro T
Inscrito del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 09 de octubre de 2017 de la El Comerciante O 18819 del 09 de octubre de 2017 del libro I del
Inscrito Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 27 de octubre de 2017 de la El Comerciante O 18851 del 27 de octubre de 2017 del libro I del
Inscrito Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 18 de diciembre de 2017 de la El Comerciante O 18973 del 18 de diciembre de 2017 del libro I
Inscrito del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 1B de enero de 2018 de la El Comerciante O 19008 del 18 de enero de 2018 del libro I del
Inscrito Registro de Entidades sin Anime de Lucro

*) D.P. del 12 de febrero de 2018 de la El Comerciante O 19051 del 12 de febrero de 2018 del libro I del
Inscrito Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*}) D.P. del 13 de febreroc de 2018 de la El Comerciante 0 19053 del 13 de febrero de 2018 del libro I del
Inscrito Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 05 de marzo de 2018 de la El1 Comerciante 0O 19083 del 05 de marzo de 2018 del libro I del
Inscrito Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 23 de mayo de 2018 de la El1 Comerciante O 19611 del 23 de mayo de 2018 del libro I del
Inscrito Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 25 de mayo de 2018 de la El Comerciante 0 19615 del 25 de mayo de 2018 del libro I del
Inscrito Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 24 de julio de 2018 de la El Comerciante 0O 19729 del 24 de julio de 2018 del libro I del
Inscrito Registro de Entidades sin Anime de Lucro

*) D.P. del 25 de julio de 2018 de la El Comerciante O 19733 del 25 de julio de 2018 del libro I del
Inscrito Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 25 del 26 de julio de 2018 de 1la Reunion 19768 del 10 de agosto de 2018 del libro I del
Extraordinaria Consejo Directivo Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Oficio No. 28 del 03 de marzo de 2020 de la Consejo De 20952 del 18 de marzo de 2020 del libro I del
Directivo Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 13 del 22 de marzo de 2021 de la Asamblea 21687 del 09 de abril de 2021 del libro I del
Ordinaria Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 15 del 15 de enero de 2024 de la Asamblea De 24216 del 12 de febrero de 2024 del libro I del
Asociados Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 34 del 31 de marzo de 2025 de la Asamblea 25476 del 29 de mayo de 2025 del libro I del
Ordinaria Registro de Entidades sin Animo de Lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION
De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrative y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcion, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE, los sabados NO son dias habiles.
Una wvez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurrideos quedan en efecto suspensivo, hasta

tanto los mismos secan resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

4 la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en cursc ninguan recursoc.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad prineipal Cédige CIIU: M7020
Actividad secundaria Cédigo CIIU: NB230
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CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

CAMANA DL COMEREO. Fecha expedicion: 31/03/2026 - 15:18:41
ERERATL Recibo No. S001047969, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION f6JdvgTJnV
Verifique el contenido y confiabilidad de este cerlificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=50 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicidn. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

La inscripcién al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripcién a mas tardar el 31 de marzo de 2026.

Otras actividades Cédigo CIIU: Q8699 G4631

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA -~ TAMARO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articuleo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidn 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es PEQUENA EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $2.853.869.000,00
Actividad econémica por la gue percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : M7020.

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la entidad, a la fecha y hora de su expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE contenida en este certificado electronico se encuentra emitida por una
entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecanica que se muestra a continuacién es la representacién grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecdnica no reemplaza la firma digital en los documentos electronicos.

Al realizar la verificacién podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado qu entregado al usuario en el momento que se realizd la transaccion.

EL SECRETARIO
CESAR ADOLFO REINA JOYA

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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