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MUNICIPIO DE SUCRE
DEPARTAMENTO DEL CAUCA

SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION COMUNITARIA

ANALISIS DEL SECTOR PARA LA SELECCION DE MiNIMA CUANTIA

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADESINSTITUCIONALES, JORNADAS DE
BIENESTAR PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS Y LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DE LA VIGENCIA 2025,
DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SUCRE, CAUCA.

JUNIO - 2026
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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

En cumplimiento a lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015, por el cual se reglamenta el sistema de compra y contratacién publica, en su
articulo 2.2.1.1.1.6.1. Establece: “Deber de andlisis de las Entidades Estatales. La entidad estatal debe hacer durante la etapa de planeacioén
el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto de Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y Anélisis de Riesgo...”

1. OBJETO

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADESINSTITUCIONALES, JORNADAS DE
BIENESTAR PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS Y LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DE LA VIGENCIA 2025,
DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SUCRE, CAUCA.

2. CLASIFICACION UNSPSC. El servicio objeto del presente proceso de seleccion esta codificado en el clasificador de Bienes y Servicios
UNSPSC como se indica a continuacion:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE DEL PRODUCTO
80 14 16 80141607 Gestion de Eventos
90 10 16 90101603 Servicio de Catering

3. CUANTIA: El valor del presupuesto oficial maximo dispuesto para el presente proceso de seleccion corresponde a la suma de
VEINTIOCHO MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS ($28.520.000) M/CTE, incluido gastos, contribuciones y deducciones a
que haya ocasion con la celebracién del respectivo contrato o aceptacién de oferta, con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 402 de fecha 10/06/2026.

4, ASPECTOS GENERALES
4.1. NECESIDAD:

El articulo 311 de la Constitucion Politica de Colombia establece: "Al municipio como entidad fundamental de la divisién politico -
administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios pablicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso
local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y
cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes.”.

En virtud del articulo 314 de la Constitucion Politica los alcaldes son los jefes de la administracion local representantes legales de la
respectiva entidad territorial, ademas de ser quienes ejercen como autoridad politica y de policia atendiendo lo dispuesto en el articulo 84
de laLey 136 de 1994.

El numeral 3 del articulo 315 de la Constitucion Politica establece que son funciones del alcalde municipal "Dirigir la accion administrativa
del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo....

La Constitucién Politica de Colombia concibe en su articulo 2, como fines esenciales del estado, servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion
de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. (...

A su vez, la Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 209 dispone que: ‘“La funcion administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.
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Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion
publica, en todos sus oérdenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos que sefiale la ley.”

Por su parte el articulo 270 de la misma norma, establece que “La ley organizara las formas y los sistemas de participacion ciudadana que
permitan vigilar la gestion publica que se cumpla en los diversos niveles administrativos y sus resultados.”.

La Ley 489 de 1998, por medio de la cual se dictan normas sobre la organizacién y funcionamiento de las entidades del orden nacional, se
expiden las disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo
189 de la Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones, consagra en su articulo 3 sobre los principios de la funcién administrativa
que “La funcién administrativa se desarrollara conforme a los principios constitucionales, en particular los atinentes a la buena fe, igualdad,
moralidad, celeridad, economia, imparcialidad, eficacia, eficiencia, participacion, publicidad, responsabilidad y transparencia. Los principios
anteriores se aplicaran, igualmente, en la prestacion de servicios publicos, en cuanto fueren compatibles con su naturaleza y régimen.”

()

En el capitulo VIII de la Ley en cita, se establecen lineamientos sobre la democratizacion y control social de la administracidn publica, asi
entonces, el articulo 32 que fue modificado por el articulo 78 de la Ley 1474 de 2011, sobre la democratizacion de la administracién publica
se establece que: “Todas las entidades y organismos de la Administracién Publica tienen la obligacién de desarrollar su gestion acorde
con los principios de democracia participativa y democratizacion de la gestion publica. Para ello podran realizar todas las acciones
necesarias con el objeto de involucrar a los ciudadanos y organizaciones de la sociedad civil en la formulacién, ejecucién, control y
evaluacion de la gestion publica.

Entre otras podran realizar las siguientes acciones:

a) Convocar a audiencias publicas;

b) Incorporar a sus planes de desarrollo y de gestion las politicas y programas encaminados a fortalecer la participacion ciudadana;
¢) Difundir y promover los derechos de los ciudadanos respecto del correcto funcionamiento de la Administracion Pablica;

d) Incentivar la formacién de asociaciones y mecanismos de asociacion de intereses para representar a los usuarios y ciudadanos;
e) Apoyar los mecanismos de control social que se constituyan;

f) Aplicar mecanismos que brinden transparencia al ejercicio de la funcién administrativa.

En todo caso, las entidades sefialadas en este articulo tendran que rendir cuentas de manera permanente a la ciudadania, bajo los
lineamientos de metodologia y contenidos minimos establecidos por el Gobierno Nacional, los cuales serén formulados por la Comision
Interinstitucional para la Implementacién de la Politica de rendicion de cuentas creada por el CONPES 3654 de 2010.”

Seguidamente el Articulo 33 de la misma dispone sobre las Audiencias Publicas lo siguiente:

“Cuando la administracién lo considere conveniente y oportuno, se podran convocar a audiencias publicas en las cuales se disc utiran
aspectos relacionados con la formulacion, ejecucion o evaluacion de politicas y programas a cargo de la entidad, y en especial cuando esté
de por medio la afectacion de derechos o intereses colectivos.

Las comunidades y las organizaciones podran solicitar la realizacion de audiencias publicas, sin que la solicitud o las conclusiones de las
audiencias tengan caracter vinculante para la administracion. En todo caso, se explicaran a dichas organizaciones las razones de la decision
adoptada.

En el acto de convocatoria a la audiencia, la institucion respectiva definira la metodologia que sera utilizada.”

En ese sentido, el articulo 34 de la ley de la referencia, sefiala sobre el ejercicio del control social de la administracion que: “Cuando los
ciudadanos decidan constituir mecanismos de control social de la administracién, en particular mediante la creacién de veedurias
ciudadanas, la administracion estara obligada a brindar todo el apoyo requerido para el ejercicio de dicho control.”.
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Sobre el gjercicio de las veedurias ciudadanas menciona en su articulo 35 que: “Para garantizar el ejercicio de las veedurias ciudadanas,
las entidades y organismos de la administracion publica deberan tener en cuenta los siguientes aspectos:

a) Eficacia de la accion de las veedurias. Cada entidad u organismo objeto de vigilancia por parte de las veedurias debera llevar un registro
sistematico de sus observaciones y evaluar en forma oportuna y diligente los correctivos que surjan de sus recomendaciones, con el fin de
hacer eficaz la accion de las mismas. Lo anterior sin perjuicio de las consecuencias de orden disciplinario, penal y de cualquier naturaleza
que se deriven del gjercicio de la vigilancia. Las distintas autoridades de control y de caracter judicial prestaran todo su apoyo al conocimiento
y resolucién en su respectivo ramo de los hechos que les sean presentados por dichas veedurias;

b) Acceso a la informacion. Las entidades u organismos y los responsables de los programas o proyectos que sean objeto de vee duria
deberan facilitar y permitir a los veedores el acceso a la informacién para la vigilancia de todos los asuntos que se les encomienda en la
presente ley y que no constituyan materia de reserva judicial o legal. El funcionario que obstaculice el acceso a la informacion por parte del
veedor incurrird en causal de mala conducta;

¢) Formacién de veedores para el control y fiscalizacion de la gestion puablica. EI Departamento Administrativo de la Funcion Puablica, con el
apoyo de la Escuela Superior de Administracién Publica, disefiara y promovera un Plan Nacional de Formacién de Veedores en las areas,
objeto de intervencion. En la ejecucion de dicho plan contribuiran, hasta el monto de sus disponibilidades presupuestales, los organismos
objeto de vigilancia por parte de las veedurias, sin perjuicio de los recursos que al efecto destine el Ministerio del Interior a través del Fondo
para el Desarrollo Comunal.”

Sobre el sistema general de informacion administrativa del sector publico en los articulos 36 y 37 se sefiala lo siguiente:

‘ARTICULO 36. SISTEMA GENERAL DE INFORMACION ADMINISTRATIVA. Créase el Sistema General de Informacion Administrativa
del Sector Publico, integrado, entre otros, por los subsistemas de organizacion institucional, de gestién de recursos humanos, materiales y
fisicos, y el de desarrollo administrativo. El disefio, direccion e implementacién del Sistema sera responsabilidad del Departamento
Administrativo de la Funcién Pablica en coordinacién con los organismos competentes en sistemas de informacion, y de los cuales se
levantaré una memoria institucional.

ARTICULO 37. SISTEMA DE INFORMACION DE LAS ENTIDADES Y ORGANISMOS. Los sistemas de informacién de los organismos y
entidades de la Administracion Pdblica serviran de soporte al cumplimiento de su mision, objetivos y funciones, daran cuenta del desempefio
institucional y facilitaran la evaluacion de la gestion publica a su interior, asi como, a la ciudadania en general.

Corresponde a los comités de desarrollo administrativo de que trata la presente ley hacer evaluaciones periddicas del estado de los sistemas
de informacion en cada sector administrativo y propender por su simplificacion en los términos previstos en las disposiciones legales.

En la politica de desarrollo administrativo debera darse prioridad al disefio, implementacion, seguimiento y evaluacion de los sistemas de
informacion y a la elaboracion de los indicadores de administracion publica que sirvan de soporte a los mismos.”

Asi entonces, se sefiala la obligacion de las entidades publicas de garantizar la participacién de los ciudadanos en las decisiones que los
afectan, facilitar el acceso a la informacién publica y promover mecanismos de control social sobre la gestion estatal.

LaLey 1712 de 2014, tiene como objeto regular el derecho de acceso a la informacidn publica, los procedimientos para el ejercicio y garantia
del derecho y las excepciones a la publicidad de la informacién y sefiala en su articulo 5° la obligatoriedad de la aplicacion de sus
disposiciones a ciertas personas o sujetos entre ellos:

“a) Toda entidad publica, incluyendo las pertenecientes a todas las Ramas del Poder Publico, en todos los niveles de la estructura estatal,
central o descentralizada por servicios o territorialmente, en los 6rdenes nacional, departamental, municipal y distrital.”

()

De otro lado la Ley Estatutaria 1757 de 2015, por medio de la cual se dictan disposiciones en materia de promocion y proteccion del derecho
a la participacion democrética, tiene como objeto promover, proteger y garantizar modalidades del derecho a participar en la vida politica,
administrativa, econdmica, social y cultural, y asi mismo a controlar el poder politico, regular la iniciativa popular y normativa ante las
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corporaciones publicas, a su vez regula el referendo, la consulta popular, la revocatoria del mandato, el plebiscito y el cabildo abierto;
ademas de establecer las normas fundamentales por las que se regira la participacién democratica de las organizaciones civile s, sin impedir
el desarrollo de otros mecanismos o formas de participacién democratica en la vida politica, econdémica, social y cultural, ni el ejercicio de
otros derechos politicos no contemplados en esa Ley.

Por consiguiente, en su articulo 48 define el proceso de rendicién de cuentas asi:

“ARTICULO 48. DEFINICION RENDICION DE CUENTAS. Por rendicién de cuentas se entiende el proceso conformado por un conjunto de
normas, procedimientos, metodologias, estructuras, practicas y resultados mediante los cuales, las entidades de la administra cién pablica
del nivel nacional y territorial y los servidores publicos informan, explican y dan a conocer los resultados de su gestion a los ciudadanos, la
sociedad civil, otras entidades publicas y a los organismos de control, a partir de la promocion del diélogo.

La rendicién de cuentas es una expresion de control social que comprende acciones de peticion de informacién y explicaciones, asi como
la evaluacion de la gestion. Este proceso tiene como finalidad la busqueda de la transparencia de la gestion de la administracion publica y
a partir de alli lograr la adopcion de los principios de Buen Gobierno, eficiencia, eficacia, transparencia y rendicién de cuentas, en la
cotidianidad del servidor publico.

PARAGRAFO. En todo caso, la Unidad Coordinadora de Atencion al Ciudadano del Congreso de la Republica dispondra de la informacion
de la gestion de los congresistas de su asistencia a las sesiones de comisiones y plenarias, del sentido de sus votaciones y de sus iniciativas
legislativas y de control politico presentadas.”

Por su parte el Departamento Administrativo de la funcién Publica define la rendicion de cuentas asi:

“El proceso de rendicion de cuentas se entiende como una obligacion de las entidades de la Rama Ejecutiva y de los servidores publicos
del orden nacional y territorial, asi como de la Rama Judicial y Legislativa, de informar, dialogar y dar respuesta clara, concreta y eficaz a
las peticiones y necesidades de los actores interesados (ciudadania, organizaciones y grupos de valor*) sobre la gestién realizada, los
resultados de sus planes de accion y el respeto, garantia y proteccion de los derechos.”.

()

En virtud de lo anterior, EI Municipio de Sucre, en cumplimiento de sus funciones constitucionales y legales, tiene la responsabilidad de
garantizar la transparencia, publicidad, participacién ciudadana, responsabilidad y control social de la gestion publica, para lo cual debe
adelantar las actividades necesarias para la realizacion del proceso de rendicién de cuentas correspondiente a la vigencia 2.025, con el
proposito de informar a la comunidad sobre la gestién institucional, la ejecucidn de los recursos publicos, el cumplimiento de metas del Plan
de Desarrollo Municipal y los resultados obtenidos durante el periodo evaluado.

De otro lado, la Alcaldia Municipal de Sucre, en cumplimiento de sus funciones constitucionales y legales, desarrolla de manera permanente
actividades institucionales lideradas por las diferentes Secretarias de Despacho, tales como reuniones técnicas, mesas de trabajo, jornadas
de capacitacion, socializaciones comunitarias, comités interinstitucionales, encuentros participativos y deméas espacios de articulacion con
la ciudadania y actores estratégicos del territorio.

En el marco de dichas actividades, se hace necesario garantizar condiciones logisticas adecuadas que permitan el desarrollo eficiente,
continuo y organizado de las jornadas programadas, especialmente cuando estas se extienden por varias horas o convocan a un nimero
significativo de participantes. En este sentido, el suministro de refrigerios constituye un componente de apoyo logistico esencial, orientado
a brindar atencién basica a los asistentes, favorecer la permanencia, optimizar el desempefio de las jornadas y contribuir al cumplimiento
de los objetivos institucionales.

La ausencia de este apoyo podria afectar la adecuada ejecucion de las actividades programadas, disminuir los niveles de participacién y
generar limitaciones en el desarrollo normal de los eventos institucionales.

Asimismo, la entidad requiere desarrollar actividades de bienestar social laboral dirigidas a los servidores publicos de la Alcaldia Municipal,
en cumplimiento de las politicas de bienestar e incentivos establecidas en la normatividad vigente, con el propésito de fortalecer el clima
organizacional, la integracion institucional, la motivacion y el mejoramiento de la calidad de vida laboral.
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En este sentido, se hace necesario contratar la prestacion de servicios logisticos que permitan la adecuada planeacidn, organizacion y
ejecucion de las actividades previstas para garantizar la participacion de las organizaciones sociales, lideres comunitarios y comunidad en
general que participe en el proceso de Rendicién de cuentas, para el suministro de refrigerios e hidratacion, asegurando condiciones de
calidad, eficiencia y oportunidad para el desarrollo de las actividades institucionales programadas por la entidad y para el desarrollo de
jornadas de bienestar para los servidores publicos. Dado que la Administracién Municipal no cuenta con los medios técnicos, operativos, ni
el personal suficiente para llevar a cabo directamente este tipo de actividades logisticas de manera eficiente, por lo cual, se requiere acudir
a un tercero especializado que garantice la calidad, seguridad y oportunidad en la prestacién del servicio.

Asimismo, estas actividades responden a los fines esenciales del Estado contemplados en la Constitucion Politica de Colombia, tales como
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion, entre otros. Permitiendo al Municipio dar cumplimiento a las obligaciones constitucionales y legales relacionadas con la
transparencia, el acceso a la informacion publica, la participacion ciudadana y el control social, fortaleciendo la legitimidad institucional y
garantizando el ejercicio efectivo del derecho de los ciudadanos a conocer y evaluar la gestion publica.

De igual manera, la ejecucion de esta actividad va en concordancia con el plan de desarrollo municipal, teniendo como propdésito garantizar
el derecho a la informacion, el control social, la transparencia y la confianza en la gestion institucional, a su vez, el proceso de rendicion de
cuentas es el mecanismo para evaluar como se esta cumpliendo ese plan de desarrollo Municipal.

Igualmente, las actividades institucionales programadas por la entidad y las jornadas de bienestar dirigidas a los servidores publicos se
encuentran alineadas con los objetivos de fortalecimiento institucional, en la medida en que contribuyen al mejoramiento de la gestion
publica, al fortalecimiento del talento humano y al incremento de la eficiencia administrativa. Estas acciones promueven un adecuado clima
laboral, el bienestar de los servidores publicos y el fortalecimiento de sus competencias, aspectos que repercuten positivamente en la
calidad de los servicios prestados a la comunidad y en el cumplimiento de las metas institucionales establecidas por la administracién
municipal. Con arreglo a todo lo antes expuesto, la administracién municipal a través de la Secretaria de Gobierno y Participacion
Comunitaria con el apoyo de la Secretaria de Planeacién, formul6 el proyecto de Inversién denominado “APOYO AL DEL BUEN GOBIERNO
PARA EL RESPETO Y GARANTIA DE LOS DERECHOS HUMANOS VIGENCIA 2024 MUNICIPIO DE SUCRE, CAUCA’, con codigo BPIN
2024197850030, el cual considerd como producto el Servicio de integracion de la oferta publica, el cual se encuentra relacionado de manera
directa con el plan de desarrollo del Municipio 2024 — 2027 "POR UN SUCRE GRANDE", de la siguiente forma:

LINEA ESTRATEGICA 3: POR UN SUCRE GRANDE EN DESARROLLO Y PLANEACION TERRITORIAL
SECTOR 45: GOBIERNO TERRITORIAL

PROGRAMA 4502: Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los derechos humanos
PRODUCTO: 4502033 - Servicio de integracion de la oferta publica

INDICADOR: 450203300 - Espacios de integracion de oferta publica generados

Asi entonces, con el fin de garantizar el desarrollo efectivo de las actividades antes descritas, como de atender las directrices normativas al
respecto, el ente territorial debe contar con un servicio logistico que desarrolle todas y cada una de las actividades que implica este propdsito
y que se encuentran incluidas en el plan de desarrollo Municipal. Por lo que, asi las cosas, posee la necesidad de adelantar el respectivo
proceso de seleccidn, para contratar el correspondiente servicio. Necesidad, que valga la pena mencionar, se encuentra incluido en el Plan
Anual de Adquisiciones de la presente vigencia.

Por lo expuesto anteriormente, y considerando el presupuesto dispuesto para atender la necesidad, se ve connotada la necesidad de
adelantar un proceso de contratacién mediante la modalidad de minima cuantia, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2 Numeral
5de laLey 1150 de 2007, en el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Decreto 1860 de 2021.

4.2. SECTOR AL CUAL PERTENECE EL BIEN Y/O SERVICIO:
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Conforme a la clasificacion tradicional de los sectores econémicos, los objetos contractuales establecidos para el presente proceso de
seleccion se enmarcan en el SECTOR TERCIARIO o SECTOR SERVICIOS.

El sector terciario de Colombia es uno de los mas desarrollados. De acuerdo con el Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas
de Colombia (DANE), el sector terciario aloja méas del 80 % de la fuerza laboral del pais.

En economia, el sector terciario es aquel que se encarga de las actividades de comercio, servicios y transporte. A diferencia de los sectores
primario y secundario, el sector terciario no se encarga de producir sino de ofrecer y distribuir productos. Por este motivo, se le conoce
como el sector del servicio.

A pesar de que este sector no produce bienes, contribuye con el desarrollo de los demas sectores, ya que es a través del sector terciario
que se importa la materia prima necesaria para la creacién de muchos productos. Asimismo, el sector terciario genera ingresos al pais.

El Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas de Colombia establece que de los establecimientos econémicos que existen en el
pais, el 48 % esta dedicado al comercio mientras que el 40 % esta destinado al ofrecimiento de servicios.

Actividades del sector terciario colombiano

El sector terciario incluye todas aquellas actividades que se relacionan con la provisidn de bienes y servicios a un consumidor.

Entre estas destacan el comercio, las telecomunicaciones, el transporte, la medicina, la salud publica, la educacion, el turismo, la
administracion y las finanzas'.

4.3. REGULACION LEGAL APLICABLE AL PROCESO Y AL BIEN

El marco legal del proceso de contratacion analizado se encuentra conformado principalmente por las siguientes disposiciones del orden
nacional:

o  Constitucion Politica de Colombia

o  Cddigo Civil

e  (Cddigo de Comercio

e  (Codigo Sustantivo del Trabajo

e  (Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

o laley 80 de 1993 “Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica” que consagra los principios de transparencia,
economia y responsabilidad, los cuales se deben tener en cuenta al momento de adelantar las actuaciones contractuales de las
entidades estatales, para buscar de esta forma el cumplimiento de sus fines, la continua y eficiente prestacién de los servicios

publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados.

o laLey 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993" y
establece las modalidades de seleccion de contratistas y disposiciones generales para la contratacién con recursos publicos.

o La Ley 1474 de 2011 “Ley Anticorrupcion® que consagra medidas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica.

! https://www.lifeder.com/sector-terciario-colombia/
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e El Decreto 0019 de 2012 “Antitramites” que suprime o reforma regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios en la
Administracion Publica, con el objeto de contribuir a su eficacia y eficiencia, asi como también, fortalecer los principios de buena fe,
confianza legitima, transparencia y moralidad.

e ElDecreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional” y que derogé el Decreto 1510 de 2013 y contempld en el Titulo 1 “CONTRATACION ESTATAL” de la Parte 2
“REGLAMENTACIONES’ correspondiente al Libro 2 “REGIMEN REGLAMENTARIO DEL SECTOR ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION NACIONAL”, las disposiciones legales generales aplicables a la actividad contractual de las Entidades Publicas.

e Ley 1882 del 15 de enero de 2018 POR LA CUAL SE ADICIONAN, MODIFICAN Y DICTAN DISPOSICIONES ORIENTADAS A
FORTALECER LA CONTRATACION PUBLICA EN COLOMBIA, LA LEY DE INFRAESTRUCTURA Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES.

Asi mismo, en lo no regulado particularmente en las normas antes mencionadas, se aplicaran las normas civiles y comerciales, las reglas
previstas en los pliegos de condiciones, las resoluciones y los documentos que se expidan con relacién al presente proceso de seleccion.

5. [ESTUDIO DE LA OFERTA

5.1. QUIEN VENDE

5.1.1. Identificacion de proveedores en el mercado del bien

En el departamento y a nivel nacional se encuentra una oferta considerable de personas naturales y juridicas que prestan los servicios
objeto de presente proceso, que cuentan con la capacidad y disponibilidad para la prestacion de tales servicios y atender la necesidad que

busca satisfacer la entidad en la presente convocatoria de seleccién, bajo los requerimientos efectuados por la misma.

Estas, igualmente, cumplen los requisitos normativos y requerimientos técnicos efectuados por la entidad para la prestacion del servicio:

ITEM RAZON SOCIAL NIT UBICACION
DELTA PUBLICIDAD INFLABLES .
1 INTERNACIONAL LTDA 830143693 Bogoté D.C.
2 24 H Corp 9009612455 Medellin
3 ABC PRODUCCIONES SAS 91205350 Santander
4 AGORA ENTERTAINMENT SAS 900338318 Bogot4 D. C.
5 BE EVENTS S.AS. 901410985 Cali

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DE ESTE
6.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor del presupuesto oficial méximo dispuesto para el presente proceso de seleccion corresponde a la suma de VEINTIOCHO
MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS ($28.520.000) M/CTE, incluido IVA, gastos, contribuciones y deducciones a que haya
ocasion con la celebracion del respectivo contrato o aceptacion de oferta.

NOTA 1: El precio incluye todos los costos directos e indirectos que se causen con la celebracién del contrato; asi como las obligaciones
tributarias (Municipales, Departamentales o Nacionales) a las cuales este como responsable quien presente la propuesta, es decir, el fututo
contratista deberé asumir toda la carga tributaria del valor indicado.

‘ Impuesto | Tarifa |
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Estampilla Pro — Cultura 2%

Estampilla Pro - Adulto Mayor 4%

Estampilla Pro-Justicia 2%
Estampilla Pro-Deporte 2,50%
Estampilla Pro-Electrificacion Rural 0,50%
Industria y Comercio 0,80%

Estampilla Pro — Unicauca 1%
Papeleria $10.600

NOTA 2: Los precios unitarios propuestos por el oferente y contratista seleccionado, en NINGUN CASO podran superar los precios unitarios
ponderados por la entidad, so pena de rechazo de la oferta.

NOTA 3. Los oferentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribucion, impuesto o gravamen que
corresponda y/o del cual sea responsable y, el Municipio, no aceptara reclamacion alguna por estos conceptos.

NOTA 4: La adjudicacion del presente proceso de seleccion se efectuara de forma GLOBAL y POR EL VALOR TOTAL DE LA OFERTA
ECONOMICA PRESENTADA POR EL OFERENTE SELECCIONADO y se ejecutara de acuerdo con los precios unitarios fijos sin formula
de reajuste ofertados por quien resulte seleccionado.

NOTA 5: La propuesta econémica debera ser presentada con el IVA incluido sin decimales y el valor unitario y total utilizando nimero entero
si de acuerdo con las regulaciones tributarias colombianas aplica el IVA.

6.2. JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
El valor estimado del contrato fue determinado por el Municipio en cuenta la siguiente variable y/o aspecto:
6.2.1. Cotizacion del bien o Servicio (Condiciones del Mercado)

El valor estimado del contrato como los precios unitarios de los bienes a adquirir, fue determinado por la Entidad Territorial, teniendo en
cuenta las siguientes variables:

e Lasolicitud de cotizaciones escritas a dos (2) posibles oferentes dentro del proceso de seleccion, ubicados en el mercado regional,
con la capacidad de proveer el servicio objeto de adquisicién y que cumplen con los requerimientos legales para el ejercicio de tal
actividad. Cotizaciones, que hacen parte del expediente contractual, de las cuales se tomé la de menor valor, asi:

REFERENTE 1 REFERENTE 2
ttem No-1 Valor Unitario Valor Total Valor Unitario Valor Total
1 1.500 450.000 2.000 600.000
10.000 2.500.000 11.000 2.750.000
10.000 2.500.000 11.000 2.750.000
SUBTOTAL 5.450.000 SUBTOTAL 6.100.000
item No. 2 REFERENTE 1 REFERENTE 2
Valor Unitario Valor Total Valor Unitario Valor Total
1 1.500 450.000 2.000 600.000
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2 1.000.000 4.000.000 1.000.000 4.000.000
3 50.000 3.000.000 50.000 3.000.000
4 50.000 3.000.000 50.000 3.000.000
5 12.000 720.000 11.000 660.000
SUBTOTAL 11.170.000 SUBTOTAL 11.260.000
REFERENTE 1 REFERENTE 2
Item No. 3 . o
Valor Unitario Valor Total Valor Unitario Valor Total
1 1.000.000 1.000.000 1.200.000 1.200.000
2 100.000 200.000 100.000 200.000
3 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000
4 2.500 875.000 2.200 770.000
5 19.500 6.825.000 20.000 7.000.000
6 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000
SUBTOTAL 11.900.000 SUBTOTAL 12.170.000
VALOR TOTAL 28.520.000 VALOR TOTAL 29.530.000
Teniendo en cuenta los valores cotizados, El resultado de cotejar el menor valor es el siguiente:
| Presupuesto estimado del contrato*: | $28.520.000 |

Original Firmado
JAIRO MAURICIO CHILITO LASSO

Secretario de Gobierno y Participacion Comunitaria

Proyecto:

Sandra Chaux Cabrera

Cargo

Abg. de Apoyo a la Gestion Contractual

Firma: Original Firmado

Revisd

Fabian A. Rada Villamil

Cargo

Abogado Asesor

Firma: Original Firmado
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