INFORME DE GESTION No.

PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL.

04

Bogota (Cundinamarca), MAYO 2026

. No.DEL
CONTRATO 033-CENACPERSONAL-2026
. FECHA .
SUSCRIPCION 16 DE ENERQ DE 2026 )
CONTRATO ]
. No. De la Péliza: 96-46-101034699
. POLIZA DE Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado S.A S
SEGUROS Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 21IENERO/2026 s
Aprobado por: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA
No. 33226
Fecha expedicién 04 DE FEBRERO DE 2026 y ‘
Unidas/Sub-unidad ejecutora  CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
PERSONAL
. CRP Dependencia: CEDET1 o
: Posicion catalogo de gasto: (A— 2-02-02-008-002)
Fuente: NACION i
Recurso 10
Valor: $ 43.291.500 .
. FECHA INICIO : REN S i
EJECUCION 04 DE FEBRERO DE 2028 -'iiff_
CONTRACTUAL ' IO
Nombre completo VANESSA MUNOZ“RUIZ Thint
Identificacion 1. 110,506.485 h
- CONTRATISTA Nacionalidad Colombiana
Direccion:'CRA 80G No:6-1 9 Conjunto Resrdenual Altavista
Teléfono de contacto 3233274022 SRt
E- ma|I de contacto vanemrunz14@qmall com
Nombre completo CT. ANGELICAJUDITH LOPEZ BARBACSA
.. |Cargo: Oﬁ:lal de Tutelas y, Desacatos
Resolucién de nombramlento (00000118 de 13 de ENERO de 2026)
) SUPERVISQR Teléfono de contacto 3104470103
. E-mail de contacto ngehca lopezba@ejercito.mil.co
. OBJETO i PRESTAR 'LOS SERVICIOS PROFESICNALES COMO ABOGADC PARA LA DIRECCION DE
CONTRACTUAL” | NEGOCIOS GENERALES (DINEG)
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1.Dar respuesta a las acciones de tutela, derechos de peticion e incidentes de desacato que le sean
. OBLIGACIONES asignados en la Direccién de Negocios Generales del Departamento Juridico Integral, realizando las
CONTRACTUALES | coordinaciones necesarias con las corporaciones Jjudiciales, elaborando la defensa constitucional del

Comandante del Ejército y las tres Jefaturas de Estado Mayor, efectuando el seguimiento y
actualizacion de los fallos.

2. Realizar la Defensa Constitucional de los ex Comandantes de! Ejército Nacional que han sido
vinculados en Ios tramites de atciones constitucionales, con el fin de desvincularios de las acciones
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de tutela e incidentes de desacato.

3. En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar ia afiliacion al sistema de
pension, salud y riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley. Anexando a su informe
mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia.

4. Realizar asesoria juridica y seguimiento en relacién a requerimientos del comando superior.

5. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del decreto 1295 e 1994, reglamentado por
el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al

sistema general de riesgos laborales. el monto de la cotizacién debe ser asumido en su totalidad por
el contratista cuando el riesgo expuesto sea !, i, Il

6. Realizar la entrega del BACKUP de la informacién preducto de Ia ejecucién del contrato.

7. Prestar sus servicics de acuerdo con las normas propias de su profesion, actividad u oficio.

8. Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este. Ve

9. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrollo ejecucién del presente contrato; reserva que se hara extensiva a los
derechos de autor que de los mismos se deriven, los cuales son.de propiedad del contratante.

10. Realizar la gestion de documentos en el.sistema de. gestién ~documental ORFEQ SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacion’y Ia trazabilidad de Ios-procesos.

11. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante 2 ejecucion del contrato,
incluyendo el cuidado, conservacion y,6rganizacion del archivo, actividades tales como foliar y la
elaboracion del formato Unico de inventario documental (FUID).

12. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del Departamento Juridico Integral CEDE-
11, temas de su conocimiento en razon al cumplimiento del objetodel contrato.

13. Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto del contrato.

OBLIGACIONES CONTRACTUALIFTS:GENERALES: v
REHET BT i
¥ Observar durante el tiempo de efeciicion del contrato, buena disposicion y actitud favorable
haciael rabajo, respeto hacia sus compaiieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que
la aplicacién permanente de principios y valcres propios de la institucion militar.
v .Dar estricto): cumplimiento "durante todas sus actuaciones, al marco normativo
~correspondierite a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.
.. Y. Guardary mantenér [a debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos tratados y
o conocidos "dentro del desarrolio y ejecucién del presente contrato, reserva que se hara
~ extensivaalos derechos ‘de autor que de los mismos se derive.
v ' Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion con el fin de
":evitar'la fuga de infermacién de acuerdo con la normatividad Vigente.

v De tonformidad ¢on. el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera responsable
por la gestion :documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato,
presentando .en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el barrido
delos docunientos en fisico y el término del aimacenamiento del Orfeo hasta el archivo de
los documentes.

v Elft:ontratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los insumos,
gﬁrﬁinistros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que sean

. - puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.
.. ¥ Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion producto ejecucion
del contrato.

v El contratista autoriza al MDN —~ EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligratfia y pruebas sicométricas
antes y durante la contratacion.

¥ Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

i é
[EE TR FL I H

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su representante,
agsnte o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
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compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo.

10. DOCUMENTOS
QUE SOPORTAN
EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

~

1. Dar respuesta a las acciones de tutela, derechos de peticion e incidentes de
desacatc que le sean asignados en la Direccion de Negocios Generales del
Departamento Juridico Integral, realizando las coordinaciones necesarias con las
corporaciones judiciales, elaborando la defensa constitucional del Comandante del
Ejército y las tres Jefaturas de Estado Mayor, efectuando el seguimiento y
actualizacion de los fallos.

b

TRAMITE

ADMISION

INCIDENTE
DE
DESACATO

INAPLICACIO
N SANCION

i ADMISION

ADMISION

INCIDENTE

, DESACATO

i INCIDENTE

DE
DESACATO

; MES s
 OBLIGACI | DE RAD | DESCRIPCION
' ON TRAMI | ICA B
e LTE .. Do I L
i UINFORME “AL ~JUZDO
6600131030 - ggﬁ”o SUPER@ES
ABRIL 042%2500000 | 2026116000838591
1 INFORME ~~~ AL
" DESPACHO
| 2026116000841091  — |
- REMISION Al
14 | DISPENSARIO MEDICO
' ©DE. SUROCCIDENTE
{:202611601252643
i - SOLICITUD
" INAPLICACION
| 1700131030 1
ABRIL | 0620240031 SANCION  TRIBUNAL |
240037 | RAD NO. |
202611600849951
T REMISION JUzDO RAD T~
N 1100131030 . 202611600851061 -
5420260016 . REMISION A  DIPER |
700 | RAD.
: . i2026116012410013 |
A “REMISION A
o ABRIL | ooataatoos - DISPENSARIO MEDICO |
o o2 9% | DE MEDELLIN RAD. |
, | 2026116012583213 (.
1 - INFORME DE |
ABRIL | aooaet® CUMPLIMIENTO RAD. |
0003500 202611600086 1441 |
B | e CINFORME AL JUzpo |~~~
6800131030 AD: |
ABRIL | 1120200045 2026116000859751 -
o 0" | REMISION ADISAN RAD |
| 2006116012540733 Y |
 REMISION A ESM |
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D!
3
i
i ADMISION
E

"BAADA 2
. | 20oe11e000sse721
1 . INFORME AL |
5400131050  DESPACHO RAD |
ABRIL ' 052026100y | 2026116000871101 -
00 REMISION ADIPER RAD |
' | 2026116042696223
1 | INFORME DE |
2500236300 | CUMPLIMIENTO AL |
ABRIL 0201600797 | JUZDO RAD
00 . ! 2026116000876491
R T INFORMEMIENTO AL
DESPACHO** {1\’ RAD.
2000131870 20261160087;:3941 =
ABRIL ' 0120260350 | REMISION “A ESM |
vt BATALLON DE ASPC No
10:i#}. CON RAD. -
i 2026116000873901
1 SENTENCT ~ REMISION A JERGR o 1
ABRIL | AT3%0de & RAD 2026116013077213
. 2025

6800131050
0520261005

DESPACHO RAD,
2026116000897691
REMISION A CIRCULO
DE, ;SUBOFICIALES DE
LAS!" FFMM  RAD

i 202611 6000897621

INCIDENTE
| DE

| DESAGATO
1

i

ADMISION

FALLO

INFORME 7 TALT T

ADMISION

8500121100
ABRIL | 0220260018
900

8600131070

9

ABRIL 6320260014
9

ABRIL:. | 0120260005 :

INFORME HECHO

1 SUPERADO A JUZDO !
CON RAD.
202611600881121 *

INFORME "JUZDO RAD |

| INFORME A JUZDO RAD
1100131090 *

2026116000901001 -
REMISION A DIPER
! RAD. '

i 2026116013155713

1100131090
ABRIL 1620260009

ABRIL

1 'ABRIL | 1500140530 |

800

“INFORME AL JUzDO
IMPROCEDENCIA RAD.
2026116000906571

INFORME AL JUZDO'

+ RAD 2026118000910321

: - REMISION A DISAN
" RAD 2026118000810251

' — REMISION A DISAN

: JUNTA MEDICA |
- LABORAL RAD
. 2026116013274373

INFORME JUZDO RAD

2026118000884091 Y |
 REMISION ADIPER RAD !
. 2026118012874573

! ADMISION

INCIDENTE
DE
DESACATO

ADMISION

: ADMISION

ADMISION

"ADMISION
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. 0420260019 - 2026116000919561 i
.~ 500 ! REMISION A DISAN |
- JUNTA MEDICA .
| LABORAL RAD
_______ | 2026116000919221 -
0500131870 ' |
5 | INFORME JUZDO RAD |
1 ABRIL 01202660013 | 2026116000820681 | ADMISION
INFORME AL JUZDOI
: i 1100310920 , RAD 2026116000927361 |
1 2320260007 | — REMISION Al
2 ABRIL 900, BATALLON, DE SELVA | MPUGNACIO
i NO 52, RAD !
| 2026116013511923 i
; " INFORME A JUZDO RAD :
. 1100131070 , 20261160000931621 - |
1 ABRIL. | 1020260010 REMISION A DIPER | ADMISION
: 9 . RAD. %
] . 2026116013555883 Lo
i . INFORME: A JUZDO |
RAD. .. !
1 | 2026116000943591 g
: CREMISION -7, Al
i f“‘,COORDINADORA :
MAYO ' GRUPO | ADMISION
. RECONOCIMIENTO !
OBLIGAGIONES ;
5 i« | LITIGIOSAS DEL MDN |
o ©Uh T RAD 2026116000943561 |
Y H {‘ . . t
" REMISION ;
0500013105 | ;
| DISPENSARIO MEDICO !
1 MAYC owggggmo 'DE MEDELLN RAD .| FALLO
? | 2026116000945011 |
N - INFORME A JUZDO RAD |
- 2026116000953571 - |
" REMISION A COMANDO |
o _DE  APOYO  DE |
: COMBATE
- CONTRAINTELIGENCIA
: . MILITAR RAD |
\ 1100131090 : 2026116013930513 - - |
1 Mayo | 6120260010 . JEFE ESTADO MAYOR ; ADMISION
300 | OPERACIONES RAD. .
| 2026116013931003 - |
- INSPECCION  GRAL |
. FUERZAS  MILITARES |
. RAD, '
| 2026116013931803 !
MAYO | 110013 INFORME HECHO | FALLO
1 103003  : SUPERADO A JUZDO
202600  ; RAD 2026116000957551
e e e 0 2900 .
MAYO | 110013 INFORME HECHO | FALLO
109022 - SUPERADO RAD. '
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| 202600 : 2026116000959731
] , ... 14500 R
1 MAYO | 080013 ~ INFORME A JUZDO RAD | INCIDENTE
© 109005 . 2026116000988201 - | DESACATO
. 220260 | REMISION ADISAN RAD | :
i 002900 | 2026116014086393
P { ESM BATALLON DE
~ASPC NO 2 RAD
| 2026116000967971 -
- REMISION ADIGSARAD :
,_ﬂ_m;_‘_zgz_e;116000968051 G
1 MAYO : "INFORME A JUZDO RAD | INCIDENTE
¢ 257543 : 2026116000970561  — | DESACATO
| 118001 ' REMISION A ‘BATALLON
| 202600 : DE ACCION DIRECTAY |
© 04800 . RECONOCIMIENTO ' NO |
1 RAD |
______ i | 2026116014106383 ca
1 MAYO 110013 - INFORME DE | FALLO
109015 . CUMPLIMIENTO Al
| 202600 . JUZDO RAD |
- 15100 | 2026116000979651 S
1 MAYO 100131 . INFORME AJUZDO RAD | ADMISION
(7030072 |- 2026116000975001 |
. 026002 it REMISION DIPER !
+113400 - SECCION NOMINA RAD |
oL TiefiHT | 202611600974921 [ o
, 1 MAYO . 170013 | INFORME PFALLO
. 333004 | CUMPLIMIENTO FALLO ;
: 202600 | RAD. *
e ....4700 ! 2026116000986171
w1 T4 MAYO - 050453 "IMPUGNACION ~ CON | IMPUGNACIO
S . 333002 | RAD 2026116000991591 ‘
. 202600  * REMISION A BATALLON !
12200 ' DE  APOYO DE |
' SERVICIOS PARA EL |
0 : ' COMBATE NO 17 RAD |
Gl | i 12026116014341813 P
b 1 MAYO | 680013 ' IMPUGNACION  RAD. | IMPUGNACIO
{ 107001 | 2026116000093761 -} N
v ' 202600 : REMISION A BATALLON |
‘6800 . DE ARTILLERIA NO 6i
| RAD 2026116014371583 | !
s IS _—;__W.A_.é____-%.,...h“-,- [T I .
oA MAYO : 110013 " REMISION A DISAN | FALLO
g . 109047 . MEDICINA LABORARAD !
© 202600 © 2026116001009971 !
e d_os1%€00 3
1 MAYO | 110013 UIMPUGNACION — RAD § IMPUGNACIO
© 118007 | 2026116001002861 - N
© 202600 ' REMISION A DIPER !
9200 RAD. |
| 2026116014536983 g
‘ §
3. En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacién
al sistema de pensién, salud y riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la

Carrera 50 N°, 18-52- Entrada PM13
Cede11@ejercito. mill.co
www.ejercito.mil.co

(Sl




citada ley. Anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que
acrediten el cumplimiento de tal exigencia.

Se anexan certificados que acreditan el cumplimiento de las afiliaciones arriba sefialadas.

4.

Realizar asesoria juridica y seguimiento en relacion a requerimientos del comando
superior.

Se realiza defensa Judicial a lo requerido por el Comando Superior.

INFORME AL JUZDO HECHO SUPERADO CON RAD. 2026116000838591

INFORME AL DESPACHO 202611600084109?1\' ~ REMISION A DISPENSARIO
MEDICO DE SUROCC[DENTE 20261 1601252643

SOLICITUD INAPLICACION SANCION TRIBUNAL RAD NO 20261 1600849951

REMISION JUZDO RAD 202611600851061 - REMISIQN.A DIPER RAD.
2026116012410013 ‘.:u:" m_:i

;su

REMISION A DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN RAD. 2026116012583213

INFORME DE CUMPLIMIENTO RAD 20261 16000881441

INFORME AL JUzZDo RAD 2026116000859751 - REMISION A DISAN RAD
2026116012540733 Y REMISION A ESM BAADA 2 RAD 2026116000859721

é R

.‘.r
;«

I

: INFORMEMIENTO AL DESPACHO RAD. 202611600873941 — REMISION A ESM

Vl;:BATALLON DE ASPC ‘No 10 CON RAD. 2026116000873901

REMISION A JEMOP con RAD 2026116013077213

INFORME AL DESPACHO RAD. 2026116000897691 REMISION A CIRCULO DE
SUBOFICIALES DE LAS FFMM RAD 2026116000897621

‘JNFORME HECHO SUPERADO A JUZDO CON RAD. 202611600881121

JINFORME JUZDO RAD 2026116000884091 Y REMISION A DIPER RAD
2026116012874573

INFORME A JUZDO RAD 2026116000901001 — REMISION A DIPER RAD.
2026116013155713

INFORME AL JUZDG IMPROCEDENCIA RAD. 2026116000906571
INFORME AL JUZDO RAD 2026116000910321 — REMISION A DISAN RAD

2026116000910251 — REMISION A DISAN JUNTA MEDICA LABORAL RAD
2026116013274373
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INFORME JUZDO RAD 2026116000919561 REMISION A DISAN JUNTA MEDICA
LABORAL RAD 2026116000819221

INFORME JUZDO RAD 2026116000920681

INFORME AL JUZDO RAD 2026116000927361 — REMISION A BATALLON DE
SELVA NO 52 RAD 2026116013511923

INFORME A JUZDO RAD 20261160000931621 - REMISION A DIPER RAD.
2026116013555883

INFORME A JUZDO RAD. 2026116000943591 REIVHSION A COORDINADORA
GRUPO RECONOCIMIENTO OBLIGACIONES LlTIGIOSAS DEL MDN RAD
2026116000943561 ;

REMISICN DISPENSARIO MEDIC(I)‘EDI)EXMEDELLIN RAD.. 2026116000945011

INFORME A JUZDO RAD. 2026‘116000953571 - REMISION A COMANDO DE
APQOYO DE COMBATE CONTRAINTELIGENCIA * MILITAR RAD

2026116013930513 . .2 JEFE ESTADO MAYOR OPERACIONES RAD.
2026116013931003 '— INSPECC]ON- GRAL FUERZAS MILITARES RAD.
2026116013931803 b

INFORME HECHO SUPERADO A JUZDO RAD 2026116000957551

INFORME HECHO SUPERADO : RAD 20261 16000959731

_AINFORME ’A AJUZDO RAI 2026116000968201 - REMISION A DISAN RAD
:* 20261 16014088393 ESM BATALLON DE ASPC NO 2 RAD 2026116000967971 -

A';'.-'REMISION A DIGSA RAD 20261 16000988051

¥¥¥¥¥

INFORME A JUZDO RAD 2026116000970561 — REMISION A BATALLON DE

i‘lffACCION DIRECTA Y RECONOCIMIENTO NO 11 RAD 2026116014106383

INFORME DE CUMPLIMIENTO A JUZDO RAD 2026116000979651

- INFORME A JUZDO RAD 2026116000975001 — REMISION DIPER SECCION

NOMINA RAD 202611600974921

!INFORIV[E CUMPLIMIENTO FALLO RAD. 2026116000986171

+

'{IMPUGNAC[ON CON RAD 2026116000991591 REMISION A BATALLON DE

APOYQ DE SERVICIOS PARA EL COMBATE NG 17 RAD 2026116014341813

IMPUGNACION RAD. 2026116000993761 — REMISION A BATALLON DE
ARTILLERIA NO 6 RAD 2026116014371583

REMISION A DISAN MEDICINA LABORA RAD 2026116001009971

IMPUGNACICN RAD 2026116001002861 - REMISION A DIPER RAD.
2026116014536983
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7. Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su profesion, actividad
u oficio.

Se realiza debida defensa del Sefior Comandante del Ejército Nacional.

8. Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor del contrato
dentro de las fechas indicadas por este.

9. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autorf que de los mismos se deriven, los
cuales son de propiedad del contratante. G =

Se guardan en la matriz “scanner “el expediente y- actuamones de cada una de las

actuaciones adelantadas al interior de cada proceso particular, quedo en plena disposicion

del contratante. Todo con clasificacion reservadai

10 Realizar la gestion de documentos en el snstema de gestion documental ORFEO SGD,

garantizando con ello la segurldad dela mformaclon | Ia trazabilidad de los procesos.
Se realiza cada oficio lmplementéndo debldamente la claS|f|caC|on de seguridad para la que
estoy autorizada. o

aha

11, CONSTANCIAS

-
TN

Asi mismo, tanto el/la ‘suscrito/a y el Mmlsteno de Defensa Ejército Nacional ~ Unidad Ejecutora ha
dado cumplrmlento alas: ‘obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

BOGOTA, MAYODE 2026,

FIRMA
POST FIRMA
CC. 1.110.506.4

Ty vae

9.

S

Contrato No.’ 033 CENACPERSONAL 2026

1
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