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CONTRATO NUMERO: 1.260.19.13-2145 FECHA: 14/01/2026
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VAI(E DEL CAUCA.

DE;E.NDENCIA: SECRETARIA DE MUJER, EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD
SEXUAL

CONTRATISTA: EMERSON AMUD eI e
VALOR: TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($30.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006912 ITEM?E 08.01.2026
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600099532 DEL. 14.01.2026

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION.

PLAZO: El plazo de ejecucion del presente contrato sera desde la fecha de inicio del Contrafo
en la plataforma del SECOP Il hasta el treinta (30) de.dUNIO de 2026.

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: LEILA MARCELA QUITIAN ESCARRAGA

OBJETO: En desarrolio del proyecto"FORTALECIMIENTO PARA LA RECOPILACIO
PRODUCCION Y ANALISIS DE INFORMACION SOBRE GENEROQ Y DIVERSID
SEXUAL EN EL VALLE DEL CAUCA."contratar la prestacion de servicids
PROFESIONALES para la Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexugl
del Departamento del Valle del Cauca, con el fin de lograr las metas de resultados y de
producto del proyecto.

Los suscritos LEILA MARCELA QUITIAN ESCARRAGA/idéntiﬁcada con céduia de
ciudadania nUmero 31917347 actuando como SUPERVISORA o INTERVENTO
EMERSON AMUD GIL portador de la cédula de ciudadania 11637179 de ISTMI/NA, obrango
como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de la SECRETARIA DE MUJE
EQUIDAD DE GENERO Y EQUIDAD SEXUAL con el objetivo de suscribir’e,l Acta Final
Cumplimiento del presente Contrato de la siguiente forma:
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Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del
Contratista los cuales se determinaron en:

1. Liderar y coordinar las actividades administrativas y financieras del area financiera
de la Secretaria de Mujer Equidad de Género y Diversidad Sexual, en el marco del ohjeto
contractual.

2. Brindar soporte en la planificacién, elaboracion de presupuesto e informes
financieros y en el seguimiento de la ejecucién de los proyectos de la Secretaria de
Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual, en el marco del objeto contractual.

3. Brindar apoyo en el proceso de revision, verificacion y validacion de las cuentas de
cobro presentadas por los prestadores de servicios adscritos a la Secretaria.

4. Participar y aportar técnicamente al fortalecimiento del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG, desde la planeacién, ejecucion, seguimiento y evaluacion
de las actividades confractuales, mediante la generacién de insumos técnicos,
administrativos o estratégicos que contribuyan al mejoramiento continuo de la gestion
institucional de la Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual.

5. Cumplir con la politica de seguridad de la informacion establecida por la entidad, con
el fin de garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion
bajo su responsabilidad.

Que, en conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA ejecuté satisfactoriamente de
conformidad al alcance del objeto y bajo las destrezas del contratista con las técnicas juridicas
en contratacién publica:

1. Liderar y coordinar las actividades administrativas y financieras del area financiera de la
Secretaria de Mujer Equidad de Género y Diversidad Sexual, en el marco del objeto contractual.

1.1 El contratista liderd y coordiné las actividades administrativas y financieras del area financiera de
la Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual, brindando apoyo en la gestién
documental y presupuestal. En este marco, realizé la impresién de los Certificados de Disponibilidad
Presupuestal (CDP) requeridos, garantizando la correcta organizacion, verificacion y disponibilidad de
la documentacion financiera necesaria para el desarrollo oportuno de los procesos administrativos y
contractuales de la entidad, en concordancia con la normatividad vigente y los lineamientos
institucionales.




Departamento del . Cdédigo: FO-M9-P2-18

Version: 02
%r ACTA FINAL DE
&5 CUMPLIMIENTO DE Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion EJECUCION DEL CONTRATO
Péagina 3 de 10

de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual, mediante la verificacion de la relaciéon de Ids
Registros Presupuestales de Compromiso (RPC), garantizando su correcta impresidn, procesamien
y cargue oportuno en la carpeta correspondiente de DRIVE, asegurando el orden, control {y
disponibilidad de la informacion financiera para su seguimiento y consulta institucional.

1.2 El contratista liderd actividades administrativas y financieras del area financiera de la Secretar(sa
0

1.3 El contratista liderd y coordiné las actividades administrativas y financieras del area financiera de
la Secretarla de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual, brindando apoyo integral en la gestian
documental y presupuestal. En este marco, realiz6 la impresion y verificacidn de los Certificados de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) requeridos, garantizando su correcta organizacién, validacionjy
disponibilidad. Lo anterior permiti® asegurar el soporte financiero necesario para el desarrollo oporturjo
de los procesos administrativos y contractuales de la entidad, en concordancia con la normatividdd

vigente y los lineamientos institucionales establecidos.
A continuacion se relacionan los CDP:

5500006911: Proyecto: Pl43-102476 FORTALECIMIENTO DE LA RUTA DE ATENCION PARA
VICTIMAS DE VIOLENCIAS BASADAS EN GENERO EN EL VALLE DEL CAUCA.

5500006912: Proyecto: PI27-102474 FORTALECIMIENTO PARA LA RECOPILACION,
PRODUCCION Y ANALISIS DE INFORMACION SOBRE GENERO Y
DIVERSIDAD SEXUAL EN EL VALLE#DEL#CAUCA

1.4 El contratista liderd las actividades administrativas y financieras del area financiera de la Secretar
de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual, mediante la verificacion detallada de la relacion ¢

documental y presupuestal. En este marco, realizé la impresion y verificacion de los Certificados
Disponibilidad Presupuestal (CDP) requeridos, garantizando su correcta organizacion, validacié
disponibilidad, asf como su solicitud y tramite.
Lo anterior permiti6 asegurar el soporte financiero necesario para el desarrollo oportuno de |

los lineamientos institucionales establecidos.
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A continuacion, se relaciona la solicitud y tramite de Certificado de Disponibilidad Presupuestal:
SADE 2026008646: Compra de papeleria, cafeteria y elementos de aseo.

1.6 El contratista lider6 las actividades administrativas y financieras del area financiera de la Secretaria
de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual, de acuerdo con la Circular Informativa No. 028 del
17 de febrero de 2026, diligenciando la matriz con la informacion solicitada correspondiente al proceso
de remediacion de fecha de pago o vencimiento de registros presupuestales de la Secretarfa de Mujer,
Equidad de Género y Diversidad Sexual.

1.7 El contratista lideré y coordiné las actividades administrativas y financieras del area financiera de
la Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual, brindando apoyo integral en la gestion
documental y presupuestal. En este marco, realizd la impresién y verificacidon de los Certificados de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) requeridos, garantizando su correcta organizacién, validacién y
disponibilidad, asf como su solicitud y trdmite. Lo anterior permitié asegurar el soporte financiero
necesario para el desarrollo oportuno de los procesos administrativos y contractuales de la entidad,
en concordancia con la normatividad vigente y los lineamientos institucionales establecidos. A
continuacion, se relacionan la solicitud y trdmite de Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

SADE 20260133097: COMPRA INCLUYE ACTIVOS FIJOS (MUEBLES E INMUEBLES).

1.8 El contratista lider6 las actividades administrativas y financieras del area financiera de la Secretaria
de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual, de acuerdo con la Circular Informativa No. 028 del
17 de febrero de 2026, diligenciando la matriz con la informacion solicitada — remediacién de fecha de
pago o vencimiento de registros presupuestales, correspondientes a la Secretarfa de Mujer, Equidad
de Género y Diversidad Sexual.

1.9 El contratista lideré y coordiné las actividades administrativas y financieras del area financiera de
la Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual, brindando apoyo integral en la gestion
documental y presupuestal. En este marco, realizé la impresién y verificacion de los Certificados de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) requeridos, garantizando su correcta organizacion, validacién y
disponibilidad, asi como su solicitud y tramite. Lo anterior permitié asegurar el soporte financiero
necesario para el desarrollo oportuno de los procesos administrativos y contractuales de la entidad,
en concordancia con la normatividad vigente y los lineamientos institucionales establecidos.

A continuacion, se relaciona la solicitud y tramite de Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

SADE 20260133097: COMPRA INCLUYE ACTIVOS FIJOS (MUEBLES E INMUEBLES).
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1.10 El contratista lidero las actividades administrativas y financieras del area financiera de
Secretarla de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual, de acuerdo con la Circular lnformati:E

a4

No. 028 del 17 de febrero de 2028, diligenciando la matriz con la informacién solicitada correspondien
a la remediacion de fecha de pago o vencimiento de registros presupuestales de la Secretarla
Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual.

-

1.11 El contratista lideré y coordiné las actividades administrativas y financieras del area financiera de
la Secretaria de Mujer, Equidad de Géneroy Diversidad Sexual, brindando apoyo integral en la gestidn
documental,’ presupuestal y administrativa requerida para el adecuado desarrollo de los procesds
institucionales. En este marco, el contratista realizé una (1) solicitud de Certificado de Disponibilidgd
Presupuestal (CDP) ante la Subdireccién de Presupuesto mediante SADE No. 2026018888; elabo{o
dos (2) causaciones correspondientes a Gestora de Proyectos para el Desarrollo — GESPRODE Np.
3000156439 y Corporacion para el Desarrollo Social y Cultural del Valle — CORPOVALLE Np.
3000156505; asimismo, gestiond una (1) solicitud de ajuste de CDP ante la Subdireccion de
Presupuesto mediante SADE No. 2026018879 y elabor6 una (1) solicitud de ajuste de Registjo
Presupuestal de Compromiso (RPC) No. 5600100009.
Estas acciones permitieron asegurar el soporte financiero necesario para el desarrollo oportuno de I¢s
procesos administrativos y contractuales de la entidad, en concordancia con la normatividad vigentgy
los lineamientos institucionales establecidos.

2. Brindar soporte en la planificacidn, elaboracién de presupuesto e informes financieros y gn
el seguimiento de la ejecucién de los proyectos de la Secretaria de Mujer, Equidad de Génefo
y Diversidad Sexual, en el marco del objeto contractual.

2.1 El contratista brind6 soporte en el diligenciamiento de los siguientes formatos financieros defla
Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual, en apoyo al proceso de contratacion por
parte de las areas jurfdica y financiera:

- Formato solicitud de ajuste de valor y de anulacion de Certificados de Disponibilidad Presupuesjal
(CDP).
» Solicitud de modificaciones al presupuesto de la Administracién Central (trasladog).
» Solicitud y tramite de Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

2.2 El contratista brindé soporte en el diligenciamiento de los formatos financieros requeridos por
Secretarfa de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual, en apoyo al proceso de contrataciEn
adelantado por las areas juridica y financiera. En este marco, apoyo la elaboracién, tramite y gesti

de los siguientes documentos: ’

o
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- Solicitud de asignacion y reprogramacién del Plan Anual de Caja (PAC).
+ FElaboracién de solicitudes de Certificados de Disponibilidad Presupuestal (CDP).
« Solicitud y tramite de Certificados de Disponibilidad Presupuestal ante el area competente, Estas
acciones contribuyeron al cumplimiento oportuno de los procedimientos contractuales y ala adecuada
planificacién financiera de la Secretaria.

2,3 El contratista brindé soporte en el diligenciamiento de los formatos financieros requeridos por la
Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual, en apoyo al proceso de contratacion
adelantado por las areas juridica y financiera. En este marco, apoys la elaboracién, tramite y gestién
de los siguientes documentos:

+ Solicitud de asignacion y reprogramacion del Plan Anual de Caja (PAC).
* Elaboracién de solicitudes de Certificados de Disponibilidad Presupuestal (CDP).
* Solicitud y tramite de Certificados de Disponibilidad Presupuestal ante el 4rea competente.

Estas acciones contribuyeron al cumplimiento oportuno de los procedimientos contractuales yala
adecuada planificacién financiera de la Secretaria.

2.4 El contratista brindé soporte en el diligenciamiento de los formatos financieros requeridos por la
Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual, en apoyo al proceso de contratacién
adelantado por las areas juridica y financiera. En este marco, apoyo la elaboracién, tramite y gestion
de los siguientes documentos:

*Solicitud de asignacion y reprogramacién del Plan Anual de Caja (PAC).
‘Elaboracién de solicitudes de Certificados de Disponibilidad Presupuestal (CDP).
*Solicitud y tramite de Certificados de Disponibilidad Presupuestal ante el area competente.

Estas acciones contribuyeron al cumplimiento oportuno de los procedimientos contractuales yala
adecuada planificacion financiera de la Secretaria.

2.5 El contratista brind6 soporte en el diligenciamiento de los formatos financieros requeridos por la
Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual, en apoyo al proceso de contratacion
adelantado por las areas jurfdica y financiera. En este marco, apoyé la elaboracion, tramite y gestion
de los siguientes documentos:

«Solicitud de asignacion y reprogramacién del Plan Anual de Caja (PAC).
*Elaboracion de solicitudes de Certificados de Disponibilidad Presupuestal (CDP).
» Solicitud y tramite de Certificados de Disponibilidad Presupuestal ante el area competente.




Departamento del . | Cadigo: FO-M9-P2-18
Versién; 02
ACTA FINAL DE
CUMPLIMIENTO DE Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
EJECUCION DEL CONTRATO
Pagina 7 de 10

Estas acciones contribuyeron al cumplimiento oportuno de los procedimientos contractuales y a fa
adecuada planificacion financiera de la Secretarla.

2.6 El contratista brindé soporte en el diligenciamiento de los formatos financieros requeridos por fa
Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual, en apoyo a los procesos contractualds
adelantados por las éreas juridica y financiera. En este contexto, el contratista apoyo la elaboraciof,
tramite y gestion de solicitudes de asignacién y reprogramacion del Plan Anual Mensualizado de Caja
(PAC), contribuyendo al adecuado desarrollo de los procesos administrativos y financieros ejecutadgs
por la Secretarfa durante el periodo correspondiente a la vigencia 2026.

3. Brindar apoyo en el proceso de revision, verificacion y validacién de las cuentas de cobfo
presentadas por los prestadores de servicios adscritos a la Secretaria.

3.1 El contratista apoyé el proceso de revision, verificacion y validacion de las cuentas de cobjo
presentadas por los prestadores de servicios adscritos a la Secretaria, garantizando el cumplimiergo
de los requisitos administrativos y financieros establecidos por la entidad.

3.2 El contratista apoyd el proceso de revision, verificacion y validacion de las cuentas de cobyo
presentadas por los prestadores de servicios adscritos a la Secretaria, garantizando el cumplimierjto
de los requisitos administrativos, financieros y documentales establecidos por la entidad. Egta
actividad permitié fortalecer el control interno, la correcta ejecucion presupuestal y la trazabilidad gle
los pagos realizados.

3.3 El contratista apoyo el proceso de revision, verificacion y validacion de las cuentas de coljro
presentadas por los prestadores de servicios adscritos a la Secretaria, garantizando el cumplimierjto
de los requisitos administrativos, financieros y documentales establecidos por la entidad. Egta
actividad permitié fortalecer el control interno, la correcta ejecucion presupuestal y la trazabilidad e
los pagos realizados.

3.4 El contratista apoyé el proceso de revision, verificacion y validacion de las cuentas de coljro
presentadas por los prestadores de servicios adscritos a la Secretaria, garantizando el cumplimiegto
de los requisitos administrativos, financieros y documentales establecidos por la entidad. Egta
actividad permitié fortalecer el control interno, la correcta ejecucion presupuestal y la trazabilidad [de
los pagos realizados.

presentadas por los prestadores de servicios adscritos a la Secretaria, garantizando e! cumplimiefto

3.5 El contratista apoy6 el proceso de revision, verificacion y validacion de las cuentas de coFro
de los requisitos administrativos, financieros y documentales establecidos por la entidad. Epta
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actividad permitic fortalecer el control interno, la correcta ejecucién presupuestal y la trazabilidad de
los pagos realizados.

3.6 El contratista realizo la respectiva revision documental de las cuentas cargadas en la plataforma
por las y los Prestadores de Servicios adscritos a la Secretaria de Mujer, Equidad de Género y
Diversidad Sexual, con el propésito de validar los soportes requeridos para la aprobacién de las
cuentas de cobro correspondientes al mes de junio de 2026.

Durante este proceso, el contratista verificé documentos fijos y variables, tales como el Documento
Soporte de Adquisiciones, informe de gestién, informe de seguimiento y supervisién, planilla de pago
de seguridad social y comprobante de pago, entre otros requisitos establecidos, garantizando el
cumplimiento de los lineamientos institucionales y normativos aplicables.

3.7 El contratista aprobé doscientas doce (212) cuentas de cobro correspondientes a las y los
Prestadores de Servicios adscritos a la Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual,
correspondientes al periodo de junio de 2026, mediante el Sistema de Gestién Financiera Territorial
(SGFT — SAP). Esta actividad permitié contribuir al tramite oportuno de los pagos, garantizando el
cumplimiento de los procesos financieros y administrativos establecidos por la entidad.

4. Participar y aportar técnicamente al fortalecimiento del Modelo Integrado de Planeacién y
Gestion — MIPG, desde la planeacién, ejecucion, seguimiento y evaluacién de las actividades
contractuales, mediante la generacién de insumos técnicos, administrativos o estratégicos que
contribuyan al mejoramiento continuo de la gestion institucional de la Secretaria de Mujer,
Equidad de Género y Diversidad Sexual.

4.1 El contratista particip6 en una reunién virtual con Juan Alejandro Mendoza, enlace de cuentas de
la Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual, con el propdsito de recibir orientacion
sobre el proceso de entrega de los informes de gestion y supervision. Durante el espacio, se brindaron
lineamientos relacionados con los modelos de informes que cumplen con los criterios del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestién (MIPG), los cuales contribuyen al fortalecimiento de la planeacion,
ejecucion, seguimiento y evaluacion de las actividades contractuales.

4.2 El contratista participé en una reunion virtual con el sefior Fernando Vidal, del area de Servicios
Tecnoldgicos de la Gobernacién del Valle del Cauca, con el propdsito de recibir capacitacion en el
aplicativo SADE. Durante el espacio, se explicaron los procedimientos para la tipificacion y radicacién
de correspondencia interna y externa, alineando la capacitacién con los lineamientos establecidos en
los modelos de gestidén documental y de correspondencia, en cumplimiento de los criterios del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestién (MIPG). Esta formacién contribuy6 al fortalecimiento de la
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planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de las actividades administrativas y contractuales, agi
como al adecuado manejo de la informacién institucional.

4.3 El contratista participé en una reunién virtual dirigida a funcionarios y contratistas de la Secretar{a
de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual, liderada por la doctora Margarita Marfa Gutiérriz
Cifuentes, Subdirectora Técnica de Apoyo a la Gestién. El objetivo de este espacio fue socializar temgs
relacionados con el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG), incluyendo Lenguaje Clarp
Cultura Organizacional, GESCO+I, Cédigo de Integridad, Plan de Accion Unico Institucional, SIA
Observa, SARLAFT, Gestion Documental y Tablas de Retencién Documental.
Esta jornada se desarroll6 en el marco de las politicas del MIPG y tuvo como propdsito fortalecer el
conocimiento institucional y dar cumplimiento a las actividades de induccidn y reinduccion dirigidasja
funcionarios y contratistas de la dependencia.

4.4 El contratista participd en la socializacién del Programa de Transparencia y Etica Publica 20
convocada por la Secretaria, y a partir de ello se analizaron los lineamientos institucionales sotjre
transparencia, integridad, ética publica y atencion al ciudadano, generando insumos técnicos para pu
articulacion con la planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacién de las actividades contractualgs,
en contribucion al fortalecimiento del MIPG y al mejoramiento continuo de la gestién institucional.
Link: hitps://meet.google.com/ksb-iwih-rgu

4.5 El contratista participé en la socializacion del Programa de Transparencia y Etica Publica 2046,
convocada por la Secretarfa, y a partir de ello se analizaron los lineamientos institucionales sofjre
transparencia, integridad, ética ptblica y atencion al ciudadano, generando insumos técnicos parafsu
articulacion con la planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de las actividades contractuales,
en contribucion al fortalecimiento del MIPG y al mejoramiento continuo de la gestion institucional.

4.6 El contratista apoyé la implementacion del Sistema de Gestidn de Calidad (SGC) dejla
Gobernacién del Valle del Cauca, mediante la adopcion de los formatos, instrumentos y modejos
definidos por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG), contribuyendo al fortalecimiefpto
de los procesos institucionales y al cumplimiento de los lineamientos establecidos por la entidhd.

5. Cumplir con la politica de seguridad de la informacién establecida por la entidad, con elffin
de garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién bajo [su
responsabilidad.

5.1 El contratista cumplié con la politica de seguridad de la informacién definida por Ia entidad,
garantizando en todo momento la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién tajo
su responsabilidad. Implementé buenas précticas en el manejo de datos y asegurd que la informagion
estuviera protegida y disponible de manera oportuna para los procesos institucionales. i

9
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Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente: /
Valor total del Contrato: $30.000.000/
Valor ejecutado: $30.000.000
Valor no ejecutado: 30
Porcentaje de Ejecucion; 100 %
Que el balance de ejecucién financiero es el siguiente:
Valor total del Contrato: $30.000.000
Anticipo: $0
Amortizacion anticipo: $0
Pago anticipado: $0 /
Pagos parciales C1,C2 $30.000.000
Interés moratorio: $0 0/
Total pagado: $30.000.0
Saldo a favor de Ei Contratista: $0
Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, las partes, una vez lelda y aprobada la pres n’é\cta, se suscribe en la
ciudad de Cali (Valle del Cauca), a los 30 dias del mes de JUNIO de 2026.

Con la firma de la presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP ]

(Si corresponde)

LEILA MARCELA QUITIAN ESCARRAGA

SUPERVISORA

ENFOD paOp G
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