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ESTUDIOS PREVIOS PARA CELEBRACION DE
UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES
CONTRATACION DIRECTA No. 01-2026
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 DE 2015)
22 De junio Del 2026

En atencion a lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015, se presenta a continuacion el estudio previo para determinar la conveniencia,
oportunidad y condiciones en las que debera celebrarse el contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales como Contador Publico para la Instituciéon Educativa Chachagui del Municipio de
Chachagui.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION

El numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 preceptia que “Son contratos de prestacion
de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas
con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos s6lo podran celebrarse
con personas naturales cuando dichas actividades no pueden realizarse con personal de planta
0 requieren conocimientos especializados. En ningln caso estos contratos generan relacion
laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable.”

En atencién a las disposiciones establecidas en la Ley 715 de 2001, el Decreto 4791 de 2008
(compilado en el Decreto Unico Reglamentario 1075 de 2015), asi como las demas normas que
regulan la administracion de los Fondos de Servicios Educativos. Los fondos de servicios
educativos son cuentas contables creadas por la ley como un mecanismo de gestion
presupuestal y de ejecucion de los recursos de los establecimientos educativos estatales para
la adecuada administracion de sus ingresos y para atender sus gastos de funcionamiento e
inversion distintos a los de personal.

Con sujecion a lo establecido en la normatividad vigente, la administracion y ejecucion de estos
recursos por parte de las autoridades del establecimiento educativo, es auténoma. Los ingresos
del Fondo de Servicios Educativos son recursos propios de caracter publico sometidos al
control de las autoridades administrativas y fiscales de los 6rdenes nacional y territorial.

Revisada la planta de cargos de la Institucion Educativa Chachagui, se encontr6 que no hay
personal idéneo para atender las funciones y responsabilidades de contador, en atencién a que
no existe un perfil de esta especialidad, que se encargue de la contabilidad de la cuenta de
fondos de servicios educativos, lo cual deriva responsabilidades disciplinarias, fiscales y
penales por tratarse del manejo de erario publico, razén por la cual se hace necesario contratar
con una persona que ofrezca apoyo profesional en esa area, como también para apoyar en los
diferentes procesos que requiera adelantar la Institucion Educativa Chachagui en todas sus
modalidades.

Dentro del presupuesto de la actual vigencia se encuentra apropiado rubro para efectos de la
contratacion requerida, necesaria para el cumplimiento de las funciones encomendadas a la
Institucion Educativa Chachagui, necesidad que se encuentra en el plan anual de adquisiciones
de la vigencia. Por esta razon la contratacion prevista es viable y se precisa.
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2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES REQUERIDAS
PARA SU EJECUCION

21. OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR
PUBLICO PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA CHACHAGUI DEL MUNICIPIO DE
CHACHAGUI NARINO, ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO, REGISTRO,
CONTROL Y ANALISIS DE LA INFORMACION CONTABLE, CONFORME A LA
NORMATIVIDAD VIGENTE”.

2.2. ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO: Las actividades especificas a

desarrollar para la prestacion de los servicios profesionales y apoyo a la gestion son las

siguientes:

1. Apoyo contable y presupuestal al Rector, en el manejo de los recursos de fondos de

10.

11.

12.

13.

14.

15.

servicios Educativos tanto de la Institucion Educativa como de las sedes asociadas y
Centros Educativos asociados.

Apoyar al rector de la Institucion Educativa en la elaboraciéon del Plan Anual de
Adquisiciones PAA y posteriormente cargarlo a la pagina de Colombia Compra Eficiente
(SECORP II) en el formato establecido con la normatividad vigente.

Apoyar en la actualizacion del PAA en la plataforma de Colombia Compra Eficiente, cada
que se lo requiera durante la vigencia 2026.

Elaboracién de certificado de Disponibilidades presupuestales y compromisos
presupuestales para dar inicio a la contratacion de la vigencia 2026.

Apoyar en la publicacion de los procesos contractuales bajo la modalidad de régimen
especial sin oferta al SECOP Il bajo los términos establecidos por Colombia Copra
Eficiente, de acuerdo al manual de contratacion.

Revisar y liquidar el pago de las estampillas de cada uno de los contratos en los periodos
de la vigencia 2026.

Liguidacién de pagos de facturas, elaboracion de la cuenta por pagar y comprobante de
egreso.

Preparar, declarar y presentar ante la DIAN las diferentes liquidaciones de impuestos en los
periodos correspondientes a la vigencia 2026.

Preparar, declarar y presentar ente Tesoreria Municipal el impuesto de Retencion de
Industria y Comercio (RETEICA), toda vez que se realicen contratos dentro de la
territorialidad.

Realizacién de conciliaciones bancarias de la vigencia 2026 con los soportes (Extractos
bancarios).

Elaboracién de las ejecuciones presupuestales tanto de ingresos como gastos de la
vigencia 2026.

Elaboracién de Ejecucién de Cierres presupuestales de la vigencia 2026.

Presentar oportunamente el primer, segundo, tercer y cuarto informe trimestral a la
Plataforma SIFSE Dentro de las fechas establecidos por el Ministerio de Educacion
Nacional.

Elaborar, presentar y firmar los estados financieros de la vigencia 2026, que requiera la
Institucion Educativa, avalados con la respectiva firma y tarjeta profesional.

Elaborar y Presentar a la Secretaria de Educacion Departamental la INFORMACION
FINANCIERA, PRESUPUESTAL Y CONTRACTUAL ESTABLECIDA POR LA
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE NARINO PARA LOS FONDOS DE SERVICIOS
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EDUCATIVOS, conforme la secretaria de Educacion lo Instituya, en los formatos y anexos
establecidos para la presentacion semestral y anual consolidado conforme a las fechas
estipuladas.

16. Presentar ante la Secretaria de Educacion Departamental el informe anual de EJECUCION
DE LOS RECURSOS PUBLICOS ADMINISTRADOS A TRAVES DE LOS FONDOS DE
SERVICIOS EDUCATIVOS VIGENCIA 2026 conforme a las indicaciones establecidas en la
circular que se emita por la Entidad Territorial.

17. Acompafiamiento en la Proyeccion de la propuesta del presupuesto Anual para la siguiente
vigencia y presentar ante el Consejo Directivo de la institucion.

18. Acompafiamiento en la elaboracion de las modificaciones presupuestales para la vigencia
2026 (Acuerdos de Adicién, Traslado y Reduccién).

19. Preparar y presentar la informacion exodgena en los plazos estipulados en los actos
administrativos emitidos por la DIAN.

20. Organizar el expediente Contable para ser archivado en la Institucion Educativa.

21. RENDICION DE CUENTAS: Apoyar al Rector en la rendicion de cuentas que requiere la
normatividad, respecto a lo contable, financiero, presupuestal y contractual.

22. Las demas actividades necesarias para la correcta ejecucion del contrato.

2.3. CLASIFICACION UNSPSC:

Grupo F Servicios

Segmento | 84 | Servicios Financieros y de Seguros
Familia 11 | Servicios de contabilidad y auditorias
Clase 15 | Servicios contables

Producto 02 | Servicio de contabilidad financiera

2.4. PLAZO PARA LA EJECUCION: El plazo de ejecucién del presente contrato sera hasta
el dia veintiocho (28) del mes de diciembre del afio 2026.

2.5. LUGAR DE EJECUCION: Las actividades previstas en el presente contrato se deben
desarrollar en el municipio de Pasto departamento de Narifio.

2.6. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: a) EL CONTRATISTA se obliga
a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades generales en las condiciones
pactadas. b) EL CONTRATISTA debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este
contrato. ¢) Cumplir con todo lo ofrecido en su propuesta. d) Presentar los informes y trabajos
realizados para cumplir el objeto de este contrato. El CONTRATISTA no podra hacer uso de los
mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion previa, expresa y escrito
de la Institucién Educativa CHACHAGUI. e) El CONTRATISTA suministrard los elementos de
trabajo para el cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales. f) EI CONTRATISTA no
cumplird horario alguno, pero se sometera a las condiciones contractuales del contrato firmado.
g) Debera cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos y aquellas obligaciones que se
generen por la naturaleza del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su
propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacion, ni
vinculo laboral alguno del CONTRATISTA con la Institucion Educativa Chachagui. h) Ejecutar
el objeto del contrato de acuerdo con el alcance previsto en los Documentos del Proceso. i)



k& >4 INSTITUCION EDUCATIVA CHACHAGUI
‘ Bprobado por Resolucion No 9300 del 21 de Junio de 1985
Cédigo DANE No. 252001002740
NIT. 891.201.621 - 1

e

Libertod y Orden

REPUBLICA DE COLOMBIA

Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del
contrato y proponer alternativas de solucion a las mismas. j) Atender las recomendaciones y
sugerencias que hagan el Supervisor y/o Interventor del contrato, cumpliendo sus indicaciones,
recomendaciones y las demas que sean inherentes al objeto de la contratacion. k) Presentar
los informes que le indique el Supervisor de conformidad con el desarrollo del contrato. I)
Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud,
Pensiones), segun corresponda, de conformidad por lo establecido por la normatividad vigente,
y presentar los respectivos comprobantes de pago originales. m) Apoyar en la Defensa en
todas sus actuaciones los intereses de la Institucion Educativa Chachagui, segun corresponda
y obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucién. n) Informar oportunamente de cualquier
peticion, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir
algun acto u ocultar hechos que afecten los intereses de la Institucion Educativa Chachagui. o)
No podra revelar, durante la vigencia de este Contrato, ni dentro de los dos (2) afios siguientes
a su expiracion, la INFORMACION CONFIDENCIAL de propiedad de la Institucién Educativa
Chachagui, de la que el CONTRATISTA haya tenido o tenga conocimiento con ocasion o para
la ejecucion de este contrato y que esté relacionada con el objeto contractual o con las
funciones a cargo de la Institucién Educativa Chachagui, sin el previo consentimiento por
escrito del Institucion Educativa Chachagui, so pena de hacerse acreedor a las sanciones de
Ley. p) Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses
mas. ) A la terminacién del contrato entregar al Supervisor mediante acta, documentos y
registros producidos dentro del desarrollo del presente contrato. r) Desempefiar las demas
obligaciones que le sean asignadas por el Supervisor. s) Todas las demas inherentes o
necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual. t) Las demas contempladas en el
articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

2.7 RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA es responsable por el
cumplimiento del objeto del presente Contrato. EL CONTRATISTA sera responsable por los
dafios que ocasionen, ademas de las obligaciones aqui previstas, EL CONTRATISTA
debera cumplir con aquellas que la ley le imponga, por ejemplo, el registro de informacion y
documentos en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico, SIGEP.

2.8 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATANTE: a) Ejercer el respectivo control en
el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccion. b)
Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos. ¢) Suministrar al
CONTRATISTA todos aquellos documentos, informacion e insumos que requiera para el
desarrollo de la actividad encomendada. d) Prestar su colaboracion para el cumplimiento de
las obligaciones del CONTRATISTA.

2.9 SUPERVISION: La Supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones
contraidas por el Contratista a favor de la Institucion Educativa Chachagui, estara a cargo
de Mario Roméan Soto Agreda. EIl Supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1
del Articulo 4 y Numeral 1° del Articulo 26 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011 y demés normas que lo adicionen o modifiquen.

El Supervisor adelantara, entre otras, las siguientes actividades:

e Colaborar con EL CONTRATISTA para la correcta ejecucion del contrato.
e Exigir el cumplimiento del contrato y de todas y cada una de sus estipulaciones.
e Certificar el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las condiciones exigidas.
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Revisar y aprobar los informes de actividades que deba rendir EL CONTRATISTA.

Autorizar con su firma los pagos que deban efectuarse al CONTRATISTA.

Levantar y firmar las actas respectivas.

Informar oportunamente al Departamento, sobre el desarrollo del contrato y sobre cualquier

incumplimiento en que pueda incurrir el Contratista.

o Impartir las instrucciones y sugerencias por escrito y formular las observaciones gque
estime conveniente sobre el desarrollo del contrato.

e Elaborar y suscribir el acta de liquidacion del contrato, si hubiere lugar.

e Verificar mensualmente y como requisito para cada pago, que EL CONTRATISTA, se
encuentre al dia en el pago de sus aportes al sistema general de seguridad social en
pension, salud y pagos parafiscales conforme lo indica la normatividad vigente.

e Remitir los informes de supervision en original para que se incorporen a la carpeta
contractual.

e Las demas actividades necesarias para la correcta ejecucion del contrato.

En ninglin caso el Supervisor podra exonerar al Contratista del cumplimiento o responsabilidad
derivada de las obligaciones adquiridas contractualmente. Se destaca que los servidores
publicos o particulares que desempefien funciones publicas y se les designe labores y
obligaciones de supervision estan sometidos al Codigo Disciplinario Unico, de conformidad con
lo establecido en esa codificacién y en la Ley 1474 de 2011.

2.10 ACTO ADMINISTRATIVO JUSTIFICACION: De conformidad con lo estipulado en el
articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, el contrato que se llegue a realizar como
producto del presente Estudio Previo, no requiere de acto administrativo que justifique la
contratacion directa.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, SU JUSTIFICACION Y
FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.1. MODALIDAD: Contratacion Directa.
3.2. TIPO DE CONTRATO: Contrato de Prestacion de Servicios profesionales.

3.3. JUSTIFICACION: Se contratara directamente con la persona profesional que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente con la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el area de que se trate, entendiendo como tales los
servicios de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria, que se deriven del
cumplimiento de las funciones de la Instituciéon Educativa, asi como los relacionados
con actividades operativas, logisticas o asistenciales.

El objeto definido para el contrato a celebrarse se puede ejecutar por una (1) persona,
mayor de edad, profesional en el area de contaduria con experiencia e idoneidad,
condiciones que seran tenidas en cuenta como los factores de seleccion para la prestacion
de servicios de apoyo a la gestién. En virtud de lo anterior y teniendo en cuenta, que el
servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros sefialados, se justifica
entonces la Contratacion Directa, para la contratacion de una persona para continuar con
esta labor.
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3.4. FUNDAMENTOS JURIDICOS: La Modalidad de Contratacion Directa, tiene su sustento
juridico en el numeral 4, literal h) del Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, reglamentada
por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

El Decreto 1082 de 2015 en su Articulo 2.2.1.21.4.9, dispone que, para la prestacion de
servicios personales y de apoyo a la gestion, la entidad estatal podra contratar directamente
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y
gue haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de
gue se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, dispone que: “Son Contratos de
Prestacion de Servicios, los que celebren las entidades para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo
podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse
con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ningln caso estos
contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable”.

De igual manera y al tenor de lo establecido en el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998,
modificatorio del Articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, emanados del Gobierno Nacional, los
contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, solo se podran
celebrar cuando:

a) Cuando no existe personal de planta con capacidad para realizar las actividades que
se contrataran.

b) Cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que
impligue la contratacion del servicio.

¢) Cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente.

4. ESTUDIO DEL SECTOR, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION
DEL MISMO

4.1. ESTUDIO DEL SECTOR: En cumplimiento con las previsiones del articulo 2.2.1.1.1.6.1
del Decreto 1082 de 2015, que dispone que las entidades estatales en la etapa de
planeacién deben realizar un analisis, para conocer el sector relativo al objeto que se
pretende contratar y siguiendo las instrucciones dadas por la Agencia Nacional —
Colombia Compra Eficiente, en la Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector,
tenemos que en materia de Contratacion Directa, el Andlisis del Sector se establece
desde los aspectos: legales, organizacionales, comerciales, técnicos, andlisis del riesgo,
dejando claro que no sera necesario que la Institucion Educativa Chachagui haga un
estudio de la oferta y la demanda.

4.2. ASPECTOS LEGALES Y ORGANIZACIONALES - IDONEIDAD: La Institucion
Educativa Chachagui requiere de una persona con nivel educativo profesional en el
area de contaduria.

4.3. ASPECTOS COMERCIALES Y TECNICOS - EXPERIENCIA: Minimo de 3 afios de
experiencia laboral y 3 afios de experiencia profesional, acreditacion que sera avalada por el
rector de la Institucién Educativa.
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4.4. TIPO DE REMUNERACION: El tipo de remuneracién recomendada para la Prestacion
de Servicios, objeto del proceso de contratacion son los de honorarios.

4.5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: Teniendo en cuenta que la Institucién Educativa
Chachagui no cuenta con una tabla de honorarios y dado el perfil del futuro contratista, se
hace necesario realizar un analisis historico de los diferentes contratos de prestacion de
servicios que la Institucién Educativa Chachagui ha realizado en anteriores vigencias, de la
siguiente forma:

Histérico:
Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales
suscritos por la Institucién Educativa Chachagui

Contrato

NIo. Objeto Valor Plazo

e CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE CONTADOR PUBLICO, PARA

01-2024 DESARROLLAR  ACTIVIDADES  FINANCIERAS vy | $7:000:000 | 6meses
CONTABLES
« CONTRATO DE PRESTACION DE  SERVICIOS

012025 PROFESIONALES DE CONTADOR PUBLICO, PARA | ¢oooo oo | o0

APOYAR Y DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES
FINANCIERAS, CONTABLES

4.6. VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato corresponde a la suma de DOCE

MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($ 12.800.000) M/CTE.

4.7. FORMA DE PAGO: EL CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA, el valor del contrato

de acuerdo a su disponibilidad presupuestal, en pagos parciales de la siguiente forma:

o Un primer pago el mes de agosto por valor de CINCO MILLONES CIENTO VEINTE
MIL PESOS ($ 5.120.000) M/CTE.

o Un segundo pago el mes de octubre por valor TRES MILLONES OCHOCIENTOS
CUARENTA MIL PESOS ($3.840.000) M/CTE.

. Un tercer pago el mes de diciembre por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS

CUARENTA MIL PESOS ($3.840.000) M/CTE.

PARAGRAFO 1°. - Los anteriores valores se pagaran previa entrega de la cuenta de cobro, y/o
factura electronica. adicional a esto deberan ser aportados los respectivos informes de
gjecucion, certificacion de cumplimiento e informes de supervision.

PARAGRAFO 2°. - EL CONTRATISTA acreditara y pagara el pago de los aportes
correspondientes al sistema de seguridad social integral (Salud y Pension), en los montos y
porcentajes establecidos por el Gobierno, con los respectivos comprobantes de pago original.
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PARAGRAFO 3°. - En caso de terminacion anticipada del contrato, solo habré lugar al pago de
los servicios efectivamente prestados y liquidados en forma proporcional a los servicios
realizados.

PARAGRAFO 4°. - La Instituciéon Educativa Chachagui no pagara ninguna suma de dinero al
CONTRATISTA, mientras este no haya cumplido previamente con los requisitos de ejecucion
del contrato que se celebra.

4.8.

4.9.

4.10.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Institucion Educativa CHACHAGUI pagara al
CONTRATISTA, el valor del Contrato con cargo al certificado de disponibilidad
presupuestal No. 2026000001 rubro presupuestal 212020200801 Honorarios de junio
22 de 2026. El Contrato estara sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las
apropiaciones presupuestales.

JUSTIFICACION: No obstante que los servicios contratados por la Institucion Educativa
Chachagui, se han satisfecho integramente y los objetos contractuales se han cumplido
a cabalidad en los contratos y afios anteriores, sin la presencia de multas ni situaciones
de caducidad. En la presente vigencia es reiterativa esta necesidad, por cuando
subsisten las obligaciones de caracter constitucional y legal que le corresponde cumplir
y como quiera que el personal de planta continla siendo insuficiente para dar
cumplimiento a los fines constitucionales, legales y reglamentarios, en condiciones de
eficiencia, eficacia y calidad, por lo que se hace necesaria la celebracién de un Contrato
de Prestacion de Servicios Personales, que demuestren la idoneidad y experiencia
requerida y con el fin de garantizar la continua y eficiente prestaciéon de los servicios a
cargo de la Institucion Educativa Chachagui.

P.A.A.: La presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de
Adquisiciones de la Institucion Educativa Chachagui.

CAPACIDAD JURIDICA CONTRATISTA

No se aplican factores de seleccion por tratarse de un Contrato de Prestacion de Servicios
Personales, que se celebra mediante la modalidad de Contratacion Directa, sin embargo, la
contratacion se celebrara teniendo en cuenta la idoneidad y la experiencia del Contratista para
la cual se tendra en cuenta la capacidad juridica y de experiencia del mismo.

El expediente contractual debera contener los siguientes documentos:

item Detalle

Minuta del Contrato

Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Registro Presupuestal

Registro Unico Tributario (RUT)

Estudios Previos y Andlisis del Riesgo

Certificado Cuenta Bancaria.

IEASIERISINS
ANENENENENENAN

Certificado de insuficiencia de personal de planta, expedido por el
Rector

Propuesta

ISR

©|®©

Copia cedula de ciudadania
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10. | Libreta Militar o constancia de la situacién militar, (para hombres v
mayores de 18 afios y menores de 50 afios si hubiere lugar)
11. | Tarjeta o Matricula Profesional (si aplica) v
12. | Certificado de existencia y representacion legal para personas juridicas | No aplica
y con maximo 30 dias de expedicién
13. | Hoja de vida en el formato UNICO de la funcion publica v
14. | Certificado de antecedentes fiscales (art. 1° Ley 190 de 1995) v
15. | Certificado de antecedentes disciplinarios (art. 1° Ley 190 de 1995) v
16. | Certificado de antecedentes judiciales (art. 1° Ley 190 de 1995) v
17. | Certificado Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC v
18. | Certificado de no haber sido condenado por delitos sexuales, expedido
por la Policia Nacional v
19. | Certificado de deudores alimentarios REDAM, Ley Estatutaria 2097 de
2021 y su Decreto Unico Reglamentario 1310 de 2022 v
20. | Garantia Unica (si hubiera lugar) No aplica
21. | Declaracion de Ausencia de inhabilidades e incompatibilidades v
22. | Certificacion afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud,
Pensiones y Riesgos Laborales) v
23. | Certificado de Paz y Salvo de parafiscales o certificacion. (si hubiere
lugar) v

Ademas de los anteriores documentos y los demdés que exija la Institucion Educativa
CHACHAGUI, los proponentes no deberan hallarse incursos en las inhabilidades, o
incompatibilidades de que trata los Arts.127 de la Constitucion Politica, 8, 9 y 10 de la Ley
80 de 1993, y Ley 617 de 2000, lo cual sera declarado bajo juramento, que se entendera
prestado por la firma de la propuesta o del contrato, segun sea el caso.

5. ANALISIS DEL RIEGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

El articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015 define el riesgo como “un evento que puede
generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del proceso de
contratacion o en la ejecucion de un contrato”, a su vez, el articulo 2.2.1.1.1.6.3. “Evaluacion
del riesgo”, prescribe que “la entidad estatal debe evaluar el riesgo que el proceso de
contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los
manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente”.

En atencion a lo anterior, la Institucion Educativa, ha realizado el andlisis de los riesgos desde
la perspectiva técnica, econdémica y juridica para el presente proceso de seleccion, de
conformidad con lo establecido por Colombia Compra Eficiente para el manejo del riesgo
previsible en los contratos sometidos al Estatuto General de Contratacion de la Administraciéon

publica:

Matriz del Riesgo

Andlisis del Riesgo y Monitoreo de los Riesgos Previsibles

Clase
Fuente

Etapa

Consecue

nciade la

ocurrenci
adel
evento

Impacto
después
del
tratamient
o

Tratamiento/
Control a ser
implementado

Tipo

g
<
T ™

arel
en que se

Descripcion

Probabil
Impacto
Valoraci
Categori
quién se
e
ejecucion
Die por
implement

Monitore

oy
Revision

completa
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Asignacién numérica
Matriz de Riesgos
Clase Fuente Etapa Tipo Probabilidad Impacto Valoracién del Riesgo
General Interno Planeacién Econdémicos Raro 1 Raro 1 | Riesgo Bajo 2,34
Especifico Externo Seleccién Sociales o Improbable 2 Improbabl | 2 | Riesgo Medio 5
Politicos e
Contrataciéon Operacionales Posible 3 Posible 3 | Riesgo Alto 6y7
Ejecucion Financieros Probable 4 Probable 4 | Riesgo 8,9y 10
Extremo
Regulatorios Casi cierto 5 Casi 5
cierto

De la Naturaleza

Ambientales

Tecnolbgicos

6. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO
DE CONTRATACION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, el Departamento se abstiene de exigir

garantias en consideracion a:

a) Que se trata de un contrato de Prestacion de Servicios Personales.
b) Que existen mecanismos idoneos para hacer el control del Contratista como es una
Supervision realizada mes a mes.

c)

La posibilidad de aplicar multas como medidas medio de encausar al Contratista.

7. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN

ACUERDO COMERCIAL

La Contratacion Directa no esta cobijada por Acuerdos Internacionales o Tratados de Libre
Comercio, lo anterior de conformidad con lo estipulado en el Manual para el Manejo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion (M-MACPC-03), que al evento
manifiesta: “Las entidades no deben hacer este analisis para los Procesos de Contratacion
adelantados por las modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima cuantia.

C.C.
Rector

-

.79.312.304

SOTO AGREDA
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CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

EL SUSCRITO RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA CHACHAGUI DEL MUNICPIO
DE CHACHAGUI

CERTIFICA

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993y lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, Articulo 13 del manual de
contratacion de la Institucion Educativa Chachagui, y demas normas concordantes y
complementarias vigentes; las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, cuando
dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento
especializado.

Teniendo en cuenta que se requiere la prestacién de Servicios Profesionales de Asesoria en
la gestion y fortalecimiento en temas financieros, contables y presupuestales para la
Institucién Educativa Chachagui y sedes ubicadas en el municipio de Chachagui Narifio, se
procedera a su contratacion, ya que en la planta de personal de la Institucion Educativa no
existe el personal idéneo para atender esta necesidad.

Para constancia de la anterior, se firma en la Institucion Educativa Chachagui, a los 22 dias
del mes de junio de 2026.

. No. 79.312.304
Rector
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CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

EL SUSCRITO RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA CHACHAGUI

CERTIFICA:

Que, en cumplimiento de lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
reglamentario del Estatuto General de Contratacidn de la Administracién Publica,acorde con
los requisitos exigidos en el estudio previo y revisados los soportes de la hoja de vida
aportados por NELCY DANY ESCOBAR MELO, identificada con la cédula de ciudadania N°
27.303.028 Expedida en Linares (N), acredita la idoneidad y experiencia requerida en los
estudios previos respectivos, para PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
CONTADOR PUBLICO PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA CHACHAGUI DEL MUNICIPIO DE
CHACHAGUI NARINO, ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO, REGISTRO, CONTROL Y ANALISIS
DE LA INFORMACION CONTABLE, CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Por todo lo anteriormente citado se podra celebrar directamente el respectivo contrato de
prestacion de servicios profesionales.

Para constancia, se firma en el municipio de Chachagui a los 23 dias del mes de junio de
2026.

-

C.C. No. 79.312.304
Rector



JHONNY ALEXANDER
LOPEZ ARELLANO

ANEXO No.1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA PERSONA NATURAL

San Juan de Pasto, 23 de junio de 2026

Rector

MARIO ROMAN SOTO AGREDA
INSTITUCION EDUCATIVA CHACHAGUI
Chachagui (N)

JHONNY ALEXANDER LOPEZ ARELLANO, me permito presentar la Propuesta relacionada con la
invitacién Publica Contratacion Directa No.01-2026 de la INSTITUCION EDUCATIVA CHACHAGUI, cuyo
objeto consiste en “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO PARA
LA INSTITUCION EDUCATIVA CHACHAGUI DEL MUNICIPIO DE CHACHAGUI (NARINO), ORIENTADOS
AL FORTALECIMIENTO, REGISTRO, CONTROL Y ANALISIS DE LA INFORMACION CONTABLE,
CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE”.

Declard asi mismo que:

1

Esta Propuesta y el contrato que llegase a celebrarse sélo compromete mi responsabilidad.

Conozco y tengo en mi poder los documentos que integran el estudio previo de la invitacion, sus
anexos que son: Propuesta, certificacion bancaria, copia cedula de ciudadania, Tarjeta Profesional,
Certificado de antecedentes fiscales, Certificado de antecedentes disciplinarios, Certificado de
antecedentes judiciales, certificado de Medidas Correctiva, Certificacion afiliacién al Sistema de
Seguridad Social Integral.

Haré los tramites necesarios para el perfeccionamiento y ejecucion del contrato en el plazo
sefialado en los pliegos de condiciones.

La presente Propuesta consta de ( ) folios debidamente numerados.

No me hallo incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas por la Constitucion
Politica y las Leyes 80 de 1.993, 1150 de 2007 y demds normas concordantes. Igualmente, que no
soy deudor moroso, por no tener obligaciones pendientes contraidas con el Estado o, por tener un
acuerdo de pago vigente (Ley 863 de 2003, articulo 66).

El suscrito sefiala como direccién comercial, donde se puede remitir o enviar por correo
notificaciones relacionadas con el proceso de seleccion, la siguiente:

Ciudad Pasto Departamento Narifio

Calle 13 No. 39-30 Apto 203 Edificio Balcones de Pubenza PH
Tel 3166228547

Correo electrénico jalopezarellano@hotmail.com

9 Calle 13 No. 39-30 Apto 203 Edificio Balcones de Pubenza PH ¢ Pasto — Narifio
© 316622 8547 N\ jalopezarellano27@gmail.com
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JHONNY ALEXANDER
LOPEZ ARELLANO

7. Paraefectos legales hago constar que la informacion suministrada y certificada es totalmente cierta
y puede ser verificada.

8. Me obligo para con la Institucion Educativa Chachagui a informar todo cambio de direccion o
domicilio que ocurra durante el desarrollo del contrato que se suscriba como consecuencia de este
proceso de Contratacion Directa No.01-2026 y hasta su liquidacion final.

P

Atentamente,

//. /,’ Vi
L7
JHONNY ALEX.&NQER{O&EZ ARELLANO
C/C.'No. 87.063.012 de Pasto

’ Contador Publico
Matricula Profesional 172737-T

9 Calle 13 No. 39-30 Apto 203 Edificio Balcones de Pubenza PH e Pasto — Narifio
© 3166228547 A jalopezarellano27@gmail.com
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- <

PROPUESTA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONAL DE CONTADOR PUBLICO Y APOYO A LA
GESTION (FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS)

San Juan de Pasto, 23 de junio de 2026

Rector

MARIO ROMAN SOTO AGREDA
INSTITUCION EDUCATIVA CHACHAGUI
Chachagui (N)

Asunto: Presentacion Propuesta
Cordial Saludo

En atencidn a las disposiciones establecidas en la Ley 715 de 2001, el Decreto 4791 de 2008 (compilado
en el Decreto Unico Reglamentario 1075 de 2015), asi como las demdas normas que regulan la
administracién de los Fondos de Servicios Educativos, me permito presentar propuesta para la
prestacion de servicios profesionales de contador publico, orientados al fortalecimiento de la gestion
financiera, presupuestal, contable, tributaria y contractual de la Institucién Educativa Chachagui

Los fondos de servicios educativos son cuentas contables creadas por la ley como un mecanismo de
gestion presupuestal y de ejecucion de los recursos de los establecimientos educativos estatales para
la adecuada administracidn de sus ingresos y para atender sus gastos de funcionamiento e inversion
distintos a los de personal.

Con sujecion a lo establecido en la normatividad vigente, la administracion y ejecucion de estos
recursos por parte de las autoridades del establecimiento educativo, es auténoma. Los ingresos del
Fondo de Servicios Educativos son recursos propios de caracter publico sometidos al control de las
autoridades administrativas y fiscales de los 6rdenes nacional y territorial.

En virtud de mi experiencia profesional en el manejo financiero, presupuestal, contable y contractual
de los Fondos de Servicios Educativos, presento la siguiente propuesta de servicios, encaminada a

garantizar el cumplimiento oportuno de las obligaciones legales, tributarias y de reporte a cargo de la
Institucién Educativa.

PROPUESTA TECNICA
OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO PARA LA
INSTITUCION EDUCATIVA CHACHAGUI DEL MUNICIPIO DE CHACHAGUI (NARINO), ORIENTADOS AL

FORTALECIMIENTO, REGISTRO, CONTROL Y ANALISIS DE LA INFORMACION CONTABLE, CONFORME A
LA NORMATIVIDAD VIGENTE”

1. Asesorias constantes al Rector, en el manejo de los recursos de fondos de servicios Educativos tanto
de la Institucion Educativa como de las sedes asociadas y Centros Educativos asociados.
9 Calle 13 No. 39-30 Apto 203 Edificio Balcones de Pubenza PH e Pasto — Narifio

© 316 622 8547 N\ jalopezarellano27@gmail.com
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10.
11.
12.
13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

JHONNY ALEXANDER
LOPEZ ARELLANO

Elaboracién del Plan Anual de Adquisiciones PAA junto con el sefior rector y posteriormente
cargarlo a la pagina de Colombia Compra Eficiente (SECOP 1) en el formato establecido con la
normatividad vigente.

Actualizacion del PAA en la plataforma de Colombia Compra Eficiente, cada que se lo requiera
durante la vigencia 2026

Elaboracién de certificado de Disponibilidades presupuestales y compromisos presupuestales para
dar inicio a la contratacidn de la vigencia 2026.

Asesoria en los procesos contractuales bajo la modalidad de régimen especial sin oferta y cargar la
contratacién al SECOP Il bajo los términos establecidos por Colombia Copra Eficiente, de acuerdo
al manual de contratacion.

Revisar y liquidar el pago de las estampillas de cada uno de los contratos en los periodos de la
vigencia 2026.

Liquidacion de pagos de facturas, elaboracién de la cuenta por pagar y comprobante de egreso.
Preparar, declarar y presentar ante la DIAN las diferentes liquidaciones de impuestos en los
periodos correspondientes a la vigencia 2026.

Preparar, declarar y presentar ente Tesoreria Municipal el impuesto de Retencidn de Industria y
Comercio (RETEICA), toda vez que se realicen contratos dentro de la territorialidad.

Realizacion de conciliaciones bancarias de la vigencia 2026 con los soportes (Extractos bancarios).
Elaboracién de las ejecuciones presupuestales tanto de ingresos como gastos de la vigencia 2026.
Elaboracién de Ejecucidn de Cierres presupuestales de la vigencia 2026.

Presentar oportunamente el primer, segundo, tercer y cuarto informe trimestral a la Plataforma
SIFSE Dentro de las fechas establecidos por el Ministerio de Educacién Nacional.

Elaborar, presentar y firmar los estados financieros de la vigencia 2026, que requiera la Institucion
Educativa, avalados con la respectiva firma y tarjeta profesional.

Elaborar y Presentar a la Secretaria de Educacién Departamental la INFORMACION FINANCIERA,
PRESUPUESTAL Y CONTRACTUAL ESTABLECIDA POR LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE
NARINO PARA LOS FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS, conforme a la Circular No: 053 del 22 de
junio de 2022, en los formatos y anexos establecidos para la presentacién semestral y anual
consolidado conforme a las fechas estipuladas.

Presentar ante |a Secretaria de Educacidon Departamental el informe anual de EJECUCUION DE LOS
RECURSOS PUBLICOS ADMINISTRADOS A TRAVES DE LOS FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS
VIGENCIA 2026 conforme a las indicaciones establecidas en la circular que se emita por la Entidad
Territorial.

Acompafiamiento en la Proyeccion de la propuesta del presupuesto Anual para la siguiente vigencia
y presentar ante el Consejo Directivo de la institucidn.

Acompafiamiento en la elaboracién de las modificaciones presupuestales para la vigencia 2026
(Acuerdos de Adicién, Traslado y Reduccidn)

Preparary presentar la informacién exégena en los plazos estipulados en los actos administrativos
emitidos por la DIAN.

Organizar el expediente Contable para ser archivado en la Institucién Educativa

RENDICION DE CUENTAS: Apoyar al Rector en la rendicion de cuentas que requiere la normatividad,
respecto a lo contable, financiero, presupuestal y contractual.

Las demds actividades necesarias para la correcta ejecucién del contrato.

9 Calle 13 No. 39-30 Apto 203 Edificio Balcones de Pubenza PH ¢ Pasto — Narifio
© 3166228547 N\  jalopezarellano27@gmail.com
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JHONNY ALEXANDER
LOPEZ ARELLANO

PROPUESTA ECONOMICA:

El valor de la presente propuesta econémica es por la suma de DOCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL
PESOS M/CTE. ($12.800.000)

Atentamente,

JHONNy’f\-Lém’@Eh LOPEZ ARELLANO
C,C.No. 87.063:012 de Pasto
" Contador Publico
Matricula.Profesional 172737-T

9 Calle 13 No. 39-30 Apto 203 Edificio Balcones de Pubenza PH e Pasto — Narifio
© 3166228547 ﬁ jalopezarellano27@gmail.com
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Sefiores
A QUIEN PUEDA INTERESAR
Ciudad

Nos permitimos certificar que nuestro cliente JHONNY ALEXANDER LOPEZ ARELLANO identificado con CC N°
87063012, se encuentra vinculado a nuestra entidad financiera desde 25-07-2022 a través del (los) producto (s):

Producto Nro Producto Estado Fecha Apertura

Cuenta De Ahorros 369010943 Activo 08/08/2022

La (s) cuenta (s) corriente (s) o de ahorros que se incluyen en este certificado, pertenece (n) al cédigo 06 para
transferencias ACH.

La expedicion del presente documento no acredita como exonerado al cliente por las obligaciones respaldadas a titulo
de codeudor, avalista, garante y/o a favor de un tercero. Si existen obligaciones pendientes con avalistas o garantes
de su obligacién, esta certificacion no se extiende a dichas operaciones, las cuales estaran facultadas a cobrar las
sumas que hubieran cancelado a Itad.

En caso de error y/o inconsistencia en cualquier liquidacion de las obligaciones expresamente mencionadas en este
documento, se podran hacer las correcciones a las que haya lugar en los términos del articulo 880 del Cédigo de
Comercio, con el propdsito de obtener su rectificacion.

Las anteriores sumas de dinero corresponden a saldos a la fecha, no incluyen otros gastos, costos, honorarios que se
causen con ocasion de la cobranza extrajudicial o judicial adelantada y se modifican diariamente de conformidad con
la causacion de intereses. Todo prepago o mora podra dar lugar a la modificacion del valor contenido en el presente
documento.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los 23 dias del mes de junio de 2026.

Cordialmente,

Quolifi)

Gerencia de Servicio

rrera 11 A No. 96 Oficine 2573, Bogot .0 feletono
co. paging web www.ustarizabogados.com
v ia entided. de jos

X4




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto | 0 | 2 | Actualizacién

4. Nimero de formulario

i

248998

i

7

S
B P —
ye————————

oy

141226408352

640835 2

[
[ ——————)
N

P
N

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

6. 0V | 12. Direccion seccional

\_ | 114, Buzén electronico

41. Direcci6n principal

CL13 CR 39 30 AP 203 TO 2 BRR BALCONEZ DE PUBENZA

8 706 3 01 2|s Impueslos y Aduanas de Paslo ,//; «\. \
| )
IDENTIFICACION A A
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de |denlilica§ié¢»~.\\‘\ o 7/ /'f- "
¢ { G700
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 87063012 pi } \,i/'; /
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento " | 0. Ciudagunicipio
COLOMBIA 16 9 |Narifo Pasto ) | 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 7 3\4:‘030/5. nombres
LOPEZ ARELLANO JHONNY ( A __AL’EXANDER
35. Razon social o
36. Nombre comercial "
N NN
/ UBIGACIGN,~ -~ »
38. Pais 39. Departamento PN I 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Narifo dolas 5 2 |Pasto . 001

42, Correo electronico jalopezarellan

o@hotmail.com /,

43. Cddigo postal 6

[ 44. Teltond: 1. L/ N6 0273636 7 445 Tolttono2

3166228547

CLASIFICACION

Activiuad acondmica’ Ocupacién
Actividad principal N Aél‘\\‘/}\‘i‘;d‘scch:)dfa"lja, ~, ‘\‘-'/ Otras actividades 52. Nimero
_46. Codigo 47, Fecha inicio actividad 48. Codiqo ™, “ﬁg‘,Fecha‘!nic’lb u’cli‘fl'/'(:‘ad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
ol Ty VA A N L
6 8 20]l20180101] 47',4\1'L2'°9;§;2~7/.1 9| [4 65 1] | | 1]
Sy ‘" ’Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 7 8 oM 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 28
scwols a9 | | (]l N
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar-
49 - No responsable de IVA {4
Usuarids aduancros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l I I ‘ l ’ ] ‘ | ' 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo 57. Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L ' [ ‘ ' Lsa‘ cPC ]

IMPORTANTE: Sin perjulcio de las actualiza

ciones a que haya lugar, la Inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-

, lendra vigencia Indefinida y en consecuencla no se exigira su renovaclén

59. Anexos

SID NO

Para uso exclusivo de la DIAN

61. Fecha | 2025-12-22 /0

60. No. de Folios: ‘j’

2:37:03PM

]

La informacién suministrada a través del formul
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RU
inexactitud en alguno de los dalos suminisirado
sancionatorios o de suspension, se
del 2016. De igual manera al formalizar el tran
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante;

guin el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625

ario oficial de inscripcidn, actualizacicn, suspensién
T), deberd ser exacla y veraz; en caso de constatar
s se adelantardn los procedimientos administrativos

Sin perjuicio de las verilicaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

ite el usuario fue informado y acepta la politica de

LOPEZ ARELLANO JHONNY ALEXANDER
CONTRIBUYENTE

984, Nombre
985. Cargo




L AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

| lllUJll !L

Pégina 2

i

141226408352

n
[ e —
S ————
S————
D e
N
N
o

835 2

4(8

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

8 7 06 301

6.0V
2|5

12. Direccion seccional
Impuestos y Aduanas de Pasto

’(.

Na R P

1/4.,.Buzon electronico
2 iV 4

A

Caracteristicas y formas de las organizaciones \ ™~

L |

62. Naturaleza

63. Formas asocialivas

64, Enudé.'jesv) |ns||u1 0s de i‘le:achu oUdlico de orden nacional, departamental,
D

municipal y'destant zados * /
65. Fondos 66. Cooperativas 67l Sociadade ~
68. Sin personeria juridica 69. QOtras organizaciones no clasificadas i
/' / \ N
[ f N7
Constitucion, Registro y Ultima Reforma ;\-\ \ /,/ Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion
71. Clase Ps 82. Nacional %
72. Numero
73. Fecha 83. Nacional publico 0 %
74. Nimero de nolaria
75. Entidad de registro 84. Nacional privado 0 0 %
76. Fecha de registro
77. No. Malricula mercantil
78. Departamento
79. Ciudad/Municipio 85, Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
80. Desde
81. Hasta 87. Extranjero privado 0 0 %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual 91. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 92. 0V
1
2 y
3 L ]
L 1 1
‘ L | :
1 1
5 L 1 1 l
Vinculacién econémica
93&%23’;’,‘3‘?‘;{’" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial 3‘58‘wgg\%rgn?%li_?:%hhcamén Tributaria (NIT) de Ta 96. DV.

97. Nombre o razén sacial de la malriz o controlanle

170. Numero de idenlificacién tributaria
otorgado en el exterior

171, Pais

172. Numero de idenlilicacién tributaria
sociedad o nalural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exlerior con EP




O AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

Establecimientos
Pagina 3
4. Numero de formulario 141226408352
!IIJS)JNJN 212 4!!9““““””””( J]l.“'.lzzﬁ‘IIIOBSS 2

5. Numero de Identificacion Tribularia (NIT)

8 7 O 6 3 O 1 2 5 Impuestos y Aduanas de Paslo

s 12 . AR . Lo
6. DV | 12. Direccion seccional 1'4yBuzon electrénico
b

4
o P

160. Tipo de establecimiento
Otro tipo de establecimiento g g

162. Nombre del establecimiento

CASA HABITACION

163. Departamento
Narifno

164. Ciudad/Municipio
5 2 | Paslo

165. Direccion
CL13CR 30

166. Numero de matricula mercantil

16

Ll

Telélono

16

o

. Tipo de establecimiento

161. Aclividad econdmica

16

~

Nombre del establecimiento

163. Departamento

16

o

Direccién

166. Nimero de matricula mercantil

] 167/ Fecha de la matricula mercantil

i N

168. Teléfono

169. Fecha de cierre

160. Tipo de establecimiento P

/

o~

162. Nombre del establecimiento:

163. Departamento

164. Ciudad/Municipio

165. Direccién

166. Numero de maltricula mercantil

167. Fecha de la matricula mercantil

PR

168. Teléfono

169. Fecha de cierre

[20180731]




TARJETA PROFESIONAL




ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

N

(1% DATOS PERSONALES". "
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES
LOPEZ AREI.LANO JHONNY ALEXANDER
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc®ceO pasO no__87.063.012 FO u® | coL. extransero O
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE C SEGUNDA CLASE @ NOMERO 87.063.012 D.M 23

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHAPAIS pja [20] MES [1,1] ARO o 83

DEPTO

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CL 13 CR 39 30 AP 203 TO 2 BRR BALCONEZ DE PUBENZA

MUNICIPIO

NARINO

PASTO

pepTOo NARINO

Municiplo  PASTO

Jjalopezarellano@hotmail.com
TELEFONO 316 6228547 EMAIL

‘M

DRSS A

(28 FORMACION ACADEMICA’

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o, A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

( EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: CONTADOR PUBLICO )
[ PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA | FECHA DE GRADO
b. 20. | 3o. i d0. | 3. | 60. | 70. | 80. | 90. | 10 | K MES 0 —8‘] ANO 2012 /
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) ‘
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
»
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER),

DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION
ACADEMICA| APROBADOS sl | NO O TITULO OBTENIDO MES ARO
UN 10 X CONTADOR PUBLICO 08|12 0[1]2
ES 2 X FINANZAS Y ADMINISTRACION PUBLICA | 04| 2/ 0|1 {9

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DC FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

[

Y
IBE~
MB

)

LO-HABLA L

R B'MB R

LO-ESC|

R | B

O-LE|
B

IDIOMA
MB




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(3 ¥ EXPERIENCIA LABORAL’

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | pRivaDA | PAIS
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUPIALES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO o ' MUNICIPIO o CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO PASTO shagienda@pupiales-narino.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

316 5265893 pia[01] mes[0,6] aro[2,0,18]

pla [3,1] mes [12] afo [2,0,1 8]

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA

DIRECCION

ASESOR SECRETARIA DE HACIENDA PARQUE PRINCIPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA | Pals
ALCALDIA MUNICIPAL CUMBAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO PASTO a caldia@cumbal-narino.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
092 7798061 ola [2,4] Mes [0 1] aro [2,01,8] | oia mes| 0.6 aRo[2,0,18
CARGOOCONTRATO | Derenoencia o piReccioN 7
ASESOR TESORERIA PARQUE PRINCIPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR :
EMPRESA O ENTIDAD ' PUBLICA PRIVADA PAIS
MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO | X COLOMBIA
DEPARTAMENTO T T 'mumicero V o CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO PASTO -
‘TeELEFoNos o FECHA DEINGRESO FECHA DE RETIRO o
318 5373396 oia [01 ] mes[0 1] aRo 2,0, 1,8) | oia [3,1] mes[l,2]ano 2013 ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR TESORERITA PARQUE PRINCIPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ‘ PUBLICA |  PRIVADA | Pals
INS.EDU.SUPERIOR SAGRADO CORAZOBN DE JESUS SAN PABLO { X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO SAN PABLO adrilassa@gmail.com
TELEFONOS T T T RECHADEINGRESO FECHADERETIRO |
318 3937086 oia (0.9 Mmes[09] Ano[20, 18 | oia mes [ 10] ANo [2,0,1 8
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA o DIRECCION
ASESOR  NIIF - NICSP RECTORIA PARQUE PRINCIPAL

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

' EXPERIENCIA LABORAL:

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

ALCALDIA MUNICIPAL DE BUESACO X COLOMBIA
oeeaRTAMENTO  [mwwceo T T commeomiecTronies ENTIDAD
NARINO PASTO tesoLna@buesaco-narmo.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

314 8974093 oia [01] wes[0,6] ano[20,13] | oia [3,1] mes [T2] afo 120,15]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTADOR TESORERIA PARQUE PRINCIPAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

AGUAS DEL ROBLE E.S. P [ X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO PASTO aguasdelroble@hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ' FECHA DE RETIRO
3127942668 oia | 01] wmes[0,1] afo 0 2,015] o[, ] mes (] Ao
CARGOOCONTRATO o ' DEPENDENCIA DIRECCION -~ o
CONTADOR PARQUE PRINCIPAL A BOLEDA BERRUECOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

HOSPITAL CLARITA SANTOS E.S.E | = COLOMBIA -
 DEPARTAMENTO ' [ Municipio o - CORREO EZ_ECTRONICO ENTIDAD
NARTNO o PASTO B

TELEFONOS T FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

312 8631372 oia (01 | mes[0 1] ano 2,0 oia [3,0] mes[0,6] AR0 [2,0,15]
CARGOOCONTRATO | DerenDENGA | bIReccion o
CONTADOR SUBGERENCIA ADMINISTR/ TIVA Y FRA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA i PAlS

MUNICIPIO DE PUPIALES X I i COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO PASTO _shacienda@narino-gov. com
TELEFONOS | T Fecmapemereso T FECHADERETIRO
3165265893 | oia[03] mes [04aR0 [2,0,17) o[, ] mes[ ] ano [

' CARGO O CONTRATO | Deeenoenca " DIRECCION T
ASESOR. NIIF - NICSP SECRETARIA HACIENDA PARQUE PRINCIPAL

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

/% TIEMRO TOTAL DE EXPERIENCIA ' -

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

( ot i ::5::0 DE EXPERIE/ZZ;AES
CONTADOR 6 3
ASESOR CONTABLE 7 1

N ASES_(;I_{_I;NI_\JIIF — NICSP - 2 6

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| O P@ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOM- PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELLEBRAR CONTRATOS DE
PRESTA- CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA,
SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

3SERVACIONES DELJEFE DE.RECURSOS HUMANOS Y/Q CONTRATOS;

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.qov.co




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

32 EXPERIENCIALABORAL '

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD i PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA MUNICIPAL DE CUMBITARA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO  Tmumwcieo T T CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO CUMBITARA tesoreria@buesaco-
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3113425229 oia [0,6] mes [0, d aro mﬁ o [3,1] mes 1 2] aro 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR NITF -NICSP TESORERIA PARQUE PRINCIPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD | puBLIcA |  PRIVADA | Pals
HOSPITAL SAN ANTONIO DE BARBACOAS E.S.E l X COLOMBIA
' DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO BARBACOAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3116278513 oia [1,5] MESANO@OI7 0la [3,0] mes [0.6] avo R0 17
CARGOOCONTRATO T DEPENDENCIA T T T Direcaion o .
ASESOR FINANCIERO SUBGERENCIA B/ SAN ANTONIO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD I puBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA MUNICIPAL DE TANGUA » O X COLOMBIA -
DEPARTAMENTO N - S CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
N/\RINQ - - - TANG__UA o B
TELEFONOS ity  FECHADEINGRESO T FECHA DE RETIRO
8185624 -8185759 EXT 101 Y 102 oia [0.1] mes[0,8 ano 2.0,1,7] |0 [3,0] mes[1,1] aro [2.0.1 7
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR EN SIST. DE INF. FINANCIERA Y COI\ITABLE SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FRA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO |T CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO FRANCISCO PIZARRO I
TELEFOnOs T T FECHADEINGRESO | FECHADERETIRO
318 5373396 pia[0,1] mes[0,3] ato R0 17] | oia [31] wes[1,2) ano [2,0,17]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR EN SIST. DE INF. FINANCIERA Y CONTABLE  SECRETARIA HACIEND PARQUE PRINCIPAL




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIA LABORAL '

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA MUNICIPAL DE GUACHUCAL J X 'COLOMBIA
DEPARTAMENTO T T T vumicio o | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO GUACHUCAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7778036 - 7778236 oia [0,1] mes[0,6 ano[2017 | oia [3,1] mes [ 2] aro [2 017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR EN SIST. DE INF. FINANCIERA Y CONTABLE  TESORERIA C.AM B/ MANHATTAN
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA | Pals
HOSPITAL SAN ANTONTO DE BARBACOAS E.S.E X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO BARBACOAS
| TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3116278513 ol [2,3] mes [0, 1] ano 20,17 | oia [13 ves[0.2) ano 207 ]
CARGOOCONTRATO | Derenpenca | bireccion
ASESOR EN SIST. DE INF. FINANCIERA Y CONTABLE SUB GERENCIAI B/ SAN ANTONIO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PAIS.”

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA

CASA FER DISTRIBUCIONES | X COLOMBIA
DEPARTAMENTO | municipio T CORREO ELECTRONICO ENTIDAD i

NARINO PASTO :
TELEFONOS T FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7212869 ol [0.1] wmes[1,5] aRo 2,0, 1,5] | oia [3,1] 1 mes(1.2] AR0[2,0,16]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR NIIF AREA ADMINISTRATIVA CRA19"No 19b-06

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD | PUBLICA |  PRIVADA | Pals

COMPANIA MINERA EL DORADO X I COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

NARINO PASTO
‘TeLéFonos T " FECHADEINGRESO

318 347 6021

oia [1.6] mes [02] Ao R0 1,5]

ola [3,1] mes[1.2 avo[2,0.17

CARGO O CONTRATO

ASESOR NIIF

DEPENDENCIA

TESORERIA

DIRECCION

CRA 20 No 19 -39

" FECHA DERETIRO o |




(3 X EXPERIENCIA LABORAL'"”

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUPILES X COLOMBIA
VDEPARTAMENTOV N - ) MU;IC;PIO - CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD N
NARINO PASTO tesoleria@buesaco-narino.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
314 8974093 pla 01 mMesO 7 a0 2021 |pia 31 mes 12 ano 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR TESORERIA PARQUE PRINCIPAL ' '
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ACUABUESACO ESP S A X COLOMBIA
‘DEPARTAMENTO o o _I_M_LTNICI_PIO T CORREO ELECI'EBNIE(; T
NARINO PASTO acuabuesaco@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO [ FECHA DE RETIRO
3137019297 pia 01 MesO1l a0 2 021 ] DIA 31 MES 12 ANO 2021
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIO
CONTADOR PARQUE PRINCIPAL U L] L]
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD | pUBLICA |  PRIVADA | Pals
 ESPDE CARTAGO NARINO l X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO PASTO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3116240171 oia 01 mes 07 A0 2 0 21 [pia 31 MEs 012 ANO 20211
CARGOOCONTRATO | Derenvencia DIRECCION
CONSULTOR SUBGERENCIA ADMINISTR/ TIVA Y FRA b
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD l PUBLICA PRIVADA PAlS
. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
PASTO
TELEFONOS o - FECHADEINGRESO | FechApERETRO T
DIA  MES ANO —1 DiA MES ARO
6ARGO 6 CoNTRATO " oePENDENGA | R = i e e

NOTA: SI'REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LAB O e s e HOJA .




! EXPERIENCIA'LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
[.LE.LA HUMILDAD X COLOMBIA
pEPARTAMENTO Tmumomo T CORREO ELECTRONICO ENTIDAD o
NARINO ~ BARBACOAS
TELEFONOS o o . FECHADEINGRESO  FECHADERETIRO
pia 01 MESO4ANO 2025 oia 31 mes 1 2 aro 2025
' CARGO O CONTRATO ACTUAL | pepenpencia S | pireccion T
ASESOR CONTABLE RECTORIA BARBACOAS
~~~~~~ " EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR S
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA | Pais
L.E. TERAIMBE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO BARBACOAS
TeLéFonos | FECHADEINGRESO I FECHADERETIRO
pia 01 mes 04 Ao 2 025 |pia 31 Mes 12 a0 2025
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR CONTABLE RECTORIA } B/ SAN ANTONIO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
LLE. SAN MIGUEL DE NAMBI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO o B BARBACOAS B
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 01 MEsS 04 ANO 2 0 25 |DIA 31 MES 12 ARO 2025
" CARGO O CONTRATO S DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR CONTABLE RECTORIA BARBACOAS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA | pals
[.LE. SAN IGNACIO X COLOMBIA
" DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO BUESACO
‘TELEFonos | FecHA DEINGRESO ‘ | FECHA DERETIRO
DIA 01 MES 04 AN020 25 DIA 31 MES |2 ANO 2025
CARGOOCONTRATO | Derenoencia ' | oweccon . T
ASESOR CONTABLE RECTORIA BUESACO



. EXPERIENCIA LABORAL:

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD | pusLIcA | PRIVADA | pals
L.E SAN PEDRO CUM X COLOMBIA
'DEPARTAMENTO N T CORREOELECTRONICOENTIDAD
NARTNO CUMBTTARA
 TELEFONOS o -  FECHADEINGRESO ~ FECHA DE RETIRO
pia 01 mes 0 4 ako 2025 |pia 31 mMes1 2 aRo 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR CONTABLE RECTORIA CUMBITARA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ; PUBLICA | PRIVADA | Pals
LE. NUESTRA SENORA DEL CARMEN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO T mumereo T CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO EL CHARCO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia 23 Mes 01 A0 2 017 |pia 15 MESO7AN02017
" CARGO O CONTRATO o  DEPENDENCIA DIRECCION N
ASESOR CONTABLE RECTORIA EL CHARCO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD | PuBLICA | PRIVADA | PAls
LE. SIDON | X COLOMBIA
 DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO CUMBITARA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 01 MEs 04 ARO2 0 25 |DlA 31 MES 12 ARO 2026
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR CONTABLE RECTORIA CUMBITARA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA | Pals
I.LE SAN PEDRO DEL VINO X J COLOMBIA
 DEPARTAMENTO ‘ T Tmuweeo | cORREOELECTRONICOENTIDAD
NARINO FRANCISCO PIZARRO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA 1 MES 04 AN02025 oia 31 MES 12 ANO 2025
CARGOOCONTRATO | DEPENDENCIA DIRECCION I
ASESOR CONTABLE RECTORIA FRANCISCO PIZARRO



' EXPERIENCIAT'ABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL,

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD | PUBLICA PRIVADA PAIS
[.E SAN PABLO DF LA MAR X [COLOMEIA
DEPARTAMENTO e S — CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO LA TOLA T
TELéFONOS T FECHA DE INGRESO " FECHA DERETIRO h
DA 01 MEs 0 4 ARo 2025 |ola 31 Mes ] 2 afo 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR CONTABLE RECTORIA LA TOLA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA | PAlS "
I.LE DIEGO LUIS CORDOBA | X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO LINARES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia 01 Mes 04 aR02 025 pia 12 mes 12 a0 2025
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR CONTABLE RECTORTA - LINARES
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR ;
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
I.E RIO SANQUIANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO OLAYA HERRERA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0ia 01 MeslsANOZOZS | DA 31 MES |2 AN02025
CARGOOCONTRATO T T perENDENGIA A  DIRECCION S -
ASESOR CONTABLE RECTORIA OLAYA HERRERA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD I PUBLICA PRIVADA PAIS
LE. LAS LAJAS | X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO MAGUI PAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DA 01 MES 04 ARO 20 25 |piA 31 MES 12 ARO 2025
" CARGO 0 CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR CONTABLE RECTORIA MAGUI PAYAN




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

“EXPERIENCIA LLABORAL.

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA | Pals
LE RESTREPO | X COLOMBIA
oEPARTAMENTO [ mumcimro A - [ correoeLecTRONICOENTIDAD
NARINO POLICARPA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA 01 mes 0 4 aro 2025 oia 31 mMes1 2 afo 2025
| CARGO O CONTRATO ACTUAL | DEPENDENCIA DIRECCION T
ASESOR CONTABLE RECTORIA POLICARPA
"EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA | Pals
I.E EL EJIDO X L COLOMBIA
pepaRTAMENTO [ mumicrio [ correoeLecTrRONICOENTIDAD
NARINO ~ POLICARPA ]
reLéronos ] FECHADEINGRESO B FECHADERETRO
pia 01 MES 04 ANO 2 025 [pia 12 mMes 12 ako 2025
CARGOOCONTRATO DEPENDENCIA i DIRECCION
ASESOR CONTABLE RECTORIA POLICARPA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD | puBLICA PRIVADA PAlS
LE LE. SANCHEZ X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO .. | POLICARPA
TELEFONOS  FECHADEINGRESO [ FECHA DE RETIRO o
DA 01 MES 15 ANO2 025 [DiA 31 MES 12 ARO 2025
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR CONTABLE RECTORIA 1 POLICARPA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD | pusLica | PrIvADA | Pals
LE. SGD CORAZON DE JESUS ! X { COLOMBIA
DEPARTAMENTO T Tmumncmo | CORREOELECTRONICO ENTIDAD
NARTNO QANDONA
TELEFO’\}O.SA N ) FECHA DEINGRESO [7 T FECHA DERETI}%E-_- T
A DIA 01 MES 04 AN020 25 DIA 31 MES 12 ANO 2025
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA "DIRECCION
ASESOR CONTABLE RECTORIA SANDONA
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, Cledc)
~ s
PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES B

GENERAL DE LA NACION PIB
CERTIFICADO ORDINARIO 19:28:40
No. 298166773 Hola 1 da 01

Bogota DC, 19 de junio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) JHONNY ALEXANDER LOPEZ ARELLANO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 87063012:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuenlren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento 0 suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hltps://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

17 0
v, {C\N’“ L m‘#”?

?

Mario Enrique Castro Gonzélez
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DL 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 19 de

junio de 2026, a las 15:30:21, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 87063012 3
Cddigo de Verificacion 87063012260619153021

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacidn, coincidan conlos aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. ‘

vvvvv

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB



19/6/26, 15:22 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:25:47 PM horas del 19/06/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 87063012
Apellidos y Nombres: LOPEZ ARELLANO JHONNY ALEXANDER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

- Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
. con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
. alo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5169700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
alc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.qgov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 10



19/6/26, 15:24 Consulta RNMC
@ Policia Nacional de Colombia
{3 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC |

& Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 19/06/2026 03:27:35 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 87063012 y Nombre:
JHONNY ALEXANDER LOPEZ ARELLANO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Céddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 142410315 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad vy la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vaélida siempre y cuando el nimero de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H R Imprimir

515 9000
! fic.s
Policia Nacional de Colombia ;&% COLOMBIA
y Direccién General - Cra. 59 N? 26 - 21 3 @ POTEMCIADE LA
Jentro Adnmnistrati acional CAN, Bogeta D.C S N % DA
. Centro Adnunistrativo Nacional CAN, Bogeta D.C. :ﬂ”-’éq\f\ Vg

Linea de atencion: 018000-910112

% ,GOV.CO

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx i n



12/6/26, 16:52 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 16:52:00 horas del 12/16/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 87063012,
Apellidos y Nombres LOPEZ ARELLANO JHONNY ALEXANDER

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa I.E CHACHAGUI, con NIT 891201621-1 y su
utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

n
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACGION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 87063012 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Naci

onal, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo d

ocumento de identificacién, coincidan con los aqui registrados

Se expide en Bogota el 19/06/2026 03:32 PM

re o]
- e

I'-'-'l"l et g
;rr-ad":r.'.'é‘.-f-:

Cfekzed

GCadigo Verificacion: H7F1MDS4AWR
Vilida hasta: 17/09/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



by E.F:S. Sanitas

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacién del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Jhonny Alexander Lopez Arellano, identificado(a) con CC numero 87063012, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente

informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

CC 87063012 .
Jhonny Alexander Lopez Arellano

TIPO DE AFILIADO Titular
PARENTESCO Tilular
FECHA DE NACIMIENTO 20/11/1983

ESTADO DE LA AFILIACION
CAUSA ESTADO DE AFILIACION

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS 01/12/2020

FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS Activo(a)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS 4 semanas

SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO 4 semanas

REGIMEN Contributivo

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/12/2020

NIVEL SISBEN No aplica

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 87063012 JHONNY ALEXANDER
LOPEZ ARELLANO Desde 01/12/2020 - Vigente

Generado por interfaces

19/06/2026

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



oorvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

e i sl

it su condicion de administracdorg del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE: '

JHONNY ALEXANDER LOPEZ ARELLANO, identificado(a) con cédula de ciudédania 87.063.012, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 19 de Junio del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

£va

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.
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JHONNY ALEXANDER
LOPEZ ARELLANO

LD

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

A quien pueda Interesar

JHONNY ALEXANDER LOPEZ ARELLANO, mayor de edad identificada con cedula de ciudadania No.
87.063.012 expedida en Pasto (N), por medio del presente documento manifiesto no hallarme incurso
en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contenidas en los articulos 8 y 9 de la ley
80 de 1993 y de igual manera estoy enterado que de hallarme en algunas de dichas circunstancias, el

convenio queda viciado de nulidad absoluta segun lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 44 de I3 ley
80 de 1993.

La presente certificacidn se expide en Pasto a los veintitrés (23) dias del mes de junio del afio 2026

Cordialmente, N

Ve /” i & \
S / LA
JHONNY ALEXANDER LOPEZ ARELLANO
€.C/No. 87.063.012 de Pasto
~ Contador Pablico

Matricula Profesional 172737-T

9 Calle 13 No. 39-30 Apto 203 Edificio Balcones de Pubenza PH ¢ Pasto — Narifio
© 3166228547 .\\ jalopezare"anoZ?@gmail.com

Pégina6de6
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 01-2026

Entre los suscritos: MARIO ROMAN SOTO AGREDA, identificado con cedula No. 79.312.304
expedida en Bogota D.C, en su calidad de Rector de la Institucion Educativa Chachagdi,
nombrado a esta institucion mediante Resolucion No. 1437 del 18 de marzo de 2026, en uso
de las facultades y funciones contenidas en el articulo 6 del Decreto 4791 de 2008 numeral 4)
de diciembre 19 de 2008, actuando en nombre y representacién de la Institucion Educativa
Chachagui, identificada con NIT 891.201.621-1, quien para los efectos del presente contrato se
denomina EL CONTRATANTE, por una parte; y por la otra, JHONNY ALEXANDER LOPEZ
ARELLANO identificada con cedula No. 87.063.012 expedida en Pasto (N) actuando en su
propio nombre, quien para los efectos del presente contrato se denominara EL
CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente contrato de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: |.
Que la mision de la Institucibn Educativa Chachagui es, cuya misién es “La Institucion
Educativa Chachagui, del Municipio de Chachagui (Narifio), busca contribuir para una
formacion integral de alta calidad, basado en los estandares para nifios, jévenes y adultos en
el marco de los derechos humanos y los valores. Esta Institucion ofrece sus servicios en los
niveles de preescolar, basica y media comprometida con la formacién integral”. Il. Que la
necesidad a satisfacer por parte de la Institucién Educativa Contratante es: Revisada la planta
de cargos de la Institucion Educativa Chachagui se encontré que no hay personal idéneo para
atender las funciones y responsabilidades de contador, en atencién a que no existe un perfil de
esta especialidad, que se encargue de la contabilidad de la cuenta de fondos de servicios
educativos, lo cual deriva responsabilidades disciplinarias, fiscales y penales por tratarse del
manejo de erario publico, razén por la cual se hace necesario contratar una persona que
ofrezca apoyo profesional en esa area, como también para apoyar en los diferentes procesos
gue requiera adelantar la Institucion Educativa Chachagui en todas sus modalidades, Ill. Que
la Institucion Educativa Chachagui desarroll6 los respectivos estudios y documentos previos.
IV. Que la modalidad de seleccién de contratacion directa procede para la celebracion de
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon. V. Que el Proceso
de Contratacion se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones; por lo anterior, las
partes celebran el presente contrato, el cual se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA 1.- DISPOSICIONES QUE RIGEN EL PRESENTE CONTRATO. Articulo 32 de la
Ley 80 de 1993, literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

CLAUSULA 2.- OBJETO DEL CONTRATO. “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA
CHACHAGUI DEL MUNICIPIO DE CHACHAGUI NARINO, ORIENTADOS AL
FORTALECIMIENTO, REGISTRO, CONTROL Y ANALISIS DE LA INFORMACION
CONTABLE, CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE”.

CLAUSULA 3.- ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO: Las actividades especificas
a desarrollar para la prestacion de los servicios profesionales y apoyo a la gestion son las
siguientes:
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Apoyo contable y presupuestal al Rector, en el manejo de los recursos de fondos de
servicios Educativos tanto de la Institucion Educativa como de las sedes asociadas y
Centros Educativos asociados.

Apoyar al rector de la Institucion Educativa en la elaboracion del Plan Anual de
Adquisiciones PAA y posteriormente cargarlo a la pagina de Colombia Compra Eficiente
(SECORP 1I) en el formato establecido con la normatividad vigente.

Apoyar en la actualizacion del PAA en la plataforma de Colombia Compra Eficiente, cada
que se lo requiera durante la vigencia 2026.

Elaboracion de certificado de Disponibilidades presupuestales y compromisos
presupuestales para dar inicio a la contratacion de la vigencia 2026.

Apoyar en la publicacion de los procesos contractuales bajo la modalidad de régimen
especial sin oferta al SECOP Il bajo los términos establecidos por Colombia Copra
Eficiente, de acuerdo al manual de contratacion.

Revisar y liquidar el pago de las estampillas de cada uno de los contratos en los periodos
de la vigencia 2026.

Liguidacién de pagos de facturas, elaboracion de la cuenta por pagar y comprobante de
egreso.

Preparar, declarar y presentar ante la DIAN las diferentes liquidaciones de impuestos en los
periodos correspondientes a la vigencia 2026.

Preparar, declarar y presentar ente Tesoreria Municipal el impuesto de Retencion de
Industria y Comercio (RETEICA), toda vez que se realicen contratos dentro de la
territorialidad.

Realizacién de conciliaciones bancarias de la vigencia 2026 con los soportes (Extractos
bancarios).

Elaboracion de las ejecuciones presupuestales tanto de ingresos como gastos de la
vigencia 2026.

Elaboraciéon de Ejecucién de Cierres presupuestales de la vigencia 2026.

Presentar oportunamente el primer, segundo, tercer y cuarto informe trimestral a la
Plataforma SIFSE Dentro de las fechas establecidos por el Ministerio de Educacion
Nacional.

Elaborar, presentar y firmar los estados financieros de la vigencia 2026, que requiera la
Institucién Educativa, avalados con la respectiva firma y tarjeta profesional.

Elaborar y Presentar a la Secretaria de Educacién Departamental la INFORMACION
FINANCIERA, PRESUPUESTAL Y CONTRACTUAL ESTABLECIDA POR LA
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE NARINO PARA LOS FONDOS DE SERVICIOS
EDUCATIVOS, conforme la secretaria de Educacion lo Instituya, en los formatos y anexos
establecidos para la presentacién semestral y anual consolidado conforme a las fechas
estipuladas.

Presentar ante la Secretaria de Educacién Departamental el informe anual de
EJECUCUION DE LOS RECURSOS PUBLICOS ADMINISTRADOS A TRAVES DE LOS
FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS VIGENCIA 2026 conforme a las indicaciones
establecidas en la circular que se emita por la Entidad Territorial.

Acompafiamiento en la Proyeccion de la propuesta del presupuesto Anual para la siguiente
vigencia y presentar ante el Consejo Directivo de la institucion.

Acompafiamiento en la elaboracion de las modificaciones presupuestales para la vigencia
2026 (Acuerdos de Adicion, Traslado y Reduccion).

Preparar y presentar la informacion exdégena en los plazos estipulados en los actos
administrativos emitidos por la DIAN.

Organizar el expediente Contable para ser archivado en la Institucion Educativa.



k& ' B INSTITUCION EDUCATIVA CHACHAGUI
; Rprobado por Resolucion No 9300 del 21 de Junio de 1985
Cédigo DANE No. 252001002740
NIT. 891.201.621 - 1

e

Libertod y Orden

REPUBLICA DE COLOMBIA

21. RENDICION DE CUENTAS: Apoyar al Rector en la rendicién de cuentas que requiere la
normatividad, respecto a lo contable, financiero, presupuestal y contractual.
22. Las demas actividades necesarias para la correcta ejecucion del contrato.

CLAUSULA 4.- OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: a) EL CONTRATISTA
se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades generales en las
condiciones pactadas. b) EL CONTRATISTA debe custodiar y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacién, inventarios
y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este
contrato. ¢) Cumplir con todo lo ofrecido en su propuesta. d) Presentar los informes y trabajos
realizados para cumplir el objeto de este contrato. EIl CONTRATISTA no podra hacer uso de los
mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion previa, expresa y escrito
de la Institucién Educativa CHACHAGUI. e) El CONTRATISTA suministrara los elementos de
trabajo para el cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales. f) EI CONTRATISTA no
cumplira horario alguno, pero se sometera a las condiciones contractuales del contrato firmado.
g) Debera cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos y aquellas obligaciones que se
generen por la naturaleza del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su
propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existird ningan tipo de subordinacién, ni
vinculo laboral alguno del CONTRATISTA con la Institucién Educativa Chachagui. h) Ejecutar el
objeto del contrato de acuerdo con el alcance previsto en los Documentos del Proceso. i)
Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del
contrato y proponer alternativas de solucién a las mismas. j) Atender las recomendaciones y
sugerencias que hagan el Supervisor y/o Interventor del contrato, cumpliendo sus indicaciones,
recomendaciones y las demas que sean inherentes al objeto de la contratacion. k) Presentar
los informes que le indique el Supervisor de conformidad con el desarrollo del contrato. I)
Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud,
Pensiones), segun corresponda, de conformidad por lo establecido por la normatividad vigente,
y presentar los respectivos comprobantes de pago originales. m) Apoyar en la Defensa en
todas sus actuaciones los intereses de la Institucién Educativa Chachagui, segun corresponda
y obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion. n) Informar oportunamente de cualquier
peticién, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir
algun acto u ocultar hechos que afecten los intereses de la Institucion Educativa Chachagui. 0)
No podra revelar, durante la vigencia de este Contrato, ni dentro de los dos (2) afios siguientes
a su expiracion, la INFORMACION CONFIDENCIAL de propiedad de la Institucién Educativa
Chachagui, de la que el CONTRATISTA haya tenido o tenga conocimiento con ocasion o para
la ejecucion de este contrato y que esté relacionada con el objeto contractual o con las
funciones a cargo de la Institucion Educativa Chachagui, sin el previo consentimiento por
escrito del Institucion Educativa Chachagui, so pena de hacerse acreedor a las sanciones de
Ley. p) Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses
mas. q) A la terminacion del contrato entregar al Supervisor mediante acta, documentos y
registros producidos dentro del desarrollo del presente contrato. r) Desempefiar las demas
obligaciones que le sean asignadas por el Supervisor. s) Todas las demas inherentes o
necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual. t) Las deméas contempladas en el
articulo 5° de la Ley 80 de 1993.
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CLAUSULA 5.- RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA. El contratista es responsable
por el cumplimiento del objeto establecido en la clausula 2 y 3 del presente Contrato. El
contratista serd responsable por los dafios que ocasionen, ademdas de las obligaciones aqui
previstas, EL CONTRATISTA debera cumplir con aquellas que la ley le imponga.

CLAUSULA 6.- DERECHOS DEL CONTRATISTA. 6.1 Recibir la remuneracion del contrato en
los términos pactados en la clausula 9 y 10 del presente Contrato.

CLAUSULA 7.- OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATANTE. 7.1 Ejercer el
respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de cumplimiento
a satisfaccion. 7.2 Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos. 7.3
Suministrar al CONTRATISTA, todos aquellos documentos, informacién e insumos que
requiera para el desarrollo de la actividad encomendada. 7.4 Prestar su colaboracion para el
cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA.

CLAUSULA 8.- DERECHOS DEL CONTRATANTE. 8.1 Hacer uso de la clausula de
imposicion de multas, la clausula penal o cualquier otro derecho consagrado a la Institucion
CONTRATANTE de manera legal o contractual. 8.2 Hacer uso de las clausulas excepcionales
del contrato.

CLAUSULA 9.- VALOR DEL CONTRATO. El valor del presente contrato corresponde a la
suma de DOCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($ 12.800.000) M/CTE.

CLAUSULA 10.- FORMA DE PAGO. EL CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA, el valor
del contrato de acuerdo a su disponibilidad presupuestal, en pagos parciales de la siguiente
forma:

o Un primer pago el mes de agosto por valor de CINCO MILLONES CIENTO VEINTE
MIL PESOS ($ 5.120.000) M/CTE.

o Un segundo pago el mes de octubre por valor TRES MILLONES OCHOCIENTOS
CUARENTA MIL PESOS ($3.840.000) M/CTE.

o Un tercer pago el mes de diciembre por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS

CUARENTA MIL PESOS ($3.840.000) M/CTE.

PARAGRAFO 1°. - Los anteriores valores se pagaran previa entrega de la cuenta de cobro, y/o
factura electrénica. adicional a esto deberan ser aportados los respectivos informes de
ejecucion, certificaciéon de cumplimiento e informes de supervision.

PARAGRAFO 2°. - EL CONTRATISTA acreditara y pagara el pago de los aportes
correspondientes al sistema de seguridad social integral (Salud y Pension), en los montos y
porcentajes establecidos por el Gobierno, con los respectivos comprobantes de pago original.
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PARAGRAFO 3°. - En caso de terminacion anticipada del contrato, solo habra lugar al pago de
los servicios efectivamente prestados y liquidados en forma proporcional a los servicios
realizados.

PARAGRAFO 4°. - La Institucion Educativa Chachagui no pagara ninguna suma de dinero al
CONTRATISTA, mientras este no haya cumplido previamente con los requisitos de ejecucién
del contrato que se celebra.

CLAUSULA 11.- PLAZO DE EJECUCION. El plazo de ejecucién del presente contrato sera
hasta el dia veintiocho (28) del mes de diciembre del afio 2026.

CLAUSULA 12.- REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES. LA INSTITUCION
EDUCATIVA CHACHAGUI pagara al CONTRATISTA, el valor del presente Contrato con cargo
al certificado de disponibilidad presupuestal No. 2026000001 rubro presupuestal
212020200801 Honorarios de junio 22 de 2026. El presente Contrato estd sujeto a registro
presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones presupuestales.

CLAUSULA 13.- SUPERVISION. La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las
obligaciones contraidas por EL CONTRATISTA, a favor de la Institucion Educativa
CONTRATANTE, estard a cargo del sefior MARIO ROMAN SOTO AGREDA rector de la
Institucion Educativa.

CLAUSULA 14.- INFORMES. En desarrollo de las clausulas 2 y 3 del presente contrato, EL
CONTRATISTA debera presentar los informes de actividades en los que dé cuenta de las
actuaciones realizadas, con la siguiente periodicidad: en el mes de agosto, octubre y diciembre.
Lo anterior, sin perjuicio de los informes que el supervisor requiera, cuando lo considere
conveniente.

CLAUSULA 15.- GARANTIA UNICA. En razén a la naturaleza, cuantia y estudio previo del
presente contrato, la Institucién Educativa Chachagui no exigira la constitucion de garantias, de
conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015.

CLAUSULA 16.- PROPIEDAD INTELECTUAL. De conformidad con lo establecido en el
articulo 182 de la Ley 23 de 1982, y en Decision Andina 351 de 1993, y en las demdas normas
relacionadas, EL CONTRATISTA cede a favor de la Institucion Educativa Chachagui, los
derechos patrimoniales sobre los resultados, informes y documentos, y en general sobre los
productos que se generen en desarrollo y ejecucion del presente contrato, quien podra
utilizarlos indefinidamente, difundirlos y divulgarlos cuando lo estime necesario a través de
cualquier medio y en cualquier lugar, sin contraprestacion alguna a favor del CONTRATISTA.
EL CONTRATISTA conservara los derechos morales de autor contemplados en los literales a)
y b) del articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y b) y c) del articulo 11 de la Decision Andina 351 de
1993.

CLAUSULA 17.- INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA es una entidad
independiente de la Institucion Educativa Chachagui, y en consecuencia, EL CONTRATISTA no
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es su representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o0 compromisos en nombre de la Institucion Educativa
Chachagui, ni de tomar decisiones o iniciar acciones gque generen obligaciones a su cargo.

CLAUSULA 18.- AUTONOMIA DEL CONTRATISTA. Por tratarse de un contrato regido por la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y sus Decretos reglamentarios, EL CONTRATISTA actuara
con total autonomia técnica, administrativa y plena independencia, por lo cual no contrae
ningan vinculo de caracter laboral con la Institucion Educativa Chachagui. El presente contrato
en ningln caso causara el pago de prestaciones sociales y demas derechos inherentes a la
prevision social a favor del CONTRATISTA.

CLAUSULA 19.- CESIONES. EL CONTRATISTA no puede ceder parcial ni totalmente sus
obligaciones o derechos derivados del presente contrato, sin la autorizacién previa, expresa y
escrita del ordenador del gasto de la Institucion Educativa Chachagui.

CLAUSULA 20.- LIQUIDACION DEL CONTRATO. De conformidad con lo establecido en el
articulo 217 del Decreto 19 de 2012, modificatorio del articulo 60 de la Ley 80 de 1993, la
liquidacién no sera obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién.

CLAUSULA 21.- INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la
Institucion Educativa Chachagui de cualquier relacion proveniente de terceros que tenga como
causa sus actuaciones. En caso de reclamo judicial o extrajudicial contra la Institucién
Educativa Chachagui, este requerird al CONTRATISTA para que mantenga indemne a aquel; y
si no lo hiciere podra la Institucion Educativa Chachagui hacerlo directamente y repetir contra
EL CONTRATISTA.

CLAUSULA 22.- DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA hace las
siguientes declaraciones: 22.1 Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 22.2 Tuvo la
oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibi6
de la Institucion Educativa Chachagui respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 22.3
Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato. 22.4 Que al momento
de la celebracién del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad. 22.5 Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de
seguridad social integral. 22.6 El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demds contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del
presente contrato.

CLAUSULA 23.- APLICACION DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES. A este contrato le
son aplicables, por pacto expreso, las clausulas de interpretaciéon, modificacion, terminacién
unilateral y caducidad, de acuerdo con lo establecido en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley
80 de 1993.

CLAUSULA 24.- DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO. En caso de incumplimiento del
CONTRATISTA, a las obligaciones derivadas del presente contrato la Institucion Educativa
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Chachagui adelantara el procedimiento establecido en la Ley para la imposicién de multas,
sanciones y declaratorias de incumplimiento.

CLAUSULA 25.- TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL DEL
CONTRATO. La Institucion Educativa Chachagui puede terminar, modificar y/o interpretar
unilateralmente el contrato, de acuerdo con los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando
lo considere necesario para que EL CONTRATISTA cumpla con el objeto del presente
Contrato.

CLAUSULA 26.- CADUCIDAD. La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y
procedimientos legamente establecidos, puede ser declarada por la Institucion Educativa
Chachagui, cuando exista un incumplimiento grave que afecte la ejecucién del presente
Contrato.

CLAUSULA 27.- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente contrato requiere para
su perfeccionamiento de la firma de las partes, para su ejecucion se requiere la expedicion de
registro presupuestal de compromiso, y la presentacién y aprobacién de la garantia Gnica de
cumplimiento, si hubiere lugar. Para la legalizacion del presente contrato, es necesario se
acrediten los documentos relacionados en el numeral 5 del estudio previo.

CLAUSULA 28.- CONFIDENCIALIDAD. En caso de que exista informacion sujeta a alguna
reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacién. Para ello,
debe comunicar a la otra parte que la informacion suministrada tiene el caracter de confidencial.

CLAUSULA 29.- DECLARATORIA JURAMENTADA. EL CONTRATISTA declara bajo la
gravedad de juramento, que la informacion y los documentos presentados y sus contenidos son
veraces, que conoce las consecuencias juridicas y efectos previstos en el articulo 442 del
Cddigo Penal Colombiano.

PARAGRAFO: La Institucién Educativa Chachagui de conformidad con el articulo 83 de la
Constitucién Politica, presume la buena fe en los documentos aportados por EL
CONTRATISTA, en virtud del presente acto.

CLAUSULA 30.- LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL. Las actividades
previstas en el presente contrato se deben desarrollar en la Calle 13 N° 39-30 Torre 2
apartamento 201 y el domicilio contractual es el Municipio de Pasto Narifio.

Para constancia, se firma en Chachagui a los veintitres (23) dias de}j/u;r\]io de 2026.
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MARIO SOTO AGREDA JHONNY ALEXANDER LOPEZ ARELLANO
Rector ' Contador Publico  /
Institucion Educativa T:P 1727371/
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COMPROMISO PRESUPUESTAL

2026000001

El DIA VEINTITRES (23) DE JUNIO DEL ANO DOS MIL VEINTISEIS SE REGISTRA LA ORDEN
DE PRESTACION DE SERVICIOS NUMERO 2026000001, LA CUAL AFECTA EL RUBRO
PRESUPUESTAL: 212020200801 (HONORARIOS). AMPARADO MEDIANTE CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NUMERO 2026000001.

CONCEPTO DEL GASTO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO PARA LA
INSTITUCION EDUCATIVA CHACHAGUI DEL MUNICIPIO DE CHACHAGUI NARINO,
ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO, REGISTRO, CONTROL Y ANALISIS DE LA
INFORMACION CONTABLE, CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

VALOR:

DOCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($12.800.000).

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

JHONNY ALEXANDER LOPEZ ARELLANO - IDENTIFICACION: 79.312.304

FECHA:

2026-06-23

Rector
Aprobo
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ACTA DE INICIO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 01-2026.

CONTRATANTE INSTITUCION EDUCATIVA CHACHAGUI

NIT: 891.201.621-1

REPRESENTANTE LEGAL | MARIO ROMAN SOTO AGREDA

C.C. 79.312.304

CONTRATISTA JHONNY ALEXANDER LOPEZ ARELLANO

Nit: 87.063.012

Objeto contractual: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
CONTADOR PUBLICO PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA
CHACHAGUI DEL MUNICIPIO DE CHACHAGUI NARINO,
ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO, REGISTRO,
CONTROL Y ANALISIS DE LA INFORMACION CONTABLE,
CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Plazo: Hasta el dia veintiocho (28) de diciembre de 2026

Valor del Contrato: DOCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE.
($12.800.000).

Fecha de Inicio 23 de junio de 2026

Fecha de Terminacién 28 de diciembre de 2026

Supervisor del Contrato MARIO ROMAN SOTO AGREDA

A los veintitrés (23) dias de junio de dos mil veintiséis (2026), se reunid el ordenador del gasto
de la Institucién Educativa Chachagui Rector MARIO ROMAN SOTO AGREDA , (contratante),
y JHONNY ALEXANDER LOPEZ ARELLANO, quien se identifica con cédula de ciudadania No.
87.063.012 expedida en Pasto, en calidad de contratista, con el objeto de dar inicio a la
ejecucion del contrato Prestacion de servicios profesionales, en la gestion y fortalecimiento en
temas financieros, contables y presupuestales.

Para constancia se firma por las partes que mtervmleron;\en Chachagw (N) a los veintitrés

(23) dias de junio de dos mil veintiséis (2026) \
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Recto Contador Pablico
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