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ESTUDIO DEL SECTOR PARA CONTRATAR CON UNA PERSONA NATURAL O JURIDICA EL
SUMINISTRO DE EQUIPOS DE GENERACION Y CONVERSION DE ENERGIA PARA GARANTIZAR
LA OPERACION CONTINUA DE LOS SISTEMAS INDIVIDUALES SOLARES FOTOVOLTAICOS
SISFV DERIVADOS DE LOS PROYECTOS EJECUTADOS POR ENERGUAVIARE S.A. E.S.P.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El servicio de energia eléctrica es un servicio publico domiciliario, que propende por el bienestar general
y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién, como un fin social del Estado que goza de
proteccion constitucional, que puede ser prestado por el Estado, directa o indirectamente, por
comunidades organizadas o por particulares.

Bajo este contexto, la Empresa de Energia Eléctrica del departamento del Guaviare ENERGUAVIARE
S.A. E.S.P., se constituy6 bajo la iniciativa de la Administracién Departamental, como sociedad anénima
el 30 de agosto de 2001, mediante Escritura Publica No. 848 de la Notaria Unica de San José del
Guaviare, e inscrita en la Camara de Comercio de San José el 10 de septiembre de 2001, bajo el nimero
282 del libro respectivo.

El objeto social y Registro Unico de Prestadores de Servicios publicos RUPS de ENERGUAVIARE S.A.
E.S.P, esla generacion, distribucién y comercializacion de energia eléctrica en zonas no interconectadas
ZNI y la comercializacién y distribucién de energia eléctrica en el sistema interconectado nacional SIN,
prestando sus servicios en la actualidad en San José del Guaviare, El Retorno, Calamar, Inspeccién La
Libertad, Corregimiento El Capricho, Corregimiento Boquerén (Guaviare) y Puerto Concordia (Meta).

En este sentido, ENERGUAVIARE S.A. E.S.P. como empresa generadora, distribuidora y
comercializadora de energia eléctrica en Zonas No Interconectadas, debe garantizar el cumplimiento de
los requisitos legales y técnicos para la prestacion del servicio publico domiciliario de energia eléctrica,
satisfaciendo las necesidades de cada uno de los usuarios, por ello, la Subgerencia de Distribucién tiene
como propésito general liderar y coordinar el proceso de distribucién, fijando los planes y programas que
garanticen la operatividad de las Zonas No Interconectas (ZNI).

Frente al tema particular de prestacion del servicio en Zonas No Interconectadas (ZNI), de acuerdo con
el articulo 1 de la Ley 855 de 2003, “Para todos los efectos relacionados con la prestacién del servicio
publico de energia eléctrica se entiende por Zonas No Interconectadas (ZNI) a los municipios,
corregimientos, localidades y caserios no conectados al Sistema Interconectado Nacional — SIN”, los
cuales para el caso de ENERGUAVIARE S.A. E.S.P., corresponden con la generacién, mantenimiento
y apoyo en mano de obra en 207 localidades, de las cuales operan Tres (3) localidades menores con
generacion Diesel para un total de 103 usuarios, Una (1) Localidad Hibrido Solar para un total de 145
Usuarios y Ciento setenta y ocho (178) localidades con generacién fotovoltaica, equivalentes a 4.996
usuarios, para un total de 5.244 usuarios de ZNlI, distribuidos en los tres (3) Municipios del Departamento
del Guaviare: San José del Guaviare, El Retorno, Calamar y en el Departamento del Meta: Puerto Rico
Meta 43 localidades (702) usuarios y Mapiripan 29 localidades (538) usuarios. Para un total de usuarios
a atender de Seis mil cuatrocientos ochenta y cuatro (6484). Ademas de las siguientes consideraciones:

1. Crecimiento poblacional y expansion de la demanda energética

Durante los Gltimos afios, el Guaviare y el sur del Meta han evidenciado un incremento significativo en
la poblacion, lo que se ha traducido en una mayor densificacién de la demanda energética en las Zonas

No Interconectadas donde anteriormente no existia cobertura eléctrica; este crecimiento poblacional ha
generado:
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e Aumento en el nUmero de usuarios nuevos conectados a la red de distribucion.
» Saturacién progresiva de equipos existentes, reduciendo su vida Util operativa.

Localidades con sistema DIESEL Municipio de San José del Guaviare:

Generacién DIESEL 2025
item Municipio | Numero de veredas | Numero de usuarios
1 San José 3 ! 103
Total 3 103
ITEM LOCALIDAD GRUPO ELECTROGENOKW . ysyarios MUNICIPIO
1 PUERTO FLORES CUMMINS 30 33 SAN JOSE DEL GUAVIARE
2 CHARRAS PERKINS 40 33 SAN JOSE DEL GUAVIARE
3 CATALINA CUMMINS 35 37 SAN JOSE DEL GUAVIARE
TOTAL 103

Localidades con sistema HIBRIDO SOLAR Municipio de S+n José del Guaviare:

HIBRIDO SOLAR
PLANTA DIESEL PLANTAS SOLARES CANTIDAD
MARCA ANTIDAD | CAPACIDAD | USUARIOS
1 | CACHICAMO = dor Diesel 3F 23kVAIT8KW 2307132V 266 110390 125

Localidades con Sistemas Solares Fotovoltaicos

MUNICIPIOS No. Veredas No. Usuarios
SAN JOSE DEL GUAVIARE 94 | 3278
EL RETORNO 49 911
CALAMAR 35 807
TOTAL 4996

Localidades con Sistemas Solares Fotovoltaicos del Municipio de San José del Guaviare

ITEM NOMBRE DE LA LOCALIDAD NUMERO VIVIENDAS

1 BOCAS DE GUAYABERO 19
2 BOQUERON - 38
3 BRISAS DEL LLANO 44
4 BRISAS DEL PALMAR 6

5 CAPRICHO 18
6 CARACOL 10
7 CANO MAKU 74
8 CANO BLANCO 11 Y Il 35
] CANO DORADO 5

10 CANO FLAUTA 42
11 CANO NILO 61

12 CANO PESCADO : 59
13 CERRO AZUL 5

14 CHARRAS 52
15 CHOAPAL 124
16 COLINAS 12
17 CRISTAL 10
18 EL DORADO 15
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19 EL EDEN 43
20 EL LIMON 60
21 EL RECREO 10
22 FLORIDA Il 39
23 GUACAMAYAS 9
24 GUALANDAYES 10
25 GUANAPALO 70
26 HORIZONTE 34
27 LA ESPERANZA 15
28 LA TORTUGA 104
29 LAS BRISAS 8
30 LOS NARANJOS 6
31 MANANTIALES 66
32 MANGLARES 38
33 MIROLINDO 9
34 MORRO 33
35 NARE-CANO GUARNIZO 89
36 NUEVA COLOMBIA 33
37 NUEVA GRANADA 8
38 NUEVO MILENIO 9
39 PICALOJO 51
40 PIZARRA 20
41 PUERTO MENTIRAS 38
42 PUERTO OSPINA 16
43 REFUGIO 28
44 ROSALES 12
45 SABANAS DE LA FUGA 61
46 SAN CRISTOBAL 36
47 SAN FRANCISCO 37
48 SAN JORGE 93
49 SAN LUIS DE LOS AIRES 33
50 SANTA CECILIA 17
51 SANTA LUCIA 25
52 SANTA ROSA 4
53 TRIUNFO I 9
54 | GUALANDAYES BAJO 61
55 LA ORIENTAL 21
56 PUERTO NUEVO 86
57 CACHICAMO 27
58 | TOMACHIPAN 122
59 UNION DE BUENOS AIRES 29
60 CANO DANTA 16
61 CANO NEGRO | 21
62 CANO NEGRO Il 23
63 CHARRASQUERA 50
64 ANGOLETA 98
65 EL CHARCON 41
66 CANO TIGRE 52
67 EL PARAISO 48
68 DAMAS DE NARE 31
69 EL ROSAL 41
70 CANO NILO 40
71 RETIRQ - CANO LAJAS 45
72 CANO MOSCO 56
73 CANO MOSCU 41
74 | CANO CAUCA 41
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75 |LA TAGUARA 15
76 | LA ROMPIDA 25
77 | ALTO CACHICAMO 81
78 | ARGENTINA 19
79 CANO CUMARE 31
80 CANO CUMARE / R.I. BARRANCO COLORADO 14
81 CANO DANTA 18
82 | CANO MAKUSITO 26
83 | DUNAS 3
84 |LA CARPA 1
85 | GOLONDRINAS 19
86 GOLONDRINAS / R.|. CANO DANTA 4
87 | LAS ORQUIDEAS 3
88 | MANAVIRI 63
89 |PIPIRAL 25
90 |[SANLUIS 17
91 SANTA RITA %
92 [ SIBERIA 18
93 | SIBERIA /R.I. BARRANCO COLORADO 1
94 |ARAWUATO 100
TOTAL USUARIOS 3278

Localidades con Sistemas Solares Fotovoltaico del Municipio de El Retorno:

Revisd

Profesional de Apoya
HERNANDC ANTONIO HINCAPIE RESTREFD FIRMA, —
Subgerente de Distribucian

ITEM NOMBRE DE LA LOCALIDAD NUMERO VIVIENDAS
1 CANQ AZUL 17
2 CANO FLOR 46
3 CHAPARRAL ALTO )
4 CHAPARRAL BAJO 24
5 CHAPARRAL MEDIO 23
6 DIAMANTE 2 8
7 ESCUELA KUWAY 1
8 ESCUELA NUEVA BARRANQUILLITA 1
g ESCUELA PALMAR 1
10 JAPON 16
11 KUWAY 72
12 LA MORICHERA 12
13 NUEVA BARRANQUILLITA 44
14 PANGUANA 49
15 LA PRIMAVERA 11
16 TABLAZO 8
17 TERMALES 11
18 BRISAS DEL PALMAR 18
19 EL RECREO 4
20 NUEVA PRIMAVERA 70
21 SANTA BARBARA 5
22 SANTA HELENA 8
23 LA PAZ 106
24 VILLA LINDA 10
25 SAN MIGUEL 49
26 EL PALMAR 7
27 NUEVA YORK 32
28 MESAS DE LA LINDOSA 29
29 PANGUANA DOS 24
30 SALTO GLORIA 22

Elabord LLISA FERNANDA OIDOR CELIS FIRMA 1




GESTION DE BIENES Y codao | ASBFO.022
Energuaviare e bl e aprobacion: | #0129
Estudio del Sect Versién: 1.0
HGIO 0N Secor Pagina: 5de 58

31 CANO TRIUNFO 12
32 LA ASUNCION 28
33 CANO SECO 1
34 ALTO CACHAMA 10
35 SAN MIGUEL ALTO 33
36 PATIO BONITO 26
37 EL PALMAR 27
38 CANO BLANCO UNO 1
39 CANO RINCON 2
40 CERRITOS 5
41 CONQUISTA BAJA 2
42 EL HOBO 1
43 LA VORAGINE 2
44 PALMERAS UNO 5
45 PALMERAS DOS 4
46 SAN LUCAS 1
47 SAN ISIDRO 8
48 LA TABLA 3
49 JORDAN ALTO 3

TOTAL USUARIOS 911

Localidades con Sistemas Solares Fotovoltaicos del Municipio de Calamar:

iTEM NOMBRE DE LA LOCALIDAD NUMERO VIVIENDAS

1 ALTAMIRA 31
2 CANOQ CARIBE 56
3 EL PROGRESO 20
4 LA ARGELIA 26
5 LA CEIBA 48
6 LA TIGRERA 26
7 PUERTO GAVIOTAS 10
8 SAN JUAN 10
9 PUERTO NUEVO 37
10 LA REFORMA 20
11 PUERTO COLOMBIA 10
12 PUERTO PALMA 8

13 RESGUARDO INDIGENA DE PUERTO COLOMBIA 5

14 PUERTO ZANCUDO 2

15 AGUA BONITA ALTA 4

16 AGUA BONITA BAJA 83
17 AGUA BONITA MEDIA 31
18 PUERTO POLACO 20
19 PUERTO NUEVO 30
20 LA 'UNION 63
21 BRISAS DEL ITILLA 45
22 CRISTALINA 34
23 DIAMANTE DOS 1

24 EL REBALSE 5

25 EL TRIUNFO 35
26 LA CRISTALINA BAJA 29
27 LA ESMERALDA 2
28 LA REFORMA 12
29 NUEVO HORIZONTE 14
30 PATIO BONITO 24
31 PRIMAVERA BAJA 8
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32 PUERTO COLOMBIA 7
33 PUERTO CUBARRO 18
34 PUERTO PALMA 21
35 LA PRIMAVERA 12
TOTAL USUARIOS 807
Localidades con Sistemas Solares Fotovoltaicos del Municipio de Puerto Rico del Departamento
del Meta:
ITEM VEREDAS NUMERO DE VIVIENDAS
1 AGUALINDA 1
BAJO FUNDADORES ' 12
3 BARRANCO COLORADO 3
4 BRISAS DEL CAFRE 5
5 BUENA VISTA 26
6 CANQO ALFA 64
7 CANO BLANCO 43
8 CANO DANTA 14
9 CANO LA TORRE 22
10 CANO RAYA 11
11 CANOS NEGROS 85
12 CANOS NEGROS ISLA 3
13 CHARCO DANTA 9
14 EL DANUBIO 7
15 EL DARIEN 6
16 EL DORADO 4
17 EL JORDAN 8
18 EL OASIS 13
19 EL PALMAR 1
20 GUACAMAYAS 27
21 LA ARGELIA 11
22 LA CABANA 8
23 LA HERMITA 4
24 LA LINDOSA 52
25 LA PRADERA 13
26 LA PRIMAVERA _ 15
27 LA RIVERA 16
28 LA UNION 7
29 LA VENADA 6
30 LA VICTORIA 23
31 LA YE 1
32 LAS COLINAS 32
33 LAS PALMERAS 4
34 LOS COMUNERQS 21
35 MIRAVALLE 3
36 PUERTO CHISPAS 28
37 PUERTO TOLEDO 6
38 SAN PEDRO 10
39 SAN RAFAEL 27
40 SAN RAFAEL BAJO 5
41 SAN VICENTE BAJO 14
42 SANTA LUCIA ' 8
43 SAUSALITO 24
TOTAL 702
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Localidades con Sistemas Solares Fotovoltaicos del Municipio Mapiripan del Departamento del
Meta:

ITEM VEREDAS NUMERO DE VIVIENDAS
1 BONANZA 1 26
2 BONANZA 2 34
3 BRISAS DEL INTERVIARE 3
4 CANQ EVARISTO 13
5 CANO MINAS 15
6 CANO OVEJAS 30
7 CANO SIRIA 3
8 CHAPARRAL 19
9 CRISTALINAS 1
10 DANUBIO 41
11 DELIRIO 14
12 EL AGUILA 19
13 EL ANZUELO 2
14 EL SILENCIO 14
15 EL TRIN 12
16 ESTROS ALTOS 19
17 ESTEROS BAJOS 21
18 INSP DE GUACAMAYAS 26
19 INSPECCION DEL SIARE 22
20 LA ESMERALDA 25
21 LA REALIDAD 34
22 MANO PELAO 11
23 NUEVA ESPERANZA 10
24 REMOLINOS 11
25 RINCON DE INDIO 4
26 SAN ANTONIO 3
27 SAN FERNANDO 67
28 SAN JORGE 11
29 SANTA HELENA 28

TOTAL 538

De esta manera, se soporta la necesidad de contratar el suministro de equipos de generacion y
conversion de energia para garantizar la operacion continua de los Sistemas Individuales Solares
fotovoltaicos SISFV derivados de los proyectos ejecutados por ENERGUAVIARE S.A. E.S.P, a partir de
las actividadés de mantenimiento correctivo y preventivo a las plantas solares, que le permite a la
subgerencia de distribucién junto con el area de ZNI, alcanzar los objetivos planteados y cumplir con las
labores e incidentes que se presentan a diario, con el fin de mejorar la calidad y continuidad en la
prestacion del servicio para los usuarios ZNI.

AREA RESPONSABLE: SUBGERENCIA DE DISTRIBUCION

OBJETO: CONTRATAR CON UNA PERSONA NATURAL O JURIDICA EL SUMINISTRO DE EQUIPOS
DE GENERACION Y CONVERSION DE ENERGIA PARA GARANTIZAR LA OPERACION CONTINUA
DE LOS SISTEMAS INDIVIDUALES SOLARES FOTOVOLTAICOS SISFV DERIVADOS DE LOS
PROYECTOS EJECUTADOS POR ENERGUAVIARE S.A. E.S.P.

ALCANCE: EL PROVEEDOR DEBERA SUMINISTRAR LOS EQUIPOS NECESARIOS PARA DAR
CUMPLIMIENTO A LA OBLIGACION DE ADMINISTRACION, OPERACION Y MANTENIMIENTO DE
LA INFRAESTRUCTURA DERIVADA DE LOS PROYECTOS EJECUTADOS POR ENERGUAVIARE
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S.A. ES.P. EN LAS ZONAS NO INTERCONECTADAS (ZNI), ASI COMO LA REPOSICION DE
ACTIVOS CUANDO SEA NECESARIO, CON EL FIN' DE GARANTIZAR EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE LOS SISTEMAS..

PLAZO DE EJECUCION: El término de ejecucién contractual éeré de TRES (3) MESES.
LUGAR DE EJECUCION: Se ejecutara en el municipio de SaniJosé del Guaviare (Guaviara).
|

MODALIDAD DE CONTRATACION: La modalidad para seleccién del proveedor se hard mediante
"SOLICITUD PUBLICA DE OFERTAS"; de conformidad con lo dispuesto en el Paragrafo del Articulo 34
del Manual de Contratacién de ENERGUAVIARE S.A. E.S.P. |

TIPO DE CONTRATO: Suministro ;

Dando alcance a las recomendaciones de la Agencia Nacioial de Contratacion Publica COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE en su Guia para la Elaboracién de Estudios del Sector — Ultima actualizacién del
25 de septiembre de 2025, LA EMPRESA se permite realizar y presentar el Estudio del sector para
adelantar el proceso de SOLICITUD PUBLICA DE OFERTAS para CONTRATAR CON UNA PERSONA
NATURAL O JURIDICA EL SUMINISTRO DE EQUIPOS DE GENERACION Y CONVERSION DE
ENERGIA PARA GARANTIZAR LA OPERACION CONTINL&A DE LOS SISTEMAS INDIVIDUALES
SOLARES FOTOVOLTAICOS SISFV DERIVADOS DE LOS PROYECTOS EJECUTADOS POR
ENERGUAVIARE S.A. E.S.P., con el fin de dar cumplimiento a |o establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1.
del Decreto 1082 de 2015: “Deber de anélisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer,
durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso
de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, ﬁnanciira, organizacional, técnica, y de analisis
de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este anélisis en los Documentos del Proceso.
(Decreto 1510 de 2013, articulo 15)". i

El estudio de sector comprendera los siguientes capitulos:

Aspectos generales del mercado i
Modelo de Abastecimiento Estratégico i
Comportamiento del Gasto Histérico
Estudio de la Oferta ‘
Estudio de Mercado J
Conclusiones del Estudio del sector

gngh B o) R o

1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

1.1. Clasificacion UNSPSC

Segun la Guia para la codificacién de bienes y servicios de acuérdo con el cédigo estandar de productos
y servicios de Naciones Unidas V.14.080 expedida por la Agencia Nacional de Contratacién publica —
Colombia Compra Eficiente, el sistema The United Nations Standard Products and Services Code -
UNSPSC - Cddigo Estandar de Productos y Servicios de Naciohes Unidas es una metodologia uniforme
de codificacion utilizada para clasificar productos y servicios fundamentada en un arreglo jerarquico y en
una estructura légica.
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Al analizar los servicios requeridos por la empresa en el presente proceso de contratacion se identifica
que se ubican en el segmento 26000000 correspondiente a Maquinaria y Accesorios para Generacién y

Distribucion de Energia y en la siguiente clasificacion UNSPSC:

Grupo Segmento Familia Clase UCN‘{':;QS% Descripcion
(C) Maquinaria, 26 - Maquinaria y 11 - Baterias y
Herramientas, Accesorios para generadores y 16 - Generadores 26111607 Generadores
Equipo industrial y Generacion y transmision de de potencia solares
vehiculos Distribucién de Energia energia cinética
(C) Maquinaria, 26 - Maquinaria y 11 - Baterias y
Herramientas, Accesorios para generadores y 17 - Baterias, 26111711 Baterias de
Equipo industrial y Generacion y transmision de pilas y accesorios litio
vehiculos Distribucién de Energla energia cinética
39 Componentes, 12 - Equipos, 10. Equipamiento Adaptadores
(D) Componentes | Accesorios y Suministros suministros y para distribucion y 39121006 0 inversores
y Suministros de Sistemas Eléctricos e componentes conversion de de potencia
lluminacién gléctricos alimentacion
39 Componentes, 12 - Equipos, 10. Equipamiento Reguladores
(D) Componentes | Accesorios y Suministros suministros y para distribucién y 39121009 Sibitiers o
y Suministros de Sistemas Eléctricos e componentes conversion de de potencia
lluminacién eléctricos alimentacion

1.2. Aspectos Econémicos

1.2.1. Principales agregados macroeconémicos

indice de Precios al Consumidor (IPC)

El IPC es una medida del cambio o variacién en el precio de bienes y servicios representativos del
consumo de los hogares del pais conocido como canasta. Para Colombia, esta canasta se define a partir
de la Encuesta Nacional de Presupuesto de los Hogares —ENPH-, que el DANE realiza cada 10 afios.
La dltima se realizé entre julio de 2016 y julio de 2017.

En lo corrido del afio 2025 el IPC registré una variacion de 5,10% en comparacién con el afio 2024; las
divisiones Restaurantes y hoteles (7,91%), Educacion (7,36%), Salud (7,20%), Bebidas alcohélicas y
tabaco (6,37%) y; por ultimo, Transporte (5,35%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5,10%).
Entre tanto, las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas (5,07%), Bienes y servicios diversos
(4,97%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,76%), Muebles, articulos para el
hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (3,31%), Prendas de vestir y calzado (2,12%),
Recreacion y cultura (1,85%) y; por ultimo, Informacién y comunicacién (1,22%) se ubicaron por debajo
del promedio nacional.

Los mayores aportes a la variacién anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles,
Transporte y Educacién, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,32 pp.
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Tabla 1. IPC Variacion y contribucién anual, Segtn divisiones de gasto. Enero a Diciembre 2024-2025

2024 2025
Diviniones da Genle Peso (%) Variacktn (%) g iy () c h:_m::‘“

s vt sy Dhostesiess 843 787 ons 7.8 o087
Erducacn 4.41 1062 041 1.38 0.30
Sabud i 5.54 o0 720 0.12
Bebidas sicohdhcas v tabaco 170 557 009 837 011
Trarsporie 1293 519 oro 535 or2
TOTAL 100,00 520 520 510 510 7
Almonios y bebadas no slcohoicas 15,08 3 LY 8.07 0,95
Brres y seftvicios dversos 538 an 0,18 497 026

gua gos y olios 3,12 (X-) 21 478 148
Musties. articulos pars o ROQE ¥ Dara 13 CoNservacion ortnaria det 419 218 .09 an o1

-

:umaavus;mm 3ee 2,06 oor 212 oor
Recrescion y cultura are o 0,01 1.85 0,08

Informecion y comunicactn 43 -0.93 -0.03 122 003

Fuente: DANE, IPC

Ahora bien, en el mes de Abril de 2026, el IPC registré una variacién de 0,78% en comparacién con
marzo de 2026, tres divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,78%): Alimentos y
bebidas no alcohdlicas (1,51%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del
hogar (1,06%) y por ultimo, Transporte (0,81%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles (0,70%), Salud (0,70%), Bienes y servicios diversos (0,63%), Recreacion y
cultura (0,58%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,54%), Prendas de vestir y calzado (0,45%),
Restaurantes y hoteles (0,34%), Educacion (0,07%) y por ultimo, Informacién y comunicacién (-0,05%).

Los mayores aportes a |a variacion mensual del IPC (0,78%), seé ubicaron en las divisiones de: Alimentos
y bebidas no alcohélicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Transporte y
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar, las cuales aportaron 0,65
puntos porcentuales a la variacion total.

Tabla 2. IPC Variacién y contribucién anual, Segun divisiones de gasto. Abril 2025 - 2026

2029 2026
[ ———— Pmo(%)  Variacin (%) “'Fh":::::‘”“ Variscin (%) t’“‘;:‘:’:ﬂf_"“_

e 15,05 1.10 a2 1.51 0%
Musties aiiculos parm & hogar y pars is conseny acidn o drarin del 419 053 0.02 1.08 004
hogat
Tramporie 12.93 046 oor 081 an
TOTAL 10000 0.8 aea oTs oTa

agua. gas y otron .12 074 on o7 oz
Sanxd LT -5 1 oot oro 001
Bimrws y servicon dversos 538 o.61 008 063 003
Plecieacitn y cubra ame ‘048 oot 058 o0z
Betatas sioohdic s y thbacs 170 o8 am LEY] a0t
Frerdas de vestl y calrsdd e G40 oo 0.48 oo
Pl Lot driben y hoteses 9,43 083 .07 0. 004
B scutn 44 Q.03 o.00 007 o000
o TEAC I Y COMUNE AN ax 0.8 oo D05 aod

Fuente: DANE, IPC
Producto Interno Bruto (PIB)

El Producto Interno Bruto PIB de un pais es el valor total de los|bienes y servicios finales producidos por
el pais durante un periodo determinado.

Para Colombia, segun Boletin Técnico del DANE, en el afio 2024 el PIB creci6 1,7% respecto al afio
2023. Las actividades econémicas que mas contribuyeron a la dinamica del valor agregado fueron:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacién:
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,2% (contribuye 0,7 pp).
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e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,1% (contribuye 0,8 pp)
» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 8,1% (contribuye 0,3 pp).

Tabla 3. Valor agregado por actividad econémica. Tasas de crecimiento en volumen. Afio 2024

Tasas de crecimiento (%)

Serke ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica € ale nalar o
Afio total Arual Trimestral
2024™ ) 2024%-1V f 20241V
2023" 2023".1V. 202411
Agricultura, gansdena, caza. sivicullura y pesca &1 &5 0.3
Ewplotacian de minst y canteras .52 59 0.4
Industrias manufactureras 21 o3 11
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionade” 1.9 s o1
Construc kbn 15 as -0.9
Comercio al por mayor y ol por menor’ 14 a4 a2
Infarmacidn y comunicaciones 0.8 06 a2
Actividades financleras y de seguros 04 -11 o1
Actividades inmaobiliarias 19 Lt as
Actividades profesionales, clentificas y téenicas® al 003 0.1
Administracien publica, defensa, educacion y salud® a4z an 13
:::Iviundu ‘::‘:ﬁr:m‘ = o il L 53 R
Valor agregado bruto 1.8 23 0.8
Impuestos menos subvenciones soboe los productos L1 21 ar
Producto Interno Bruto .7 2.3 0.6

Fuente: DANE, Cuentas Nacionales

Para el afio 2025, el Producto Interno Bruto PIB creci6 2,6% respecto al afio 2024; las actividades
econdémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida creci6 4,6% (contribuye 0,9 pp).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crecié 4,5% (contribuye 0,8 pp).

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,9% (contribuye 0,4 pp).

Tabla 4. Valor agregado por actividad econdmica. Tasas de crecimiento en volumen. Afio 2025

Tasas de crecimiento (%)

Serle ajustada por
Serie original efectn sstacional y

Actividad econtmics salgndarig

Aho total Anusl Trimestral

2025%/ 2028%.1v / 20257 v 4

a0z4" 2024°-1V 20257 -1
Agrculy o . CAZA, SiNVACUITUTD y PESCH 31 a4 26
Explotacion de minas y canars &2 29 1.2
Industrias manulacturenas e w 6
Suministro de electricidad, gas. vapor y e scondicionado” 1,1 19 os
Construerian 2.8 -26 1.8
Comercio al por mayor y al por menar” 46 34 1.6
INfOrMACIGN ¥ COMUNICaCINeS o 1.2 2.0
Actividades fmanckras y de segurios L8 o7 24
Actvidades inmolhlianias 20 19 a4
Actividades profesionales. cientificas y técnicas” 13 15 04
Adminstracion pubibca. defersa. educackon y salud " 45 48 02

Actividades artivticas, de entretenimiento y recreacion y otras

actvidades de sevvicios” 20 bt o
Valor agregado bruto 27 .3 -0,1
IS 0% Menos sulivenoones sobre ks producos 25 25 0
Producte Interns Bruto 2.6 2.3 a1

Fuente: DANE, Cuentas Nacionales
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Empleo y Desempleé

En Colombia, la Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) r*alizada por el DANE permite se clasificar
a las personas segun su fuerza de trabajo como poblacién ocupada, desocupada o poblacion fuera de
la fuerza de trabajo. De esta forma, es posible estimar los principales indicadores del mercado laboral
colombiano, como son la Tasa Global de Participacién (TGP), la Tasa de Ocupacion (TO) y la Tasa de

Desocupacion (TD).

Para el 2025, la TD del total nacional fue 8,9%, lo que represehté una disminucién de 1,3 pp frente a la
registrada en el afio 2024 (10,2%). La TGP se ubicd en 64,3%, mientras que en 2024 fue 63,9%.
Finalmente, la TO fue 58,6%, lo que representé un aumento de 1,2 pp respecto al afio anterior(57,4%).

Grafica 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupa¢ién (TO) y Tasa de desocupacion (TD).
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Asi mismo, en el 2025 el nimero de personas ocupadas eh el total nacional fue 23.827 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblacién ocupada fueron
Alojamiento y servicios de comida; e Industrias manufacturetas con 0,6 pp cada una. Por su parte,
lud humana contribuyé con 0,5 pp.

Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la

Rama de actividad

| Distribucion % Varlaclén  Contribucién

2025 absolua o pp.
Poblacién acupsda 23.036 23m27 100 794
Alojainierto y setvicos de comicda 16491 1,854 e 143 6
Industrias manutactureras | 2467 2809 10 142 06
Administracktn plblica y defensa. educadon ¢ atencion de (s sabud 2971 2883 121 113 0.5
humana
Transporte y slmacenamiento 1. 1708 1 820 7.6 12 05
Agricuituen, ganadesia, cazn, siviculture y prsca 1283 3386 14,2 103 04
Comtrucian | 1543 1405 &7 62 0.3
Comerco y reparacion de vehiculos 4,056 4104 172 4 02
Actividades inmobisiariay | 305 322 1,4 17 0.1
Actpvidacdes profetionaiey, centificas, thonicas y serviciog 1797 1812 76 15 01
adminstratives
Actividades nanderas y de seguros | 422 435 18 15 01
Suministro de eleciricidad, gas, agua y gestion de desechos ™ &02 (3 1) & 15 1
Activie artistieas, ) Fecreacion y mm*mrmm—; dn 354 1982 e 8 60
servicn 1
Infarmacisn y comunisaciones 406 406 1.7 0 [
Fuente: DANE, GEIH
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Segun Boletin Técnico de GEIH Marzo 2026 del 30 de abril de 2026, para marzo de 2026, la TD del total
nacional fue 8,8%, lo que representé una disminucién de 0,8 pp respecto al mismo mes de 2025 (9,6%).
La TGP se ubicé en 65% y la TO fue 59,3%, mientras que en el mismo mes del afio anterior fue 58,5%.

Grafica 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD).
Total nacional. Marzo (2018 - 2026)

70 65,1 64.9

60,4 63,5 64,3 63,9 64,7 6501 45

S

60
— — 2l 9 =4 i35
50 ) &5 6.7 o
3 r\\ A2 %
el i o
. 40 A 3
=
2 30 / 14,7
- 13,2 \\ N 12,1
11,2 L f & sab 11,3 g

9.8 : / - 9.6 8,8
20 M-x/\.m\f \/‘HH\‘J.\ gy H‘\‘_M
10 - T -r 5
o o (=] - ~J i~ - v ir-3
— - ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~
L B 5w ] 5 L] " ] L]
= = = = - = = = =
TGP — TD

—T0
Fuente: DANE, GEIH.

De igual forma, en el mes de marzo de 2026, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue
24.352 mil personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblacion ocupada
fueron Administracion publica y defensa, educacion y atencién de la salud humana (1,6 pp); Actividades
financieras y de seguros (1,0 pp) y Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos (0,5 pp).

Tabla 6. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacion de la poblacion
ocupada segun rama de actividad. Total Nacional - Marzo (2025 - 2026)

Total nacional

Rama de actividad

Mao2025 PSS wzc [kl  wpp

Poblacion ocupads 3702 24352 100 650
Admiristranion publica y defera. educacion y stencon de  salud humana 2659 108 124 169 16
Actividades firancieras y de segurcs 318 559 23 239 10
Suministro de elecinicidad. gas, sgun y gestion de desechos® 583 708 29 125 as
Comercio y reparacion de vehiculoy 4179 4284 178 106 04,
Lominetaon 1662 Li4s 72 & a3
idsdes técricas y servicios adminimratvos 1778 1844 16 BT 03
Activedades anisticas. entiriemmeento. receacon y otras sctivdades de senvcios 1987 2T a3 40 02
Algpamiento y secn0os de comads 1723 1iER T2 30 a1
Actrdades inmobilianias 128 332 14 4 oo
Tramporte y simacenamients 1ria 1.76% 73 L] 00
nformacion y Commanicaciont 07 02 LT -4 (116
Inchustriay manutactureras 2623 2457 101 -166 Q7

Agrcultga, ganadena, cara, slvicultue y prscs 1885 1443 141 242 10

Fuente: DANE, GEIH

Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLV)

El Gobierno Nacional Colombiano anuncié el pasado 29 de diciembre de 2025, mediante el Decreto
1469 de 2025, el aumento del salario minimo legal mensual vigente (SMLMV). A partir del 1 de enero de
2028, el SMLMV sera de COP $1.750.905, lo que representa un incremento del 23% en comparacion
con el salario minimo establecido para 2025. No obstante, segun anuncio de Presidencia de la Republica
desde el afio 2026 se adopta el nuevo concepto “salario vital” para hacer referencia al salario minimo, el
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cual es de COP §$ 2.000.000, incluido el auxilio de transporte; definido por la Organizacion Internacional
del trabajo OIT como “el ingreso necesario para asegurar un nivel de vida digno a los trabajadores y sus
familias”, teniendo en cuenta el contexto econémico de cada pais y calculado sobre una jornada laboral
normal.

Tabla 7. Salario Minimo Mensual Legai Vigente (SMMLYV) Periodo 2014-2026)

Afio Salario Minimo Legal | Variacién Anual (%)
2026 $ 1.750.905 23,0%
2025 $1.423.500 9.54%
2024 $ 1.300.000 12,07%
2023 $ 1.160.000 16,0%
2022 $1.000.000 10,1%
2021 $ 908.526 3,5%
2020 $ 877.803 6,0%
2019 $ 828.116 6,0%
2018 $781.242 5,9%
2017 $737.717 7,0%
2016 $ 689.455 7,0%
2015 $ 644.350 4.6%
2014 $616.000

Fuente: Elaboracién Propia

El dato de inflacién contribuye a analizar cuél fue el incremento real del minimo y qué tanto ayuda a
contrarrestar los altos precios con los que termina el afio 2024; al respecto, aunque se presenta un
incremento del 23% del SMMLYV, la inflacién terminé en el 2025 en 5,1%, por lo que el aumento real en
el salario es del 17,9%, significativamente el mas alto, si se compara con los ultimos afios.

Tasa de Cambio Representativa del . ercado (TRM)

La TRM es la cantidad de pesos colombianos por un délar de |os Estados Unidos: se calcula con base
en las operaciones de compra y venta de divisas entre intermediarios financieros que transan en el
mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo dia cuando se realiza la negociacién de las
divisas. Actualmente la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica
diariamente la TRM con base en las operaciones registradas el dia habil inmediatamente anterior.

Grafica 3. Tasa Representativa del Mercado TRM (COP/USD) 2019-2024
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Como se observa en la Gréafica 3, desde el afio 2020 la TRM (COP/USD) ha tenido, en términos
generales, un comportamiento creciente, mas significativo desde el afio 2021, que ha influido
directamente en la economia colombiana con presiones inflacionarias en diferentes mercados de
insumos requeridos en muchos sectores de la economia. Segun las estadisticas, el punto de inflexién
mas algido de la TRM en Colombia, en los Ultimos 5 afios, sucedié en noviembre de 2022, cuando
alcanzé niveles de $5.061,21 por délar estadounidense.

1.2.2. ldentificacion del sector econémico relacionado con el objeto de contratacion

La actividad econémica del pais esta dividida en tres grandes sectores econdmicos. Su divisién se
realiza de acuerdo con los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos. Los tres
sectores de la economia colombiana son:

Sector primario o sector agropecuario: Esta relacionado con la transformacién de los recursos naturales
en productos primarios no elaborados. Las principales actividades de este sector son la agricultura, la
mineria, la ganaderia y la pesca, entre otros.

Sector Secundario o sector industrial: Esta relacionado con la actividad artesanal e industrial, mediante
las cuales las materias primas son transformadas en bienes manufacturados de consumo.

Sector terciario o sector de servicios: Esta relacionado con todas aquellas actividades que producen un
beneficio intangible o la satisfaccion de necesidades. Este sector agrupa el comercio, restaurantes,
hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion y salud,
los servicios técnicos y profesionales, el Gobierno, entre otros.

En este sentido, la contratacién de “SUMINISTRO DE EQUIPOS DE GENERACION Y CONVERSION
DE ENERGIA" se enmarca en el sector terciario o sector de servicios en donde se incluyen, “Todas
aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el
funcionamiento de la economia”, segun la Superintendencia de Industria y Comercio (2020).

1.2.3. Importancia del sector Servicios a nivel nacional y local

La presencia del sector servicios ha aumentado en todas las economias de mundo, siendo un sector
fundamental para el desarrollo de un pais, el cual contribuye en gran medida al aumento de la
productividad, el crecimiento de las empresas y el capital humano, mediante la implementacién de la
tecnologia y la innovacion.

Segun la serie Documentos de trabajo sobre Economia Regional del Banco de la Republica, desde la
segunda mitad del siglo XX se ha evidenciado el crecimiento en la participaciéon de las actividades
terciarias en el PIB de un pais, fendmeno al que se empezé a denominar Tercerizacién: “(...) ha sido
comun tanto en paises desarrollados como en aquellos en via de desarrollo. En estos Ultimos, se pueden
identificar una terciarizacion genuina, en la cual los servicios mejoran la competitividad sistémica de la
economia, y una terciarizacién espuria, en donde los servicios tienen poco impacto en la competitividad
del resto de la economia.”

Es de resaltar, que la esencia econémica del sector servicios no es la produccién de algo fisico sino de
intangibles que hacen posible que el aparato productivo del pais siga funcionando; al respecto, una de
las funciones mas importantes del sector terciario es la relacion y sintesis de la informacién de oferta y
demanda que ayuda a la formacién de precios y al mantenimiento de un modelo de mercado con
informacién perfecta. En Colombia, una de las actividades que ha impulsado la economia del pais es el

comercio, las ventas minoristas y mayoristas, y seguidamente el turismo beneficiando en gran medida a
la economia del pals.
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Segln estadisticas del DANE, en el cuarto trimestre de 2025/ el Producto Interno Bruto crecié 2,3%
respecto al mismo periodo de 2024. Las actividades econémicas que méas contribuyeron a la dinamica
del valor agregado fueron:

Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crecié 4,8% (contribuye 0,9 pp).
» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas:
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de ttmida crece 3,4% (contribuye 0,7 pp).
* Actividades artisticas, entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; activtiades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,5% (contribuye 0,5

Pp).

Tabla 8. Producto Interno Bruto. Enfoque de la produccién. Ta#a de crecimiento (%) anual y trimestral
en volumen por actividad econémica. Cuarto trimestre 2025

Serie ajustada por
Serie criginal efecto estacional y
calendario

Actividad econémica
20247 -1V / | 20257 -1v/
2023 - v 20247 - 1v 2025%- 1

Agticultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 55 DA -26
Explotacién de minas y canteras | 1.2
} 16
08
-1.5
1.6
-2,0
24
04
04
02

* Administracion publica y defensa; planes de seguridad soEiaI de afiliacion obligatoria; Educacion;

Industrias manufactoreras '
Suministro de electricidad, gas, vapor y arrlp acondicionado’
Construction i

Comercio al por mayor y al por menar® I

informacién y comunicacionas |

Actividades financieras y de seguros

Actividades inmobiliarias |

Actividades profesionales, cientificas y tchicast
Administracién pablica, defensa, educacion y satud®
Actividades artisticas, de entretenimiento § recreacion y otras

actividades de servicios® .

Impuestos menos subvenciones sobre los productos i 0.6
Producto Internc Bruto 24 “

Fuente: DANE, Cuentas Nacioné

Para el caso en particular del Departamento del Guaviare, seg:}m Informe Socioeconémico del 2025 de
la Camara de Comercio de San José del Guaviare, la economia local no ha sido ajena a las dinamicas
de la economia nacional: en el 2008 fue afectada considerablemente por la crisis financiera, en la que
el PIB Departamental presento una tasa de decrecimiento del 3.9% siendo uno de los dos periodos con
menor crecimiento en el periodo de estudio, seguido del periodo 2020 en el cual nuevamente presento
una tasa de decrecimiento del 3.9%.

Luego de la crisis generada por la pandemia en el 2020, se pfesenta un efecto rebote en la actividad
econdmica, lo que significé la segunda tasa de crecimiento més alta en el periodo 2021 con un 8.7%. La
mayor tasa de crecimiento de las Ultimas dos décadas fue en el periodo 2007 y estuvo asociada
principalmente a un mayor crecimiento en el sector agricultura| silvicultura y pesca que aporté el 23%
del PIB total y el sector administracién publica que aporto el 31%.
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Grafica 4. Crecimiento del PIB Departamento del Guaviare 2006-2024
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Fuente: Estudio Socioeconémico 2025, Cémara de Comercio de San José del Guaviare

Ahora bien, el crecimiento real del PIB Departamental frente al Total nacional ha mostrado picos de
mayor y menor crecimiento; en el afio 2021, se mostré la mayor variacion positiva de los ultimos 15 arios,
como se muestra en la siguiente grafica:

Grafica 5. Variacién anual PIB Departamental vs Total Nacional 2008-2024
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Fuente: Perfil Econémico Departamento del Guaviare, MinCIT

La economia del departamento para el periodo 2024, continta siendo impulsada principalmente por los
sectores administracion publica con un 37.4%, agricultura silvicultura y pesca con un 25.4% vy el sector
comercio con el 17.4%, en su orden estos son los tres sectores de mayor importancia en el PIB del
departamento, teniendo en cuenta que generan el 80.2% del PIB, mientras que la contribucién de la
industria manufacturera en el valor agregado del Departamento del Guaviare continta siendo muy baja,

tan solo aporta el 1.6%.
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Gréfica 6. Composicién Sectorial PIB Departarbento del Guaviare 2024
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Fuente: Perfil Econémico Departamento del Guaviare, MinCIT

1.2.4. Contribucién de los Subsectores del Sector Servicios en la economia nacional

Segun Boletin técnico de la Encuesta Mensual de Servicios DANE del 23 de enero de 2026, en el afio
2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos,
cuatro presentaron aumento en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron
incremento en los salarios, en comparaciéon con el mismo periodo de 2024.

Las actividades de los subsectores de servicios que mayor variacién presentaron en los ingresos
nominales fueron: Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios con
13,4%; Almacenamiento y actividades complementarias al transporte con 10,3%; Correo y servicios de
mensajeria con 9,9%; Restaurantes, catering y bares con 8,4%: Publicidad con 8%: Desarrollo de
sistemas informaticos procesamiento de datos con 7,9%; Educacién superior privada con 7,4% y
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades, excepto call center con 7,4%.

Los subsectores de servicios que mostraron variacion (%) positiva del personal ocupado total fueron:
Almacenamiento y actividades complementarias al transporte con 3 %; Actividades administrativas y de
apoyo de oficina y otras actividades, excepto cail center con 2,2%; Inmobiliarias, alquiler de maquinaria
y equipo con 0,5% y Salud humana privada sin internacién con0,1%.

Frente a salarios, los subsectores que mostraron mayor variacién (%) fueron: Restaurantes, catering y
bares con 11%; Correo y servicios de mensajeria con 10,8%; Otros servicios de entretenimiento y otros
servicios con 10,5%; Publicidad con 10%; Actividades de empleo, seguridad e investigacién privada,
servicios a edificios con 9,7%; Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades,
excepto call center con 9,4%; Actividades profesionales, cientificas y técnicas con 8%: Programacién de
peliculas cinematograficas y programas e television con 7,8%; Salud humana privada sin internacién
con 7,7% y Actividades de centros de llamada (Call Center) con 7,6%.
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Tabla 9. Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios. Total nacional. Enero-diciembre 2025 / Enero- diciembre 2024.
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Ahora bien, Segun Boletin técnico de la Encuesta Mensual de Servicios DANE del 16 de abril de 2026,
en lo corrido del 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos, trece presentaron disminucién en el personal ocupado total y todos los subsectores
presentaron incrementos en los salarios, en comparaciéon con el mismo periodo de 2025.

Las actividades de los subsectores de servicios que mayor variaciéon presentaron en los ingresos
nominales fueron: Actividades de empleo, seguridad e investigaciéon privada, servicios a edificios con
18,2%; Produccién de peliculas cinematograficas y programas de television con 14%; Correo y servicios
de mensajeria cen 11%; Restaurantes, catering y bares con 8,9%; Salud humana privada sin internacion
con 8,1%; Publicidad con 7,7% y Otros servicios de entretenimiento y otros servicios con 7,4%.

Los subsectores de servicios que mostraron variacién (%) positiva del personal ocupado total fueron:
Producciéon de peliculas cinematograficas y programas de televisiéon con 4,8%; Almacenamiento y
actividades complementarias al transporte con 1,9%; Actividades de programaciéon y transmision,
agencias de noticias con 1,5%; Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos con 1% y
Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios con 0,2%.

Frente a salarios, los subsectores que mostraron mayor variacién (%) fueron: Restaurantes, catering y
bares con 19,8%; Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades, excepto call
center con 19,2%; Correo y servicios de mensajeria con 18,7%; Actividades de empleo, seguridad e
investigacién privada, servicios a edificios con 18%; Otros servicios de entretenimiento y otros servicios
con 15,5%; Actividades de centros de llamadas (Call center) con 13,8%; Produccion de peliculas
cinematograficas y programas de television con 13,4% y Almacenamiento Produccion de peliculas
cinematograficas con 12,3%.
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Tabla 9. Variacion afio corrido de los ingresos nominales, pérsonal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios. Total nacional. Enero-febrero 2026 / Enero- febrero 2025,
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Fuente. DANE — EMS
1.2.5. Contribucién de los Subsectores del Sector Sérvicios en la economia local

Con base en el Estudio Econémico 2025 de la Camara de Coniercio de San José del Guaviare, aunque
los tres sectores que mas participan en el PIB departamental se mantienen en el periodo 2005-2024, se
resalta la mayor participacién del sector comercio, que paso de aportar el 14.6% del PIB en el afio 2005,
a participar con el 17.4% en el afio 2024, mostrando periodos en los que ha llegado a aportar el 18.9%
del PIB, asi mismo se observa un leve crecimiento en sectorés como las actividades financieras y de
servicios, que paso de aportar el 1.3% al 1.9% en el 2024. Asi ¢omo el sector suministro de electricidad,
gas, vapor y aire acondicionado que paso del 0.5% al 1% del PIB. -

En los ultimos afios se han incrementado las actividades asociadas al sector turismo en el departamento,
lo que incide en el crecimiento del sector comercio. Este dinamismo ha sido impulsado principalmente
por el mejoramiento de la percepcion de seguridad y la creciente difusion de los productos turisticos y
atractivos del departamento, posicionandose como un destino emergente en turismo de naturaleza.

En el 2024 el sector con mayor participaciéon en el PIB departamental fue administracién publica y
defensa, sector que mantiene su preponderancia en las Ultimas décadas y contribuye con el 39.35% del
PIB, disminuyendo su participacién levemente con respecto al periodo 2023 en el cual aporto el 39.49%.
Aunque no se presentan variaciones significativas, tan soio dos sectores incrementaron su participacién
con respecto al periodo anterior; el sector agricultura, silvicultura y pesca, y el sector actividades
artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crecieron un 1.02% y 0.10%
respectivamente. Todos los demas sectores disminuyeron levemente en su participacion durante el
periodo 2024 con respecto al 2023.
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Gréafico 7. Distribucién porcentual del PIB por actividad econémica. Departamento del Guaviare 2023

Actividades artisticas, de entretenimiento y
recreacion y otras actividades de servicios; ...
Administracion pablica y defensa; planes de
seguridad social de afiliacion obligatoria;
Actividades profesionales, cientificas y técnicas,
Actividades de servicios administrativos y de. .

Actividades inmobiliarias
Actividades financieras y de seguros

Informacidn y comunicaciones

Comercio al por mayor y al por menor;
réparacion de vehiculos automotores y._.

Construccion

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire
acondicionado; Distribucion de agua;..

Industrias manufactureras

Explotacian de minas y canteras

Agricultura, ganaderia, caza, slivicultura y pesca

0,00%5,00%.0,00%5,0020,00%5,0080,0085,00%0,0045,00%

W 2024pr W 2023p
Fuente: Informe Socioeconémico Departamento del Guaviare 2024, Cadmara de Comercio San José

Ahora bien, segun Informe de la Camara de Comercio de San José 2025, al analizar el tejido empresarial
del afio 2025, en comparacioén con el afio 2024, se observa una dindmica empresarial positiva, con
referencia al stock de empresas en el periodo 2016-2025. No obstante, se evidencia una desaceleracion
en la actividad econémica, si se tiene en cuenta que la tasa de crecimiento en el stock de empresas
paso del 2.75% en el periodo 2024 al 0.86% en el periodo 2025.

Esta pérdida de dinamismo en el tejido empresarial en 2025 con respecto al 2024 estuvo marcada
principalmente por un menor crecimiento en el stock de empresas de sectores relacionados con

actividades financieras y de seguros (-20%), informacién y comunicaciones (-13%), y explotacién de
minas y canteras (-13%).

Gréfico 8. Stock de empresas de la jurisdiccion por afio. Periodo 2016-2025
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Fuente: Informe Socioeconémico Departamento del Guaviare 2025, Camara de Comercio San José
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Al analizar por sectores econdmicos, el comercio es el sector con mayor participacion en el tejido
empresarial del departamento, representando el 53%, seguido del sector servicios de comida y
alojamiento que comprende el 14,40%, asi como la industria manufacturera con el 7,1%, el sector de la
construccion con el 4%, y las actividades profesionales, cientificas y técnicas con el 4%, siendo las mas

representativas de la region, explicando en conjunto el 82% del total del Stock de empresas registradas
para el afio 2025.
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Tabla 10. Participacién porcentual en el stock de empresas de la jurisdiccion de las
principales actividades econémicas. Periodo 2016-2025

m Comercio B Servicios de cofida y alojamientos

® industria manufacturera + m Construccidn

m Actividades profesionales, cientificat y técnicas | Actividades de §ervicios administrativos y de apoyo
W Transporte y Almacenamiento W Otras actividadgs de servicio

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2032 2023 2024 2025
Fuente: Informe Socioeconémico Departamento del Guaviare 2023, Cémara de Comercio San José

1.2.6. Importancia y contribucién del subsector Comercio en la economia nacional

Conforme con el objeto del presente proceso de contratacién, se analiza la economia nacional desde la
contribucién del subsector Comercio; al respecto, segun Baletin técnico de la Encuesta Anual de
Comercio (EAC) del 16 de diciembre 2025, en el afio 2024, del total de la produccion bruta ($121,4
billones), la mayor participacién la tuvo el comercio al por mayor con 59,5%, correspondientes a $72,2
billones, seguido por el comercio al por menor con una partigipacién de 31,5% y un monto de $38,2
billones, y las empresas dedicadas a la venta de vehiculos automotores, motocicletas, sus partes, piezas
y accesorios con una participacién del 9,0% de la producciéon bruta y un valor de $10,9 billones.

Tabf'a 8. Vanabfes pnnc.fpa!es segun division CIIU R

clases |
comerciales
uum.
| AC.

34,7 T47.36T 685979 78,7
07 1098 32 7.7 33 61888 53.713 815 284

13 722 242 481 195 344690 218735 781 335

Comerce ol por menor (inchso o
Drv. 47 commcio al por mence de 3386 i81.3 143.0| 01 382 18.9 .3 11,9 340891 307.531 789 443

coumbuntiblos )

Fuente: DANE, EAC

Asi mismo, el personal ocupado en forma directa por las empriesas estudiadas en el sector comercial,
con o sin remuneracion, fue de 685.979 en promedio en el afio 2024. De este total, 318.735 fueron
ocupados por el comercio mayorista con una participaciéon de 46,5%, 307.531 por el minorista con una
participacion de 44,8% y 59.713 por las comercializadoras de vehiculos, motocicletas, partes y piezas
con una participacion de 8,7%. Cabe sefialar que el sector comercial ocupé en forma indirecta 61.388
personas a través de empresas especializadas en suministro dée personal.
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Tabla 9. Distribucién del personal ocupado y remuneracién, segtn division CIIU Rev. 4 A.C.
) Total nac.fona! 2024
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Fuente: DANE, EAC

Respecto al comercio minorista, en el aflo 2024 las ventas realizadas en las empresas estudiadas
ascendieron a $181,3 billones, equivalentes a 31,8% de las ventas totales del comercio. De este valor,
las empresas que presentaron una participacion méas alta dentro del subsector fueron las empresas
dedicadas al comercio al por menor de alimentos en establecimientos especializados (37,4%), con
ventas de $67,9 billones; mientras que las que tuvieron menor participacion (0,5%) fueron las empresas
especializadas en la comercializacion de libros, periédicos y articulos de papeleria con $0,9 billones de
ventas.

Tabla 10. Variables principales, subsector comercio al por menor, en ClIU Rev. 4 A.C.
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Fuente: DANE, EAC

De igual forma, en 2024 el comercio minorista de las empresas objeto de estudio ocupé en forma directa
un promedio de 307.531 personas; de este total, las empresas de comercio al por menor de alimentos
en establecimientos especializados (30,7%) ocuparon 94.310 personas y las que comercializan en
establecimientos no especializados, con surtido compuesto principaimente de alimentos (15,0%)
ocuparon 46.165 personas ocupadas. La remuneracién causada por el personal contratado y
remunerado directamente por el comercio minorista en 2024 fue $11,9 billones, de los cuales la mayor
participacion dentro del subsector (29,7%) la registraron las empresas de comercio al por menor de
alimentos en establecimientos especializados.
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Tabla 11. Distribucién del personal ocupado y la remuneracion, subsector de comercio al por menor.
Total nacional 2024.
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Fuente: DANE, EAC

Segun Boletin Técnico de la Encuesta Mensual de Comercio (EMC) del 13 de febrero de 20286, en el
afo 2025, en comparacién con el 2024, las ventas del comefcio minorista crecieron 11,7%. En este
periodo, diecinueve lineas de mercancias registraron variacio{)es positivas en sus ventas reales. Las
lineas de mayor contribucién positiva al comercio fueron Equipo de informatica y telecomunicaciones y
para uso personal o doméstico, Vehiculos automotores y motocicletas principalmente de uso de los
hogares, y Otros vehiculos automotores y motocicletas, aportando en conjunto 6,6 pp.

Por actividades econémicas, se identifica que en el afio 2025, len comparacién con 2024, las mayores
contribuciones positivas a las ventas se presentaron en lag empresas dedicadas al comercio de
vehiculos automotores nuevos con una variacion de 22,0%, y las empresas dedicadas a la venta de
productos no especializados con surtido compuesto principaimente por productos diferentes de
alimentos, bebidas y tabaco con una variaciéon de 29,0%, aportando en conjunto 6,5 pp.
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Tabla 12. Variacién porcentual y contribucion afio corrido de las ventas reales del comercio minorista

segun actividad econémica, Total nacional. Enero-diciembre 2025/Enero-diciembre 2024
' Enero - didembre 2025 /

Total io minorista y vehicul "y

Total rcio minorista y vehicul pto grupo CliU 473%) 143

4711 -472 No especializados con surtido comp principab
por amentos y especializados en b venta de alimentos

4719, No especializados con surtdo compuesto principalmente por

productos diferentes de abmentos, bebidas y abaco 90
4511, Vehiculos automotores nuevos 220
475 Owros enseres domésticos en establecimientos especalzados. 154
474 E.qqpns de informatica y comunicaciones en establecmientos 498
especalizados. "

4541, Motocicletas y de sus partes, piezas y sus accesorios 260

4530 Partes, piezas (autopanes) y accesorios (lujos) para vehiculos
automotores

4771 - 4772 Prendas de vestir y sus accesonios. Calzado y articulos
sucedineos al cuero en establecimientos eipecializados.

4773. Productos farmacéuticos. medicinales, odontoldgicos; articulos
de perfumeria, cosméticos y de tocador

4731. Comercio al por menor de combustible para automotores. . 1.5
476 Articulos culturales y de M on bl 255
especalzados

4?4Wmmmme L=l esp. izad S

4732 Comercio al por menor de lubricantes, aditivos y productos
de limps para vehicul =9

Fuente: DANE, EMC

Con respecto al personal ocupado, en el afio 2025, en comparacién con 2024, el personal ocupado por
el comercio minorista presenté una variaciéon de 0,6%, como resultado del crecimiento del personal
permanente con una variacion de 2,1% y de la contraccion de 3,8% del personal temporal contratado a
través de empresas, la variacion negativa de 1,7% del personal temporal directo y de la disminucién de
6,1% del personal aprendiz.
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Tabla 13. Variacion porcentual y contribucion afio corridé del personal ocupado por tipo de
contratacion y actividad econémica, Total nacional. Enero-

iciembre 2025/Enero-diciembre 2024

Enero - diciembre 2025 /
enero - diciembre 2024

. rias de cion y actividad

Variacion % Contribucion PP

Total comercio y vehiculos
Total io y vehiculos (excepto grupo CHU 473%)

Desagregacion por tipo de contratacién
Personal permanente

Personal lempors! directo

Perional semporal contratado s waves de empresas
Persoral Aprerdices

0 e

- P"'
4711 472 No especialzados con surtido compues o principsimente pore
alimentos y especializados en la verta de alimenmtos

sz a2 Aot

4715 No especializados con surtido compuestb prncipaimente por
productos diferentes de alimentos, bebidas y fabaco

4771 Producios farmacéuticos, medicnales, odontolégicos. artoulos de
perfumeria, cosméticos y de ocador

476. Articulos cultur ales y de entreterimiento ¢n establecimientos
especializados

4541, Motocicletas y de sus partes, piezas y us aCcesorios
4731 Comercio al por menor de combustbie para automotores

4511 Vehiculos autormotores nuewvos
4530 Partes. piezas (autopartes) y actesorios [kgos) para vehiculos
automotores '

474 Equipos de informatica y comuncaciones en establecimientos
especalizados

4712 Cormerco al por menot de lubrcantes, adisvos y productos de
kmpreza para vehiculos automotoses

4774 Ovos productos nuevos en establecemientos especislizados

475 Otros emeres domésticos en establecimientos especializados

4771 - 4772 Prendas de vestir y sus accesotion; Calrado y articulos
sucedineocs al cuero en establecimientos espedialeados.

as | as [N

0.6

[-]
(=]
e ey

27 0.0

09 0o

0.6 o0

2.2

Fuente: DANE, EMC

1.2.7. Otros relevantes

PRECIOS DE MERCADO, INFLACION, DEVALUACION Y
contratar se determinan por el comportamiento de la oferta y la demanda de estos en el mercado. Por
ello, la empresa realizé estudio de mercado y se determina
incluyen todos los costos directos e indirectos asociados para el cumplimiento del objeto contractual, asi
mismo, se garantiza la utilidad del contratista y la eficiencia en

OTROS: Los precios de los bienes a
que cada uno de los precios unitarios,

2| gasto publico por parte de la Entidad.

IMPORTACION Y EXPORTACION DE BIENES: Los extranjeros interesados en participar deberan
acatar los plazos de ejecucioén, razén por la cual la empresa
tramites relacionados con la importacién de elementos o equipos requeridos para realizar la labor
contratada, sin perjuicio de los eventos de fuerza mayor o caso fortuito.

IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS (IVA): El Articulo 477 del E‘Eatuto Tributario Nacional establece los
bienes que se encuentran exentos del impuesto sobre las

Etabord
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devolucion, alli se encuentran incluidos los bienes Inversor de energia para sistema de energia solar
con paneles y Controlador de carga para sistema de energia solar con paneles, relacionados en el
presente proceso de contratacion. Adicionalmente, la Ley 1715 del 13 de mayo de 2014, en su Articulo
12 Exclusion del impuesto a las ventas - IVA en la adquisicién de bienes y servicios para el desarrollo
de proyectos de generacion con FNCE y gestion eficiente de la energia establece: Para fomentar el uso
de la energia procedente de fuentes no convencionales de energia - FNCE y la gestion eficiente de
energia, los equipos, elementos, maquinaria y servicios nacionales o importados que se destinen a la
preinversion e inversién, para la produccion y utilizacion de energia a partir de las fuentes no
convencionales, asi como para la medicion y evaluacion de los potenciales recursos, y para adelantar
las acciones y medidas de gestién eficiente de la energia, incluyendo los equipos de medicion inteligente,
que se encuentren en el Programa de Uso Racional y Eficiente de energia y Fuentes No Convencionales
- PROURE estaran excluidos del IVA, la aplicacién de la anterior Ley queda sujeta al alcance juridico
que se identifique por la respectiva area.

IMPACTO DE LAS TASAS DE CAMBIO: La empresa ha establecido precio de los servicios requeridos
y el valor de la presente contratacion en pesos colombianos (COP), por lo que no se sujeta al
comportamiento de la Tasa representativa del mercado TRM.

ACUERDOS COMERCIALES: El presente proceso de contratacion no se encuentra cobijado por ningin
acuerdo comercial.

1.3. Aspectos Técnicos
1.3.1. Cambios Tecnoldgicos: No aplica para el presente proceso de contratacion.

1.3.2. Amplitud de la Oferta de Bienes y Servicios: A nivel local y nacional se encuentra
variedad de proveedores con idoneidad para desarrollar el objeto de la presente
contratacion.

1.3.3. Condiciones Especiales para la Prestacion del Servicio

v El proveedor debera suministrar equipos de generacion y conversion de energia conforme con las
cantidades y especificaciones técnicas establecidas por ENERGUAVIARE S.A. E.S.P.

v Garantizar que los equipos a suministrar son de éptima calidad y de marcas reconocidas en el
mercado, ademas de cumplir los requisitos de producto establecidos en el Reglamento Técnico de
Instalaciones Eléctricas (RETIE).

v" Realizar el respectivo ingreso al area de Almacén de los equipos a suministrar.

v Entregar Certificado de garantia por cada uno de los equipos suministrados, asi como Certificado
de Conformidad de Producto.

v Si se encuentra defectuosidad o mala calidad en alguno de los equipos, el contratista debera
reponerlos dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al reporte del supervisor.

v Realizar por su cuenta y riesgo el trémite ante la UPME y la ANLA para certificacion del beneficio
de exclusion de IVA de los bienes objeto de contratacion; si dicha certificacion se presenta antes
de la facturacion, los bienes se pagaran con exclusién de IVA y el saldo presupuestal se liberara a
favor de la Entidad, de lo contrario, la empresa pagara con IVA y quedara sujeto al proceso de
solicitud que realice el contratista ante la DIAN para devolucion de impuesto y posterior reintegro a

la entidad.
v Las demas que surjan de la naturaleza del contrato y garanticen el cabal cumplimiento del objeto
contractual.
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1.3.4. Especificaciones Minimas establecidas para el suministro de bienes

item Breve Descripciéon Cant. U&'::ﬁ’:e ’ Especificaciones Técnicas
Voltaje Nominal: 25.6 V

Capacidad Nominal: 120 Ah

Energia Nominal: 3072 Wh

Corriente de Carga Uso Continuo: 100 A
Corriente Descarga Uso Continuo: 100 A
Voltaje De Carga: 29.2 V-30V

Descarga Profunda > 80 %

| Garantia: 3 a 5 Afios

Potencia: 1000 W

DC Input: 24 VDC

AC Output: 120 VAC / 60 HZ

' Ac input: 120 VAC / 60 HZ

' TIPO: Off-Grind

Garantia: 3 Afos

Voltaje : 12V/24 V

Corriente Maxima: 40 A

Compatibilidad de Bateria Litio (LiFeP0O4).
Pantalla LCD Integrada: Visualizar voltajes y
cargas de bateria.

« | Eficiencia Minima: 96%

ol Garantia: 3 Afos

1 Bateria de litio-ion 24V/120Ah LiFePO4 60 Unidad

5 Inversor de Onda Senoidal Pura 24

VDC/120 AC-1000W 60 Unidad

® & & & (& & ® & @ " "B

Regulador (Controlador) MPPT 24

VDC/40 Amp 60 Unidad

1.4. Aspectos Regulatorios
1.4.1. Respecto al Régimen de Contratacién de ENﬁRGUAVIARE S.A.ES.P.

v Constitucién politica de la Republica de Colombia :

v'  Ley 142 de 1994: Por la cual se establece el régimen de los servicios publicos domiciliarios y se
dictan otras disposiciones. |

v' Sentencia C-736 de 2007: Sobre la Libertad de Configuracién Legislativa en Régimen de
Sociedades de Economia Mixta. ;

v" Concepto N° 11001-03-06-000-2020-00204-00 de Consej¢ de Estado (Sala de Consulta y Servicio
Civil) del 23 de noviembre de 2020. ..

v Manual de Contratacion de vigente de la Empresa de Energia Eléctrica del Departamento del
Guaviare ENERGUAVIARE S.A. ES.P. ;

v" Leyes 80 de 1993, 1474 de 2011 y 2014 de 2019: Aplicable solo el régimen de inhabilidades e
incompatibilidades previstos, en cuanto sean pertinentes.

El Articulo 365 de la Constitucién Politica de Colombia establece que, “los servicios publicos estaran
sometidos al régimen juridico que fije la ley, podrén ser prestadas por el Estado, directa o indirectamente,
por comunidades organizadas, o por particulares. En todo caso, el Estado mantendré la requlacion, el
control y la vigilancia de dichos servicios (...)". Al respecto, la Ley 142 de 1994 , establece el régimen de
los servicios publicos domiciliarios, en la cual se determina enl forma expresa respecto a la naturaleza
de las empresas de servicios publicos domiciliarios que son sbciedades por acciones oficiales, mixtas
y privadas cuyo régimen juridico corresponde al de derecho privado, “inclusive, a las sociedades en las
que las entidades publicas sean parte, sin atender al porcentaje que sus aportes representen dentro del
capital social, ni a la naturaleza del acto o del derecho que se ejerce”. En consecuencia, de la
composicion accionaria de ENERGUAVIARE S.A. E.S.P., se desprende que las Entidades Territoriales
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superan el 50% de aportes de capital de la empresa, siendo entonces, al tenor de lo dispuesto en el
numeral 14.6 del articulo 14, una EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS MIXTA.

Ademas, a través de la sentencia C-736 de 2007, M.P. Dr. Marco Gerardo Monroy Cabra, la Corte
Constitucional, precisa frente a las empresas de servicios publicos que la naturaleza y régimen juridico
especial de ios prestadores de servicios publicos domiciliarios, se fundamenta en su finalidad social de
adecuada y eficiente prestacion de dichos servicios publicos. Es asi como, las empresas de servicios
publicos domiciliarios mixtas, es decir, con capital publico y privado, no son sociedades de economia
mixta ni empresas industriales y comerciales del estado (EICE), son entidades de tipologia especial
expresamente definida por el legislador; conforme al cual son entidades descentralizadas por servicios
pertenecientes la rama ejecutiva del poder publico.

Acorde con el pronunciamiento de la Corte Constitucional expuesto en el numera que antecede, la Sala
de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado con radicacién No. 11001-03-06-000-2020-00204-
00(2454) del 23 de noviembre de 2020, concluyé frente al particular:

v' Las empresas de servicios publicos mixtas son sociedades por acciones, constituidas tanto por capital
publico como por capital privado, en las que los aportes estatales son iguales o superiores al 50% del
capital total de la sociedad (Ley 142 de 1994, articulos 14.6 y 17).

v' Estas empresas mixtas constituyen una tipologia especial de entidades publicas, con un régimen y
una naturaleza juridica propios, definidos por la Ley 142 de 1994, en desarrollo de lo dispuesto por
los articulos 365 y 367 de la Constitucién Politica.

v" Su naturaleza juridica y régimen propios las diferencian de las sociedades de economia mixta, tal
como lo aclaré la Corte Constitucional, en la Sentencia C-736 de 2007, luego de posiciones
divergentes tanto en las altas Cortes como en la doctrina.

v Las empresas de servicios publicos mixtas forman parte del sector descentralizado de la Rama
Ejecutiva del poder publico, pero sometidas a un régimen especial contenido en la Constitucién
Politica y en la Ley 142 de 1994 y demas disposiciones que la modifiquen, sustituyan o deroguen. No
obstante, en todo aquello que no se encuentre regulado por la ley especial se aplica la Ley 489 de
1998. EIl sometimiento al régimen especial de estas empresas no solo tiene origen constitucional
(articulos 365 al 370), sino que se evidencia en el articulo 17, paragrafo 1, inciso 2 de la citada Ley
142 y en !os articulos 40 y 84 de la Ley 489 de 1998.

En consecuencia, su régimen especial no se ve comprometido por la condicién de ser entidades
descentralizadas que pertenecen a la Rama Ejecutiva del poder publico.

En consonancia con lo expuesto, “las Entidades Estatales de régimen especial estan facultadas para
aplicar en su actividad contractual unas reglas distintas, contenidas en la norma que crea el régimen
especial y en su manual de contratacion”; de ahi que el Manual de Contratacién vigente de la Empresa
de Energia Eléctrica del Departamento del Guaviare ENERGUAVIARE S.A. E.S.P., que establece el
proceso de contratacién de bienes y servicios de ENERGUAVIARE S.A. E.S.P. y los procedimientos de
seleccion de oferentes y/o contratistas, para que sus actuaciones se desarrollen en forma oportuna y
eficaz, conforme a su naturaleza, régimen juridico y las disposiciones legales vigentes.

1.4.2. Respecto a la regulaciéon normativa aplicable al mercado del objeto de contratacién

De conformidad con el objeto del presente proceso de contratacion, LA EMPRESA identifica el siguiente
marco normativo aplicable:

- Ley 142 del 11 de julio de 1994, Por la cual se establece el régimen de los servicios publicos
domiciliarios y se dictan otras disposiciones.
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~ Ley 143 del 11 de julio de 1994, por la cual se establece el régimen para la generacién, interconexién,
trasmision, distribucion y comercializacion de electricidad en el territorio nacional, se conceden unas
autorizaciones y se dictan otras disposiciones en materia energética.

~ Ley 855 del 18 de diciembre de 2003, por la cual se defi neg las Zonas No Interconectadas.

— Resoluciéon MME 102138 del 27 de diciembre de 2007, por la cual se expide el Procedimiento para
otorgar subsidios del sector eléctrico en las Zonas No Intergonectadas.

- Ley 1715 del 13 de mayo de 2014, Por medio de la cual se regula la integracion de las energias
renovables no convencionales al Sistema Energético Nacmnal

- Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, por medio de! cual se impulsa el emprendimiento en Colombia.

~ Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, por medio del cual e expide el decreto unico reglamentario
del sector Administrativo de Planeacién Nacional.

-~ Ley 2099 del 10 de julio de 2021, Por medio de la cual sb dictan disposiciones para la transicion
energetica, la dinamizacion del mercado energético, la reabtwamén economica del pais y se dictan
otras disposiciones.

~ Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Plreacmn Nacional, con el fin reglamentar
los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas
y se dictan otras disposiciones. 1

~ Resoluciéon No. 90708 de agosto 30 de 2013 del RETIE, por! la cual se expide el Reglamento Técnico
de Instalaciones Eléctricas — RETIE.

~ Norma Técnica Colombiana NTC 2050, Codigo Eléctrico Cdtomblano

- Resolucion 40117 del 2 de abril de 2024, Por la cual se modifica el Reglamento Técnico de
Instalaciones Eléctricas — RETIE.

- Las demas que sean aplicables al presente proceso de contratac:én

1.5. Aspectos Financieros

Para la financiacién del presente proceso, la empresa de ENERGUAVIARE S.A. E.S.P cuenta con el
siguiente rubro y fuente de financiacién:

RUBRO FUENTE DESTINACION DEL GASTO
2.1.2.01.01.003.04.06.01.01 SUMINISTRO DE I . :
HERRAMIENTAS ZN| Recursos PI"C?DIOS Funcmnamlento

EI CIEN POR CIENTO (100%) del valor de la presente contratacion se financiara con Recursos Propios
de LA EMPRESA, conforme con el valor del Contrato y forma de pago estipulados.

2. ANALISIS ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

El Modelo de Abastecimiento Estratégico MAE de la Agencia Nacional de Contratacion Publica -
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE es la adopcion metodolégica del abastecimiento estratégico en el
proceso de compras publicas, con el objetivo de que las adquisiciones realizadas por las entidades se
realicen a través de buenas practicas y herramientas q hagan un proceso eficiente, eficaz,
transparente y de generacién de valor por dinero.

El MAE esta compuesto por cinco (5) fases secuenciales:
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- Fase 0 Fase 1 Fase 2 Fase 3 Fase 4
Introduccion al Andlisis de Anlisis de Oferta Desarrolio de Diagnostico &
Abastecimiento Demanda Estrategias de Implomentacion

Esratégico Compra

2.1. Fase 0 - Introduccién al Abastecimiento Estratégico '

¢Qué se quiere ¢Por qué se quiere
comprar? comprar? LA quién se va a comprar? ¢Cémo se va a comprar?
Suministro de Equipos Para garantizar la Se solicité cotizacién a posibles Contratacion Régimen especial

de Generacion y
Conversion ce Energia
(Baterias, Inversores,
Controladores) para la
subgerencia de

operacion continua de los | oferentes de los bienes requeridos

: s Conforme a lo establecido en el
or laem :
g:}::::img;‘:ﬂ:gg: P PR paragrafo del Articulo 34 del

: < - ; Manual de Contratacion vigente
SISFV derivados de los Nacional de Eléctricos HH Ltda. de ENERGUAVIARE S.A E S.P.

o et tos ejecutados por | « INDEC JR S.A.S.
Distribucién de i it ! e s el presente proceso se
ENERGUAVIARE S A. ENERGEASV?RE s i B AF; '”.9'?"'9"9'8ﬁ"sr‘s"ucc"’”es contratara mediante Solicitud
E.S.P. e y Suministros S.A.S. publica de ofertas.

Recursos Necesarios: Técnicos, Regulatorios vy Financieros
Datos: Secop | y Secop Il

2.2. Fase 1 - Analisis de Demanda

Arbol de categorias

Para tal fin, se implementa la codificacion de bienes y servicios del Cédigo Estandar de Productos y
Servicios de Naciones Unidas UNSPSC V.14.080, al ser una metodologia uniforme de codificacién
fundamentada en un arreglo jerarquico y en una estructura légica, que facilita la consulta de informacién
entre los actores del sistema de compra publica.

Empresa de energia electrica del departamento
del Guaviare ENERGUAVIARE S.A. E.S.P.

| Subgerencia c'!e Distribucién I

Maquinaria y Accesorios para Componentes, Accesorios y Suministros de
Generacion y Distribucion de Energia Sistemas Eléctricos e lluminacién
L 1
Baterias y generadores y Equipos, suministros y
transmision de energia cinética componentes eléctricos
T b 1
Generadores de i ; Equipamiento para distribucién y
potencia Baterias, pilas y acosearios conversién de alimentacién
1 aae
Generadores | Baterias deliic | Adaptadores o inversores ||Reguladores eléctricos o
solares de potencia de potencia
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Subgerente de Distribucidn
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Perfil de Categoria

| _Pregunta . Qué busca? Informacién Relevante
i » Maquinaria y Accesorios para Generaciéon vy
Distribucion de Energia Suministro de Equipos de Generacion vy
¢ Qué se » Baterias y generadores y transmision de energia | Conversién ce Energia (Baterias, Inversores,
compra? cinética Controladores) para la subgerencia de
e Generadores de potencia Distribucién de ENERGUAVIARE S.A. E.S.P.
* Generadores solares
, Quién Empresa de Energia Eléctrica del Departamento del . I —
Compra? | Guaviare ENERGUAVIARE S A E.S.P. Jrbserencisas Distlbusion
Conforme a lo establecido en el Articulo 13 del Manual
de Contratacion vigente de ENERGUAVIARE S.A.
E.S.P., LA EMPRESA hara la seleccion del proveedor
previa solicitud de ofertas, conforme a los criterios de
seleccion establecidos previamente, con los oferentes | [Posibles proveedores:
inscritos en el registro de proveedores de la empresa,
el Registro Unico Empresarial de las Camaras de Nacional de Eléctricos HH Ltda.
Comercio o cualquier otra fuente de informacién que INDEC JR S.A.S.
ﬁgon:'g;ge garantice el cumplimiento de requisitos establecidos. AR Ingenierfa, Construcciones
Asi mismo, conforme al Paragrafo del Articulo 34 del %"?L'S';Em; igs
Manual de Contratacién, independientemente de la v :
cuantia a contratar, cuando la normativa vigente en Autosolar Energia de Colombia S.A.S.
materia de Garantias Electorales asi lo exija, ia solicitud Entre ofras.
de ofertas se podra llevar a cabo bajo la modalidad de
Solicitud publica de ofertas.
Presupuesto estimado: ($ 450.000.000,00)
iCuanto se Cantidad: A consumo. Consumo histérico anual
Compra? Tiempo: Seis (6) meses. \Estimacion del consumo futuro
Para garantizar el adecuado funcionamiento vy Har 3 _cumpirmiento g la obh_ga_cbr: de
operacion continua de los Sistemas Individuales Administracion, Operacién y Mantenimiento de la
¢, Cuando se Sol Fotovoltaicos SISEMl derivad da: 16 infraestructura derivada de los proyectos
Compra? DO OISO ENERBGTJ?\\%?‘\RE s v rejecutados por ENERGUAVIARE S.A. E.S.P. EN
Ercéy:ctos moution. gor & las Zonas No Interconectadas (ZNI), asi como la
il reposicién de activos cuando sea necesario.

Proyecciones de necesidades futuras

Cambios tecnolégicos y/o regulatorios

Suministro de Equipos de

Generacion y Conversién de
Energia para garantizar la

Prbyectcts de Expansion del servicio de energia en ZN| J
1

operacion continua de los SISFV
de las ZNI donde opera

Precio ]

Resporﬁabilidad de Actividades AOM en otras zonas

|

ENERGUAVIARE S.A. E.S.P.

2.3. Analisis de la Oferta

2.3.1. Perfil del mercado

El perfil de mercado se realizé en la seccion de los Aspectos
se puede visualizar el entorno regulatorio, analisis técnico, |
relevantes en el mercado.

Eiabard LUISA FERNANDA DIDOR CELIS

Profesional de Apoyo
HERNANDO ANTONIO HINCAPIE RESTREPO

Subgerente de Distribucion

FIRMA:

Revisd FIRMA:

v

nerales del presente documento, donde

ocjndices e indicadores macroeconomicos
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2.3.2. Segmentacién del mercado

Dentro de la categoria de Servicios de Salud, se destacan los servicios de Practica médica, de los cuales
se desglosa los Servicios de prestadores de cuidado primario, servicios farmacéuticos, laboratorios
meédicos, servicios dentales, Servicios de evaluacién y valoracién de salud individual, entre otros.

Geografia nacional y regional.

Principales competidores:

MLS Ingenieria y Construcciones S.A.S ZOMAC ]
AR Ingenieria, Construcciones y Suministros S.A,S,]

Contexto Regional

Establecimientos de ferretefia eléctrica
Suministro de Equipos de

Generacion y Conversién de
Energia para garantizar la

Entre otras.

UL

operacion continua de los Nacional de Eléctricos HH Ltda..
SISFV de las ZNI donde opera
ENERGUAVIARE S.A. E.S.P. INELDEC S.A.S.
'L Contexto Nacional INDEC JR S.A.S.

Autosolar Energia de Colombia S.A.S.

Entre otras.

1is

2.4. Analisis de las fuerzas competitivas
Amenaza de nuevos entrantes

Alto requerimiento de inversion.
Altos costos de produccion.
Mercado en desarrollo tecnolégico.
Limitaciones a nivel regulatorio.

Amenaza de sustitutos

¢ Diferentes marcas comerciales en el mercado.
« Diferenciacién en caracteristicas técnicas del producto.

Poder del comprador

* Nivel medio de compradores publicos y privados.
e Hay costos significativos por cambiar de un proveedor a otro.
e Hay costos significativos respecto a la marca comercial que se adquiera.

Poder del Proveedor
e Mercado en crecimiento.
Rivalidad en el mercado de oferta

» Altas barreras de salida.
» Diferenciacion del producto entre los diferentes proveedores.
» Variedad de proveedores en igualdad de condiciones de competencia.

Elabord LUISA FERNANDA OIDOR CELIS FIRMA:

Profesional de Apoyo
Revisd HERNANDO ANTONID HINCAPIE RESTREPO FIRMA: ;F 7

Subgerente de Distribucién
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Gréfica 6. Cantidad de Contratos Mensual y Anual 2020-2025

Contratos Total

Cantidad de contratos - Mensual

2™

Cantidad de contratos - Anual

&0 2731 3045 3040 040 3048 2™
200 |
2121
ol | 5
SETI &8 w0
a3 | €
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o
o
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o
o
o o 0 L
- S o A 42 2018 2019 2020 2021 2022 2025 2024 202 26

o
Ao
Ano ®2020 @2021 #2022 @2023 @2024 #2025 Fuente @SECOP_| @SECOP_II

_ Fuente: Andlisis de la Demanda — MAE
Gréfica 7. Gasto Mensual y Anual 2020-2025

Valor Total
$ 601 055.869.697

Gasto Mensual

Gasto Anual

5200 mil M 5801.00 585758 .. S857.5... 55567.53 3a467.58 mi S801.0

50 mil M
§100 mil M
¥ | | I I I
$0 mil M I l

R 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Valor Total

Afo
Aflo 2020 92021 2022 @2023 @2024 @2025 Fuente @SECOP_| @SECOP_II

Fuente: Anélisis de la Demanda — MAE

Durante el afio 2025, se ejecutaron 444 contratos relacionados con el objeto del presente proceso y la
clasificacion UNSPSC 261116 - Generadores de potencia, 261117 - Baterias, pilas y accesorios vy
391210 - Equipamiento para distribucion y conversién de alimentacién, representando mas de 178 mil
millones de pesos. El mes de mayor contratacion respecto a cantidad fue diciembre, se ejecutaron 79
contratos que representaban mas de 26 mil millones de pesos, sin embargo, en el mes de junio se
ejecutaron 45 contratos que representaban mas de 44 mil millones de pesos.
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Gréfica 8. Cantidad y Gasto Mensual Afio 2025
Valer Total | ontratos Total
Gasto Mensual S 178.113.581 152 i Cantidad de contratos - Mensual * tdl_m =
80 1
]
i
Abo @005 Ao ®2025

Fuente: Anélisis de la Demand&-‘ MAE

Respecto a las modalidades de contratacion, durante el periodo 2020-2025 se identificé -que la mayor
inversion bajo la clasificacion UNSPSC 261116 - Generadores de potencia, 261117 - Baterias, pilas y
accesorios y 391210 - Equipamiento para distribucién y conversién de alimentacion, se realizé a través
de procesos competitivos: a través de la modalidad de Seleccién abreviada subasta inversa se
ejecutaron mas de 138 mil millones de pesos, a través de la modalidad de Licitacion publica se
ejecutaron aproximadamente 126 mil millones de pesos: por Contratacién Directa se ejecutaron mas de
124 mil millones de pesos en el periodo analizado.

Gréfica 9. Valor estimado por Modalidad de‘I Seleccién 2020-2025

$0,42 bill

Modalidad de Seleccion
@ ontr

$0.2 bill

Valor Total Estimado

a cuantia
' Abreviada de Menor Cuantia

Gn abreviads subasta inversa

Directa

Medalidad general
Fuente. Anélisis de la Demanda ~ MAE

4. ESTUDIO DE LA OFERTA

El estudio de la oferta tiene como objetivo identificar los pesibles proveedores de suministro para
satisfacer la necesidad de ENERGUAVIARE S.A. E.S.P. A partir de la consulta de bases de datos de
empresas a nivel nacional y del sistema de compras publicas, LA EMPRESA consolida informacién que
le servira (en caso de requerirse) para definir sus requisitos habilitantes en el proceso de contratacion.

4.1. (A quién se va a comprar?

Al realizar el analisis del mercado se identifico como posibles|proveedores u oferentes, a nivel local, a
personas naturales o personas juridicas dedicadas a la comercializacién de equipos o articulos
eléctricos, relacionadas con la siguiente ciasificacion ClIU: g
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4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de maquinaria y equipo n.c.p.

4752 - Comercio al por menor de articulos de ferreteria pinturas y productos de vidrio en
establecimientos especializados

Dando alcance a la implementacion del Modelo de Abastecimiento Estratégico de la ANCP-CCE, se
utilizé la Herramienta de Andlisis de la Oferta con la clasificacion UNSPSC 261116 - Generadores de
potencia, 261117 - Baterias, pilas y accesorios y 391210 - Equipamiento para distribucién y conversion
de alimentacion, relacionado con el objeto del presente proceso de contratacion; solo se tendra en
cuenta hasta clase, ya que la herramienta del MAE solamente permite hasta esta clasificacion.

Se puede observar que desde el afio 2020 hasta el 2025, 1.649 proveedores han ejecutado 2.731
contratos por un valor aproximado de 601 mil millones de pesos.

Gréfica 10. Cantidad de contratos Mensual y anual 2020-2025

Contralos Total -
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual

2731
43 48 73 388 444

Cantidad de contratos

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 202
Ao
Ado ®2020 ®2021 @2022 ©2023 @2024 ®2025 Fuente @SECOP_ | @SECOP_II

Valor Contratacién Numero de Proveedores Nimero de Contratos

$601,06 mil M 1649 2731

Fuente: Anélisis de la Oferta — MAE

Para la clasificacién UNSPSC 261116 - Generadores de potencia, 261117 - Baterias, pilas y accesorios
y 391210 - Equipamiento para distribucién y conversiéon de alimentacion, la mayor concentracion
de proveedores se encuentra en el Distrito capital de Bogota con un reporte de 404 (28,04%), seguido
del departamento de Antioquia con 126 (8,74%) proveedores. De igual forma, el Distrito capital de Bogota
ha ejecutado el mayor gasto, con una representacion del 53,45% del total de la contratacion desde 2020
a 2025, asociado a la clasificacion UNSPSC mencionada anteriormente, es decir, aproximadamente 254
mil millones de pesos, seguido del departamento de Antioquia que ha ejecutado el 11,28%,
aproximadamente 54 mil millones de pesos, y el departamento de Valle del Cauca con la ejecucion de
mas de 27 mil millones de pesos (5,78%).
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Gréfica 11. Origen de proveedores
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Fuente: Anélisis de la Demanda ~ MAE
Grafica 12. Valor estimado por origen de proveedores
Departamento estanday Departamento estandar Ealos_Totar
®Distrito Capital de Bodotd Distrito Capital de Bogota [ $254.367.196.008
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$7.16 mil M (1,55 ® Cundinamarca Bolfvar $16.075.046.065
$74mit (1,563  Bolivar Adlintico $9.747.578.268 .
$375 @ Atléntico Meta $7.524.123392
$160. ® Meta Tuiirna | SMO3906AB‘I
Casanare | §7.353279.896
$17.8 ® Tolima Sucre [ $7.161424,508
@ Casanare Magdalens | $4.606.695.074
®Sucre La Guajira §4.503,102433
> . Cauca §4.028.831.452
§25..(5 bl g Huila $3.745.223662
® La Guajira Boyach $3.396,483.086
® Cauca Caldas $2.895.281.807
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SR IR i e Cordoba | 5231133879
$53,67 it M {11,28%) — S2HIT i 34N g Caldas Caquetd [ s2302154478
Fuente: Anéiisis de la Demanda - MAE
Se puede identificar que los proveedores con mayor nimero de contratos adjudicados desde el afio 2020
hasta el afio 2025, son POWERSUN S.A.S. con un total de 69 contratos, seguido de PEI S.A.S. con un
total de 45 contratos y TRONEX S.A.S. con un total de 28 confratos.
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Asi mismo se identifica que, respecto al gasto, la empresa que mayor valor ha ejecutado entre 2020 y
2025 es MOTOROLA SOLUTIONS COLOMBIA LTDA. con aproximadamente 65 mil millones de pesos,
seguido de GR con la ejecucion de aproximadamente 26 mil millones de pesos y SUMINCOL S.A.S. con

aproximadamente 19 mil millones de pesos.

Gréfica 13. Numero de Contratos por proveedores
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rersns
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ELECTRONICA ID SAS
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Fuente: Anélisis de la Oferta — MAE

Gréfica 14. Valor total estimado por proveedor
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Fuente: Anélisis de la Oferta — MAE

Ahora bien, también se puede identificar que entre el afio 2020 y el 2025 el 95,9% (2.363) de los
contratos fueron ejecutados por proponentes singulares, representando aproximadamente 468 mil
millones de pesos (92,05%) y el 4,1% (101) por proponentes plurales, representando aproximadamente

40 mil millones de pesos (7,95%).

Gréfica 15. Cantidad y valor de contratos con proveedores plurales
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Fuente: Anélisis de la Oferta — MAE
4.2. Potenciales competidores del mercado

Segun Documento No. 578 Archivos de Economia “Cadena de Valor de la industria fotovoltaica” del
Departamento Nacional de Planeacion DNP. la cadena global de valor de la industria solar fotovoltaica
esta altamente concentrada en China, pais que domina los principales eslabones de la cadena, desde
la purificacién del silicio hasta la fabricacion de wafers, celdas y modulos solares. El ensamblaje de
modulos es el eslabon que genera mas empleo y presenta mayor diversificacién geografica, aunque
continua dependiendo de insumos estratégicos provenientes de China.

En las ultimas décadas, |la reduccion de costos de los paneles jolares ha sido impulsada por economias
de escala, innovacién tecnolégica e importantes inversiones publicas y privadas, aunque persisten
riesgos asociados a la dependencia tecnolégica, la conc%ntracién productiva y la sostenibilidad
financiera de algunas empresas del sector. |

Colombia cuenta con un alto potencial para el desarrollo de'la energia solar gracias a su ubicacién
geografica y disponibilidad de radiacion solar, lo que representa una oportunidad estratégica para
avanzar en la transicion energética, ampliar el accesoc a la energia en zonas rurales, generar empleo e
impulsar nuevas actividades productivas; sin embargo, enfrenta el desafio de fortalecer su participacién
en la cadena de valor y reducir la dependencia de tecnologias & insumos importados.

Ahora bien, analizando el sector y la clasificacion UNSPSC relacionada con el presente proceso de
contratacion, se consulté en la Plataforma Nacional de Datos Abiertos de Colombia, seccién de
Estadisticas Nacionales SECOP |l — Contratos Electrénicos, 10s proveedores que en la ultima vigencia
han adjudicado procesos similares, identificando los de mayor cuantia para establecer quienes son los
proveedores estratégicos, encontrandose los siguientes:

ELECTRONICA BROADCAST 2000 S.A.S.
DESARROLLO E INTEGRACION DE TECNOLOGIA Y COMUNICACIONES — DEINTEKO S.A.S.
FA INGENIERIA INTEGRAL S.A S. '
SISELCOM SISTEMA ELECTRICOS Y DE COMUNICACIONES S.A.S.
VENETIC INC SUCURSAL COLOMBIA

TWORK COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
EAGLE COMMERCIAL S.A.
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POWERSUN S.A.S.

CM&M SOLUCIONES ELECTROMECANICAS S.A.S.
PEI S.A.S.

DEXTERA S.A.S.

INTERLAB COLOMBIA S.A.S.

COMPUTEL SYSTEM

IE INTER ELECTRICAS S.A.S.

INGENIAMOX S.A.S.

GRUPO EMPRESARIAL GLES

ENITEL S.A.S.

SOLUCIONES INTEGRALES DE INGENIERIA LLE.S. S.AS.
COL ENERGY S.A.S.

ALCALA ARQUITECTURA & COMUNICACIONES S.A.S.
VERDE ECOLOGICO S.AS.

COMPUTAR S.A.S.

4.3. Analisis para la determinacién de criterios diferenciales en el proceso de contratacién

De acuerdo con lo establecido en la Ley 2069 de 2020, las entidades sin distincion de régimen
contractual deben incluir en los documentos de procesos competitivos, la inclusion de criterios
diferenciales y acciones afirmativas para promover la participacion de MIPYMES, emprendimientos y
empresas de mujeres y grupos de poblacién menos favorecidos en la contratacion estatal, fomentando
el emprendimiento y reduciendo barreras de entrada.

4.3.1. MiPymes y emprendimientos y empresas de mujeres

Segun Informe de tejido empresarial de la Oficina de Estudios Econémicos del MinCIT, Colombia cerro
stock de empresas en el afio 2025 con un total de 1.805.564, un 3,8 % mas que en el mismo periodo del
afno anterior (1.739.405 empresas). Esta cifra representa el maximo histérico de empresas activas.

. Gréfica 15. Evolucion de las empresas activas 2017-2025
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Fuente: Informe de Tejido Empresarial, MinCIT

Segun cifras del Sector Empresarial de CONFECAMARAS Red de Camaras de Comercio, el 66,75% de
las empresas (1.205.199) estan registradas como Persona Natural y el 33,25% (600.365) como
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Sociedades. Por actividades econémicas, el 39,82% del stock de empresas se dedica a actividades de
comercio, 39,73% a Servicios, 10,40% a Industria, 4,74% a Construccién, 2,04% a Agricultura, 0,37% a
actividades de extraccion y 2,92% al resto de actividades.

Gréfica 16. Empresas activas por organizacion juridica y sector econémico vigencia 2025
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Fuente: CONFECAMARAS — Red de Cémaras de Comercio '

Dentro del sector econémico Servicios se encuentra el subsector Comercio, relacionado con el objeto
del presente contractual,; al respecto, el stock empresarial de este subsector, al cierre del afio 2025, esta
conformado en un 18,16% por sociedades y el 81,84% restahte por personas naturales. Por tamafo
empresarial, se identifica que el 99,8% del subsector son micro, pequefias y medianas empresas y el
0,2% son grandes empresas.

Gréfica 17. Empresas activas por organizacion juridica y tamafio empresarial vigencia 2025.
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Fuente: CONFECAMARAS — Red de Cémaras de Comercio

Ahora bien, del total de Stock de empresas activas al cierre del afio 2025, se identificé que el 91,84%
corresponde a microempresas, el 6,22% a pequefias empresas, el 1,49% a medianas empresa y el
0,44% restante a Grandes empresas; es decir que las MIPYMES representan mas del 99% del tejido
empresarial colombiano, consolidandose como el principall motor de empleo y economia social.
Respecto al afio anterior (2024), las microempresas crecieron un 3,9% (62.761), las pequefias empresas

crecieron 3,4% (3.704), las medianas empresas decrecieroan 1,3% (357) y las grandes empresas
crecieron 0,64% (51).
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Grafica 17. Empresas activas por tamafio vigencia 2025
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|
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Fuente: CONFECAMARAS — Red de Camaras de Comercio

Al analizar el papel de la mujer en el tejido empresarial, se identifica que del total del stock de empresas
activas en el afio 2025, el 37,8% (682.403) es liderado por mujeres; por organizacion juridica Persona
natural, la participacién es aun mayor con un 54,5% (656.919), reflejando protagonismo de la mujer en
el liderazgo empresarial y representando una oportunidad para cerrar las brechas de género, fortalecer
programas de formacion de mujeres e impulsar la participacion de la mujer en sectores econémicos
estratégicos.

Grafica 18. Stock empresarial por género vigencia 2025(Total y Filtro - Persona natural)

Sl 1 505 564 8 coi9ss B es2403 Al 461203
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Fuente: CONFECAMARAS — Red de Cémaras de Comercio

Para complementar, la Encuesta de Desemperfio Empresarial EDE realizada por la Asociacion de las
micro, pequefias y medianas empresas ACOPI, indaga sobre la percepcion de los empresarios MiPymes
representados por ACOPI Nacional, referentes a temas de interés tales como: produccién, ventas,
empleo, inversion, capital humano, comercio exterior y expectativas.

Para el tercer trimestre de 2025, en la distribucion del tamafio de las empresas encuestadas por regiones
se observa que las microempresas predominan en todos los territorios, alcanzando su mayor
participacion en la regién Central con un 75,76%, seguida por la regién Oriental con un 73,33%, Caribe
con un 68,67%, Pacifico con un 68,42% y Bogota D.C. con un 67,35%. Por otro lado, las pequefias
empresas tienen una presencia mas marcada en la regiéon Caribe con un 22,77% y en Bogota D.C. con
un 22,45%, mientras que en la regiéon Central registran su punto mas bajo con un 9,09%. En cuanto a
las medianas empresas, su representacion es mayor en la region Central con un 15,15%, mientras que
en la regién Oriental presentan la participacion mas reducida con un 6,67%.

Grafica 18. Tamafio de empresa por region
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Asi mismo, en todos los sectores econémicos analizados las microempresas constituyen la gran mayoria
de la muestra, con una participacion especialmente alta en las industrias manufactureras (80,21%) y en
las actividades profesionales, cientificas y técnicas (73,47%). En el sector de la construccién, las
medianas empresas alcanzan su mayor representacién con un 15,00%, mientras que en las industrias
manufactureras registran su presencia més baja con apenas un 4,17%. Por su parte, las pequefias
empresas mantienen una participacién estable en el resto de los rubros, destacandose levemente en
otros servicios (23,34%) y en construccion (23,33%).

Tabla 12. Distribucién de‘latza}maﬁo de empresa por sector econémico
,21%

Otros servicios

4.17%
Industrias manufactureras :
15,00%
Construccion
11,11%
Comercio y.reparacion de vehiculos
8,16% : d
Actividades profesionales, cientificas y técnicas Dol s 5
m Mediana mMicro = Pequefa

Fuente: Encuesta de Desemperio Empresarial 3°" Trimestre de 2025, ACOP!

Frente al mercado laboral, ACOPI afirma que en el tercer trimestre de 2025 la poblacién ocupada alcanzé
los 24,37 millones de personas, es decir, un incremento de 977 mil ocupados en relacién con octubre de
2024, debido principalmente a la ocupacién en actividades agficolas, ganaderas, de caza, silvicultura y
pesca, que incorporaron 347 mil nuevos trabajadores, asi como en el sector de alojamiento y servicios
de comida, que sumé 279 mil ocupados adicionales.

hombres y mujeres. En octubre de 2025, la TD femenina fue

En cuanto a las brechas de género, el mercado laboral mantiene disparidades significativas entre
Tde 10,9%, frente al 6,2% registrada en
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hombres, generando una brecha de 4,6 pp. Asimismo, la TO de los hombres (72,8%) super6
ampliamente a la de las mujeres (47,6%), evidenciando una menor insercién femenina en el mercado de
trabajo, especialmente en sectores formales y de mayor productividad.

4.3.2. Justificacion para la escogencia de criterios diferenciales incorporados en el proceso de
contratacion

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021, "Por el cual se modifica y
adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo
al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones”, las entidades incluiran requisitos
diferenciales y puntajes adicionales para emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el
territorio nacié al; asi mismo, el articulo 2.2.1.2.4.2.18. del mismo decreto, establece el deber de las
entidades de incluir condiciones habilitantes y puntajes adicionales para Mipymes domiciliadas en
Colombia. Para tal efecto, se podran incluir requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno
o algunos de los siguientes aspectos:

Tiempo de experiencia

Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
Indices de capacidad financiera

indices de capacidad organizacional.

Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

CR LKL

Dando alcance a lo anterior, se analiza la incorporacién de requisito habilitante diferencial “Numero de
contratos para la acreditacion de la experiencia, para lo cual se toma una muestra de las empresas que
presentan los servicios requeridos de la base de datos del SECOP Il y Datos Abiertos; posteriormente
se procedié a verificar en el RUES (registro Unico empresarial y social) de los proveedores que
presentaran al menos dos (2) de los cédigos UNSPSC definidos en el presente proceso, donde se obtuvo
la siguiente informacioén: '

item Empresa NIT Tamafio Empresarial
1 ELECTRONICA BROADCAST 02000 SAS I 900452991 PEQUENA
DESARROLLO E INTEGRACION DE TECNOLOGIA
2 | Y COMUNICACIONES S.A.S 900000482 MERRNNS
3 FA INGENIERIA INTEGRAL S.A S. 901145938 MEDIANA
4 POWERSUN S.A.S 900098348 PEQUENA
5 CM & M SOLUCIONES ELECTROMECANICAS SAS | 901312783 MICRO
6 | E INTER ELECTRICAS S.A.S. 830113629 MEDIANA
7 ENITEL SAS 800024275 MICRO
8 INTERLAB COLOMBIA SAS 900542229 PEQUENA
9 COMPUTEL SYSTEM SAS - 830049916 GRANDE
SISELCOM SISTEMAS ELECTRICOS Y DE i
10 | COMUNICACIONES SAS 900639534 PEQUENA

Al respecto, el 90% de las empresas tomada como muestra se encuentran clasificadas como MIPYMES,
revelando su alta participacion en la estructura sectorial, lo que justifica la adopcién de medidas que

favorezcan su acceso en condiciones de equidad, sin desconocer las propias exigencias del proceso
contractual.
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De esta manera se procede a verificar los valores en SMMLV de algunos de los contratos ejecutados
por estas empresas que se encuentran reportados en el RUP y ¢orresponden a actividades relacionadas
con la clasificacion UNSPSC 261116 - Generadores de paotencia y 391210 - Equipamiento para
distribucion y conversion de alimentacion, y asi poder determinar el nimero de contratos con los que

cada empresa de la muestra puede cumplir con los requisitos de experiencia, y cuantos adicionales se
pueden requerir a Mipymes. ‘

iTEM EMPRESA 1 [ 2 3 4 5
4 ELECTRONICA BROADCAST 2000 S A S 1.831,56 38,7
5 DESARROLLO E INTEGRACION DE TECNOLOGIA 64138
Y COMUNICACIONES S.A.S '
3 FA INGENIERIA INTEGRAL S.AS. 625,22 44,96 214,9 88,99
4 POWERSUN S.A.S 80,12 335,49 90,77 1.439,05 | 180,48
5 CM &M SOLUCIONES ELECTROMECANICAS SAS | 263,43
6 | EINTER ELECTRICAS S.AS. 199,54
2 ENITEL SAS 128,14 ||
8 INTERLAB COLOMBIA SAS 23861 ||
9 COMPUTEL SYSTEM SAS = 223,54
SISELCOM SISTEMAS ELECTRICOS Y DE
10 COMUNICACIONES SAS 141,2 550,05 236,4 161,22 318,46

De acuerdo con la disponibilidad presupuestal y la informacién de la tabla anterior, se calcula en la
siguiente tabla la cantidad de contratos que cumplen con minimo el 100% del valor del presupuesto
estimado para el presente proceso de contratacién expresado en SMMLYV, correspondiente a 257,00.

ITEM EMPRESA 1 2 3 4 5
NO
1 ELECTRONICA BROADCAST 2000 S A S CUMPLE | ks L E
5 | DESARROLLO E INTEGRACION DE TECNOLOGIA CUMPLE | |
Y COMUNICACIONES S.A.S |
3 | FAINGENIERIA INTEGRAL S.A.S cumpLe || NO NO NO
i CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE
NO NO NO
4 | POWERSUN S.A.S CUMPLE |[CUMPLE | - W0 & | CUMPLE CUMPLE
CM & M SOLUCIONES ELECTROMECANICAS SAS | CUMPLE
NO
6 | EINTER ELECTRICAS S.AS. CUMPLE
NO
7 ENITEL SAS CUMPLE
NO
8 | INTERLAB COLOMBIA SAS CUMPLE
NO
g | COMPUTEL SYSTEM SAS CUMPLE
SISELCOM SISTEMAS ELECTRICOS Y DE NO NO NO
10 | COMUNICACIONES SAS cumpLE |[CYMPLE | cumpLE | cumpLE | CUMPLE

De acuerdo con lo anterior, se identifica que la mayoria de los proveedores, de la muestra tomada, no
cuentan con la capacidad de acreditar la experiencia equivalente al 100% del valor del presupuesto
oficial con la ejecucién de un (1) contrato relacionado con las actividades objeto del presente proceso de
contratacién, por lo que no les es suficiente para demostrar idaneidad.

Por tal razén, como regla general se sugiere que para acrdditar experiencia los oferentes puedan
presentar maximo dos (2) contratos relacionados con las acfividades a contratar y en aplicacion del
criterio diferencial previsto para Mipymes y emprendimientos y empresas de mujeres respecto del
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numero de contratos para la acreditacion de la experiencia, se recomienda que para las empresas
clasificadas como tal puedan acreditar dicho requisito hasta con maximo tres (3) contratos ejecutados,
cuya sumatoria sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial de contratacion.

4.4, Capacidad financiera y organizacional

De acuerdo con la naturaleza del objeto de contratacién, las condiciones de entrega, plazo, valor, forma
de pago y modalidad de contratacién establecidas para el presente proceso, se analizan indicadores de
capacidad financiera y organizacional del subsector asociado al presente proceso de contratacion.

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas condiciones minimas para identificar la
salud financiera de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento. Estas condiciones
muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato,
proporcional a la naturaleza y al valor del contrato.

Asi mismo, la capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del contrato en funcién de su organizacion interna.

Por lo anterior, se analizan los siguientes indicadores, respecto al objeto contractual:

Indicador Férmula Descripcion

Activo Corriente / Determina la capacidad que tiene un proponente para

Indice de Liquidez

Pasivo Corriente

cumplir con sus obligaciones de corto plazo.

Organizacional

Capacidad indice de Pasivo Total / Activo | Determina el grado de endeudamiento en la estructura
Financiera Endeudamiento Total * 100 de financiacién (pasivos y patrimonio) del proponente.
Razén de cobertura Utilidad Operacional / | Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus
de Intereses Gastos de Intereses | obligaciones financieras.
% s s Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente,
Rentablilc_iad s_obre el Utrlld?:d O_peraqonal / es decir, la capacidad de generacién de utilidad
Capacidad pabawama ol operacional por cada peso invertido en el patrimonio.

Rentabilidad sobre el

Utilidad Operacional /

Determina la rentabilidad de los activos del proponente,

es decir, la capacidad de generacion de utilidad

activo Activo Total

operacional por cada peso invertido en el activo.

Con base en ei analisis de oferta y la informacién dispuesta en el Sistema Integrado de Informacion
Societaria SIIS, administrado por la Superintendencia de Sociedades, se identificd posibles proveedores
bajo clasificacion ClIU 4659-4752.

Esta base de datos permite conocer la situaciéon financiera del sector y de alg'unos miembros en
particular, informacion que permite a LA EMPRESA establecer los requisitos habilitantes teniendo en
cuenta las condiciones generales del sector.

Para tal fin, se tomé como muestra significativa la informaciéon reportada por 410 empresas,
correspondiente al periodo 2024:

iNDICE DE iNDICE DE COBERTURA | RENTABILIDAD | RENTABILIDAD
iTEM RAZON SOCIAL DEPARTAMENTO LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO RAZON DE SOBRE SOBRE
INTERESES PATRIMONIO ACTIVO
1 RICOH COLOMBIA S.A. BOGOTAD.C. 1,9 041 - 0,08 0,05
2 ENERGIA Y POTENCIASAS ANTIOQUIA 3.3 0,40 - 0,03 - 0,02
3 IMPLANTES Y SISTEMAS ORTOPEDICOS SA BOGOTAD.C. 28 0,31 - 0,086 ] 0,04
4 LM INSTRUMENTS SA BOGOTAD.C. 286 0,33 0,28 0,18
5 AGOFER SAS BOGOTA D.C. 1.4 0,61 - 3.1 - 0,12 - 0,08
6 ARNEG ANDINA LTDA. ATLANTICO 1.4 0,64 - 2,3 - 0,18 - 0,07
7 GALVACEROS S.A ANTIOQUIA 1.8 0,65 - 0,17 = 0,08
8 | MEDTRONIC COLOMBIA S.A BOGOTA D.C. 28 0,33 0,05 0,03
g MAYEKAWA COLOMBIA SAS BOGOTADC. 2,2 0,44 0,27 0,15
10 gfgﬂMSCOPE CONNECTIVITY COLOMBIA BOGOTA D.C. 0.9 1.04 4 1.09 0.05
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11 | KOMATSU COLOMBIA SAS CUNDINAMARCA 1,1 073 0,4 0,07 0,02
12 | KAESER COMPRESORES DE COLOMBIA SAS | CUNDINAMARCA 24 10,9 0,20 0,11
13 | NOVOMATIC GAMING COLOMBIA SAS BOGOTAD.C. 1,1 - " 0,88 2 0,14
14 | WEG COLOMBIA S A.S. CUNDINAMARCA 1,3 0,21 0,08
15 | SKF LATIN TRADE SAS BOGOTA D.C. 1,6 0,35 0,12
16 | KAIKA SAS BOGOTA D.C. 1,8 0,25 0,12
17 | GENERAL DE EQUIPOS DE COLOMBIA S A, BOGOTA D.C. 1,4 - 0,08 - 0,03
18 [ B BRAUN MEDICAL S.A. BOGOTAD.C. 23 15,4 0,20 0,13
19 | DELCOP COLOMBIA SAS BOGOTAD.C 3,0 0,05 0,04
20 | G.BARCOS.A. BOGOTA D.C. 2,5 0,29 0,18
21 | HELICENTRO SAS CUNDINAMARCA 12" 0,32 0,09
22 | IMCOLMEDICA SA BOGOTAD.C. 3,0 0,03 0,02
23 |G&G SUCEOSRES SAS. BOGOTADC. 3.4 0,12 0,07
24 | NICOMAR ELECTRONICS S.A.S BOGOTAD.C. 3.4 0,33 0,24
25 | LA INSTRUMENTADORA SAS BOGOTAD.C. 2,8 0,18 0,09
26 | INDUSTRIAL TAYLOR SAS BOGOTA D.C. 3,1 0,08 0,06
27 | ATLAS COPCO COLOMBIA LTDA. BOGOTA D.C. 26 10,9 0,13 0,08
28 | TRIENERGY S.AS SANTANDER 2,2 0,31 0,15
29 | RODRIGUEZ Y LONDONO SA BOGOTAD.C. 1,8 0,02 0,00
30 | TIENDAS SA ANTIOQUIA 37 0,29 0,20
31 | ARLOS RESTREPOS S.AS ANTIOQUIA 1,5 0,11 0,03
32| LAYHER ANDINA SAS CUNDINAMARCA 2.2 0,32 0,20
33 | WURTH COLOMBIA SAS BOGOTAD.C. 16 0,30 0,14
34 | SMITH & NEPHEW COLCOMBIA S.A.S BOGOTAD.C. 2.8 0,08 0,06
COMERCIALIZADORA Y DISTRIBUIDORA ;
35 | SERRA SAS BOGOTAD.C. 3,8 0,20 0,16
36 | MAKITA COLOMBIA SAS CUNDINAMARCA 1,6 - 0,23 0,09
IMPORMEDICAL EQUIPOS Y SUMINISTRCS
37 | MEDICOS SA VALLE 1,3 0,22 0,06
TOSHIBA AMERICA ENERGY SYSTEMS .
38 | CORPORATION BOGOTAD.C. 1.5 0,66 0,12 0,04
39 | MINDRAY MEDICAL COLOMBIA SAS BOGOTA D.C. ] 0,78 3 0,17 - 0,04
40 | BTL COLOMBIA S.AS. BOGOTAD.C 1,3 0,73 0,10 0,03
LEVARE SERVICES LTD SUCURSAL
41 | GOLOMBIA CUNDINAMARCA 16 0,56 - 0,13 * 0,06
42 | LIEBHERR COLOMBIA SAS ATLANTICO 2.4 0,39 0,17 0,10
43 | ALKHORAYEF ZONA FRANCA SAS BOGOTADC. 1,3 0,77 - 0,16 - 0,04
44 | HILTI COLOMBIA S.A.S. BOGOTAD.C. 14 0,82 - 0,17 - 0,03
45 | WEIR MINERALS COLOMBIA SAS ANTIOQUIA 31 0,33 0,27 0,18
46 | CUMMINS NORTE DE COLOMBIA SAS ATLANTICO 2.1 0,47 0,07 0,04
47 | SPIRAX SARCO COLOMBIA SAS VALLE 21 0,70 6,4 0,39 0,11
48 | GETINGE COLOMBIA SAS BOGOTAD.C A7 0,57 0,20 0,09
49 | GRUNDFOS COLOMBIA SAS CUNDINAMARCA 3,3 0,67 0,38 0,13
50 | PHOENIX CONTACT SAS BOGOTAD.C. 2.7 0,76 0,18 0,04
51 | GE HEALTHCARE COLOMBIA SAS BOGOTAD.C. 1.7 0,56 0,16 0,07
52 | HP COLOMBIA SAS BOGOTADC. 17 0,56 0,09 0,04
53 | LIVANOVA COLOMBIA SAS BOGOTAD.C. 1,5 0,70 - 0,05 - 0,01
54 | ENDRESS+HAUSER COLOMBIA SAS BOGOTAD.C. 3.4 0,59 0,15 0,06
55 | INVERSIONES PROMEDCO SAS BOGOTAD.C. 33 0,60 0,18 0,07
56 | CARDINAL HEALTH COLOMBIA SAS BOGOTAD.C. 1.4 0,69 0,13 0,04
57 FNUT“;"G"‘;ALES%E;"C'OS CORPORATIVOS | ,\\1i0abiA 1,0 0,90 13 0,02 0,00
58 | EPIROC COLOMBIA S.A.S. BOGOTA D.C. 3.1 0,32 0,22 - 0,15
59 | IGT COLOMBIA SOLUTIONS SAS BOGOTAD.C. 0,8 0,97 = 0,65 - 0,02
ADVANCED  STERILIZATION  PRODUCT ; -
80 | coLoMBIA SAS BOGOTAD.C. 28 0,27 0,03 0,02
61 | CARL BAGUHN BARRANQUILLA SAS ATLANTICO 1,3 0,72 0,33 0,09
62 | STECK ANDINA SAS BOGOTAD.C. 1,6 0,65 0,21 0,07
63 | IMPULMEDICOS SAS BOGOTAD.C. 1,6 0,60 0,11 0,04
64 | VARIADORES SAS ANTIOQUIA 1,7 0,58 0,37 0,16
65 | CARVAL INTERNACIONAL LIMITADA VALLE 0,4 0,00 - 0,01 - 0,01
66 | INTERNACIONAL DE ELECTRICOS SAS TOLIMA 21 0,46 0,20 0,11
67 | MADECENTRO COLOMBIA SAS ANTIOQUIA 1,0 0,55 0,32 0,15
68 | TECHNO FOOD SAS ANTIOQUIA 2,2 0,42 0,24 0,14
69 | SUPLEMEDICOS SAS ANTIOQUIA 23 0,39 0,30 0,18
70 | TOP MEDICAL SYSTEMS SA BOGOTAD.C. 42 0,26 0,35 0,26
71 | ALMACENES CORONA SAS BOGOTAD.C. 1,1 0,70 108 1 - 0,03 2 0,01
72 | LABORATORIOS RETINA SAS ANTIOQUIA 3,7 0,24 0,37 0,28
73 |S&NHOLDINGSSAS BOGOTAD.C. 0,1 0,00 0,03 0,03
74 | ENERGEX S A BOGOTAD.C. 1,1 0,82 - 0,30 B 0,05
75 | RUEDA GARZON SAS BOGOTAD.C. 23 0,42 0,39 0,23
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76 | LUAVAGA SAS BOGOTAD.C. 1,4 0,59 0,32 0,13
77 | COMPANIA MANUFACTURERA ON| SA BOGOTAD.C. 2,5 0,35 0,07 0,05
78 | AGENCIA ESPUMADOS LTDA. TOLIMA 14 0,49 4.1 0,13 0,07
79 | PUMPER SAS BOGOTAD.C. 1,4 0,55 0,10 0,05
80 | INTERHOSPITALARIA SAS BOGOTAD.C. T 0,44 0,03 0,02
81 | COMERCIAL TIR S.A.S. CORDOBA 3,1 0,30 18 0,04 0,03
82 ElﬁENRTg?nciiéEg;smms Y SOLUCIONES | * gonotApic. 25 0,42 0,08 0,05
83 | DISTRITUBOS Y PANELES SAS VALLE 22 0.43 011 0,06
84 | NESTOR BRAVO SAS RISARALDA N 0,30 0,13 0,09
85 | FERRETERIA VALLEJO SA.S. ATLANTICO 25 0,54 0,20 0,09
DISTRIBUIDORA DE PRODUCTOS DE '
86 | ALUMINIO LTDA. ) VALLE 35 0,27 0,01 0,01
87 | MASER LTDA. VALLE 1.8 0,33 0,08 0,05
IMPORTADORA INDUSTRIAL COLOMBIANA
88 | SAS IMPORINCO SAS BOGOTAD.C. 2,1 0,46 0,01 0,01
83 | .MARWIND SAS BOGOTA D.C. 1,7 0,64 0,01 0,00
90 | PROVETECMAR S.A. BOGOTAD.C. 1,9 0,46 0,24 0,13
91 | ASTRO MAQUINARIA SAS BOGOTAD.C. 1,4 0,54 0,14 0,06
92 [ SITO COMERCIAL SAS BOGOTADC. 2,8 0,74 2 047 | - 0,12
93 | GONZALEZ TASCONSAS. BOGOTA D.C. 1,8 0,48 0,13 0,07
94 | MAQUINARIAS PARA AREAS VERDES SA CUNDINAMARCA 2,1 0,37 0,29 0,18
95 | REPRESENTACIONES ANIBAL ROJAS LTDA. BOGOTA D.C. 38 0,31 0,15 0,10
HERNAN ESCOBAR POSADA
% | REPRESENTACIONES LTDA. BOGOTAD.C. 2,0 0.53 0,12 0,06
97 | IMCOMELEC INGENIEROS SAS CUNDINAMARCA 42 0,50 0,29 0,15
98 | BELLTEC SAS BOGOTADLC. 1,8 0,52 0,27 0,13
99 | REPRESENTACIONES LEON GOMEZ SAS. SANTANDER 3.5 0,53 - 0,00 - 0,00
100 | SERVITRONICS S.A.S VALLE 34 0,73 0,29 0,08
101 | USM COLOMBIA SAS ANTIOQUIA 2,0 0,60 5 026 | - 0,10
102 | TRASEGAR SAS ANTIOQUIA 24 0,38 40 0,10 0,07
103 | HIERROS BYS LTDA. QUINDIO 28 0,67 11 0,08 0,03
104 | TECNIFLUIDOS SAS ANTIOQUIA 22 0,49 < 0,21 0,11
105 | SOPORTE A LA INGENIERIA SAS VALLE 28 0,36 0,25 0,16
106 | AGP REPRESENTACIONES SAS BOGOTAD.C. 26 0,51 0,18 0,09
107 | ELECTROLOPEZ SAS ATLANTICO- 1,5 0,63 0,09 0,03
108 | ELESEG SAS BOGOTAD.C. 27 0,54 0,09 0,04
109 | INVERSIONES UCARO SAS BOGOTAD.C. 0.3 0,49 0,12 0,06
110 | ARCE MUNOZ RAMIREZ Y CIA SAS BOGOTAD.C. 1,2 0,29 0,03 0,02
111_| INGEMARC SAS ATLANTICO 57 0,17 10,0 0,21 0,18
112 | GAVIRIA MORENO SAS VALLE 3,0 0,31 0,18 0,12
113 | KRUMTAP SAS BOGOTAD.C. 1,8 0,92 2 026} - 0,02
114 | VALSI DE COLOMBIA SAS BOGOTAD.C. 0,9 0,81 - 0,29 - 0,03
115 | FERRICENTROS S.A.S BOGOTAD.C. 2,0 0,50 0,12 0,06
116 | ALMACEN REFRIELECTRIC SAS MAGDALENA 27 0,33 : 0,07 0,05
117_| BERRIO BEDOYA SAS ANTIOQUIA 27~ 0,13 0,10 0,08
118 | SURTTIFERRETERIASSA S MAGDALENA 26 0,18 0,10 0,08
119 | IINCLICOL VALVULAS Y CONEXIONES SAS ATLANTICO 1,6 0,58 0,33 0,14
120 | ELETRICOS DEL RUIZ SAS ATLANTICO 1,7 0,52 0,17 0,08
121 | ELECTRICOS DE LA COSTA S.A.S ATLANTICO 1.7 0,66 0,11 0,04
122 | ELECTROVERA SANTANDER 24 0,48 0,17 0,09
123 | UNIVERSAL DE SUMINISTROS CIA LTDA. " VALLE 28 0,62 0,35 0,13
NETGY SAS EN REORGANIZACION
124 | ABREVIADA VALLE 1.1 0,68 5 006 | - 0.02
125 | REQUIP SAS: VALLE 1.7 072 0,14 0,04
126 | MAQUITODO SAS VALLE 3,1 0,43 - 000 | - 0,00
127 | COLCOPY SAS VALLE 23 0,55 0,07 0,03
128 | TECNISOLUTIONS SAS. VALLE 2,3 0,49 0,00 0,00
129 | IMPORMADERAS LTDA. VALLE 1,3 0,43 0,20 0,11
130 | POWER ONE SAS VALLE 24 0,17 0,17 0,14
s gig INGENIERIA Y REPRESENTACIONES C ALLE 14 048 0.32 0.16
132 | ELECTRICOS FERNANDO VELEZ S.A.S BOLIVAR 25 0,23 0,04 0,03
MULTICENTRO COMERCIALIZADORA DE
193 | CoLOMBIA S A CUNDINAMARCA 2.2 0,44 . 005 | - 0,03
134 | BRONCES Y LAMINAS SAS CALDAS 2.3 0,38 0,14 0,09
135 | DEGRES S.A.S ANTIOQUIA 2,2 0,26 0,08 0,08
136 _| PINTURA Y YESOS SAS ANTIOQUIA 22 0,55 - 0,30 0,13
137 | SIERRAS Y EQUIPOS SAS ANTIOQUIA 1,9 0,42 0,25 0,15
138 | FUKUTEX SAS ANTIOQUIA 2,1 0,54 - 0.01 s 0,01
139 | FERRETERIA DISTRIVALVULAS SAS ANTIOQUIA 38 0,26 0,25 0,18
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140 | VIVALDI INGENIERIA HOSPITALARIA SAS ANTIOQUIA 28 ) 65 - 008 | - 0,03
141 | DILASER SAS ANTIOQUIA 1.7 0,55 0,11 0,05
142 | DEPOSITO LAS CASAS SAS CORDOBA 1.9 0,38 0,12 0,08
143 | AVILA WAGNER SAS NARING 1,2 0,82 0,20 0,04
144 | DISTRIBUIDORA DE VIDRIOS SAS NARING 2.8 0,58 0,18 0,07
145 | ACABADOS Y YESOS SAS CUNDINAMARCA 16 Jﬁ,se 0,18 0,07
146 E‘ngmcopl.es Y MANGUERAS DEL LLANO META 23 57 agp 0.01
SUMINISTROS ELECTRICOS E
47 | INDUSTRIALES SNEYDER SAS SANTANCER il - Roaddd
148 | FERRETERIA RINCON Y CIA S A BOGOTAD.C. 0,8 1.3 0,04 0,03
149 | BAWER COMPANY SAS CUNDINAMARCA 2,0 0,08 0,04
150 | CORALMEDICA LIMITADA BOGOTAD.C. 2.2 0,38 0,28
151 | FECO Y CIA SAS BOGOTA D.C. 2.9 0,11 0,08
152 | HOBART ANDINA SAS BOGOTA D.C. 3.5 0,08 0,05
153 | NUEVOS RECURSOS SAS BOGOTA D.C. 3.1 0,22 0,16
154 | CORREAS MANGUERAS Y SELLOS SAS BOGOTA D.C. 2,9 - 0,00 - 0.00
155 | AM ASESORIA Y MANTENIMIENTO LTDA. BOGOTA D.C. 3,0 0,24 0,17
156 | INNOVACION TECNOLOGICA S.A.S. BOGOTA D.C. 22 0,11 0,06
157 | ERASMUS SAS BOGOTA D.C. 1.7 0,17 0,06
158 | FERRETERIA LUIS PENAGOS SAS BOGOTA D.C. 1 0,18 0,10
159 | SAEG ENGINEERING GROUP SAS BOGOTAD.C. 0,8 3 0,19 0,02
160 | HEIDELBERG COLOMBIA SAS BOGCTA D.C. 45 4.8 0,11 0,07
161 | TECNICOSTURA SA BOGOTAD.C. 26 0,20 0,11
162 | AUTOCOLORES G SAS BOGOTA D.C. 37 0,19 0,13
163 | GEOSYSTEM INGENERIA SAS BOGOTAD.C. 1,9 2 0,02 = 0,01
164 | NACIONAL DE ELECTRICOS HH LTDA., BOGOTAD.C. 29 0,24 0,16
165 | GRAPHIC SOLUTIONS INTERNATINAL SAS BOGOTAD.C. 16 0,37 0,11
166 | MICROMEDICA SAS - EN REORGANIZACION BOGOTADC, 1.4 4 0,07 0,04
167 Hggggfg@;@ﬁ“ GROUP SAS EN| ,nrioqula 1,3 010 0,02
168 | IMEQUIPOS IMETAN SAS CUNDINAMARCA 14 P 0,04 - 0,01
169 | SET Y GAD SAS BOGOTAD.C. 43 0,26 0,12
170 [ HIGH QUALITY ENGINEERING SAS BOGOTA D.C. 1,9 0,14 0,06
171 | MACROSEARCH SAS BOGOTAD.C. 2.4 0,36 0,20
DISTRIBUIDORA Y COMERCIALIZADORA :
172 | D17AR LTDA. BOGOTAD.C. 3.4 0,08 0,05
173 | GLOBAL MOTOR SAS BOGOTAD.C. 2.1 0,12 0,05
174 | 830080022 BOGOTAD.C. 1,0 0,03 0,01
175 | HOERBIGER DE COLOMBIA LTDA. BOGOTAD.C. 2.1 0,28 0,16
176 | GRAFIX DIGITAL S.A. BOGOTAD.C. 1.9 0,33 0,14
177 | MEDIMEX SAS BOGOTADC. 25 £ 0,07 f 0,04
178 | CODIFICACION Y ETIQUETADO SA BOGOTA D.C. 1,0 0,25 0,06
179 | METRICOM LIMITADA BOGOTAD.C. 3, - 0,49 - 0,36
180 | FERRETERIA RHINO SAS BOGOTA D.C. T 0,08 0,04
181 | HIDROMED SA i BOGOTA D.C. 2; 0,08 0,04
ABC RODAMIENTOS Y SUMINISTROS
182 | |\DUTRIALES SAS BOGOTA 23 16 0,17 0,07
183 | COTIVIDRIOS § A S. ANTIOQUIA 3,1 0,17 0,05
184 | HISPANO COLOMBIANA DE EQUIPOS SAS ATLANTICO 3.7 0,19 0,11
UNIVERSAL DE TORNILLOS Y
185 | LiERRAMIENTAS SAS META 2.2 47 0,10 0,08
186 | RODY TRANSMISIONES SAS BOGOTAD.C. 1,6 0,04 0,02
187 | WONDERFUL MUEBLES SPAZIO W SAS BOGOTAD.C. 1,9 0,23 0,09
188 | HACH COLOMBIA SAS BOGOTAD.LC. 2,4 0,22 0,13
189 | IMPORTADORA FOTOMORIZ SA BOGOTAD.C 31 0,01 0,00
190 | SANITAS SAS BOGOTAD.C. 25 42 0,21 0,10
191 | LISTER PETTER DIESEL SAS CALDAS 4,2 07 0,02 0,01
192 | E MC ALLISTER SAS CUNDINAMARCA 3,0 13,3 0,03 0,02
193 | UNIMAQ SA BOGOTAD.C. 0,8 0,06 0,01
194 | LUGO HERMANOS SAS BIC BOGOTAD.C. 1.7 0,18 0,08
195 FERREEE[RIA INDUSTRIAL S.AS. BOGOTAD.C. 1.4 0,17 0,04
COMPARNIA IMPORTADORA Y [ :
196 | EXPORTADORA DE COLOMBIA SAS BOGOTAD.C. et i 006
197 | ALMACENES MAXIMO SAS BOGOTAD.C. 0,9 - 0,43 - 0,07
198 | TECNO INGENIERIA LTDA. BOGOTAD.C. 1.8 - 004 | - 0,02
199 | SIFER SAS BOGOTAD.C. 1,6 0,08 0,05
200 | JAVAR SAS BOGOTAD.C. 24 0,02 0,01
201 | FERRINET S.A.S BOGOTAD.C. 1,6 0,13 0,09
202 | AIRMATIC SAS BOGOTAD.C. 3.8 0,13 0,10
203 | ALFRIO SAS BOGOTAD.C. 25 0,36 0,22
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204 [ PINTUBLER DE COLOMBIA S.A CUNDINAMARCA 0,6 0,55 0,21 0,10
205 | DISCORREAS MANGUERAS Y EMPAQUES SA | BOGOTA D.C. 1,9 0,45 (K] 0,07 0,04
206 | DIRIMPEX SAS ! BOGOTA D.C. 1,8 0,53 0,16 0,07
207 | PURIFICACION Y ANALISIS DE FLUIDOS SAS | CUNDINAMARCA 1,9 0,81 . 0,31 - 0,06
208 | PROYNS SAS 30GOTA D.C. 1.3 0,48 0,24 0,13
209 | LAS ELECTROMEDICINA SAS 30GOTA D.C. 1,8 0,80 0,19 0,07
210_| ALUMINIOS Y SISTEMAS LTDA, 30GOTAD.C. 3.7 0,27 0.8 0,18 0,13
211 | MACOSER SA ATLANTICO 1,6 0,74 0,18 0,04
212 | AVANTIKA COLOMBIA SAS ATLANTICO 3,1 0,39 0,25 0,15
213 g"gg:éﬁ'}‘gfmgn“m Y ClA CSA ENI  amanTicO 2.1 0,82 0,04 0,00
214 | CONSTRUCCIONES S.A.S CONSTRUSA SANTANDER 26 . 037 0,11 0,07
215 | ELECTRO REY SAS SANTANDER 25 0,35 0,24 0,16
216 | ATR SAS EN REORGANIZACION SANTANDER 1,3 0,86 - D00 ] = 0,01
217 | FERRETERIA GONZALEZ MALAGA SAS SANTANDER 27 0,55 0,04 0,02
CASA SUECA SA VALLE 26 0,36 14,1 0,21 0,13
EEUARDO ARANGO V. & CIA SA EDARVICO NALLE 1.2 078 013 0,03
220 | SINCRON DISENG ELECTRONICO SAS VALLE 27 0,38 - 0,14 - 0,08
221 | CODINTER SAS VALLE 2,1 0,64 0,08 0,03
222 | FISIOMEDICA SAS BOGOTA D.C. 1,8 0,57 0,35 0,15
223 | CENTRAL DE TRIPLEX LTDA. VALLE 0,8 0,84 - 069 | - 0,11
224 | SOLDARCO SAS VALLE 0,8 0,79 v 037 | - 0,08
225 | MANGUERAS INDUSTRIALES LTDA. VALLE 1.1 0,54 0,16 0,07
226 | PRODUCTOS DE CAUCHO Y LONA SAS VALLE 1,8 0,74 0,19 0,05
227 | ADIELA DE JE)OMBN::A SA VALLE 11 0,79 0,11 0,02
IMPORTACION TECNICA ESTUDIOS Y
228 | COMERCIALIZACION SA. VALLE 38 0,25 0,12 0,09
229 | ANTONIO SPATH & CIA. S.A. BOLIVAR 2.0 0,41 0,07 0,04
230 | DEPOSITO SAN CARLOS LIMITADA TOLIMA 1,3 0,62 - 045 | - 0,17
231 | FERRETERIA TECNICA SA ANTIOQUIA 24 0,32 0,06 0,04
232 | VENTANAS Y PUERTAS SAS ANTIOQUIA 24 0,72 0,14 0,04
233 | HECTOR ECHAVARRIA V. - HEVCO SAS ANTIOQUIA 22 0,74 0,09 0,02
234 | PREMAC SAS ANTIOQUIA 25 0,65 0,23 0,08
235 glngRONICA MEAEAY SUNTIE. BIGO ANTIOQUIA 34 0,24 0,12 0,09
236 | BYR INGENIERIA DE FLUIDOS SAS ANTIOQUIA 23 0,59 0,28 0,11
237 | SOLDADURAS INDUSTRIALES SAS ANTIOQUIA 29 0,28 0,27 0,20
238 | JAVIER BENAVIDES ERAZO SAS NARINO 2.4 0,56 0,01 0,01
239 | FEDUSE SAS ; VALLE 1,8 0,48 - 0,02 | - 0,01
HIPERMERCADO FERRETERIA ARGENTINA
240 | AVILA VELEZ SAS NARINO 13 0,28 0,07 0,05
241 | LEON MORALES E HIJOS SAS ATLANTICO 15 0,33 0,18 0,12
BOMBAS Y REPUESTOS SAS MAGDALENA 3.5 0,21 0,13 0,10
SOELCO SAS BOYACA 1,8 0,27 - 0,02 | - 0,02
244 | DICIMED SAS ME‘I’AE 3.8 0,22 0,28 0,22
; SAN ANDRES Y
245 | FERRETERIA SANTA CATALINA SAS FROWDEN?A 32 0,56 . 042 | - 0,18
SAN ANDRES Y
248 | AQUAPLACE DESALINATION S.A.S. PROVIDENGIA 1,9 0,53 0,16 0,08
247 | DISTRIALFA DEL PACIFICO SAS VALLE 27 0,83 0,06 0,01
248 | HIGH TEC ENVIRONMENTAL LTDA. BOGOTAD.C. 23 0,60 0,05 0,02
249 | JPR MAQUINAS Y CONSTRUCCIONES S.A.S ANTIOQUIA 1,3 0,45 0,10 0,05
250 | MECYS S.AS. ANTIOQUIA 36 0,28 0,16 0,12
251 | HERNANDO OROZCO Y CIA SAS VALLE 2.5 0,38 0,11 0,07
252 | INVERSIONES PRIMERA LTDA. BOGOTAD.C. 26 0,39 0,10 0,06
253 | TRANSMISIONES SAS BOGOTA D.C. 28 0,13 0,09 0,08
sit4 gESNTINENTAL PROCESS INSTRUMENTS [ o ooripe. 15 0,61 0.1 0.07
255 | TERMOVALS A S CUNDINAMARCA 2.1 0,28 0,02 0,02
256 | SORING LTDA. BOGOTA D.C. 1.0 0,36 0,00 0,00
257 | GNH COLOMBIA SAS . BOGOTAD.C. 36 0,57 22 0,26 0,11
258 | EDISATECH INTERNATIONAL GROUP SAS ANTIOQUIA 24 0,35 0,18 0,12
259 | B&V INGENIERIA SAS ANTIOQUIA 26 0.39 0,17 0,10
260 | INCOMELEC SAS BOGOTAD.C. 25 0,65 0,02 0,01
261 | PEGSA LTDA. BOGOTAD.C. 1,3 0,67 0,28 0,09
262 | SAMUEL MORALES Y CIASENC S VALLE 1.5 0,50 z 0,01 - 0,01
263 | GERMAR GMG SAS BOGOTA D.C. 3.2 0,36 0,04 0,02
264 | XYLEM WATER SOLUTIONS COLOMBIA SAS BOGOTA D.C. 1,5 0,64 0,11 0,04
265 | INPORTADORA SUPERIOR SAS CUNDINAMARCA 3,1 0,30 0,13 0,09
266 | DANVAL SAS VALLE 14 0,68 0,35 0,11
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267 | POWERSUN SAS BOGOTAD.C. 1,8 D.53 0,33 0,16
268 | MARTROM SAS BOGOTA D.C. 1,5 0,56 0,11 0,05
269 | PT ENGINEERING SUPLIES SAS BOGOTA D.C. 28 0,54 0,14 0,07
270 | MAQUINARIAS Y SOLUCIONES SAS ATLANTICO 1,5 D.64 0,14 _ 0,05
271 | SCALA ASCENSORES SAS CUNDINAMARCA 1,0 0,84 0,29 0,05
272 :_n;;iﬂmoom DE BOMBAS Y TECNOLOGIA BOGOTA D.C. 35 P.33 ‘ 0.12 z 0.08
273 | INGENERGIA COLOMBIA SA BOGOTAD.C. 1,5 73 - 0,37 - 0,10
274 | MACTRAK SAS ANTIOQUIA 19 49 0,11 0,05
275 | ORDENES Y SUMINISTROS SAS BOGOTA D.C. 2,8 0.45 0,34 0,18
276 | DC TEKNICALDERAS LTDA. BOGOTA D.C. 1.8 51 0,28 5 0,14
277 | FLEXCOM INTERNATIONAL TRADE LTDA. BOGOTA D.C. 1,3 67 010 - 0,03
278 | ELECTRICOS ITAGUI SAS ANTIOQUIA 1,4 0,52 0,19 0,09
279 | IMPORTADORA CASA COLOMBIA SAS BOGOTA D.C. 3,1 0,73 0,26 0,07
280 | MECA DEL CARIBE S.AS. ATLANTICO 1,5 65 0,24 0,08
281 | HYA DISTRIBUCIONES SAS BOGOTADO.C. 36 27 0,12 0,08
NGENIERIA CLINICA A SU SERVICIO :
282 | |\ ISER LTDA. BOGOTAD.C. 22 fa,« 0,15 0,09
ABASTECEDOR COLOMBIANO DE TEJAS Y
263 | hovWALL SAS BOGOTADC. f3 g.s-z 0,18 0,09
284 | FERRETERIA FERROPUNTO SAS VALLE 2.4 A1 0,22 0,13
285 | MSA DE COLOMBIA SAS BOGOTAD.C. 23 42 0,38 . 0,22
286 | CONSTRUIMOS DEL HUILA S.A, BOGOTAD.C. 2,7 36 0,09 0,05
287 | KOOLL IMPORTACIONES SAS VALLE 2.4 47 0,13 0,07
288 | HIERROS Y ACEROS TOLIMA S A. TOLIMA B 48 0,08 0,04
289 | INDUSTRICOL SAS ANTIOQUIA 3,5 ,24 0,16 0,12
290 | FERRETERIA QUINDICONSTRUCTOR SAS QUINDIO 3,0 40 0,11 0,07
291 | FERRETERIA ARDILA Y SANTOS S.A SANTANDER 3,1 0,23 0,18 0,14
292 | FERRETERIA Y EQUIPOS DEL ORIENTE SAS ANTIOQUIA 2,3 0,71 0,14 0,04
293 | THERMODYNAMICS ENGINEERING SAS BOGOTA D.C. 15 0,68 0,09 0,03
tra rgnAAgGUERAs Y CORREAS DE ANTIOQUIA ANTIOQUIA 31 0.32 58 0.20 0.14
295 | TFI COLOMBIA CUNDINAMARCA 1,1 0,89 - 1,56 - 0,17
296 | IMPOSEG INDUSTRIAL SAS WVALLE 1,3 0,80 - 0,17 - 0,03
297 | GRUPD LYSCO SAS CUNDINAMARCA 0,7 0,57 0,24 0,10
298 | DISTRIBUCIONES HOYOSTOOLS SAS VALLE 1,8 0,56 0,17 0,07
235 g;og\r GLOBAL SOLUTIONS (COLOMBIA) BOGOTAD.C. 13 0,70 019 0,06
300 | DISTRIALCOS SAS VALLE 2.3 0,56 0.10 0,04
g4 !SK?RYANCED RADIOTHERAPY CORPORATION BOGOTAD.C. 2.0 091 ‘ 0.58 : 0,08
302 | GRUPO ALEMAN SAS EN REORGANIZACION ATLANTICO 1.0 0,86 0,00 0,00
303 | BBG COLOMBIA S.AS. BOGOTADC. 2,9 0,57 0,11 0,05
0k L.:Disquwa DE LA CONSTRUCCION M&M SANTANBER 1.2 0.46 0.27 _ 0.15
305 | FIORAZIO COLOMBIA SA BOGOTA D.C. 4,3 0,76 0,19 0,05
306 | PINTUINVERSIONES SAS TOLIMA 2,0 0,20 0,08 0,07
307 | MERKUR GAMNG COLOMBIA SAS BOGOTAD.C, 20 0,48 - 0,36 - 0,19
SURAMERICANA DE ELECTRICOS E .
308 | | UMINACION SAS CUNDINAMARCA 23 0,41 0,01 0,01
309 | DAKORA SAS 3 CUNDINAMARCA 2.7 0,22 0,06 0,04
DISENO PETROMECANICO SAS EN
310 | REORGANIZACION BOGOTAD.C. 1,0 0,94 0,17 0,01
311 | GVS COLOMBIA SASGVS COLOMBIA SAS VALLE 14 0,71 0,02 0,00
312 | AIGNEP LATAM SAS BOGOTAD.C. 1,3 0,74 - 0,24 5 0,06
313 | METROOMAT NDT SAS BOGOTAD.C. 1,9 0,65 0,15 0,05
314 | COLFLO EQUIPOS SAS BOGOTAD.C. | 2,1 0,41 0,21 0,12
MOTORES Y MOTORES LC SOCIEDAD POR :
315 | \CCIONES SIMPLIFICADA SANTANDER 34 0,39 0,23 0,14
316 | IME IMPORTMEDICAL COLOMBIA S.A.S. BOGOTAD.C. 34 0,55 0,19 0,08
317 | GRAFA MANGUERA SAS ANTIOQUIA 22 0,42 0,19 0,11
318 | MINEPRO SAS ANTIOQUIA 2,5 0,83 - 0,33 - 0,06
319 | GRUPO DICEM SAS EN REORGANIZACION ATLANTICO 0,1 0,92 - 0,04 - 0,00
320 | DIESELECTROS CARIBE SAS ATLANTICO 1,6 0,66 0,11 0,04
321 | HANNA INSTRUMENTS SAS BOGOTAD.C 31 0,27 0,21 0,16
322 | DIACEMENTO S.A.S. TOLIMA 1,3 0,38 - 0,08 - 0,05
323 | TEKMAQ SAS BOGOTAD.C. 1,8 0,61 0,11 0,05
324 | PERDOMO BUSINESS GROUP SAS _ BOGOTAD.C. 24 0,41 0,18 0,11
325 | CICLO WATER COLOMBIA SAS BOGOTAD.C. 2,6 0,53 0,25 0,12
326 ngTRIBUPDORA FERMETAL DE COLOMBIA ATLANTICO 18 0.58 : 0.11 0.05
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327 | LINEA VIVA MEDICAL SAS SANTANDER 26 0.40 0.4 0,00 0,00
328 | ECO AMERICA SAS BOGOTAD.C. 3,1 0,64 0,15 0,05
329 | DISTRICERAMICAS BLAPER SAS CUNDINAMARCA 17 0,59 0,38 0.15
330_| GEOINSTRUMENTOS TOPOGRAFICOS SAS BOGOTAD.C. 2,1 0,62 0,23 0,09
331 | KEBCO SAS ANTIOQUIA 2.7 0,54 0,03 0,01
COMERCIALIZADORA PUNTO INDUSTRIAL Y
32 | P LUARIO SAS ANTIOQUIA 18 0,59 0,22 0,09
333 | REFRIPARTES Y MOTORES AS ATLANTICO 3.0 0,06 0,02 0,02
o ;n:gwms Y HERRAMIENTAS DE COLOMBIA | oo e 28 0.37 1o 508
335 | TORNILLOS DEL SUR IMPORTACIONES SAS | CUNDINAMARCA 2.9 0,40 0,05 0,03
336 | FERRETERIA EL INGENIO SAS —_ VALLE 3,0 0,26 0,08 0,06
337 | DYWINDAG S.A.S ANTIOQUIA 2,1 0,67 B A | = 0173 = 0,06
338 | FERRETERIA Y VARIEDADES MAURO SAS VALLE 1,7 0,46 0,08 0,04
339 | CONSTRUCOMERCIAL SAS CAQUETA 13 0,53 0,11 0,05
CLARYICON SAS CUNDINAMARCA 1,9 0,55 0,22 0,10
541 g;sspao DISPENSADORES PROFESIONALES BOLIVAR 2.2 044 011 0,06
342 | TECNOLOGIAS MEDICAS COLOMBIA S.A.S BOGOTA D.C. 1,7 067 0,26 0,09
343 | PVC MONTERIA SAS CORDOBA 2,5 0.33 0,06 0,04
344 | OSTEOEQUIPOS SAS BOLIVAR 3.7 0.49 0,20 0,10
345 | POTENCIA Y TECNOLOGIA SAS VALLE 16 0,60 0,25 0.10
346 | KARCHER SAS BOGOTAD.C. 2,5 0,44 0,02 0,01
TECNICAS EN  AUTOMATIZACION Y
347 | CONTROLSAS VALLE 15 0,54 0,23 0,11
348 | CATVER S.A.S. BOGOTAD.C. 13 0,89 . 0,18 | - 0,02
349 | KINNESIS SOLUTIONS SAS ANTIOQUIA 17 0,58 0.29 0,12
350 | AERZEN COLOMBIA SAS CUNDINAMARCA 1,3 0,70 0,12 0,04
351 3':;“&'3?;“03 Y MONTAJES ELECTRICOS | gosatipc. 12 0,50 0,30 0,15
352 | EXTRACOLOR SAS BOGOTA D.C. 11 0.47 0,33 0.17
353 | CONCREACEROS SAS SUCRE 1,3 0,52 0,24 0,12
354 | PERFILAM & ACEROS SAS CASANARE 13 0,73 0,14 0.04
286 gan;sﬁcmuzmom AEROMAQUINADOS |, \ri0quia 3.2 0,60 0.21 0.08
356 | PFINTUR S.A.S BOGOTA D.C. 23 0,44 0,11 0,06
357 | BB EQUIPOS TOPOGRAFICOS SAS BOGOTA D.C. 3,0 0,73 0,08 0,03
358 | ALGRES MONTERIA SAS CORDOBA 11 0,60 0,03 0,01
359 | CONCRETOS Y CONCRETOS SAS MAGDALENA 15 0,21 1.0 0,07 0,06
60 | FLUIDRA COLOMBIA SA CUNDINAMARCA 2.9 032 0,15 0,10
361 | ENERGIA Y MOVILIDAD SAS BOGOTAD.C. 2,0 0,68 0,21 0,07
362 | ALUMBOY DISTRIBUCIONES SAS BOYACA 15 0,56 0,15 0.07
SH SOLUCIONES HOSPITALARIAS S A S. VALLE 18 0,49 . 0,00 | - 0,00
IMAGIQ SAS BOGOTAD.C. 1,8 0,43 0,10 0,08
365 | FRANKLIN ELECTRIC COLOMEBIA SAS CUNDINAMARCA 1,8 0,53 - 0,09 | - 0,04
366 | EL FARO ELECTRICO SAS BOYACA 1,4 0,69 0,29 0,08
367 | ABLOY COLOMBIA SAS BOGOTA D.C. 3.4 0,25 0,18 0,13
- Ek%cmlcos INDUSTRIALES DEL TOLIMA TOLINA 17 045 0.15 0,08
369 | AIRE CONFORT JC SAS VALLE 2.7 052 0,18 0.08
370 E&%%ligAD DISTRIBUIDORA COLOMBIANA VALLE 7 0.70 0,04 0.01
371 | EDWARDS LIFESCIENCES COLOMBIA S.A.S. | BOGOTADC. 16 0,60 0,31 0.12
372_| RAMDE SOLIDS CONTROL SAS BOGOTAD.C. 18 0,53 0,20 0,10
373 | CONSTRUNORTE COMERCIALIZADORA SAS CAUCA 3,0 0,44 0,16 0,09
374 | VISUAL MAQUINAS SAS ANTIOQUIA 1,8 0,68 0,21 0,07
375 | SINUELEC SAS. CORDOBA 2,2 0,53 0,16 0,08
376 | FERRETERIA LAMINAS Y METALES S.A.S. SUCRE 1,8 : 0,38 0,24 0,15
INVERSIONES ELECTRONICAS Y
B Rlkopg ot RIS, NARINO 2,5 0,33 0,02 0,02
378 | 20 CUNDINAMARCA 2.3 0,43 0,26 0,15
SOLUCIONES OE MOVILIDAD
379 | INTERNACIONAL SAS BOGOTA D.C. 33 0,85 0,37 0,13
380 | FIGUHIERROS FT SAS SANTANDER 15 0,82 0.31 0,06
2 g:gowm. COLOMBIA - AMERICA CENTRAL | soontApc. 18 0.54 015 0,07
382 | GOMEZ VELASQUEZ SAS VALLE 15 0,54 0,21 0,10
PARQUE INDUSTRIAL Y ZONA FRANCA
383 | \NDUENERGY (INDUENERGY SAS) BOLIVAR 0,1 a7 : 958 | - 9.09
384 | PROVEEDORES DE PVC SAS ANTIOQUIA 1,6 0,27 0,17 0,13
385 | FERRETERIA AGROTODO SAS SANTANDER 1.8 0,50 0,15 0,08
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388 | GOLDEN GAMING S.A.S ANTIOQUIA 0,6 054 - 0,08 - 0,03
387 | ROCOL INTERNATIONAL SAS ATLANTICO 27 0,79 0,08 0,02
388 gEAGE?CIOS E INVERSIONES MONTESUR SUCRE 29 0.30 14 0,05 0,04
389 | PRECISUR SAS BOGOTA D.C. 1.6 0,61 0,29 0,11
380 | DABCOLOR S.A.S. ANTIOQUIA 31 0,27 0,08 0,06
391 FERROCABLES ANTIOQUIA T 0 66 0,31 0,10
392 | TOLUA MADERAS Y HERRAJES SAS ANTIOQUIA 1,8 0,50 0,37 0,18
393 | DIEGO MARIA LUGO CERTUCHE SAS CAUCA 1.5 0,44 - 0,10 - 0,06
354 | BODEGA COMERCIAL SAS RISARALDA 3.0 0,72 0,04 0,01
395 | CONSTRUEJE SAS RISARALDA 2.2 0,41 027 ' 0,16
396 | HEFEACEROS SAS SANTANDER 1,0 67 0,23 0,08
387 | A. INDUFERCO SAS SANTANDER 2,2 0,45 0,18 0,10
398 | FERRETERIA CENTRAL CA SAS BOYACA 31 0,26 0,20 0,15
398 | GRUPQ EMPRESARIAL CORPEZ ZOMAC SAS CAQUETA 22 0,57 0,37 0,16
400 | HYBRICO SOLUCIONES COLOMBIA SAS BOGOTAD.C. 0.9 10,81 0,00 0,00
401 FERRAR PEREIRA SAS RISARALDA 22 0,38 0,39 0,24
402 | IMPORTACIONES LED SAS CUNDINAMARCA 2.4 0,83 - 0,09 - 0,02
403 | DEPOSITO TRUJILLO SAS HUILA 23 0,42 0,12 0,07
404 | SOCIEDAD FERRETERA DE COMERCIO SAS VALLE 1,6 _F_IJ,SZ 14 6 0,15 0,07
REPRESENTACIONES OPTICAS i
405 COLOMBIANAS S A, ATLANTICO 06 10,51 - 0,03 - 0,02
406 | GUAYALRES SAS BOGOTA D.C. 2.0 0,14 6,3 0,07 0,08
ACERTA SOCIEDAD POR ACCIONES
407 SIMPLIFICADA SAS BOGOTA D.C. 23 0,55 0,22 0,10
ASOCIACION TECNICA COMERCIAL E
408 INDUSTRIAL S.AS. ANTIOQUIA 3.1 0,43 0,10 0,06
409 | HELIOS TECNOLOGY & INNOVATION SAS BOGOTADLC. 1,3 0,64 0,15 0,08
COMERCIALIZADORA GENERAL DE
410 COLOMBIA CGC SAS TOLIMA 1.4 0,63 0,13 0,05

Nota: Los valores nulos (-) para Indicadores de Razén de Cobertura de Intereses de algunas empresas de la muestra tomada
de la Base de Datos del SIIS periodo 2024, surge del reporte cero de Gastos por Intereses en Estados Financieros.

De la informacién financiera dispuesta en el SIS, se hallaron Ips Indicadores de capacidad financiera y
organizacional para cada una de las empresas componentes de la muestra y a través de las
herramientas estadisticas Media/Promedio, Minimo, maximo

siguientes resultados:

desviacién estandar se obtuvieron los

RAZON RENTABILIDAD
INDICADOR [ﬂgﬁl%g; ENI:EEBIIZJ(;EI\H?EENTO COBERTURADE SOBRE S%EBNRT; JB\LL':'?\?C?S
INTERESE PATRIMONIO
MEDIA /

PROMEDIO 24 0,51 3.4 0,10 0,06
MINIMO 0,1 0,00 =214 - 1,56 -0,36
MAXIMO 57 1,08 15,4 0,39 0,28

DESVIACION

ESTANDAR 0,8 0,19 7.3 0,20 0,08

Fuente: Sistema Integrado de Informacién Societaria SIIS hnps:h‘siis,ia.supgbociedades.qov.cof#/
Colombia Compra Eficiente https://www.colombiacempra.qov.co/

5.

ESTUDIO DEL MERC

El estudio de mercado es una herramienta que permite estab
servicio, y dado el caso, estructurar y sustentar el presupuesto
Para el presente proceso se implementan el mecanismo d
recomendaciones de la Agencia Nacional de Contratacién Pu
en su Guia para la Elaboracién de Estudios del Sector — Ulti

2025.
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Al respecto, para realizar el Sondeo de Mercado del presente proceso contractual, se identificaron tres
(3) empresas del nivel local y nacional dedicadas a la comercializacién de equipos o articulos eléctricos,
con idoneidad para satisfacer la necesidad de la empresa: INDEC JR S.A.S., Nacional de Eléctricos HH
Ltda. y AR Ingenieria, Construcciones y Suministros S.A.S.

A través de correo electronico, ENERGUAVIARE S.A. E.S.P. remitié Solicitud formal de Cotizacién a las
tres (3) empresas mencionadas, junto con Anexos adjuntos a la misma: Formato Presentaciéon de
Cotizaciéon y Formato de Especificaciones solicitadas vs Especificaciones ofrecidas por el Cotizante, con
el fin de reconocer precios de mercado y determinar los precios promedio para los bienes requeridos por
la empresa, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas requeridas y las condiciones minimas
establecidas para cotizar.

De las solicitudes remitidas, se recibié Cotizacion por parte de INDEC JR S.A.S., Nacional de Eléctricos
HH Ltda. y AR Ingenieria, Construcciones y Suministros S.A.S. Una vez analizada la informacién
recolectada para cada uno de los items establecidos en el Formato de Cotizacion, se resolvié emplear
en el estudic de mercado las cotizaciones recibidas, ya que cumplian con las condiciones minimas
establecidas para cotizar y se determiné el precio promedio unitario (en pesos colombianos COP) para
cada uno de los bienes requeridos por la empresa a través de la herramienta estadistica “Media
aritmética”, definida en la Guia para la elaboracién de Estudios de Sector de LA EMPRESA:

AR Ingenieria,

" Nacional de Valor Valor
item Breve Descripcion Cant. U&l;l:ic‘l’:e IN;J iCSJR Eléctricos cog:m;zg;:‘:’ promedio promedio
e HH Ltda. | ¥ >0 s Unitario Total

1 E‘;‘:‘:F’,'gfe litio-ion 24VI20Ah | &5 | Unidad | $5.600.000 | $5690.000| $5600.000 | $5630.000 | $337.800.000

Inversor de Onda Senoidal X
2 Pura 24 VDC/120 AC-1000W 60 Unidad $1.160.000 | $ 1.000.090 $ 1.050.000 $ 1.070.000 $64.200.000

Regulador (Controlader) MPPT

3 24 VDC/40 Amp 60 Unidad $ 780.000 $810.000 $810.000 $ 800.000 $ 48.000.000
VALOR ESTIMADO A CONTRATAR $ 450.000.000
Proceso excluido de IVA: Si_X No . ltems 2 y 3 sujetos al Articulo 477 del Estatuto Tributario Nacional Colombiano, e

item 1, sujeto a exclusion de IVA previa solicitud ante la UPME, conforme con Articulo 12 de la Ley 1715 de 2014,

Al respecto, ENERGUAVIARE S.A. E.S.P. tuvo en cuenta lo estipulado en el Articulo 477 del Estatuto
Tributario Nacional,

‘Bienes que se encuentran exentos del impuesto: Estan exentos del impuesto sobre las ventas, con
derecho a compensacion y devolucion, los siguientes bienes: (...)

85.04.40.90.90 Inversor de energia para sistema de energia solar con paneles.
90.32.89.90.00 Controlador de carga para sistema de energia solar con paneles.”.
Asi mismo, lo estipulado en el Articulo 12 de la Ley 1715 de 2024:

“‘Exclusion de! impuesto a las ventas - IVA en la adquisicién de bienes y servicios para el desarrollo de
proyectos de generacion con FNCE y gestion eficiente de la energia. Para fomentar el uso de la energia
procedente de fuentes no convencionales de energia - FNCE y la gestién eficiente de energia, los
equipos, elementos, maquinaria y servicios nacionales o importados que se destinen a la preinversién e
inversion, para la produccién y utilizacién de energia a partir de las fuentes no convencionales, asi como
para la medicion y evaluacion de los potenciales recursos, y para adelantar las acciones y medidas de
gestion eficiente de la energia, incluyendo los equipos de medicién inteligente, que se encuentren en el
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Programa de Uso Racional y Eficiente de energia y Fuentes No Convencionales - PROURE estaran
excluidos del IVA.

energia electrica a partir de fuentes no convencionales de energia -FNGE o como accién o medida de

(...) Para tal efecto, la inversién deberé ser evaluada y cerf%;ada como proyecto de generacién de
gestion eficiente de la energia por la Unidad de Planeacién Minero-Energética - UPME.”

De esta forma, con base en las cantidades requeridas y los precios el presupuesto estimado a contratar
para el presente proceso de contratacion es de CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE
PESOS M/CTE ($ 450.000.000) IVA Incluido.

Nota: Se anexan los documentos soporte del Estudio de Mercado (Soiicitudes de cotizacién, Cotizaciones Recibidas y demas).

6. CONCLUSIONES DEL ESTUDId DEL SECTOR

Del proceso de contratacion en cuestion se puede concluir eh Colombia, la demanda de equipos de
fuente solar esta especialmente influenciada por el aumento dé los costos de la energia, los incentivos
establecidos en la normativa para energias renovables, el poténcial solar del pais y el inierés creciente
de las empresas por mejorar su competitividad y sostenibilidad dentro de la transicién energética. Esto
ha generado oportunidades importantes para proveedores, instaladores y desarrolladores de soluciones
fotovoltaicas. |

El analisis de la Oferta permiti6 reconocer que gran parte de lag empresas que comercizalizan los bienes
requeridos por ENERGUAVIARE S.A. E.S.P. y que conformahn la estructura sectorial en Colombia se
clasifican como MIPYME, asi mismo, el proveedor que suscriba contrato debe cumplir con todos los
lineamientos normativos del nivel nacional y territorial para cumplir a cabalidad con el objeto del presente
proceso de contratacion. g

Para el presente proceso de contratacién, el estudio de mercado permitié establecer precio unitario
promedio para cada uno de los bienes requeridos por ENERGUAVIARE S.A. E.S.P. asi como el
presupuesto estimado a contratar, dada las cantidades requeridas por el area de distribucion.
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